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RELACIÓN DE LAS INVERSIONES 
A REALIZAR EN PARQUES 

POR DISTRITOS MUNICIPALES 

? e n t ro 88.000.000 
£rganzuela 60.000.000 
£ 7 l r o 19.000.000 
^ a m a n e a 58.175.095 
Jf^amartín 21.420.000 
ruukn 41.000.000 
^namberí 36.498.767 
pencar-ral 30.000.000 
«ondoa 31.300.000 
p a t l*a 181.925.312 
^.rabanchel 84.314.792 
v iüa V e r d e 100.000.000 
V^? l o d ía 100.000.000 
v,allecas 100.000.000 
^.°ratala2 106.000.000 
^ludad Lineal 55.000.000 
£ a n Blas • 19.800.000 
fortaleza 177.466.034 

1.308.900.000 

Las Cruces, 
Antonio Machado, 

Darwin y Pradolongo 
son los parques 

de mayor extensión 
y se va a invertir 

en ellos 
casi 300 millones 

El plan presta 
una especial atención 

a barrios como 
la Latina, donde 
las zonas verdes 

son prácticamente 
inexistentes 

los ci i í l i
C O n^ i c i o n a r otros, entre 

la Cas; HS e s t á n e l d e l R e t i r o y 
real;7

 a , Campo, donde se ha 
p r o v e a 0 y a l a P r i m e r a f a s e - E 1 

del par0 m á s a mbicioso es el 
eonta ^ u e de las Cruces, que 

268 min e n s u s t r e s f a s e s c o n 

Püest
 l ones de pesetas, presu-

en cu e°JU y grande si se tiene 
de ¡ n ^ ^ que el presupuesto 
Cüentl. t

e r s i°nes d e l a ñ o 8 0 

les má SÓ1° c o n d i e z m i u o " 
El d' 

con má1 S t r Í t o municipal que 
el de j 3 8 dinero ha contado es 
fra de a « a ' < l u e a^canzai la ci-
dei0

 1 8 millones de pesetas, 
les l a ! U a l e s s e lleva 120 millo-
de las

 8e8unda fase del parque 
Te S D a JÍ U c e s . f a s e é s t a que co-
^ientr ^ d i s t r i t o d e Latina, 
de a "¿ r a s la tercera correspon
d e e T ^ a n c h e l , pues el par
tos. c°mún a ambos distri-

El 
Portanpf^do distrito en im
puesto ' p o r 1° que al presu-
^ortgj S e refiere, es el de 
t*iiH0n

 Ea ' que cuenta con 177 
•iesta^j d e Pesetas y donde 
hacer e

 m v e r s i ó n que se va a 
°¡Ue aj n e l parque Villarrosa, 

e ios ] n Z a r á l o s s e t e n t a . So-
1,6 invoi • m i l l o n e s de pesetas 
9Ues H I T 6 " s e üevan los par-
val l e c a ;M ediodía , Villaverde, 
frirnero / M o r a t a l a z . En el 

de ellos destacan las 

obras que se realizarán en Oro-
quieta, Camino de Perales y 
Ronda del Sur. También es im
portante la forestación de la 
zona de protección de Merca-
madrid. En el distrito munici
pal de Villaverde son de desta
car las obras que se realizarán 
en las plazas públicas de la Me
seta de Orcasitas. Vallecas de
dicará al ajardinamiento inter-
bloques de la calle Villalobos 
unos 48 millones de pesetas, y 
Moratalaz dedicará la mitad 
del presupuesto para parques 
al de Vicálvaro, y una tercera 
para el acondicionamiento de 
la carretera de Valencia. 

DEL CENTRO 
A CARABANCHEL 

Del resto de los distritos mu
nicipales destacan los de Cen
tro y Carabanchel. En el pri
mero de ellos se ha puesto mu
cha atención en la peatoniza-
ción de las zonas de Corrala-
Sombrerete, Arco de Cuchille
ros, plaza de Santa Ana y plaza 
del Dos de Mayo, de las cuales 
la más cara es la de Cuchille
ros, donde el Ayuntamiento 
tiene previsto invertir 30 mi
llones de pesetas. En el distrito 
de Carabanchel se van a gastar 
84 millones, de los cuales la 
mayoría se dedicarán a la fase 

tercera del parque de las Cru
ces. 

Rondan los 60 millones de 
inversión para parques los dis
tritos de Arganzuela, con 60; 
Salamanca, con 58, y Ciudad 
Lineal, con 55. En el primero 
de ellos destaca el trabajo que 
se va a realizar en el puente de 
Toledo, donde el ajardina
miento se llevará las cinco sex
tas partes del total. En el se
gundo se ha puesto especial in
terés en el parque de las Ave
nidas, con 25 millones de 
pesetas destinados, y el bule
var de Juan Bravo, con otros 
tantos. Ciudad Lineal destina
rá 25 millones a l 'pa rque de 
Antonio Pirala y 20 al parque 
avenida DarocaVillaescusa. 

Con la realización de estas 
obras Madrid, según nos expli
có Jesús Espelosín, contará con 
el máximo de parques que pue
de tener de momento, al me
nos en la zona central. «No se 
ha regateado —señala el dele
gado— una peseta para la rea
lización del plan». «Los proyec
tos han sido sometidos a con
curso entre profesionales del 
ramo, ingenieros, arquitectos, 
etcétera, y cada ganador reali
zará los respectivos proyectos, 
por lo que resultará muy difícil 
la repetición de las formas y 
los diseños.» 

A. GARCIA-RUIZ 

EL MADRID GRIS 
El proceso de especulación urbanística sufrido por Madrid 

durante los últimos años ha convertido nuestra ciudad en un 
auténtico monstruo, cuyas mil cabezas no son otras que las 
«torres» que, día a día, aparecen en las calles de la ciudad 

De la plaza de Castilla al 
paseo de la Castellana, pasan
do por el incalificable Azca, 
están surgiendo rascacielos 
que dan a Madrid un tono 
más neoyorquino que castizo, 
más inhumano que habitable. 
Frente a la iniciativa munici
pal, que tiende a convertir la 
capital en una ciudad para vi
vir, surge un nuevo urbanis
mo, inspirado en la filosofía 
del gigantismo, cuyas raíces 
nacen años atrás, cuando-
todo-era-posible-en-Madrid. 

Frente a unos proyectos 
cuyas posibilidades de reali
zación quedaron atadas y 
bien atadas, poco puede hacer 
la actual corporación munici

pal. Sí puede, no obstante, 
contrarrestar los negativos 
efectos de este urbanismo de 
gigantes construyendo par
ques (como ahora está ha
ciendo) en todos y cada uno 
de los barrios de la ciudad. 

El camino hacia la huma
nización se inicia así con una 
sólida base. Madrid, hoy, 
debe volver su vista atrás y 
recuperar los espacios verdes 
que la especulación se ha ido 
tragando, como un gigantes
co, implacable monstruo, a lo 
largo de los años. El Madrid 
verde, por su propio bien, ha 
de ganar la partida al triste, 
inhumano, inhabitable Ma
drid gris. 



INSTITUTO PROVINCIAL DE LA SALUD MENTAL 
Necesitamos candidatos para cubrir once puestos de 

DIRECTIVOS, JEFES, COLABORADORES TÉCNICOS, 
ADMINISTRATIVOS Y SECRETARIAS 

Las características comunes a todos los puestos que se anuncian son las siguientes 

• Contrato laboral. 
• Semana laboral de cinco días. 

Plazo de presentación de instancias: hasta el día 7 de septiembre de 1981, a las 14 horas 

Enviar por escrito historial académico y profesional, con la dirección y teléfono del interesado, a: 

DIRECTOR GERENTE 
Ins t i tu to Provincial de la Salud Menta l 
D iputac ión Provincial de Madr i d 
García de Paredes, 65 , 6.a p lanta 
M A D R I D - 1 0 

DIRECTOR TÉCNICO 
• Dependiente det director-gerente, se responsabilizará de la dirección técnica 
del Plan Provincial de Salud Menta! 
• Remuneración a convenir 
SE REQUIERE: 

— Dedicación exclusiva. 
— Titulado superior (médico especialista en Psiquiatría). 
— Experiencia clínica no inferior a diez años: 

Hospitalaria (H. Psiquiátrico y H. General). 
Extrahospitalaria. 

— Conocimientos y experiencia en planificación sanitaria en salud mental. 
— Conocimientos y experiencia en investigación en epidemiología psi

quiátrica y psiquiatría social. 
— Experiencia en dirección de servicios de salud mental. 
— Conocimientos de sistemas asistenciales comunitarios en otros países. 
— Conocimiento de técnicas de evaluación asistencia! 
— Conocimiento de mecanización de información sanitaria. 
— Conocimientos de técnicas de documentación. 
— Experiencia docente. 
— Conocimiento de idiomas. 

<Ref. M- l .539.491/1) 

DIRECTOR DE PROGRAMAS 
ASISTENCIALES 

• Dependiente dei director gerente, se responsabil izará de la coord i 
nación y supervisión de programas asistenciales. 
• Remuneración onentat iva : 2 .300.000 pesetas brutas anuales, nego
ciables según capacidad y experiencia. 

SE REQUIERE: 
— Dedicación exclusiva. 
— Ti tu lado-super ior {médico especial ista en psiquiatría). 
— Experiencia clínica, hospitalar ia y extrahospi ta lar ia, no inferior 

a diez años. 
— Conocimiento en técnicas de organización sanitaria en salud 

menta l y psiquiatría admin is t ra t iva. 
— Experiencia en dirección de servicios de salud menta l , espe

c ia lmente extrahospi ta lar ios. 
— Dedicación exclusiva. 

— Conocimiento de id iomas. 

SE V A L O R A R A : 
— Experiencia docente . 
— Experiencia de puesta en marcha de servicios psiquiátr icos de 

nueva creación. 
— Conocimientos y experiencia de s is temas asistenciales c o m u 

nitar ios en o t ros países. (Ref. M - 1 5 3 9 4 9 / 1) 

JEFE DE ÁREA TÉCNICA 
• Dependiente del director técnico, se responsabilizará de la 
elaboración y puesta en marcha de los programas docentes y de 
ta formación continuada. 
• Remuneración orientativa: 2.500.000 pesetas brutas anuales, 
negociables según aptitud y experiencia. 

SE REQUIERE: 
— Dedicación exclusiva. 
— Título superior {médico psiquiatra). 
— Experiencia clínica, hospitalaria y extrahospitalaria, no 

inferior a diez años. 
— Experiencia docente en los niveles de pregrado y post

grado (psiquiatría, psicología, enfermería psiquiátrica y 
asistencia social). 

— Conocimientos en metodología del trabajo científico. 
— Experiencia en investigación. 
— Conocimientos en metodología docente y técnicas de 

evaluación pedagógica. 
— Conocimiento de idiomas. 

(Ref. 1.539.491/1.) 

COLABORADOR TÉCNICO 
• Dependiente del director técnico, participará en programas de 
evaluación sanitaria e investigación en epidemiología psi
quiátrica. 
• Remuneración onentativa: 1.500.000 pesetas brutas anuales, 
negociables según aptitud y experiencia. 

SE REQUIERE: 
— Dedicación exclusiva. 
— Titulado superior: médico especialista en psiquiatría. 
— Expene..cía clínica hospitalaria y extrahospitalaria no in

ferior a cinco años. 
— Conocimientos v experiencia en el campo de la investiga

ción en psiquiatría social. 
— Conocimientos en tratamiento estadístico de datos. 
— Conocimientos en mecanización de información sanitaria. 
— Conocimiento de inglés. 

SE VALORARA: 
— Trabajos en el campo de la salud pública. 
— Experiencia docente. 

(Ref. M-1539491/1) 

DIRECTOR 
ADMINISTRATIVO-FINANCIERO 

• Dependiente del director-gerente, se responsabilizará de la ges
tión administrativa-financiera 
• Remuneración orientativa: 2.250.000 pesetas brutas anuales, 
negociables según aptitud y experiencia 

SE REQUIERE: 

— Dedicación exclusiva. 
— Titulado superior (economista, ICADE, CSIC, etc.). 
— Experiencia no inferior a cinco años en el área de adminis

tración de personal, presupuestos, plan general de contabi
lidad y en captación de recursos. 

SE VALORARA: 

— Haber trabajado en el campo de. la administración pública. 
— Conocimiento de idiomas. 
— Conocimiento de puesta en marcha de procesos de meca

nización administrativa. 
(Ref. M-1.539.491/2) 

ADJUNTO A LA DIRECCIÓN 
TÉCNICA 

• Dependiente del director técnico, se responsabilizará de la coordinación de 
programas de planificación e investigación y del desarrollo y funcionamiento 
del Servicio de Documentación. 
• Remuneración orientativa: 2.700.000 pesetas brutas anuales, negociables 
según aptitudes y experiencia. 
SE REQUIERE 

— Dedicación exclusiva. 
— Titulado superior (médico especialista en Psiquiatría). 
— Experiencia clínica no inferior a diez años. 
— Hospitalaria (Hospital Psiquiátrico y Hospital General): 

Extrahospitalaria. 
Experiencia docente. 

— Experiencia en coordinación de equipos de trabajo científico y docente. 
— Conocimientos en metodología del trabajo científico. 
—: Conocimientos en epidemiología psiquiátrica y psiquiatría social. 
— Conocimientos en técnicas de organización sanitaria en salud mental. 
— Conocimientos en técnicas de documentación. 

— Conocimiento de idiomas. 

SE VALORARA: 
— Conocimiento de sistemas de trabajo en Psiquiatría Social en otros 

países. 
— Trabajos en el campo de la salud pública. (Ref. 1.539.491/1.) 

JEFE DE ÁREA TÉCNICA 
• Dependiente del director técnico, se responsabil izará de la dirección 
y colaboración en programas de invest igación en sistemas de evalua
ción y epidemiología. 
• Remuneración onenta t iva : 2 .400 .000 pesetas brutas anuales, nego
ciables, según capacidad y experiencia. 

SE REQUIERE: 
— Dedicación exclusiva. 
— Ti tu lado superior: soció logo especial ista en sociología sani ta

ria, psicólogo o psiquíatra. 
— Experiencia en invest igación en el área de la psiquiatría social . 
— Experiencia en mecanización de in formación sanitar ia. 
— Conocimientos en t ra tamiento estadíst ico de da tos . 
— Conocimientos en s is temas de evaluación asistencia!. 
— Conocimientos de inglés. 

SE V A L O R A R A : 
— Experiencia docente . 
— Trabajos en el campo de ta salud públ ica. 

(Ref. M - 1 5 3 9 4 9 1 / 5 ) 

SECRETARIA DE DIRECCIÓN 
• Dependiente del d i rec to r -geren te . 
• Remunerac ión or ienta t iva del o rden de 9 6 5 . 0 0 0 pese
tas bru tas anuales, negociab les, según a p t i t u d y expe
riencia. 

SE REQUIERE: 
— Formación a nivel de bachi l ler super ior o t i t u la 

ción específ ica. 
— Taquigraf ía y mecanograf ía . 
— Domin io de inglés (hab lado y escr i to) . 
— Experiencia en organizac ión de arch ivos. 
— Capacidad de relaciones públ icas. 
— Experiencia no inferior a c inco años en el pues to 

de secretaria de d i recc ión. 

SE V A L O R A R A : 
— Conoc im ien tos de o t ros id iomas (prefer ib lemente 

a lemán). 
(Ref. M - 1 5 3 9 4 9 1 / 4 ) 

JEFE DE ÁREA TÉCNICA 
• Dependiente del director técnico, se responsabilizará de 
dirección y colaboración en programas de investigación en 
área socio-sanitaria en salud mental. 
• Remuneración orientativa: 2.400.000 pesetas brutas anuales, 
negociables según aptitud y experiencia. 
SE REQUIERE: 

— Dedicación exclusiva. 
— Titulado superior (sociólogo). 
— Especialización en sociología de la medicina. 
— Experiencia de investigación en el área de la salud menta 

y psiquiatría social. 
— Experiencia en tratamiento estadístico de la inforrnacio i* 
— Conocimiento en mecanización de la información sam 

taria. 
— Conocimiento de inglés. 

SE VALORARA: 
— Trabajos en el campo de la salud pública. 
— Experiencia docente. „.. , - i 

(Ref. 1539491/6) 

COLABORADOR TÉCNICO 
• Dependiente del director técnico, participará en progra
mas de investigación en el área socio-sanitaria. 
• Remuneración or ientat iva: 1.300.000 pesetas brutas 
anuales, negociable, según apt i tud y experiencia. 

SE REQUIERE: 
— Dedicación exclusiva. 
— Titulado superior: sociólogo, psicólogo o asistente so

cial. . 
— Experiencia no inferior a cinco años en el área de salu 

mental . 
— Experiencia en trabajos de campo en invest igado 

socio-sanitaria. 
— Conocimientos en salud ypública. 
— Conocimientos de inglés. 
SE VALORARA: 
— Conocimiento de programas de asistencia social co 

munitaria. , c , 
(Ref. M-1539491/6) 

SECRETARIA JEFE DE GRUPO 
• Dependiente del director técnico, se responsabilizará de c 0 ° . 
diñar y dirigir un equipo de secretaría y de la organización 
archivos . 
• Remuneración del orden de 909.000 pesetas brutas anuales., 
negociables según aptitud y experiencia 
SE REQUIERE:' 

— Bachiller superror o titulación de secretaria de direcciO 
Dominio de taquimecanógrafa. * 

- Dominio de inglés (a nivel de escritura, traducción Y 
conversación). . 

— Conocimientos y experiencia en organización det traba] 
de secretaría y de archivos. 

— Experiencia no inferior a cinco años en este puesto 
como secretaria de dirección. 

SE VALORARA: 
— Conocimientos de oíros idiomas (francés y / o alemán). 
— Conocimientos en terminología sanitaria y / o sociologic 

(Ref. M-1539491/3) 
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Las medidas solicitadas por distintos sectores económicos para reactivar la construcción deberían acometerse en un plazo 
inferior a seis meses 

Propuestas al Gobierno por distintos sectores económicos ante la 
situación del sector de la construcción 

MEDIDAS PARA 
o largo del año estamos insistiendo 

>mnüta s e c c *° n económica sobre la 
en iN?rtancJa dd sector de la construcción 
eco re?"*n d e M^rid para la reactivación de su 
ciní0?18 P°r m *a d o 'v P°r o t r o ' Para dotar a l° s 

Cftm n o s d e u n a vivienda eficaz y digna, tal y 
firm r e c o 8 e e l espíritu de la Constitución. Tras la 
UníD? ^e* a c u e r d o marco sobre viviendas —de gran 

Portancia si llega a realizarse en su totalidad— 
div e l Gobierno, ayuntamientos y patronal, 
est

 eJ?OS sectores económicos han elaborado un 
ad0 ° e n el que se recogen las prioridades a 

°Ptar de cara a la reestructuración del sector. 

UNA CRISIS 

atwf!! hedidas prioritarias a 
miniar: P°>" los departamentos 
'ocalp, l a l e s Y las entidades 
orden! ^?n 2 2 y van desde la 
a la eiak n d e l sector cemento 
«ia J¿ O r a c i o n de un progra-
gaci6» necesidades de ínvesti-
ción aP"cada a la construc-

Éñ 
ceSidaHíntesis' éstas son las ne-
ponstr,,

es.fundamentales de la 
o tanto0 j 1 0 n e n EsP3 0 3 7 P0T 

h re,,:?' e manera especial en cotistru Ae Madrid, donde la 
Uncia

 c , o n t i e n e u n 3 impor
tad p^ftancial en la activi-ec°nómica y laboral. 

^MINISTERIO 
"E INDUSTRIA 

Y ENERGÍA 
aceíp^alización de un análisis 

estructura empre-
M" exaot* s ec tor, que permita efectiv„ c o n o c i m i ento de sus 

's y características ac-
--J conocimiento de sus 

tuale^08 y cai 
com0 uen las diversas áreas 
audible e e s t a t í s t i c a impres-
fiflitjy studio d e un sistema de-
Presarini documentación em-
1'berta'

ai> que, sin afectar a la 
Üa<Jo f* d e entrada en el mer-
^d v fv o r e z c a la profesionalí
cenla m i n e el intrusismo. El 
d o C ü ' a sustituirá a los actuales 
emPr"

entos de calificación 
en vion lal> debiendo entrar 
j >» O» p a r a el próximo año. 
de eml^anización por el IMPI 
5?rlai H í e formación empre-

°bjetie d i s t i n t o s niveles, con 
^ ^ediVÍ d e °»ue las pequeñas lanas empresas tengan 

ün instrumento formativo per
manente. 

— Estudio de la situación de 
los subsectores industriales de 
la construcción, al objeto de 
definir la aplicación en las 
mismas del real decreto-ley 
9/1981, de 5 de julio, sobr medi
das para la reconversión indus
trial. 

MINISTERIO 
DE ECONOMÍA 
Y COMERCIO 

El Ministerio de Economía y 
Comercio debería adoptar, 
según los empresarios, las si
guientes medidas: 

— Revisión de la legislación 
vigente en orden a conseguir 
elevar el techo de financiación 
a la exportación de construc
ción hasta niveles similares a 
los de nuestros competidores 
europeos. 

— Estudio de un sistema de 
cobertura de riesgos a la ex
portación más completo, ágil y 
más competitivo que el actual. 

— Estudio de forma general 
de la aplicabilidad de un siste
ma de tarificación para la fi
nanciación de infraestructu
ras, complementario del 
régimen de concesión adminis
trativa, como fórmula de cola
boración del capital privado en 
la superación de déficit. 

MINISTERIO DE OBRAS 
PUBLICAS Y URBANISMO 

— Redacción y publicación, 
con la adecuada anticipación 
de los programas de inversiones 

públicas, detallando las obras, 
de acuerdo con la disposición 
adicional tercera de la ley de 
Contratos del Estado y del 
articulo 56 del Reglamento Ge
neral de Contratación del Es
tado. 

— Concesión generalizada de 
«anticipos» a cuenta de opera
ciones preparatorias, acopios y 
gastos de estructura a los em
presarios adjudicatarios de las 
obras. 

— Agilización de los procedi
mientos, con el proposito de 
que la contratación se efectúe 
con la mayor eficacia y la li
quidación de las certificaciones 
se verifique en su plazo, consi-

— Considerar desgravable 
la inversión total en vivienda, 
independientemente del ejer
cicio en que se haya hecho el 
ahorro. También promover 
una libreta de ahorro de la vi
vienda. 

— Elevar el tipo de desgra-
vación fiscal a la inversión en 
edificación hasta igualar el 
más alto que se aplique. 

— Adopción de las medidas 
oportunas para poner en fun
cionamiento el mercado hipo
tecario secundario. 

— Elaboración y presenta
ción al Gobierno en el plazo de 
seis meses del proyecto de ley 
de Reforma de la de Contratos 

Obras paradas: una escena demasiado habitual, que viene a poner de 
manifiesto la difícil situación de este importante sector. 

guiéndosé agotar los créditos 
presupuestarios. 

MINISTERIO 
DE HACIENDA 

Se pide al Ministerio de Ha
cienda las siguientes acciones: 

— Ampliación hasta la cifra 
de 50.000 millones de la línea 
de crédito que actualmente ad
ministra el Banco de Crédito 
Industrial para el descuento de 
las certificaciones de obras del 
Estado; y se habilitará una 
línea similar en el Banco de 
Crédito Local para el descuen
to de las certificaciones de 
obras provinciales y municipa
les. 

del Estado. Dentro de esta nor
mativa se insertará la actuali
zación del vigente sistema de 
revisión de precios. 

— Adopción de las medidas 
oportunas para evitar que se 
produzcan cláusulas discrimi
natorias en la licitación 
pública o que atonten de cual-

3uier modo al principio de unt
ad económica e igualdad de 

oportunidades de todas las em
presas ante las administracio
nes públicas. 

MINISTERIO DE TRABAJO, 
SANIDAD Y SEGURIDAD 

SOCIAL 
Dicho departamento proce

dería: 

Se pide al Ministerio de 
Hacienda que la totalidad 

de la inversión en 
viviendas sea desgravable 

I El Ministerio de Obras 
Públicas y Urbanismo 

debería redactar un 
código de la edificación 

que unifique las 
especificaciones y 

promueva la 
normalización de los 

materiales y procesos, así 
como la calidad de la 

construcción 

—A una nueva regulación, a 
efectos de Seguridad Social, 
del trabajador autónomo, de 
modo que su presencia en el 
mercado no dé lugar a compe
tencia desleal, intrusismo y 
otras anomalías. 

—Estudio de una posible 
caja de compensación del con
cepto de antigüedad laboral 
Í>ara las industrias estáticas de 
a construcción. 

—Considerar al sector de la 
construcción como prioritario 
para ser objeto de una regula
ción específica que fomente y 
flexibilice en él la contratación 
de trabajadores por su gran ca
pacidad para absorber el paro 
existente. 

—Establecimiento obligato
rio de un proyecto de seguridad 
como parte integrante de los 
proyectos de obras. 

Se pide, finalmente, a la Ad
ministración que el plazo de 
tiempo para poner en marcha 
estas medidas no podrá exce
der de seis meses, so pena de 
que el sector se anquilose toda
vía más. Sabido es que desde 
1974 la construcción viene pa
deciendo un fuerte descenso 
en su actividad. 

Asimismo, la Comisión In
terministerial, creada el 11 de 
enero de 1980, para la mejor 
coordinación entre la Admi
nistración Pública y la indus
tria de la construcción, sería la 
encargada de vigilar el segui
miento del presente programa. 

G. P. 
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TOROS 

Feria de San Sebastián de los Reyes 

VIBRANTE FAE 
DE CARMEN MU 

Ha demostrado que, hoy por hoy, es la única torera que puede 
competir con dignidad, sobre todo, tras el ocaso de Maribel 

Atiénzar 

El sábado comenzó la feria 
de San Sebastián de los Reyes 
con un festejo sin picadores, 
que resultó muy lucido. El coso 
registró una aceptable entrada 
y Tas penas animaron toda la 
tarde con sus cánticos y bailes. 
La peña El Remedio, la más 
numerosa, San Sebastián, La 
Alegría, El Olivar y El Clavel 
se han convertido en la base de 
toda la fiesta. Así lo entendie
ron los diestros actuantes, que 
brindaron un toro a cada peña. 

Se lidiaron novillos de Palo
mo Linares, en general, bravos 
y nobles. Carmen Murcia, pal
mas y dos orejas. Jorge Luis de 
los Reyes, palmas en los dos. 

Juan Herrera, veterano no
villero, hizo una faena muy 
aseada al primero, pero sin 
transmitir y por debajo de la 
calidad de la res. En el cuarto 
hizo una labor similar y mató 
con una gorra en lugar de mu
leta. 

Carmen Murcia obtuvo un 
importante triunfo. Hoy por 
hoy, es la única mujer del esca
lafón que puede competir con 
dignidad, sobre todo, tras el 
ocaso de Maribel Atiénzar. En 
su primero estuvo voluntariosa 
y sacó algún natural de cali
dad. Muy bien con si capote en 
el quinto, hizo una faena vi-
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SEGUIRÁ VERANIEGO 
El mes de agosto está resultando mucho más caluroso y 

bonancible que el pasado mes de julio en la mayor parte de las 
regiones de la Península, Baleares y Canarias. Salvo algunas 
violentas tormentas aisladas en el País Valenciano, Cataluña 
y Andalucía, el tiempo ha continuado siendo seco, soleado y 
veraniego en todas las regiones españolas, con vientos frescos 
de Levante en las costas mediterráneas y brumas y nieblas en 
las norteñas. En nuestra provincia predominan los cielos poco 
nubosos o depejados, con vientos de componente Este y algu
nas calimas mañaneras, pero durante la tarde el ambiente es 
algo caluroso en la ciudadt donde se alcanzan los 33 ó 35 
grados. Las temperaturas mínimas se mantienen en torno a 
ios 18 ó 20 grados, pero no refresca hasta bien entrada la 
madrugada. En general, en las zonas montañosas de nuestra 
sierra el tiempo es moderadamente caluroso y las noches 
frescas y agradables. 

CALIMAS, NUBES Y CALOR 
No vemos grandes cambios para este fin de semana, pues el 

anticiclón continúa centrado, más o menos, sobre nuestro país 
y abarcando a buena parte de Europa, no sólo en las capas 
bajas de la atmósfera, sino también en los niveles altos, que es 
lo importante en esta estación. Tiempo, pues, veraniego, con 
ambiente caluroso por la tarde, con posibles nublados en zonas 
montañosas y en la ciudad, algunas neblinas o calimas matina
les y temperaturas extremas estacionarias: 

A. RODRÍGUEZ PICAZO 

(_) DESPEJADO /SOLEADO 

( J NUBLADOS/CLAROS 

A CUBIERTO/ NUBOSO 
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G L A C I A L 

FRIÓ 

FRESCO 
SUAVE 

CALOR 

BOCHORNO 

Plaza de toros de San Sebastián, escenario de unos tradicionales festejos, 
brillantez 

brante, con temple y mando. 
Sufrió un serio revolcón y se 
levantó valerosa para matar de 
una gran estocada. 

José Luis de los Reyes es 
hijo del crítico taurino de San 
Sebastián de los Reyes, Gu
mersindo López. Muy joven y 
poco placeado, estuvo valiente 
y torero. Un digno debut antes 
sus paisanos. 

El domingo, en la segunda 
de feria, actuaron con menos 
éxito Naranjito, José Lozano y 
Juan Herrera, con ganado (se
rio y difícil) de José Escolar. 

CALATRAVEÑO Y RAÚL 
SÁNCHEZ, HEROICOS 

José Ruiz (Calatraveño) y 
Raúl Sánchez, toreros valien
tes y poderosos como hay po-

que este año están alcanzando g'a 

eos en el escalafón, tuvi 
una actuación heroica ei> 
Ventas, con una corrida mw 

l 
entas, con una com«» •-_, ¿. 
peligrosa, de hermanos r 
• Mit in . Gallito de Zaff, le Martín. Gallito ae"blz 

completó la terna, contirní 
alternativa y desaprovecn» 
mejor toro de la corrida, 4 
fue su primero. 

Jorge L 
AVERC-N 

San Martín de Valdeiglesias conmemora el centenario de su_E¡B2B 

LOS FESTEJOS QUE VIENEN 
Durante esta semana se celebran las ferias 

de Alcalá de Henares, San Sebastián de los 
Reyes y Colmenar Viejo, pero la fiesta conti
núa y ya se anuncian importantes festejos en 
San Martín de Valdeiglesias, Ciempozuelos y 
Villaviciosa de Odón. 

San Martín de Valdeiglesias conmemora 
este año el centenario de su plaza de toros. El 
día 9 habrá una gran corrida de toros con 
Antoñete, Julio Robles y Espartaco. A conti
nuación se celebrará un coloquio taurino en 
el salón de sesiones del Ayuntamiento y se 
inaugurará una exposición de carteles tauri
nos. El día 10 habrá una novillada con tres 
diestros punteros: Pedro Castillo, Juan Mora 

y Fernando Rivera. . T ..;s 
En Ciempozuelos, el día 14 actúan LA» 

Francisco Esplá, Nimeflo II y Morenito_u 
Maracay, el cartel de banderilleros que ae 
mano del sagaz empresario Luis Ai „ 
triunfa en todos los cosos de EsPa.na»5iffUel 
15 actúan los rejoneadores Luis ^ ^ j g 
Arranz y Javier Buendía, con los forgacw 
Lisboa y el novillero Fernando Rivera. , 

Villaviciosa de Odón comienza su " i * l j 0 
día 21; se han comprado novillos de AIM* 
Quintas y, de momento, están contratados 
firme los novilleros Abelardo Granada, gj 
lian Baeza, Monedero, Pedro Crespo y 
Salmantino. 

PESCA 
Merece la pena intentar las capturas en las riberas 

y las chorreras de los ríos -

CON LA SEQUÍA, CEBOS NATURALES 
Agosto nunca ha sido un 

mes agraciado para el pesca
dor. Son muchos los factores 
que operan en su contra. Al 
decrecimiento del nivel de las 
aguas, con la consiguiente cla
ridad y facilidad para ser ad
vertidos por el pez, añadire
mos el bajo porcentaje de 
oxígeno disuelto y, por tanto, 
su mayor índice de impurifica
ción. En estos casos, la pesca 
tiende a acercarse a las chorre
ras y aguas más batidas con el 
fin de aprovisionarse de tan 
valioso elemento. Si la claridad 
y calidad de las aguas influ
yen, otro tanto sucede con las 
altas temperaturas: el calor 
nunca ha sido, en exceso, fiel 
aliado del pescador. Las espe
cies parecen sumirse en un ex
traño sopor y aletargamiento 

que las hace ser selectivas en 
las horas de nutrición. 

Así las cosas, los mejores ce
bos son los naturales, que seen-
cuentran bajo las piedras del 
rio. De los preparados por el 
hombre, el gusano blanco se 
muestra el más apetecible para 
los inactivos peces. Siempre 
van a moverse para comer a 
primeras y últimas horas del 
día, por lo que el pescador que 
se obstina en «castigar» las 
aguas en las centrales, apenas 
si conseguirá resultados positi
vos, a lo más, una buena inso
lación y bastantes sudores. 

BARBOS, TRUCHAS... 
En este mes merece que in

tentemos la pesca con insectos 
de las riberas de ríos y arroyos. 
El saltamontes, los grillos, las 

cochinillas, 
nuestras 

sí incitarán 

aguas son muy claras- s j m . 
probar el sistema de »"* re-
ple montura, a la <&J"L¿Q y 
mos directamente el a n ;m e n te 
el insecto. Conveniente^.^ 
cubiertos sobre la vege c0„ 
haremos posar el engan ¿e\ 
suavidad en la supernc -. 
agua; dando a continuací ^ 
versos golpes de p u » ^ & 
esta apariencia de vio*. ^ 
se ve tentado a atacar, j ^ 
rara la vez que lo desde*™ y l ¡ ) 

fuera de horas. Las °"e
 otura" 

minitalla podrán ser cay laS 
das con el gusano b l a"ellos 
colas de lombriz, y en aq du0S 
lugares donde existan r* ^ 
de comidas, el simple Pa ' e0te 
sado servirá perfecta» 
para atraerlas. caU-ara atraería». . , y c»" 

Del barbo, pez simple*. loS 
teloso, cabe decir que ^ son 
insectos subacuáticos rí0, 
apetitosos. El camarón ^ u„ 
no obstante, no deja °* p0ra-
cebo ideal en toda la « ' ^ 
da. La trucha, ya e n J captu-
final, conviene que se* ^ 
rada con mosca seca o c0jores 
da, en predominio d« e„te, 
muy claros, preferente! ^ 
amarillos, blancos, ^Z¿^i 
sas en combinación. LA l ínea 
la tenca seguirán en s« maSi-
clásica: lombriz, patata ;' br,z 
Ha para la primera, y l " para 
también, pero no anuiaa». r 
ésta última. .„* 

Alberto RUI* 


