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BOLETIN OFICIAL 
D E L A P R O V I N C I A D E M A D R I D 

D e p ó s i t o Legal M-2-1958 

A D V E R T E N C I A I M P O R T A N T E 

re?K a m e n t e ° . u e l o s s e ñ o r e s Alca ldes y Secretarios 
iban este B O L E T Í N , d i s p o n d r á n que se deje un 

C I n P l a r en el s i t io de costumbre, donde p e r m a n e c e r á 
hasta el recibo del siguiente. 

1 N I S T R A C I O N : Calle de Cas te l ló , n ú m . 
DÍ0.: 

107. 
de 

Te lé -

* diez a t r e c e horas.—TaUeres: P o l í g o n o Industrial 
V a | P o r t i U o " . Calle Pr imera , s/n. T e l é f o n o : 651 37 00. 

Alcobendas (Madr id ) . 

P R E C I O S D E S U S C R I P C I O N 

Trimestre , 1.125 pesetas; semestre, 2.250 pesetas, y anual , 
4.200 pesetas. 

Precio de venta de cada ejemplar 15 pesetas; con m á s 
de c inco fechas de atraso 17 pesetas, y con fecha superior 

20 pesetas 

Suscripciones y venta de ejemplares, en la A d m i n i s t r a c i ó n 
del B O L E T Í N O F I C I A L , calle de Cas te l ló , n ú m . 107, Madr id -6 . 
Fuera de esta Capi ta l , directamente por medio de carta a la 
A d m i n i s t r a c i ó n , con inc lus ión del importe por giro postal. 

Gastos de Correos y Riros por cuenta del suscriptor. 

T A R I F A D E I N S E R C I O N E S 

De rada texto que se publique en el B O L E T Í N o por 
anuncios en general se rá de 125 pesetas por l ínea 

o f racc ión . 

Las l ínea* se miden por el total del espacio que 
ocupa el anuncio. 

La Biblioteca Provincial y su servicio de Hemeroteca perma­
necen abiertos al público desde las diez a las trece hora», todot 
los días laborables en Miguel Angel 25. segunda planta 

DIPUTACION PROVINCIAL 
DE MADRID 

C r e t a r í a general. Secc ión de Fomento 

t a c i ^ e b r a d o el pr imer p e r í o d o de la l i c i j - "«JV» C 1 JJI U11CI p e í I U U U ... . 
Cn C j . n del concurso-subasta para la eje-
d e r r i

 n de las obras de ensanche y mo­
jí l 7 ' ^ c ' ° n de los puntos k i l o m é t r i c o s 1 3 
Ca r r ip ' a carretera provinc ia l de Nava l -
''mite p o r C a d a l s o d e I o s v i d r i o s - 3 1 

PnL, d e la p rovinc ia , incluyendo nuevo 
r^ció 6 S 0 D r e el arroyo Grande en susti-
I*le n o

n d c í puente de los C i n c o Ojos, el 
t r a o r , d e e s t a C o r p o r a c i ó n , en ses ión ex-
r r ¡ e n t

 l n a r i a celebrada el d ía 17 de los co-
de | a

e s * ha admit ido a la segunda parte 
Por i c ' t a c i ó n la p r o p o s i c i ó n presentada 

gj empresa "Caber , S. A . " . 
nórr,j a c t o de apertura de la oferta eco 
S e nt e

 a t end rá lugar el d í a 22 del pre 
el $ a | . m es de junio, a las doce horas, en 
P r o v ; ° n . d e Comisiones de la Casa-Palacio 

s e C r e

a

t

d r i d ' 1 9 d e junio de 1981.—El V i c e -
Urjo a r ' ° . general, en funciones de Secre-
S a l v a d

a ^ C l d e n t a l , José Nico lá s Carmona 

(G.—718) 

dor • d e las obras de ensanche y mo-

f»r 0 v. n . d « C o o p e r a c i ó n y C o o r d i n a c i ó n 
l n t ' i a l . Negociado de C o n t r a t a c i ó n 

V e r f . 
l i q u i , l l l l c a d a la r ecepc ión y aprobada la 
b t | C ¡ ^ a c | ó n de las obras de red de d i s t r i -
Pord d e 0 t e r u e l o del Va l le , ejecutadas 
Por ® n j ° s é Sáez Pastor, se hace p ú b l i c o 
q ü e

 m e d i 0 del presente anuncio a f in de 
f r i i 0 r i

P u e d a n formularse, ante el A y u n t a ­
ron | 0 d e 'a localidad donde se realiza-
c ' n a

 a s ° b r a s y durante las horas de of i -
rnaCj e n e l Plazo de quince d ías las r é d a ­
la f ¡ a ° n e s oportunas y pueda ser devuelta 

j ^ n z a consti tuida. 
v e z

 s e admi t i r á r e c l a m a c i ó n alguna una 
. t r anscur r ido d icho plazo. 

S e C r

a d r i d - II de junio de 1981.—Por el 
^ a i v a ^ a r ' ° general, José Nico lás Carmona 

d Q o r . 
(O.—43.476) 

V l , N l S T E R I O D E H A C I E N D A 

GENERAL DEL TESORO LECCIÓN 
^er 0 l^do sufrido e x t r a v í o el t a lón n ú -
Ira . V 2 -555 del Banco de E s p a ñ a , con-
fué C u e n t a del Tesoro P ú b l i c o , que le 
l ^ o e n i r e « a d o el d ía 30 de diciembre de 
Un ¡ a d ° n Ignacio Vicéns y Hualde , por 
C o n v)Porte de 213.374 pesetas, cruzado 
a l a

 a 'eyenda de "y Cía . " , se previene 
C ° r i t r P e r S o n a e n c u y ° P o d e r pudiera en-
^ e n e

a r , S e l o presente en esta D i r ecc ión 
d i S p

 a ' . en la inteligencia de que, s egún 
n e el n ú m e r o 27 del Reglamento del 

Convenio de Teso re r í a , aprobado por Real 
Decreto de 26 de junio de 1894, transcu­
rr ido que sea el plazo de treinta d ías , con­
tados a partir de esta fecha, será declarado 
nulo y sin n i n g ú n valor, e x p i d i é n d o s e nue­
vo t a lón , que será entregado al interesado 
que se menciona. 

M a d r i d , 16 de enero de 1981.—El D i ­
rector general, P. D . , Francisco L . F r a n c é s 
S á n c h e z . 

(A.—33.016) 

INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD 
SOCIAL 

Direcc ión Pro \ inc ia I 
Comis ión Técn ica Cal i f icadora Prov inc ia l 

D o ñ a Mar í a Teresa I tr iguible Ce lo r r io , 
Licenciada en Derecho, como Secreta­
rio de la Comis ión Técn ica Cal i f icadora 
Prov inc ia l Pr imera de M a d r i d . 
Cer t i f ico : Que en el d ia 11 de mayo 

de 1981 la Junta de esta C o m i s i ó n Técn i ­
ca, reunida en ses ión ordinaria , por una­
n imidad de sus miembros presentes al ac­
to, t o m ó , e l acuerdo cuya parte disposi t iva, 
textualmente, dice: 

A c u e r d a : Ap laza r "sine d ie" la resolu­
ción del presente expediente hasta tanto 
no comparezca o pueda ser habido don 
A n t o n i o Agui le ra Fuentes, quedando sus­
pendida su t r a m i t a c i ó n hasta que pueda 
cumplimentarse el t r á m i t e correspondien­
te, debiendo notificarse este acuerdo al 
interesado por medio de edictos en el 
BOI.I:TI \ OFICIAL de esta provincia y en el 
t ab lón correspondiente del exce l en t í s imo 
Ayuntamien to de M a d r i d . Not i f íquese el 
presente acuerdo a las partes interesadas, 
h a c i é n d o l e s saber que contra el mismo 
no cabe recurso alguno por decidirse en 
este caso una cues t i ón de mero t r á m i t e . — 
Así lo acuerda esta Comis ión Técn ica C a ­
lificadora Prov inc ia l Pr imera de M a d r i d 
en el lugar y fecha anteriormente expre­
sados. — E l Presidente, A n t o n i o Frigols 
(Fi rmado y rubr icado) .—Doy f e . — E l Se­
cretario, M a r í a Teresa Irriguible (Firmado 
y rubr icado) .—Hay un sello en tinta mo­
rada en que se lee: Min i s t e r io de Sanidad 
y Seguridad Social - Comis ión Técnica C a ­
lificadora Prov inc ia l de M a d r i d . 

Y para que conste y a los efectos de 
not i f icac ión al interesado, expido la pre­
sente cer t i f i cac ión en M a d r i d , a 11 de 
mayo de 1981. 

(G. C — 6 . 2 8 6 ) 

Doña Mar ía Teresa Irriguible Ce lor r io , 
Licenciada en Derecho, como Secreta­
rio de la C o m i s i ó n Técn i ca Cal i f icadora 
Prov inc ia l Pr imera de M a d r i d . 
Hago saber: Que con fecha 25 de fe­

brero de 1981 tuvo entrada en esta C o ­
mis ión escrito de in ic iac ión de actuacio­
nes p romovido por la Di recc ión Provinc ia l 

del I. N . S. S. (sector s i d e r o m c t a l ú r g i c o ) . 
en materia de d e c l a r a c i ó n de incapacidad 
permanente que por enfermedad c o m ú n 
tiene declarado don Manue l Ma t í a s da S i l ­
va. 

En cumpl imiento de lo establecido en 
el a r t í c u l o 33 de la Orden minister ial de 
8 de mayo de 1969 y a efectos de not i f i ­
car a la empresa "Sociedad A n ó n i m a M a s " , 
en ignorado paradero, de la in ic iac ión del 
expediente, se a c o r d ó la in se rc ión del pre­
sente edicto, debiendo ponerse en conoci­
miento de los d e r é c h o h a b i e n t e s del pro­
ductor que en el plazo de diez d ías pueden 
formular por escrito y en un solo acto 
cuantas alegaciones consideren pertinentes 
sobre la c u e s t i ó n planteada, aportando al 
mismo tiempo la d o c u m e n t a c i ó n que es­
time procedente, pudiendo, si as í lo con­
sideran oportuno, examinar el expediente 
que se Ies p o n d r á de manifiesto en esta 
C o m i s i ó n , sita en M a d r i d , calle de Fran­
cisco Si lvela . n ú m e r o 57, pr imera planta, 
durante él expresado plazo de los d ías , de 
cnce a trece horas. 

M a d r i d , a 30 de abr i l de 1981. 
(G. C — 6 . 2 8 8 ) 

Consorcio de Abastecimiento de Aqua y 
Saneamiento a los pueblos de la Sierra 

de buaoarrama, C. A. S. R. A. M. A. 
A N U N C I O 

Habiendo solici tado "Cons t ruc tora A l -
c a r r e ñ a . S. A . " , adjudicataria de las obras 
de c o n s t r u c c i ó n del Depós i t o Regulador 
e Instalaciones Accesorias sito en la Es­
t ac ión Depuradora de La Jarosa, la devo­
luc ión de la fianza correspondiente, se 
pone en p ú b l i c o conocimiento para quie­
nes creyeren tener a lgún derecho exigible 
-al adjudicatario, por r a z ó n del contrato 
garantizado, puedan presentar las recla­
maciones oportunas ante este Consorc io , 
durante un plazo de quince d ías hábi les , 
contados a partir de la pub l i cac ión del 
presente anuncio, todo ello conforme en 
lo establecido en el a r t í cu lo 88 del Re­
glamento de C o n t r a t a c i ó n de las Corpo­
raciones Locales. 

Col lado Ví l la lba . 15 de junio dc 1981.— 
E l Presidente. Enrique S á n c h e z G o n z á l e z . 

(G.—719) 

AYUNTAMIENTOS 
S A N S E B A S T I A N D E L O S R E Y E S 

A los efectos de los a r t í cu lo s 30 del 
Reglamento de 30 de noviembre de 1961 
y 4 . -4 dc la I n s t r u c c i ó n de 15 de marzo 
de 1963 y conforme a lo dispuesto en las 
Ordenanzas municipales de Pol ic ía U r b a ­
na de esta local idad, se hace p ú b l i c o que 

el vecino don Pedro Cast ro P é r e z ha so­
l ic i tado l icencia para instalar una ebanis­
t e r í a (cambio de t i tularidad) en la calle 
Gregorio Izquierdo, n ú m e r o 22. 

L o que se hace saber a fin de que en 
el plazo de diez d í a s , a contar desde la 
inserc ión de este edicto en el B o u n \ 
OFICIAL de la provinc ia , puedan formu­
larse las observaciones pertinentes. 

En San Sebas t i án de los Reyes, a 20 de 
mayo de 1981.—El Alca lde , A d o l f o Conde 
Diez . 

(G . C — 6.566) (O.—43.245) 

V A L D E M O R I L L O 
Por parte de don Faust ino G u t i é r r e z 

Vald iv ie l so se ha sol ici tado l icencia para 
la ins t a l ac ión de un d e p ó s i t o de G . L . P. 
para usos d o m é s t i c o s en la parcela n ú m e ­
ro 125 del p o l í g o n o n ú m e r o 23, paraje 
"Los Palacios" , de esta munic ipa l idad . 

L o que se hace p ú b l i c o para general 
conocimiento y al objeto de que quienes 
se consideren afectados de a lgún modo 
por la act ividad que se pretende estable­
cer puedan hacer las observaciones per t i ­
nentes dentro del plazo de d iez d í a s , de 
conformidad con lo dispuesto en el ar­
t ícu lo 30 del Reglamento de 30 de no­
viembre de 1961. mediante escri to a pre­
sentar cn l a Sec re t a r í a dc l Ayuntamien to . 

Va ldemor i l l o . a 1 de junio de 1981.— 
E l Alca lde , l o s é Par t ida Ventura . 

(G. C . 6.3611 (O.—43.240) 

Por oarte de "Cent ro Internacional de 
Envases. S. A . " Ü N T E R B O X ) se ha so l i c i ­
tado licencia para la ins ta l ac ión de ma­
quinaria destinada a la c o n s t r u c c i ó n de 
envases me tá l i cos en el paraje de San 
Juan, de este t é r m i n o munic ipa l . 

L o que se hace p ú b l i c o para general 
conocimiento y al objeto de que quienes 
se consideren afectados de algún modo 
por la act ividad que se pretende estable­
cer puedan hacer las observaciones pert i­
nentes dentro del plazo de diez d ías , 'de 
conformidad con lo dispuesto en el ar­
t í cu lo 30 del Reglamento de 30 de no­
viembre de 1961. mediante escrito a pre­
sentar en l a Sec re t a r í a del Ayuntamien to . 

Va ldemor i l l o . a 1 de junio de 1981.— 
E l A lca lde . José Par t ida Ventura . 

(G . C — 6 . 5 6 7 ) (O.- 43.246) 

Magistraturas de Trabajo 
M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O 

N U M E R O 4 D E M A D R I D 

EDICTO 

Don Juan A n t o n i o Linares Lorente. M -
gistrado de Trabajo n ú m e r o 4 de los 
de M a d r i d y su provinc ia . 
Hago saber: Oue por providencia d ic -

I tada en el d ía de la fecha en el proceso 
I seguido a instancia de A n d r é s M a r t í n e z 

i / 
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D o m í n g u e z , contra "Crea l sa" , en reclama­
c ión por cant idad, registrado con el n ú m e ­
ro 1.270 de 1981, se ha acordado citar a 
"Crea l sa" , en ignorado paradero, a fin de 
que comparezca el d í a 1 de ju l io , a las 
d iez treinta horas de su m a ñ a n a , para la 
c e l e b r a c i ó n de los actos de conc i l i ac ión 
y, en áu caso, de ju ic io , que t e n d r á n l u ­
gar en la Sala de Vis tas , planta segunda, 
de esta Magis t ra tura de Trabajo n ú m e ­
ro 4, sita en la calle Orense, n ú m e r o 22, 
debiendo comparecer personalmente o me­
diante peisona legalmente apoderada y 
con todos ¡os medios de prueba de que 
intente valerse, con la advertencia de que 
es ún ica convocator ia y que dichos actos 
no se s u s p e n d e r á n por-fa l ta injustificada 
de asistencia. 

Y para que s i rva de c i t ac ión a " C r e a l ­
sa", se expide la presente c é d u l a para su 
p u b l i c a c i ó n en el B O L E T Í N O F I C I A L de la 
provinc ia y co locac ión en el t a b l ó n de 
anuncios. 

M a d r i d , a 22 de mayo de 1 9 8 1 — E l 
Secretario (Firmado).—Er Magis t rado de 
Trabajo (Firmado). 

(B.—5.430) . 

M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O 
N U M E R O 6 D E M A D R I D 

EDICTO 

Don Marce l ino M u r i l l o M a r t í n de los 
Santos, Magis t rado de Trabajo n ú m e -
to 6 de los de M a d r i d y su prov inc ia . 
Hago saber: Que por providencia d ic ­

t a d a en el día de la fecha en el proceso 
seguido a instancia de Jesús P e n í n Garc í a , 
contra "Sercotrans, S. A . " y otros, en 
r e c l a m a c i ó n por despido, registrado con 
el n ú m e r o 5.501 de 1979, se ha acorda­
do citar a "Sercotrans, S. A . " , en ignora­
do paradero, a fin de que comparezca el 
d í a 30 dc junio, a las once d ez horas 
de su m a ñ a n a , para la c e l e b r a c i ó n de los 
actos de conc i l i ac ión y. en su caso, de 
ju ic io , que t e n d r á n lugar -en la Sala de . 
Vistas de esta Magis t ra tura de Trabajo 
n ú m e r o 6, sita en la calle Orense, n ú m e ­
ro 22, debiendo comparecer personalmen­
te o mediante persona legalmente apo­
derada y con todos los medios de prueba 
de que intente valerse, con la adverten­
cia de que es ún ica convocator ia y que 
dichos actos no se s u s p e n d e r á n por falta 
injustificada de asistencia, h a c i é n d o l e 
constar que en caso de incomparecencia 
se le t e n d r á por confeso. 

Y para que sirva de c i t ac ión a "Serco­
trans, S. A . " , se expide la presente cédu la 
para su pub l i cac ión en el B O L E T Í N O F I ­
CIAL de la provinc ia y c o l o c a c i ó n en el 
t ab lón de anuncios. 

M a d r i d , a 19 de mayo dc 1981 .—El 
Secretario (F i rmado) .—El Magis t rado de 
Trabajo (Firmado) . 

(B .—5.652) 

M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O 
N U M E R O 6 D E M A D R I D 

EDICTO 

Don Marce l ino M u r i l l o M a r t í n de los 
Santos, Magis t rado de Trabajo n ú m e ­
ro 6 de los de M a d r i d y su provincia . 
Hago saber: Que por providencia dic­

tada en el día de la fecha en el proceso 
seguido a instancia de A n t o n i o José Ler -
ma Lerma, contra Isabel R o d r í g u e z Gar­
cía, en r e c l a m a c i ó n por cantidad, regis­
trado con el n ú m e r o 1.459 de 1980, se 
ha acordado citar a Isabel R o d r í g u e z Gar ­
cía, en ignorado paradero, a fin de que 
comparezca el d ía 30 de junio, a las nue­
ve quince horas de su m a ñ a n a , para la 
c e l e b r a c i ó n de los actos de conc i l i ac ión 
y, en su caso, de juicio, que t e n d r á n l u ­
gar en la Sala de Vis tas de esta Magis t ra ­
tura de Trabajo n ú m e r o 6. sita en la calle 
Orense, n ú m e r o 22, debiendo comparecer 
personalmente o mediante persona legal­
mente apoderada y con todos los medios 
de prueba de que intente valerse, con la 
advertencia de que es ún ica convocator ia 
y que dichos actos no se s u s p e n d e r á n por 
falta injustificada de asistencia, haciendo 
constar que en caso de incomparecencia 
se le t e n d r á por confeso 

Y para que s i rva de c i t ac ión a Isabel 
R o d r í g u e z G a r c í a , se expide la presente 
cédu la para su p u b l i c a c i ó n en el B O L E T I N 
O F I C I A L de la provinc ia y co locac ión en 
el t a b l ó n de anuncios. 

M a d r i d , a 18 de mayo de 1981 .—El 
Secretario (F i rmado) .—El Magis t rado de 
Trabajo (Firmado) . 

( B . — 5 . 6 5 3 ) 

M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O 
N U M E R O 6 D E M A D R I D 

EDICTO 

D o n Marce l ino M u r i l l o M a r t í n de los San­
tos, Magis t rado de Trabajo n ú m e r o 6 
de los de M a d r i d y su provinc ia . 
H a g o ' s a b e r : Que por providencia d ic ­

tada en el d ía de la fecha en el proceso 
seguido a instancia de M a n u e l V a i o r R o ­
bles, contra Jaime Iser Cuyas y el Fondo 
de G a r a n t í a Salar ia l , en r e c l a m a c i ó n por 
despido, registrado con el n ú m e r o 340 de 
1981, se ha acordado citar a M a n u e l V a ­
lor Robles , en ignorado paradero, a f in 
de que comparezca el d ía 30 de junio, a 
las diez y diez horas de su m a ñ a n a , para 
la c e l e b r a c i ó n de los actos de conc i l i ac ión 
y, en su caso, de ju ic io , que t e n d r á n l u ­
gar en la Sala de Vis tas de esta Magis ­
tratura de Trabajo n ú m e r o 6, sita en la 
calle Orense, n ú m e r o 22, debiendo compa­
recer personalmente o mediante persona 
legalmente apoderada y con todos los me­
dios de prueba de que intente, valerse, 
con la advertencia de que es ú n i c a convo­
catoria y que dichos actos no se suspen­
d e r á n por falta injustificada de asistencia. 

Y para que sirva de c i t ac ión a M a n u e l 
V a l o r Robles, se expide la presente c é d u ­
la para su p u b l i c a c i ó n en el B O L E T Í N O F I ­
CIAL de la provincia y c o l o c a c i ó n en el 
t a b l ó n de anuncios. 

M a d r i d , a 11 de mayo de 1 9 8 1 . — E l 
Secretario (Fi rmado 1 ! .—El Magis t rado de 
Trabajo (Firmado) . 

. ( B . — 5 . 2 0 7 ) 

M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O 
N U M E R O 8 D E M A D R I D 

EDICTO 

D o n Rober to Ga rc í a C a l v o , Magis t rado 
de Trabajo n ú m e r o 8 de los de M a ­
d r id y su prov inc ia . 
Hago saber: Oue por providencia d ic ­

tada en el d ía de la fecha en el proceso 
seguido a instancia de M a x i m i a n o M o y a 
V á z q u e z / m á s uno, contra " P a v i n o s a " y 
otro, en r e c l a m a c i ó n por despido, regis­
trado con los n ú m e r o s 3 .649-50 de 1980, 
se ha acordado citar a "Pav inosa" , en 
ignorado paradero, a f in de que compa­
rezca el d ía 1 de jul io , a las diez quince 
horas de su m a ñ a n a , para la c e l e b r a c i ó n 
de los actos de comparecencia, que ten­
d r á n lugar en la Sala de Vis tas , letra E . 
de esta Magis t ra tura de Trabajo n ú m e ­
ro 8, sita en la calle Orense, n ú m e r o 22. 
debiendo comparecer personalmente o 
mediante persona legalmente apoderada y 
con todos los medios de prueba de que 
intente valerse, con la advertencia de que 
es ún ica convocator ia y que dichos actos 
no se s u s p e n d e r á n por falta injustificada 
de asistencia. 

Y para q u : s irva de c i t ac ión a " P a v i ­
nosa", se expide la presente c é d u l a para 
su p u b l i c a c i ó n en el B O L E T Í N O F I C I A L de 
la provincia y co locac ión en el t a b l ó n de 
anuncios. 

M a d r i d , a 5 de junio de 1981. — E l 
Secretario (Fi rmado) . - - E l Magis t rado de 
Trabajo (Firmado). 

( B . — 6 . 0 3 9 ) 

M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O 
N U M E R O 8 D E M A D R I D 

EDICTO 

Don Roberto Ga rc í a C a l v o , Magis t rado 
de Trabajo n ú m e r o 8 de los de M a d r i d 
y su provincia . 
Hago saber: Que por providencia dic­

tada en el día de la fecha en el proceso 
seguido a instancia de José M a c í a s P é r e z , 
contra "Pebasa" y otro, en r e c l a m a c i ó n 
por despido, registrado con el - n ú m e r o 
3.016 de 1980, se ha acordado citar a 
"Pebasa", en ignorado paradero, a fin 
de que comparezca el d ía 30 de junio, a 
las diez quince horas de su m a ñ a n a , para 
la c e l e b r a c i ó n de los actos de compare­
cencia, que t e n d r á n lugar en la Sala de 
Vis tas , letra E , de esta Magistratura de 
Trabajo n ú m e r o 8, sita en la calle Oren­
se, n ú m e r o 22, debiendo comparecer per­
sonalmente o mediante persona legalmen­
te apoderada y con todos los medios de 
prueba de que intente valerse, con la ad­
vertencia de que es ú n i c a convocator ia 
y que dichos actos no se s u s p e n d e r á n por 
falta injustificada de asistencia. 

Y para que sirva de c i t ac ión a "Peba­
sa", se expide la presente cédu la para su 
p u b l i c a c i ó n en el B O L E T Í N O F I C I A L de la 

provinc ia y c o l o c a c i ó n en el t a b l ó n de 
anuncios. 

M a d r i d , a 5 de junio de 1981. — E l 
Secretario ( F i r m a d o ) . — E l Magis t rado de 
Trabajo (Firmado) . 

( B — 6 . 0 4 0 ) 

M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O 
N U M E R O 11 D E M A D R I D 

EDICTO 

D o n José R a m ó n L ó p e z - F a n d o Raynaud, 
Magis t rado de Trabajo de la n ú m e r o 11 
de M a d r i d y su provinc ia . 
Hago saber: Que en el procedimiento 

registrado en esta Magis t ra tura de Traba­
jo con el n ú m e r o exhorto 1 de 1980, a 
instancia de Bernardo Tejada V e r a , con­
tra " Indumat ic Ibé r i ca , S. A . " , en el d ía 
de la fecha se ha ordenado sacar a p ú ­
bl ica subasta, por t é r m i n o de ocho d í a s , 
los siguientes bienes embargados como de 
propiedad de la parte demandada, cuya 
re lac ión y t a s a c i ó n es la s iguiente: 

Bienes que se subastan 
U n a mesa, f ó r m i c a y metal , de tres ca­

jones. 
U n a mesa metal " V i v e s " , con supleto­

r io , de tres y dos cajones. 
U n a mesa, fó rmica y metal , de cuatro 

cajones. 
U n a mesa, fó rmica y metal , de tres ca­

jones. 
U n a mesa, fó rmica y metal, de dos ca­

jones. 
Tres archivadores de tres cajones gran­

des y dos p e q u e ñ o s . 
U n a mesa de madera sapeli-plumeada 

a cuatro hojas, con molduras de bronce, 
de tres cajones. 

U n a c ó m o d a - c h i f o n i e r de nueve cajones, 
del mismo estilo, con bronce. 

U n s i l lón , piel y madera. 
U n archivador con cuatro cajones. 
U n a mesa de metal y fó rmica de seis 

cajones, " V i v e s " . 
U n a mesa de metal y f ó rmica , de dos 

cajones, " V i v e s " . 
T o t a l : 210 .000 pesetas. 

Condiciones de la subasta 
T e n d r á lugar en la Sala dé audiencias 

de esta Magis t ra tura , en tercera subasta, 
el d ía 3 de jul io del a ñ o en curso, s e ñ a ­
l á n d o s e como hora las doce treinta de 
la m a ñ a n a , y se c e l e b r a r á n bajo las con­
diciones siguientes: 

1. " Que antes de verificarse el rema­
te p o d r á el deudor l ibrar sus bienes, pa­
gando pr inc ipa l y costas: d e s p u é s de ce­
lebrado q u e d a r á la venta i rrevocable. 

2. a Que los l ici tadores d e b e r á n depo­
sitar previamente, en S e c r e t a r í a o en un 
establecimiento destinado al efecto, el 10 
por 100 del t ipo de subasta. 

3. " Que el ejecutante p o d r á tomar par­
te en las subastas y mejorar las posturas 
que se hicieren, sin necesidad de con­
signar d e p ó s i t o . 

4. a Que las subastas se c e l e b r a r á n por 
el sistema de pujas a la llana y no se ad­
m i t i r á n posturas que no cubran las dos 
terceras partes del t ipo de, subasta, ad­
j u d i c á n d o s e los bienes al mejor postor. 

5. a Los bienes s a l d r á n sin su jec ión al 
t ipo, a d j u d i c á n d o s e al mejor postor si su 
oferta cubre las dos terceras partes del 
precio que s i rv ió de t ipo para la segun­
da subasta, ya que en caso contrar io , 
con s u s p e n s i ó n de la a p r o b a c i ó n del re­
mate, se h a r á saber al deudor el precio 
ofrecido para que en el plazo de nueve 
d í a s pueda l ibrar los bienes pagando la 
deuda o presentar persona que mejore 
la postura ú l t i m a , haciendo el d e p ó s i t o 
legal. 

6. a Que, en todo caso, queda a salvo 
el derecho de la parte actora de pedir la 
ad jud i cac ión o a d m i n i s t r a c i ó n de los bie­
nes subastados, en la forma y con las 
condiciones establecidas en la vigente le­
gis lac ión procesal. 

7. a - Que los remates p o d r á n ser a ca­
l idad de ceder. 

Los bienes embargados e s t án deposita­
dos en Urumea , 10, a cargo de M a r c e l i n o 
R o d r í g u e z G o n z á l e z . 

Y para que sirva de no t i f i cac ión al pú ­
bl ico en general y a las partes de este 
proceso en part icular , una vez que haya 
sido publicado en el B O L E T Í N O F I C I A L de 
la p rovinc ia y en cumpl imien to de lo es­
tablecido en la vigente legis lac ión pro­
cesal, se expide el presente en M a d r i d , a 
3 de junio de 1 9 8 1 . — E l Secretario (F i r ­

mado) .—El Magis t rado de Trabajo 
(Fir­

mado). (C- -915) 

M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O 
N U M E R O 12 D E M A D R I D 

E D I C T O 
C E D U L A D E NOTIFICACION 

E n los autos n ú m e r o 84 de 1 9 8 l V ? ¡ ¡ , 
guidos ante la Magis t ra tura de T r a W J 
n ú m e r o 12 de M a d r i d , a instancia de * 
tonia Fernandez Huerga , contra " L ° 
trucciones J e sús L ó p e z , S. A . " , sobre 0 

pido, con fecha 14 de abri l de l 9 Í U , ¡ s . 
ha dic tado providencia , cuya parte 
posi t iva es del tenor l i teral siguiente: 

Dada cuenta y por recibido el a n t e ' a . 
escrito, ú n a s e al procedimiento de su 
z ó n . A la vista de las manifestaciones ^ 

,chas por la parte demandante, cítese ^ 
comparecencia para el próximo día J

 y 

junio de 1981, a las nueve cuarenta 
cinco horas de su m a ñ a n a . . , a 

Y para que s i rva de notificacio ^ 
"Cons t rucc iones J e sús López , S. A . < 
ignorado paradero, se expide la P r e S gj 
en M a d r i d , a 14 de abri l de l 9 8 \ - ^ ¿ e 

Secretario ( F i r m a d o ) . — E l Magistrado 
Trabajo (F i rmado/ . „ „•,,> 

(B . - - 5 . / 3T ' 

M A G I S T R A T U R A D E TRABA]0 

N U M E R O 12 D E MADRID 

EDICTO - S . 

D o n A n t o n i o Peral Ballesteros, 
t rado de Trabajo n ú m e r o 12 de 
M a d r i d y su prov inc ia . , i c . 
H a g o saber : Que por provi¿enCi*so 

tada en el d í a de la fecha en el P ' ^ z 
seguido a instancia de A n t o n i o c ¡ ¿ f l 

M o r a , contra "D ipasa" , en r.ecla

 ú¡neío 
por cant idad, registrado con el n „ p ¡ . 
87 de 1981, se ha acordado C l t a í L qiie 
pasa", en ignorado paradero, a n n ^ 
comparezca el d í a 2 de ju l io , a ia 
y diez horas de su m a ñ a n a , para i v > 

b r a c i ó n de los actos de conduce ^ ( 

en su caso, de ju ic io , que tendrán 
en la Sala de Vis tas , le t ra L de e s " " g t t 

gistratura de Trabajo n ú m e r o 1*. . j e n d o 
la calle Orense, n ú m e r o 22. d«• a t e 

comparecer personalmente o m t Q . 
persona legalmente apoderada y c fl. 
dos los medios de prueba de °.u e e S 

te valerse, con la advertencia de fí0 

ú n i c a convocator ia y que dichos1 a C , a ¿e 
se s u s p e n d e r á n por falta injustmca 
asistencia. 

Igualmente se le cita para el a r ¡ -
d í a y hora, a la referida parte ¿ r 

dada, para l a p r á c t i c a de confesio ¿ e 

c ia l , con la advertencia de que $ e r 
incomparecencia injustificada p ° ° ^ |a 
tenida por confesa de los hechos 
demanda. la r e

fc-

Se pone en conocimiento s i c ¡ ó n 
r ida parte que tiene a * u ? ' 5 ¿ r a d e j ' 
la S e c r e t a r í a de esta M a g i s t r a l d a . 
bajo, copia de la demanda pr ^ 

Y para que sirva de c i t a c i ó n ^ a ra 
sa", se expide la presente c i A L 
su p u b l i c a c i ó n en el B O L E T . N ^ ^ d 
la p rovinc ia y co locac ión en ^ 
anuncios. , i 9 8 l . g 

M a d r i d , a 30 de abril & i x 9 ¿ o 
Secretario ( F i r m a d o ) . - ^ 1 

Trabajo (Fi rmado) . ( B . ^ 

B A l ° TRArV 
. M A G I S T R A T U R A D E i T p 

N U M E R O 15 D E 
EDICTO ]via& i s t r¿' 

D o n Car los de la H a z a Cañe e . ^ ] o S 

do de Trabajo n ú m e r o i < 
M a d r i d y su provincia . . ¡ a C 
Hago saber: Que por pro p { 0 c -

tada en el día de la fecha e" ^ f f í 
seguido a instancia de J „ L 13. v . 
H e r n á n d e z y otros, c o n t u 
Sociedad A n ó n i m a Bombeo d ( , s P i 
y Soleras", en r e c l a m a c i ó n v d e * V 
registrado con el numero p T 3, y 

se ha acordado citar a ¿ o r m ^ 0 " ¿e 
ciedad A n ó n i m a Bombee n ^ a f,n ^ 
Soleras", en ignorado par* j u l i o . * f í . 
que comparezca el día - ¡ a c e ' C < 1 

diez horas de su m a ñ a n a , P ' ¡ ( j n y- ^ 
c ión de los actos de c o n * ¿ e 

su caso, de juicio, que t e " a g i s t r a t ^ „. 
la Sala de Vis tas de esta M * c a „ e O ' 
Trabajo n ú m e r o 15. sita en 1 c e r P 
se. n ú m e r o 22, debiendo con v 
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t e a P o d n t ^ ° m e d i a n t e persona legaimen-
Prue 0 a d 3 y c o n t o d o s í o s medios d e 

v e r t e o c 9,ue intente valerse, con l a ad-
y q ü e d ' . a d e que es ún ica convocator ia 
falta • n

1 s a c t 0 s n o s e s u s p e n d e r á n por 
Y ¿ " , u s t l f i c a d a de asistencia. 

3 , S A R U e s i r v a d e c i t a c ión a " L . B . J . 
«e e X p ¡ d

 B ° m b e o Hormigones y Soleras", 
blicació 6 P á s e n t e c é d u l a para su pu-
P r o v j n o

n e n e l B O L E T Í N O F I C I A L de la 
_ C l a y c o l o c a c i ó n en el t a b l ó n de anun c i o s 

S e c ? d d n d ' a 1 4 d e mayo de 1 9 8 1 . - E l 
T j e t a r i o (F i rmado) .—El Magistrado de 

a b a ! ° (Firmado). 
(B.—5.251) 

M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O 
H U M E R O 15 D E M A D R I D 

K C a r l

 EDICTO 

do d T d e l a H a z a C a ñ e t e , Magis t ra-
i M a d

 e Trabajo n ú m e r o 15 de los de 
U a

 l d y su p rov inc ia , 
tada en S a b e r : Que por providencia d ic -
Se8rjido e l . d í a de l a fecha en el proceso 
chez M a J n s t a n c i a de José A n t o n i o Sán-
y Rafa r V 1 " ' c o n t r a Rafael L lop i s N ie to 
^ ' s Pido p i s R u i z , en r e c l a m a c i ó n por 
15*81 ' r e 8 i s t r a d o con el n ú m e r o 135 de 
Pis ^ ¡ s ^ n a acordado citar a Rafael L l o -
íado ^ t 0 y Rafael L l o p i s R u i z , en igno-
«1 día 3 n a d e r o ' a f i n de que comparezcan 
tas d e

 d e iuu io , a las once treinta ho-
jos a c t

 S u m a ñ a n a , para la ce l eb rac ión de 
Í u ¡ C l 0

 0 s d e conc i l i ac ión y, en su caso, de 
V i s t a s ' H U E t e n d r a n l u § a r en la Sala de 
1úmC ;. , e s t a Magis t ra tura de Trabajo 
^ r o *2T S I T A E N L A C A L L E 0 R E N S E ' N U " 
^erite d e b i e n d o comparecer personal-
a P o j e ? mediante persona legalmente 
PrUe(ja

 d a y con todos los medios de 
v er t e n . q u e intenten valerse, con l a ad-
9ue d i

 l a d e que es ún ica convocator ia y 
^Ita j C h o s actos no se s u s p e n d e r á n por 

V n , u s t i f i c a d a de asistencia. 
L , °Pis !?• q u e s i r v a d e c i t ac ión a Rafael 
W e t a r i o ° y R a f a e l L lop is R u i z , pro-
^'éctrj d e l a empresa "Instalaciones 
Jente Rafael L l o p i s " , se expide la pre-
^0I . E t

 e d u l a para su pub l i cac ión en el 
c ac¡ó n

 0 r i c i . \ L de la provincia y co lo-
, Mari , C j e l t ab lón de anuncios. 
Jecre t a ' 3 2 2 d e m a y ° d e 1 9 8 1 - — E 1 

T r a b a . - n ° ' a r m a d o ) . — E l Magis t rado de 
a ' ° 'F i rmado) . 

(B.—5.580) 

M A \ ? T I S T R A T U R A D E T R A B A J O 
H U M E R O 16 D E M A D R I D 

Uo n p EDICTO 
d 0 d ° n r ¿ d o D u r á n t e z C o r r a l , Magis t ra-
\ j a d ? Trabajo n ú m e r o 16 de los de 
u r i d y su prov inc ia . 

, a d a g° s a b e r : Que por providencia d ic -
S e § ü i d o d í a d e I a f e c n a e n e I P r o c e s o 

^tigüe» a l n s t a n c i a de Juan Rubiano R o -
V s * contra "Samelec, S. A . " y " C a -
^ad, ' en r e c l a m a c i ó n por canti­
l l o , 8 l s t r a d o con el n ú m e r o 2.178 de 
rtCiedad h a a c o r d a d o c i t a r a " S a m e l e c , 
^'ro A r , ó n i m a " . en ignorado para-
^ Julio d e q u e comparezca el d í a 2 
^ a r i a r i ' 3 las diez veinte horas de su 

con,: , ? a r a I a c e l eb rac ión de los actos 
f ü e tenn i ó n y» e n su caso, de ju ic io , 

t r a P i l u g a r e n l a S a , a d c V i s t a s ' 
niJrnero i * C S t a M a § i s t r a t u r a de Trabajo 
^eco 22 s i t a e n l a c a , l e Orense, n ú -
^ente ' d e b : endo comparecer personal-
a d e r a d mediante persona legalmente 

a d e - y c o n todos los medios de prue-
t e n c

u e que intente valerse, con la adver-
^'e H- D E 9ue es ún ica convocatoria y 
falta

 h o s a c t o s n o s e s u s p e n d e r á n por 
y l n ius t i f i cada de asistencia. 

le c c f a r a que sirva de c i t ac ión a "Same-
* ' A »« . , • , . t a «-¿dula 

d e j s " Publ icación en el B O L E T Í N O F I C I A L 
de a „ p r o v > n c i a y co locac ión en el t ab lón 

M n u n c ' o s . 
* W r i d « a 2 5 d * mayo de 1981 . - E l 
T r a h , a r i o ( K n n a d o L — E l Magistrado de 

armado). 
(B.—5.671) 

M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O 
' H U M E R O 16 D E M A D R I D 

Efe R EDICTO 
. h o n r a d o D u r á n t e z C o r r a l , Magistra 
y d e Trabajo n ú m e r o 16 de Madn< 
Hao P r o v ' n c i a . 

tada S a b e r : Que por providencia dic 
e n el día de la fecha en el proceso 

seguido a instancia de Francisco J i m é n e z 
P é r e z y nueve m á s , contra la exce len t í ­
sima D i p u t a c i ó n P rov inc i a l de M a d r i d , en 
r e c l a m a c i ó n por cantidad, registrado con 
los n ú m e r o s 2.534-43 de 1980, se ha acor­
dado citar a Pedro Celso Garc í a V á z q u e z 
y Luis Ga rc í a S á n c h e z , en ignorado pa­
radero, a fin de que comparezcan el d ía 
30 de junio, a las once treinta y c inco 
horas de su m a ñ a n a , para la ce l eb rac ión 
de los actos de conc i l i ac ión y, en su ca­
so, de ju ic io , que t e n d r á n lugar en la 
Sala de Vis tas , letra P , de esta Magis t ra ­
tura de Trabajo n ú m e r o 16, sita en la 
calle Orense, n ú m e r o 22, debiendo com­
parecer personalmente o mediante perso­
na legalmente apoderada y con todos los 
medios de prueba de que intenten valerse, 
con la advertencia de que es ún ica con­
vocatoria y que dichos actos no se sus­
p e n d e r á n por falta injustificada de asis­
tencia. 

Y para que sirva de c i t ac ión a Pedro 
Celso Garc ía V á z q u e z y Lu i s Ga rc í a Sán ­
chez, se expide la presente cédu la para 
su pub l i cac ión en el B O L E T Í N O F I C I A L de 
la provincia y co locac ión en el t a b l ó n de 
anuncios. 

M a d r i d , a 1 de junio de 1981. — E l 
Secretario (F i rmado) .—El Magis t rado de 
Trabajo (Firmado). 

(B.—6.050) 

M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O 
N U M E R O 18 D E M A D R I D 

EDICTO 

Don Vicente Conde M a r t í n de Hi jas , M a ­
gistrado de Trabajo n ú m e r o 18 de los 
de M a d r i d y su provinc ia . 
Hago saber: Que por providencia d ic ­

tada en el d ía de la fecha en el proceso 
seguido a instancia de José M a n u e l G í r ­
ela C a t a l á n y nueve m á s , contra "Prensa 
Castellana, S. A . " y otras, en r e c l a m a c i ó n 
por cantidad, registrado con los n ú m e r o s 
187 al 196 de 1981, se ha acordado citar 
a "Prensa Castellana, S. A . " , en ignorado 
paradero, a fin de que comparezca el d ía 
7 de julio de 1981, a las nueve cincuenta 
horas de su m a ñ a n a , para la ce l eb rac ión 
de los actos de conc i l i ac ión y, en su caso, 
de ju ic io , que t e n d r á n lugar en la Sala de 
Vistas , letra M , de esta Magis t ra tura de 
Trabajo n ú m e r o 18, sita en la calle Oren­
se, n ú m e r o 22, debiendo comparecer per­
sonalmente o mediante persona legalmen­
te apoderada y con todos los medios de 
prueba de que intente valerse, con la ad­
vertencia de que es ún ica convocatoria 
y que dichos actos no se s u s p e n d e r á n por 
falta injustificada de asistencia. 

Y para que sirva de c i t ac ión a "P ren ­
sa Castellana. S. A . " , se expide la pre­
sente cédula para su pub l i cac ión en el 
B O L E T Í N O F I C I A L de la provincia y colo­
cac ión en el t a b l ó n de anuncios. 

M a d r i d , a 28 de mayo de 1981 .—El 
Secretario (F i rmado) .—El Magis t rado de 
Trabajo (Firmado) . 

(B.—5.638) 

M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O 
N U M E R O 18 D E M A D R I D 

EDICTO 

Don Vicente Conde Mar t í n de Hi jas , M a ­
gistrado de Trabajo n ú m e r o 18 de los 
de M a d r i d y su provincia . 
Hago saber: Que por providencia dic­

tada en el día de la fecha en el proceso 
seguido a instancia de M a r í a Paz Lourdes 
Palomar Barrios, contra "Prensa Caste­
l lana, S. A . " y otras, en r e c l a m a c i ó n por 
cantidad, registrado con el n ú m e r o 185 
de 1981, se ha acordado citar a "P ren ­
sa Castellana, S. A . " , en ignorado para­
dero, a fin de que comparezca el día 7 
de jul io de 1981. a las ,nueve cuarenta 
horas de su m a ñ a n a , para la ce l eb rac ión 
de los actos de conc i l i ac ión y, en su ca­
so, de juicio, que t e n d r á n lugar en la 
Sala de Vis tas , letra M , de esta Magis t ra ­
tura de Trabajo n ú m e r o 18. sita en la 
calle Orense, n ú m e r o 22. debiendo com­
parecer personalmente o mediante perso­
na legalmente apoderada y con todos 
los medios de prueba de que inten­
te valerse, con la advertencia de que es 
ún ica convocatoria y que dichos actos 
no se s u s p e n d e r á n por falta injustificada 
de asistencia. 

Y para que sirva de c i t ac ión a "Prensa 
Castellana, S. A . " , se expide la presente 
cédula para su pub l i cac ión en el B O L E T Í N 
O F I C I A L de la provincia y co locac ión en 
el t ab lón de anuncios. 

M a d r i d , a 28 de mayo de 1981 .—El 
Secretario (F i rmado) .—El Magis t rado de 
Trabajo (Firmado). 

(B—5.639) 

M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O 
N U M E R O 18 D E M A D R I D 

EDICTO 

Don Vicente Conde M a r t í n de Hi jas , M a ­
gistrado de Trabajo n ú m e r o 18 de los 
de M a d r i d y su prov inc ia . 
Hago saber: Que por providencia d ic ­

tada en el día de la fecha en el proceso 
seguido a instancia de M á x i m o A c e d o 
M a r t í n e z , contra Fél ix A p a r i c i o Vargas e 
Insti tuto Nac iona l de la Seguridad So­
cia l , en r e c l a m a c i ó n por desempleo, re­
gistrado con el n ú m e r o 3.773 de 1980, 
se ha acordado citar a Félix A p a r i c i o 
Vargas, en ignorado paradero, a fin de 
que comparezca el día 1 de jul io de 1981, 
a las diez horas de su m a ñ a n a , para la 
ce l eb rac ión de los actos de conc i l i ac ión 
y, en su caso, de ju ic io , que t e n d r á n l u ­
gar en la Sala de Vis tas , letra M , de esta 
Magis t ra tura de Trabajo n ú m e r o 18, sita 
en la calle Orense, n ú m e r o 22. debiendo 
comparecer personalmente o mediante 
persona legalmente apoderada y con to­
dos los medios de prueba de que intente 
valerse, con la advertencia de que es ún i ­
ca convocatoria y que dichos actos no se 
s u s p e n d e r á n por falta injustificada de 
asistencia. 

Y para que sirva de c i t ac ión a Fél ix 
A p a r i c i o Vargas, se expide la presente 
cédu la para su p u b l i c a c i ó n en el B O L E T Í N 
O F I C I A L de la provincia y co locac ión en 
el t a b l ó n de anuncios. 

M a d r i d , a 13 de mayo de 1981 .—El 
Secretario (F i rmado) .—El Magistrado de 
Trabajo (Firmado) . 

(B.—5.367) 

M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O 
N U M E R O 18 D E M A D R I D 

EDICTO 

Don Vicente Conde M a r t í n de Hijas , M a ­
gistrado de Trabajo n ú m e r o 18 de los 
de M a d r i d y su provincia . 
Hago saber: Que por providencia dic­

tada en el d ía de la fecha en el proceso 
seguido a instancia de Eugenio Jesús G o n ­
zález Navarrete, contra " G r u p o Ed i to ­
r ial R . P. , S. A . " y otros, en r e c l a m a c i ó n 
por cantidad, registrado con el n ú m e r o 
2.153 de 1980, se ha acordado citar a 
" G r u p o Ed i to r i a l R . P. , S. A . " , en igno­
rado paradero, a fin dc que comparezca 
el día 2 de julio de 1981, a las nueve c in­
cuenta horas de su m a ñ a n a , para la cele­
b r a c i ó n de los actos de conc i l i ac ión y, en 
su caso, de ju ic io , que t e n d r á n lugar en 
la Sala de Vis tas , letra M . de esta Magis ­
tratura de Trabajo n ú m e r o 18, sita en la 
calle Orense, n ú m e r o 22, debiendo com­
parecer personalmente o mediante perso­
na legalmente apoderada y con todos los 
medios de prueba de que intente valerse, 
con la advertencia de que es ún ica con­
vocatoria y que dichos actos no se sus­
p e n d e r á n por falta injustificada de asis­
tencia. 

Y para que sirva de c i t ac ión a " G r u p o 
Ed i to r i a l R. P . , S. A . " , se expide la pre­
sente cédula para su pub l i cac ión en el 
B O L E T Í N O F I C I A L de la provincia y colo­
cac ión en el t ab lón de anuncios. 

M a d r i d , a 5 de mayo de 1981 .—El 
Secretario (F i rmado) .—El Magis t rado de 
T r a b i j o (Firmado). 

(B.—5.252) 

M A G I S T R A T l ' R A D E T R A B A J O 
N U M E R O 18 D E M A D R I D 

EDL TO 

Don Vicente Conde M;.rt ín de Hi jas . M a -
gitsrado de Trabajo n ú m e r o 18 de los 
de M a d r i d y su provincia . 
Hago saber: Oue por p ¡ o v i d e n c i a d ic ­

tada en el d ía de la fecha en el proceso 
seguido a instancia de T o m á s S á n c h e z 
Horca jo y Jesús P é r e z G o n z á l e z , contra 
José y Luis Garc ía Ramos y Salvador 
y M a n u e l Co l l ado Si l lero, en r ec l amac ión 
por r e so luc ión contrato, registrado con 
los n ú m e r o s 3.709-3.710 de 1980, se ha 
acordado ci tar a Salvador y Manue l C o ­
llado Sil lero, en ignorados paraderos, a 
fin de que comparezcan el día 2 de julio 
de 1981, a las drez horas de su m a ñ a n a , 

para la ce l eb rac ión de los actos de con­
c i l iac ión y, en su caso, de ju ic io , que 
t e n d r á n lugar en la Sala de Vis tas , letra 
M , de esta Magis t ra tura de Trabajo n ú ­
mero 18, si ta en la calle Orense, n ú m e ­
ro 22, debiendo comparecer personalmen­
te o mediante persona legalmente apo­
derada y con todos los medios de prue­
ba de que intente valerse, con la adver­
tencia de que es ún ica convocator ia y 
que dichos actos no se s u s p e n d e r á n por 
falta injustificada de asistencia. 

Y para que sirva de c i t ac ión a Salva­
dor Co l l ado Si l lero y Manue l Co l l ado S i ­
l lero, se expide la presente cédula para su 
pub l i cac ión en el B O L E T Í N O F I C I A L de la 
provinc ia y co locac ión en el t ab lón de 
anuncios. 

M a d r i d , a 6 de mayo de 1981. — E l 
Secretario (Firmado). — E l Magis t rado 
de Trabajo (Firmado) . 

(B . - -5 .254) 

PROVIDENCIAS JUDICIALES 
Juzgados de Primera 

Instancia 

J U Z G A D O N U M E R C 1 

EDICTO 

En vi r tud de providencia de hoy, d ic ­
tada por el i l u s t r í s imo s e ñ o r Magistrado-
Juez de primera instancia n ú m e r o uno de 
M a d r i d , en autos ejecutivos n ú m e r o se­
senta y nueve de m i l novecientos ochenta, 
seguidos en este Juzgado a instancia del 
Procurador s e ñ o r Calleja, en nombre y 
r e p r e s e n t a c i ó n de "Banco del Pa ís , S. A . " , 
contra d o ñ a Aude l ina F e r n á n d e z G o n z á ­
lez, en r e c l a m a c i ó n de cantidad, se ha 
acordado sacar a la venta en púb l i ca su­
basta, por segunda vez, los bienes embar­
gados siguientes, en dos lotes por sepa­
rado: 

Pr imer lote: 
Urbana . — Departamento n ú m e r o 26,. 

apartamento n ú m e r o 3, sito en la segun­
da planta del bloque I, zona de r e c e p c i ó n 
del conjunto de apartamentos denominado 
' M a r i n o Las Fuentes", en el p o l í g o n o de 
Las Fuentes, de Alcqceber , t é r m i n o de A l ­
calá de Chisver¿ . Consta de recibidor, sa­
l ó n - c o m e d o r , do rmi to r io , cocbia. b a ñ o y 
terraza. M i d e 40 metros cuadrados y 30 
d e c í m e t r o s , incluida la terraza de 5,50 me­
tros cuadrados. L i n d a : Frente, acceso ca­
sa: derecha, departamento n ú m e r o 27; i z ­
quierda, departamento n ú m e r o 25, y fon­
do, calle. Cuota , 38 c e n t é s i m a s por 100. 
inscr i ta al folio 59, tomo 185. l ibro 77 
de Alca lá , finca n ú m e r o 10.966. inscr ip­
ción segunda. Registro de la Propiedad de 
San Mateo . 

Segundo lote: 
Departamento n ú m e r o 93. Apar tamento 

n ú m e r o 10, sito en la primera planta del 
bloque I-D del conjunto de apartamentos 
denominado " M a r i n o Las Fuente!,", en el 
po l ígono "Las Fuentes", localidad de A l -
coceber, t é r m i n o de Alca lá de Chisver t . 
Consta de porche, recibidor , s a l ó n - c o m e ­
dor, dormi tor io , cocina, b a ñ o y terraza. 
Mide 49 metros cuadrados y 26 d e c í m e ­
tros cuadrados, inc lu ido el porche y terra­
za de 8.36 metros cuadrados. L i n d a : F ren ­
te, derecha y fondo, con calle, e izquierda, 
departamento n ú m e r o 93. Cuota , 46 cen­
t é s imas por 100. Inscrita al fol io 193 del 
mismo tomo que la anterior, finca n ú m e ­
ro 11.033. in sc r ipc ión segunda. 

Para cuya subasta, que se ce l eb ra rá en 
la Sala audiencia de este Juzgado, sito en 
la plaza de Cast i l la , se ha s e ñ a l a d o el d ía 
veintisiete de julio p r ó x i m o , a las once 
horas, bajo las condiciones siguientes: 

Pr imera 
Serv i rá de t ipo para esta subasta el de 

un mi l lón doscientas mi l pesetas para el 
primer lote y un mi l lón doscientas setenta 
v c inco m i l pesetas para el segundo, no 
a d m i t i é n d o s e posturas que no cubran las 
des terceras partes del mismo, que repre­
sentan el retenta y c inco por ciento del 
que s i rv ió para la pr imera. 

Secunda 
Para tomar parte en la misma d e b e r á n 

los l icitadores consignar previamente, en 
la Sec re t a r í a del Juzgado, el diez por c ien­
to de dicho t ipo, sin cuyo requisito no 
se rán admitidos. 
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Tercera 
Los t í t u lo s de propiedad de los bienes 

que se subastan, suplidos por certif ica­
c ión del Registro, e s t a r á n de manifiesto 
en ta S e c r e t a r í a de este Juzgado para que 
puedan examinarlos los que quieran to­
mar parte en la subasta, p r e v i n i é n d o s e , 
a d e m á s , que los licitadores d e b e r á n con­
formarse con ellas y no t e n d r á n derecho 
a exigir n i n g ú n otro y que las cargas y 
g r a v á m e n e s anteriores y los preferentes, 
si los hubiera, al c r é d i t o que reclama el 
actor, c o n t i n u a r á n subsistentes, e n t e n d i é n ­
dose que el rematante los acepta y queda 
subrogado en la responsabil idad de los 
mismos, sin destinarse a su ex t i nc ión el 
precio del remate. 

Cuar ta 
El precio del remate d e b e r á consignarse 

dentro de los ocho d ías siguientes a la 
a p r o b a c i ó n del mismo. 

Dado en M a d r i d y para su p u b l i c a c i ó n 
con veinte d ías háb i l es , al menos, de an­
te lac ión al s e ñ a l a d o para la subasta en el 
B O L E T Í N OFICIAL de esta provinc ia , a c inco 
de junio de m i l novecientos ochenta y 
cno. — E l Secretario ( F i r m a d o ) . — E l M a ­
gistrado-Juez de primera instancia (F i rma­
do). 

(A.—33.249-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 1 
EDICTO 

En v i r tud de providencia dic tada en el 
día de hoy por este Juzgado de pr imera 
instancia n ú m e r o uno, en juic io de menor 
c u a n t í a n ú m e r o quinientos cuarenta y cua­
tro de mi l novecientos setenta y o c h o - H , 
seguido a instancia de la entidad mercan­
til " N C R España , S. A . " , contra don Luis 
Peral Mar ín , se anuncia por la presente 
la venta en púb l i ca subasta, por segunda 
vez, de los bienes muebles que al final 
se e x p r e s a r á n . 

E l remate t e n d r á lugar en la Sala au­
diencia de este Juzgado, si to en la plaza 
de Cast i l la , n ú m e r o uno, el d ía veint iocho 
de julio de m i l novecientos ochenta y uno, 
a las once de su m a ñ a n a , p r e v i n i é n d o s e a 
los l ici taderes: 

Que dichos bienes salen a subasta por 
segunda vez y por la cantidad de cuatro­
cientas doce mi l quinientas pesetas, seten­
ta y cinco por ciento del que s i rv ió para 
^a pr imera subasta, no a d m i t i é n d o s e pos­
turas que no cubran las dos terceras par­
tes de d icha cantidad. 

Para tomar parte en la subasta d e b e r á n 
consignar los licitadores previamente y en 
efectivo el diez por ciento del t ipo de 
remate, s in cuyo requisito no se r án admi­
tidos. 

U n a m á q u i n a contable " N C R " , mode­
lo 299, n ú m e r o 11.191.755. y dos archi ­
vadores de fichas contables con cuatro 
patas cada uno, m e t á l i c o s y con dos com­
partimentos interiores cada uno. 

Y para que conste y a los fines de su 
pub l i cac ión en el B O L E T Í N OFICIAL de esta 
provincia con ocho d ías de a n t e l a c i ó n , 
como m í n i m o , a la fecha s e ñ a l a d a para la 
subasta, exnido y f irmo el presente en 
M a d r i d , a uno de junio de mi l novecien­
tos ochenta y uno. El Secretario (Fir ­
mado). E l Magistrado-Juez de primera 
instancia (Firmado) . 

(A.—33.067) 

J U Z G A D O N U M E R O 1 

EDICTO 

E n v i r tud de providencia de hoy, d ic ­
tada por el Juzgado de primera instancia 
n ú m e r o uno de M a d r i d en autos hipoteca­
rios n ú m e r o mi l ochocientos uno de m i l 
novecientos setenta y nueve, seguidos en 
este Juzgado a instancia del Procurador 
s e ñ o r M a r t í n e z de Lecea, en nombre y re­
p r e s e n t a c i ó n de don Luis Eduardo Díaz 
G o n z á l e z , contra don Manue l del Estal 
V i l l a r y d o ñ a A n a Mar ía R o d r í g u e z Gar­
cía, en r e c l a m a c i ó n de cantidad, se ha 
acordado sacar a la venta en púb l i ca su­
basta, nof tercera vez y sin su jec ión a 
t ipo, la siguiente finca hipotecada: 

Piso pr imero derecha de la casa en M a ­
dr id , calle de San Isidro Labrador, n ú m e ­
ro 7. si tuado cn la planta pr imera, s in 
contar la baja, parte derecha de la casa. 
Se compone de varias habitaciones y ser­
vicios . Ocupa una superficie de 122 me­
tros cuadrados y 30 d e c í m e t r o s cuadra­
dos. L i n d a : A l frente, calle de su situa­
ción, a la que tiene tres huecos: izquier­
da, entrando, piso izquierda de igual plan­

ta, rellano y caja de escalera, patio al que 
tiene tres huecos y otra vez piso izquier­
da; derecha, m e d i a n e r í a de la casa, por 
dende tiene cuatro huecos. Inscrito en el 
Registro de la Propiedad n ú m e r o 4 de 
M a d r i d en el tomo 1.437 del archivo, l i ­
bro 628 de la s ecc ión tercera, folio 88. 
finca n ú m e r o 32.758, i n sc r ipc ión segunda. 

Para cuya subasta, que se c e l e b r a r á en 
la Sala audiencia de este Juzgado, sito en 
la plaza de Cas t i l la , se ha s e ñ a l a d o el d ía 
veint iocho de ju l io p r ó x i m o , a las once 
de su m a ñ a n a , bajo las condiciones s i ­
guientes: 

Oue la expresada finca sale a subasta 
per tercera vez y sin sujec ión a t ipo. 

Que para temar parte en la misma de­
b e r á n los l ici tadores consignar previamen­
te, en la S e c r e t a r í a del Juzgado, el diez 
por ciento del t ino de la segunda subasta, 
sin cuyo requisito no se r án admit idos . 

Los t í t u lo s de propiedad de los bienes 
que se subastan, suplidos por cer t i f i cac ión 
del Registro, e s t a r á n de manifiesto en la 
Sec re t a r í a de este Juzgado para que pue­
dan examinarlos los que quieran tomar 
parte en la subasta, p r e v i n i é n d o s e , ade­
m á s , que los l ici tadores d e b e r á n confor­
marse con ellas y no t e n d r á n derecho a 
exigir n ingún otro, y que las cargas y gra­
v á m e n e s anteriores y los preferentes, si 
les hubiere, al c r é d i t o que reclama el ac­
tor, c o n t i n u a r á n subsistentes, e n t e n d i é n ­
dose que el rematante los acepta y queda 
subrogado en la responsabil idad de los 
mismos, sin destinarse a su ex t i nc ión el 
precio del remate. 

Dado en M a d r i d , a veint iocho de mayo 
de mi l novecientos ochenta y uno, para 
su inse rc ión en el B O L E T Í N OFICIAL de 
esta provinc ia . E l Secretario (Firmado) . 
E l Magis t rado-Juez de pr imera instancia 
(Firmado) . 

(A.—33.075) 

J U Z G A D O N U M E R O 2 

EDI CTO 

E n v i r tud de lo acordado en providen­
cia de esta fecha, dic tada en autos ejecu­
tivos n ú m e r o m i l ciento noventa y cuatro 
de m i l novecientos setenta y nueve, se­
guidos en este Juzgado de pr imera ins­
tancia n ú m e r o dos de M a d r i d a instancia 
del Procurador don Santos de Gandari l las 
Carmona , en nombre y r e p r e s e n t a c i ó n del 
"Banco de Bi lbao, S. A . " , contra don Juan 
Enr ique Iglesias y su esposa d o ñ a F ran ­
cisca Sor iano Bravo , vecinos de M a d r i d , 
sobre r e c l a m a c i ó n de cant idad, he acor­
dado sacar a la venta en púb l i ca subasta^, 
por t é r m i n o de ocho d ías y precio de su 
tasac ión , el veh í cu lo embargado a dichos 
demandados, que es el 

A u t o m ó v i l marca "Seat", modelo 131-
1800. m a t r í c u l a M - 1 4 8 6 - C V , valorado en 
la cantidad de ciento setenta y c inco m i l 
pesetas, que se rv i rá de t ipo para esta p r i ­
mera subasta. 

E l acto del remate t e n d r á lugar en este 
Juzgado, sito en la planta pr imera del edi­
f icio de la plaza de Cas t i l la , el d í a d iez de 
jul io p r ó x i m o y hora de las once de su 
m a ñ a n a , a d v i r t i é n d o s e : 

Oue no se a d m i t i r á n posturas que no 
cubran las dos terceras partes del ava­
lúo, debiendo consignar los postores el 
diez por ciento, por lo menos, del valor 
fijado a tal veh í cu lo . 

E l remate p o d r á hacerse a cal idad de 
cederse a tercero. 

Dado en M a d r i d , a veint iocho de mayo 
de mi l novecientos ochenta y u n o . — E l 
Secretario (F i rmado) .—El Magistrado-Juez 
de nrimera instancia (Firmado) . 

(A.—33.106-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 2 

EDICTO 

E n v i r tud de lo acordado en providen­
cia de esta fecha, dictada en autos de 
juicio ejecutivo n ú m e r o novecientos no­
venta y nueve de m i l novecientos setenta 
y nueve, promovidos en este Juzgado de 
primera instancia n ú m e r o dos a ins tancia 
de la Procurador s e ñ o r a R o d r í g u e z P u y o l . 
en nombre de d o n Enr ique de C r i s t ó b a l 
Torres, contra don A n t o n i o Ca l ix to M a r ­
t ínez , declarado en rebe ld í a , sobre recla­
m a c i ó n de cant idad, se saca nuevamente 
a la venta en púb l i ca y pr imera subasta 
por quiebra de la anterior, con la antela­
c ión que determina la Ley, los derechos 
del inmueble embargado del piso n ú m e ­
ro 3, letra B, s i tuado en la planta quinta 

del edif icio n ú m e r o 25 del bloque n ú m e ­
ro 14 de T o r r e j ó n de A r d o z . Valorados en 
la cant idad de quinientas cuarenta y c inco 
mi l pesetas, que sirve de t ipo para esta 
subasta. 

E l acto del remate t e n d r á lugar en la 
Sala audiencia de este Juzgado, sito en la 
planta pr imera del edif icio de la plaza 
de Cas t i l la , el d í a veint iocho de ju l io p r ó ­
x imo y hora de las once de su m a ñ a n a , ad­
v i r t i é n d o s e : 

Que no se a d m i t i r á n posturas que no 
cubran las dos terceras partes del ava­
lúo , d e b i é n d o s e consignar, en este Juzgado 
o establecimiento destinado al efecto, el 
diez por ciento del valor fijado a dichos 
derecho: y 

Que los l icitadores p o d r á n examinar en 
S e c r e t a r í a el informe emi t ido . 

E L remate p o d r á hacerse a cal idad de 
ceder a tercero. 

M a d r i d , a dos de junio de m i l novecien­
tos ochenta y u n o . — E l Secretario (F i rma­
d o ) . — E l Magistrado-Juez de pr imera ins­
tancia (Firmado) . 

(A.—33.109-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 2 

EDICTO 

E n v i r tud de providencia dic tada por el 
s e ñ o r Juez de pr imera instancia n ú m e r o 
dos de esta capi tal , en los autos ejecutivos 
n ú m e r o novecientos cuarenta y c inco de 
mi l novecientos setenta y ocho, p romov i ­
dos por "Laminados Comavesa, S. A."" , 
representada por el Procurador don Bo­
nifacio Frai le , con "Const rucciones C a r r i ­
l lo . S. A . " , sobre r e c l a m a c i ó n de cant idad, 
se saca a la venta en púb l i ca subasta, por 
tercera vez y t é r m i n o de ocho d í a s háb i ­
les, lo siguiente: 

*Una m á q u i n a excavadora marca " Y o l -
d i " , de cadena, modelo 450, de 60 H P . 

Para cuya subasta, que t e n d r á lugar en 
la Sala audiencia de este Juzgado, si to 
en la plaza de Cas t i l la , s in n ú m e r o , - s e ha 
s e ñ a l a d o ei d ía veint iocho de septiembre 
p r ó x i m o , a las once de su m a ñ a n a , bajo 
las siguientes condic iones : 

Esta tercera subasta sale sin su jec ión 
a t ipo y para intervenir en la. misma de­
b e r á n consignar previamente los l ic i tado-
res el diez por ciento de la suma que s i rv ió 
para la segunda, o sea, de un mi l lón dos­
cientas mi l pesetas. 

Que el remate p o d r á realizarse a cal idad 
de ceder a un tercero. 

Que. según propia m a n i f e s t a c i ó n de la 
parte actora, la m á q u i n a objeto de subas­
ta se encuentra en poder de la ent idad 
demandada "Const rucciones C a r r i l l o , So­
ciedad A n ó n i m a " , domic i l i ada en esta ca­
pital , calle de San José de Calasanz, n ú ­
mero tres. 

Dado en M a d r i d , para su in se r c ión en 
el B o i i . T Í N OFICIAL de la provincia , a 
veintisiete de mayo de m i l novecientos 
ochenta y u n o . — E l Secretario (Firmado) . 
E l Magistrado-Juez de pr imera instancia 
(Fi rmado) . 

(A.—33.111-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 2 

EDICTO 

En v i r tud de providencia dictada por el 
s e ñ o r Juez de pr imera instancia n ú m e r o 
dos de esta capi tal , en los autos ejecutivos 
n ú m e r o treinta y c inco de m i l novecien­
tos setenta y ocho, p romovidos por " Z a r -
doya Ot is , S. A . " , representada por el 
Procurador don Isacio Calleja, con don 
A n t o n i o M a r t í n e z Garc ía , sobre reclama­
ción de cantidad, se saca a la venta en pú ­
blica subasta, por pr imera vez y t é r m i n o 
de veinte d í a s háb i l es , lo siguiente: 

Les derechos de propiedad que el de­
mandado posee sobre el piso t ipo " D " de 
la planta quin ta de la casa sita en el n ú ­
mero 50 de la avenida del Alca lde Fede­
r ico M o l i n a , de Hue lva . 

Para cuya subasta, que t e n d r á lugar en 
la Sala audiencia de este Juzgado, si to 
en la plaza de Cas t i l la , sin n ú m e r o , se ha 
s e ñ l a d o el d ía vein t ic inco de septiembre 
p r ó x i m o , a las once de su m a ñ a n a , bajo 
las siguientes condiciones: 

Se rv i r á de t ipo para esta pr imera su­
basta la cantidad de un mi l lón setecien­
tas cincuenta m i l pesetas en que han sido 
valorados pericialmente y no se a d m i t i r á 
postura alguna que no cubra las dos ter­
ceras partes de expresado t ipo. 

Que para tomar parte en el remate de­
b e r á n consignar previamente los l ic i tado-

res el diez por ciento de dicha d Q S 

sin cuyo reauisi to no se rán admi 
Que el remate p o d r á realizarse a 

de ceder a un tercero. ¡¿n en 
Dado en M a d r i d , para su mser a 

el B O L E T Í N OFICIAL de esta - n r ° v ^ c i e n t o s 
primero de junio de mi l nov d o ) . 
cchenta y u n o . — E l Secretario i r « ¡ 3 

£1 Magis t rado-Juez de primera m 
(Firmado) . 7 p f l - f 

(A.—-i*'1* 

J U Z G A D O N U M E R O 2 

E , ) I C T ° nroviden-
E n v i r tud de lo acordado en r» e j e . 

cia de esta fecha, dictada en l o s . ^ a t r 0 de 
cutives n ú m e r o seiscientos veinti e s t e 

mil novecientos ochenta, seguidos ¿ o S 

Juzgado de primera instancia n u r ^ n t o S de 
a instancia del Procurador don ^ s 0 . 
Gandar i l las Ca rmona . en nombre 
ciedad " C . de Salamanca, S. A . » 
la sociedad "Madesa , S. A . ' . s 0

 e r J 

m a c i ó n de cantidad, se saca a ia t é r r n j n o 
púb l i ca y segunda subasta, P° c o n la 
de ocho d ías hábi les de antelacio ' ^ s „ 
rebaja del ve in t ic inco por 4 i ^ e " Q»t re­
t a sac ión , el veh í cu lo marca y* rnarc3 

t r í cu la M - 1 0 8 3 - B V , con P l a t ^ t o r J 3 R. Ser-
"Montenegro" . m a t r í c u l a M _ y 8 * b a S t a I a 

vira de t ino oara esta segunda s ^ p C . 
cantidad de setecientas cincueni 

E l acto del remate tepdra J u g a r ^ e 

en ' a 

Sala audiencia de este Juzgado- ^ ^ 
la Dlanta or imera del edificio ae p f 0 . 
de Cas t i l l a , el d ía ve in t i dós ae J ^-xn¿. 
ximo y hora de las once de S 
a d v i r t i é n d o s e : q l i e no 

Que no se a d m i t i r á n posturas 
cubran las dos terceras partes ^ 
tipo, d e b i é n d o s e consignar, s o D , b l i c 0 des-
del Juzgado o establecimiento pu ¿ c t e . 
t inado al efecto, el diez por cíe ^ $ e . 
ferida cant idad, sin cuyo requis» 
rán admit idos . calidad d e 

E l remate p o d r á hacerse a 
cederlo a tercero. , ¡nay 0 

Dado en M a d r i d , a veintiocho : ] s , . 
de m i l novecientos ochenta y u . n

t r ' a d o - I u e Z 

cretario (Firmado) . E l M a g 
de pr imera instancia ( F i r m a d o ^ ^ ^ 

J U Z G A D O N U M E R O 2 

EDICTO f e c h a dc 
E n v i r tud de providencia oe ^ 

hoy, dictada por el i lustrísimo, s ^ : Je 
gistrado-Juez de in s t rucc ión 0» f e n 
M a d r i d , don Nicanor Fernandez ¿ Q ¿,. 
ejecutoria n ú m e r o 25/79, d i m a n a ^ , g $ 0 . 
ligencias preparatorias n u m e r ° n m t r a f ' " 1 , 
bre cheque en descubierto, cu ^ v e n t a 
cisco Díaz M a r t í n e z , se sacan ^ £ í l t 
en púb l i ca subasta, por P r i n f , i n s olo 1 0 

plazo de ocho d í a s , formando U Q C O 0 -
te, los bienes embargados al 
sistentes en: . . T e l e f u ' l k L ' t 1 

1. " U n televisor marca 
de 23 pulgadas. . « r o r b e r 0 " ' 

2. " U n frigoríf ico marca 
250 li tros de capacidad. mcd*'. 

3. " U n tocadiscos "Wanguaru ^ 

lo A r i s t r o c a . orones t a J 1 

4. " U n tresi l lo y dos butacon 
zados en color verde. ¿ e m e S 

5. » U n comedor, compucsw 
para 12 cubiertos, seis sillas . 
v i t r ina . la 

C u y a subasta t e n d r á lugar e 4 d 
audiencia de este Juzgado ei ¿ e 

julio m-óximo y hora de las» ¡ t a d o f e s : 

m a ñ a n a , a d v i r t i é n d o s e a los n ^rjOO P 
Que el t ipo de subasta es ae p e r ¡ c , a 

setas en que han sido tasa 
mente dichos bienes. m i s r T l 3 % 

Que oara tomar parte en la 
en 

necesario 
a tomar n . n l v 

" ^ « • « . . u consignar o r ev í amen te . *{eflto 
mesa de l Juzgado o eñ el establece ¿c 

destinado al efecto, el diez por c i c n

s e r j n 
d icho t ino, s in cuyo requisito «° 
admit idos . * fl0 

Que no se a d m i t i r á n posturas 
cubran las dos terceras oartes de 
Í Í p o - c!ilid¿d 

Que el remate p o d r á hacerse en ̂  
de cederlo a tercero 

Y nara su pub l i cac ión en d r j d . 
OFICIAL de la provincia d e

 d e 19S1 
pido el presente a 3 de J1*?.1 0

 b u e n ° 
E l Secretario (Fi rmado) .— v > 
Juez de i n s t r u c c i ó n (Firmado > - g \ V 
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I U Z G A D O N U M E R O 2 

E n 
c ¡a de 
•'cío 

EDICTO 
v>rtud de lo acordado en providen­
c i a fecha, dictada en los autos de 

c i l e n t a ' e C U t Í V ° n u m e r o m i l cuatrocientos 
•nta 

tes c ' | . a ' n s t a n c i a del Procurador don San-
a e G a r >dari l las Carmena , en nombre de 

cciedd -Financiera de Venta a Pía 

y nueve, seguidos en este Juzgado 
dri<¡ ! m . e r a instancia n ú m e r o dos de M a -

cns A k ' " ' c c n t r a d o n Fernando G i m é n e z 
s a r o . U e § r a - sobre r e c l a m a c i ó n de cantidad 
Ce 

^"!ln° d e o c n o días" háb i les y precio de 

•̂ car a , 
t¿rm- *enta en p ú b l i c a subasta, por 

diCL s a c i ° m los veh ícu los embargados a 
T d e r n a n d a d c . consistentes en: 

rna*t f s au tomóvi les marca " F o r d Fiesta", 
Cp I C u ' a s M-4966-CP , 4968-CP y 7230-
cícJita

3 a d o s e n I a cantidad total de tres-
t¡pc

 s a sen ta mi l nese tas ,»que se rv i rá de 
£ l ? a r a esta primera subasta. 

vehíc 1 C t o d e i r e m a t e de los expresados 
sit0

 u l o s t end rá lugar en este Juzgado. 
" 'a casa n ú m e r o uno de la plaza de 

v L e l d í a v e in t i cua t ro de julio p róx i -v a s t i ' 
0 V h •».. . . .«.». . .»• , r 

v / ñora de las once dc su m a ñ a n a , ad­
i ó s e : 

e n o se a d m i t i r á n posturas que no 
'as dos terceras nartes del ava-¡tic­

en e | C o n s i g n á n d c s e . en este Juzgado o 
ef?c t

 e s t a b l e c i m i e n t o p ú b l i c o destinado al 
ifej v

0 , e l diez ñor ciento, por lo menos. 
O,, 0 r f iJado a tales veh í cu lo s ; "y 
me °s licitadores o e d r á n examinar en 

a t a r í a 
d e los r 

la re lac ión y justiprecio deta-

E] 
cecj e r s

r

e

e r nate p o d r á hacerse a calidad de 
a tercero 

: s ' a d r i d - tres de junio de mil novecien­
tos 

t l o i ° C p e n t a y u n o . — E l Secretario (Firma-
íanej. ' Magistrado-Juez de primera ins-

3 f i r m a d o ' . 
(A.—33.258-T) 

I U Z G A D O N U M E R O 3 

El y . ¿mero 
? r i rn e

 U s t r í s i m o s e ñ o r Magistrado-Juez de 
en r e

 r a es tancia n ú m e r o tres de M a d r i d , 
"únic-r c ' ó n d i c t a d a en autos ejecutivos 
l e w 0 O c r » o c i e n t o s ochenta y dos de mi l 
¿ Cl-lent«c „ '0ven- uv"w.]entos ocnenid y uua u t « m 
de . J e r , t o s setenta y nueve, a instancia 
d°n R iSa Financiaciones, S. A . " , contra 
l'en« a e l y don Felioe Fei to Argue l lo . 

P r e c j o

, r n e r a vez. t é r m i n o de ocho d ías y 
(j n

 d e t asac ión, los siguientes bienes: 
drjjj c a m i ó n "Pegaso", m a t r í c u l a de M a -
'as ' n u r n e r o 621.464. cuarenta m i l pese-

Ncui ^JJomóvil "Seat", modelo 127, ma-
PfSetas 5 8 8 4 - f i F . noventa y cinco mi l 

M . ; 5 5

a i J t o m ó v i ! " F o r d - C a p r i " , m a t r í c u l a 
Para s e t e n t a y c inco mi l pesetas. 

i d í a ff' a C t 0 d e I r e m a t e s e n a s e ñ a l a d o 
C ras d e Julio p r ó x i m o , a las once 

fcdo' e n l a Sala audiencia de este Juz-
n i é n d 0

S , t 0 e n I a - n , a z a d e Cast i l la , previ -
O u e ^ 3 ' ° S ' ' c ' t a d o r e s : 

TO» - D a r a tomar narte en el remate de-
^1 j u

 c ° n s i g n a r previamente, en la mesa 
^ t a e ? 8 a d o - el diez Dor ciento del precio 

i Cc„,ón-
ran i S ° a d r n i t i r á n posturas que no 

V y d c s terceras nartes del mis­
il lr> 

udor ° ienes e s t á n depositados en el 

Uad 
^ rn¡|° e n M a d r i d , a ve in t i sé is de mayo 
^ t a r ¡ n

n ° V e c i e n t o s ochenta y u n o . — E l Se-
Priií ( F l r m a > d o ) . — E l Magistrado-Juez 

m e r a instancia (Firmado) . 
(A.—33.248-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 3 

E l 
t i e r

Ü S t r í s i r n o s e ñ o r Magistrado-Juez de 
n r

 a es tancia n ú m e r o tres de M a d r i d , 
C '° ei e° 0 n dictada en los autos de jui-
!• i,^ CutÍV'0 n i ' t m » n m t i « í m t / t f m í i r e n t a 

EDICTO 

! l l r i ó ^ U t l V o n ú m e r o quinientos cuarenta 
^Uidn m i l novecientos setenta y ocho. 
t f )ntr a H a i n s t a n c i a de "Vigos , S. A . " . 
S a , t . o n Francisco Rub io Egea y su es­
leta, ' e n c acordado sacar a púb l i ca su-
L i a$ y Primera vez, t é r m i n o de veinte 
S i e s - p r e c i o de t a sac ión , los siguientes 

Jor , a

 d e r e c h o s que el demandado tiene 
J e la c

 C o r n P r a del niso segundo- letra B 
\ v asa n ú m e r o 6 "de la calle Par t icular . 
% e r 0 , a l a d e Roble , calle de Cedro . 

1 J . en T o r r e j ó n de A r d o z . adqui­

r ido en documento privado a la entidad 
"Covelga, S. A . " , tasados en ' doscientas 
diez mil pesetas. 

Para el acto del remate se ha s e ñ a l a d o 
cl día ve in t idós de jul io p r ó x i m o , a las 
( nce horas, en la Sala audiencia de este 
Juzgado, plaza de Cast i l la , p r e v i n i é n d o s e 
a les l ici tadores: 

Que para tomar parte en el remate de­
be rán consignar previamente, en la mesa 
del Juzgado, el diez por ciento del precio 
de t a sac ión . 

Que no se a d m i t i r á n posturas que no 
cubran las dos terceras partes del mis­
mo; y 

Que las cargas anteriores y preferentes 
al c r é d i t o del actor, si las hubiere, cont i ­
n u a r á n subsistentes y sin cancelar, sin 
que se destine a su ex t inc ión el precio 
del remate. 

Dado en M a d r i d , a once de junio de 
mi! novecientos ó c h e n l a y uno. E l Secre­
tario (F i rmado) .—El Magistrado-Juez de 
primera instancia (Firmado). 

( A . - 33.305) 

J U Z G A D O N U M E R O 3 

EDICTO 

E n este Juzgado de primera instancia 
n ú m e r o tres, sito en la plaza de Cast i l la , 
de M a d r i d , en los autos de juicio ordinar io 
declarativo de menor c u a n t í a n ú m e r o m i l 
dos de mi l novecientos setenta y ocho, 
seguidos en este Juzgado a instancia de la 
empresa "Colaboraciones Comerciales, So­
ciedad A n ó n i m a " (Diner 's C l u b Españo l ) , 
representada por el Procurador s e ñ o r O l ­
mos G ó m e z , contra don Césa r R o d r í g u e z 
pichel , vecino de V igo . se ha acordado la 
venta en primera y púb l ica subasta, por 
t é r m i n o de ocho d í a s , de los bienes em­
bargados como de la propiedad del de­
mandado, consistentes en: 

Cuat ro caravanas marca " A l o n d r a " , mo­
delos A l o n d r i n a . G T , Conpel y G S . 

Servi rá de tipo para la subasta la can­
tidad de ochocientas ochenta mi l pesetas, 
no a d m i t i é n d o s e posturas que no cubran 
las dos terceras partes de dicho tipo, pu­
diendo hacerse el remate a ca l idad de ce­
der a tercero. 

H a b i é n d o s e s e ñ a l a d o para su celebra­
ción el día ocho de jul io p r ó x i m o , a las 
once horas, en la Sala audiencia de este 
Juzgado. 

Y para tomar parte en la subasta los 
licitadores d e b e r á n consignar, en este Juz­
gado o establecimiento destinado al efec­
to, el diez por ciento en m e t á l i c o del t ipo 
de subasta, sin cuyo requisito no s e r án 
admitidos a l ic i tac ión . 

Dado en M a d r i d , a treinta de mayo de 
mil novecientos ochenta y uno.-—El Secre­
tario (F i rmado) .—El Magistrado-Juez de 
primera instancia (Firmado). 

(A.—33.108-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 3 

BDÍCTO 

El i lus t r í s imo s e ñ o r Magistrado-Juez de 
primera instancia n ú m e r o tres de M a d r i d , 
en reso luc ión dictada en autos ejecutivos 
n ú m e r o mi l ochocientos dos de mi l nove­
cientos setenta y ocho, seguidos por la 
" C o m p a ñ í a Li t ton Busoness Systems de 
E s p a ñ a . S. A . " , contra don Migue l López 
A r n a i z . tiene acordado sacar a públ ica 
subasta, por segunda vez. t é r m i n o de ocho 
días , con la rebaja del veint ic inco por 
ciento del precio de t a sac ión , los siguien­
tes bienes: 

U n a m á q u i n a calculadora " O l i v e t t i " , 
modelo largo, ochenta mi l pesetas. 

U n a m á q u i n a registradora " H a z l e r " , 
e léc t r ica , veinte mi l pesetas. 

U n a m á q u i n a registradora "Secura" , 
ocho mi l pesetas. 

Una calculadora e léc t r ica " O l y m p i a " , 
con cajón, quince mi l pesetas. 

U n torno e l éc t r i co marca " F e r v a l " . nú ­
mero 40.037. con motor acoplado, cua­
renta mi l pesetas. 

Para el acto del remate se ha s e ñ a l a d o 
el día catorce de ju l io p r ó x i m o , a las once 
horas, cn la Sala audiencia de este Juz­
gado, p r e v i n i é n d o s e a los l ici tadores: 

Oue para tomar parte en el remate de­
b e r á n consignar previamente, en la mesa 
del Juzgado, el diez por ciento del precio 
que sale a subasta. 

Que no se a d m i t i r á n posturas que no 
cubran las dos terceras partes del mis­
mo; y 

Que pueden hacerse posturas a calidad 
de ceder a un tercero. 

Dado en M a d r i d , a seis de junio de 
mil novecientos ochenta y uno. E l Secre­
tario (F i rmado) .—El Magistrado-Juez de 
primera instancia (Firmado). 

(A.—33.253-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 3 

EDICTO 

E l i l u s t r í s imo s e ñ o r Magistrado-Juez de 
primera instancia n ú m e r o tres de los de 
M a d r i d , en r e so luc ión dictada en los au­
tos ejecutivos n ú m e r o cuatrocientos vein­
t idós de mi l novecientos setenta y nueve, 
seguidos por "Banca Masaveu" . contra 
don Pedro F e r n á n d e z Vélez . tiene acorda­
do sacar a púb l i ca subasta, por primera 
vez, t é r m i n o de veinte d ías y precio de 
t a sac ión , los siguientes bienes: 

Tierra , t é r m i n o de Santa C r u z de M ú ­
dela, si t io denominado "Sa lobra l " , de una 
ex t ens ión superficial de 64 á r e a s y 40 cen­
t i á reas . L i n d a : A l Nor te , arroyo; Este, la 
otra finca d iv id ida de donde la presente; 
Sur, la c o m p a ñ í a " M u ñ o z y C o m p a ñ í a I. 
R. C " . y Oeste, Isaac Navarro. Inscrita en 
el Registro de V a l d e p e ñ a s , tomo 1.263, 
l ibro 128, finca 1 1.606. insc r ipc ión pr ime­
ra. Tasada en seiscientas cuarenta y cua­
tro mi l pesetas. 

Para el acto del remate se ha s e ñ a l a d o 
el d ía veintinueve de jul io p r ó x i m o , a las 
cnce horas, en la Aud ienc ia de este Juz­
gado, plaza de Cast i l la , sin n ú m e r o , piso 
primero, p r e v i n i é n d o s e a los l ici tadores: 

Que para tomar parte en el remate de­
be rán consignar previamente, en la mesa 
del Juzgado, el diez por ciento del precio 
de t a s ac ión . 

Que no se a d m i t i r á n posturas que no 
cubran las dos terceras partes del mis­
mo. 

Oue la cer t i f icac ión de cargas y t í t u lo s 
de la finca es tán de manifiesto en Secre­
tar ía y son aceptadas por los l ici tadores; y 

Que las cargas anteriores y preferentes 
al c r é d i t o del actor, si las hubiere, cont i ­
n u a r á n subsistentes y sin cancelar, sin 
que se destine a su ex t inc ión el precio 
del remate. 

Dado en M a d r i d , a nueve de junio de 
mi l novecientos ochenta y u n o . — E l Secre­
tario (F i rmado) .—El Magistrado-Juez de 
primera instancia (Firmado). 

(A.—33.256-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 4 

EDICTO 

En v i r tud de providencia de hoy. d ic­
tada por el i l u s t r í s imo s e ñ o r Magistrado-
Juez de primera instancia n ú m e r o cuatro 
de Madrid, en autos ejecutivos n ú m e r o 
mi l seiscientos seis de mi l novecientos se­
tenta y nueve-B-dos. seguidos en este Juz­
gado a instancia del Procurador s e ñ o r Ibá­
ñez de la Cadiniere. en nombre y repre­
s e n t a c i ó n de la entidad "Promociones y 
Construcciones. S. A . " , en r ec l amac ión de 
cantidad, se ha acordado sacar a la venta 
en públ ica subasta, por segunda vez, los 
bienes embargados siguientes: 

Los derechos de propiedad adquiridos 
por el demandado sobre el puesto n ú m e ­
ro 85 de ¡a galería de Getafe II. en Getafe 
(Madr id) , con una superficie construida de 
20 metros cuadrados, aproximadamente. 

Para cuya subasta, que se ce l eb ra rá en 
la Sala audiencia de este Juzgado, sito en 
la plaza de Cast i l la , se ha s e ñ a l a d o el d ía 
veintisiete de jul io p r ó x i m o , a las once 
horas, bajo las condiciones siguientes: 

Pr imera 
Serv i rá de t ipo nara esta subasta el de 

seiscientas setenta y c inco mi l pesetas, no 
a d m i t i é n d o s e posturas que no cubran las 
dos terceras partes de dicho t ipo. 

Segunda 
Para tomar parte en la misma d e b e r á n 

los licitadores consignar previamente, en 
la Sec re t a r í a del Juzgado, el diez por cien­
to de d icho t ipo, sin cuyo requisito no 
se rán admitidos. 

Tercera 
Los t í t u lo s de propiedad de los bienes 

que se subastan, suplidos por certif ica­
c ión del Registro, e s t a r án de manifiesto 
en la Sec re t a r í a de este Juzgado para que 
puedan examinarlos los que quieran to­
mar parte en la subasta, p r e v i n i é n d o s e , 
a d e m á s , que los licitadores d e b e r á n con­

formarse ccn ellcs y no t e n d r á n derecho 
a exigir n i n g ú n otro, y que las cargas o 
g r a v á m e n e s anteriores y los preferentes, 
si los hubiere, al c r é d i t o que reclama el 
actor, c o n t i n u a r á n subsistentes, e n t e n d i é n ­
dose que el rematante los acepta y queda 
subrogado en la responsabilidad de los 
mismos, sin destinarse a su ex t inc ión el 
precio del remate. 

Cuar ta 
E l precio del remate d e b e r á consignarse 

Jerrtro de los ocho d ías siguientes a la 
a p r o b a c i ó n del mismo. 

Dado en M a d r i d , a v e i n t i d ó s de mayo 
de mi l novecientos ochenta y u n o . — E l Se­
cretario (Firmado). — E l Magistrado-Juez 
de orimera instancia (Firmado) . 

(A.—32.977) 

J U Z G A D O N U M E R O 4 

EDICTO 

En v i r tud de providencia de hoy. d i c ­
tada por el i l u s t r í s imo s e ñ o r Magistrado-
Juez de primera instancia n ú m e r o cuatro 
de M a d r i d , en autos de juicio ejecutivo 
n ú m e r o seiscientos ochenta y tres de m i l 
novecientos setenta y nueve-B, seguidos 
en este Juzgado a instancia del Procura­
dor s e ñ o r Samnere M u r i e l , en nombre y 
r e p r e s e n t a c i ó n de "Banco de Levante, So­
ciedad A n ó n i m a " , contra don Francisco 
S e d e ñ o Vigaray y otra, en r e c l a m a c i ó n de 
cantidad, se ha acordado sacar a la venta 
en púb l i ca subasta, por pr imera vez, los 
bienes embargados siguientes: 

Loca l de oficina sito en planta baja (de 
59,45 metros cuadrados) y en planta p r i ­
mera (de 316.16 metros cuadrados), comu­
nicadas entre sí. s i to en M a d r i d , calle de 
Santo Domingo de Silos, n ú m e r o 6. Ins­
cr i to en el Registro de la Propiedad n ú ­
mero 14 de M a d r i d al tomo 130, fol io 1, 
finca n ú m e r o 5.858. 

Para cuya subasta, que se ce l eb ra r á en 
la Sala audiencia dc este Juzgado, sito en 
la plaza de Cast i l la , se ha s e ñ a l a d o c l d í a 
veintisiete de julio de m i l novecientos 
ochenta y uno, a las once horas, bajo las 
condiciones siguientes: 

Pr imera 
Serv i rá de tino para esta subasta el de 

diec isé is millones ciento once mi l c iento 
veint iocho pesetas, no a d m i t i é n d o s e pos­
turas que no cubran las dos terceras par­
tes del mismo. 

Segunda 
Para tomar parte en la misma d e b e r á n 

los licitadores consignar previamente, en 
la Sec re t a r í a del Juzgado, el diez por cien­
to de d icho tipo, sin cuyo requisi to no 
se rán admitidos. 

Tercera 
Los t í t u lo s de propiedad de los bienes 

que se subastan, suplidos por cert if ica­
c ión del Registro, e s t a r á n de manifiesto 
en la Sec re t a r í a de este Juzgado para que 
puedan examinarlos los que quieran to­
mar parte en la subasta, p r e v i n i é n d o s e , 
a d e m á s , que los l icitadores d e b e r á n con­
formarse con ellos y no t e n d r á n derecho 
a exigir n ingún otro, y que las cargas o 
g r a v á m e n e s anteriores y los preferentes, 
si los hubiere, al c r é d i t o que reclama el 
actor, c o n t i n u a r á n subsistentes, e n t e n d i é n ­
dose que el rematante los acepta y queda 
subrogado en la responsabilidad de los 
mismos, sin destinarse a su ex t i nc ión el 
precio del remate. 

Cuar ta 
E l precio del remate d e b e r á consignarse 

dentro de los ocho d í a s siguientes a la 
a p r o b a c i ó n del mismo. 

M a d r i d , a treinta de mayo de m i l no­
vecientos ochenta y uno. - E l Secretario 
(Firmado) . E l Magistrado-Juez de prime­
ra instancia (Firmado). 

(A.—33.037) 

J U Z G A D O N U M E R O 4 

EDICTO 

E n v i r tud de providencia dictada con 
esta fecha por el Juzgado de primera ins­
tancia n ú m e r o cuatro de esta capital , en 
los autos de juicio ejecutivo seguidos bajo 
el n ú m e r o m i l ciento ochenta de mi l no­
vecientos ochenta, a instancia de " L a E s ­
trella. S. A . " (Seguros), representada por 
cl Procurador don José Manue l de Dorre -
mochea» contra "Transportes M a r t í n e z Sa-
azar, S. A . " , sobre r e c l a m a c i ó n de nove-
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cicntas setenta y ocho m i l setecientas 
ochenta y siete pesetas, m á s intereses le­
gales, gastos y c o s í a s , se ha acordado sa­
car a la venta en p ú b l i c a subasta, por se­
gunda vez, los bienes muebles embargados 
a la demandada y que se encuentran de­
positados en poder de la entidad deman­
dada, en la calle de Vicente Carba l la l , n ú ­
mero dos (Vil laverde Bajo), y que son los 
siguientes: 

U n c a m i ó n marca "Pegaso", modelo 
1065, m a t r í c u l a CU-16 .252 , ochenta y dos 

m i l quinientas pesetas. 
Dicha subasta t e n d r á lugar en la Sala 

audiencia de este Juzgado, s i to en la plaza 
de Cast i l la , sin n ú m e r o , el d ía v e i n t i d ó s 
de julio de m i l novecientos ochenta y uno, 
a las once hora?, bajo las condiciones s i ­
guientes: 

Serv i rá de t ipo para la subasta la can­
t idad de ochenta y dos m i l quinientas pe­
setas en que fueron tasados los expresados 
bienes muebles, una vez descontado el 
veint ic inco pe r ciento de rebaja por ser 
segunda subasta. 

N o se a d m i t i r á n posturas que no cu­
bran las dos terceras partes de d icho t ipo. 

Para tomar parte en la subasta d e b e r á n 
los l ici tadores consignar previamente, en 
la mesa del Juzgado o en el estableci­
miento destinado §1 efecto, el d iez por 
ciento del referido t ipo, s in cuyo requi­
si to no s e r án admit idos. 

Y para su p u b l i c a c i ó n en el B O L E T Í N 
O H ; r \ \ de la provinc ia , se expide el pre­
sente en M a d r i d , a ve in t ic inco de mayo de 
m i l novecientos ochenta y uno.—-El Se­
cretario (F i rmado) .—Vis to bueno: E l M a ­
gistrado-Juez de pr imera instancia (Fi r ­
mado). 

(A.—33.112-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 4 

EDICTO 

E n v i r tud de providencia dictada con 
esta fecha por el Juzgado de pr imera ins­
tancia n ú m e r o cuatro de esta capital , en 
les autos de juicio ejecutivo seguidos bajo 
el n ú m e r o m i l ciento v e i n t i d ó s de m i l no­
vecientos ochenta, a instancia de "Sef ic i -
t r o é n Financiaciones, S. A . " , representa­
da por el Procurador don Fernando A r a ­
gón, centra don José Luis Iglesias Trueba, 
sebre r e c l a m a c i ó n de ciento setenta y seis 
mi l setecientas cincuenta y nueve pesetas, 
m á s intereses legales, gastos y costas, se 
ha acordado sacar a la venta en p ú b l i c a 
subasta, por pr imera vez, los bienes mue­
bles embargados al demandado y que se 
en cuentran depositados en poder del de­
mandado en la carretera de Extremadura , 
k i l ó m e t r o veint iuno seiscientos, y que son 
los siguientes: 

U n v e h í c u l o "C i t roen G S " . m a t r í c u l a 
M - 8 5 4 2 - C Z , trescientas cuarenta m i l pe­
setas. 

D icha subasta t e n d r á lugar en la Sala 
audiencia de este Juzgado, si to en la plaza 
de Cas t i l la , .sin n ú m e r o , el d í a veint iocho 
de julio de m i l novecientos ochenta y uno, 
a las once horas, bajo las condiciones s i ­
guientes: 

Se rv i r á de t ipo para la subasta la can­
t idad de trescientas cuarenta m i l pesetas 
en aue fueron tasados los expresados bie­
nes muebles. 

N o se a d m i t i r á n posturas que no cu­
bran las dos terceras partes de dicho t ipo. 

Para temar parte en la subasta d e b e r á n 
!cs l icitadores consignar previamente, en 
la mesa dc l Juzgado o en el estableci­
miento destinado al efecto, el d iez por 
ciento de l referido t ipo, s in cuyo requi­
s i to no s e r án admit idos. 

Y para su p u b l i c a c i ó n en el B O L E T Í N 
O [CIAL de la p rov inc ia , se expide el pre­
sente en M a d r i d , a treinta de mayo de 
m i l novecientos ochenta y u n o . — E l Se­
cretario (F i rmado) .—Vis to bueno: E l M a ­
gistrado-Juez de primera instancia (Pir­
ro qrí n 1 

(A.—33.113-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 5 
EDICTO 

E l i l u s t r í s imo s e ñ o r Magis t rado-J» ez 
del Juzgado de primera instancia n u m e r ó 
c inco de los de M a d r i d , cn autos de fui-
c ió ejecutivo ante él tramitados, bajo el 
n ú m e r o m i l cuatrocientos cuarenta y n r c -
ve de m i l novecientos setenta y c inco- '" , 
seguidos a instancia del Procurador s eño r 
Dorremochea, en r e p r e s e n t a c i ó n de " G e ­
neral E s p a ñ o l a de A u t o m á t i c o s , S. A . " , 

contra don Ju l i án López Casado, por pro­
videncia de esta fecha ha acordado sa­
car a l a venta en p ú b l i c a subasta, por 
tercera vez y sin su jec ión a t ipo, la s i ­
guiente f inca : 

P i so s é p t i m o izquierda , v ivienda t i ­
po " A " de la calle M e n é n d e z Pelayo, n ú ­
mero 19, de Basauri (Vizcaya) , que ocupa 
una superficie út i l aproximada de 62 me­
tros cuadrados y 90 d e c í m e t r o s , t a m b i é n 
cuadrados. Es t á d is t r ibuido en " h a l l " , co­
cina, comedor, tres habitaciones., despen­
sa, cuarto de b a ñ o y solana. L i n d a : al 
frente, con hueco de escalera y patio 
abierto; al fondo, con vivienda centro y 
calle P ; a la derecha, entrando, con v i ­
vienda centro, y a la izquierda, con pa­
t io abierto. Par t ic ipa en los elementos 'y 
gastos comunes y, en general, en el valor 
total ideal del predio, con una cuota v' 1! 
1,99 por 100, siendo de la propiedad de 
don Ju l ián L ó p e z Casado, por compra 
efectuada por el mismo a "Cons t rucc io ­
nes Escr ibano, S. A . " , en escritura otor­
gada ante el N o t a r i o de Basauri don José 
Per ie l Ga rc í a en 28 de mayo de 1974. y 
con el n ú m e r o 547'74 de su pro tocolo . 
Inscri to en el Registro de la Propiedad 
de Bi lbao al l i b ro 155 de Basauri . fo­
l io 203, finca n ú m e r o 11.320, in sc r ipc ión 
pr imera . 

Para cuya subasta, que se c e l e b r a r á en 
la Sala audiencia de este Juzgado de p r i ­
mera instancia n ú m e r o c inco de M a d r i d , 
sito en la planta segunda del edif ic io de los 
Juzzadcs. enclavado en la plaza de Cas t i l la , 
se ha s e ñ a l a d o el r ó x i m o día treinta de 
setiembre de m i l novecientos ochenta y 
uno, a las once horas, bajo las siguientes 
condic iones : 

P r imera 
L a subasta de la referida finca se efec­

t u a r á sin su jec ión a t ipo. 

Segunda 
Para tomar parte en la misma debe­

rán los l ici tadores consignar previamente, 
en la Sec re t a r í a del Juzgado, el diez por 
ciento del t ipo que s i rviera para la se­
gunda subasta, ascendiendo dicha canti­
dad, que h a b r á de ser consignada a la 
cifra de ciento diecisiete m i l novecientas 
treinta y ocho pesetas. 

. Tercera 
Los t í t u lo s de propiedad dc la finet 

que se subasta, suplidos por ce r t i f i cac ión 
del Registro, e s t a r á n de manifiesto en la 
S e c r e t a r í a de este Tuzgado para que pue­
dan examinarlos los que quieran tom-r 
parte en la subasta, p r e v i n i é n d o s e , a d e m á s , 
que los l icitadores d e b e r á n conformarse 
con ellos y no t e n d r á n derecho a e x i g r 
ningunos otros, y que las cargas y g ravá ­
menes anteriores y los preferentes —si 
los hubiere— al c r é d i t o que reclama el 
actor, c o n t i n u a r á n subsistentes, e n t e n d i é n ­
dose que el rematante los acepta y queda 
subrogado en la responsabilidad de .os 
mismos, sin destinarse a su ex t inc ión el 
precio del remate. 

Cuar ta 
E l remate p o d r á efectuarse en ca T i d ;d 

de ceder, debiendo el rematante consig-
nar el total precio de la compra dentro 
de los ocho d ías siguientes a la aproba­
c ión del mismo. 

Dado en M a d r i d , a uno de junio dc mil 
novecientos ochenta y u n o . — E l Secreta­
r io (Firmado) . — E l Magistrado-Juez de 
pr imera instancia (Firmado) . 

( A . — 3 3 . 1 3 1 - T i 

J U Z G A D O N U M E R O 5 

EDICTO 
E n v i r tud de providencia de hoy, d 'c-

tada por el i l u s t r í s i m o s e ñ o r Magis t rado-
Juez de pr imera instancia n ú m e r o cinco 
de M a d r i d , en autos de ju i c io , ejecutivo 
n ú m e r o mi l ochocientos doce de mi l no­
vecientos ochenta-G2, seguidos en 
Juzgado a instancia del Procurador s e ñ o : 
A r a g ó n M a r t í n , en nombre y reresenta-
c ión de " S e f i c i t r o é n Financiaciones, So­
ciedad A n ó n i m a " , contra don Fernando 
J i m é n e z Consuegra y otro, en r e c l a m a c i ó n 
de cantidad, se ha acordado sacar a la 
venta en púb l i ca subasta, por pr imera 
vez, los bienes embargados 1 siguientes: 

P r imer lo te : 
U n a u t o m ó v i l marca " C i t r o e n " , G S . ma­

t r í cu l a M - 6 2 6 1 - C P . 

Segundo Vote: 
U n a u t o m ó v i l marca " C i t r o e n " , G S , ma­

t r í cu l a M - 6 2 6 2 - C P . 
Pa ra cuya subasta, que se c e l e b r a r á en 

la Sala audiencia de este Juzgado de p r i ­
mara instancia n ú m e r o cinco de M a d r i d , 
s i to en la plaza de Cas t i l la , se ha s e ñ a ­
lado el d ía 10 de septiembre de 1981, a 
las once horas, bajo las condiciones s i ­
guientes : 

Pr imera 
Se rv i r á de t ipo para és ta subasta el de 

ciento setenta m i l pesetas para cada uno 
de los dos lotes separados, no a d m i t i é n ­
dose posturas que no cubran las dos ter­
ceras partes del mismo. 

* Segunda 
Para tomar parte en la misma d e b e r á n 

los l ici tadores consignar reviamente, en 
la S e c r e t a r í a del Juzgado, el diez por 
ciento de d icho t ipo, s in cuyo requisito 
no se rán admitidos. 

Tercera 
Los bienes que se subastan se encuen­

tran en poder del demandado, don Fer­
nando J i m é n e z Consuegra, domic i l i ado en 
M a d r i d , calle V i l l a a m i l , n ú m e r o doce. 

Cuar ta 
E l remate de cada uno de los dos lo ­

tes se p o d r á efectuar en cal idad de ceder 
a tercero, debiendo los rematantes efec­
tuar el pago total de la compra d e n t ó 
de los tres d ías siguientes a la adjudi­
cac ión . 

Dado en M a d r i d , a uno de junio d<. 
m i l novecientos ochenta y u n o . — E l Se­
cretario (Firmado) . — E l Magistrado-Juez 
de pr imera instancia (Firmado) . 

(A.—33.259-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 7 

EDICTO 

E n v i r tud de lo acordado en providen­
cia de esta fecha, dictada en autos de 
procedimiento judicial sumario del a r t í c u ­
lo ciento treinta y uno de la ley H i p o ­
tecaria, n ú m e r o trescientos cincuenta y 
ocho de m i l novecientos setenta y seis-1., 
seguidos a instancia de la entidad " í n -
verban, S. A . " , representada por el P r o ­
curador de los Tribunales don Enrique 
Soir ibes To r r a , contra la entidad " M ? n -
gatur, S. A . " , representada a su vez por 
el t a m b i é n Procurador de los Tribunales 
don Pedro A n t o n i o Pa rd i l l o Larena. so­
bre r e c l a m a c i ó n de un p r é s t a m o hipote­
car io ( c u a n t í a : diecisiete mil lones sete­
cientas noventa y dos m i l cuatrocientas 
pesetas), se saca de nuevo a púb l i ca su­
basta, por tercera vez, sin su jec ión a t ipo 
y t é r m i n o de veinte d ías , la siguiente finca 
h ipotecada: 

Parcela o p o r c i ó n de terreno que se 
d e n o m i n a r á parcela Z - 2 - B (procedente de 
la finca 11.097 de San Javier, Murc i a ) , 
del n ú c l e o de edi f icac ión o como letra X 
de uso colect ivo del P lan de O r d e n a c i ó n 
U r b a n a del Cent ro de I n t e r é s T u r í s t i c o 
Nac iona l "Hac ienda de La Manga de San 
Javier", s i ta en el paraje de L a Manga de 
San Javier, t é r m i n o munic ia l de la v i l l a 
de San Javier. Tiene una superficie de 
15.396 metros cuadrados. L i n d a : al N o r ­
te, con la "Hac ienda del G a l á n " , parce­
la X - l . Integrada en e l . mismo n ú c l e o o 
zona de uso colect ivo X , propiedad que 
fue de. don T o m á s Maes t ro Á z n a r : po 
el Sur. con finca matr iz de que se se-
grega; Oeste, con la vía de p e n e t r a c i ó n 
de L a Manga o Gran Vía de La Mangs . 
y por el Este, con el Qui jero del M a r Me­
d i t e r r á n e o . Inscrita en cl Registro de la 
Propiedad de M u r c i a II, Secc ión de San 
Javier, al l ib ro 168. fol io 234. Enea n ú ­
mero 11.794. in sc r ipc ión primera. 

Para el acto del remate, que t e n d r á l u ­
gar en la Sala audiencia de este Juzgado 
de primera instancia n ú m e r o siete de M a ­
dr id , sito en l a plaza de C : stdla. nú­
mero uno. el d ía veint iocho de jul io p r ó ­
x imo, a las once horas treinta minutos 
de su m a ñ a n a , se establecen las siguien­
tes condic iones : 

Pr imera 
Que los autos y la ce r t i f i cac ión del Re­

gistro a que se refiere la regla cuarta 
del a r t í c u l o ciento treinta y uno de la 
ley Hio tecar ia , e s t a r á n de manifiesto én 
la Sec re t a r í a de este Juzgado: que se en­
t e n d e r á que todo l ic i tador acepta como 

i c carga s 0 

bastante la t i t u l ac ión , y que , a * f ' e r e nte s 

g r a v á m e n e s anteriores y lo* P ^ 
— s i los hubiere— al c r é d i t o a e

 d ; é n d o -
r.a, c o n t i n u a r á n subsistentes, en ^ c ¿ i 

se que el rematante los a c e P r V ¿ c 

subrogado en la r e s p o n s a b i l i a a o ^ ,. 
mismos, s in destinarse a su e 
precio del remate. 

Segunda i 
Que d icha subasta sale sin i 

t ipo. 
Tercera a \tt 

Que para tomar parte en la s U J i a nicr¡-
l ici tadores d e b e r á n consignar p' i n l len-
te, en este Juzgado o ert elI e s H ' r c,e»W 
to destinado al efecto, el diez > g ^ i 
del t ipo de trece millones qum 
pesetas aue s i rv ió de tino para ^ 
da subasta, s in cuyo rcquisito ¿ de 
admit idos, pudiendo hacerlo a s 
ceder. i BOL61"'" 

Y para su pub l i cac ión en t c X P i -
O U C I A L de la provincia de rvw ¿ e w 

do el presente en M a d r i d , a tre *\ Se­
de m i l novecientos ochentai y u ^ y \ y 

cretario, A n t o n i o Zur i ta R e , n C ¡ a , ] ° s e 

gistrado-Juez de primera insta 
Guelbenzu Romano . i ? . ^ 1 

( A . " " 

J U Z G A D O N U M E R O 9 

EDICTO D ( J . 

D o n Antonio M a r t í n e z Casto, M^j? nilS" 
Juez de pr imera instancia número 
ve de los de M a d r i d . se 
H a g o saber: Que en este í u Z g a í í ¡ e r 0 

siguen autos de ju ic io ejecutivo nu ^ 
m i l c iento siete de mi l novecientos . 
ta y nueve-S. a instanci.i de " R ^ 1 ' 
ca l , S. A . " , cont ra d o ñ a Esther j» , 
García, en r e c l a m a c i ó n de cam' ^ 
por providenc ia de esta fecha se (¿¡.. 
da sacar a pr imera v pública subij-¿oJles 
m i n o de ocho d í a s y d e m á s c o n ¿ u i c i i i ^ 
que d e s p u é s se exp re sa rán , el sig 
bien mueble-ñen mueble : . . E f v d a " . c ° v 

U n niano de nared marca - c S t a d ° . 
a ñ o y" medio de uso, en b u » y a' 
funcionando, valorado en l u i i u u i i a n u u , , 
m i l (91.000) pesetas. 

Para el acto del remate se ha se ',,> 
el d í a diecisiete de julio próximo. 
once horas, en la Sala de audient ^ 
este Juzgado, sito en el ediUao 
Juzgados, p laza de Castilla, tercera v 

ta, y se previene a los licitadores: 

Pr imera ¡je-
Que p a r a tomar parte en la s u . f c ? J ¿ j d a 

b e r á consignarse, en la mesa del J 
o establecimiento púb l i co d e S 

efecto, el d í e z por ciento, al 0 1 6 " j u s t i ­
precio que s i rve de tino para la 

Segunda el* 
Que se rv i rá de t ipo de suba 

n o v e n t a ' y una m i l P e s e l a S ; n U s ¿ ° S 

dose posturas que no c u b a n 
ceras partes de dicho avaluó-

Tercera 
, , uorerse a 

Que el remate podra 
de ceder a terceros 

c a l ^ d 

Cuarta" 
Que los bienes a efecto de y y j , 

encuentran depositados en poder A •• 
saciedad actova, "Real Musical ... 

Dado en Jvíad id . i veivAinnc ^ \ 
de m i l novecientos ochenta y . )V< 
Secretario judicial (Firmado'. .' ' (,:¡r:ii" 
trado-Juez de mimera instancia i • 
do). t r i 

(A, - -33 .114-* , 

JUZGADO NUMERO 9 

EDICTO M a H i ^ ' 1 ' 

D o n A n t o n i o M a r t í n e z Casto. ¡ ̂  n i r 
do-Juez de primeva instancia 
mero nueve de los de Madrid- ^fl. 
Hago saber: Que en este ln^a ¿e (fl 

den autos n ú m e r o ochenta y do c<^\' 
novecientos ochenta y v n ° t'r,,\o c'e(>' 

- de 
h 

pi wmuTuiv/i ura 
cisco S á n c h e z Sanz, en nombre) J P • 
s e n t a c i ó n de don Ricardo, don L ffo 

novecientos ochenta y -
miento judicial sumario del artiCt' ¿ u 

to treinta y uno de la ley H»P" ^¡r 
promovidos oor el Procurador do f,, 
cisco Sánchez Sanz, en nombre y n 

sentación de don Ricardo, don L 1 ' ' tfif 
Guer ra y Milla y doña Marín de < ^ r ? 
ves Herreros Andreo, contra don # 
Honore Hubert Coquelle,.en los 
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! C O r d a d o sacar a la venta en públ ica su-
p o r primera vez, t é r m i n o de vein-

Q l a s - la fine. dirá. 

p ú r a 

:a hipotecada que luego se 

dicho en e s t

 M l t n o remate, que t e n d r á lugar 
i t r * Juzgado, sito en M a d r i d , plaza 
cera D i ' edificio de los Juzgados, ter-
c c t u ¡ 3 r

a n t a - se ha s e ñ a l a d o el día seis de 
uriana P r t 3 x i m c >' h o r a d e ] a s o n c e d e s u 

[¿l |J r e v i ene a los l ic i tadores : Que la 
f | Pree " o s o c u P a sale a subasta por 
W n e

 d e ° u a t r o millones quinientas 
J í j j i ^ t a s , f i , a ( { o e n j a e s c r j t u r a de h i -

s t r ', q u e P a r a tomar parte en la mis-
Je$a ¿ , r o t , u i s i t o Previo depositar, en la 
í l i c o ^ 1 . Juzgado o establecimiento pú-
t0( a )

 e s t i nado al efecto, el diez por d e n ­
se a d m ^ " 0 5 ' d e l t i p o i n d i c a d o ; 9 u e n 0 

cho t i D

 l r a n Posturas que no cubran di 
cerSe

 P 0 ; que las posturas p o d r á n ha 
'erce

 a C a ü d a d de ceder el remate a u 
9! que ' 

% r t ~ e g : s t r o ¡ 

1 ley H 

Dado en M a d r i d , a dieciocho de mayo 
de m i l novecientos ochenta y u n o . — E l 
Secretario judicia l (F i rmado) .—El Magis­
trado-Juez de primera instancia (Firmado). 

(A.—33.124-T) 

^ He* • q u e l o s a u t o s y la cer t i f icac ión 
c u a r t a * } s t r o a que se refiere la regí 
^ 1» i 1 a r t ; cu Io ciento treinta y uno 

ipotecaria es tán de manines , en la c P l 

'0d0 |j s e c r e t a r í a ; que se e n t e n d e r á qu 
t i t l | l a o ; / C l t a d Q r acepta como bastante la 
nes ü

c ' on . y 

l l ü b i e r e - Ü 1 0 R E S >' l o s preferentes — s i los 
% SÜL~7 a l c réd i to del actor continua 
fytant S l s t entes . e n t e n d i é n d o s e que el re 

resDo

 s a c e p t a y queda subrogado en 
V S e a b ' l i d a d de los mismos, s in des 
""ate. a S u ex t inc ión el m e c i ó deí re 

fie 
Finca que se Índice 

Nado ° r ° c h a l e t de dos plantas, deno 
H 0 d e r a A ' n s ebaa" , situada al par-

d e ' M a l C h a p a s ' d e l t é r m i n o munici 
C ü e r D

a , a < Málaga) . Se compone ae 
' n " u h S e p a r a d o s y una casita-alma 

h'^'Pal n e r r a m i e n t a s del j a rd ín . L a casa 
Vj de ^ " c h a l e t propiamente d icho cons 
J '^da ? a n t a s - existiendo en la baja una 
¡ N d e D

< * 0 r n p i í e s t a de .varias nabitacio-
í l l r a d a s

 I \ d e n c i a s y un apartamento, c< 
í í t an l e ¿J d e Pend i s i i t e s , y en !a alta, o t ro 
••"d'ente H a S m ! S I T , o con acceso inde 
'ín*a b-j. desde el j a r d í n ; la vivienda en 

de j r ' 3 tiene una superficie construi­
do 

, rnetros 51 d e c í m e t r o s cuadra-
^ ^ r m d i s t r ' b u y e en s a l ó n - c o m e d o r 
¡e y t i t 0 r Í 0 S ' c ° c i n a , dos baños , dos 
fi P l a r » t a

 G i ? e U n Porche; el apartamento 
/ t r c s ; ¡ a , a » con una superficie de 69 
H s a l ó 0 d e c í m e t r o s cuadrados, consta 
y ' bario l e d o r ' u n dormi tor io , coci-
<le1 de n í a s e o - - v a d e m á s dos porches: 
c0n met a a , t a t i e n e u * a s u p c r Í ! C Í e 

V t a d e

 r ° S 2 1 d e c í m e t r o s cuadrados y 
w'la, b „ C o r n e d o r - s a l ó n , un dormitor io , 

. ado a ! J ° y terraza. E l otro cuerpo 
(Jie, e ' s

 d e s t i n a d o a casa del guarda y 
^H^tirna A U n a s o l a P l a n t a » ocupando 
t ^ S ; c

a ° 2 metros 64 d e c í m e t r o s cua-
V ' C h ° v n

H

S t a n d o d e l garaje propiamen-
Ljos 3^ d e u n a bodega, y la casa^ 60 
V * 6 , 1 s , í e c í r n e t r o s cuadrados, d is t r i -
cJ.la, b 5 ó n -comedor .^ dos dormitor ios , 
^ i e r t a e

n ° y aseo. Tiene un patio y su 
\ ° C u Pa | U n a t e r r a z a - L a casita alma-
V S ° ' a Di m e t r o s cuadrados y es de 
'«d 0 s o h t a " C O n c *ibierta de tejas. E l 

SrocpH e l q u e se encuentra encla-
a e lo, ° e d e ¡a finca denominada " C o -H rt P r o 

V e los h 
C ^ i c i n i f l o r e s " y tiene una ex tens ión 

os 

5 2 d e 2.500 metros y 21 dec íme-
\ a d f a d o s . k 1 e s d ( 

La total superficie cons-
M °üadr J 4 5 2 m e t r o s con 40 dec íme 

•I tr0s c

u r a d o s . y i a ocupada es de 359 
1 9 d e c í m e t r o s cuadrados, y 

, din, j e e s t á sin edificar, se destina 

«r l i n H ° n ^ C ^ a y u n a p ' s c m a -
V e s d e f s d e la finca total , cuyo so-
t{h' al fa. m a irregular, son los siguien-
V^etro e ' e n l ^ e a de 68 metros 20 
C ' ^ l H ° ° n P r i P Í e d a d del Inst i tuio 
C s quPK I n d u s t r i a : al Este, en d o s 
Cos C ü . r a d a s d e 26 metros 50 cen t í -
i¡t etr0S i g r a d o s , digo 32 metros 60 cen-
V.° Nár;!! 1 '? rnisma propiedad del Ins-

h ^ U e h " 3 ' d e Indust r ia ; al Sur, en 
- 0 d e l d a d e d o s trazos, que par-

Ur.j3 V e , *tice existente en el extre-
B? I>rim S e 0 r >enta de Sur a N o i t ^ 

¡ s. t r a m o de 22 metros 36 cen-

'ht^ rnet ^ t e a 0 e s t e e n e l s e S u n d o 

K ^nt f ° S 20 c e n t í m e t r o s , con os 
V d e 3* " S ° l - L i d o " , y al Oeste, en 
V que m e t r o s . con el carr i l dcl r'e-

c 0

 a b i e r t o 3 la finca pi inc.pa!, 
q ' ag a

 n ' a carretera general de Cá-a la playa. 

J U Z G A D O N U M E R O 9 

EDICTO 

Don A n t o n i o M a r t í n e z Casto, MagiStra-
do-Juez del Juzgado de primera instan­
cia n ú m e r o nueve de los de M a d r i d . 
E n v i r tud del presente hago saber: 

Que en este Juzgado y S e c r e t a r í a se tra­
mitan autos de procedimiento judicia l su­
mario tramitados con el n ú m e r o mi l tres­
cientos sesenta y ocho de mi l novecientos 
setenta y cuatro-F. promovidos a instan­
cia dc l Procurador don Jurm Luis P é r e z 
Mule t y Suá rez , en nombre v represen­
tac ión del "Banco de C r é d i t o Agr íco la , 
Sociedad A n ó n i m a " , contra don A n d r é s 
Moreno Siles y su esposa d o ñ a Encar­
nac ión A p a r i c i o Lara , sobre r ec l amac ión 
de un c r é d i t o hipotecario dado en garan­
t í a de la siguiente 

F i n c a . — U n corti jo nombrado " A l v a r o 
M é n d e z " o " L a C r u z " , t é r m i n o de Ube 
da, compuesto de casa y pajar contiguo 
la casa se compone de dos pisos y varias 
habitaciones, ocupando una superficie de 
391 metros. 38 d e c í m e t r o s cuadrados 
40 c e n t í m e t r o s cuadrados: y el paja 
ocupa 97 metros. 14 d e c í m e t r o s y 71 cen 
t í m e t r o s cuadrados. Es tá enclavada en 
el haza nombrada " C e r r o Conejo" , tenien 
do su entrada mirando al Nor te . La do 
tac ión de esta finca consiste en 127 hec 
tareas, tres á r e a s y 42 cen t i á r ea s , en las 
cuatro suertes siguientes: A , suerte nom­
brada "Ce r ro Conejo" , que ocupa una 
superficie de 53 h e c t á r e a s , tres á r e a s y 
50 c e n t i á r e a s ; e s t án plantadas de olivos 
conteniendo- este olivar, nombrado " L a 
Sal ina" , 627 plantas y . el resto de 44 
h e c t á r e a s , ,20 á reas y 62 c e n t i á r e a s se 
destinan al cul t ivo de cereales. L inda esta 
suerte, al Nor te , con la carretera de V i l -
ches a A l m e r í a y ol ivar del " L l a n o de 
Las Casas", que t a m b i é n adquiere don 
A n d r é s Moreno Si les: al Sur, de here 
deros de don José M e d i n i l l a ; al Este, de 
estos mismos herederos m á s los de d o ñ a 
Francisca Fernandez M a d r i d , don Pedro 
Páez y el arroyo de Las Salinas, y al Oes 
te, don A n d r é n M o r e n o Siles. P , otra 
suerte nombrada " C e r r o G o r d o " , con su­
perficie de 53 hec t á r ea s , tres á r ea s y 13 
cen t i á r ea s , que l i n d a : al Nor te , con f in­
ca de don A n t o n i o Cuadra V e r a t ó n . ca­
r r i l que conduce a los pozos por medio ; 
al Sur, de herederos de don José M e d i n i ­
l l a : al Este, la suerte letra A , y al Oeste, 
de herederos de don José Medinil la. . de 
los de don Rafael F e r n á n d e z v suerte 
de don Leopoldo Cuadra V e r a t ó n . Den­
tro del p e r í m e t r o de esta suerte existe 
un pozo de agua potable y otro para el 
ganado, situado al Oeste de otro pozo 
que pertenece a don A n t o n i o M a r t í n e z 
V e r a t ó n . C , otra suerte,, nombrada " L l a -
nc H o n d o " , junto al s i t io nombrado " A p a -
teros", que ocupa una superficie de 19 
hec t á r ea s , 26 á reas y 55 cen t i á r ea s , que 
l i n d a : al Nor te , con finca de herederos 
de don Rafael H e r n á n d e z v parcela de 
don Leopoldo Cuadra V e r a t ó n , s e o a r á n -
dola de la de dichos herederos un carr i l 
o senda: a! Sur. con tierras de "Cor t i jo de 
Casas Bajas" y de herederos de don José 
Medin i l l a , y al Oeste, de don A n t o n i o 
Cuadra V e r a t ó n y otra suerte nombrada 
"Llanos de las Casas", con superficie de 
una hec t á r ea . 70 á reas y dos c e n t i á r e a s . 
que l i n d a : al Norte , con el carr i l de M i ­
randa y el Cor t i jo del mismo nombre ; 
al Sur, con finca de los hermanos R u i z 
Medina y de herederos de d o ñ a Francis­
ca F e r n á n d e z M a d r i d ; al Este, con el 
arroyo C a ñ a v e r a l , y al Oeste, c o n el ca­
mino viejo de Granada y. en parte, con 

el camino, digo carretera dc Vi lches a 
Almer ía . Inscrita en el Registro de la 
Propiedad de Ubeda en el tomo 1.227. l i ­
bro 519. folio 192. finca n ú m e r o 30.654. 
nsc r ipc ión primera. 

H a b i é n d o s e acordado por p r o v e í d o del 
día de la fecha sacar a la venta en pú­
blica subasta, por segunda vez. por quie­
bra de la anterior, con la rebaja del vein­
t icinco por ciento del t ipo que s i rv ió de 
base para la primera, la finca hipotecada, 
s eña l ándose para la ce l eb rac ión del acto 
el d ía quince de octubre p r ó x i m o y hora 
de las doce de su m a ñ a n a , en la S_la 

audiencia de este Juzgado, si to en el edi­
f icio de la plaza de Cast i l la , tercera plan­
ta; bajo las siguientes condic iones : 

Pr imera 
Que la finca hipotecada sale a subasta 

por l a cant idad de ocho millones- sete­
cientas setenta y cinco mi l pesetas, una 
vez deducido el veint ic inco por ciento 
del t ipo que s i rv ió de base para la p r i ­
mera. 

Segunda 
Que para tomar parte en la misma 

b e r á n los l icitadores consignar previa­
mente, sobre la mesa de este Juzgado' o | 
en el establecimiento p ú b l i c o destinado al 
efecto, una cant idad igual, por lo menos, 
al diez por ciento de dicho t ipo. 

Tercera 
Oue el remate p o d r á hacerse a cal idad 

de ceder a terceros. 

Cuar ta 
Que el resto del precio del remate de­

berá hacerse efectivo en la Sec re t a r í a de 
este Juzgado dentro de los ocho d ías si­
guientes de aprobado aquéL 

Quin ta 
Que los t í t u lo s de propiedad de los bie­

nes que se subastan, suplidos por oerti-
f icación del Registro, e s t a r á n de mani­
fiesto en la Sec re t a r í a de este Juzgado 
para que puedan examinarlos los que quie 
ran tomar parte en la subasta, p rev in i én 
doles. a d e m á s , que los t í t u los , digo los 
licitadores d e b e r á n conformarse con ellos 
y no t e n d r á n derecho a exigir ningunos 
otros, y que las cargas o g r a v á m e n e s an­
teriores y los preferentes — s i los hubie 
re— al c r é d i t o que reclama el actor, con 
t i n u a r á n subsistenten, e n t e n d i é n d o s e que 
el rematante los acepta y queda subroga­
do en la responsabilidad de los mismos 
sin destinarse a su ex t i nc ión el precio del 
remate. 

Dado cn M a d r i d , a veintinueve de mayo 
de m i l novecientos ochenta y u n o . — E l 
Secretario judicia l (F i rmado) .—El Magis 
trado-Juez de primera instancia (Firmu 
do). 

(A.—33.125-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 10 

EDICTO 

Don Angel Llamas Amestoy, Magistrado-
Juez de primera instancia n ú m e r o ífiez 
de los de M a d r i d . 
Hago saber: Que en este Juzgado se 

siguen autos de ju ic io ejecutivo con cl 
n ú m e r o doscientos cuatro de mi l nove­
cientos setenta y c i n c o - A , a instancia dc 
" N i c o l á s Bosch M i r , S. A . " , representa­
da por el Procurador de los Tribunales 
don José Luis O r t i z - C a ñ a v a t e y Pu ig-Mau-
r i , en los cuales, por p r o v e í d o de esta 
fecha he acordado sacar a la venta, on 
públ ica subasta, por t e rco a vez v té r ­
mino de veinte d ías , la siguiente finca 
embargada al demandado don E l i o Be-
renguer Ubeda . 

Urbana .—Casa en la calle Mise r icord ia 
o N ú ñ e z de Prado, n ú m e r o cuatro mo­
derno, de Arcos de la Frontera, con otras 
des puertas a la calle Maldonado , la una 
n ú m e r o seis y la otra, que es la de las ca­
ballerizas, tiene el n ú m e r o 12 ant iguo; 
no se expresa su medida superficial por 
ignorarse. L i n d a : por su derecha, entran­
do, con otra segregada que pertenece a 
don Juan de Dios R u i z y con otra casa 
de don Diego R o d r í g u e z ; por la izquier­
da, con otra casa que fue adquir ida por 
don Luis Mar te l Hida lgo , y por su espal­
da, con casa de la cape l lan ía de A l o n s o 
Pascual y Juana Real y la calle Maldon i -
do. Inscrita al fol io 25 del tomo 312 del 
archivo, l ib ro 131 del Ayuntamien to de 
Arcos de la Frontera, finca n ú m e r o 4.918, 
n s c r i r c i ó n sexta. 

Urbana.-^-Casa en la calle San Pedro, 
n ú m e r o siete antiguo y dos moderno, de 
A r c o s de la Frontera , teniendo otras dos 
puertas sin n ú m e r o antiguo ni moderno, 
la una a la calle San Pedro y la otra a 
la calle Maldonado . Se ignora su medida 
superficial, y l i n d a : por su derecha, en­
trando, a la calle Mise r icord ia , a la que 
forma esquina; por la izquierda, con ia 
calle Maldonado y la casa de la capella­
nía de A l o n s o Pascual y Juana dc l Real , 
y por la espalda, con la casa que se ad­
jud icó a don Luis Mar te l Hidalgo , o sea, 

la nuevamente formada con puerta a la 
calle Miser icord ia , n ú m e r o ocho antiguo 
y cuatro moderno. Inscrita al folio 209 
del tomo 178 del archivo, l i b ro 75 del 
Ayuntamien to , finca n ú m e r o 3*057, -"ns­
cr ipc ión decimotercera. 

Se previene a los l ic i tadores : 

P r imero 
Que la subasta t e n d r á lugar en la Sala 

audiencia de este Juzgado, sito en el edi ­
ficio de los Juzgados, plaza d e ' C a s t i l l a , 
el d ía v e i n t i d ó s de jul io p r ó x i m o , a las 
once horas de su m a ñ a n a . 

Segundo 
Que dicha subasta sale sin sujec ión a 

t ipo. 

Tercero 
Que para tomar parte en la subasta de­

b e r á n consignar previamente, en la mes i 
del Juzgado o en el establecimiento pú­
bl ico destinado al efecto, el diez por c ien­
to del remate, sin cuyo requisito no s e r á n 
admitidos. 

Cuar to 
Que los t í t u lo s de propiedad de la f in­

ca que se subasta, suplidos por cert if ica­
c ión del Registro, se hallan de manifiesto 
en la S e c r e t a r í a : t í t u los con los que de­
b e r á n conformarse los licitadores, que no 
t e n d r á n derecho a exigir n i n g ú n o t ro ; y 

Quin to 
Que las cargas o g r a v á m e n e s anteriores 

y los preferentes, si los hubiere, al c r é ­
d i to del actor, c o n t i n u a r á n subsistentes, 
e n t e n d i é n d o s e que el rematante los acep­
ta y queda subrogado en la responsabi­
l idad de los mismos, no d e s t i n á n d o s e a 
su ex t inc ión el precio del remate. 

Dado para su p u b l i c a c i ó n en el B o t E -
TIV O F I C I A L dc esta provincia , en M a d r i d , 
a trece de mayo de mi l novecientos ochen­
ta y u n o . — E l Secretario (F i rmado) .—El 
Magistrado-Juez de primera instancia (F i r ­
mado). 

(A.—33.245-T) . 

J U Z G A D O N U M E R O 10 

EDICTO 

Don Angel Llamas Amcs tov , Magis t rado-
Juez de primera instancia n ú m e r o diez 
de los de M a d r i d . 
Hago saber: Que en procedimiento ju­

dicial sumario que se sigue en este Juz­
gado conforme al a r t í c u l o ciento treinta 
y uno de la ley Hipotecar ia , a instancia 
de don José Franco López , representado 
en autos por el Procurador s e ñ o r M o r a l 
L i r o l a , contra d o ñ a P i la r M a r t í n e z Mese i -
ras y don Generoso Lunares Alva rez , se 
ha acordado la venta en primera y pú ­
blica subasta dcl inmueble especialmente 
hipotecado propiedad de los demandados, 
que a c o n t i n u a c i ó n se desc r ib i r á . 

Se ha s e ñ a l a d o para el remate el d ía 
cuatro de septiembre de mi l novecientos 
ochenta y uno, a las once horas, en la 
Sala audiencia de este Juzgado. 

Serv i rá de t ipo para la subasta la can­
tidad de dos millones trescientas mi l pe­
setas (2.300.000), y no se a d m i t i r á n pos­
turas que no cubran dicho t ipo, pudien­
do hacerse el remate a cal idad de ceder 
a tercero. 

Los autos y la cer t i f icac ión del Regis­
tro a que se refiere la regla cuarta del 
a r t í c u l o ciento treinta y uno dc h ley 
Hipotecar ia , e s t án de manifiesto en la Se­
c r e t a r í a de este Juzgado. 

Se e n t e n d e r á que todo l ic i tador acep­
ta como bastante la t i t u l ac ión y que las 
cargas o g r a v á m e n e s anteriores y los pre­
ferentes, si los hubiere, al c r é d i t o de ta 
parte actora, c o n t i n u a r á n subsistentes, en­
t e n d i é n d o s e que el rematante los acepta 
y queda subrogado en la responsabilidad 
de los mismos, sin destinarse a su ext in­
ción el precio dcl remate. 

Para tomar parte en la subasta los l i c i ­
tadores d e b e r á n consignar, en este Juz­
gado o en el establecimiento destinado 
al efecto, el cuarenta por cierto del tipo 
de subasta, sin cuyo requisi to no se r án 
admitidos a l ic i tac ión , cantidad que se 
fija por las reiteradas declaraciones en 
quiebra de la subasta, para evitar posible 
m a q u i n a c i ó n del precio de las cosas. 

L a finca objeto de la subasta es la s i ­
guiente : 

U r b a n a . — V i v i e n d a situada a la dere­
cha de la escalera en la planta primera de 
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la casa n ú m e r o uno del bloque B-10 del 
Parque de las Avenidas , de esta capital , 
hoy avenida de A m é r i c a , n ú m e r o 60, de 
M a d r i d . D icha vivienda es el apartamento 
n ú m e r o fceis de la casa. Tiene una super­
ficie de 149.03 metros cuadrados, y l i n ­
d a : P o r el frente, al Sur, con escalera, 
patio de la casa y casa n ú m e r o dos del 
bloque, s e ñ a l a d a con el n ú m e r o 62 de la 
avenida de A m é r i c a ; por la derecha, al 
Este, con zona de paso que separa este 
bloque del B-nueve: izquierda, Oeste, v i ­
vienda de la izquierda de la propia casa 
y planta, escalera y patio, y al fondo, N o r ­
te, avenida de A m é r i c a . Consta de ves t í ­
bulo, pasillo, s a l ó n - c o m e d o r , cuatro dor­
mitorios , dos cuartos de b a ñ o , aseo, co­
cina, edif ic io lavadero, dos terrazas, p r in ­
cipal y de servicio. Su cuota de condomi­
nio es de 4,67 por 100. Inscrita en el Re­
gistro de la Propiedad n ú m e r o uno de 
M a d r i d , al fol io 97, l ib ro 1.306. finca n ú ­
mero 43.848. 

Dado en M a d r i d , a veintisiete de mayo 
de mi l novecientos ochenta y uno. An te 
m í : E l Secretario (Firmado) . E l Magis ­
trado de Trabajo (Firmado) . 

ÍA. 33.119-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 10 

EDICTO 

Don Ange l Llamas Ames toy , Magis t rado-
Juez de pr imera instancia n ú m e r o diez 
de M a d r i d . 
Hago saber: Que en juic io ejecutivo 

n ú m e r o mi l quinientos ochenta de m i l no­
vecientos setenta y nueve-A, que se s i ­
gue en este Juzgado a instancia del " B a n ­
co de C r é d i t o e Inversiones. S. A . " , con­
tra don José A n t o n i o y don Juan Vicente 
Llore t Gisbert , se ha acordado la venta 
en pr imera y púb l i ca subasta, por t é r m i ­
no de ocho d ías , de los bienes embarga­
dos como de la propiedad del demanda­
do, que a c o n t i n u a c i ó n se e x p r e s a r á n . 

Se ha s e ñ a l a d o para el remate el d ía 
diecisiete de ju l io p r ó x i m o , a las once 
horas, en la Sala audiencia de este Juz­
gado, sita en la plaza de Cas t i l la de esta 
capital . 

Se rv i r á de t ipo para la subasta la can­
t idad de un mi l lón de pesetas, y no se 
a d m i t i r á n posturas que no cubran las dos 
terceras partes de dicho tipo, pudiendo 
hacerse el remate a cal idad de ceder a 
tercero. 

Pa ra tomar parte en l a subasta los l i ­
citadores d e b e r á n consignar, en este Juz­
gado o en establecimiento destinado al 
efecto, cl diez por ciento, en m e t á l i c o , 
del t ipo de subasta, sin cuyo requisito 
no s e r án admit idos a l i c i t ac ión . 

Bienes objeto de subasta 
U n rod i l lo autopropulsado, compacto 

vibrante, de f ab r i cac ión nacional , equipa­
do con cabina y accionado con motor 
D í t e r y rodi l lo Simesa, modelo compac­
to 2401. (Se hace constar que el rod i l lo 
e s t á roto, el motor averiado, le falta la 
ba t e r í a , los faros y los pilotos). 

D i c h o rod i l lo se encuentra depositado 
en la persona de don Saturnino N o v i l l o 
Bar ra jón , vecino de M a d r i d , domic i l iado 
en el paseo de las Del icias , n ú m e r o s cien­
to uno-ciento tres. 

Dado en M a d r i d , a ve in t i t r é s de mayo 
de m i l novecientos ochenta y u n o . — E l 
Secretario (Firmado) . — E l Magis t rado-
Juez de pr imera instancia (Firmado) . 

(A.—33.122-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 10 

EDICTO 

Don Ange l Llamas Ames tov , Magis t rado-
JueZ de pr imera instancia n ú m e r o diez 
de los de M a d r i d . 
Hago saber: Que en este Juzgado y 

con el n ú m e r o seiscientos setenta y nue­
ve de m i l novecientos ochenta-B, se s i ­
guen autos de menor c u a n t í a a instancia 
de " N a c i o n a l H i s p á n i c a Aseguradora" , re­
presentada por la P rocurador d o ñ a M a ­
ría R o d r í g u e z P u y o l , contra don Agus t í n 
Castells M a r t í n e z , sobre r e c l a m a c i ó n de 
cantidad, y en los que por providencia 
de esta fecha se ha acordado sacar a la 
venta, en púb l i ca y tercera subasta, sin 
su jec ión a t ipo, por t é r m i n o de ocho d ías , 
los bienes muebles que al final se descr i­
b i r á n , para cuyo acto se ha s e ñ a l a d o el 
día d iec isé is de septiembre p r ó x i m o , del 

a ñ o 1981, a las once horas de su m a ñ a n a , 
bajo las s igu ien tes ' condic iones : 

P r imera 

L a subasta que se anuncia se l levará a 
efecto en el d ía y hora anteriormente i n ­
dicados, en la Sala audiencia de este Juz­
gado de pr imera instancia n ú m e r o diez 
de M a d r i d , s i to en la plaza de Cast i l la , 
edif ic io de los Juzgados, planta tercera. 

Segunda 

Los bienes que salen en subasta salen 
sin su jec ión a t ipo. 

Tercera 

Para tomar parte en la misma d e b e r á n 
consignar los l ici tadores previamente, en 
l a mesa del Juzgado o Caja General de 
D e p ó s i t o s , una cantidad igual, al menos, 
al diez por ciento del t ipo que s i rv ió para 
la segunda subasta. 

Cuar ta 

E l remate p o d r á hacerse a cal idad de 
ceder a terceros. 

Los bienes que salen a subasta s o n : 
U n a u t o m ó v i l marca "Seat", m a t r í c u ­

la V - 4 7 6 0 - H . 
U n a furgoneta m a t r í c u l a V - 6 3 1 3 - B . 
U n a furgoneta m a t r í c u l a V-248.913. 
U n c a m i ó n o furgoneta m a t r í c u l a nú ­

mero M-747.734. 
Dado en M a d r i d , a veintinueve de mayo 

de m i l novecientos ochenta v u n o . — E l 
Secretario (Firmado) . — E l Magis t rado-
Juez de pr imera instancia (Firmado) . 

(A.—33.123-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 10 

EDICTO 

Don Ange l Llamas Ames toy , Magis t rado-
Juez de pr imera instancia n ú m e r o diez 
de los de M a d r i d . 
H a g o saber: Que en el ju ic io ejecutivo 

seguido en este Juzgado con el n ú m e r o 
m i l trescientos sesenta y seis de mi l no­
vecientos setenta y s ie te-A, a instancias 
de " P o r l a n d Valder r ivas , S. A . " , contra 
don Evar is to Mateo M a r t í n e z , se ha acor­
dado la venta en púb l i ca subasta, por se­
gunda vez y t é r m i n o de veinte d ías , del 
siguiente-bien embargado a d icho deman­
dado : 

V i v i e n d a t ipo B , letra C . en planta se­
gunda de la c o n s t r u c c i ó n de la casa seis, 
en calle Berl ín , de M ó s t o l e s , situada a la 
derecha, subiendo la escalera, y recayente 
a la fachada posterior, cuya puerta es la 
segunda en orden de distancia a la esca­
lera. M i d e 93,70 metros cuadrados cons­
truidos y según la cédu la de cal i f icación 
defini t iva mide 94,20 metros cuadrados. 
L i n d a : frente o entrada, con rellano, caja 
de ascensor, v ivienda t ipo B de su planta 
y terrenos de la ma t r i z ; derecha, entran­
do', con v iv ienda t ipo A de esta p lanta ; 
izquierda, con terrenos de finca matr iz . 
Cuota 1,89 mi l é s imas por 100. Inscri ta en 
el Registro de la Propiedad de A l c o r c ó n I. 
al tomo 906, l i b ro 408 de M ó s t o l e s , fo­
l io 211, finca 37.754. Va lo rada en dos m i ­
llones novecientas noventa y ocho mi l cua­
trocientas pesetas. 

E l acto del remate t e n d r á lugar en la 
Sala audiencia de este Juzgado, a las once 
horas del día diecisiete de septiembre p r ó ­
x imo, s irviendo de t ipo el a v a l ú o antes 
indicado, con rebaja del veint ic inco por 
ciento, no a d m i t i é n d o s e posturas que no 
cubran las dos terceras partes del mismo, 
debiendo los l ici tadores consignar previa­
mente una cantidad igual , por lo menos, 
al diez por ciento del t ipo, sin cuyo re­
quisi to no s e r án admitidos, pudiendo ha­
cerse el remate a cal idad de cader a ter­
cero. 

Se hace constar que no han sido apor­
tados los t í t u l o s de propiedad, que han 
sido suplidos con cer t i f icac ión del Regis­
tro de la Propiedad, que se encuentra de 
manifiesto en S e c r e t a r í a ; que las cargas 
y g r a v á m e n e s anteriores y los oreferentes. 
si los hubiere, al c r é d i t o del demandante 
c o n t i n u a r á n subsistentes y s in cancelar, si 
destinarse a su e x t i n c i ó n el precio del re­
mate, quedando el rematante subrogado 
en la responsabil idad de los mismos. 

Dado en M a d r i d , a 3 de junio de 1981. 
E l Secretario (F i rmado) .—El Magisfrado-
Juez de primera instancia (Firmado) . 

(A.—33.260-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 1 1 

EDICTO 

E l s e ñ o r Juez de primera instancia n ú ­
mero once de M a d r i d , en autos ejecutivos 
n ú m e r o cuatrocientos sesenta y seis de 
m i l novecientos setenta y tres, seguidos 
a instancia de " M a i l l e de France, Socie­
dad A n ó n i m a " , contra don José Luis V7-
llagra M o r e n o , ha acordado, como am­
pl iac ión y a c l a r a c i ó n al edicto de fecha 
trece de abr i l pasado, por el cual se anun­
cia subasta para el d ía diez de ju l io , a las 
once de su m a ñ a n a , hacer constar que el 
bien objeto de subasta en dicho acto es 
el s iguiente: 

Te lev isor marca " L a v i s " , en color , mo­
delo 1026-B. de 24 pulgadas, tasado en 
sesenta m i l pesetas. 

Y para su p u b l i c a c i ó n en el B O L E T Í N 
O F I C I A L de esta provinc ia y s i t io de cos­
tumbre de este Juzgado, se expide el pre­
sente en M a d r i d , a uno de junio de m i l 
novecientos ochenta y u n o . — E l Secreta­
r io (Fi rmado) . — E l Magistrado-Juez de 
pr imera instancia (Firmado) . 

(A.—33.246-T) 

J U Z G A D O N U M E R O 11 

EDICTO 

D o n A n g e l Díez de la Lastra y Penalva. 
Magis t rado-Juez de primera instancia 
n ú m e r o once de M a d r i d , 
Hace saber: Que en este Juzgado y con 

el n ú m e r o 286 de 1979, se siguen autos 
de ju ic io ejecutivo a instancia de don 
Leonardo M a r í a Y e r a N a r d i z y "C ía . M a -
rianistas", representados por el P rocura ­
dor s eño r Or t i z C a ñ a v a t e , contra don 
H é c t o r N a v a r r o G u i l l e n ( "L ib re r í a De­
mos"), sobre . r ec l amac ión de treinta y 
nueve m i l ochocientas cuatro pesetas, en 
los que por providencia de esta fecha se 
ha acordado sacar a la venta en púb l i ca 
subasta, por segunda vez, por t é r m i n o de 
ocho d ías , los bienes que al final se des­
c r i b i r á n , para cuyo acto se ha s e ñ a l a d o 
el d ía v e i n t i t r é s de jul io , a las once de 
su m a ñ a n a , en la Sala audiencia de este 
Juzgado, s i to en el edif icio de los Juz­
gados de pr imera instancia e i n s t r u c c i ó n . 
Plaza de Cas t i l l a , planta tercera, ala i z ­
quierda. 

Condiciones 

Pr imera 
S e r v i r á de t ipo de t a sac ión la suma de 

t reinta m i l pesetas (igual al t ipo de tasa­
c ión con la rebaja del ve in t ic inco por 
ciento). 

Segunda 
Pa ra tomar parte en la misma d e b e r á n 

consignar los l icitadores previamente, en 
la mesa del Juzgado o Caja General de 
D e p ó s i t o s , el diez por ciento de mencio­
nado t ipo, sin cuyo requisito no s e r án ad­
mit idos . 

Tercera 
E l remate p o d r á hacerse a cal idad dc 

ceder a terceros. 

Cuar ta 
N o se a d m i t i r á n posturas inferiores a 

las dos terceras partes del referido t ipo. 

Bienes objeto de subasta 
U n a u t o m ó v i l marca " C i t r o e n " , ma­

t r í cu la A - l 16.751, tasado en cuarenta m i l 
pesetas. 

Y para su pub l i cac ión en el B O L E T I N 
O F I C I A L de esta provinc ia y s i t io de cos­
tumbre de este Juzgado, se expide el p i c -
sente en M a d r i d , a uno de junio de m i l 
novecientos ochenta y u n o . — E l Secreta­
r io (Firmado) . — E l Magis t rado-Juez de 
primera instancia (Firmado) . 

(A.—33.247-T) 

D E N I A 

EDICTO 

D o n Jesús M a r í a C a l d e r ó n G o n z á l e z , Juez 
de primera instancia de esta c iudad de 
Denia y su part ido. 
Hago saber: Que en este Juzgado se 

tramitan autos de s u s p e n s i ó n de pagos, 
n ú m e r o trescientos noventa v c inco de 
mi l novecientos ochenta, instados por do­
ña Isabel Santacreu Alemany , representa­
da por el Procurador s e ñ o r Bellot Sen-
dra . y por r e so luc ión de esta fecha ha 
s ido declarada en estado legal de suspen­
s ión de pagos, c o n s i d e r á n d o s e l a en estado 
de insolvencia provis ional y. en su con-

e d o r e S , reeo- ^ 
secuencia, se convoca a sus ac 
la Junta general, que t end rá l u g a r

 r a su 
Sala audiencia de este Juzgado, y P ¿c 

c e l e b r a c i ó n se seña la el día N C ; n I ' , / . , 
junio p r ó x i m o y hora de las L j L-o-
lo que se hace púb l i co para gene< ^ 
nocimiento , haciendo saber a los * ^ f l 
res que p o d r á n concurr i r person 
o por medio de representante con 
res suficientes para ello. <e #¡1 

Dado en Denia , a ocho de abril 
novecientos ochenta y uno. — . b l

 l f l í-
tario (Fi rmado) . — E l Juez de prime 
tancia (Firmado) . , , - f ) 

( A . -33 .3» 

Requisitorios 

Bajo apercibimiento de ser declarado* *y 

beldes y de incurrir en las ^e""J\¡¡y 

ponsabüidades legales, de no Pr^Z ]i 
¿e los procesados que a continuad } 

expresan, en el plazo que se les / 
contar desde el día de la Pub"L.¡(¡i ¡j 
del anuncio en este periódico °'tt^¡t 
ante el Juez o Tribunal que se S* 

les cita, ¿lama y emplaza, 
dose a todas las Autoridades y -y ^ 
de la Policía judicial procedan a /« 
ca, captura y conducción de aqi 

- Ji^nsición de d * " 0 ,
l c i 

ca, captura y cun»»r-:- . ¿icnu > . 
poniéndolos a disposición ae ^ ,,; 

o Tribunal, con arreglo a É n K •;; 
jorrespondientes de la le'{fJjuiciarTlie 

miento Criminal y <*e 

Militar de Marina. 
J U Z G A D O N U M E R O ^ , 

Vasquez Gal inde (Luis f „9tíl¿o. e (Eui* . c a S 3 d o . | 
veintinueve a ñ o s , de e s t a T . U ) S \ . 
profes ión fo tógrafo , hijo ? e ,Co\oW\ 
Leonor, natural de Popobtaa l ^ d 

A—,„;i;..A„ .'.itimamente en w . . . oTo>-domic i l i ado ú l t i m a m e n t e en i* ~-
Reina Mercedes, núm. 6 ( M a d r i d ^ j j 
sado por contra la salud pública 
n ú m e r o 38 de 1979, comparece" 
del t é r m i n o de diez días ante ™ * ¿ e $ef 

de i n s t r u c c i ó n n ú m . 1, con el** 
reducido a p r i s ión . 4gj0 

( G . C—5.430) <B 

C¿f\v¿ 
D o n R ica rdo V a r ó n Cobos, J u e Z \ & 

de i n s t r u c c i ó n del Juzgado " u 

M a d r i d . . . c f l 

P o r Ja presente, que se e * p ¡9SI 
ritos de l sumar io n ú m . 94 de ^ 
bre i n t r o d u c c i ó n de moneda . f a l " j h 

y l lama al procesado Antonio j¡r 
M o n t u r i o l . hijo de Juan y de tf 0r 
tura] de Barcelona, de Pr0Íf°cdl¡d,áí] 
t r ia l , de treinta y cuatro años ae 
miciliado ú l t i m a m e n t e en Ma a 
que dentro del t é r m i n o de d ' e Z

 nSt¡tu'J 
parezca ante este Juzgado - n a r a j ¡ d 0 efl * 
se en p r i s i ó n , como compren0 ̂  ) a UJ 
n ú m e r o pr imero del a r t í cu lo 8 ' 
de Enjuic iamiento Criminal ¿g0 

( G . C—6.451) , l \ 
JUZGADO N U M E R O 2 ^ 

C a m p o R o d r í g u e z ( J o a q u í n ) ! ^ 
i l laescusa (Santander), de ^QSCOJ Vil laescusa (San tander» . J F r a n ^ n 

sjete a ñ o s de edad, hijo ^ c C 0 & sjete a ñ o s de edad, n i j " -7 coB%' 4. 
de Soledad, de estado casad ^ 
te, vecino de Valencia , c o n ^ 4 j p ^ 

do c ^ ¡ 0r l a calle d e ' C r u z Nueva, 
sado en el sumario inst 
mero 133 de 1975 por e 
sado" en el sumario instruj£°gaa<> 

Vtadrid. P ? r
 co t r u c c i ó n num. 2 de rviau 

tos deli tos de falsedad y e S * a ¿j«¡ d , \ 
r ece rá dentro del término d e

 ficarle 
ante d i cho Juzgado, para non , 0 
auto d ic tado por la sección P .¿M > 
esta Audiencia, decretando su - ' 
l levar a efecto el mismo en 
Peni tenciar io correspondiente. 

tn S ^ t 
Carbone l l M u ñ o z (Leonardo ^pV. 

natural y vecino de Castellón {,J 
(Valencia) , de treinta y siete am * ,. 
hijo de J o s é y de Carmen, raed ^flh 1 • 
d o m i c i l i o en la calle Calderería; c 0 í i <• 
procesado en el sumario insul1' at|i> ll„ 

11* ^ 1975 por e l j u £„• . n ú m e r o 133 de 1975 p o ' -¿jd, f ; \ 
i n s t r u c c i ó n n ú m . 2 de < c S t a U - y 
suntos delitos de falsedad^ d e dij* 
sunros aemos uc . 
p a r e c e r á dentro del t é r m i n o fl'j¿fíJ*J 
ante dicho Juzgado, para n ° . , i n c ­
auto dictado por la sección l vT\siófl(. 
esta A u d i e n c i a , decretando sll

Ccí)trO 
llevar a efecto el mismo en el 
n i tenciar io correspondiente, ^ ^ . i 1 ' 

" " I M P R E N T A P R O V I N E 1 



S U P L E M E N T O A L B O L 1 I IN O F I C I A L D E L A P R O V I N C I A N U M . 144 P á g . I 

BOLETIN OFICIAL 
D E L A P R O V I N C I A D E M A D R I D 

Suplemento al número 144 correspondiente al día 19 de junio de 1981 

MINISTERIO DE TRABAJO 

Delegación Provincial 
de Madrid 

DE LA DELEGACION 
n u v i N c i A L D E TRABAJO DE 

Dp¿* D RlD, SOBRE REGISTRO, 
C o ¿ , I T o Y PUBLICACION DEL 

^NVENIO COLECTIVO DE LA 
A P R E S A «CUETARA, S. A.» 

l e c t ¡ X

v

a r n i n a d o cl texto del C o n v e n i o C o -
l ' i ^ l ° ' suscri to en d ía 7 dc m a y o de 
d i c | l o P ° r la C o m i s i ó n N e g o c i a d o r a dc 
Sa | p * ^ > n v c n i o constituida cn la empre-
& J t a r a - s A . » . , 'v dc conformidad 
Ley gj *spuesto en el ar t ícu lo 90 dc la 
dor e s

 Í J ' del Estatuto dc los Trabaja-
' esta De legac ión de Trabajo, 

A C U E R D A 

' n s c r i b i r d i c h o C o n v e n i o en el 
f***o Especial dc Conven ios C o l e c t i -
2 t , c <jsta Delegac ión . 

C , ) | l v R e m i t i r u n e j e m p l a r de d i c h o 
^Taj ° a ' instituto dc Med iac ión . A r -

3 ^ Conci l iac ión para su depós i to , 
n» y ^ 'Sponcr su publ icac ión , obligato-
U pi. 8 ratuita. en el BOLETÍN OFICIAL de 

° v « n c i a . 

2 i a d r í d . 21 dc mavo de 1981.-El D e -
S W o de Trabajo. 

( F l r m a d o : Felipe A r m a n dc la Vega.) 

•«hte p ° 1 Ambito territorial.-El pre-
Ur a ^ O n v e n i o . afecta al centro dc « C u é -
(Madrid) ^ * d C V i l l a r e j o de S a l v a n é s 
íis^jV ^ Ambito personal y funcional.-
t r a b a ¡ \ J p l , c a c , ó n a- todo el personal que 
^ r o i 0 h a y a ^abajado, desde 1." de fe-
SUe s

 1 9 8 1 en ej centro dc trabajo a 
t e a ' c refiere el a r t í cu lo 1.". e igualmen-
fioi- j j^el los trabajadores que con poste­
an ..i a d a su entrada en v igo r ingresen 

*' ^ « s m o 
rt x t. 

'flf|ÓM Ambito temporal. Vigencia, du-
V 'Ko ^ rev'sión-Este convenio ent rará en 
% | f

c I d ía 1 de febrero de 1981, sea 
c| ^ u^"re la fecha de su publ icac ión en 
^ d n d e ' a Provincia , una vez regis-
^rab P < ) r ' J D e l e g a c i ó n g p r o v i n c i a l de 
^ C I A ' y d c p o s i t a d o en el I M A C , y su 

f C c i ? n s e r á de un a ñ o , contando desde 
Mudo d e S U c n t r a d a en vigor , prorro-
Sitier S c" P ° r años naturales, si por cual-
c U d 0

 e ' a s partes río sc hubiera denun-
% d

 c ° n 45 días dc ante lac ión a la fe-
dc | a

 c x p i r a c i ó n dcl plazo convenido o 
l a

 C ° r r t ' s p o n d i e n t c p r ó r r o g a . 
denu P c t ' c i ó n de rev is ión y el escrito de 
^ j ( ) s

t I a - en su caso, d e b e r á n ir acompa­
so,. . d d certificado del acuerdo tomado 
cjjjjj C o m i t é de Empresa en represen ta-
h e s t

 e ' ° s trabajadores, y de la p r o -
V C f v i r ' r , a z ° n a d a en todas sus partes, que 

A, r t j ' D a $ e a la nueva negoc iac ión . 
"Hiral Jornada laboral.6La jornada la-

HUedará establecida como sigue: 

Horario «A» 
Invierno (Del 1 de octubre al 31 de 

mayo). 
D e lunes a viernes: 
— D e 9 a 14. 
— De 16 a 19. 
Sábado : 
— D c 9 a 12 
Total : 43 horas semanales. 
Verano (Del 1 dc jun io al 30 de sep­

tiembre). 
D e lunes a viernes: 
— De 9 a 14. 
— DeT6,3() a 19,30. 
Sábado : 
— De 9 a 12. 
Tota l : 43 horas semanales. 
Es te h o r a r i o afecta a los s iguientes 

grupos: 
Grttpo / :Técn icos . 
a) Técn icos titulados. 
b) Técn icos dc grado medio. 
Grupo 11: Adminis t ra t ivos . 
Grupo 111: Mercantiles. 
Grupo IV: Obreros . 
c) Personal dc oficios auxiliares: 
— Conductores. 
— Mecán icos . 
— Electricistas. 
— Repartidores. 
— Albañi lcs . 
Horario «B». 
D c lunes a viernes: 
T u r n o A : D e 6 a 14. 
T u r n o B : De 14 a 22. 
Sábados : 
T u r n o A : (Alternos) D e 6 a 12 h. 45'. 

* T u r n o B : (Alternos) De 6 a 12 h. 45'. 
. A mitad de jornada sc hará un descan­

so dc 15'. 
L o s tu rnos A y B r o t a r á n semana l -

inente. 
Los Oficiales Amasadores en t ra rán me­

dia hora antes con cl fin de que las ma­
sas estén preparadas para que pueda i n i ­
ciar cl trabajo cl rc'sto del personal, co in ­
cidiendo con la hora general de llegada. 
E n este caso, el t iempo que sc anticipa a 
la entrada t ambién *sc ant ic ipará a la sali­
da. 

To ta l : 42 horas de trabajo efectivo se­
manales, al- no computarse cl cuarto de 
hora dc descanso como dc trabajo efecti­
vo. 

Prolongación de jornada.-Los sábados se 
p ro longa rá la jornada hasta las 14 horas, 
a c u m u l á n d o s e la hora y 15' que excede a 
la j o r n a d a s emana l , para d i s f ru ta r en 
aquellas fechas que de c o m ú n acuerdo 
fijen las partes, complementando el plan 
de vacaciones, sin perjuicio de las que ya 
fueron acordadas con fecha ó dc abril de 
1981. 

Este h o r a r i o afecta a los s iguientes 
grupos: 

Grupo I: Técn icos . 
2) N o titulados. 
— Encargados Generales. , 
— Encargados dc Sección. 

Grupo 11: Adminis t ra t ivos . 
— Auxil iares dc caja. 

-Grupo IV: Obreros . 
a) Personal de P r o d u c c i ó n . 
b) Personal dc envasado, empaqueta­

do y acabado. 
c) Mecán i cos . 
d) Peonaje. 
Grupo V: Subalternos. 
— Almacenero. 

— Portero. 
— Ordenanza. 
— Guarda o Sereno. 
— Cobrador . 
Horario «C» (Sólo personal mayor de 

edad). 
l í e lunes a viernes: 
— D c 22 a 5 h. 30'. 
A mitad de jornada sc hará un descan­

so dc 15'. 
Sábados : 
— *Dc 17 h. 30* a 22h. 
Tota l : 42 horas semanales, no c o m p u ­

t á n d o s e cl cuarto dc hora de descanso 
como trabajo efectivo. 

E l personal afectado por este horar io 
descansa i n i n t e r r u m p i d a m e n t e 2 d í a s , 
coincidiendo con cl domingo completo y 
el lunes hasta las 22 horas. 

Es te h o r a r i o afecta a los s iguientes 
grupos: 

Grupo I: Técn i cos . 
2) N o titulados. 
— Encargados dc Sección. 
Grupo 11: Obreros . 
a) Personal dc p r o d u c c i ó n . 
c) Mecán icos . 
d) Peonaje. 
cuyo personal, sin perjuicio del especí­

fico para la p r o d u c c i ó n , tiene a su cargo 
el entretenimiento y l impieza de la ma­
quinaria, v igi lancia y puesta a punto de 
los hornos, y p repa rac ión dc la produc­
ción para el primer tumo del día. 

A r t 5." , Horas extraordinarias .-Cada 
hora dc trabajo que se realice sobre la 
jornada laboral ordinaria, se abonará con 
el 75 por 100 sobre el sueldo base dcl 
conven io que corresponda a cada hora 
extraordinaria, salvo las trabajadas en do­
mingos y festivos, que t endrán el recar­
go dcl KK) por 100. 

Sólo se realizarán horas extraordinarias 
en los siguientes casos: 

a) Cuando vengan exigidas por la ne­
cesidad dc prevenir y reparar siniestros u 
otros d a ñ o s extraordinar ios y urgentes, 
así como en cl caso de nesgo dc mate­
rias primas. 

b) C u a n d o sean necesarias por pedi­
dos o puntas dc p r o d u c c i ó n , ausencias 
imprev i s tas , cambios de turno u otras 
circunstancias dc carácter estructural, de­
rivadas dc la naturaleza de la actividad. 

Para la l i m i t a c i ó n dc horas y control 
dc las mismas, se es tará a lo dispuesto 
cn cl Estatuto dc los Trabajadores. 

A r t . 6.° Vacaciones-Las vacaciones se­
rán dc v e i n t i ú n días naturales al a ñ o y 
cuatro laborables, que se d i s f ru ta rán en 
las techas que fijen dc c o m ú n acuerdo 
las partes, r eun i éndose a estos efectos en 
la ú l t ima semana del a ñ o anterior al que 
corresponda su disfrute, o en la inmedia­
ta siguiente a la fecha dc publ icac ión del 
calendario de fiestas laborales y locales 
cn cl «Bole t ín Of ic ia l dcl Es tado» , si" río 
se hubie ra p u b l i c a d o c o n t i empo suf i ­
ciente para obseda r cl plazo anterior 

E n cl supuesto dc que en c l p e r í o d o 
de ve in t iún días consecutivos de vacacio­
nes, quedase incluida algunas dc las fies­
tas locales, la m i s m a se t r a s l ada rá a la 
fecha que cn cada a ñ o acuerdan las par­
tes. 

Las vacaciones anuales dc los menores 
dc 18 a ñ o s y mayores dc 60. t e n d r á n 
una d u r a c i ó n m í n i m a de 30 d í a s . D e 
ellos, 21 naturales \ 4 alternos co inc id i ­

rán con las generales, y los 5 días res­
tantes se ant ic iparán cn este t iempo a la 
fecha en que se acuerde iniciar aquellas. 

A r t . 7." Licencias - E l t rabajador , 
p rev io aviso y ju s t i f i cac ión por escrito, 
podrá ausentarse del trabajo con derecho 
a r e m u n e r a c i ó n , por alguno dc los m o t i ­
vos y por cl t iempo siguiente: 

a) Q u i n c e d ías naturales en caso dc 
matr imonio. 

b) Tres días naturales en los casos de 
nacimiento dc hijo o enfermedad grave 0 
fallecimiento de parientes hasta el segun­
do grado dc consanguinidad o afinidad. 
C u a n d o por tales mot ivos el trabajador 
necesite hacer un desplazamiento, c l pla­
zo será ampl i ab l e hasta el m á x i m o dc 
cinco días, s egún las circunstancias apre­
ciadas por la Di recc ión dc la Empresa. 

c) U n día para cl traslado del d o m i ­
cil io habitual. 

d) Por el t iempo indispensable para el 
cumpl imiento de un deber inexcusable dc 
c a r á c t e r p ú b l i c o y p e r s o n a l . C u a n d o 
conste cn una norma legal o convencio­
nal un t iempo determinado, se es ta rá a 
lo que é s t a s d i spongan en cuanto a la 
du rac ión de la ausencia y a su compen­
sación e c o n ó m i c a . 

Cuando el cumpl imiento del deber an­
tes referido suponga la imposib i l idad de 
la pres tación del trabajo debido, cn m á s 
dcl 20 por 100 dc las horas laborales cn 
un p e r í o d o de tres meses, p o d r á la e m ­
presa pasar al trabajador afectado a la s i ­
t u a c i ó n dc e x c e d e n c i a r egu lada en el 
apartado 1 dcl A r t í c u l o 46 del Estatuto 
de los Trabajadores. ' 

E n c l supuesto dc que el trabajador, 
por cumpl imiento del deber o desempe­
ñ o del cargo, perciba una i n d e m n i z a c i ó n , 
sc descon ta rá el importe de la misma del 
salario a que tuviera derecho cn la e m ­
presa 

A r t . 8." Retribuciones.-La tabla salarial 
de enero de 1981 se i n c r e m e n t a r á en el 
13 % . 

C o n carácter dc incentivo sc establece 
un plus dc asistencia y pun tua l idad al 
trabajo; se p e r c i b i r á ú n i c a m e n t e cn los 
casos dc asis tencia efect iva durante la 
jornada completa de trabajo, con la sola 
excepc ión del p e r í o d o dc vacaciones y l i ­
cencias reglamentarias. 

Este plus queda rá fijado para cada ca­
tegor ía profesional cn la cuant ía señalada 
en la tabla salarial , y no se t e n d r á cn 
c o n s i d e r a c i ó n a los efectos del c ó m p u t o 
de horas extraordinarias. 

Sin perjuicio de lo ¡Ulterior, y mientras 
se mantenga su actual jornada legal y la 
d i s t r ibuc ión de la misma, cl personal de 
oficina y m e c á n i c o perc ib i rá un plus por 
j o rnada part ida dc 125 pesetas por día 
trabajado m a ñ a n a y tarde. Esta cantidad 
a b s o r b e r á cualquiera otra que por " con ­
ceptos similares se viniera percibiendo. 

Para lo sucesivo q u e d a r á integrada en 
cl salario base dc convenio, la que se ve­
n ía d e n o m i n a n d o paga de Bene f i c io s , 
distribuida cn catorce pagas, y compren­
derá treinta días dc salario base m á s anti­
g ü e d a d , según la tabla aprobada 

Igualmente, y t a m b i é n para lo sucesi­
v o , q u e d a r á n integradas en el plus las 
cantidades que se pe rc ib ían en concepto 
de Fomento dc la Cu l tu ra y Economato 
Laboral . Estas cantidades se apl icarán i n -
dist rmiinadaqacnte a todo cl personal i n -

1 



P á g 2 S U P L E M E N T O A L B O L E T I N O I I (T A l D E L A P R O V I N C I A N U M . 144 

legrado en las distintas ca tegor ías que las 
v e n í a n percibiendo, y , respecto del F o ­
mento de la C u l t u r a , se t o r n a r á la dc 
mayor impor te que es dc 3.372 pesetas 
por persona y a ñ o . 

Se suprimen las ca tegor ías dc Aprendiz 
de p r i m e r a ñ o y A p r e n d i z dc segundo 
a ñ o en el personal dc p r o d u c c i ó n , enva­

sado , empaque tad lo y acabado , su s t i ­
t u y é n d o s e p o r la que sc d e n o m i n a r á 
Ayudante M e n o r , c o m p r e n d i é n d o s e en la 
misma los Ayudantes dc 16 y 17 años , 
con las re t r ibuciones que f iguran en la 
tabla. 

' A p l i c a n d o los acuerdos anteriores, re­
sulta la siguiente: 

T A B L A S A L A R I A L 

CATEGORIA 
SUELDO 

BASE .US 

T E C N I C O S T I T U L A D O S 

T é c n i c o Jefe 

T é c n i c o 

Ayudante T é c n i c o 

T E C N I C O S N O T I T U L A D O S 

Maestro dc fabr icación 

Encargado general 

Encargado de Sección 

42.117 

36.440 

29.627 

35.153 

34.210 

31.028 

14.751 

18.204 

20.385 

18.275 

18.308 

15.852 

E M P L E A D O S A D M I N I S T R A T I V O S 

E M P L E A D O S M E R C A N T I L E S 

Jefe dc ventas 

Viajante 

38.136 

>>v..v;i?4U.S..i-JJk£.*... 29.538 

Cor redor dc plaza " . . . 29.982 

8.694 

6.736 

2.610 

O B R E R O S 

P E R S O N A L D E P R O D U C C I O N 

P E O N A J E 

T O T A L 

56.868 

54.644* 

50.012 

53.428 

52.518 

40.880 

Jefe dc 1.* •. 39.139 9.940 49.085 

Jefe de 2.' 36.944 9.997 46.941 

Of ic ia l dc l.í '.;¡j¡>¿£ 33.877 , 8.090 41.973 

Ofic ia l dc 2.'..." 30.727 6.011 1 37.338 

A u x i l i a r &¿Ú¿b.í;.¿ ' 28.915 3.166 32.081 

Aspirante pr imer año 16.721 ' 4.184 20.905 

Aspirante segundo a ñ o .18.680 5.850 24.530 

Aspirante tercer a ñ o i 23.144 5.668 28.812 

Telefonista : 27.806 • 3.484 31.294 

46.830 

36.274 

32.592 

Of ic ia l dc 1/ - 1.037 . 452 1.489 

Of ic ia l de 2.' * 968 408 1.376 

Ayudante • P 928 391 . 1.319 

Ayudante menor '. 696 293 989 

P E R S O N A L D E E N V A S A D O , E M P A Q U E T A D O 
Y A C A B A D O 

Ofic ia l de 1.* ' 942- 89 1.031 

Of ic ia l de 2. 1 932 89 1.021 

Ayudante 927 « 9 1.016 

Ayudante menor (1(1(1 89 1 755 

932. 355 1.287 

Mujer de la l impieza .„ 944 204 1.148 

P E R S O N A L D E O F I C I O S A U X I L I A R E S : 
C O N D U C T O R E S . M E C A N I C O S , C A R P I N T E ­
R O S , A L B A Ñ I L E S , P I N T O R E S , E L E C T R I C I S ­
T A S Y R E P A R T I D O R E S 

Of ic ia l de 1.' 1.037 452 ' 1.489 

Of ic ia l de 2. ' .' 968 408 1.376 

S U B A L T E R N O S 

Almacenero , • 956 229 1.185 

Portero - 932 ; 198 1.130 

Ordenanza 93? 198 ' 1.130 

Guarda ó sereno 932 198 1.130 

932 198 1.130 

A r t . 9 . ° Gratificaciones.-Las gratif ica­
ciones extraordinar ias de j u l i o y N a v i ­
dad , s e r á n de 30 d í a s de sue ldo base 
convenio, m á s a n t i g ü e d a d , y sc c o b r a r á n 

el 17 dc j u l i o y cl 22 dc d ic iembre dc 
.cada año . 

A r t . 10. Nocturnidad.-Las horas tra­
bajadas entre las 10 dc la noche y las 6 

dc la m a ñ a n a , se a b o n a r á n con un c o m ­
plemento o plus dc nocturnidad dcl 25 
por 100. Se e x c e p t ú a n aquellos trabajos 
que p o r su índo le han de realizarse nor­
malmente de noche (guardas, vigilantes," 
Ctc.) y aquellos otros que sc presten con 
mot ivo dc prevenir o reparar siniestros u 
otros d a ñ o s ext raordinar ios y urgentes, 
así como los que se realicen para poner 
en marcha y cerrar la ac t iv idad dc los 
d e m á s trabajadores. 

A r t . 11. Enfermedad.-En caso dc Inca­
pacidad Laboral Transi toria por enferme­
dad, debidamente acreditada por los ser­
vicios dc la Seguridad Social , del perso­
nal comprendido en el r é g i m e n de asis­
tenc ia de la m i s m a , « C u é t a r a , S. A . » 
c o m p l e t a r á las prestaciones obl igator ias 
hasta cl 100 por 100 dc la base regulado­
ra de la Seguridad Social. 

E l abono dc este complemento t end rá 
una d u r a c i ó n m á x i m a de 12 meses, y 
e m p e z a r á a devengarse una vez transcu­
rr ido un mes dc producirse la baja. 

E l trabajador que estando en p e r í o d o 
dc baja cn cualquier é p o c a , fuese dado 
dc alta a consecuencia dc dolo , e n g a ñ o u 
o t ra i r r e g u l a r i d a d , de te rminada por la 
I n s p e c c i ó n de l o s S e r v i c i o s d c l 
I. N . S. S., confo rme sc regula por las . 
disposiciones vigentes, pe rde rá este dere­
cho para siempre. 

A s i m i s m o , para tener derecho a la an­
terior p res tac ión , la baja correspondiente 
deberá tener entrada cn cl Departamento 
de P e r s o n a l de la empresa , al d í a s i ­
guiente de haber s ido extendida, c o m o 
m á x i m o . 

A r t . 12. Socorro por fallecimiento . - T o - . 
dos los trabajadores afectados por .es te 
c o n v e n i o c a u s a r á n , t n caso dc fa l l ec i ­
mien to , en favor dc c ó n y u g e s , descen­
dientes o ascendientes, y por este orden, 
cl derecho a la pe rcepc ión correspondien­
te a dos meses dc sueldo base de conve­
nio m á s an t i güedad . 

A r t . 13. Prendas dcjrabajo.-La dura ­
ción dc las prendas dc trabajo- dc que se 
ocupa cl a r t ícu lo 62 de la Ordenanza pa­
ra las Industrias dc la A l i m e n t a c i ó n , será 
de 9 meses cada una, es decir, «Cué ta ra , 
S. A.» faci l i tará dos juegos tada a ñ o y 
medio, corriendo la c o n s e r v a c i ó n y asco 
dc las mismas a cargo dcl usuario. 

Cada juego estará compuesto dc: 

Para el pereonal mascul ino: un. gorro, 
una sahariana y un p a n t a l ó n . 

Para c l personal femenino: un gor ro , 
una bata y un delantal. 

Para los mecán icos : un pan ta lón y una 
camisa. 

Para conductores y peones: un buzo. 
A r t . 14. Cláusula Sanitaria.-La elabo­

ración y fabricación de» los diferentes ar­
t í cu lo s dc ga l l e te r í a se, rea l izará bajo la 
superv i s ión y responsabilidad de los dis­
tintos Encargados de S e c c i ó n , a fin de 
garantizar las ca rac te r í s t i cas y c o m p o s i ­
ción dc los productos, así como su ino­
cu idad para la salud humana , v in i endo 
obligados a conocer las prescripciones le­
gales del C ó d i g o Al imen ta r io Españo l y 
de la R e g l a m e n t a c i ó n T é c n i c o Sanitaria, 
así como a cumplirla*» y hacerlas cumpl i r 
al personal a sus ó r d e n e s . 

A r t . 15. Prestación en especie-Todo el 
p e r s o n a l t e n d r á de r echo a comprar , 4 
cajas dc galladas dcl n ." 9 o< su equivalen­
te, mensualmente, dc los tipos que cada 
cual desee, a prec io dc lista con c l .20 
por 100 dc descuento. 

A r t . 16.. Cláusula de productividad.Sc 
confirma que la facultad de organizar y 
dir igi r cl trabajo corresponde a la D i r e c ­
ción dc la Empresa. 

Por lo tanto, le es potestativo cl adop­
tar cuantos sistemas dc rac ional izac ión y 
m o d e r n i z a c i ó n juzgue precisos, así c o m o 
la r e e s t r u c t u r a c i ó n de las secciones, la 
m o v i l i d a d funcional , modif icac iones de 
turnos, y, cn general, cuanto pueda con­
ducir a un progreso técnico dc la empre­
sa e i n c r e m e n t o de su p r o d u c t i v i d a d , 
siempre que no se oponga a lo estableci­
do en las disposiciones vigentes. 

A r t . . 17. Condiciones más beneficiosas.-
Las condiciones pactadas en este conve­
n io , estimadas en su conjunto, sc esta­
blecen c o m o m í n i m a s , po r lo que los 
pactos o situaciones mas ventajosas sub­
sistirán para aquellos trabajadores que v i ­
nieran d is f ru tándolas . 

Las mejoras establecidas cn cl presente 
C o n v e n i o que tengan carác te r e c o n ó m i ­

co, a b s o r b e r á n los aumentos dc tctri \ 
c ión o mejoras e c o n ó m i c a s dc cuaILP'K 

í ndo le q u é puedan establecer futuras ai-
posiciones legales durante la vigencia 
este acuerdo , en c ó m p u t o anual, cu 
quiera que fueran los conceptos a <P 
correspondan, excepto las que t a . x a t l

f l f l j 
mente c o n s i d e r e n dichas d i spos i c io n c 

c o m o no absorbibles. 

A r t . 18. Paz laboral.-Con el fin * 
evitar recurrir innecesariamente a Ia s 

toridades laborales, tanto ju< 

1 » ' l. 1<J. 

evitar recurrir innecesariamente a -
toridades laborales, tanto judiciales ci>n^ 
adminis t ra t ivas , , procurando agotar p*$ 
v i a m e n t e ias pos ib i l idades dc ente» ^ 
miento en el marco de los órganos <K 
empresa, se establece el siguiente pr°L 

d imien to para resolver todo tipo de f 
clamaciones: I 

I o Cualquiera que desee plantearUjj 
p e t i c i ó n o reclamación, lo cotnunu-^ 
vcrbalmente a su encargado de see j 
quien, si estima conveniente trasladar 

p e t i c i ó n 
verba' 
quien, si LMUIK» <-v T T 

Director de fábrica, por no . ,J\\ 
verla, lo hará cn eL curso dc <• -

U laboral en que se le plantee. f c C e r á 
' 2. E l Di rec to r de * b n ^ o ¿ * 
so luc ión que estime c o n v e n í a ^ , ,rr< 
h i b i r á si considera que no ^pfido 
de sus facultades re$o ver au p c l• , 
quien haya planteado la P , ) i r L . a . o n 0 

m a c i ó n a exponerla ante u ¡ t o . 
Personal de la Empresa por ê  ^ ^ 0 

3. " Sa lvo que sc trate dt ¡ £ 
de urgencia, la Di recc ión d e r ^ 
solverá en el plazo dc dos d » 
a partir dc la recepc ión del es K . r C 1»' 

4. " S, la reso luc ión no s.. • ^ 
pretensiones de- los ^^JLettf^ 
drán estos sus quejas a * 1 J 
dc los trabajadores en el ^ to, ' 
presa, quienes, estudiando e p Jo 
v ia rán su in forme a la r

 5 gü£* 
Empresa dentro de los do» « ¿ pi­
tes para que aquélla resuel • ^ & 

de otros dos días , desde que 
nocimicnto dcl informe. p1JI><1''' ' 

5. " C u a n d o los P*ohXe^Js f&Z 
pudieran dar lugar a con » 
vos , , porque afecten a p ¿ s , , a • 
dc la planti l la o a- su eptau _ 
rectamente el C o m i t é d J recta m e n t ó 
prclentc el escrito ame » • 
poniendo las pretcnsiones. Aquel 
verá en el plazo dc cinco días. c$t0$ 

6." S ó l o d e s p u é s de s e g u i d o ^ ¿ 
t r á m i t e s , si los problemas P , ^ 0 * * * 
han tenido so luc ión , podrán ' J ' ¿ ^ ¿ d l * 
dos y quienes les representen leu- L l t ( , r i -
> " n h l > r ]ÁS acciones que las ' t">' c !Y 1 1 j entablar las acciones que - t t , r i 

zan ante la j u r i s d i c c i ó n 
mimstrativas o laborales 

7 
. acueraa J J 

Expresamente sc a s l . 1 
se recur r i rá a la h u e l g a * * ^ y n 
l levando a, cabo n e g o c i a ^ l a l levando a. cabo negocia . . 
hayan agotado los W ^ & o f Q * 
autoriza para la r e so luc ión , U e» 
Upo de conflicto,, salvo que 
blczca otra cosa. . , Ja 1 , 1 1 V iczea ona I-VJJ«- . * a u -

8. T a m p o c o sc recurr i rá • ^ 
con mo t ivo dc los c o n f l . c t o s ^ „ 
plantearse cn la uiterprctae ^ | , 
nio, s o m e t i é n d o s e los 

tpo< 
m i s i ó n Paritaria no llega 
al arbitraje dcl I M A C ^ 

A r t . 19. Derecho s u P l « ¡ £ % " C o ^ 
lo no previsto en el P r e E s l J , i . t s 

se estará a lo dispuesto cr w • 
los Trabajadores, a p r o b a d o ^ ^ 
1980 dc 10 dc marzo, > . n t t . s . 
ciones supletorias y concor ^ « j 

A r t . 20. Comisión 
tación.-Para la i n t e r p r e t a a ^ 
del cumpl imien to del fr C o u U \ n ^ 
se constituye la siguiente , 

T A R , A :

 S A •" • d r M ' " " ' 
_ P o r « C u é t a r a , 3 - M j | l U e l 

Luis C a ñ e t e García , clon ^ ¿ { 0 

Seco y 4 o ñ a Rosa Gutierre* d o n t 
- W r los t r a b a j a d o ^ - ^ 

Gonzá lez V o s , don * » * K L & 
t c a g a y d o ñ a M . ' C r u z H l d a , ^ . c dc c 

i v i d a c U ^ „ 
L a s funciüncsry Comisión no obstaculizarán, ^'-.¿¿0» 

caso, el Ubre ejercicio 
nes administrativas y contenciosa r 
tas por las leyes. . , f f j C i A » j 

Somet ido el asunto a consu" ' - j , , ^ 
la C o m i s i ó n Paritaria, ésta C 
en el plazo de 10 días hábiles. 

(G C 
|5 
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MISTERIO DE TRABAJO 

Delegación Provincial 
de Madrid 

A pRrm. D O D E L A DELEGACION 
M A X 1 N C I a l D E TRABAJO DE 

&Eprw I D ' SOBRE REGISTRO, 
^SITO Y PUBLICACION DE 

* C n ¿ A A-E>HESION DE LA 
^MPANIA CASTELLANA DE 

^ E N T S
 D A S GASEOSAS, S.A.» 

C O N ¿ i ? ° D e GUADARRAMA) AL 
^;ENlO COLECTIVO DE LOS 

F I J P N T ^ ^ 0 5 E)E BARAJAS Y 
C I N , LABRADA DE LA MISMA 

EMPRESA. 

l ' j ^ ^ ' n a d a el acta de 30 de abri l de 

r t y r e s S U S c r i t a p o r l a D i r e c « ó n d e l a 

a J a d 0 r

a \ l o s r ¿ P«"csentantes de los tra-
'a Q \ u C i a m i s » n a , en la que acucr-

"atia d

a d n P s i ó n dc la « C o m p a ñ í a G á s t e ­
lo d c r ° b , d a s G a s c o s ; » s , S. A » ( C c n -
f° d c ] d a r r a m a ) al C o n v e n i o Co lec t i ­

va d ü s i C ' c n t r o s d c 1 3 a r a J a á y Éuenía-
Jfhiid. j a misma empresa, y de eon-
J2.1 ji , C o n lo dispuesto cn el ar t ículo 
° s Tr k L c v 8/198.0 del Estatuto dc 
H a j o J a d o r e s . esta D e l e g a c i ó n de 

A C U E R D A . 

j t ¿ 0 í n s c r i b i r dicha adhes ión en cl R e ­
de e ¿ V s P c c l a l de C o n v e n i o s Colec t ivos 

2 „ ^ l e g a c i ó n . 
, C l *rd , m i t « « " u n e j e m p l a r de d i c h o 
%C¡6 n

 d c a d h c s i ó n al 'Instituto dc M c -
V>si t ' A r b i t r a j e y Conc i l i ac ión para su 

[ii y , J , s p o n e r su publ icac ión , obl igato-
• » b t n 5 ^ a t u i t a - en el B O L E T Í N OFICIAL de 

M í ' , l c i a : 

W ) ? ' 2 6 d c ' " a y o d c 1981,-El D e -

( h | n n a d o Felipe A r m a n dc la Vega) 
A C T A D E E S C R U T I N I O 

^ m b K ' p , 0 : M a d r i d . Provincia : M a d r i d 
d c ¿ í C ! j d e l a e m P > r c s a : «Cía. Castellana 
í v d a . a s Gaseosas, S. A .» D i r ecc ión : 

4 ' J l ' ( w A m é r i c a , 115'. T e l é f o n o : 
Jla. A

 H ) Centro de Trabajo: Guadarra-
H i j C t l v ' d a d : D i s t r i b u c i ó n y vrnta de 
^ tr a u d e s c a n t e s . C o n v e n i o : de centro 

, J ° - C e n s o L a b o r a l : n ú m e r o de 
^"jadort-s 18 

s ' e n j ( )

( 7 a d a r r a m a . a 30 'de abril de 1981, 
ras, cons tihn'da la Mesa 

3 Por D o n A g u s t í n C a l v o Prieto 
U a . h*"« u ü n A g u s t í n v , . " ' " #¿ 

H , í ? c o m ° V o c a l D o n Vicente Re­
ne,, r c , , a y como Secretario D o n Ja-

Y '"ntreras Sebast ián. 
íli,1) t' "-'Jadcrcs de la empresa,- coYfespon-
c l c | 0

 s a l Centro de Trabajo arriba ittdl-
C « V , p a r j Hcvar a cabo el acto de vota 
dc . a c adhesión al C o n v e n i o Colec t ivo 
' v J r

C c n t r o s de Barajas y Fuenlabrada. 
¡í p 0 r

 C a d a « t a sc p r o c e d i ó p ú b h c a m e n -
V l j , f u e l l a al recuento dc los votos, 
«lta J " t c >a lectura por el Presidente, en 
^ ' en r 0 2 , d c l a s papeletas, dando cl s i -

c c M u l t a d o : 

adores 

S^(\aCTo t o t a I de trabajadores s e g ú n 

^ rah 
aJadores que votaron: 17.' 

No f r a b , e s a , a adhes ión : 17. 
1.,, , , V o r a b l e s a la adhes ión : -
L¿ b l a n c o : -

^ r rn a ^ U ,° S c acredita por la pre 
V a l • P r e s i d c n t e dc la M e 

*l lh>.. 

resentc, que 
M e s a con el 

V s Íy t c8rante de la misma v represen 
% Secr^ U c m P r e s a . d t 

o t a r i o , certifico. 
la que yo, co-

C A P I T U L O I 

^ f j E S E N T A C I O N , A M B I T O D E 
L ' G A C I O N Y E X T E N S I O N 

Arf 
( " i , v ' l l , 1 < > 1. E l contenido dcl presente 

1 1 0 ha sido pactado por la Di rec ­

c ión de «Casbega , S. A.» y los represen­
tantes dc los trabajadores dc los centros 
de trabajo dc Barajas y Fuenlabrada. -En 
todo caso, lo acordado, t end rá naturaleza 

.contractual y, por tanto, genera rá obl iga­
ciones para ambas partes. 

Ar t . 2." Ambito Territorial-Es de apl i ­
cación, a los centros dc trabajo dc Barajas 
M a d r i d y Fuenlabrada, así c o m o a los 
d e m á s centros dc «Ca&bega, S. A.» que 
se adhieran voluntariamente al mismo. 

A r t . 3." Ambito P-rsonal-Es dc aplica­
ción a 1a totalidad dcl personal que pres­
ta sus servicios cn los centros dc trabajo 
de Barajas-Madrid y Fuenlabrada, así co­
m o el personal de los restantes centros 
que voluntar iamente se adhieran a este-
convenio. 

Ar t . 4.' Ambito Temporal.-El • presente-
Conven io ent rará en vigor cl día 1." de 
enero de 1981. sca cual fuere su fecha de 
f o r m a l i z a c i ó n . a l canzando su v i g e n c i a 
hasta el 31 de d i c i e m b r e del corriente-
año . 

Cualquiera de las partes convelientes 
p o d r á solicitar la renovación del j n i s m o 
dentro de los tres ú l t i m o s meses de su 
vigencia, e n t e n d i é n d o s e prorrogadcS táci­
tamente a ñ o tras a ñ o si no sé 'denuncia­
se. 

C A P I T U L O II 

O R G A N I Z A C I O N D E L T R A B A J O 

A r t . 5.' Genera l idades . -La organiza­
ción técnica y práct ica ' dcl trabajo corres­
p o n d e a la D i r e c c i ó n de « C a s b e g a , 
S. A » , dentro de las normas y orienta­
ciones legales, respondiendo dc su uso 
ante la autoridad laboral competente'. 

Sin merina de la autoridad reconocida 
en el pár ra fo anterior a la Di recc ión de 
«Casbega, S. A .» , el Comité de Empresa 
o Delegados de Personal , donde aquél 
no existiese, t end rán la función de aseso-
ramiento, o r i e n t a c i ó n y propuesta cn lo 
referente a la o rgan izac ión y racionaliza­
ción del 'trabajo, conforme a los fines le­
galmente atr ibuidos a los representantes 
sindicales. 

Los nuevos sjstcmas que se adopten 
no p e r j u d i c a r á n la s i t u a c i ó n "profesional 
ni económica de los trabajadores, antes 
al contrario, t enderán a mejorar las con­
diciones de los mismos . 

CAPITULO III 

C L A S I F I C A C I O N P R O F E S I O N A L 

Ar t . '0." Clasificacihi por Departamentos. 
Grupos /m>/r.<m»/ii/rí.-« Casbega, S. A . " se 
compone de los siguientes I V p a r t a í n c n -
tos: 
D E P A R T A M E N T O C O M E R C I A L 

— Director de Departamento 
— Jefe de Ventas 

' —Adjuntos 
— Coordinadores 
— Promotores 
— Oficiales'!,!?. 
— Oficiales 2.' 
— Ayudantes 
— Peones Especializados 
— Peones 

D E I ' A R L A M E N T O T E C N I C O 
— Director de Departamento 
— Jefe dc P r o d u c c i ó n 
— Adjunto. Jefes de Seeción 
— Je fes dc S a l a , Jefes ele T a l l e r , 

Subjefe de A lmacén 
— Capataces de T u r n o 
— Controles de A lmacén 
—' Oficiales 1.' 
— Oficiales 2 . 1 

— Ayudantes 
— Peones Especializados 
— Peones 

DEPARTAMENTO A D M I N I S T R A 11-

V O 
— Director de Departamento 
— Jefe de Departamento 
-— [efe de Sección, Cajero 
— Subjefe de A d m i n i s t r a c i ó n , Sube-aje­

ro 
— M o n i t o r 
— Oficiales 1.' 
— Oficiales 2.' 
—, Auxi l iares . Telefonistas, Ordenanza 
— Subalternos 

— Mujeres de limpieza 
— Botones 

S E R V I C I O M E D I C O 
— Jefe de Servicio ' . 
— A . T . S. 
— Aux i l i a r de Cl ín ica . 

C A P I T U L O IV 

INGRESOS, A S C E N S O S Y CESJ S 

Ar t . 7. ' La edad m í n i m a de admis ión 
dc personal se 'establece en 16 años . Los 
menores dc 18 a ñ o s no p o d r á n realizar 
trabajos penosos, n i noc ivos , así c o m o 
nocturnos, ni horas extraordinarias 

Sc p r o m o c i o n a r á el trabajo de los me­
nores dc 18 años , enseñándo les el oficio 
y procurando no emplearlos en labores 
que puedan menoscabar su dignidad. 

E l p e r í o d o de aprendizaje será de dos 
a ñ o s , ' e s decir, de 16 a 18 años , estando 
la empresa Obligada al ascenso de catego­
ría a la finalización de dicho p e r í o d o . 

Ar t . 8.' Período de Prueba.-E\ p e r í o d o 
dc prueba del personal sc establece de la 
siguiente forma: 

— 14 dias para los trabajadores m a ­
nuales 

— 30 días para los técnicos no titula­
dos y administrativos 

— 90 días para los técnicos titulados 
Finalizado el periodo de prueba, el tra­

bajador pasa a ser fijo en la empresa, 
salvo en c l caso de ser contratado por 
temporada, cvcntual-interino o para obra 
o servicio determinado. 

Son de libre^ dcsignaciem de la empresa 
los 'cargos de Jefatura, C o n t r o l , Cajero, 
Subalterno y Telefonista. 

Las ' plazas de p r o m o c i ó n existentes de­
berán ser cubiertas por cl personal de la 
empresa. 

Só lo cn caso dc que no hubiera aspi­
rantes 0 que se demostrara la incapacidad 
de é s t o s , p o d r á Ta empresa r e c u r r i r a 
personal ajeno a la misma. 

A r t . 9 . ' Ascenso*-Los A u x i l i a r e s de 
Administración con una an t i güedad supe­
rior a 10 años en la empresa, asi como 
los Peones Especializados cení una anti­
g ü e d a d de 2 años , serán a u t o m á t i c a m e n t e 
ascendidos a la categor ía inmediata supe­
rior. 

E l resto de las vacantes que sc produz­
can d e b e r á n ser cubiertas/mediante exa­
men, para el cual se cons t i tu i rá un T r i ­
b u n a l Calificador de acue rdo con las 
normas establecidas al efecto. Este T r i ­
bunal tendrá en cuenta .las siguientes cir­
cunstancias: A n t i g ü e d a d cn la empresa, 
situación física en que se encuentre y su­
perar satisfactoriamente las pruebas que 
al efecto se establezcan. 
- E l haber superado ' s a t i s f a c t o r r a m e n t é 
las pruebas, no impl ica la conf i rm.u ion 
inmediata en el nuevo puesto, ya que el 
candida to d e b e r á pasar un p e r í o d o dc 
prueba semejante al del personal de nue­
vo ingreso para esta ca tegor ía . A l finali­
zar é s t e , la empresa p o d r á conf i rmar lo 
en el puesto o rechazarlo de acuerdo con 
su cr i ter io , pasando notificación al Co­
mité ele Empresa. 

Ar t . 10. Ceses.-En cl caso de que un 
trabajador quisiera cesar cn su puesto de 
trabajo, d e b e r á no t i f i ca r lo a « C a s b e g a , 
S. A.» y al C o m i t é de Empresa o Dele­
gados de Personal con una antelación de 
15 días; en caso contrario, le serán eles-
contados los días de retraso habidos en 
el afc-iso. 

C A P I T U L O V 

R E G I M E N E C O N O M I C O 

A r t . 11. Incremento salarial.-Lz' masa 
salarial de «Casbega , S. A.» se incremen­
tará en un 15 por 100 respecto a la de 
1980, cn las mismas condiciones de ho­
mogeneidad y presencia en el trabajo. 

E l incremento para 1981, se hará de la 
forma siguiente; 

1. " Los jornales, sueldos, s pliis* conve­
nio y pagas extraordinarias (con a n t i g ü e ­
dad) que rigieron en 1980, se incremen­
tarán cn su cómputo anual en un 15 por 
100. Los nuevos sueldos y salarios base 
resultantes serán los señalados en el ane­
xo n ú m . 1. * 

2. " Las comisiones unitarias por caja 

vendida para 1981 sc i n c r e m e n t a r á n en 
un 15 por 100 sobre las que rigierort en 
1980. 

3. " Los incentivos cn aquellas seccio­
nes que perc iben esta clase dc e m o l u ­
mentos se i n c r e m e n t a r á n , de la forma s i ­
guiente: 

a) E n un 23 por 100 en las secciones 
de P r o d u c c i ó n , Almacenes y Talleres. 

b) E n un 15 por 100 cn la Sección 
dc Admin i s t r ac ión . , 

Para ello se modif icará la B (Base) de 
la fó rmula del incentivo, i n c r e m e n t á n d o l a 
en Jos porcentajes anteriormente expues­
tos según las secciones. 

4. " Revis ión salarial. 
Las condiciones e c o n ó m i c a s contenidas 

cn el presente C o n v e n i o serán revisadas 
con efecto dcl 1. de j u l i o de 1981, en el 
caso de que el índice de precios al con­
sumo, incluida la r epe rcus ión de la gaso­
lina, establecido por c l I . N . E . , supere al 
30 de jun io dc 1981 el 7.3 por 100. D i ­
cha rev i s ión se efectuará por la diferen­
cia, si la hubiera , . entre el 7,3 por 100 
pactado y el índice que nos dé el I . N . E . 

A r t . 12. Subnormalidad. - C o m o ayuda 
económica, queela establecida la cantidad 
de 8.000 pesetas, mensuales que se abona­
rá a los trabajadores con c ó n y u g e y / o 
hijos subnormales, siempre y cuando se 
acredite su cond ic ión de tal. 

A r t . 13. Jornada nocturna.-E\ personal 
que trabaje entre las 20,00 y las 6,00 ho ­
ras, perc ib i rá un suplemento pe* el tra­
bajo nocturno equivalente 'al 30 por 100 
de su salario. 

Q u i e n trabaje parte de la jomada den­
tro dc t i empo ind icado sin exceder de 
tres horas y media , p e r c i b i r á el suple­
mento antes indicado sobre las horas tra­
bajadas dentro ele este t iempo. 

Si las horas trabajadas en la jo rnada 
nocturna exceden de tres horas y media, 
dicho suplemento se percibi rá por el to­
tal de la jornada trabajada.. 

Este suplemento no se abonará cuando 
cl salario se haya establecido atendiendo 
a que c l t rabajo sca n o c t u r n o p o r su 
propia naturaleza 

A r t . 14. Trabajos de categoría superior.-
A pe t i c ión de la empresa, el trabajador 
debe rá realizar trabajos de ca tegor ía su­
perior a lá suya. < 

Esta s i t uac ión sólo p o d r á darse, acci­
dentalmente, en los siguientes supuestos: 
por ausencias temporales de sus produc­
tores, originadas por accidentes, enferme­
dad, licencias, vacaciones, servicio m i l i ­
tar, excedencias y situaciones semejantes. 

Se realizara de forma rotativa entre los 
posibles trabajadores afectados, siempre 
que' para el citaxlo puesto no se requiera 
unos conocimientos o aprendizaje espe-

A s i i n i s m o , como ,ConsccÚCncÍa del des­
dob lamien to ele puestos de trabajo d u ­
rante la é p o c a de m a y o r a c t i v i d a d en 
nuestra industria; cu este caso, tales tra­
bajos no t endrán una durac ión superior a 
seis meses dentro de cada anualidad. Si 
sc superase d i cho p e r í o d o ocupando el 
citado puesto de ca tegor ía superior p ro ­
ductores de ca t ego r í a s inferiores, sc e n ­
tenderá que existe vacante en la plantilla, 
y la Direcc ión de la Empresa c o n v o c a r á 
las oportunas pruebas para cubrir la. Si es 
el m i s m o productor cl que ha realizado 
trabajos de ca tegor ía superior, seis meses 
durante un m i s m o a ñ o u ocho durante 
dos, se le reconocerá la ca tegor ía . 

E l personal afectado t endrá derecho a 
la retribución correspondiente i los tra­
bajos que realmente d e s e m p e ñ e , pe rc i ­
b i e n d o en este caso d i cha retribución 
desde el primer día. 

A r t . 15. Trabajos de categoría inferior.-
Por necesidades transitorias o imprevistas 
o por inexistencia de puestos de trabajo, 
la empresa p o d r á destinar a un trabaja­
dor a realizar funciones correspondientes 
a una ca tegor ía inferior durante el p e r í o ­
do estricto que subsistan las expresadas 
^circunstancias, y c o n s e r v a n d o » siempre el 
salario y d e m á s emolumentos correspon­
dientes a su c a t e g o r í a . E l l o se real izará 
dc forma rotativa entre los posibles tra­
bajadores afectados, siempre que no h u ­
biese confo rmidad para llevarlos a cabo 
por parte de cualquiera de d ichos p r o ­
ductores. Fuera dc los casos anteriores, 
i n t e r v e n d r í a n los representantes dc los 
trabajadores junto con la D i recc ión . 

Ar t . 16. Pi tgas extraordinarias.—Se esta­
blecen cn el presente C o n v e n i o cuatro 
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pagas, abonadas por la empresa cn los 
meses de marzo, j u n i o , septiembre-y d i ­
ciembre, que se h a r á n efectivas dentro de 
la primera decena dc cada mes sobre los 
conceptos que integran cl salario. 

S in perjuicio de las pagas establecidas 
en el apartado anterior, «Casbega , S. A.» 
a b o n a r á a sus productores las siguientes 
gratificaciones por años de servicio cn la^ 
empresa; una mensualidad al cumpl i r 1 0 -
años , una y media al cumpl i r 15, dos al 
cumpl i r 20 y tres al cumpl i r 25, dcl sala­
r io base m á s a n t i g ü e d a d y plus conve­
nio, que se ha rán efectivas por trimestres 
vencidos. 

C A P I T U L O V I 

J O R N A D A , H O R A S 
E X T R A O R D I N A R I A S Y 

V A C A C I O N E S • 

A r t . 17. Jomada laboral.-Se establece 
una jornada de 2.064 horas cn c ó m p u t o 
anual , que cor responden a 258. d ías dc 
ocho horas dc trabajo, para la v igencia 
dcl presente C o n v e n i o . 

D r i l t r ó de los 258 días dc trabajo efec­
t ivo es tán comprendidos 9 s á b a d o s a tra­
bajar que para los centros dc trabajo dc 
Barajas y Fuenlabrada serán los siguien­
tes: ' • 

A b r i l . . ' 18 
M a y o .' 2,16 
Junio 20 
Ju l io 11,18 
Septiembre .• • 5,12 
Dic iembre 26 

E n los casos en' que la empresa est i­
mara urgente la necesidad dc ampliar los 
días dc trabajo estipulados cn el presente 
C o n v e n i o cn todas o algunas de las sec­
c iones , d e b e r á c o m u n i c a r l o c o n c i n c o 
días de ante lac ión , y dichos días sc abo­
narán como festivos. 

A r t . 18. Trabajo a tarea'.-El personal 
de Di s t r i buc ión , C o m e r c i a l i z a c i ó n , ¿ v e n ­
tas y otros departamentos afines trabajará 
a tarea. 

La empresa d e t e r m i n a r á la tarca a rea­
lizar por cada empicado, respetando las 
disposiciones vigentes sobre jornada y en 
especial cuanto se recoge cn c l a r t í c u l o 
17 dcl presente C o n v e n i o . 

E l trabajador que considere excesiva la 
tarca señalada fo rmula rá por escrito y ra­
zonadamente, la correspondiente reclama­
ción ante su superior inmediato, cl cual 
estará obl igado a verificar dicha reclama­
ción y emitir el opor tuno informe cn el 
plazo dc siete d ías . D i c h o informe será 
conocido por el C o m i t é o Delegados de 
Personal y por la D i r e c c i ó n de la E m ­
presa, la cual resolverá inmediatamente. 

E n caso dc retirada dcl carnet dc con­
duc i r por causas no imputables al con ­
d u c t o r , « C a s b e g a , S. A . » d e s t i n a r á al 
trabajador a otras tarcas que no resulten 
vejatorias para el m i smo , m a n t e n i é n d o s e 
su c a t e g o r í a y su r e m u n e r a c i ó n salarial 
normal . 

A r t . 19. Horas extraordinarias.-Ante la 
grave s i t u a c i ó n dc paro existente y con 
ej objeto de favorecer la c reac ión de e m ­
p i c o , ambas partes acuerdan la conve ­
niencia de reducir al m í n i m o indispensa­
ble las horas extraordinarias con arreglo 
a los siguientes criterios: 

1. H o r a s ex t raord inar ias habituales: 
Supres ión . 

2. Horas extraordinarias que vengan 
exigidas por la necesidad dc reparar s i ­
niestros u otros d a ñ o s extraordinarios- o 
u r g e n t e s , i n c l u i d o s los d e r i v a d o s de 
aquellos, así como en caso dc pérd ida de 
materias primas: Real ización. 

3. Horas extraordinarias por pedidos 
O p e r í o d o s puntas dc p r o d u c c i ó n , ausen­
cias i m p r e v i s t a s , c a m b i o s de t u r n o u 
otras circunstancias de carácter estructural 
der ivadas del n e g o c i o : man ten imien to , 
s iempre que no quepa la u t i l i zac ión de 
las distintas modalidades de con t ra tac ión 
temporal previstas por la ley. 

4. E n n i n g ú n caso las horas supera­
rán los l ím i t e s legales establecidos: 2 al 
día, 15 al mes y 100 al a ñ o . 

D e todas estas horas sc pasará una i n ­
f o r m a c i ó n mensua l al C o m i t é para su 
control y conocimiento . 

A r t . 20. Vacaciones.-El personal de 
«Casbega S. A .» disfrutará dc un p e r í o d o 
de vacaciones de 30 días anuales. 

E l disfrute dc las vacaciones será du ­

rante los doce meses dcl a ñ o , y sc hará 
de f o r m a ro t a t i va para los centrps dc 
trabajo dc Barajas* y Fuen labrada , por 
departamentos y ca tegor ías . 

C A P I T U L O VII 

E N F E R M E D A D E S , L I C E N C I A S Y 
E X C E D E N C I A S 

A r t . 21. Incapacidad Laboral Transito­
ria., Enfermedad. 

L a p r e s t ac ión e c o n ó m i c a por incapaci­
dad laboral transitoria, derivada de enfer­
medad, será la siguiente: 

D i s t r i b u c i ó n . Sa lar ios , 100 po r 100. 
Comis iones , 75 por 100. 

Otras secciones. Salarios, 100 por 100. 
Incentivos, 100 por 100. Sc e x c e p t u a r á n 
las horas extras si las*hubiere. 

E n todo caso, los tres p r imeros d ías 
dc enfermedad serán descontados a todos 
los efectos, excepto cl sueldo base que se 
mantiene respetado. 

Las prestaciones e c o n ó m i c a s extraordi­
narias que sc i n d i c a n en los apartados 
anteriores, q u e d a r á n sin efecto para aque­
llos productores en los que se comprue­
ben irregularidades en el sentido dc no 
c u m p l i r las prescripciones m é d i c a s esta­
blecidas, bien por los m é d i c o s dc la Se­
g u r i d a d S o c i a l o p o r los del S e r v i c i o 
M é d i c o propio , tales c o m o reposo, per­
manencia cn domici f io , curas, tratamien­
to, pruebas determinadas por cl Servicio 
M é d i c o a las que no pueden negarse, 
etc. 

E n caso de hosp i t a l i zac ión , las presta­
ciones e c o n ó m i c a s por incapacidad labo­
ral transitoria sc e n t e n d e r á n efectiva* des­
de la hosp i ta l i zac ión cn los haberes cita­
dos, sin descuento en los tres primeros 
d í i s . 

E l contenido dc este a r t í cu lo sc enten­
d e r á complemen ta r io y no adicional de 
las prestaciones otorgadas por el 1. N . P. 

Accidentes de trabajo 
Las prestaciones e c o n ó m i c a s por inca­

pacidad l abora l t r ans i to r ia der ivada dc 
accidente dc trabajo, no v o l u n t a r i o n i 
i m p u t a b l e al p r o d u c t o r p o r c u a l q u i e r 
concep to , se rá del 100 po r 100 dc los 
conceptos expresados cn cl a r t ícu lo ante­
rior, desde el pr imer día dc baja. 

E l contenido yde este a r t í cu lo se enten­
d e r á complemen ta r io y no adicional dé­
las prestaciones otorgadas por la M u t u a 
Patronal correspondiente. 

A r t . 22. Licencias.-Todo el persotial 
fijo t endrá derecho a disfrutar, previa so­
l i c i t ud por escri to y poster ior jus t i f ica­
ción del hecho causante, licencia re tr ibui­
da en los casos que a c o n t i n u a c i ó n se re­
lacionan: 

a) Por mat r imonio , 17 días naturales. 
b) Tres d ías laborables cn los casos 

de muerte dcl c ó n y u g e , ascendientes, pa­
dres pol í t icos , descendientes o hermanos; 
cuando el hecho causante sc p r o d u z c a 
den t ro de la p r o v i n c i a , cuando l o sea 
fuera, cl plazo sefó de 7 días naturales. 

c) Tres d ías laborables en los casos 
dc enfermedad grave dcl c ó n y u g e , ascen­
dientes, padres po l í t i cos , descendientes y 
a lumbramien to dc la esposa, cuando c l 
hecho causante sc produzca dentro de la 
p rov inc ia ; cuando lo sea fuera, el plazo 
será dc 7 días naturales. 

d) U n día por fal lecimiento dc her­
manos pol í t icos . 

e) E l t i empo necesario para el c u m ­
p l i m i e n t o dc las funciones de c a r á c t e r 
S ind ica l o P ú b l i c o en los cargos repre­
sentativos, siempre que medie la opor tu­
na y previa convocator ia y subsiguiente 
jus t i f icac ión dc la au to r i zac ión dcl p e r í o ­
do convocado, y no exceda de cinco días 
alternos o dos consecutivos cn cl trans­
curso, de un mes, salvo salidas fuera dc 
la localidad, que serán justificadas por la 
autoridad que convoque. 

f) D o s días naturales por traslado dc 
su domic i l io habitual. 

g) U n día por boda dc hijos, herma­
nos o hermanos pol í t i cos . 

h) Por c l t iempo establecido para dis­
frutar de los derechos educativos genera­
les y de F o r m a c i ó n Profesional en la for­
ma que se regule en la legislación v igen­
te. 

i) L a mujer trabajadora t e n d r á dere­
cho, al menos, a un p e r í o d o dc descanso 
laboral dc ocho semanas antes del parto 

T A B L A S A L A R I A L 1981 

A N E X O 1 

NIVEL SUELDO PLUS C O N V E N I O (¡RATIFICACION 

3 1.074.394 63.425 321.577 

4 930.286 63.425 253.239 

5 885.463 63.425 167.918 

6 737.099 63". 558 • — 

7 680.271 63.558 — 

8 634.133 63.558 — 

9 608.810 63.558 — 

10 587.432 63.558 — 

A D M I N I S T R A C I O N A Ñ O 1981 

. T A B L A S A L A R I A L 
A N E X O 2 

CATEGORIAS NIVELES SUELDOS PLUS 
C O N V E N I O 

GRATIFI­
CACION 

M o n i t o r 06 

oficial i . ' , 07 
Ofic ia l 2.' 08 

A u x i l i a r 09 

758.000 
751.344 

687.984 

601.840 

63.424 

63.424 

63.424 

63.424 

113.120 

92.928 

76.384 

53.536 

C O M I S I O N E S U N I T A R I A S 

D E P A R T A M E N T O C O M E R C I A L 
Promotores - Oficiales 1.a - Oficiales 2. ' - Ayudantes 

P R O D U C T ()S 
C C . Y I T A . 

P R O M O T O R OFIC. 1. 
(*) 

OFIC. 2. 

N o r m a l ! 3,28 

D o b l e , 3,28 

Supcr-. 3,28 

Botes 3,28 

2000 3,28 

L i t ro 1/2 3,28 

Tónica A. 

N o r m a l 3,28 

Botes 3,28 

Tónica N. 

N o r m a l 3,28 

Botes 3,28 

Sprite 

N o r m a l 3,28 

Botes 3,28 

5,50 

6,39 

7,82 

3,63 

5,17 

5:91 

5.50 

3,63 

6,06 

3,63 

5,50 

3,63 

3,85 

4,50 

5,55 

2.51 

3,62 

4.20 

3,85 

2,51 

4,33 

2,51 

3,85 

2,51 

(*) Sc abonan 0,58 ptas. por Selección de Caja con retorno. 
(I) Esta comisión se aplica en caso de ausencias injustificadas. 

T A B L A % antigüedad años servicio 

TOTAL 

1.459.396 

1.246.950 

1.116.806 

800.657 

743.829 

697.691 

' 672.368 

650.990 

A N U A L 

934.544 

907.6* 
827.792 

718.800 

P R E V E N * 

A Y U P A N T E 

(*)0)' 

3,14 

3,68 
4.51 

2,02 

2.94 

3.40 

3.1 4 

2 02 

3,51 

U 4 

2 02 

A Ñ O S % 

2 5 

4 10 

''" 7 Í 6 

10 22 

13 28 

16 34 

19 40 

22 46 

'25 52 

y ocho postparto. E l p e r í o d o postnatal 
será, cn todo caso, obl igator io y a él po ­
drá sumarse, a pe t ic ión de la interesada, 
cl p e r í o d o dc descanso no disfrutado an­
tes dcl parto. A d e m á s , t endrá derecho a 
una pausa dc una hora cn su trabajo, 
que p o d r á d i v i d i r c n dos f r acc iones , 
cuando las destine a la lactancia dc su 

ni jo menos de nueve meses. j f l J o« 
trabajadora por su voluntad, ?°ÓT ¿e U 
tuir este derecho por una rcdu^'ioi u 

jomada n o r m a ) de media hora 
misma finalidad. t o S 

A r t . 23. Excedencias.-En los C» ^ R 

nombramiento pata cargo p o h U c ° ^ S* 
cico de cargo sindical, «Casbega. 
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c x b C r á conceder el pase a s i t u a c i ó n de 
cedencia ! a sus trabajadores a pet ic ión 

Q e estos. 
d 0

 s u Parte, «Casbega , S. A.»", en los 
d c

S r c ^ r i a o s casos,, puede exigir la exce-
¡ " C l a forzosa del trabajador cuando le 
Est a e d ' c a r s e a su trabajo habi tual . 
d e

 a situación de excedencia t e rmina rá al 
^parecer las causas que lo mot iva ron 

C q

c 1 t iempo que durase, se c o n s i d e r a r á 
tir.^1 0, S c r v i c i o activo á los efectos de an­
i d a d en la 

U na 
_ empresa, 

vez finalizada la excedencia , el 

do 

. '«-t imaiizacia ia C M . I U V . I H . - I R -

q ajador a u t o m á t i c a m e n t e será dest ira-
t l l a l

a ° c u p á r su puesto de trabajo habi-
u otro de igual ca tegor ía . 

V o ]

K u a l m c n t e se c o n c e d e r á excedencia 
n ¡ U n t a ' i a al personal fijo que, como m i ­
a ñ o 0 ' P ° s c y e r a " n a a n t i g ü e d a d de dos 
i ( i f \ e n la empresa, con una durac ión no 
. c r i o r a un a ñ o , n i superior a cinco, y 

C n

m P r e que los productores que ya se 
s

 C o n t r a s e n en tal s i tuac ión no cxccdic-
t i

 u n 5 Por 100 de la plantil la. E l 
sc

 p o Q u c dicho trabajador pcrmanccic-
] ü

 c t l dicha s i tuac ión dc excedencia v o -
" t a r ' a , no será computable n i para la 
Q u e d a d ni n i n g ú n o t ro efecto. N o 

Podrá J -" drá r> J • &-••> -
° s tr k u c ' r s c excedencia en favor de 
ció n ^ ^ a d o r e s que no tengan la condi -

Para " ta rj a acogerse a otra excedencia vo lun -
r iü C v ' c ' trabajador d e b e r á c u m p l i r un 
cf C c t Per íodo dc cuatro años dc servicio 
g r C s o

V ° c n ' a empresa. Solicitado cl rc in-
ejfCC(j P ° r el trabajador que disfrutaba da 
P r i r n . 0 ' 1 0 ' 3 ' S e r a des t inado a ocupar la 
0 s i n

C l ¡ a V a c a n t e que se produzca dc igual 

Ar¡ ?

r / a t c ? o r í a 

f: ' .7 • Excedencia especial, 
fonen* *a PPr alumbramiento dcl personal 
la ^ ?°—-El alumbramiento da derecho a 
dc, ) c ' • , c r trabajadora a obtener una exce­
de „ f r i t a r í a por un p e r í o d o m í n i m o 
tj r d

 a , 1 ° y un m á x i m o de tres, a con­
gr io C , U C t c r r n ' n a el descanso obl iga-
i n a n P ° r matenidad, para atender a la 
Mn r

? a y educac ión inicial de sus hijos, 
i | l l n i ^ n u i r i e r a c i ó n alguna. Los sucesivos 
v 0

 r . a n nentos d a r á n derecho a un nuc­
en « ¡ ) j

r i o d o d c excedencia voluntaria que, 
fri , t a , C a s ° . p o n d r á fin al que venía dis-
del)C . A estos efectos, la trabajadora 
p r c S a

a P ° I H r en conocimiento de la c u i ­
de,^ S u p r o p ó s i t o de pedir dicha exce-
i n i r j a

a P a r a el c ó m p u t o del plazo que se 
ción mujer que sc halle cn la s i túa­
te, D

a , j ^ U e s c refiere cl apartado referen-
p r e s a

 r a solicitar, el reingreso en la c m -
v i C a ' deberá destinarla a la primera 
fía c ° i l l e se produzca de igual catego-

l 

d o r t

f r í o ' , d / de Serricio Militar-Eos trabaja-
o r ^ ''jos o de plantilla que, voluntaria 
%\¡ R o s a m e n t e se incorporen a cumpl i r 
P u ^ L r V u ' ° Mi l i t a r , t end rán reservado su 
dür a ° - d ° t r a r j a J ° durante el p e r í o d o , de 
m¿s

 C l ° " de dicho servicio y dos meses 
£J S a ' v o enfermedad. 

P'iet . t r a b a J a d o r que se encuentre c u m -
g r a r s

 l"' Servicio M i l i t a r p o d r á rcintc-
ra| n

l . c l ' a n d o tenga un permiso tempo-
p | c t a ^ l n , m o de un mes, en jomadas c o m -
er, a o por horas, s iempre que medie 
^ilit ° S c a s o s ' a oportuna au tor izac ión 

^ f para pode trabajar. 
V v S t r a " a J a d o r e s que se incorporen al 

|] , c ' ° Mi l i t a r obl igator io o voluntario, 
i 4 " en más de dos años dc servicio en 
•*x ^ 'Presa, t e n d r á n derecho a perc ib i r 
e s t e r ^ a S extraordinarias establecidas en 

^ Convenio. 
c ' r se i • P r c m ' ° jubilación.—A\ p rodu-
*Ca su J u b i l a c i ó n dc un p r o d u c t o r de 
t)ij0

 c 8 a » S. A» , se le concederá un prc-
su s ? H u i valen te a seis mensualidades ,de 

' c ° n d a r ' - ° ú l t i m o , siempre que r eúna la 
Hi l r i t

 , c ' ó n de haber p res tado 25 a ñ o s 
S a

 C r r U m p i d o s de servicio en la empre-

C A P I T U L O V I H 

A L , 1 M S , D I E T A S Y T R A S L A D O S 

*C a s i^ ' 2t>- Salidas y dietas . - C u a n d o 
dor C s

 C ^ a * S. A.» precise quc 'sus trabaja-
l id a j S e trasladen accidentalmente a loca-
i r ^ C s distintas dc las de su centro de 
4S^én° b a b ' t u a - ' a d e m á s dcl salario que 
r i h i r - ° s productores perciban deberán rc-
dictj s ^ pesetas diarias en concepto dc 

I).. existir posibi l idad de regreso a su 

centro dc trabajo habitual en el t l ía , la 
dieta será de 1.092 pesetas. * 

N o se cons ide ra rán traslados accidenta­
l e s ' l o s desplazamientos dc l personal de 
dis t r ibuc ión que realizan para el c u m p l i ­
miento de sus funciones, siempre que no 
sea pernoctar fuera de su domic i l io . 

A r t . 27 . Traslado de personal . - L o s 
traslados dc personal que impl iquen cam­
bio de domic i l i o familiar para cl afecta­
do, só lo p o d r á efectuarse por: necesida­
des del trabajo, sol ic i tud dcl interesado, 
por acuerdo entre «Casbega , S. A.» y el 
trabajador y por permuta con otro tra­
bajador de distinta localidad. 

C A P I T U L O I X 

F A L T A S ' V S A N C I O N E S 

E n el supuesto de medidas disciplinarias 
por parte dc «Casbega , S. S.», tales co­
m o propuesta de despido o sanciones, 
éstas debe rán ser comunicadas por escrito 
al trabajador y al C o m i t é de Empresa o 
I )elegados de Personal. 

C u a n d o sca l lamado cualquier trabaja­
dor por la D i r e c c i ó n o Jefe de Secc ión 
por faltas laborales, el trabajador p o d r á 
a c u d i r a c o m p a ñ a d o p o r u n o o d o s 
miembros del C o m i t é . 

E n el caso dc no ser comun icado al 
C o m i t é de Empresa o Delegados de Per­
sonal tales sanciones, éstas quedar í an sin 
efecto. 

N o será despedido n i n g ú n trabajador 
por mot ivos pol í t icos o sindicales. 

C A P I T U L O X 

S E G U R I D A D E H I G I E N E E N E L 
T R A B A J O 

A r t . 29. Seguridad e Higiene en el Tra-
bajo.-En cuantas materias afecten a Segu­
ridad c Higiene en el Trabajo, serán de 
aplicación las disposiciones contenidas en 
la Ordenanza General de Seguridad c H i ­
giene en el Trabajo, Estatuto de los T r a ­
bajadores y C o n v e n i o s de la O r g a n i z a ­
ción Internacional del Trabajo ( O . I. T . ) 
ratificados por España c incorporados al 
Derecho Posi t ivo Españo l . 

Será competencia def C o m i t é de Segu­
ridad e I hgiene en el Trabajo, la v ig i l an­
cia y control de las condiciones de segu­
ridad e higiene, así como la t rami tac ión 
o propuesta de notificaciones de las con­
diciones de trabajo y la t r a m i t a c i ó n de 
expedientes. 

E n aquellos centros donde no exista 
C o m i t é de S e g u r i d a d e H i g i e n e , se rá 
competencia del C o m i t é de Empresa o 
De legados de Persona l la v i g i l a n c i a y 
control de las condiciones de seguridad e-
higiene. 

C A P I T U L O X I 
D E R E C H O S S I N D I C A L E S 

A r t . 3 0 . Delegados Sindicales . - E n 
aquellos centros de trabajo con plantilla 
que exceda de 250 trabajadores, y cuan­
do los Sindicatos o Centrales posean en 
los mismos una afi l iación uperior al 15 
por 100 de aquélla, la representac ión del 
S ind ica to o Cen t r a l será ostentada por 
un Delegado. 

E l Sindicato que alegue poseer derecho 
a hallarse representado mediante t i tulari­
dad personal en cualquiera de los centros 
de trabajo, deberá acreditarlo ante la em­
presa de m o d o fehaciente, reconociendo 
ésta, acto seguido, al citado Delegado su 
condic ión de representante del sindicato a 
todos los efectos. 

E l De legado S ind ica l d e b e r á ser tra­
bajador en activo de los respectivos cen­
tros de trabajo, y designado de acuerdo 
con los Estatutos de la Central o S ind i ­
cato a quien represente. Será p^-ferente-
rnentc miembro del C o m i t é dc Empresa. 

Punciones de los Delegados sindicales 

1. Representar y defender los intere­
ses del Sindicato a quien representa, y de 
los afiliados del m i smo en la empresa, y 
servi r de ins t rumento dc c o m u n i c a c i ó n 
entre su Central Sindical o Sindicato y la 
Di recc ión de la empresa. 

2. P o d r á n asistir a las reuniones del 

C o m i t é de Empresa, C o m i t é s de Seguri­
dad e Higiene en el Trabajo y C o m i t é s 
par i tar ios de i n t e r p r e t a c i ó n , con voz y 
sin voto y siempre que tales ó r g a n o s ad­
mitan previamchte su presencia. 

3. T e n d r á n acceso a la misma infor­
m a c i ó n y d o c u m e n t a c i ó n que la empresa 
deba poner a dispos ic ión del C o m i t é de 
Empresa , de acuerdo con lo regulado a 
t r a v é s de la L e y , estando ob l igados a 
guardar sigilo profesional en las materias 
e n las que legalmente proceda. Poseerá 
las mismas garan t ías y derechos recono­
cidos por Ley y por el presente C o n v e ­
nio a los miembros del C o m i t é de E m ­
presa. 

4. Serán o í d o s por la empresa en cl 
tratamiento de aquellos problemas dc ca­
rácter colectivo que afecten a los trabaja­
dores en general, y a los afiliados al s in­
dicato. 

5. Serán as imismo informados y o í ­
dos por la Empresa con carácter previo: 

a) Acerca de los despidos y sanciones 
que afecten a los afiliados al sindicato. 

b) E n materia de restructuraciones de 
plantilla, regulaciones de empleo, trasla­
do de trabajadores cuando revista carác­
ter colectivo, o del centro de trabajo cn 
general, y sobre todo proyecto o acción 
empresarial que pueda afectar sustancial-
mente a los intereses de los. trabajadores. 

c) La imp lan tac ión o revis ión dc sis­
temas de o rgan izac ión del trabajo y cual­
quiera de sus posibles consecuencias. 

6. P o d r á n recaudar cuotas a sus afi­
l i ados , repar t i r p ropaganda s ind i ca l y 
mantener reuniones con ¿os mismos, to­
do el lo fuera dc las horas efectivas de 
trabajo. 

7. C o n la finalidad de facilitar la d i ­
fus ión de aquellos avisos que pudieran 
interesar a los respectivos afiliados al s in­
dicato y a los trabajadores en general, la 
empresa p o n d r á a dispos ic ión del sindica­
to cuya represen tac ión ostente el Delega­
do, un t a b l ó n de anuncios, que d e b e r á 
establecerse dentro de la Empresa y cn 
lugar donde se garantice, en la medida 
de lo p o s i b l e , un adecuado acceso al 
mismo por todos los trabajadores. 

8. Los Delegados ceñirán sus tareas a 
la real ización ele las funciones sindicales 
que les son propias*. 

9. Cuota Sindical - A requerimiento de 
los trabajadores afiliados a las Centrales 
o Sindicatos que ostenten la representa­
c i ó n a que se refiere este apartado, la 
Empresa d e s c o n t a r á cn la n ó m i n a men­
sual dc los trabajadores. el importe de la 
cuota s ind ica l cor respondien te . E l tra­
bajador interesado en la realir.ación de tal 
o p e r a c i ó n , r emi t i r á a la Di recc ión de la 
Empresa un escrito cn cl que se expresa­
rá con claridad la orden de descuento, la 
Cen t ra l o Sindicato a que pertenece, la 
cuantía de la cuota, así como el n ú m e r o 
de la cuenta corriente o libreta de Caja 
de Ahorros a la que debe ser transferida 
la correspondiente cantidad. La Empresa 
efectuará las antedichas detracciones, sal­
v o ind icac ión en contrar io, durante pe­
r íodos de un a ñ o . 

La Di recc ión de la Empresa en t regará 
una copia de la transferencia a la repre­
s e n t a c i ó n s ind ica l en la empresa, si la 
hubiere. 

A r t . 31. ¡unciones del (Comité de Em­
presa o Delegados de Personal 

1. Sin perjuicio de los derechos y fa­
cultades concedidos por las leyes, se re­
conoce a los Comi t t ; s de Empresa o De­
legados dc Personal las siguientes funcio­
nes: 

A ) Ser informado por la Di recc ión dc 
la Empresa: 

a) T r imes t r a lmen te , sobre la e v o l u ­
ción general del sector e c o n ó m i c o al que 
pertenece la empresa, sobre la evo luc ión 
dc los negocios y la s i tuación dc la pro­
ducc ión y ventas de la entidad, s/jbre su 
p r o g r a m a de p r o d u c c i ó n y e v o l u c i ó n 
probable del empico en la empresa. 

b) Anualmente, conocer el balance, la 
cuenta de resultados, la m e m o r i a y dc 
cuantos documentos se dan a conocer a 
los socios. 

c) C o n carácter previo a su ejecución 
por la Empresa , sobre las reestructura­
ciones de plantilla, cierres totales o par­
ciales, definitivos o temporales, y las re­
ducciones de jo rnada ; sobre el traslado 
total o parcial de las instalaciones empre­
sariales y sobre los planes de fo rmac ión 
profesional de la Empresa. 

d) E r i f unc ión de la materia ' que se 
y a ta: 

1. Sobre la i m p l a n t a c i ó n o r e v i s i ó n 
de sistemas de o rgan izac ión del trabajo y 
cualquiera de sus posibles consecuencias, 
estuclios de tiempos, establecimientos de 
sistemas de primas o incentivos y valora­
ción de puestos de trabajo. ' 

2. Sobre la fusión, abso rc ión o m o d i ­
ficación dc l «s ta tus» j u r í d i c o de la e m ­
presa, cuando ello suponga cualquier i n ­
cidencia que afecte al v o l u m e n de e m ­
pleo. 

3. E l empresario facilitará al C o m i t é 
de E m p r e s a c l m o d e l o o m o d e l o s dc 
contra to de trabajo que hab i tua l tncn tc 
utilice, estando legit imado el C o m i t é pa­
ra efectuar las reclamaciones oportunas 
ante la Empresa y, en su caso, la A u t o ­
ridad Laboral competente 

4. Sobre sanciones impuestas por fal­
tas, y en especial en supuestos de despi­
do. 

5. E n lo referente a las e s t a d í s t i c a s 
sobre el índice d f absentismo y sus cau­
sas, los accidentes de trabajo y enferme­
dades profesionales y sus consecuencias, 
los índ ices de siniest tabi l idad, el m o v i -
mienfo dc ingresos y ceses y los ascen­
sos. 

tiy Ejercer una labor de vigilancia so­
bre las siguientes materias: 

a) C u m p l i m i e n t o de las normas v i ­
gentes en mater ia l abora l y Segur idad 
Social, así como el respeto de los pactos, 
condiciones o usos de empresa en vigor , 
formulando en su caso las acciones lega­
les oportunas ante la Empresa y los or ­
ganismos o tribunales competentes. 

b) La calidad de la docencia y de la 
efectividad de la misma en los centros dc 
formación y capaci tación dc la Empresa. 

c) Las condiciones de seguridad e h i ­
giene en el desarrollo del trabajo cn la 
E m p n s,i 

C ) Pa r t i c ipa r , c o m o reg lamen ta r i a ­
mente se de t e rmine , en la g e s t i ó n dc 
obras sociales establecidas cn la Empresa 
en beneficio de los trabajadores o dc sus 
familiares. • v 

1)) Colaborar con la Di recc ión de la 
Empresa para conseguir el cumpl imien to 
dc cuantas medidas procuien el manteni­
miento y el incremento de la p roduc t iv i ­
dad de la Empresa , dc acuerdo con lo 
pactado en el presente C o n v e n i o . 

E) Sc reconoce al C o m i t é de Empre ­
sa capacidad procesal, como ó r g a n o cole­
giado, para ejercer acciones administrat i­
vas o jud ic i a l e s en todo lo re la t ivo al 
ámbito de su competencia. 

F) Los miembros del C o m i t é de E m ­
presa, y éste en su conjunto, o b s e r v a r á n 
sigilo, profesional en todo lo referente a 
los apartados a) y b) del punto A ) de 
este a r t í c u l o , aun d e s p u é s de dejar de 
pertenecer al C o m i t é de Empresa, y en 
especial en todas aquellas materias sóbre­
las que la Di recc ión señale expresamente 
cl carácter reservado. 

G ) E l C o m i t é velará no só lo porque 
cn los procesos de selección de personal 
sc cumpla la normat iva vigente o pacta­
da, s ino t a m b i é n por los p r inc ip ios de 
no d i s c r i m i n a c i ó n , igua ldad de sexo y 
fomento de una polít ica racional dc e m ­
pleo 

A r t . 32. Derecho de reunión y asam­
blea S c estará a lo que marquen las dis­
posiciones legales vigentes. 

A n . 33. Garantías sindicales 
a) N i n g ú n m i e m b r o del C o m i t é de-

Empresa o Delegado de Personal p o d r á 
ser despedido o sancionado durante el ' 
ejercicio de sus funciones, n i dentro dcl 
año siguiente a su cese, salvo que éste se 
produzca por r e v o c a c i ó n o d i m i s i ó n , y 
siempre, que el despido o la sanción se 
basen en la ac tuac ión del trabajador en el 
ejercicio legal de su r ep resen tac ión . Si el 
despido o cualquier otra sanc ión por su­
puestas faltas graves o m u y graves, obe­
decieran a otras causas, deberá tramitarse 
expediente contradic tor io , en el que se­
rán o í d o s , aparte del interesado, el C o ­
m i t é de Empresa o restantes Delegados 
de Personal, y el Delegado del Sindicato 
a que pertenezca, en el supuesto de que 
sc hallara reconocido c o m o tal cn la E m -
presa. 

Poseerán pr ior idad de permanencia en 
la Empresa q Cen t ro de Trabajo, respec­
to de los d e m á s trabajadores, cn los su­
puestos de s u s p e n s i ó n o e x t i n c i ó n por 
causas tecnológ icas o económicas. 
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b) N o p o d r á n ser d i s c r iminados cn 
su p r o m o c i ó n e c o n ó m i c a o profesional , 
por causa 0 en razón dcl d e s e m p e ñ o de 
su Represen tac ión . 

c) P o d r á n ejercer la libertad de expre­
sión en cl interior dc la Empresa, en las 
materias propias de su R e p r e s e n t a c i ó n , 
pudiendo publicar o distribuir, sin pertur­
bar el normal desenvolvimiento del pro­
ceso p r o d u c t i v o , aquellas publ icaciones 
dc interés laboral o social, comunicando 
todo ello previamente a la Empresa , y 
ejerciendo tales tarcas dc acuerdo con la 
norma legal vigente al efecto. 

d) D i s p o n d r á n dc l c r é d i t o de horas 
mensuales retribuidas c o m o a cont inua­
ción sc relaciona: 

• E n los centros de hasta 100 trabajado­
res: 15 horas. 

D c 101 a 250 trabajadores: 25 horas. 
De 251 en adelante: 40 horas. 
Estas horas p o d r á n computarse acumu­

lativamente, sin rebasar cl m á x i m o total. 
Ar t . 34. Prendas dc trabajo. 
a) Para cl personal dc Fábrica, « C a s ­

bega, S. A > , facilitará un equipo de ve­
rano y o t ro dc inv ie rno , el Calzado re­
glamentario, determinado por las normas 
de seguridad, así co/no guantes de segu­
ndad, según necesidades. 

b) Para el personal de reparto, « C a s ­
bega, S. A.» facilitará un equipo de ve­
rano y o t ro de i n v i e r n o , así c o m o un 
equipo de l l u v i a y guantes. A s i m i s m o , 
«Casbega , S. A.» d o t a r á a sus d is t r ibui ­
dores de dos pares de zapatos al a ñ o , 
unos para verano y otros para invierno, 
respondiendo los trabajadores dc su co­
rrecto uso y c o n s e r v a c i ó n . 

A r t . 3 5 . Ec onoma t o . - « C as b e g a , 
S. A . » , dc acuerdo c o n • el C o m i t é de 
Empresa, ha concertado un contrato con 
un economato laboral para los empleados 
que vo lun ta r i amente quieran adherirse, 
es tab lec iéndose el pago dc la cuota dc la 
s iguiente fo rma: 75 por 100 « C a s b e g a , 
S. A.» y un 25 por 100 el trabajador. 

A r t . 36. Características especiales de 
Distribución.-«Casbega, S. A.» y sus tra­
bajadores, co inc iden en la p r o b l e m á t i c a 
que supone el se rv ic io a de terminados 
clientes por el difícil acceso a cuevas .y 
almacenes, y el cons iguiente r iesgo de 
accidentes, por lo cual, en estos, determi­
n a d o s l u g a r e s , h a b r á q u e e s t u d i a r 
conjuntamente, entre las partes interesa­
das, para so luc ionar lo de la forma m á s 
conveniente y que reúna las condiciones 
m á s razonables para evitar dichos impe­
dimentos. 

Ar t í cu lo 37. Cláusula de absorción.- To­
das las c o n d i c i o n e s e c o n ó m i c a s y dc 
cualquier índo le contenidas en el p résen te 
C o n v e n i o , se establecen con c a r á c t e j de 
m í n i m a s , por lo que las situaciones ac­
tuales implantadas en IQS distintos cen­
tros de « C a s b e g a , Sociedad A n ó n i m a » 
que i m p l i q u e n condic iones m á s benefi­
ciosas con respecto a lo convenido en el 
presente C o n v e n i o , subs is t i rán para aque­
llos trabajadores que vinieran d i s f ru t án ­
dolas. 

Á r t . 38. Disposiciones legales de rango 
superior.-Si por las disposiciones legales 
de rango super ior a este C o n v e n i o , se 
modi f icaran las condic iones e c o n ó m i c a s 
d c l m i s m o , é s t a s s e r á n de a p l i c a c i ó n 
cuando, estimadas, en su conjunto, sean 
más beneficiosas. 

A r t . 3 ° . Cálculo salario/día.-Vara ca l ­
cular el salario día, sc d iv id i rá el importe 
total anual de los conceptos que compo-» 
nen el salario entre 4S5 días (salario base 
más plus convenio). 

A r t . 40. En todo cuanto no está pre­
vis to en c l presente C o n v e n i o , r e g i r á n 
las normas establecidas en el Reglamento 
de R é g i m e n Interior o en las disposicio­
nes legales vigentes. 

A r t . 41. Comisión de interpretación del 
Convenio—Para entender en cuanto a la 

. incidencia que pueda suscitarse sobre la 
ap l icac ión del presente C o n v e n i o , y co­
m o t r á m i t e p r e v i o a .cualquier recurso 
que pudiera plantearse de' forma oficial 
ante la A d m i n i s t r a c i ó n de J u r i s d i c c i ó n 
Laboral , sc consti tuye una C o m i s i ó n de 
I n t e r p r e t a c i ó n del C o n v e n i o , fo r ihada 
por tres representantes designados por 
cada una de las partes, con el asesora-
miento técn ico que consideren preciso. 

Esta C o m i s i ó n se r eun i r á tantas veces 
como se produzcan razones para ello. 

Por la r ep resen tac ión dc los trabajado­
res, sc designa a los siguientes señores : 

D . Juan J o s é N o v c l l a Resa 
D . J e sús Montes M a r t í n 
D . Rafael Cast ro Duque 
P o r la r e p r e s e n t a c i ó n empresar ia l se 

designa a los siguientes señores : 
D . J o s é Ganado Puga 
D . A n g e l Marazuela Mele ro « 
D . Jesús Maest ro S a n j o s é 
«Casbega , S. A.» facilitará un ejemplar 

dc cste C o n v e n i o 'a cada uno de {os tra­
bajadores. 

(G . C. -6 .457) 

M I N I S T E R I O D E T R A B A J O 

Delegación Provincial 
de Madrid 

A C U E R D O D E L A D E L E G A C I O N 
P R O V I N C I A L D E T R A B A J O D E 

M A D R I D , S O B R E R E G I S T R O , 
D E P O S I T O Y P U B L I C A C I O N D E L 

C O N V E N I O C O L E C T I V O D E L A 
E M P R E S A « A P A R T O T E L M E L I A 

C A S T I L L A » 

Examinado el texto del C o n v e n i o C o ­
l e c t i v o , susc r i to el d ía 30 de ab r i l de 
1981 por la' C o m i s i ó n N e g o c i a d o r a de 
dicho C o n v e n i o constituida en la empre­
sa « A p a r t o t c l M e h á Cast i l la» y de con ­
formidad con lo dispuesto en el a r t ícu lo 
90 de la Ley 8/1980, del Estatuto de los 
Trabajadores , ésta' D e l e g a c i ó n de T r a ­
bajo, 

A C U E R D A 

1. " I n s c r i b i r d i c h o C o n v e n i o en el 
Registro Especial de C o n v e n i o s C o l e c t i ­
vos de ésta De legac ión . 

2. " R e m i t i r un e j e m p l a r de d i c h o 
C o n v e n i o al Instituto de M e d i a c i ó n , A r ­
bitraje y Conc i l i ac ión para su depósito. 

3. Disponer su publ icac ión , obl igato­
ria y gratuita, en e\ B O L E T Í N O F I C I A L , dé­
la Provincia . 

Madr jd , 27 de maye) de 19H1.-E1 De­
legado de Trabajo. 

(Firmado) Felipe A r m a n de la Vega). 

E n M a d r i d a 30 de abril efe 1981. reu­
nidos bajo la Presidencia "del señor . Ins­
pector de Traba jo d o n Ismael Serrano. 
G i m é n e z , de una parte d o n Fe rnando 
Bayon Mar ine , don R. M i c h e l Haberset-
zér, don Pedro A . López G i l , don G i o -
vanni Ber to l i T a g i n i , clon J e sús F e r n á n ­
dez de Puches y don Francisco J . R o m e ­
ro R o d r í g u e z , actuando cn rcprescnracieSn 
de la C o m u n i d a d de P r o p i e t a r i o s de l 
«Apar to tc l Meliá Cast i l la», y de otra don 
M a n u e l C o b o Mora le s , don Pedro G ó ­
mez Labrador , don A n g e l Casado G a r ­
cía, don Jesús N ú ñ e z Gal lego, don San­
tiago Sanjuán Sanz y don Ismael M i e l g o 
García , miembros del C o m i t é de Empre ­
sa, en rcprcscntacic'm dc los trabajadores 
ele la misma, convienen libre y e s p o n t á ­
neamente: 

. C A P I T U L O I 

D I S P O S I C I O N E S G E N E R A L E S 

Ar t í cu lo 1.' Objeto: E l objeto de este 
C o n v e n i o Co lec t i vo de Empresa, es esta­
blecer las relaciones laborales internas de 
la m i s m a y contar para un futuro con 
una base de acuerdos colectivos, que su­
cesivamente vayan mejoran'do las condi ­
ciones de vida dcl personal adscrito a la 
C o m u n i d a d dc Propietarios del « A p a r t o ­
tcl M e h á Cast i l la». 

A r t . 2.° Ambito de aplicación: 
a) Territorial: D c acuerdo con lo. esta­

blecido en el a r t í c u l o 85.2. b. de la Ley 
8/1980, de 10 de marzo. Estatuto de los 
T r a b a j a d o r e s , c l á m b i t o de l presente 

C o n v e n i o es de Empresa y aíecta al cen­
tro de trabajo dc «Apar to tc l Meliá Cas t i ­
lla», con domic i l i o en M a d r i d , calle C a ­
pi tán Haya n ú m e r o 43. 

b) Funcional:- Las normas contenidas 
en el presente C o n v e n i o Co lec t ivo , regu­
larán las relaciones de trabajo entre C o ­
mun idad de Propietar ios del « A p a r t o t c l 
Meliá Casti l la» y su personal de plantilla. 

c) Personal: Afectará a todo el perso­
nal de la mencionada empresa que a la 
entrada en v igor dcl mismo , pertenezca a 
la misma, y a los que sc incorporen d u ­
rante el p e r í o d o de vigencia del presente 
C o n v e n i o . Q u e d a n e x c l u i d o s de este 
" C o n v e n i o c l pe r sona l con t r a t ado para 
servicios extra. 

d) Temporal: La vigencia del presente 
C o n v e n i o se rá de un a ñ o , entrando cn 
vigor el día 1 dc enero de 1981 y finali­
z a n d o c l 31 de . d i c i e m b r e dc l m i s m o 
año . 

A r t . 3 . ' Rescisión y revisión.-Dc con ­
formidad con lo dispuesto cn el a r t í cu lo 
86.2. dc la L e y 8/1980, el presente C o n ­
venio será p r o r r o g a d o por la t ác i ta de 
a ñ o cn a ñ o natura l , si con un mes de 
a n t e l a c i ó n al menos a su v e n c i m i e n t o 
in ic ia l o a. cualquiera de sus p r ó r r o g a s , 
no se hubiera denunciado por alguna dc 
las partes. . 

A r t . 4 . ' (Compensaciones y absorciones.— 
Las condiciones e c o n ó m i c a s establecidas 
en este C o n v e n i o Co lec t i vo , consideradas 
cn su conjunto, p o d r á n ser compensadas 
con las ya existentes, en el momento de 
su .entrada en v igo r , cualquiera 'que sea 
su o r igen o causa .dc las mismas . A s i ­
m i smo , p o d r á n ser absorvidas por cual­
quiera otras condiciones superiores que, 
fijadas por disposicic'm legal, contrato in­
d iv idua l , concesieni voluntar ia , etc., p u ­
dieran aplicarse en lo sucesivo. 

Ar t . 5.' (Comisión mixta S e cons t i tu i rá 
una comis ión integrada por cuatro repre­
sentantes de las partes contratantes, co­
mo ó iga iu ) de i n t e rp re t ac ión . concihacic'm 
y vigilancia del.presente Convenio. 

C A P I T U L O II 

Retribuciones: 
Las retribuciones serán de cobro men­

sual y percibidas por ta lón bancario. 
A r t . 6." Salario base.-Se estable-ccn p a ­

ra el a ñ o 1981 los Salarios Base que apa­
recen en las Tablas Salariales anexas.' 

A r t . 7." Plus Convenio.-La cuant ía del 
Plus C o n v e n i o va reflejada cn las Tablas 
Salariales anexas. 

A r t . JK." Antigüedad -Se fija en los 
mismos t é r m i n o s que el articule) 69 de la 
v igen te 'Orden mza Laboral de Hos te le r ía , 
a ñ a d i é n d o s e el 50 por 100 al cumpl i r los 
treinta años de trabajo efectivo en la e m ­
presa. E l menc ionado c o m p l e m e n t o dc 
a n t i g ü e d a d se calculará sobre el importe 
dc los Salarios Base dc la Tabla Salarial. 
La a n t i g ü e d a d en la cadena de hoteles 
Mel iá se reconoce a todo el personal a 
todos los efectos.' 

A r t . 9." Pagas extraordinarias .-Se perci­
birán dos Pagas Extraordinarias, pagade­
ras los días 20 dc los meses de j u n i o y 
D i c i e m b r e ' c u y o i m p o r t e figura en las 
Tablas Salariales, j p á s A n t i g ü e d a d , para 
todeis los trabajadores. Conjuntamente y 
en cada una de las Pagas Extraordinarias, 
todos los trabajadores perc ib i rán la canti­
dad de 5.000 pesetas en concepto de su­
plidos. v , 

A r t . 10. Plus de nocturnidad - L a s horas 
trabajadas entre las 22 y las 6, t e n d r á n 
una retribucicSn adicional en concepto dc 
noc turn idad equivalentes al 25 por 100 
del va lo r hora o r d i n a r i o , ca lculando el 
m i s m o sobre salario base' m á s a n t i g ü e ­
dad. Se abonará nocturnidad completa a 
todo el persona l que cubra seis horas 
dentro de dicho periodo. • 

Ar t . 11. Plus de idiomas.-Sólo se ten­
drán en cuenta, a efectos dcl percibo dcl 
Plus dc Tdioinas, los siguientes: francés, 
inglés y a l emán , no siendo necesario do­
cumento acreditativo oficial para su per­
c e p c i ó n . U n i c a m e n t e se c o n s i d e r a r á n a 
efecto de este P lus , los empleados dc: 
Restaurante, Conse r j e r í a , Recepción, PÍ-» 
sos y T e l é f o n o s , y dentro de estos de­
partamentos só lo se va lo ra rá la escritura 
en Recepción y Conser je r ía . Los Jefes y 
Subjefes de los citados departamentos no 
perc ib i rán Plus por este concepto. 

E l importe del Plus dc idiomas sera 
siguiente: 

H A B L A D O H L A O ^ 
Y ESCRITO H A B L A , 

Por 1 id ioma .. . 

Por 2 idiomas .. 

Por 3 id iomas . . , 

f T S . 

900 

.800 

.700 

A r t . 12. Alimentación.-Se abonara C# 
carác te r general para todos los trabaja ^ 
res, la cantidad ele J.000 pts. m e n s u a l 
hagan uso o no del comedor. 

A r t . 13. Turnii.idad.-Se abonara u 
Plus de T u r n i c i d a d para todos a q u e ' ' r 
trabajadores que realicen turno P a r t t 

(cuya i n t e r r u p c i ó n dc jornada sea sUP 
rior. a dos horas) . L a cuan t í a de che 
Plus queda fijada en 238,10 pts. por d» 
hasta un m á x i m o de 5.000 pts. rnenSlT 
les. Durante c l p e r í o d o de vacaciones, 
c o m o cn el disfrute cont inuado dC 
días de fiesta trabajados no se tendrá ^ 
-recho a la p e r c e p e j ó n de-este P l * * 
T u m i c i d a d . ¿ « ,r_ 

A r t . 14. Peligrosidad y Penosidad.-l1• 
cibirá el Plus dé Peligrosidad el P ^ " ^ , 
de Seguridad y Limpieza dc C r i s t a l 1 

la cuant ía dc 2.600 pts. mensuales. . 
£ 1 P l u s dc\ Penos idad será J K ' r . ( ' . , „ , 

por el personal de Lavandería, en c' 
ticLid de 1.700 pts. mensuales. . | 

A r t . 15. Plus de transporte.^joa. 
personal p e r c i b i r á la cantidad de ' j t . 
pts. m e n s u a l c s . c n concepto ele I 1 1 1 

Transporte. , { . 
Este Plus no sufrirá descuento cn h ' s 

Mirificada 
, , -Las 

ras . e x c r a o r u i n a i . | C " 
recargo de l 75 p o r 100 sobre el ;¿ 
hora ordinar io , que se calculará s e " 1 

salario base m á s an t igüedad . • ^ 
A r t . 17. Quebranto de moneda L J

 M. 
presa a b o n a r á por cste concepto 1,1 l ' ( r l -
dad de 2.280. pts. mensuales a cadaJ fl 

bajador que tenga responsabilidad t o ' , 
parcial en la caja. E n el caso de » " c 

tas y Taqui l leras dc Garage, el » n p 
será dc 1.140 pts. mensuales. * t o 

Será opta t ivo del trabajador acej? 
no la responsabilidad de la caja. C*1 j g . 
cn aquellos casos en los que 
ponsabilidad vaya inherente a =>u c 

ría profesional. < 

C A P I T U L O IM 

J O R N A D A , V A C A C I O N » ^ 
P E R M I S O S Y L X C E D E ^ 1 * 

e ru is no Hiiui" — _ - | 
sos de I. L . T . o ausencia j u s t t i c ¡ ^ J t d -

A r t . 16. Horas extraordinaria^ ^ ,„ 
ras ex t raord inar ias se abonara y j U , 

. . mu iiinre . . .-i 

A r t . 18. Jornada p f f ^ ' - A T e . i o. jV, 
con c a r á c t e r general , la jornada ^ 
de 42 horas semanales, que. P 0 " ' ^ 
d is t r ibuidas- cn cada d e p a r í a m e m ^ J t . 
arreglo a las necesidades del »"sl" ' }b 
cua lquie r fo rma , d e b e r á n r C S P C t * r n i jnd 
horas de. descanso con t inuado ' " ^ ( ] , 
semanal. La jo rnada de trabajo s t

 M , , ~ 
blceerá de. tal forma que n ingún • } \ 
dor realice m á s de 9 horas de ^ ' ^ 
d ía , estando computado en este P¡ y sC-
d é t i e m p o el des t inado a c«>"'1 ó,aU>o 
d i s p o n d r á c o m o , m í n i m o de un d* 
entre jornada y jornada de 12 h o I 3 S \ j a si" 

A l establecerse . esta jornada. t | l K

t l ) i l t r i ' 
efecto la c o m p e n s a c i ó n de dos > ' ^ 
días de descanso anuales i ' " ^ " " ' . ' ' ^ p i t i 1 ' 
se r ecog ían en el a r t í cu lo 2. del ^ 
lo III del C o n v e n i o -Colectivo de 
sa de 1979. de 19/v. derecho , 

Todo el personal tendrá * ^ ^ 
día de descanso semanal 1.F- s j b , u U 
t endrá derecho a descansar ^ 
un domingo , como m í n i m o , c f S f l 

A r t . 19 ' 
con m á s dc un año de a. * J ( J ¿e 
empresa disfrutará de un 0o 
car iónos de treinta días „, 
t i tu ib les por c o m p e n s a c i ó n ¿ 
durante los cuales se perciW , N i 
real del úlr ifno mes 'ante £ r j t £ 
sión de horas extra y w W % Q en c\ > 
bajador que tenga turno ÜjO [ ¿ 

entre parte de nocturnidad, coUcc\^ 
r á n c o n i n c l u s i ó n de e fí „ic 
Aque l los trabajadores qu«- p rO l 

sde un a ñ o , disfrutaran a f . s . i . , 
cional a su a n t i g ü e d a d cu ia ¿ticiOfl< 

Se con t inúa cl sistema as 

http://Turnii.idad.-Se
http://mensualcs.cn
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las y ° ' P a r a l a s fechas dc disfrute dc 
r J 0 r p a c a c , O n « , debiendo aquellos trabaja-
ente^. 1"" ^ n g a n hijos en edad escolar, 
p r e n d - i C n d o s e p o r c c J a c l c s c o , a r I a c o r n ~ 
r°tar H C N T R C L O S 4 i n o s Y l O S í 6 a " o s * 
les . n t r o del contexto d c l a s vacacio-
los C S c o , a r e s . E n los departamentos cn 
h i j 0 ^ U c c\ n ú m e r o dc trabajadores con 
i t X l \ , c n edad escolar sea numeroso , se 
c 'ón . r a n * dentro del sistema dc rota-

^ • a las necesidades del servicio, 
que p c r í ° d o do vacaciones se p rocu ra rá 
ag 0

 S e a e n los meses dc j u n i o , j u l i o , 
c | . ° Y septiembre 1, en cualquier caso, 
u n a

 a J a d o r t e n d r á c o n o c i m i e n t o con 
c « r n ^ n t t ' a c i " n r n í n i m a de dos meses el 

^ , c n z o dc disfrute de sus vacaciones. 
vj 0

 r t ' . 20. Permisos.-El trabajador, pre-
a lj a v i S o y just i f icación, ' t end rá derecho 
K u ¡ . . t n c * a ° permiso retribuido en l o s ' s i -

a ' U n g e s t o s : 
e n Por el t iempo de 15 días naturales 
c ' t a M ° d c mat r imonio , p u d i é n d o s e soli-
' ^ d í n c , a n o retribuida a partir dc los 

b) a s

u

r , J s t a u " m á x i m o de U n mes. 
falle t r c s t , í a s naturales e n e a s o u . 
£So íJ Í 6 n t 0 d c f a m i n a r h a s t a c l s t " S u n d o 

c) ° u t o n s a n g u i n i d a d o afinidad. 
n a c , ° r tres d ías naturales en caso de 
tar ] l l c n t < ) de un hijo, p u d i é n d o s e sol ic i ­
tes , C e n c , a no r e t r i b u i d a dc hasta u n 

d) 
^ d i d \ 
Jad * g / . a d o de consanguinidad o afini-

niatnnionio 

° r tres días naturales en caso de 
gUnd grave dc familiar hasta cl sC-
dad grado dc consanguinidad o afini 
'ribij/H 1 o s c s ° l i c ' r a r licencia no re 
ti t.„ a 1 partir del tercer día y por el 
c'if,.> ° , e x t g « d o por la naturaleza de la 

'^rnedad. 
e ) D A 

de H„ 1 d o s días naturales por traslado 
f p j y e i l i o habitual. 

d t p . e u n día natural por 
R) p ' m J o s ° hermanos. 

s ' n d i c - i 3 r a e ' ejercicio de sus funciones 

PúblT* n c o d c ^ u n deber de ca r ác t e r 
i) t i ° P c r s ° n a l . 

t s t U d t r a b a j a d o r que es té real izando 
(>p t a r

l ( ) s O f o r m a c i ó n profesional, pod rá 
ha s t a P ° r una r e d u c c i ó n de jornada dc 

•*Ha] d ° ' a rnisma, con la reducc ión 
i ' X j ' C ( iuiv.dente. Para la realización de 
* t f b ] ^ C s S c t endrá derecho á licencia re-

(40 horas). 
cUn i d fiempo indispensable para el 
K... ÍP l imien ro A* . i« ,\,-hcr de ca rác t e r 

— por el t iempo dc los mismos. 
a | a mujer trabajadora t end rá derecho. 
t r , b

n \ c , n o s . dc un p e r í o d o dc licencia rc-
Sü c

U d e 1 4 semanas en caso dc parto, 
ter<

 S t ' , r a n distribuidas a opc ión dc la m -
d e ^ a d a - Las trabajadoras' por lactancia 
d r á " " m J o menor "de nueve meses, tcn-
ttak - C r e c h o a 1 h o r a dc ausencia dcl 

$üst 

aiQ ~ * • •— 
0 r , C s 9 u e p o d r á n d iv id i r en dos frac-

•ustu. • a s , m i s m o , si lo desean, p o d r á n 
de S ü • r este derecho por una reducc ión 

A r t

J ° r - n a d a normal en media hora. 
c0n a j ' 2 * - Excedencias.-El t rabajador 
'* ertir> n i e n o s ' u n a ñ o de a n t i g ü e d a d en 
c 0 n C C ( j r c s a > t e n d r á derecho a que se" le" 
*^0a p . C X c e d e n c i a voluntaria de hasta 5 
Prefc trabajador só lo t e n d r á derecho 
^*thi^ n \ c a i nco rpora r se al trabajo al 

[° s có, S o , l c , t a r s e por uno cualquiera de 
supuesto de que am-

T A B L A S S A L A R I A L E S 1981 

ajen en la empresa, una exceden-
„ 0

n ° s u p e n o r a tres años ni inferior a 
la ¿ P° r cada hijo nacido a contar desde 
r.. C C n a del n » r n '/-r»n rli'rerllO 3 la rc i l l -c 0 r b " " , a del parto, con derecho a la rein 
d c P ° r »c ión en la empresa en su pucst< 
tn.. r a r ) a j o en un plazo m á x i m o de tres 

t ses a „ , . \ ,; ,J„ í J r ^ i M -c o r b f ' ' a Partir de ía solici tud de la rem-

d i r e c t o

r a b a J a d o r que tenga a su cuidado 
lUsvjj' . a ' £ U n menor de seis años o m i -
^ D e f i ^ s , c o ° ps íqu ico , y que no dc-
^ C c h ° t r a a c t , v * d a d retribuida, tendrá 
de t j ° a una r e d u c c i ó n dc su jornada 
ció n

 h a J o de al menos 1/3 dc su dura-
'etitc C ° n ' a d i s m i n u c i ó n salarial equiva-

p u d » e n d p disfrutar dc un horar io 
bajo V

C] ^ U c Permita compatibi l izar el tra-
y l a asistencia a los hijos. 

C A P I T U L O I V . 

R E G I M E N S O C I A L 

C U| ^ 2 2 Fondo Social.-El Fondo So- ' 
v 3 ^ 4 ° (

n s t a r á de una primera cantidad de 
^Ta | ° 0 pts., destinadas a p r é s t a m o s 
'»U £1 Personal, siendo la cuant ía m á x i -

P ré s t amo de cien m i l pesetas, pu -
S c ampliar en casos excepcionales 

CATEGORIA GRUPO S BASE P. CONVENIO M A N U T E N C I O N P C U L T U R A P TRANSPORTE TOTAL P I X T R A 

Subjefe Reccp y - 41.600 10.400" 1.0ÍXJ 3.5(M) 6.500 03.000 25 .000 
Subjefe Rcserv ....^4,-. Aj\ 41.600 10.400 1.000 3.500 0.500 63. (XX) 25.000 
1." Recepción 36.500 7.500 1.000 3.500 6.500 55.000 25.000 
Recepcionista B 32.500 • 4.500 1.0(M) 3.500 6.500 48.000 25. (XX) 
Ate. Rcccp. y A x u B 30.800 4.000 l.(XX) 3.500 6.500 v 45.800 , 25.000 

2." Conserje 46.200 6-.000 1.000 3.500 6.500 03.2ÍXJ 25.CXM) 
Conserje Noche A 29. (XX) 5.000 l.OOO' 3.5(M) 6.500 45.(XX) 25. (XX) 
Ate . Conserje B 28.500 4.500 1.000 3.500 * 6.500 44. <HX) 25.0(X) 
Ordenanza B 26.8(X) 3.000 1.000' 3.500 6.500 40.8ÍX) 25.CXX) 
Portero Coche i A. i . ' B 26.8CX) 3.000 l .ooo 3.500 6.500 40.800 25. (XX) 
M o z o Equipajes B 27.71 ><) 1.300 1.000 3.500 6.500 40. (XX) 25.000 • 
Botones : — B 21.100 2.0IK) 1.000 3.500 6.500 34.100 25.000 

Subgorbern. (¡ral : A 37.000 6.000 l.(KH) 3.500 6.500 54.000 25. (KK) 
Subgobernanta 

Camareras y Valet 

Subcncargada I en( 

Tintorero 

Lavand. y Of . Plan. 

Cost . Lene. Planch. 

L impia -Cr i s t 

M . Limpieza 

Vigilantes y Dctec. 

Operador Teléf. . . . . 

A . T . S 

2." Mait re Ejcc 

2." Mai t re 

Jefe Sector 

'Camarero '. 

Ate. Camarero 

M o z o Banquetes . . . . 

Subjete Coc ina 

Repostero 

2 Jefe Coc ina 

Jefe Partida 

Cafetero 

Encarg. Past 

Of ic . Rcpost 

Coc ine ro — 

Ate. Coc ina 

M a r m i t ó n 

P i n c h e . . . 

Bodeguero 

Ate. Economato 

M a y o r d o m o 

Fregador 

Encargado Serv. T . . 

Subcncargado 

Oficiales 

Ate . A l m . Serv. 1S . 

Encarg. Garage 

Aparcador 

Taquillera 

Cajero Gra l 

Operador I. B . M . . . . 

Of ic ia l 1.' 

Perfonsta 

Ofic ia l 2 

Receptor Mere 

Aux i l i a r A d m 

Secretaria 

Facturista 

Subjefe Pcrs 

Ofic ia l l , ' 

Of ic ia l 2.' 

Portero Serv 

A - B 

B . 

A 

B 

B 

B 

B 

B 

B 

B 

A 

A 

A 

B 

B 

B 

B 

A 

A 

A ' 

B 

B 

B 

B 

B 
B 

B 
B 

A 

B 

B 

B, 

A 

A 

B 
B 

A 

B 

B 

A 

B 

B 
B 

B 

B 

B 

B 

B 

A 

B 

B 

B 

35.900 

27.900 

35.900 

29. (XX) 

28.500 

26.200 

27.900 

27.700 

25.700 

29. (XX) 

23.900 

53.500 

46.100 

36.400 

32.500 

23.40O 

27.700 

64.41 io 

04.400 

53.500 . 

47.300 

47.300 

47.300 

- 41.600 

38.21 Mi 

33.000 

32.400 

31.300 

46.100 

33.600 

34.700 

32.500 

34.200 

34.200 

31.9( ÍO 

25.100 

30.800 

28.500 

2 Z 8 0 0 

54.100 

47.300 

37.600 

36.500 

33.600 

33.600 

31.900 

31.900 

31.400 

54.100 

37.600 

33.600 

29.100 

4.100 

3.500 

4.100 

7.000 

3.500 

3.000 

3.100 

1.300 

7.000 

1.000 

1 III H \ 

1.000 

l.(XX) 

l . O I Hl 

1.000 

l .oóo 

1.000 

1.0( IO 

3.500 

3.500 

3.500 

3.500 

i . 500 
3.500 

3.500 

3.500 

3.500 

6.500 

6.500 

0.500 

0.500 

6.500 

6.500 

6.500 

6.500 

6,500 

51.000 

42.400 

51.000 

47. (XX) 

43.000 

40.200 

42.000 

40.000 

25. (XX) 

25.000 

25.000 

25.000 

25.000 

25.000 

25. (XX) 

25.000 

43.700 25.000 

5.3oo 1.000 3.500 6.500 45.500 25.000 

3.000 — — 27.500 25.000 

7.000 1 .01)0 3.500 6.500 71.500 25.000 
6.000 1.000 3.500 6.5(X> 63.100 25.000 
5.000 1 (II10 3.500 6.500 52.400 25.000 
4.500 1.000 3.500 6.500 48.000 25.000 
3.000 l o o p 3.5(X) 6 500 37.400 25.000 
1.3O0 1.000 3.5(X) 0.500 40.000 25.000 

8.500 I .000 3.500 6.500 83.900- 25.000 
8.500 1.ÍMKI 3.500 6.500 83.900 25.000 
7.000 1.000 3 . 5 0 O 6.500 71.500 25.000 
6.000 1.000 » 3.500 6.500 64.300 25. (XX) 

% 6.0(X) l .OOO 3.5(X) 6.500 64.300 25.000 
6.000• 'i'¿ 1.000 . 3.500 6.500 64*300 25.000 
5.000 1.000 3.500 6.500 57.600 25.000 
5.000 1.000 3.500 6.500 54.2Q0 25.000 
3.800 1.000 3.500 6.500 48.400 25. OCX) 
2.5(XI i .oob 3.500 6.500 45.900 25. (XX) 
1.3(X) 1.000 3.500 6.500 43.600 25.000 

4.500 1,000 3.500 6.500 61.600 25.000 
3.000 1.000 3.500 6.500 47.600 25. (XX) 

3.500 l.(KX) 3.500 6.5(X) 49.200 ,25.000 
2.500 1.000 3.500 6.500 46. (XX) 25.000 

8.500 1.000 3.500 6.500 53.700 25.000 
7.000 1.000 3.5<K) 6.500 52.200 2 5 . 0 0 0 
5.100, 1.000 3.500 6.500 48.000 25.000 
3.000 1.000 3.500 6.500 39.100 25.000 

6.200 1.000 3.500 6.500 48.000 25.000 
4.000 1.000 3.500 6.500 43.500 25.000 
3.200 1.000 3.500 6.500 37.000 25.000 
6.500 1.000' 3.500 6.500 71.600 25.000 
7.500 1.000 3.500 6.500 65.800 25.000 
6.000 1.000 3.500 6.500 54.600 25.000 
4.500 1 (XX) 3.500 6.500 52.000 25.000 
4.500 1.000 3.500 ' 6.500 49.100 25.000 
4.500 1.000 • 3.500 6.500 49.100 -25.000 
4.100 1.000 3.500 6.500 47.000 25.000 „ 
4.100 1.000 3.500 6.500 47.000 

w 
25.000 

3.600 1.000 3.500 ,6.500 46.000 25.000 

6.500 1.000 3.500 6.500 71.600 25.000 
6.000 1.000 • 3.500 6.500 54.600 '25.000 
4.500 1.000 3.500 6.500 49.100 25.000 
3.500 l.(XX) 3.500, 6.500 43.600 25.000 
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a ciento cincuenta m i l pesetas. E l plazo 
m á x i m o de d e v o l u c i ó n será de 12 meses. 

U n a segunda cantidad dc 741.8IX) pts., 
se des t inará a fondo perdido para ayuda 
a actividades educativas, deportivas, etc.; 
este fondo e s t a r á incrementado por las 
penalizaciones por ausencias no just if ica­
das. La empresa c o m u n i c a r á al C o m i t é 
de Empresa , t r imestralmente, la cuant ía 
dc las cantidades retenidas por este con­
cepto. 

A r t . 23. Plus de Fomento a la Gultu-
ra.-E\ Plus de Fomento a la C u l t u r a , de 
carác te r extrasalarial no cotizable, se fija 
cn la cantidad de 3.500 pts. mensuales 
para todo el personal. 

A r t . 24. Plus para Trabajadores con 
Hijos Disminuidos Físicos o Psíquicos.-To­
dos aque l l o s t raba jadores que t engan 
hijos disminuidos físicos o p s íqu i cos , re­
conocidos por la Seguridad Social , perci­
b i rán la cantidad dc 6.000 pts. mensua­
les, s in per juic io de las cantidades que 
perciban dc otras instituciones u organis­
mos. 

A r t . 25. Complemento en Caso de 
l.L.T.-En los casos de I . L . T . por enfer­
medad c o m p n o accidente de trabajo, 
deb idamen te acred i tado , se a b o n a r á el 
1(K) por 100 dc l salario real. Queda ex­
cluido de este 100 por 100 las horas ex-

• t raordinarias , t u rn i c idad y noc turn idad . 
La nocturnidad sólo sc a b o n a r á en cl ca­
so de que el trabajador afectado tenga 
turno fijo dc noche o que ^>arte de su 
turno fijo lo realice dentro dcl p e r í o d o 
considerado c o m o dc nocturnidad. 

Los tres primeros días de falta al tra­
bajo por enfermedad o accidente, sin es­
tar debidamente acreditados, o por CuaH¡ 
quier otra causa no' just if icada, da rán lu 
gar a las siguientes penalizaciones: 

PTS. 

Primer día ... 
Segundo día 

Tercer d í a . . . 

.480 

900 

570 

Las pena l izac iones p a s a r á n a fo rmar 
parte dc l F o n d o Socia l para actividades 
culturales y deport ivas, comunicando la 
empresa al C o m i t é dc Empresa , trimes­
tralmente la cuant ía dc las cantidades re­
tenidas por este concepto. 

A r t . 26. Subsidio por Gran Invalidez, 
Incapacidad Laboral Permanente Absoluta y 
Total.-A\ cesar u i y trabajador en la e m ­
presa por cua lqu ie ra dc las causas del 
enunciado de este a r t í c u l o / t e n d r á dere­
cho a la pe rcepc ión dc 171.000 pts., can-, 
tidad que se establece c o m o fija para to­
dos los trabajadores c independiente a 
cualquier otro concepto a percibir. 

A r t . 27. Subsidio de Defunción.-En el 
supuesto dc que se p roduzca el fal leci­
m i e n t o de u n t r aba j ado r , la e m p r e s a 
concederá a su v iudo /a o hijos menores 
de 18 años o mayores impedidos si Los 
hubiere, una ayuda consistente cn 28.500 
pts., y con independencia de lo anterior 
sc establece un auxi l io dc sepelio consis­
tente en 17.100 pts., pagaderas una sola 
vez, dentro dc los siete días siguientes al 
ó b i t o . 

A r t . 28. Jubilación .-El derecho a la 
jub i l ac ión se adquiere a los 65 a ñ o s ; , no 
obstante cl trabajador p o d r á jubilarse an­
tes, a t en iéndose a lo dispuesto en la L e y 
dc. Seguridad Social . D o s a ñ o s antes dc 
la fecha dc j u b i l a c i ó n los trabajadores 

p e r c i b i r á n en s u s t i t u c i ó n dc los pluses 
extrasalarialcs a que .tuviesen derecho y 
por su mi smo impor te con arreglo a las 
Tablas Salariales del presente C o n v e n i o , 
un C o m p l e m e n t o Salarial de Edad. 

A r t . 29. Gratificación por Matrimonio.-
A l personal dc uno u otro sexo, con dos 
años al menos dc a n t i g ü e d a d en la em­
presa y que contraiga m a t r i m o n i o se le 
gratif icará, por una sola vez, c#n la can­
tidad dc 28.500 pts., con la cond ic ión dc 
que si se despide c l productor antes dc 
los seis meses desde la ce r emon ia dc l 
mat r imonio , no t end rá derecho a n ingu­
na grat i f icación y se le de scon t a r á dc la 
l iqu idac ión que en su día proceda practi­
carse. 

A r t . 30. Servicio Militar.-A los e m ­
pleados que tengan que i n t e r r u m p i r su 
relación laboral par.i cumpl i r su Servicio 
M i l i t a r , la empresa les a b o n a r á el i m p o r ­
te de las gratificaciones extraordinarias, 
con un m á x i m o de tres gratificaciones. 

A r t . 31. Seguro de Vida.-Se e s tud ia rá 
la posibi l idad de crear un Seguro de V i ­
da para t o d o s l o s t r aba j ado re s en la 
cuant ía que se determine. 

C A P I T U L O V ' 

R E G I M E N D E T R A B A J O 

A r t . 32. Contrato de Trabajo.-El pre­
sente C o n v e n i o , cn esta materia, sc atie­
ne a lo establecido por cl Estatuto dc los 
Trabajadores. Sc introduce c o m o norma­
tiva general, para los trabajadores even­
tuales e interinos cl derecho de preferen­
cia a ingresar en cl empresa, siempre que 
a j u i c i o de la C o m i s i ó n M i x t a , hubiera 
necesidad dc cubrir un puesto dc trabajo. 

A s i m i s m o , c l C o m i t é de Empresa ten­
d rá i n f o r m a c i ó n dc todos aquellos con ­
tratos dc trabajo que pudieran efectuarse. 
L a empresa c o m u n i c a r á al C o m i t é de 
Empresa la d e t e r m i n a c i ó n adoptada por 
ésta, cn los casos dc ex t inc ión dc las re­
laciones laborales con los trabajadores. 

A r t . 33. Derecho del 'Trabaja.-Todo 
t rabajador , s in d i s c r i m i n a c i ó n por. sus 
ideas re l ig iosas , p o l í t i c a s o s indica les , 
t endrá derecho a expresar libremente sus 
opiniones personales. Las relaciones labo­
rales es tarán basadas cn cl pr incipio dc, a 
igual trabajo igual salario, e n t e n d i é n d o s e 
igual derecho, con carácter general, para 
cl hombre y la mujer trabajadora. 

A r t . 34. Relaciones de Trabajo.-El tra­
bajador t iene d e r e c h o a man tene r las 
condiciones dc trabajo para las que fue 
contratado, así c o m o las mejoras poste­
r iores l i b r emen te pactadas, tales c o m o 
hora r io , t u rno , j o rnada , centro de tra­
bajo, sistemas dc trabajo y rendimiento. 
Para variarle las condiciones será necesa­
ria la aceptac ión del C o m i t é de Empresa 
y en 4ti defecto, el t r á m i t e ante la A u t o ­
ridad Laboral . 

A r t . 35. Respeto a la persona del Tra­
bajador. - E l respeto m á x i m o a la persona 
del t rabajador exige la p r o h i b i c i ó n dc 
cualquier medida empresarial d iscr imina­
toria, vejatoria o denigrante. 

N o p o d r á n realizarse registros de n i n ­
g ú n t i po , sa lvo en casos excepcionales 
c u a n d o hub ie ra p e l i g r o de d a ñ o a las 
personas o- cosas, en la persona del tra­
bajador ni cn sus pertenencias y ello bajo 
supe rv i s ión dcl C o m i t é dc Empresa. (Sc 
inc luyen dentro de las citadas pertenen­
cias las taquillas dcl trabajador a efectos 
dcl presente a r t í cu lo) . 

A r t . 36. Período de Prueba . - P o d r á 
convenirse, s iempre por escrito, un pe­
r í o d o de prueba de quince días para los 
trabajadores sin cual if icación profesional, 
de tres meses para los trabajadores con 
cualificación u oficialía incluido cl perso­
nal adminis t ra t ivo y de seis meses para 
el personal técn ico . 

A r t . 37. Clasificación Profesional. As­
censos-Van los ascensos la empresa tiene 
la facultad dc reservar a su cr i ter io los 
ascensos a las ca tegor ías del grupo: A . 

C u a n d o se p roduzca una vacante cn 
las ca tegor ías dcl grupo B , se hará p ú b l i ­
co, p r e s e n t á n d o s e todos los aspirantes al 
pucsto mediante so l ic i tud . La C o m i s i ó n 
M i x t a se enca rga rá dc elaborar un siste­
ma de ascensos tomando c o m o base la 
Ordenanza Laboral dc Hos te le r ía . 

A r t . 38. Trabajos de Superior Catego­
ría. - C u a n d o se realice un trabajo dc su­
perior ca tegor ía y durante el p e r í o d o de 
t iempo que d e s e m p e ñ e esas funciones, el 
trabajador será remunerado de acuerdo a 
esa c a t e g o r í a s u p e r i o r . S i rea l iza esas 
funciones un p e r í o d o dc t iempo superior 
a seis meses en un a ñ o u ocho en dos, , 
t endrá derecho a que se le reconozca d i ­
cha ca tegor ía . 

A r t . 39. Medidas Disciplinarias.-En las 
sanciones graves o m u y graves por parte 
dc la empresa, ésta debe rá facilitar pre­
viamente la correspondiente i n f o r m a c i ó n 
al C o m i t é de E m p r e s a , qu ien d a r á su 
p rop io cr i ter io al asunto somet ido a su 
cons ide rac ión . 

A r t . 40. Fiestas Abonables no Recupera­
bles—Sc p rocu ra r á que cl m á x i m o de tra­
bajadores descanse las Fiestas Abonables 
no Recuperab les de cada a ñ o na tu ra l , 
siendo la empresa la que estime la opor ­
tun idad de d i cho descanso con fo rme a 
las necesidades dcl servicio. La empresa 
a v i s a r á , con c a r á c t e r genera l , c o n una 
an t e l ac ión de una semana, al menos, el 
descanso dc la fiesta. v 

E n cl caso de que no sc descanse, el 
trabajador p o d r á optar por una de las s i ­
guientes modalidades: 

a) A b o n o con un recargo dcl 50 por 
100 dc l salario real. (Excepto n o c t u r n i ­
dad, horas extra y plus familiar). 

b) A c u m u l a c i ó n a los d í a s de vaca­
ciones anuales. 

c) Disfrute dc los mi smos cn forma 
continuada cn per iodo distinto al dc va­
caciones, en Cuyo caso, sc es tablecerá un 
sistema rotat ivo de disfrute. La empresa 
n o t i f i c a r á al trabajador con un t i empo 
anterior a dos meses la fecha do comien­
zo dc dicho disfrute. 

Las fiestas que .coincidan con el día de 
descanso s e r á n computadas c o m o tales 
fiestas. 

A r t . 41. Ropas y Uniformes de Tra-
bajo.-La empresa es ta rá obl igada a p ro ­
porcionar a su personal los uniformes así 
c o m o la ropa de trabajo que no sea de 
uso c o m ú n en la v ida ordinar ia de s¿us 
empicados o, cn su contrario, a su c o m ­
pensac ión cn me tá l i co . . 

' E l plus por este concepto será dc 855 
pesetas mensuales para el pe rsona l de 
Restaurantes, Bares y Salas,de Fiesta, y 
de 455 pesetas mensuales para Conserje­
r ía , R e c e p c i ó n , T e l é f o n o s , F a c t u r a c i ó n , 
Fac tur i s tas y M o z o s de H a b i t a c i o n e s . 
( E x c e p t o el personal de estos departa­
mentos a los que la empresa provea de 
uniformes reglamentarios). 

•Se s u m i n i s t r a r á n tres monos de trabajo 
al personal que habitualmente utiliza esta 

prenda para el desarrollo de su activa 

laboral. 
A r t . 43. Personal Extra.-En W"clk" 

servicios en los que sea necesaria- la *-ü ^ 
t r a t a c i ó n de extras, se atenderá PrU"°\'} 

d ia lmcn te a aquellos trabajadores de 
empresa que deseen realizarlos. ¡ 

E l impor te de un servicio extra sera 
que figure en c l C o n v e n i o Provincial 0 

1981 para hoteles dc cuatro estrellas. 

CAPITULO V I 
D E R E C H O S SINDICALES 

A r t . ' 4 3 . Tiempo Sindical.-Cada txdel» 
bro del Comité de Empresa dis?°*¡¿¡f 
de 40 horas mensuales para cl e j ^ 1 1 

de sus funciones sindicales. E l t i e m r 
sindical disponible a favor de los nm 
bros dc l C o m i t é de Empresa, podra ^ 
acumulado en una o más personas de 
miembros , por acuerdo dcl mismo n 

ado a la Empresa . 
A r t . 44. Convocatorias de las ^ ' f ' o r J a S 

— ' r .,. > 
ficado a la Empresa. , ¡icH»'1' 

A r t . 44. Convocatorias dt ' ^ a t o r ^ 
del Comité de Empresa.-^ E m P r c S ' , 
de reun.ones del C o m - » * 2 i o -de reuniones aei c o n 2« " us 

c u r s a r á n por t r ip l icado Y u n 3 de 
de an te lac ión , salvo, urgenc.a, , u 
copias sc entregara al 
m e n t ó o responsable d U ¿e] 1 
preste sus servicios cl m i o n * v s0n 
mitc; otra al D e p á r t a m e l o ^ C* 
y la tercera a los componen ^ 
m i t é dc Empresa. ¿¿ Jetf 

E n las que sc . e n v í e n a , n l ,s 
Depar tamento o r e s p o n s a ^ ^ 
y al Departamento de u r . 
fecha, hora y lugar de f ^ ^ p ^ C 

E n la que se envíe a 10 ¿ a 
dc l C o m i t é de Empresa , j , a 
m á s de lo anterior, el orden ^ t l l U , 
los puntqs a desarrollar y 
ruegos y preguntas. 

D I S P O S I C I O N A D I C I O N ^ 1 

P K I M E R A 

.$tu-
' á a c 

La C o m i s i ó n M i x t a p ri«*¡* 
d i o , c o n la fecha l í m i t e de ^ u , „ , 
quincena del mes de ju .no. 

temas: mbi l > o ° n ^ a) Propuesta .sobre Jubt a) Propuesta ~ , . s i .,,t>' 
tada por cl C o m i t é dc E¡np £ n , . C 

b) P r o b l e m á t i c a del tun ^ 
dc la cocina y comedor de y 

DISPOSICION ADICION AI-
SEGUNDA 

A m b a s partes contratantes L"°/V riv<' 
en que e l presente Convenio C u , , 
de Empresa, supone un acuerdo 
que po r l o tanto cualquier r r u ^ " 1 ' ,,-
que al m i s m o se realizase, llP*'•" „ «fr 
rejada la revisión de lo pactado cn 
tdidad. 

DISPOSICON FINAL 

E n k> K o previsto en este p°'^A L' 

C o l e c t i v o de Empresa se. estar' I 

gisbici6w vigente concordante 

(G. C 
6 ^ > 

I M P R E N T A P R O V I N C I A ) 
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