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Comentarios de la quincena bursátil 

N esta quincena bursátil n o se 
ha operado n i n g u n a altera
ción especial en l a m a r c h a 
de las cotizaciones. Escasez 
de negocio y dinero a l a ex

pectativa de l a solución que haya de 
darse a los diferentes y m u y graves 
problemas que España tiene planteados 
en los presentes momentos. 

A pesar de esta paralización de nego
cio, los cambios, en general , m a r c a n un 
fondo de firmeza, s i bien a l fin de l a 
etapa parecía observarse u n a l i g e r a 
tendencia a debilitarse. E n valores de 
crédito, los Bancos de España e H i p o t e 
carios ganan terreno en i m p o r t a n c i a . 
Se repite l a h is tor ia : en toda crisis o 
colapso de l a economía nac ional , estos 
dos Bancos logran sus mejores benefi
cios. 

E n industr ia les , los Tabacos, Fénix 
y R i f g a n a n terreno, mant ienen u n a 
orientación firme y son de la preferen
cia del mercado. Especialmente este úl

t imo, g a n a cambios porque se especula 
al considerarle valor internacional por 
sus mercados de negocio^ y a l a vista de 
lo que pueda suceder con el cambio de 
nuestra moneda nacional . 

L a B o l s a se preocupa en estos mo
mentos de l a solución que hayan de te
ner algunos de los problemas que em
bargan l a atención del Gobierno. Se ha
b l a de u n a nueva emisión de Tesoros 
que, aparte las necesidades de Tesore
ría, habrán de comprender l a posibi l i 
dad de tener que acudir al extranjero 
para a d q u i r i r l a diferencia en baja que 
este año presenta l a cosecha cerealista. 
L a decisión que ha de tomarse en rela
ción con el -cambio de l a peseta es otro 
mot ivo de preocupación de todos. E l 
presupuesto, l a balanza comercial y l a 
de pagos serán las determinantes que. 
marcarán e l r u m b o de nuestra actua
ción m o n e t a r i a . Y otras c ircunstancias 
que ¡previamente han de tener solución, 
pues sin ello no podrá ser estimado el 

problema en toda su i m p o r t a n c i a y se
g u r i d a d . 

O t r o problema de gran envergadura 
es el que se refiere a los ferrocarriles. 
E l decreto recientemente publicado se
ñala los principios de u n a intervención 
eficaz en las C o m p a ñ í a s ferroviarias ; 
pero esto, ¡por sí solo, no es suficiente. 
Se t ra ta de un problema que hay que 
atacar a fondo, y m u c h o más en los mo
mentos presentes, en que a las C o m p a 
ñías y a l E s t a d o se les han planteado 
unas peticiones que, en el fondo, no re
presentan s ino l a necesidad de u n re
medio radica l p a r a acabar con e l esta
do de cosas que supone un negocio que 
siempre tiene abierto crédito del E s t a 
do p a r a cubr ir u n a administración des
dichada y un concepto arcaico de la 
función que deben ejercer las Empresas 
ferroviarias en el desenvolvimiento de 
la economía nac ional . 

V I C E N T E D E O R C H E 

C O T I Z A C I O N E S D E L A B O L S A D E M A D R I D 

C L A S E D E V A L O R E S 

Cotizaciones en 

5 junio 20 junio 
1936 1936 

C L A S E D E V A L O R E S 

Cotizaciones en 

5 junio 20 junio 
1936 1936 

F o n d o s públicos. 

5 por 100, 1927, libre, serie A 

4 1/2 por 100, 1928, libre, serie A 
— 4 por 100, 1928, libre, serie A 
— 3 por 100, 1928, - — A 
— 5 por 100, 1929, - — A 

V a l o r e s m u n i c i p a l e s . 

Cédulas. 

Idem id. id. , emisión 1932, 5 1/2 por 100, amort. lotes 

73,75 73,75 
91,60 91,75 
81,50 81 

» » 
99,70 100 
99,75 100 
89,75 89 
93 93 
89,50 89,75 
76,25 76 
99,75 100,10 
97 98 
89,75 90 

124 123 
95 95 
76,50 76,50 
75 75,50 
80,50 81 
91 92,50 

84,50 84,75 
90,25 90,65 

110,50 110 
84,50 85,25 
90,50 90,75 
94,25 94,50 

101,50 101,35 

V a l o r e s de crédito. 

V a l o r e s i n d u s t r i a l e s . 

Eléctricas y tracción. 

Cooperativa Electra , 
Unión Eléctrica Madrileña 
Hidroeléctrica Española 
Telefónica Nacional, preferentes. 
„ ~~ ordinarias . . . . . . 
Ferrocarriles M . Z. A \\\ 

460 485 
215 232 
180 180 
215 205 
80 80 

197 209,50 
141 142 
582 635 
23 24,25 
99,50 100 
59 60 
35 35 

413 418 
161 156 
25,25 30 

337 342 

116 118 
451 471 
134,50 135 
94 99 

151 152,50 
113 114,50 
127,50 130 
56,50 56 
70 68 

116 117 
90,50 92 



EL C O N T R O L OBRERO 
V I I 

N resumen, pretende interve
nir en todo lo que en l a fá
brica es de interés obrero. 
Por tanto, el obrero está i n 
teresado de alguna forma en 

todo' el funcionamiento de l a fábrica en 
que se hal la ocupado ; no hay nada que 
deje de influir en su suerte ; n i los mé
todos de trabajo que aliviarán o recar
garán su esfuerzo, n i la propia marcha 
de los asuntos, que tendrá una acción 
tan directa sobre su salario o l a estabi
lidad de su empleo. N o obstante, todo 
lo que pueda estipular en los diversos 
aspectos no será verdaderamente eficaz 
sino a condición de que, por los medios 
apropiados, pueda asegurar su cons
tante aplicación. 

Añadamos que a la aplicación del 
convenio colectivo se une, entremez
clándose, la aplicación, en la fábrica, 
de las leyes obreras, reglamentos y la 
costumbre, conjunto de cosas que for
ma el derecho en mater ia de contrato 
de trabajo. N o se diga que esto co
rresponde a los hombres prudentes 
(institución que funciona en Bélgica) , 
ya que éstos no examinan más que los 
casos individuales que se plantean ante 
ellos. N o pueden preocuparse por la 
forma en que se adaptará cada detalle 
del funcionamiento de la fábrica a es
tas prescripciones. Todo esto se halla 
estrechamente unido a la aplicación de 
los convenios para poderse reparar en 
la práctica. D e ello tiene que nacer 
la idea que aconseje emplear los mis
mos procedimientos para resolver todas 
las dificultades análogas. D e ahí que 
se haya propuesto dar el nombre de 
convenio colectivo al conjunto de pres
cripciones que obligan a patronos y 
obreros en sus relaciones recíprocas, 
cualesquiera que sean, por su origen, le
gales, de costumbre o simplemente con
vencionales. E n este sentido emplea 
M e r r h e i m esta expresión en los inte
resantes trabajos publicados por la Fe
deración francesa de los metales sobre 
el control obrero. 

Así , pues, el convenio colectivo, tan
to en su sentido restringido' como en 
el más amplio , es un texto jurídico 
cada vez más complejo, que no puede 
aplicarse sino mediante una jur i spru

dencia que se hal la siempre en período 
de formación. Jur isprudencia que no se 
forma bien s i su elaboración no se con
fía a hombres especializados en l a m a 
teria y los representantes de l a direc
ción y del personal no se hal lan en 
condiciones de discutir acerca de cada 
caso y de negociar un acuerdo que pro
duzca una solución. 

L o s Sindicatos han creado en m u 
chos sitios un cuerpo de delegados en
cargados, en primer término, de esta 
tarea. Se les designa en Bélgica con 
ek nombre común de delegados de ta
ller. 

Sus funciones son complicadas. N o 
pienso enumerarlas aquí, ya que aque
llos a quienes se dirige este informe 
los conocen bien. Pero conviene recor
dar, porque es de importancia para l a 
continuación de este trabajo, que el de
legado no es simplemente mandatario 
de un grupo en el taller, sino e l de todo 
el Sindicato. Representa a sus cama-
radas en determinadas asambleas ; de
fiende sus deseos y reivindicaciones ; 
asegura, por su mediación, su part ic i 
pación más activa en la dirección de 
conjunto; pero sigue las directivas de
cretadas en nombre de todos y recibe 
instrucciones de los organismos cen

trales. Cuando interviene cerca de la 
dirección lo hace conforme a l a volun
tad del Sindicato y habla en nombre del 
mismo. L o más frecuente será que si 
el asunto es de importancia, el delega
do se halle auxil iado por otro funcio
nario obrero. D e todas formas, mien
tras ejecute fielmente su mandato se 
encontrará apoyado por la fuerza de la 
organización. Bajo la dirección sindi
cal es como se ha concertado y se ejer
ce, en cada establecimiento, e l control 
de cumplimiento del convenio colectivo. 

Conviene hacer constar que el carác
ter mixto del delegado, responsable a 
l a vez ante u n grupo l imitado y ante e l 
conjunto del Sindicato, ha dado lugar 
en diferentes países a serias dificulta
des. Bastará recordar los ocurridos en 
algunos Sindicatos ingleses. Este es 
un probema delicado de la organización 
obrera, especialmente delicado porque 
encierra todo lo referente a centralismo 
y localismo. Esto no afecta sino en 
forma muy indirecta al tema que estoy 
tratando, y, por otra parte, siendo evi
dentes las ventajas que un centralismo 
razonable produce en Bélgica, conside
ro inútil entablar aquí una discusión 
sobre el tema.. Nadie duda, por otro 
lado, que un convenio colectivo debe 
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ser obra de todos los trabajadores or
ganizados de ¡una industria o de un 
grupo de industrias y no de los obre
ros de un solo patrono tratando exclu
sivamente con éste. 

E n cuanto a la aplicación, es evi
dente que tiene innumerables inconve
nientes el que no se haga de conjun
to, obrando cada fábrica por su pro
pia cuenta. Cierto que la multiplicidad 
de casos que se presentan en los di
versos lugares de trabajo y la variedad 
propia de las condiciones de cada fá
brica hacen imprescindible una ampli
tud en las iniciativas locales. Pero exis
tiría un verdadero peligro- para la or
ganización sindical si los delegados o 
los que ocupasen dicho puesto en un 
régimen distinto quisieran romper las 
estrechas relaciones que les unen a las 
centrales y se convirtiesen, en cierto 
modo, en elementos independientes de 
ellas. 

Con la preocupación de evitar esto 
es como hay que examinar todas las 
soluciones nuevas en materia de con
trol obrero. 

* * * 
L a intervención del delegado en la 

aplicación del convenio puede produ
cirse en formas muy distintas. T a n 
pronto se hallan regulados sus dere
chos por el propio convenio como sola
mente por la práctica. E n unos sitios 
el patrono se presta voluntariamente a 
atenderle y en otros pone m i l obstácu
los a su actividad. L o mismo- actúa ais
ladamente el delegado que en asam
blea con todos sus compañeros o una 
representación de los mismos. Igual
mente intervienen las organizaciones 
sindicales únicamente cuando está a 
punto de producirse un conflicto como 
su intervención es metódica y constan
te. E l patrono puede hacerse represen
tar por delegados suyos o formar una 
verdadera Comisión paritaria, con o sin 
recurso, a un arbitraje neutro en casos 
determinados. Pueden constituirse C o 
misiones para el examen de puntos es
peciales. También puede producirse el 
caso de que estas Comisiones, habien
do sido creadas por iniciativa del S in
dicato o de sus representantes, no p-r-e-

" sen ten, sin embargo, un carácter ex
clusivamente sindical. E l estudio de to
das estas formas de control obrero que 
se producen entre nosotros, como en el 
extranjero, en un número cada vez 

mayor de industrias, formaría la parte 
más importante de este informe si pu
diese pretender que fuera completo. 
Por ello me limitaré a insistir breve
mente sobre la importancia de estas 
conquistas parciales que se van multi
plicando. Es necesario que nos esforce
mos mediante la acción sindical en des
arrollar los medios de control que nos 
son precisos. Obrando de este modo 
prepararemos, lo más eficazmente posi
ble, la reforma legislativa y estaremos 
en mejores condiciones de precisar to
das las modalidades. Nada enseña 
como la experiencia, y para triunfar 
ha.ce falta, generalmente, haber ensa
yado más de una vez. 

Los Consejos de fábrica o Empresa, 
tal como se han organizado en nume
rosos países en estos últimos años, no 
constituyen, en suma, más que el des
arrollo de las instituciones de tipo- sin
dical. Las diferencia es que se presen
tan bajo nuevas formas establecidas 
por la ley. 

Algunos cantaradas a quienes se ha 
preguntado si la intervención del le
gislador era útil en esta materia han 
expresado su temor de que fuera peli
grosa. Y o la considero útil ; pero no 

Paseo de la 

Castellana, 14 
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SERVICIOS DE CORREOS MARÍTIMOS, RÁPIDOS Y DE LUJO 
Línea rápida gran exprés de lujo B A R C E L O N A - C A D I Z - C A N A R I A S : 

Salida de Barcelona, los sábados, a- ias 12 horas; de Cádiz, los lunes, a las 15 horas. 
De Tenerife para Cádiz, los viernes, a las 24 horas. 

Líneas P E N I N S U L A - C A N A R I A S : 
Salidas quincenales de Barcelona, los jueves, y de Bilbao, los jueves también, con escalas en los puertos 
del Mediterráneo, Norte de Africa , Cantábrico y Galicia, saliendo de Cádiz para Canarias los jueves y sá
bados, respectivamente. 

Servicios comerciales quincenales M A L A G A - A L I C A N T E - C A N A R I A S y S E V I L L A - C A D I Z - C A N A R I A S : 
Billetes de I D A Y V U E L T A , a precios reducidos, valederos por S E I S M E S E S , en las líneas a C A N A 
R I A S y viceversa. 

Línea rápida de gran lujo B A R C E L O N A - P A L M A D E M A L L O R C A : 
Salidas de Barcelona y Palma, todos los días, excepto los domingos, a las 2 1 horas.-

Servicios regulares entre T A R R A G O N A , V A L E N C I A , A L I C A N T E y P A L M A D E M A L L O R C A y entre B A R 
C E L O N A y M A H O N . 

Servicio rápido mensual B A R C E L O N A - F E R N A N D O F O O (Guinea española): 
Salida de Barcelona el 17 de cada mes; de Valencia, el 18, y el 20, de Cádiz, con escalas en C A N A R I A S , 
S A N T A I S A B E L , S A N C A R L O S , B A T A , R O G O y ,RIO B E N I T O . 

Servicio B A R C E L O N A - A L I C A N T E - O R A N - M E L I L L A - V I L L A A L H U C E M A S - C E U T A : 
Salida de Barcelona, los domingos, a las 8 horas; de Alicante, los lunes, a las 16 horas 

Servicios diarios A L J E C I R A S - C E U T A , M A L A G A - M E L I L L A y A L J E C I R A S - T A N G E R . 
Informes y pasaje en todas las delegaciones y consignaciones de la Compañía y principales agencias de 
viajes del mundo. 

http://ha.ce
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quiero d i s i m u l a r el pel igro que podría 
presentar u n a ley m a l hecha. N o con
viene m a r c h a r por el nuevo camino e m 
prendido después de l a guerra, por mu-, 
chos trabajadores s in haber asegurado 
bien los pasos a dar. P o r q u e la expe
riencia que ahora adnuir imos es tan 
preciosa es p o r lo que se necesita es
tar exactamente informados sobre ia 
obtenida en el extranjero'. P e r o no es 
fácil recibir informaciones precisas, 
pues la mayoría de las leyes sobre los 
Consejos de fábrica son relat ivamente 
recientes y su aplicación h a sido, con 
frecuencia, parc ia l y m u y imperfecta. 
H a s t a hace m u y poco no h a n apareci
do los primeros informes sobre los re
sultados obtenidos. 

U n a ley es útil porque solamente e l la 
puede dar u n carácter general a l a ins
titución. L o s Sindicatos t r iunfan a l es
tablecer sus organismos de control en 
algunos puntos ; pero no pueden sino 
raramente, como lo h a n hecho los fe
rroviarios y los mineros , instaurarlos 
en todas partes. Industr ias enteras es
capan a su acción y en l a mavoría de 
las otras son numerosas las E m p r e s a s 
que quedan a l m a r g e n . ¿ N o debe i n 
tervenir l a ley p a r a generalizar el sis
tema implantado por l a i n i c i a t i v a de 
las organizaciones obreras en un p la
no más reducido? A f a l t a de u n a lev 
el ejemplo de los establecimientos re
fractarios a l m o v i m i e n t o continuaría 
ejerciendo su inf luencia sobre las fá
bricas que y a se hubieran prestado, 
por lo que l a re forma viviría en preca
r io , pudiendo bastar u n a crisis para 
provocar su anulación. E s más difícil 
volver sobre u n voto par lamentar io que 
sobre un acuerdo de carácter menos so
lemne. 

N o es porque l a ley los h a y a i n s t i 
tuido por loi que los Consejos de fábri
ca cambiarán de espíritu haciéndose 
más «reformistas)) o más ((revoluciona
rios». S u espíritu dependerá del de sus 
electores. P e r o su va lor dependerá, en 
g r a n parte, del s istema por el que h a 
yan sido elegidos, de l a naturaleza 
exacta de sus atribuciones y de los es
fuerzos que hagan los Sindicatos por 
conservar su dirección. Será preciso, 
pues, v i g i l a r — y m u y atentamente—el 
que l a ley se h a g a en f o r m a que dé, 
en este tr iple aspecto, el m á x i m u m de 
garantías. 

A) Elección. — Debe ser reconocido 
el derecho electoral a todos los traba
jadores de uno y otro sexo que tengan 
una edad suficiente. Y o entiendo por 
trabajador cualquiera que esté unido al 
patrono por u n contrato de trabajo o 
de empleo. E l proyecto de l a Comisión 
s indical , estando en esto de acuerdo 
con la ley a lemana, fija l a edad en los 
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dieciocho años, y yo no veo la necesi
dad de e levarla . [La representación pro
porcional se h a l l a a r r a i g a d a en nues
tras costumbres, tanto en elecciones de 
orden político como económico, para 
que pueda ser puesta en discusión. P o r 
último, e l proyecto reserva a las orga
nizaciones sindicales e l derecho de pre
sentación, punto esencial sobre el que 
es necesario ins ist ir . 

E s t a disposición está conforme con 
l a tendencia actual en, m a t e r i a de re
presentación obrera ; son los S i n d i c a 
tos los que delegan en las C o m i s i o n e s 
paritarias y de hecho están represen
tados en las Comis iones gubernamen
tales., U n texto legal de u n a a l ta auto
ridad internac ional les confiere el dere
cho exclusivo de representar a los obre
ros de los diversos países en l a C o n f e 
rencia general y en el Consejo- de ad
ministración de l a O f i c i n a Internacio
na l del T r a b a j o . Y cuando se piensa 
que por su intermedio se ejerce toda 
l a acción obrera, que de esta f o r m a l a 
acción es real y fructífera, que l a orga
nización h a hecho sal ir a l proletariado 
del estado de impotencia en que se h a 
l laba sumido desde hacía tanto t iempo, 
se ve que querer alejar los Sindicatos 
de estas elecciones sería d i s m i n u i r , 
cuando no destruir , su valor . 

Puede objetarse en vano que l a m a 
yoría de los Sindicatos no tienen per
sonalidad c i v i l , que l a ley los i g n o r a y 
no puede reconocerles, por tanto, dere
cho alguno. L o s Sindicatos existen, v 
ésta es la f o r m a más regular v legal , 

en v i r t u d de nuestro derecho constitu
cional de asociación. D e c i r que l a ley-
Ios ignora porque l a administración no 
los h a registrado, es i g u a l que preten
der que el Estado ignore a sus c iuda
danos y no pueda reconocerles derecho 
alguno en países como los Estados 
U n i d o s , por ejemplo, donde no existe 
nada análogo a nuestros registros de 
población. P o r otra parte, e l S indicato 
es un objeto de derecho que e l T r i b u n a l 
Internacional de J u s t i c i a h a reconocido 
hasta e l punto de señalar cuál era l a 
más representativa entre todas las or
ganizaciones obreras holandesas. N o se 
diga que se t rata de u n a nación extra
ña, por cuanto el G o b i e r n o belga acep
ta aplicar el texto en v i r t u d del cual 
se h a formulado este juic io y e l legis
lador lo h a reconocido al rat i f icar el 
T r a t a d o de V e r salles. 

N o sería justo sostener el que reser
vando únicamente l a representación a 
los Sindicatos se atenta a l derecho- de 
los obreros no sindicados, por cuanto 
nadie les impide entrar en u n a orga
nización o crear otra s i les place. S i no 
lo hacen, si renuncian a l único medio 
de acción que les puede ser eficaz, a l a 
acción colectiva, ¿ q u é significaría su 
intervención en u n a designación de 
candidatos que no tiene ut i l idad sino 
para hacer más fructífera l a acción co
lect iva? Y a se h a n visto Sindicatos de 
los no sindicados. 

S i u n a fracción apreciable del perso
nal de u n a fábrica quiere obrar sepa
radamente, nadie le impide f o r m a r u n a 
Asociación, por disparatado que sea su 
título- y su espíritu. S i l a Asociación no 

'es puramente ficticia, el derecho de 
presentación le será reconocido. 

E s importante que las elecciones no 
sean demasiado frecuentes ; no es sino 
al cabo de un cierto t iempo cuando un 
delegado adauiere toda la experiencia 
precisa p a r a la mejor ejecución de su 
mandato. Importa , sin embargo, que 
los elegidos continúen durante todo el 
ejercicio de sus funciones representan
do l a opinión de sus mandatar ios . E s t o 
podría hacerse dando a los electores un 
derecho de renovación del Consejo , 
mediante escrut inio secreto, v fiiondo 
u n a mavoría conveniente, pudiendo 
efectuarse l a votación siempre que fue
ra pedida por un determinado número 
de obreros, un tercio por ejemplo, for
m u l a n d o a este respecto u n a petición 
escrita v firmada. P a r a evitar escruti
nios inútiles podría estipularse que u n a 
vez usado ese derecho- no podrá ejerci
tarse, en caso de fracaso, hasta trans
currido un plazo determinado. 

L u i s D E B R O U C K E R E 
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S U B V E N C I O N E S C U L T U R A L E S 

p r o p u e s t a de n u e s t r o c o m 

p a ñ e r o A n d r é s S a b o r i t , 

c o m o p r e s i d e n t e de l a e x 

t i n g u i d a J u n t a m u n i c i p a l 

de E n s e ñ a n z a ( h o y C o n s e 

j o E s p e c i a l de C u l t u r a ) , e l A y u n t a m i e n 

t o d e M a d r i d h a c o n c e d i d o l a s s i g u i e n 

tes s u b v e n c i o n e s : 

E n t i d a d e s y d o m i c i l i o s . 

Pesetas. 

A l a Asociación E s p a ñ a F e m e n i 
n a , con d o m i c i l i o en el paseo de 
Recoletos , 29 250 

A l a Asociación P r o f e s i o n a l de 
A r t e s D e c o r a t i v a s , d o m i c i l i a d a 
en l a calle de Montalbán, 12... 100 

A l a Sociedad E c o n ó m i c a M a t r i 
tense de A m i g o s del P a í s , con 
d o m i c i l i o en l a p laza de l a V i 
l l a , 2 250 

A l a Asociación A u x i l i a r del Niño, 
d o m i c i l i a d a en l a calle de Sue
ro de Quiñones, 5 250 

A l a Asociación de A m i g o s de l a 
Enseñanza P o p u l a r , con d o m i c i 
l io en la calle de E s p o z y M i n a , 
número 5 150 

A l a Soc iedad F o m e n t o de l a C o 
l o n i a I turbe, d o m i c i l i a d a en l a 
calle de F r a n c i s c o L a s t r e s , 34 
y 36 15° 

A l C e n t r o de H i j o s de M a d r i d , 
con d o m i c i l i o en l a P u e r t a del 
S o l , 11 250 

A l a Asociación p a r a l a Enseñan
za de la M u j e r , con d o m i c i l i o 
en l a calle de S a n M a t e o , 15.... 250 

A l G r u p o P a b l o Ig les ias , p a r a 
a y u d a de excursiones y con la 
cooperación de la Agrupac ión de 
P a d r e s de A l u m n o s 250 

A l C o l e g i o de Huérfanos de F e 
r r o v i a r i o s , con d o m i c i l i o en l a 
calle de los P i r i n e o s ( f ina l ) , D e 
hesa de l a V i l l a 250 

A l a Asociación G e n e r a l de E m 
pleados de los F e r r o c a r r i l e s de 
E s p a ñ a , d o m i c i l i a d a en l a calle 
de Morat ín , 10 250 

A l a Asociación Benéfica p a r a so
corro de los pobres del d i s t r i 
to de la I n c l u s a , con d o m i c i l i o 
en la calle del O s o , 19 250 

A l a Asociación de V e c i n o s del 
B a r r i o de L a s C a l i f o r n i a s , con 
d o m i c i l i o en l a calle de C a l i f o r 
n i a , 20 250 

A l a Sociedad P r o p i e d a d Coope
r a t i v a , d o m i c i l i a d a en l a calle 
de I turbe, 27 y 29 ( C o l o n i a de 
l a Fuente del B e r r o ) 150 

Pesetas. 

A la Agrupac ión de I z q u i e r d a R e 
p u b l i c a n a , con d o m i c i l i o en l a 
calle M a y o r , 6 250 

A l Comité L i b e r a l del d i s t r i t o de 
l a I n c l u s a (Centro I n s t r u c t i v o 
de O b r e r o s de l a I n c l u s a ) , do
m i c i l i a d o en l a calle de los A b a 
des, 15 250 

A l a Sociedad Benéfica R e n o v a 
ción 250 

A l C e n t r o I n s t r u c t i v o R e p u b l i c a 
no R a d i c a l del d i s t r i t o del H o s 
p i c i o , con d o m i c i l i o en l a calle de 
l a C o r r e d e r a B a j a , 20 250 

A l a Sociedad C u l t u r a l R e c r e a t i v a 
L i b e r t a d , d o m i c i l i a d a en l a C o 
l o n i a de B u e n a v i s t a , calle de 
G u e r r e r o y M e n d o z a , 38 y 4 0 . . . 150 

A l G r u p o C u l t u r a l E x c u r s i o n i s t a 
(Círculo S o c i a l i s t a del Puente 
de S e g o v i a ) , con d o m i c i l i o en l a 
calle de C a y o R e d ó n , 5 100 

A l a E s c u e l a de A p r e n d i c e s T i p ó 
grafos , con d o m i c i l i o en l a p l a 
za del D o s de M a y o , 2 250 

A l Montepío de O b r e r o s del N u e 
vo M a t a d e r o y M e r c a d o de G a 
nados de M a d r i d , con d o m i c i l i o 
en l a calle de B a l t a s a r B a c h e 
ro, 23 100 

A l a Agrupac ión E s p a ñ o l a de P a 
dres y Protectores de A n o r m a l e s 
y E n f e r m o s M e n t a l e s , con do
m i c i l i o en l a calle del Prínci
pe, 18 150 

A l G r u p o de A n t i g u o s M a e s t r o s 
L a i c o s (Federación de T r a b a j a 
dores de l a Enseñanza) 150 

A l H o g a r R e c r e a t i v o y C u l t u r a l , 
con d o m i c i l i o en l a calle de L ó 
pez de H o y o s , 137 150 

A l C e n t r o de C u l t u r a del d i s t r i t o 
del H o s p i t a l , con d o m i c i l i o en l a 
calle de l a C a b e z a , 13 250 

A l a C o l e c t i v i d a d Art íst ica A n a -
quiños da T e r r a , con d o m i c i l i o 
en l a calle de T u d e s c o s , 1 250 

A l a Agrupac ión Art ís t ica C o r o s 
Gal legos Rosal ía de C a s t r o 250 

A l a Sociedad Art íst ica C u l t u r a l 
y D e p o r t i v a de l a F á b r i c a de l a 
M o n e d a , con d o m i c i l i o en el P a 
saje de la A l h a m b r a , 1 loo 

A l a Asociación de S o r d o m u d o s 
de M a d r i d 150 

A l G r u p o Sant iago Rusiñol ( E s 
cuelas B o s q u e ) , p a r a a y u d a de 
una excursión 500 

A l C e n t r o C u l t u r a l R e p u b l i c a n o 
del Puente de S e g o v i a , con do
m i c i l i o en el paseo de E x t r e m a 
d u r a , 11 250 

A l Círculo R e p u b l i c a n o R a d i c a l 
del d is t r i to de l a L a t i n a , con do-

Pesetas. 

m i c i l i o en l a calle de las T a b e r -
n i l l a s , 1 250 

A l a Asociación N a c i o n a l de C u 
nicultores , con d o m i c i l i o en l a 
calle de S e r r a n o , 98 100 

A l a E s c u e l a n a c i o n a l de niñas del 
paseo de S a n t a M a r í a de l a C a 
beza, 51, p a r a a y u d a de u n a ex
cursión 100 

A l a B i b l i o t e c a de l a C a s a del 
P u e b l o 150 

A l a Asociación de A l u m n o s de 
l a E s c u e l a E l e m e n t a l del T r a 
bajo 150 

A l a Sociedad A m i g o s del P r o g r e 
so, con d o m i c i l i o en l a calle de 
R o s o de L u n a , 18 250 

A l a U n i v e r s i d a d P o p u l a r ( F . U . 
E . ) , d o m i c i l i a d a en l a a v e n i d a 
de P i y M a r g a l l , 7 100 

A las E s c u e l a s Federales de l a zo
n a S u r , con d o m i c i l i o en l a calle 
del O s o , 19 250 

A l G r u p o escolar Nicolás S a l m e 
rón 250 

A l a C u l t u r a l D e p o r t i v a Gráfica, 
d o m i c i l i a d a en l a cal le de A l c a 
lá, 134 15° 

A l a B i b l i o t e c a del G r u p o C o n d e 
de Peñalver 250 

A l C o l e g i o de S o r d o m u d o s 250 
A l ídem de Ciegos 250 
A l a g r a d u a d a de niñas del G r u 

po Joaquín C o s t a , p a r a u n a ex
cursión 250 

A l a B i b l i o t e c a del G r u p o Nicolás 
Sa lmerón 250 

A l a ídem del G r u p o C l a u d i o M o -
y a n o 250 

A l a Asociación de P a d r e s de F a 
m i l i a del G r u p o Joaquín D i -
centa 250 

A l a Asociación de A m i g o s de l a 
E s c u e l a del G r u p o M a r c e l o de 
U s e r a 250 

A l a ídem i d . del G r u p o E m i l i o 
C a s t e l a r 250 

A l a ídem i d . del G r u p o Menén-
dez y P e l a y o 250 

A l a ídem i d . del G r u p o Pérez 
Galdós 250 

A l a ídem i d . del G r u p o C l a u d i o 
M o y a n o 250 

A l a ídem de Padres- de A l u m n o s 
del G r u p o Joaquín C o s t a 250 

A l a ídem i d . i d . del G r u p o T o 
m á s Bretón 250 

A l a ídem i d . i d . del G r u p o G ó 
mez de B a q u e r o 250 

A l a ídem i d . i d . del G r u p o M i 
guel de U n a m u n o 250 

A l a ídem i d . i d . del G r u p o R o s a 
r io de Acuña 250 

A l a ídem i d . i d . del G r u p o G i n e r 
de los Ríos 250 
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Pesetas. 

A l a Asociación de Padres y P r o 
tectores del G r u p o T i r s o de M o 
l i n a 250 

A l a ídem de A m i g o s de la Escue
l a del G r u p o A m a d o r de los 
Ríos 250 

A la Agrupación de A m i g o s y P a 
dres de Alumnos del G r u p o P a 
blo Iglesias 250 

A l a Asociación de A m i g o s de la 
E s c u e l a del G r u p o Joaquín So-
r o l l a 250 

A la ídem de Antiguos A l u m n o s 
del G r u p o P i y M a r g a l l 100 

A l a ídem i d . i d . de 1 G r u p o J a i 
me V e r a 100 

A l a ídem i d . i d . del G r u p o Cer
vantes 100 

A la ídem i d . i d . del G r u p o F r a n 
cisco R u a n o 100 

A la ídem i d . i d . del G r u p o San
tiago Rusiñol 100 

A la ídem i d . i d . del G r u p o L u i s 
V i v e s 100 

A l a ídem i d . i d . del G r u p o C o n 
de de Pefialver 100 

A l a ídem i d . i d . del G r u p o A n 
drés Manjón 100 

A l a Asociación de A m i g o s del 
G r u p o T r a s m i e r a 100 

A la ídem i d . i d . del G r u p o San 
E u g e n i o y San Isidro 100 

A l a ídem i d . i d . del G r u p o R u i z 
Jiménez 100 

A l a ídem i d . i d . de las Escuelas 

2 3 

Pesetas. 

de A g u i r r e 100 
A la Asociación de A m i g o s del C o 

legio de la P a l o m a 100 
A la ídem i d . i d . del Colegio de 

A n t o n i o de Solís 100 
A l a ídem de P a d r e s de A l u m n o s 

de la Escuela de la calle de Isa
bel González, 2 250 

A l Círculo Socia l is ta del Puente 
de Segovia, con domic i l io en e' 
paseo de E x t r e m a d u r a , 35 250 

A l ídem i d . del Oeste, con d o m i c i 
l io en l a calle de Solares, 2 250 

T I E M P O S N U E V O S 

R E V I S T A Q U I N C E N A L 

Precios de suscripción: 

Trimestre 7,50 ptas. 

Semestre 14 — 

Año 24 — 

Gonzalo de Córdoba, 14 

Tel. 46661 

Pesetas. 

A l Círculo Socia l is ta del Soroeste, 
con domic i l io en la cajle de F r a n 
cisco M o r a , 26 250 

A l ídem i d . de C u a t r o C a m i n o s , 
con domic i l io en la calle de 
G o i r i , 32 250 

A l ídem i d . de H o s p i t a l - I n c l u s a , 
con domic i l io en la calle de E m 
bajadores 250 

A l ídem i d . del B a r r i o de B i l b a o . 250 
A l ídem i d . del Pacífico, d o m i c i l i a 

do en la calle del Pacífico, 62. . . 250 
A l ídem i d . de Buenavista 250 
A l ídem i d . de L a t i n a - I n c l u s a , con 

domic i l io en la calle del R o l l o , 2 250 
A l ídem i d . del S u r , con domic i l io 

en l a calle de V a l e n c i a , 5 250 
A l ídem i d . del Norte , con d o m i c i 

lio en la calle de Malasaña, 5.. . 250 
A la Asociación de Ant iguos A l u m 

nos del G r u p o Beatr iz G a l i n d o . 250 

A la Agrupación de Escuelas L a i 
cas Obreras de M a d r i d , con do
m i c i l i o en la calle de P i a m o n -
te, 2 250 

A la ídem de Mujeres R e p u b l i c a 
nas de Izquierda, con d o m i c i l i o 
en la calle de la P a l m a , 50 250 

P a r a arreglo de mater ia l y otras 
necesidades del G r u p o T o m á s 
Bretón 350 

T o t a l 19.600 

Compañía Mecano gráfica 

Guillermo Truniger, S. A. 

B A L M E S , 7 

BARCELONA 
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L a red de evacuación y la estación depurado

ra de aguas residuarias de M a d r i d 

i i 

Sistema empleado para la 

depuración de las aguas 

residuarias de M a d r i d 

A depuración de las aguas re-
s iduar ias urbanas tiene por 
objeto: 

i .° Separar las mater ias 
en suspensión para evitar 

depósitos de lodos a lo largo del cau
ce y para c lar i f icar así las aguas t ra
tadas. 

2 . 0 I m p e d i r que las aguas y a c la
rificadas puedan entrar en putrefacción 
y darles un aspecto- l ímpido, separan
do para ello las m a t e r i a s en d i s o l u 
ción colo idal y m i n e r a l i z a n d o o estabi
l izando las mater ias orgánicas que que
den. 

3 . 0 D e s t r u i r los gérmenes patóge
nos que pudieran p r o d u c i r infecciones 
en los usuar ios de las aguas del río 
o de los productos regados o lavados 
con ellas. 

4 . 0 T r a t a r las mater ias que se h a n 
separado del agua ( lodos) , p a r a poder
las evacuar fácilmente y p a r a i m p e d i r 
su putrefacción poster ior . 

L o s métodos hoy existentes p a r a lo
grar estos objetivos son numerosos , es
pecialmente en lo referente a los p u n 
tos segundo y tercero, pudiendo e n con
junto clasificarse en métodos naturales 
y artif iciales. L o s pr imeros mo u t i l i z a n 
más que los fenómenos naturales de 
oxidación p o r extensión del a g u a so
bre u n a g r a n superficie en que se c u l 
t ivan productos especiales que no pue
dan ser injeridos en crudo- (épandage 
o riego agr íco la) , o b ien l a filtración de 
las aguas p o r el terreno debidamente 
dispuesto (filtración n a t u r a l ) . A u n q u e 
estos métodos parecen a p r i m e r a v i s t a 
los m á s sencil los y económicos, no- su
cede así en r e a l i d a d p o r las enormes 
cantidades de terreno- necesarias, l a 
complej idad de su organización y l a d i 
f icultad de mantener las condiciones h i 
giénicas debidas, hasta tal punto que 
pueden p r o d u c i r precisamente aquellos 
trastornos sanitarios que se t rata de 
evitar con l a depuración. N o t iene, por 

lo tanto, n a d a de e x t r a ñ o que se estén 
haciendo los proyectos necesarios para 
sust i tuir por u n a depuración por lodos 
activos los campos de épandage de P a 
rís, que constituían la instalación m á s 
clásica e i m p o r t a n t e de depuración por 
este s is tema, y que son hoy e l or igen 
de un p r o b l e m a sani tar io de g r a n en
vergadura p a r a los alrededores de P a 
rís . 

L o s métodos artif iciales resuelven el 
punto p r i m e r o por medio de insta lac io
nes de separación de gruesos, de are
nas, de grasas y de lodos. L a s i n s t a 
laciones de separación de gruesos se 
hacen por rej i l las o tamices de formas 
m u y d iversas , y su necesidad proviene 
de las dif icultades o atascos que los 
cuerpos gruesos podrían p r o d u c i r en 
las tuberías o instalaciones subs iguien
tes. L o s areneros tienen por objeto se
parar las arenas y cuerpos pesados de 
pequeño tamaño, que podrían deterio
rar y corroer las bombas y tuberías 
posteriores, consist iendo en c á m a r a s de 
sedimentación rápida, en las que por 
l a velocidad de las aguas y el reduci
do- t iempo de detención se evita que 
sedimente la m a t e r i a orgánica en can
t i d a d apreciable. L a s cámaras de gra
sas son necesarias p a r a separar las gra
sas e m u l s i o n a d a s , que podrían i m p e d i r 
o dif icultar -el t ratamiento correspon
diente a los puntos segundo y tercero, 

y p a r a recoger las que arrastren las 
aguas por flotación. C o n s i s t e n esen
cialmente en Una cámara en que se 
inyecta aire c o m p r i m i d o , que actúa de 
demuls ionador , y u n a serie de panta
llas que separan las grasas que se acu
m u l a n en l a superficie. P a r a separar 
las materias orgánicas y minera les en 
suspensión fina (lodos frescos) se u t i 
l i zan tanques de sedimentación, en 
donde se -detienen las aguas durante 
un t iempo que varía de u n a a tres ho
ras, procurando que l a ve loc idad del 
a g u a en -el 'tanque sea pequeñís ima. 
E n estas condiciones se depositan en 
el fondo las materias en suspensión en 
f o r m a de l é g a m o s o lodos que contie
nen u n a gran cant idad de agua , los 
cuales son extraídos jpor diferentes sis
temas, según e l t ipo de tanque de que 
se trate. 

P a r a l o g r a r los objetivos correspon
dientes a los puntos segundo y tercero 
existen varios s istemas, que son los 
que caracterizan a las estaciones de de
puración. E s t o s s istemas se pueden cla
sificar en los grupos pr incipales s i -

Métodos biológicos: 

Filtración p o r -cuerpos porosos airea
dos. 

L o d o s activos. 
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líISTAUCION Di BtPVPAClOM DOD LODO/ACTIVO/ 

Métodos químicos: 

Precipitación o coagulación. 
Cloración. 

Métodos eléctricos: 

Coagulac ión eléctrica. 
Esterelización eléctrica. 

L o s métodos biológicos aprovechan 
la existencia en las aguas negras de 
a lgunos de los imicroorganisimos que 
producen los fenómenos de su depura
ción n a t u r a l y los colocan en condicio
nes apropiadas p a r a su desarrollo rá
pido, con lo- cual se puede l o g r a r en 
pocas horas lo que naturalmente reque
riría var ios días. L o s m i c r o o r g a n i s m o s 
que para ello- coinviene desarro l lar son 
bacterias y fermentos oxidantes que ab
sorben el oxígeno del aire y ox idan las 
substancias orgánicas que contienen la 
aguas, venciendo y destruyendo a los 
demás gérmenes s i e l medio' ambiente 
se les dispone en condiciones favora
bles para ello. E n t r e estos métodos 
existen dos que son los más emplea
dos, especialmente en las grandes ins
talaciones, por ser su técnica l a más 
desarrol lada y estar sancionados p o r l a 
práctica. E s t o s métodos son los de fil
tros goteantes (filtros percoladores) y 
los de lodos activos. C o n s i s t e n ambos 
en exponer a u n a fuerte aireación las 
aguas en presencia de grumos f o r m a 
dos por m a s a s gelatinosas que contie
nen u n a enorme cant idad de microor
ganismos aerobios oxidantes en plena 
act iv idad. S u diferencia esencial e s t r i 
ba en que en el pr imero es el agua l a 
que se divide en partículas, que, por 
efecto de su división, tienen u n a gran 
superficie expuesta al aire, y los g r u 
mos biológicos están firmes a elemen
tos pétreos o de otra naturaleza, m i e n 
tras que en el segundo es e l a ire el 

que se inyecta en finas partículas en 
el in ter ior del agua , manteniéndose los 
g r u m o s biológicos (lodos activos) en 
suspensión dentro de ésta. E x i s t e n t a m 
bién métodos intermedios entre estos 
dos, pero son menos ut i l izados en ins
talaciones de gran i m p o r t a n c i a . L o s 
g r u m o s gelatinosos tienen la propiedad 
de absorber la m a y o r parte de las subs
tancias en suspensión coloidal y a lgu
nas de las disueltas, aumentando así el 
siubstrátum sobre el que se fijan los ele
mentos biológicos y produciendo u n a 
gran depuración en las aguas, que pue
den sal ir del t ratamiento completamen
te l ímpidas y transparentes. C o m o los 
gérmenes patógenos son fácilmente des
truidos por oxidación, se l o g r a c o n es
tos procedimientos una eliminación de 
cerca del 98 por 1 0 0 de los m i c r o o r g a 
nismos perjudiciales . 

L o s métodos químicos ut i l i zan l a pro

piedad de coagulación que tienen a lgu
nos productos , como la ca l , las sales 
de a l u m i n i o y cobre, los compuestos 
férricos, etc., etc., precipitándose gran 
parte de las m a t e r i a s coloides en pre
sencia de u n a disolución de estas subs
tancias , quedando el agua m u y c lar i 
ficada. L a precipitación que se logra 
con a lgunas de ellas es tan abundante 
que hacen m u y atractivos a estos sis
temas ; pero-, s in embargo, l a depura
ción obtenida es bastante menor que 
la correspondiente a los métodos bio
lógicos y l a destrucción de gérmenes es 
m u y pequeña. P a r a l o g r a r u n a destruc
ción más completa de éstos se acude 
a un tratamiento posterior, que suele 
ser por medio- de cloro, gas que, como 
es sabido, tiene u n a g r a n potencia de 
esterilización y -cuyo efecto equivale, en 
cierto modo-, a ama oxidación. L a pre
cipitación química puede verificarse 
después de l a sedimentación de los lo
dos frescos o conjuntamente con e l la . 

L o s métodos -eléctricos no h a n logra
do todavía u n a utilización def ini t iva , 
estando más b i e n en período- de expe
rimentación, y los sistemas más cono
cidos se asemejan a los procedimientos 
químicos , diferenciándose de éstos en 
que los productos coagulantes o esteri
l izantes se f o r m a n , en el seno m i s m o 
de las aguas sometidas al t r a t a m i e n t o , 
p o r el paso -de corrientes eléctricas, 
que producen u n a disolución electrolí
t i c a de los electro-dos de hierro u otros 
metales convenientemente dispuestos. 

L a s m a t e r i a s que se h a n ido sepa
rando) a lo largo- del t ratamiento , cual
quiera que éste sea, son -de difícil m a 
nejo, y parte de el las pueden entrar -en 
putrefacción al cabo de pocas horas . 
E l cuarto objetivo de las instalaciones 
depuradoras es hacer manejables e i fn-

IfISTAUClOM DE bfPVRACIOM POP MtTODO/ QVIMICO/ 

Figura 7. 
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putrescibles estas materias. T a m 
bién para ello existe un gran nú
mero de sistemas ; pero los más 
aceptados son : para los gruesos 
extraídos en la rej i l la, su incine
ración en pequeños hornos; , para 
la arena, su transporte simple, 
por tratarse ya de material inerte ; 
para las grasas, la incineración o 
la digestión ; para los lodos fres
cos y los lodos activos, l a diges
tión, el filtrado al vacío y l a de
secación o incineración. 

E l tratamiento denominado di 
gestión de lodos es un procedi
miento biológico que, como el de 
los lodos activos para las aguas, 
aprovecha l a existencia de micro
organismos capaces de producir 
las acciones convenientes en cada 
caso. En. el de la digestión son 
las bacterias y fermentos anaero
bios, es decir, que proliferan fue
ra del contacto con el aire, los que 
se ut i l izan, en sus especies alcali
nas. ¡Las especies anaerobias que 
se desarrollan en medios ácidos 
producen la fermentación, bien 
conocida con el nombre de pu
trefacción, produciendo olores des
agradables e incluso perniciosos y 
convirtiendo las materias en u n 
m a g m a fluido de muy difícil tra
tamiento'. L a s especies anaerobias, 
que se desarrollan, por el contrario, 
en medios alcalinos o neutros, pro
ducen en los lodos una fermenta
ción denominada metan ica, con 
desprendimiento de gas metano (se
mejante al gas del alumbrado), y 
concentrando las materias sólidas, 
que se mineral izan en gran parte 
y se hacen así susceptibles de ser 
secadas al aire fácilmente, sin pe
ligro de putrefacciones n i despren
dimiento' de olores nauseabundos 
o perjudiciales. L a duración de la 
fermentación depende de la com
posición de los lodos y, sobre todo, 
de l a temperatura, pudiendo variar 
desde quince días hasta cinco o 
seis meses. 

L a desecación de los lodos fres
cos, así como l a de los digeridos, 
puede hacerse también filtrándolos 
al vacío y tratándolos después en 
hornos especi al es. M oder n amen te 
se uti l iza también su incineración 
en algunas instalaciones america
nas ; pero es difícil que en E u r o 
pa sea introducido este sistema, 
debido a la mayor carestía de los 
combustibles. 

Como, ilustración gráfica de lo 
expuesto representamos en las fi
guras 5, 6 y 7 tres esquemas de 
instalaciones completas correspon-
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Vista del aliviadero general, en construcción. 

dientes a los tres métodos más uti l iza
dos en grandes estaciones depuradoras. 
L a pr imera corresponde a una instala
ción de filtros goteantes (percoladores). 
L o s filtros consisten en grandes masas 
de piedras partida, cock, madera, etc., 
a través de las cuales se introduce el 
agua por medio de brazos giratorios, 
que van en la parte superior, cayendo 
en forma de gotas. E l aire se introdu
ce en forma natural por la parte infe
rior y el agua se recoge en drenes que 
la conducen al canal de salida. Antes 
de verterse al curso de agua puede atra
vesar otro tanque de sedimentación para 
separar los grumos procedentes de los 
filtros que pueda arrastrar el agua ; 
otras veces, como en e l caso de l a figu
ra, no se interpone ningún tanque de 
sedimentación final. 

L a figura 6 representa una instala
ción por lodos activos. L o s tanques de 
aireación están provistos de placas po
rosas, por las que se inyecta aire a 
presión, que se mezcla en forma de 
finas burbujas con el agua y los gru
mos de los lodos activos. L a mezcla 
de agua y lodos activos pasa a uno o 
varios tanques de sedimentación final, 
en cuyo fondo se depositan aquéllos 
para ser extraídos y enviados de nuevo 
al tanque de aireación para que pro
duzcan sus efectos depuradores. C o m o 
la cantidad de lodos activos va aumen
tando, es necesario e l iminar el exceso 
según se van formando y enviarlos d i 
rectamente a los tanques de digestión, 
o bien a los de sedimentación previa, 
teniendo este segundo método la ven
taja de obtenerlos con menos agua, lo 

que haoe posible d isminuir la capaci
dad de los tanques de digestión. 

L a figura 7 representa, por último, 
una instalación de depuración por mé
todos químicos, no necesitando aclara
ción alguna su funcionamiento. 

C o m o hemos indicado, hay muchas 
más combinaciones para lograr la de
puración de las aguas negras, y aun
que éstas sean las más eficientes, sus 
elementos pueden adoptar una gran va
riedad de formas y disposiciones que 
hacen posible una diversidad m u y gran
de en los detalles de la instalación de
finitiva. 

E n el caso de M a d r i d se presentaba, 
ante todo, la necesidad de escoger uno 
de los métodos generales. Prescindien
do, desde luego, del riego agrícola o 
épandage, hoy casi abandonado por sus 
múltiples desventajas, se l imitaban las 
posibilidades a los /tres métodos que 
acabamos de describir en líneas gene
rales. L o s sistemas de depuración por 
métodos químicos resultan inabordables 
en España, porque el coste de los pro
ductos químicos necesarios para el tra
tamiento de tan gran cantidad de aguas 
negras (400.000 metros cúbicos al día) 
haría la explotación extraordinaria
mente gravosa. Estos métodos se l i m i 
tan, por ahora, a aquellos países en 
que los productos químicos se pueden 
obtener, como residuos industriales, a 
precio muy bajo, y a aquellas instala
ciones en que sea suficiente una depu
ración parcial no m u y elevada. 

E l método de filtros goteantes O' per
coladores tiene algunas ventajas fren
te al de los lodos activos, como son, 
principalmente, no exigir compresores 
de aire, con la consiguiente economía 
en el consumo de energía, y no precisar 
un control tan riguroso. E n cambio, 
tiene inconvenientes que son de i m 
portancia en las grandes estaciones, 
como, por ejemplo, el mayor espacio 

JUNKERS COCINAS A GAS 

— Calentadores de agua a gas 

FUMISTERIA 
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ocupado, el coste de la instalación, su
perior, a p r o x i m a d a m e n t e , en u n tercio 
a l de los lodos act ivos ; l a necesidad de 
renovar el cuerpo de filtros cuando se 
produce l a colmatación de los huecos 
por el crecimiento de la película gela
t inosa, y l a d i f icu l tad de evitar el des
prendimiento' de olores desagradables y 
la abundante proliferación de moscas . 

Estos inconvenientes pesan más en el 
caso de M a d r i d , por las c ircunstancias 
de c l i m a y situación de l a estación, que 
aquellas ventajas, y por eso en los p r i 
meros proyectos que se redactaron p a r a 
acometer la solución del problema por 
D . José de L o r i t e en el año 1927 y a se 
decidía éste a favor del s istema de lo
dos activos, especialmente después de 
comprobar los buenos resultados que 
había dado este método en la pequeña 
estación de ensayo que a i n i c i a t i v a suya 
se construyó en l a calle de Méndez A l 
varo en el año 1925, la cual trataba un 
volumen diar io de 250 metros cúbicos 
de aguas negras. E s t a estación de en
sayo sirvió en los años 1933 a 1935 
para verificar l a experimentación nece
saria para el conocimiento de las ca
racterísticas que habían de tener los 
tanques de lodos activos en construc
ción p a r a la g r a n estación def init iva, y 
h a sido recientemente desmontada p a r a 
permit i r el ensanche de l a calle de Mén
dez A l v a r o frente a los Tal leres M u n i 
cipales. A u n q u e el proyecto- citado fué 
aprobado por el excelentísimo A y u n t a 
miento, no fué sacada a concurso s u 
ejecución, y en el año 1930 se vio l a ne
cesidad de redactar uno nuevo que se 
acoplara a los recientes adelantos de la 
técnica de la depuración, especialmente 
a la digestión de los lodos. Este nuevo 
proyecto fué confeccionado por los se
ñores L o r i t e y E s c a r i o , siendo apro
bado en l a sesión del día 24 de ju l io 
de 1931. Pasado a informe de l a C o m i 
sión central de S a n i d a d , informó ésta 
en el sentido de que se l i m i t a r a el t ra
tamiento a l caudal correspondiente a l a 
m i t a d de l a población total f u t u r a con-

Construcción del colector general. 

si derada, que era de 1.200.000 habitan
tes, o sea a las aguas negras corres
pondientes a 600.000 habitantes, ap l i 
cando el procedimiento de lodos activos 
a una tercera parte del caudal tratado, 
y el de cloración, después de los tan
ques de sedimentación previa , a los dos 
tercios restantes. E l proyecto, acoplado 
a este in forme, fué aprobado de nuevo 
en sesión del 20 de m a y o de 1932, y el 
concurso adjudicado en 12 de dic iem
bre del m i s m o año a la Sociedad F o 
mento de O b r a s y Construcciones, en 
unión con la casa especializada D o r r 
O l i v e r N . V . , de L a H a y a , para el su-

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO 

Leed y propagad 

EL SOCIALISTA 

ministro de la m a q u i n a r i a . E l presu
puesto total de las obras aprobadas 
para su ejecución i n m e d i a t a era de pe
setas 8.987.879,83. 

L a s obras comenzaron por la cons
trucción del colector general , durante 
l a cual se procedió a un estudio siste
mático de las características de las 
aguas negras de M a d r i d , verificándose 
numerosos ensayos y análisis que die
ron por resultado que las aguas negras 
madrileñas se apartan bastante en su 
composición y concentración de las con
diciones medias correspondientes a la 
dotación de agua de 291 l i tros por per
sona y día, que eran las que habían 
servido de base para la redacción del 
proyecto. 

J O S É M . a G U T I E R R E Z P A J A R E S 

Ingeniero de Caminos del Ayuntamiento 
de Madrid. 
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Alzado del nuevo Viaducto de M a d r i d proyectado sobre la calle de Segovia. 
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Leyendo libros: Planeamiento de la ciudad 

y del campo 

O N este t í tulo a c a b a de p u 
b l i c a r s e u n excelente e i m 
p o r t a n t í s i m o l i b / r o e s c r i t o 
en i n g l é s p o r P a t r i c k A b e r -
c r o m b i e —• u n a de ias m á s 

a u t o r i z a d a s p e r s o n a l i d a d e s q u e h o y se 
o c u p a n de este a s u n t o — y t r a d u c i d o 
p o r e l a r q u i t e c t o de l a O f i c i n a de U r 
banización d e l A y u n t a m i e n t o d e M a d r i d 
S a n t i a g o E s t e b a n de l a M o r a , q u i e n , 
a d e m á s de u n a c u i d a d a versión caste
l l a n a , nos o b s e q u i a con u n A p é n d i c e 
r e l a t i v o a E s p a ñ a . 

S i e n d o el p r o b l e m a del p l a n e a m i e n 
to y edificación de las cu idades u n o de 
los m á s i m p o r t a n t e s que se p o n e n ante 
l a o b l i g a d a r e s o l u c i ó n de los M u n i c i 
p i o s , no t e n í a m o s , s i n e m b a r g o , e n 
n u e s t r o i d i o m a u n v e r d a d e r o t r a t a d o 
sobre l a m a t e r i a , y he ahí el i n t e r e s a n 
te p a p e l q u e v i e n e a r e a l i z a r es ta o b r a 
de P a t r i c k A b e r c r o m b i e . 

C o n s t r u i r y d e s e n v o l v e r u n a c i u d a d 
es p r e o c u p a c i ó n que v i e n e e m b a r g a n 
d o a los h o m b r e s de u n a m a n e r a co
l e c t i v a desde hace u n o s c i n c o m i l a ñ o s . 
P e r o , a pesar de l t i e m p o t r a n s c u r r i d o 
desde entonces , y no obstante l a enor
m e c a n t i d a d de e n s a y o s y o p i n i o n e s 
e x p u e s t a s , e l p r o b l e m a , p o r ser eterno 
y d i v e r s o c o m o l a p r o p i a v i d a , e s t á s i n 
r e s o l v e r , y no nos e x t r a ñ a , y a q u e se 
t r a t a n a d a m e n o s que de r e v i s a r y 
p e r f e c c i o n a r a l a p r o p i a N a t u r a l e z a en 
benef ic io y apl icac ión de los h o m b r e s . 
A este r e s p e c t o , s e g ú n A b e r c r o m b i e , 
puede decirse q u e l a urbanizac ión a p a 
rece c u n d o e l g é n e r o h u m a n o i n t e n t a 
de u n a m a n e r a c o n s c i e n t e d a r f o r m a 
a lo* q u e le r o d e a ; y esto o c u r r e — d i c e — 
i n m e d i a t a m e n t e de l l l a m a d o pecado o r i 
g i n a l , y a que Abel ' , m á s c e r c a q u e s u 
h e r m a n o de los idea les de l P a r a í s o , se 
d e d i c a a l p a s t o r e o — lo que r e q u i e r e el 
m í n i m o c o n t r o l h u m a n o d e l p a i s a j e — , 
m i e n t r a s que C a í n se a v e n t u r ó a l c u l 
t i v o de l a t i e r r a , d o n d e se e n c u e n t r a el 
o r i g e n de l a u r b a n i z a c i ó n . 

V e m o s , p o r t a n t o , que s i el p r o b l e 
m a s u r g e i n d i v i d u a l m e n t e a l i n i c i a r s e 
l a H u m a n i d a d , l a preocupación se hace 
c o l e c t i v a desde e l p r i m e r m o m e n t o en 
que h a y n e c e s i d a d de c o n s t i t u i r u n g r u 
po de v i v i e n d a s , esto es, l a c i u d a d . 

Y todo esto, a u n q u e no se q u i e r a , 

de u n a m a n e r a f a t a l , t i e n e que estar 
d o m i n a d o p o r l a p r o p i a N a t u r a l e z a . S o 
b r e e l c a m p o h a y que c o n s t r u i r , h a y 
q u e u r b a n i z a r , y en s e g u i d a nos e n c o n 
t r a m o s ante l a i m p o s i b i l i d a d de def in i r 
dón-de a c a b a l a N a t u r a l e z a y d ó n d e e m 
p i e z a el a r t i f i c i o h u m a n o . 

L a u r b a n i z a c i ó n es c o m o u n ejerc i
cio consc iente de c o m b i n a c i ó n y d i b u 
j o , y no u n a c u e s t i ó n de mero- c r e c i 
m i e n t o ; debe ser u n a r t i f i c i o que p r o 
d u z c a buenos r e s u l t a d o s en f a v o r de 
l a p o b l a c i ó n . P o r eso l a c i u d a d h a de 
ser f r a n c a m e n t e a r t i f i c i a l , u r b a n a , en 
t a n t o el campo- h a de ser r u r a l , n a t u r a l . 

P e r o l a c i u d a d y el c a m p o no pue
den ser e s t u d i a d o s s e p a r a d a m e n t e . E l 
p r o b l e m a estét ico es u n a acción i n t e r 
m e d i a entre e l los . L a u r b a n i z a c i ó n de 
l a c i u d a d y el c a m p o t i e n d e a ofrecer 
u n a m a n o que s i r v a de g u í a p a r a d i 
r i g i r l a evolución n a t u r a l c o m o conse
c u e n c i a de u n c u i d a d o s o e s t u d i o de l a 
c i u d a d m i s m a y de su re lación c o n el 
campo-. D i c h o r e s u l t a d o d e b e r á ser a l g o 
m á s que u n h á b i l t r a b a j o de i n g e n i e 
r ía , de h i g i e n e o e c o n ó m i c o : h a de ser 
u n o r g a n i s m o s o c i a l y u n trabajo de 
arte . 

D e s g r a c i a d a m e n t e , s u b s i s t e e n l a 
r e a l i d a d a q u e l a f o r i s m o de B a c o n q u e 
d i c e : «El h o m b r e pref iere edi f icar c o n 
s u n t u o s i d a d antes q u e C u l t i v a r niña
m e n t e el jardín.» S i n tener e n c u e n t a 
q u e l a introducción d e l d i b u j o de j a r 
dín fué acaso l a m á s o r i g i n a l i d e a de 
l a u r b a n i z a c i ó n d e l R e n a c i m i e n t o . 

E l p l a n e a m i e n t o m o d e r n o d e las c i u 
dades y el c a m p o n o es i n v e n c i ó n n i de 
u n h o m b r e n i de u n l u g a r ; es e l r e 
s u l t a d o de u n a acción c o n j u n t a de ex
p e r i e n c i a s de v e r d a d e r a c o o p e r a c i ó n i n -

ooooooooooooooooooooooooo 

L a fotografía de la cubierta represen

ta la casa de un agricultor en Sai l lon 

( S u i z a ) , de la que es autor nuestro co

laborador el arquitecto Alberto Sar-

toris . 

Se trata de un tipo de alojamiento mí

nimo r u r a l . ¿Cuándo podremos hacer 

en España cosas semejantes? 

t e r n a c i o n a l r e a l i z a d a s en estos ú l t i m o s 
c u a r e n t a a ñ o s . 

E n l a urbanizac ión de n u e s t r o s d ías 
h a y q u e tener en c u e n t a c o m o factores 
de p r i m e r o r d e n el a i r e y el s o l . P e r o , 
a d e m á s , no se p u e d e n o l v i d a r t a m p o c o 
las cua l idades p s i c o l ó g i c a s de u n pue
blo c u a n d o se r e a l i z a n en g r a n d e los 
t r a b a j o s d e l p l a n e a m i e n t o c i u d a d a n o . 
V e a m o s lo q u e escr ibe A b e r c r o m b i e a 
este respeto : « L a u r b a n i z a c i ó n neces i 
t a u n a i n s t r u m e n t a c i ó n l e g a l , y ésta 
v a r í a en los d i s t i n t o s p a í s e s de acuer
do c o n l a f o r m a t r a d i c i o n a l de hacer 
las cosas y c o n e l t e m p e r a m e n t o n a 
c i o n a l . U n país e n el c u a l l o s a l b o r o t a 
dores c u a n d o h u y e n del b a s t ó n de u n 
pol ic ía lo h a c e n a t r a v é s d e l e s p a c i o 
l i b r e , s i g u i e n d o c u i d a d o s a m e n t e l o s p a 
seos as fa l tados , e n o b e d i e n c i a a l a p r o 
fusión de le treros c o n l a p a l a b r a ver-
boten, a pesar de que d i s m i n u y e n con 
esto l a o p o r t u n i d a d de escapar , es m á s 
p r o b a b l e que sea dócil a l c o n t r o l l e g a l 
u r b a n o que u n a r a z a i n s u l a r que se h a 
n u t r i d o c o n l a d o c t r i n a d e los derechos 
i n d i v i d u a l e s y con l a pers istente e i l u 
s i o n a n t e i d e a de l h o g a r . » Y r e a f i r m a n 
do este c o n c e p t o p s i c o l ó g i c o d e l a u t o r 
i n g l é s , s u t r a d u c t o r a l c a s t e l l a n o , en 
el A p é n d i c e d e l l i b r o , n o s d i c e : « L a 
c a r a c t e r í s t i c a de lo e s p a ñ o l es e n todos 
s e n t i d o s el i n d i v i d u a l i s m o , ref lejado en 
este c a s o en l a c o m p l e t a d i v e r s i d a d de 
t r a z a d o s , h a s t a p o d e r a f i r m a r que 
c a d a c i u d a d es u n tipo.)) 

E n c o n s e c u e n c i a , s e n t a d o que el c o n 
cepto de u r b a n i z a c i ó n s u r g e a l i n i c i a r 
se l a H u m a n i d a d , pero q u e e l p l a n e a 
m i e n t o de las c i u d a d e s no- puede des
p r e n d e r s e de l a N a t u r a l e z a que las r o 
dea, n i e n s u aspecto f ís ico n i en el 
p s i c o l ó g i c o , l l e g a r e m o s a l a conc lus ión 
de e x p l i c a r n o s por qué M a d r i d , a pesar 
de t a n t a s t e n t a t i v a s , n o h a c o n s e g u i d o 
tener h a s t a a h o r a u n a c e r t a d o y d e f i n i 
t i v o p l a n de u r b a n i z a c i ó n : n u e s t r o es
pír i tu i n d i v i d u a l i s t a , a l p a r e c e r , n o s h a 
p e r d i d o en esto c o m o en otras m u c h a s 
cosas . 

Planeamiento de la ciudad y del cam
po h a de ser, s i n d u d a , o b r a m u y c o n 

s u l t a d a c o m o t r a t a d o técnico . S u a u t o r 
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distr ibuye el l ibro en tres partes, a r r a n 
cando, corno hemos visto en las líneas 
anteriores, desde los orígenes del pro
blema de l a urbanización, en pleno p r o 
ceso del laissez faire, es decir, el perío
do de constru ir s in plan n i método 
(como h a ocurrido en M a d r i d hasta 
nuestros días) . H a c e un examen p o r 
los campos de la H i s t o r i a , trayéndonos 
ejemplos (en copiosos e interesantes 
grabados) de E g i p t o , Grecia; y R o m a , 
de l a E d a d A n t i g u a ; del R e n a c i m i e n t o , 
después, y señalando, por últ imo, l a 
aportación de los diferentes países a 
la urbanización moderna . 

L a segunda parte está dedicada a la 
práctica de la urbanización, estudian
do los diversos t ipos, con sus caracte
rísticas, y las c ircunstancias de su apl i 
cación. 

E n l a parte tercera, s in cesar en el 
examen de los matices diversos que el 
problema presenta en cada país , t rata 
del aspecto importantísimo de l a re
lación de l a casa con e l campo ; del p la
neamiento del campo ; del campo c o m o 
a m e n i d a d ; de l a conservación r u r a l y 
de su desfiguración. 

Se completa esta obra de A b e r c r o m -
bie con -una nota bibliográfica de sumo 
interés para los profesionales. 

E n cuanto a l a labor del traductor he

mos de decir que s i y a merece elogios 
por el solo hecho de darnos a oonocer 
esta obra en castellano, sobre todo a 
quienes no somos peri tos en l a mate
r i a , su labor se supera por lo cuidado
samente que está presentada, por la 
biografía del autor que encabeza el 
l ibro y p o r el Apéndice c o n que ter
m i n a , que viene a servirle de comple
mento o broche, y a que A b e r c r o m b i e , 
qn sus excursiones p o r los d iversos 
países, no tiene ia menor alusión al 
nuestro. Y Esteban de la M o r a nos 
ofrece los trazados de ciudades en E s 
paña, con l a obra que nos legaron los 
griegos y fenicios, romanos y árabes, 
pasando por el [Renacimiento y l legan
do a nuestros días, con anotación de 
l a legislación vigente en l a m a t e r i a . 
E l Apéndice sabe al poco. E n él se h a l l a 
l a síntesis de una interesantísima g r a n 
de obra. 

L a personal idad de Sant iago E s t e b a n 
de l a M o r a , reconocida y apreciada téc
nicamente como arquitecto de la O f i 
c i n a d e Urbanización del A y u n t a m i e n 
to de M a d r i d , acaba de exaltarse pú
blicamente con dos éxitos profesiona-

ooooooooooooooooooooooooo 
Leed 

Fracaso de las Compañías Ferroviarias 

les de indiscut ible mérito y de g r a n 
r e s o n a n c i a : uno, de carácter técnico, 
l i terar io , que es este de ofrecernos el 
tratado que en las presentes líneas co
mentamos ; el otro es de realización 
práctica, y a que es el autor de l a parte 
arquitectónica del admirable m o n u m e n 
to que acaba de inaugurarse en el p a 
seo de Rosales de M a d r i d a la memo
r i a de nuestro gran «abuelo», del 
M a e s t r o subl ime de los trabajadores 
españoles : de P a b l o Iglesias. ¡ Qué 
profundo sentido de u r b a n i s m o tiene 
este homenaje plásticoi! 

B a r r a l como escultor, Q u i n t a n i l l a 
como p i n t o r y D e la M o r a c o m o a r q u i 
tecto han formado una t r i n i d a d compe
netrada en el pleno espíritu de la obra 
que les fué encomendada, y porque los 
tres t ienen a l m a socia l is ta , p u d i e r o n 
forjar unidos la hermosa concepción 
que h a venido a p lasmar en piedra la 
obra social inmensa que rea l i zara aquel 
formidable educador y conductor de m u 
chedumbres que fué el fundador d e l So
c i a l i s m o en España. 

A Sant iago Esteban de l a M o r a , como 
socia l is ta y trabajador inteligente que 
es, saludo respetuosamente por su labor 
admirable . 

F R A N C I S C O N U Ñ E Z T O M A S 

E C L I P S E , S . A . 
PASEO DE RECOLETOS, 3 7 . TELÉFONO 465io. MADRID 
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Las mejoras obreras en Canales del Lozoya 

/ ^os empleados y obreros que 
dependen de Canales del Lo-

—• • zoya solicitaron mejoras de 
carácter moral y material. 
E l Consejo de administra

ción, del que forma parte nuestro com
pañero Saborit, como representante del 
Municipio madrileño, examinó, con el 
cariño que merecen, estas peticiones, lle
gándose a una pronta y favorable so
lución, condensada en las bases que a 
continuación publicamos : 

Base i.>a L a plantilla que el Jurado 
mixto especial de los Canales del Lo
zoya ha de confeccionar para su perso
nal estable o permanente comprenderá 
a todos los obreros de dicha clase, fijos, 
que estuviesen trabajando actualmente 
en los servicios de conservación, explo
tación y servicios varios. A cada obrero 
se le proveerá del documento acredita
tivo de su categoría y función que des
empeñe. 

E V E N T U A L E S 

Base 2 . a Todo obrero eventual em
pleado en trabajos de conservación que 

lleve seis o más meses trabajando en 
Canales del Lozoya en la fecha de apro
bación de estas bases pasará automá
ticamente a figurar en la plantilla de 
obreros fijos que se establece en la base 
anterior. E n la misma plantilla ingre
sarán todos los obreros de igual clase 
y empleo que estén actualmente traba
jando en Canales al cumplir el citado-
plazo de seis meses. 

E n lo sucesivo, los obreros eventua
les que contrate Canales del Lozoya no 
tendrán más derechos que los deriva
dos de la legislación social vigente en 
el instante de la contratación. 

V A C A N T E S 

Base 3 . a Todas las vacantes que en 
la plantilla prevista en la base i . a se 
produzcan y no hayan de ser amorti
zadas se cubrirán por orden de antigüe
dad entre los eventuales contratados 
libremente por los servicios, compután
doseles para ello el tiempo que hayan 
trabajado en Canales del Lozoya en 
cualquier época, ingresando por el úl

timo lugar de la categoría inferior. Pa
ra cubrir las plazas de eventuales que 
este paso a la plantilla produjese se 
tendrá en cuenta a los hijos de los 
obreros de Canales, dándose preferen
cia a los huérfanos, si los hubiese, es
tableciéndose para la admisión de even
tuales un doble turno entre los hijos de 
obreros y los de libre designación por los 
servicios. 

E S C A L A F Ó N 

Base 4.a L a representación obrera 
y patronal del Jurado mixto especial de 
los Canales del Lozoya, con la inter
vención de una Comisión compuesta 
por obreros, capataces y encargados de 
servicios, confeccionará un escalafón 
general clasificando al personal por ca
tegorías, teniendo presente como prin
cipio fundamental la antigüedad, espe
cialidad y aptitudes de cada uno, si
tuándoles en sus respectivos puestos co
rrespondientes a su oficio, asegurando 
la estabilidad de cada uno en las dife
rentes secciones que en la actualidad 
desempeñan y con los salarios mínimos 

Vista del sifón de To-

rrelaguna, de los C a 

nales del Lozoya, que 

conduce el agua a la 
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ción d i r e c t a p a r a 

M a d r i d . 
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que indica el siguiente cuadro. Esta cla
sificación habrá de hacerse como má
ximo a los tres meses de vigencia de 
las presentes bases. 

CATEGORÍAS Y SALARIOS 

Pesetas. 

1. a—-Encargados 17 
2. a—Capataces 15 
3. a —Oficiales 13 
4. a —Ayudantes H J 5 O 

5. a —Peones en general 10 
6. a —Personal femenino 6 

E n la primera categoría se incluyen 
encargados de servicio e inspectores de 
contadores. 

E n la segunda, capataces, practican
tes, fieles y receptor de contadores. 

E n la tercera, oficiales de distribu
ción, de bocas de riego, albañilería, 
carpintería, fontaneros, cerrajeros, me
cánicos, mecánicos de tomas, autógena, 
choferes, pintores, relojero, lectores cua
dro de máquinas de los distintos servi
cios, telefonistas, vigilantes de red, de 
bocas de riego> y electricistas y corte de 
agua de explotación. 

A la cuarta categoría pertenecerán 
ayudantes de distribución, ayudantes de 
fieles, de bocas de riego, peones mani
obreros del laboratorio de cemento, de 
contadores y análisis de agua. 

E n la quinta, ordenanzas, serenos, 
guardas de jardines y peones en gene
ral, según reglamento de régimen in
terior que se dictará. 

E n la sexta, personal femenino de 
limpieza, sin aumento por ios turnos de 
guardia, y pudiéndose reclamar sus ser
vicios para la jornada completa en caso 
excepcional, y aprendices. 

[Base 5. a Todos los obreros afectos a 
esta plantilla tendrán un aumento anual, 
como estímulo de antigüedad, de pese
tas 0,25 diarias. 

ASCENSOS 

Base 6. a Los ascensos de una cate
goría a otra se efectuarán por orden de 
antigüedad; pero si el interesado no 
reuniese la capacidad necesaria para el 
cargo a desempeñar, le sucederá el más 
inmediato dentro del mismo servicio ; 
y si en éste no hubiese personal com
petente, se convocará un concurso con 
la intervención de todos los servicios. 
E n este concurso no se podrán exigir 
más conocimientos que los que se es
tipulen en el reglamento de régimen in
terior. 

U n a vez realizado el anterior concur
so, si fuere declarado desierto, en aque
llos casos que requieran extraordinaria 
especialización podrá convocarse un 
nuevo concurso libre. 

SERVICIO MILITAR 

Base 7. a Cuando un obrero de la 
plantilla se ausente de su servicio por 
exigirlo sus deberes militares o porque 
hubiese sido detenido por actuaciones 
sociales o políticas, se le reservará su 
plaza en el escalafón como obrero per
manente si no hubiese resolución firme 
judicial que lo impidiese. 

JORNADA D E TRABAJO 

Base 8. a L a duración de la jornada 
de trabajo se regulará por las disposi
ciones vigentes, adaptando el horario a 
las necesidades del servicio y estable
ciendo la jornada continua en todos los 
trabajos que por su índole lo requieran. 

E n estas bases se parte de la defini
ción de la jornada normal de ocho ho
ras o semana de cuarenta y ocho horas 
de trabajo. 

E n los trabajos que se efectúen en 
galerías la duración de la jornada será 
de seis horas, igual que en aquellos 
subterráneos que sean de continua ex
plotación. Se exceptúan de esta limita
ción de jornada los recorridos de vigi
lancia en la conservación y explotación 

de galerías subterráneas. Se exceptúan 
también de dicha limitación aquellos 
trabajos discontinuos y urgentes con 
motivo de averías y reparaciones impor
tantes de galerías subterráneas que re
quieran interrupciones obligadas del 
servicio de aguas, los cuales se podrán 
ejecutar con jornada prolongada en el 
interior ; pero en este caso se pagarán 
tanto las horas ordinarias como- las ex
traordinarias con un recargo especial 
de un 50 por 100 sobre los tipos nor
males establecidos por las disposiciones 
vigentes. 

Los obreros que por necesidad de 
servicio de Canales tengan que traba
jar nocturnamente en tareas penosas, 
averías en la distribución, salidas ur
gentes a la línea, corta, etc., disfruta
rán de un plus correspondiente a un 
20 por 100 sobre el salario estipulado, 
sin que dicho plus pueda aplicarse a 
mayor número de horas que las de la 
jornada legalmente establecida. 

E n los demás casos de jornada noc
turna, que se especificarán en el regla
mento de régimen interior, se abonará 
únicamente un plus del 10 por 100. 

Por jornada nocturna se entenderá 
cualquier período de trabajo compren
dido entre las ocho de la noche y las 
ocho de la mañana. 

Base 9. a Todos los obreros disfruta
rán, además del descanso semanal, el 
anual con percibo de haberes, entendién
dose que de no disfrutarlo dentro del 
mismo año por imposición de Canales 
se les abonará en metálico. E l permiso 
se regulará por los años de servicio en 
la siguiente forma : de uno a diez años, 
dos semanas ; de diez a veinte, tres se
manas, y de veinte en adelante, cuatro 
semanas ; además, en todos los casos, 
los domingos y días festivos inmediatos 
e intermedios. 

Base 10. Fiestas obligatorias son : 
1 de enero, 11 de febrero, 12 y 14 de 
abril, 1 y 15 de mayo, 15 de agosto, 
12 de octubre, 25 de diciembre y aque-

Francisco Benito Delgado 
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l ias otras que en c a d a l o c a l i d a d se es
tablezcan. 

E N F E R M E D A D E S Y J U B I L A C I Ó N F O R Z O S A 

B a s e I I . E n caso de enfermedad, de
bidamente c o m p r o b a d a por C a n a l e s del 
L o z o y a , se abonará a l enfermo su jor 
n a l completo durante l a m i s m a ; s i el 
enfermo tuviese res idencia o b l i g a d a fue
r a de l u g a r servido p o r médico y far
m a c i a se le proporcionarán ambas asis
tencias, y s i esto no fuera pract icable se 
le abonarán los gastos correspondientes. 

C u a n d o el médico est imase necesario, 
se le concederá a l enfermo p e r m i s o p a r a 
trasladarse a l l u g a r de curación que se 
indique ; s i dicho enfermo, u n a vez dado 
de a l t a , quedase en estado del icado, se 
le empleará en trabajos compat ib les con 
su s a l u d , s in que esto sea obstáculo pa
r a postergarle s i n derecho a los benefi
cios que d e t e r m i n a l a base 5 . a ; s i los 
médicos de cabecera y de C a n a l e s con
firmasen l a i n u t i l i d a d absoluta p a r a el 
trabajo, se le adjudicará a l enfermo u n 
j o r n a l v i t a l i c i o del 40 por 100 si l levase 
la ant igüedad de veinte años de serv i 
cio ; de u n 60 por 100 si l levase l a de 
ve int ic inco , y de u n 80 por 100, de t r e i n 
ta y c inco años en adelante, siendo a p l i 
cable este régimen de orden económico 
para l a jubilación forzosa a todo el que 
cumpliese sesenta años de edad y ade
m á s no estuviese útil p a r a el trabajo. 
T a n t o en u n o c o m o en otro caso, el jor
n a l v i t a l i c i o no será i n f e r i o r a c inco pe
setas. 

T a n pronto como sobre esta base re
c a i g a sanción superior y se determine 
en consecuencia l a p l a n t i l l a del perso
n a l obrero estable, el Consejo de a d m i 
nistración de C a n a l e s del L o z o y a estu
diará y propondrá a l m i n i s t e r i o de O b r a s 
públicas u n régimen de derechos pas i 
vos a l personal c o m p r e n d i d o en l a m i s 
m a . E n dicho rég imen, si fuese el de 
Montepío o análogo , l a aportación a n u a l 
de C a n a l e s del L o z o y a no será i n f e r i o r 
a l a m e d i a de las cuotas que h a y a abo
nado por fa l lec imiento con arreglo a los 
tipos fijados p a r a los producidos por ac
cidentes del trabajo, según l a ley de 
231 de agosto de 1926. C o n t i n u a r á , por 
tanto , en v i g o r l a base 15 de las apro
badas por O . M . de 27 de j u n i o de 1933, 
hasta l a implantación de aquel régimen. 

C O R R E C T I V O S 

B a s e 12. N o podrán considerarse co
m o leves las faltas graves , y éstas serán 
corregidas y sancionadas con l a inter
vención de u n a Comisión compuesta por 
partes iguales de representantes de C a 
nales y obreros de l m i s m o servic io . 

Ú T I L E S D E T R A B A J O 

B a s e 13. Serán de cuenta de C a n a 
les d e l L o z o y a todos los útiles de t r a 
bajo, como i g u a l m e n t e u n traje de i n 
vierno y otro de verano, y a s i m i s m o bo
tas de g o m a y todo aquel lo que s irve 
de protección a l obrero. P a r a el perso
n a l de b r i g a d a , así como el de centrales 
y talleres, se le darán los trajes azules 
y ((monos» necesarios. 

R É G I M E N D E T R A B A J O 

B a s e 14. L a s b r i g a d a s de d i s t r i b u 
ción se compondrán de u n of ic ia l , u n 
ayudante y dos peones ; en l a sección 
de bocas de r iego, u n of ic ia l , u n a y u 
dante y un peón ; en e l corte o resta
blec imiento de a g u a y e n las m a n i p u l a 
ciones de a l ta tensión habrán de inter
venir dos, por lo menos , a u n q u e no 
ofrecieran p e l i g r o a l g u n o . 

E S C U E L A S 

B a s e 15. P a r a el p e r s o n a l residente 
en casas de C a n a l e s alejadas de los 
pueblos proporcionará l a Dirección de 
los m i s m o s los medios de locomoción 
que les fac i l i ten a los niños su asisten
cia a las escuelas p r i m a r i a s . 

G R A T I F I C A C I O N E S 

B a s e ió . T o d o e l p e r s o n a l de C a n a 
les afecto a esa p l a n t i l l a disfrutará, ade
m á s del sueldo, dos m e n s u a l i d a d e s ex
t r a o r d i n a r i a s en las fechas 1 de cada se
mestre. L a s grat i f icaciones parte inte
grante del sueldo no se podrán r e t i r a r 
a los obreros bajo ningún concepto. E n 
caso de que cese u n obrero en servicios 
de C a n a l e s , éste cobrará l a parte pro
p o r c i o n a l a l t iempo t r a n s c u r r i d o desde 
l a últ ima m e n s u a l i d a d cobrada si el 
cese no es p o r c u l p a del obrero. 

S A L I D A S 

B a s e 17. S i e l obrero fuera obl igado 
a pernoctar f u e r a de su res idencia ten
drá u n plus de u n 75 por 100 de su jor
n a l , s iempre que n o resulte éste infe
r i o r a 7,50 pesetas. 

P E R M A N E N C I A 

B a s e 18. L a e s t a b i l i d a d del personal 
en genera l viene supeditada a l a per
m a n e n c i a de los servicios con arreglo 
a los presupuestos autor izados por e l 
m i n i s t e r i o de O b r a s públicas ; pero si 
por necesarias convenienc ias públicas o 
part iculares estos servicios p a s a r a n a l a 
regencia m u n i c i p a l o E m p r e s a s p a r t i c u 
lares, y p o r este pase d e l E s t a d o a l 
A y u n t a m i e n t o o E m p r e s a hubiese cese 

de personal afectado a l a p l a n t i l l a per
manente , el E s t a d o le apl icará los be
neficios determinados e n l a base 11. 

L O C O M O C I Ó N 

B a s e 19. T o d o el personal afecto a 
estos C a n a l e s que por el c a r g o q u e des
empeña tenga que tras ladarse de u n 
sit io a otro de l a población y por a s u n 
tos oficiales, se le adjudicará u n plus 
especial por locomoción. A las br igadas 
que trabajan en el c a m p o , así c o m o a 
los demás obreros q u e tengan q u e pres
tar servic io a m á s de tres ki lómetros de 
la población, será de cuenta de C a n a l e s 
faci l i tar les medio de locomoción, o en 
todo caso abonarles los gastos de tras
lado. 

T R A S L A D O S 

B a s e 20. L a Dirección de C a n a l e s 
del L o z o y a podrá, cuando necesidades 
evidentes del servic io lo r e q u i e r a n , tras
l a d a r a su personal de u n punto a otro, 
a tr ibuyendo a d i c h o tras lado, c u a n d o 
no tenga carácter de permanente , las 
remunerac iones que d e t e r m i n a l a base 
17 como plus de s a l i d a . 

R E V I S I Ó N D E L A S B A S E S 

B a s e 21. E s t a s bases darán p r i n c i p i o 
a reg i r el día 1 de m a r z o de 1936, p u 
diendo ser revisadas en 1 de d ic iembre 
de c a d a año s i u n a de las partes c o n t r a 
tantes las d e n u n c i a r a , entendiéndose que 
de no haber ta l d e n u n c i a antes del día 
y mes mencionados seguirán r i g i e n d o . 

B A S E A D I C I O N A L 

B a s e 22. N o se est imarán modi f ica
das por v i r t u d de estas disposiciones 
las condiciones que C a n a l e s t u v i e r a es
tablecidas o pueda establecer m á s favo
rables p a r a e l obrero que las est ipuladas 
por estas bases o que p o r v i r t u d de las 
leyes p u d i e r a n favorecer a los obreros, 
s in que por n ingún concepto puedan 
perjudicarles. 

M a d r i d , 11 de m a y o de 1936.—José 
Marih de Garay ( rubr icado) .—Lino Al
var ez Valdés (rubricado).—Eduardo Fun-
gairiño (rubricado). — Antonio García 
Herreros (rubricado). — Plácido Linares 
(rubricado) .—M. Colomina (rubricado). 
José Herráiz (rubricado). 

Aprobadas las anteriores bases de t r a 
bajo, dése tras lado de las m i s m a s a l ex
celentísimo señor delegado del G o b i e r n o 
en los C a n a l e s del L o z o y a . 

M a d r i d , 11 de m a y o de 1 9 3 6 . — E l pre
sidente, José María de Garay ( rubr ica
d o ) . — E l secretario, José Bravo ( r u b r i 
cado). 



44 
TIEMPOS NUEVOS 

Banco de Crédito Local de España 
E s t a institución contrata créditos y préstamos amortizables con las Corporaciones l o c a l e s — A y u n 

tamientos y D i p u t a c i o n e s — p a r a la realización de obras y servicios rápidamente reproduct ivos , estando 
asegurados los contratos con garantías suficientes y fácilmente realizables. 

E n representación de sus operaciones, el Banco emite Cédulas de Crédito L o c a l con la garantía de 
todas las anualidades contratadas con las Corporaciones, e indist intamente de todos los derechos, 
acciones y bienes, con hipoteca o sin ella, afectos por aquéllas al c u m p l i m i e n t o de sus obligaciones 
con el Banco; todos los bienes y valores que forman el activo de la Institución garantizan también las 
Cédulas en curso. 

Las Cédulas son cotizadas diariamente como efectos públicos en las Bolsas oficiales; son pignora-
bles en el Banco de España y en el emisor, siendo además utilizables para la formación de reservas 
de las Compañías de seguros y para la constitución de fianzas y depósitos en Diputaciones y 
Ayuntamientos . 

Las Cédulas de Crédito L o c a l Interprovincial y los Bonos Exposición Internacional, valores emit i
dos también por este Banco, tienen la especial característica de estar directamente garantizados por 
el Estado. 

Servicios especiales del Banco 

Negociación: 
E l Banco facilita directamente la adquisición y venta de los títulos por él emitidos, así 

como por medio de los Bancos, agentes de B o l s a y corredores de C o m e r c i o . 
L o s títulos se remiten a los adquirentes debidamente asegurados. 

Depósito: 
L o s adquirentes de títulos pueden dejarlos en depósito en las Cajas del Banco, S I N 

SATISFACER D E R E C H O S D E CUSTODIA. 

Cupones y amortización: 
T o d o s los valores emit idos por el Banco devengan cupones trimestrales, y la amortiza

ción de aquéllos se verifica anualmente. 
L o s cupones de los títulos depositados en el Banco pueden hacerse efectivos desde el 

día de su vencimiento en las oficinas de aquél, o encargándose el Banco de girar o situar 
su importe a c o m o d i d a d de los depositantes. 

E l Banco revisa cuidadosamente las amortizaciones, avisando a los interesados. 

Pignoración de Cédulas: 
Las Cédulas de Crédito L o c a l son admitidas por el Banco emisor y por el Banco de 

España en garantía de préstamos y cuentas de crédito. 

Operaciones y consultas: 
Para realizar operaciones sobre Cédulas de Crédito L o c a l y demás valores emitidos por 

el Banco, lo mismo que para resolver consultas relacionadas con aquéllos, dirigirse perso
nalmente o por correspondencia a las Oficinas del Banco. 

Dirección abreviada: CREDILOCAL 

Oficinas: SALON DEL PRADO, 4. - Teléfonos 12848 y 12850 
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L a Conferencia Internacional del Trabajo 

( Continuación.) 

El paro y sus remedios 

ESTACA el director que, en 
la hora actual ya no se 
mide el progreso social 
por la cotización bursátil, 
las estadísticas de l a pro

ducción o del comercio, sino más bien 
por las estadísticas del empleo. Y añade : 

((Desde cualquier punto de vista que 
se considere la situación social, el paro 
sigue siendo y será probablemente el 
problema más saliente. Ningún siste
ma de protección al trabajo o de segu
ro de enfermedad o de defensa de los 
salarios, por admirable que sea, sig
nifica gran cosa para el hombre que 
no tiene trabajo. 

Bélgica se halla en período de reor
ganización de su sistema, y la Gran 
Bretaña ha hecho extensivo a l a agri
cultura su seguro de paro. Pero las 
medidas más salientes que se han to
mado en esta dirección durante el año 
pasado fueron la creación de sistemas 
nacionales de seguro de paro en el C a 
nadá y los Estados Unidos. Hace muy 
pocos años estas medidas hubieran sido 
rechazadas en ambos países como inne
cesarias, 'perjudiciales e impracticables. 
L a experiencia de la crisis ha demos
trado la necesidad de algunos sistemas 
nacionales de seguros, a la vez que la 
experiencia de los subsidios puso de ma
nifiesto, como en todas partes, que el 
dinero gastado en aliviar la situación 
creada por el paro va directamente a la 
circulación convirtiéndose en un esti
mulante del mercado nacional.» 

El trabajo productivo 

Sobre este punto, el Sr. Butler de
clara : 

«Nadie admite seriamente que el au
xilio que se concede a un hombre para 
su mera subsistencia con los fondos del 
Estado pueda dar satisfacción al indi
viduo o a la Sociedad. Pero, aun así, la 
cantidad de dinero que se pone en cir
culación por este medio 'tiene algún 
valor económico, valor que sería mani
fiestamente mucho mayor si algún tra-

Carretera en construcción de Cercedilla a 

L a Fuen iría. Cuando el trabajo es tan duro 

como el que acjuí vemos, a nadie puede ni 

debe extrañar que el obrero pida incesante

mente mejorar sus condiciones de existencia. 

ooooooooooooooooooooooooo 
bajo productivo fuera dado en cambio. 
E n lo que se refiere a los jóvenes, es 
igualmente evidente que, cuando no se 
pueda ocuparlos en algún trabajo, se
ría mucho más conveniente ocuparlos 
en ampliar su preparación intelectual o 
técnica, en vez de dejarlos abandona
dos a los peligros de desmoralización 
que inevitablemeníte lleva consigo la 
ociosidad completa. A medida que l a 
crisis se prolonga, estas verdades ele
mentales se han hecho tan evidentes 
que no pueden ya ignorarse.» 

Las obras públicas 

C i t a eí director varios ejemplos de la 
acción de los Gobiernos en los diversos 
países, añadiendo luego: 

((Para resumir la situación económica 

general se puede decir, desde luego, 
que se ha producido un mejoramiento 
perceptible en las tres cuartas partes 
del mundo, aproximadamente. Este me
joramiento no es resultado de los an
tiguos métodos de reajuste automático 
de la economía, sino de una serie de es
fuerzos decididos que para "poner or
den en la c a s a " han llevado a cabo va
rios Gobiernos. A este fin, han adop
tado una serie de medidas enérgicas 
proyectadas para reanimar la actividad 
de la economía nacional, tales como el 
apoyo financiero de Empresas de carác
ter público, la reducción de la deuda 
nacional y del tipo de interés, la conce
sión de subvenciones a diversas ramas 
de la actividad industrial o agrícola, el 
fomento de la construcción de vivien
das y, en fin, el reparto de sumas con
siderables para auxiliar a los " s i n tra
bajo". 

Que estas medidas han contribuido a 
estimular eficazmente una reacción en 
los negocios en numerosos países, no 
puede casi negarse; pero todavía no 
han estado sometidas bastante tiempo 
a la prueba de la aplicación práctica 
para poder emitir un juicio definitivo 
sobre ellas. 

T o d a la técnica expansionista es to
davía nueva, relativamente, y al expe
rimentarla más a fondo en sus aplica
ciones se ¡podrán ir descubriendo los 
errores cometidos. A u n cuando se pue
de afirmar sin temor que esta técnica 
ha contribuido poderosamente a soste
ner l a lucha contra la crisis, sería ex
cesivo y peligroso pretender que con 
ella se ha obtenido ya la victoria. 

Aun reconociendo la disminución del 
paro lograda, su importancia no corres
ponde en modo alguno a lo que se es
taba en derecho de esperar. E n países 
como Alemania, Bélgica, Estados U n i 
dos, Gran Bretaña y Suecia, en los que 
se ha producido, bajo la presión de una 
política expansionista, una reacción 
económica muy marcada, el paro se 
mantiene en un nivel excesivamente 
alto. Este fenómeno inquietante no 
puede suprimirse tan rápidamente, co
mo por encanto, al toque de la varita 
mágica del prestidigitador, ni debe per
derse de vista, como si fuera de impor
tancia secundaria.» 
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E l paro tecnológico 

E l S r . B u t l e r i n d i c a a este respecto: 

<(Este fenómeno, que y a preocupó en 
la últ ima etapa de prosper idad, sobre 
todo en los E s t a d o s U n i d o s , reaparece 
resueltamente ahora, en el momento 
en que el paro cede a las coyunturas 
que le son desfavorables. C o m o se i n 
dicaba en l a M e m o r i a "del año pasado, 
el desplazamiento de los trabajadores 
por el desarrol lo o perfeccionamiento 
del m a q u i n i s m o , lejos de haber sido de
tenido por l a c r i s i s , muestra tendencia 
a acelerarse en el período de depresión 
económica. E s n a t u r a l que los indus
triales, obl igados a buscar todas las 
economías posibles p a r a poder reducir 
el coste de producción, procuren, en 
p r i m e r lugar , d i s m i n u i r los gastos de 
mano obra, adoptando procedimientos 
de simplificación del trabajo e ins ta lan
do nuevas máquinas cada vez que pue
den hacerlo. C u a n d o los negocios mar
chan bien es cuando se renuevan las 
instalaciones. T o d o jefe de E m p r e s a 
progres is ta adquiere, naturalmente, las 
máquinas m á s modernas que puede en
contrar , y l a puesta en m a r c h a de éstas 
provoca casi s iempre u n a reducción 
más o menos i m p o r t a n t e del personal . 
D e esto se s igue que l a producción de 
l a E m p r e s a crece m u c h o m á s rápida
mente que el número de trabajadores 
que necesita, y de esta f o r m a se expl i 
ca que el número de los obreros s in 
trabajo se m a n t e n g a en u n n ive l supe
r i o r a l que h u b i e r a podido preverse, 
con u n v o l u m e n de producción i g u a l , 
si las condiciones de explotación hubie
ran seguido siendo las mismas.» 

L a población excesiva 

¿es en sí misma una 

c a u s a de desocupa-

cion: 

A esta pregunta nos responde el d i 
rector : 

¡(No se podría pretender, de todas 
maneras, que el exceso de población 
sea la causa p r i n c i p a l del paro. Si la ex
plotación y la distribución de las ri
quezas de la Tierra se efectuaran de 
una manera racional, no hay razón 
alguna para suponer que no se podría 
dar ocupación plena a todos los indi
viduos en edad de trabajar, ni que no 
se les podría ofrecer un nivel de vida 
superior al que actualmente existe en 
los vastos territorios de las cinco partes 
del mundo. 

U n a mejor organización de l a i n d u s 

t r i a , más a m p l i a l ibertad en los inter
cambios comerciales, así como u n a d i 
rección y u n a distribución más i n t e l i 
gentes de la moneda, permitirían do
meñar el paro . A u n en las condiciones 
actuales, se h a n conseguido y a pro
gresos considerables en este sentido por 
determinados países. Pero , como se h a 
hecho notar con ins is tencia , cada año, 
en estas M e m o r i a s , la acción nac ional 
a is lada no tiene y a fuerza suficiente 
p a r a hacer frente al problema socialeco-
nómico de nuestro t iempo. E s t a acción 
nac ional tiene que ser completada y 
coordinada con medidas de carácter i n 
ternacional . Ni los más sabios planes 
de reconstrucción de la economía, ni la 
más previsora política, pueden esperar, 
si han de limitarse sus efectos a la es
fera nacional, el logro pleno de sus fru
tos en un mundo que, internacional-
mente, no ha conseguido aún salir del 
caos. El orden nacional es impotente 
ante el desorden internacional. E n 
cuanto- se estudia cualquier remedio 
contra el paro se h a n de desbordar fa
talmente las fronteras nacionales, tro
pezándose en seguida con el verdadero 
problema económico del siglo, a sa
ber cómo organizar una economía in
ternacional que corresponda adecuada
mente a esta interdependencia de los 
distintos países que el genio del hom
bre ha creado.)) 

Duración del trabajo 

A propósito del m o v i m i e n t o tenden
te a u n a reducción general de' l a du
ración del trabajo, el director, f o r m u l a 
la observación s i g u i e n t e : 

((La reducción de las horas de t ra
bajo, en efecto, fué preconizada p r i n 
cipalmente como m e d i o de l u c h a con
tra el paro. 

L a rea l idad es que en aquellos paí
ses y en aquellas ramas de l a i n d u s t r i a 
en que se h a producido l a reincorpo
ración de gran número de trabajadores 
a l a ac t iv idad, l a campaña desplegada 
en favor de l a reducción de l a jornada 

X X j 1 1 g g l Y T T I I T B ' ¡ ! n 1 Q X % 
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Glorieta de San Bernardo, 7 

Teléfono 36805 • Madrid 

Profesor, el célebre corredor Zacarías Mateos 

o l a semana de labor no h a conserva
do siempre el m i s m o grado de i n t e n 
s idad. E s comprensible , p o r c ierto, 
que cuando los salar ios h a n sido redu
cidos fuertemente, los trabajadores y 
sus organizaciones concentren sus es
fuerzos en conseguir ante todo l a re
cuperación de su nive l de v i d a , dejan
do p a r a más tarde l a reivindicación de 
las mejoras de otras condic iones de 
trabajo. A l reanudarse las act ividades, 
su p r i m e r a preocupación h a sido a u 
m e n t a r sus ingresos antes que sus ho
ras l ibres. 

N o es menos exacto que l a opinión 
cr i s ta l i zada en el convenio general 
adoptado por l a Conferenc ia en su úl
t i m a reunión no parece que se halle 
seriamente amenazada, y sigue sien
do a d m i t i d o que u n a nueva reducción 
de las horas de trabajo en l a i n d u s t r i a 
h a de ser, tarde o temprano, inevitable. 
S i n duda a lguna, esta act i tud se expl ica 
en g r a n medida p o r el hecho, reg is t ra
do en p á g i n a s precedentes, de que en 
l a m a y o r parte de los países en que l a 
restauración es mani festa , la cadencia 
de l a reabsorción de los parados es 
francamente m á s lenta que l a del au
mento de l a producción. L a s experien
cias recientes, lejos de desment ir a los 
que cons ideran como probable que las 
ocasiones de empleo de m a n o de obra 
continúen d i s m i n u y e n d o a consecuen
c ia de los progresos técnicos, h a n veni
do a reforzar esta m a n e r a de ver. D e 
ahí que se s i g a prestando constante 
atención a la cuestión de la reducción 
de las horas de trabajo, s i bien los pro
gresos en esa dirección sean lentos.» 

Salarios y política de 

los salarios 

((El año 1935 no se h a destacado por 
las modificaciones substanciales de los 
salarios nominales o de los salarios 
efectivos. E n países como E s t a d o s U n i 
dos, G r a n Bretaña, A u s t r a l i a y N u e v a 
Z e l a n d a , en los que h a n aumentado 
l igeramente los sa lar ios nominales , 
este alza h a estado neutra l izada e i n 
cluso superada por l a que exper imen
tó el coste de l a v i d a . Inversamente, 
en otros países, como H o l a n d a y P o l o 
nia,, donde bajaron algo las salar ios , 
el abaratamiento de la v i d a h a venido 
a compensar m á s o menos aquella dis
minución de ingresos, lo cual quiere 
decir que los salarios reales no h a n 
sufrido casi variación, 
j 

(Continuará.) 
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AIó r E s p a ñ o . . 
La prensa mundial dedica una parte de su información a los acontecimientos 

de la vida española, pero sus órganos llegan aquí con gran retraso, y escritos, 

claro es, en sus idiomas originales. Su interés es relativo. 

En cambio las grandes emisoras europeas y americanas dan las últimas noti

cias del día y en español. Con un receptor puede V d . enterarse de muchas. 

v».on un Philips "LA UAVE DEL MUNDO", la maravilla de la Radio, se 

enterará V d . de todas las noticias, de todas las emisoras y a todas las horas. 
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El Madrid del porvenir 

a r t í c u l o 92 de l r e g l a m e n t o de 2g 
^jfjm^ de j u n i o de 1911 p a r a l a e jecu-

c ión de l a ley de 12 de l m i s m o 
m e s sobre s u s t i t u c i ó n de l i m p u e s 

t o de C o n s u m o s i m p o n e a los p r o p i e t a r i o s 
de los i n m u e b l e s objeto d e l a r b i t r i o de i n 
q u i l i n a t o l a Obl igación de d e c l a r a r a l A y u n 
t a m i e n t o , c u a n d o éste as í l o a c u e r d e , los 
n o m b r e s de los i n q u i l i n o s q u e o c u p e n sus 
i n m u e b l e s y e l i m p o r t e de los c o n t r a t o s de 
i n q u i l i n a t o , es tando a s i m i s m o o b l i g a d o s , 
t a n t o los r e f e r i d o s p r o p i e t a r i o s c o m o los 
a r r e n d a t a r i o s , a e x h i b i r a l a A d m i n i s t r a 
ción m u n i c i p a l los r e f e r i d o s c o n t r a t o s de 
i n q u i l i n a t o , de los cuales p o d r á n los A y u n 
t a m i e n t o s es tablecer u n r e g i s t r o . 

E l a r t í c u l o §q de l m i s m o r e g l a m e n t o de
c l a r a que c o m e t e n d e f r a u d a c i ó n d e l a r b i 
t r i o los q u e a l t e r e n l a v e r d a d en las de
c l a r a c i o n e s , los que o m i t a n s u p r e s e n t a 
ción y los que se n i e g u e n a e x h i b i r los 
c o n t r a t o s , f a c u l t á n d o s e a l A y u n t a m i e n t o 
p o r el a r t í c u l o 95 p a r a c a s t i g a r d i c h a s f a l 
tas con m u l t a s que no p o d r á n exceder de 
125 pesetas. 

E l i n c u m p l i m i e n t o de los p r e c e p t o s m e n 
c i o n a d o s d a o r i g e n , de u n a p a r t e , a q u e 
en l a m a y o r í a de los casos no se c o n o z c a 
el n o m b r e de l o c u p a n t e de c a d a l o c a l , c o n 
c u y a o m i s i ó n se d i f i c u l t a n o t a b l e m e n t e el 
c o b r o del a r b i t r i o , sobre todo en el p e r í o 
do de a p r e m i o , y en o t r o aspecto , a que 
se d e s c o n o z c a l a c u a n t í a e x a c t a de m u c h o s 
a l q u i l e r e s y a que no figuren en m a t r í c u l a 
b a s t a n t e s l o c a l e s que deben es tar sujetos 
a tr ibutación» P o r o t r a p a r t e , l a e x i s t e n c i a 
d e l r e g i s t r o p o d r í a ser el p u n t o de p a r t i d a 
p a r a d e s t e r r a r l a a r r a i g a d a c o s t u m b r e de 
c o n v e n i r f u e r a d e l c o n t r a t o e l p a g o de ser
v i c i o s c o m p l e m e n t a r i o s que , c o n a r r e g l o 
a l a ley , deben a c u m u l a r s e a l a l q u i l e r . 

P a r a d a r l a d e b i d a e f i c a c i a a l c u m p l i 
m i e n t o de d i c h o r e q u i s i t o p o d r í a a d h e r i r 
se a c a d a e j e m p l a r de l c o n t r a t o u n sel lo 
m u n i c i p a l en el que se c o n s i g n a s e : « R e 
g i s t r a d o en e l l i b r o f o l i o n ú m . 
d e l a ñ o 1 9 . . . » , que d e v e n g a r í a u n a t a s a 
p o r los conceptos de inspecc ión y d e s i n 
fección de l o c a l e s , p e r m i s o de m u d a n z a y 
c e r t i f i c a d o de r e g i s t r o . 

L a c r e a c i ó n de esta t a s a l l e v a r í a c o n s i 
go l a s u p r e s i ó n de l a a c t u a l m e n t e e x i s t e n 

te sobre m u d a n z a s y d e s i n f e c c i ó n , y po
d r í a r e g u l a r s e en u n i m p o r t e i g u a l a l de l 
t i m b r e d e l c o n t r a t o de a r r e n d a m i e n t o , con 
a r e g l o a l a s i g u i e n t e e s c a l a : 

A L Q U I L E R E S A N U A L E S 

Excediendo No pasando Pesetas 
de de 

0 50 0,15 

So 75 0,25 

75 120 0,35 

120 ^50 0,50 

150 200 o,6o 

200 400 1,20 

400 700 2,40 

700 1.000 3>6o 

1.000 1.500 6 

1.500 2.500 12 

2.500 5.000 37>5° 
5.000 8.000 75 

8.000 I2.OOO 150 
12.000 15 más 

por c a d a 1.000 ó f r a c c i ó n que e x c e d a de 

12.000. 

L a f a l t a de p r e s e n t a c i ó n de los c o n t r a 
tos p a r a ser r e g i s t r a d o s s e r á c o n s i d e r a d a 
c o m o d e f r a u d a c i ó n y c o r r e g i d a c o n m u l 
tas de 125 pesetas. 

O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O 

Estadística interesante 

^ J ^ 4 / L d i s t r i t o de L a L a t i n a de M a d r i d 

g f\ es u n o de los m á s p o p u l a r e s de 

l a c a p i t a l de l a R e p ú b l i c a , y, 

desde l u e g o , u n o de los q u e d a n 

m a y o r c o n t i n g e n t e de p o b l a c i ó n . 

I n t e g r a d o en s u m a y o r p a r t e p o r t r a 

b a j a d o r e s , estuvo d u r a n t e m u c h o s a ñ o s do

m i n a d o p o r el c a c i q u i s m o , n o l o g r a n d o 

r e a c c i o n a r c u a n d o l l e g a b a n los m o m e n t o s 

o p o r t u n o s p a r a h a c e r l o . 

S i n e m b a r g o , l a s i t u a c i ó n c a m b i ó desde 

el m o m e n t o que u n s o c i a l i s t a o c u p ó l a T e 

n e n c i a de A l c a l d í a de l d i s t r i t o . C u a n d o el 

v e c i n d a r i o se D I O c u e n t a de q u e s u s pe

t i c i o n e s e r a n a t e n d i d a s s i se t r a t a b a de 

cosas j u s t a s , que d e s a p a r e c í a el h e c h o i r r i 

tante , o c u r r i d o h a s t a entonces , de que s i 

se e r a a m i g o d e l c a c i q u e c o n s e g u í a l o q u e 

q u e r í a , y s i no e r a as í no se le h a c í a 

caso , y que sus p r o b l e m a s m u n i c i p a l e s 

i b a n s i e n d o resue l tos , u n a t r a n s f o r m a c i ó n 

p r o f u n d a se o p e r ó en el aspecto pol í t ico . 

E l d i s t r i t o de L a L a t i n a se h a b í a g a n a d o 

p a r a l a c a u s a s o c i a l i s t a . 

E l t r a b a j o r e a l i z a d o u n año antes en el 

o r d e n m u n i c i p a l D I O sus f r u t o s , y c u a n d o 

se v e r i f i c a r o n las e lecc iones que c o n el 

t r i u n f o de i z q u i e r d a s i m p l a n t ó l a R e p ú b l i 

c a , e l d i s t r i t o de L a L a t i n a c u m p l i ó con 

su deber , no h a b i e n d o dejado de h a c e r l o 

desde entonces . 

U n o de l o s p r o b l e m a s m á s i n t e r e s a n t e s 

que t e n í a p l a n t e a d o s ese d i s t r i t o — y esto 

no c o n s t i t u í a e x c e p c i ó n — e r a el de l a en

s e ñ a n z a . P o c a s e r a n las escuelas p ú b l i c a s 

que en él e x i s t í a n . P o r el c o n t r a r i o , e r a n 

m u c h a s l a s de c a r á c t e r c o n f e s i o n a l que f u n 

c i o n a b a n , y m u c h o s m á s a ú n , d e s g r a c i a 

d a m e n t e , l o s niños que se e n c o n t r a b a n s i n 

p o d e r a s i s t i r a escue la a l g u n a . 

H o y l a s i t u a c i ó n v a c a m b i a n d o , a u n 

c u a n d o n o c o n l a r a p i d e z que todos q u i 

s i é r a m o s , y a que n u e s t r o deseo s e r í a e l 

de q u e e l p r o b l e m a estuviese y a resue l to 

p o r c o m p l e t o . P e r o el lo r e q u i e r e m u c h o d i 

n e r o . Y a u n c u a n d o el M u n i c i p i o c u m p l e 

c o n s u o b l i g a c i ó n — no r e c o n o c i d o m u c h a s 

veces p o r q u i e n e s t i e n e n o b l i g a c i ó n de h a 

cer lo —- en m a t e r i a e s c o l a r , el r i t m o no 

puede a c e l e r a r s e m á s . ¡ Y a n o s c o n f o r m a 

r í a m o s c o n q u e l a a d m i n i s t r a c i ó n m a r c h a 

r a en t o d o s sus aspectos c o m o en el que 

nos o c u p a ! 

P u b l i c a m o s a c o n t i n u a c i ó n u n a e s t a d í s 

t i c a m u y i n t e r e s a n t e . E s el r e s u m e n de l 

censo e s c o l a r de l d i s t r i t o de L a L a t i n a - co

r r e s p o n d i e n t e a l año a c t u a l . E n sus c i f r a s 

se ref leja c u á n t o q u e d a aún p o r h a c e r . 

R e c o g e r los n iños s i n e s c u e l a y s a c a r a 

los que h a y r e c i b i e n d o e n s e ñ a n z a p a r t i c u 

l a r p a r a q u e r e c o j a n l a que e l E s t a d o t ie

ne o b l i g a c i ó n de p r o p o r c i o n a r l e s es l a m i 

sión que i n c u m b e a todos los h o m b r e s 

que p i e n s e n que l a H u m a n i d a d s e r á t a n t o 

m á s l i b r e c u a n t o m á s a l to sea el n i v e l c u l 

t u r a l de los q u e l a c o m p o n e n : 

R E S U M E N G E N E R A L 
E N S E Ñ A N Z A N A C I O N A L 

V a r o n e s l e m b r a s T o t a l 

E N S E Ñ A N Z A M U N I C I P A L 

V a r o n e s H e m b r a s T o t a l 

ENSEÑANZA P A R T I C U 1 A R 

V a r o n e s H e m b r a s T o t a l 

E N S E Ñ A N Z A R E L I G I O S A 

V a r o n e s H e m b r a s T o t a l 

N O R E C I B E N E N S E Ñ A N Z A 

V a r o n e s H e m b r a s T o t a l 

P O B L A C I Ó N E S C O L A R 

V a r o n e s L e m b r a s l T o t a l 

Clasificación por grupos 

de edades: 

D e d o c e a q u i n c e í d e m . . . 

541 484 1.025 
699 690 1.389 
731 638 1.369 
733 692 1.425 
570 521 1.091 

3.274 3.025 6.299 

164 175 339 
101 10ft 207 
105 136 241 
100 134 234 
101 110 211 

571 661 1.771 

284 268 552 
392 335 727 
380 315 695 
388 273 681 
323 208 531 

1.2321.399 3.166 

210 251 461 
288 319 607 
305 310 615 
247 288 535 
218 183 401 

1.2681.351 2.619 

1.515 1.421 2.936 
412 472 884 
270 267 637 
259 236 494 
239 218 457 

2.695 2.613 5.308 

2.7142.599 5.313 
1.8921.922 3.814 
1.7911.666 3.457 
1.7271.692 3.349 
1.4511.240 2.691 

9.575 9.049 18.624 
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