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Dele

| 9acion de Hacienda
de Iq Provincia de Madrid

A lConrinuac:'dn)
S0 - g i :
u“mr‘ a ce Notificaciones nimero 218

Oncentg de %
BRe ¢ TRANSMISIONES.

: "‘GRES»\:A 2ON SOCIAL. — pomiciLio.—
Nu;u- ANO CONTRAIDO 1982, —

Crosg ERO DE REPERENCIA
Bt S A, Princesa
L Mo 35 — Tose130,
'?é: C‘:baii;s:!::z' Santiago, y otra.—Fer-
9164, 8 — 39.448 pesetas, —

31, —

Colectivas, S, A.—No

2,

i G hers 11T
Rode, 3;'368'223 pesetas.—T059174.
Pay fes fchez, Franco, — Hacienda

7059_190_ » 266. — 41,205 pesetas, —
on[eneg

Quég o Caball
_ Aly, ero, Manuel.—Mar-
m”ls]'nsu' 1. — 40605 pesetas. —

‘Alvam
' gmero 227(1'“‘3"3- Esteban. — Pajaritos,
3033 ° — 136.447 pesetas, —

‘ﬂ; i Garcia_ Higinio L P
; m . — Las Nacio-
7059324_ FRASE: sy pesetas, —

e
d n“moiora_ Viviendas

m&;zn;?' niim Gama, — Plaza

15. — 211 pesetas. —

g
B, g Ma0zano, 5 A
"059353,% 3
tellangg
A Rebollg José
i n » José M. — Pefia
1.‘_59397, timerg 2. — 12,926 pesetas. —

¢ ve .
%817 ¢ Ol Araceli de 13, — Ancora, 15,
%Gn Sora . T059410,
Wfaﬂles Azﬂﬂtasio Antonio. — Pa-
* 27, — 13.027 pesetas. —

— Guadalaja-
— 740.804 pesetas. —

Vegas, Juan Jos¢, — Seseiia, 51.

ez*'-‘éam T059415,

6 63"d3ra. Juan B. — Sa-
- » = 9,018 pesetas. —

aﬂt‘hez

| ESleb ¥ -
C &r' (e anl Antonlo. — Vl“ﬂ-
T_Q,."‘ly‘ tuam, 2. __ 7.89] pesctas. —
Ndng
“% Rolddn, Angeles. — Vereda

7

85, o
2, Mm. 33 70370 pesetas.
' 5&2:?'10 Guing

4 Ancn:. 2na Inver, y Comercio,
3&‘05- me:‘(!mma_ — Embajadores, 24.

% Venry - 1059462,
et "a:d Conf. Ritmo, 5. A. —
' “"“ 'sl‘_esg%?.'a- 1. — 24,725 pese-

e S,
"&h_ B % — Goya, L=
C o ;059470. ya, 99. 988.805
‘r%;‘;dln. Ilﬁ:i:.tla' Miguel, — Pico Sal-
il 0 11, — 56.835 pesetas.
m +% Cabgyy

hﬁ!”;“imero lzefo- Rafael. — Costa
A

« — 1694 pesetas. —

H

&;’:m J:";ia(;asrellanos. Ulpiano, —
. msgsslgdahonda. — 17.918 pe-

liag -

Pf::a uoi“;g“i"e. S. L. — Carre-
“Majad —=3

-_]-05955;‘ ahonda, 1,—70.335

1
ufig -
; 0. o % Antonio, — Dulce,
|'lﬁ|:? i, g 19.537 pesetas.—T059561.

"~ Hospital, mimero 10.
S A — T059544.

._'-__90 Yoa  Faseo de las Delici

\ \~1 as Delicias,
"'ﬂlan Gil ﬁ""‘)? pesetas,—T059568.
Wggimery' | L0sario,

— Gregorio Do-
2.618 pesetas. —
Gﬂnzélez. Joaquin.—Doc-
* = LI17 pesetas. —

7
7

- — Paloma, 7.

r
sondez, Antoni :

39, o2 onio. — Esco-
2Aldo, 5 Pesetas, — 59807,
P 057 410, v otro, — Argan-
&ff\!.‘,‘ gnen“é Pesetas, — T059908.
T, h_eri.ng. G.Efjl_l:a.ﬁ Francisco del. —

8.735 pesetas, —

N 0 "‘ﬁr:‘l::l:' Franciscn, y otro, —

Nh I * = 118.455 pesetas.
Ty gy Mino,
. N;“‘-‘ﬂ'o 19‘;\4_‘-'_1_3. y otro. — Pe-

623 pesetas. —

Promotora Neptuno, S. A. — Capitin
Haya, nimero 16. — 61.960 pesetas. —
T060069.

Garcia Mayoral, Domingo. — General
Pintos, ntimero 48. — 168.005 pesetas,
TO60103.

Bincat, S. A, — Jazmin, nimero 34.—
1.086.095 pesetas. — T060105,

Gascon de las Heras, Prado. — Ave-

nida del Dos de Mayo, 18. — 3.333 pese-
tas. — T060113.
Garrido Martinez. Diego. — Batalla del

Salado, nimero 50, — 15.455 pesetas.—
T060240.

Mufioz Armaguas, Juan José. — Nava-
cerrada, nimero 17, — 13.395 pesetas.—
T060263.

Dominguez Ramos, Ana. — Embaja-
dores, numero 155. — 75.496 pesetasi—
T060280.

Moreno Briz, Vidal. — Alegria Oria, 5.

125.150 pesetas. — T060416.
Penalver Moreno, ]. Maria, y otra—

San Isidro, 1. — 106.610 pesetas. —
T060417.

Laguna Garrido, Antonio, y otro. —
Ana Albi, nimero 13. — 139.528 pese-
tas. — T060425.

Maestre Aznar, Tomds, — Paseo de
Recoletos, mimero 10. — 11.853 pese-

tas. — T060530.
Organizacién Turistica Cara Ibérica.—

Carranza. nimero 12. — 38.603 pesetas.
T060566.

Proyse, S. A. — Juan Ramén Jimé-
nez, numero 2. — 19475 pesetas. —
T060568.

Orgaz Orgaz, Jesuis. — Concepcién, 2.
267.805 pesetas, — TO060685.

Pr. Federico Rubio 99, S. A. — Ro-
driguez San Pedro, 13. — 8.906 pesetas,
T060686.

Ferndndez Galiano, Angel, — Sere-
na, numero 208. — 70.389 pesetas. —
TO60690.

Barayzdbal Enjuto, Juan ]. — Alfon-

so XHI, mimero 158. — 98,885 pesetas.
T060807.

Sixtysixth Legibos Limited. — Lon-
dres, nimero 19, — 238.347 pesetas. —
T061025. .

José Luis Veira Garcia. — Banimamert,
numero 75, — 3.713 pesetas.—T061051.

Intedisa. — Santiago de Compostela,
numero 62. — 51.505 pesetas.—T061062.

Martinez Sdnchez, José. — Qutlichao,

nimero 71. — 4.949 pesetas.—T061087.
Sevillano Gonzilez, José M. — Cine, 9.
2.065 pesetas. — TO061098,

Novoa Martin, Alvaro. — Lirio, 24
10.305 pesetas, — T061135.

Alonso Sdnchez, Luisa Josefa, — Ur-
banizacion Parque Azul. 12. — 40.665

pesetas. — TO061137,
Rico Ortiz, Joaquina. — Paseo de Mu-

oz Grandes, 35. — 56.215 pesetas. —
T061298. v

Mena Bueno, Federico. — Pico Sal-
vaguarda, nimero 8. — 56.215 pesetas,
T061299. o

Romero Garcia, Caridad. — Finiste-
rre, numero 38. — 42,773 pesetas, —
T061314. . .

Rodriguez Pérez, Concepcién, — Mi-
rabel, numero 43. — 37.858 pesetas. —
T061334.

Echevarria Torres Bidaola, F. — Ara-

— 46.

26n, 31. — 6.370 pesetas. T0613
Ainsa, — Veldzquez, 157. — 161.921
esetas. — T061366.

4 Margala, S. A. — San Juan, Valdemo-

rillo. — 278.105 pesetas. — T061384. .

Gonzilez Agiiero, José L. — General
Pintos. numero 42. — 52.121 pesetas.—
TO061385.

Terrez Martinez, Enrique, ¥ otros. —
Cerro’ Negro, 81. — 6.414 pesetas. —
T061394,

Cavuela Laseca, Esther. — Maria Au-
xiliadora, numero 3. — 115.880 pesetas.
T061399. )

Diaz Herndndez, Francisco. — Monte
Tejero, nimero 16. — 547 pesetas, —
T061405.

Fraile Blanco, José L., y otra. — Sdn-
chez Preciado. 17. — 75.710 pesetas.—
T061408. 2

Noriega Garcia, Juan. — Santa Julia-
pa: 9. — 15.146 pesetas. — T061409.

'I-Zl Laurel S. — Julidn Herndndez, 8.
58.933 pesetas. — T061642, i

Proviagasa. — Plaza de Roma, 15—
5.104 pesetas, — T061651.

Arellano Zapardiel, Constancio. — Ga-
licia, 3. — 438 pesetas, — T061991,

Pereda Quintar, Carmen,—Trasbaldes,
nimero 18. — 138 pesetas.—T061997.

Sancar Promocioneés Construcciones,
Sociedad Limitada. — Fuencarral, 160.
3.734 pesetas, — T062027.

Molina Fuentes, Gregorio. — Estron-
cio, nimero 1. — 53.698 pesetas. —
T062069.

Torrejoncillo  Alvarez, Antonio, —
Rafael Calvo, 23. — 7.177 pesetas. —
T062070,

Palomeque Gonzdlez, Carmen. — Doc-
tor Castelo, mimero 14, — 157 pesetas.
T062079.

Torrejon Salgado, José. — Pedro Ru-
bén Cel,, nimero 18. — 27.259 pesetas.
T062084.

Carbdnica de Albacete, S. A. — Re-
coletos, numero 22, — 370,985 pesctas.
TO63805.

Romero Mata, Carlos. — Juan An-

drés, namero 34. — 46.936 pesetas, —
T063822.

Montes Mufioz, José. — Algodén, 11,
125 pesetas. — TO063871.

Verde Diez, Luciano. — Avenida de
los Angeles, 37. — 4.949 pesetas. —

T063875.

Gorso Pérez, Mariano. — Ferraz, 9.—
4.949 pesetas. — T063916.

Cortés Garcia, Antonio. — Puentela-

rrd, nimero 7. — 10.305 pesetas, —
T063920.

Lindes Carbonell, Francisco. — Puen-
telarrd, numero 7. — 10.305 pesetas. —
T063968.

Ferndndez Pérez, Francisco. — Ma-
queda, nimero 10. — 2477 pesetas. —
T063970.

Rojo Rojo. Roque,—Villardondiego, 6.
46.526 pesetas. — T063983.

Romdn Romdn, Manuel. — Villardon-
diego, mimero 14, — 6.031 pesetas. —
T063984.

Vega Magdaleno, M. Jesis. — Paja-
ritos, nimero 27. — 100.289 pesetas.
T063992,

Lopez Garcia, Higinio. — Las Narci-

- so0s, nimero 58. — 16.732 pesetas. —

T063993,

Martin Pérez, M, Milagros. — Maque-
da. 10, — 963 pesetas. — T064149,

Obregon Rodriguez, Angel. — Pintor
Velidzquez, numero 8. — 568 pesetas.—
T064163.

Trico, S. A. — La Maguena, 10. —
36.848 pesetas. — T064176.

Martin Ferndndez, Manuel.—No cons-
ta. Valdemorillo. — 4.486 pesetas. —
T064430.

Morales Rodriguez, Juan, y otro, —
Plaza de Madrid, 4. — 37.703 pesetas.
T064512.

Garcia Quemada, Angel, vy otra. —
Liria, numero |. — 28,330 pesetas. —
T064567. \

Ibiza Inmge Connection, S. A. — Pi-
lar de Zaragoza, 80, — 92.705 pesetas,.—
T064590,

Riopedro Esteban, Pablo (Carmen Gar-
cia. — S. P. Cardeiia, 19. — 216.334
pesetas, — T064594,

Delgado Villanueva, Nicolds, — San
Juan, ndimero 2. — 6.572 pesctas. —
TO64602.

Sinchez Cabezuelo Rodriguez, Amelia,
vy otra. — Ferndndez de la Hoz, 40.—
11,593 pesetas. — T064633.

Marin Quirés, Bartolomé. — Veinti-
dds, numero 22, — 2439 pesetas. —
TO64677.

Martinez Donaire, Elvira. — Palome-
ras Altas, nimero 4, — 7.082 pesetas.—
T064680.

Ferndndez Velasco, Segundo. — Fray
I. Cerdeirifia, 30. — 120.782 pesetas. —
T064748.

Manrique de Aragdn, José Luis.—An-
drés Mellado, 114. — 16.897 pesetas.—
TO64749,

Rodriguez Montes, Lorenzo. — Sierra
del Cadi, nim. 12. — 72,105 pesetas,
T064755,

Fresno de Miguel, M. Angeles. — Gu-
tierre de Cetina, 24. — 10.305 pesetas.—
T064772.

Franco Chapson, Carlos.—Cuatro, 66.
27.053 pesetas. — T064966.

Escobar Ruiz, Carmen. — Cristébal
Bordiu, nimero 5. — 848 pesetas. —
T064977.
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Badillo Gonzilez, José M. — Hilarién
Eslava, nimero 27, — 7.803 pesetas. —
T065047,

Sdnchez Céspedes, José. — Giralda, 2.
10.442 pesetas. — T065054.

Garcia Sdnchez, Juan Francisco, —
Acceso Esta. Hort,, 2. — 69.525 pesetas.
T065315,

Sdinz Gomez, Isabel. = Villamil. Més-
toles, — 727 pesetas. — T065411.

Sinchez Pérez, Amelio. — Nuestra Se-
nora de la Paz, 3. — 1.241 pesetas. —
T065414,

Sebastidn v Ruiz Tapiador, Ignacio, —
lazmin, nimero 40, — 2,744 pesetas, —
1065476.

Garcia Alburquerque, Fernando.—Ba-
talla del Salado, 30. — 30.748 pesetas.—
T065528,

Berrocal Méndez, Juan M. — Bronce,
nimero 25.—123.605 pesetas,—T065532.
» Rt;:iz Morales, Juan M., y otra, — Pe.
ro Mur, nimero 1. — 9018 —
T065536. G b
5 (_Jast[?ﬁo Cristébal, Juan L., ¥y otra, —

ena Francia, 15, — 70, .-
ORRESS 0.893 pesetas.

Basilio Rodriguez, José L.
Ganivet, ndmero 28,
T065552.

Mirquez Montero, Cristébal, y otro,—
Virgen de los Desamparados, nimero 14.
185.405 pesetas. — T065680.

Construcciones Esmar, S. A. — Bo-
cingel, nimero 29. — 26.338 pesetas,—
T065681,

Gémez Cuevas, Felipe. — Los Yébe-
nes, ndmero 239, — 5.155 pesetas, —
T065711.

Bernaola Alonso, Manuel. — General
Alvarez, nimero 70, — 50,181 pesetas,—
T065712.

Cedip, S. L. — Meléndez Valdés, 64.
2,618 pesetas. — T066247.

Sdnchez Bonill, Anastasio. — San Nar-

— Angel
— 15.013 pesetas.

ciso, ntmero 2. — 2271 pesetas, —
T066256.
Mora Garcia, José Luis, — Eugenio,

m.'lgwro 109. — 2.117 pesetas.—T066259.
odas Moreno, B, — usana, 20.
308.466 pesetas. —. Togesss. o 20

Carmona Gallardo, Lesmes. — Esco-
riaza, nuimero 3. — 334.325 pesetas, —
T066336.

Diaz Santiago, Gonzalo, — Holanda, 6.
326.317 pesetas. — T066337.

Guidoti Yinez, Victor M, — Antol, 4.
581.352 pesetas. — TO066391.

Rosell Morales, S. A. — Hermanos Mi-

ralles, nimero 28. — 38.905 peset . —

T066398. g
Intergrund. — General Gallegos, 3.—

510.803 pesetas. — T066403.

I Promto. Central, S. A, — Martin de

os Heros, niimero 56, — 11.53

A 0 pesetas,

Agr.ice. S. A. — Avenida de Améri-
Cad, numero 31. — 156,505 tas. —
TO66447. o

Ortiz Borrego, Castano, —
221,343 pesetas, — T066503,

Tf;;‘::ecasino. S, A, — Avenida del Ge-
nheralisimo, nimero 26. — 3,096 .
TO66511, s

Lépez Sdnchez, Marino, — Avenida
del Generalisimo, 22. — 1.169.041 pese-
tasl:a__ T066517.

me. S. A. — Mauricio Legendr s
131,208 pesetas. — TOGGS!S.eg 2
ogcdon;jo Martinez, Florencia, y otros.

'Donnell, nimero 53. — 9.757
oGS pesetas,

Coop. Viv. Docencia Investigacién, —

Elvira, 2.

Vitrubio, nimero 8, — 9.926 -

T066520. pesetas,
Sc. Marin lbérica, S, A. — Carretera

de Canillas, 3. — 48930 pesetas, —

T066521,

H’Eras Matias, Manue], — Carretera de
umerd, numero 3, — 431,840 2

T066524, G
Pinto Brando, M. Teresa, — Plaza de

Cristébal Colén, 1.

T066529,

F' Hc:rnéndez Garrido, Aurelio. — Rafael
mat, nimero 38, — §5. —

e s 65.005 pesetas,
Rodriguez Velasco, M. Gracia, — Pla-

za de Boston, 1. — 153,055 pesetas. —

— 8.985 pesetas. —

T066534.
Vaquero Téllez, Agustin, y otro. —
Nueve, nimero 42. — 84.920 pesetas.—-

T066537.
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Propubsa. — Espronceda, nimero 17. Fe_rnando Calderon Lépez Arroyaba. | NOMBRE O RAZON SOCIAL. — DOMICILIO.— | realizarse con recargo d:bc l:ﬁ)l
39.085 pesetas, — T066538. Camino de la Huerta, 37. Alcobendas.— | periopo. — 4 INGRESAR. — ARO CONTRAI- | 5 por 100 en la propia

Monije Lozano, Miguel A., y otro. — | Renta, — 865. . DO. — NUMERO DE REFERENCIA en los siguientes plazos: 1320
Marqués de Jura Real, 27. — 121.192 pe- Pilar ‘Martinez Goqzﬁlez. — Poligono Valéntin Barragen Ruis.. b 4. Pablicacionss cuyo_%_-
setas. — T066541. Industrial, 20. Torrején de Ardoz, — nacio, 14, Valladolid. —. l.‘)?S = 2388'; greso en periodo yoluntario !

Pérez Adrados, Pedro, — General Mo- | Cuota Beneficios. — 1001, pesetase e FORD s B 282 | ia 10z del 11 al 25 del mm}:;a 4
la. nimero 280. — 250.047 pesetas, — Eulogio Moreno Vega. — Mercado de =4 A R o b)- Publicaciones cuyo P!
T066576. Atocha, 50. — R. Eventuales. — 658, | Relacién de notificaciones nimero 236 greso en periodo yuluntﬂf_“’w .

Carretero Arroyo, Manuel. — Gode- Juan A. Iglesias Aledide. — Paseo de por el concepto de DEVOLUCIONES. dia 25- del 26 al ‘10 ‘."‘e.l me con
lla, nimero 29. — 184.909 pesetas. — | la Virgen del Puerto, 3. — T. Empre- LICENCIA FISCAL. < S ol Gltimo. dia: de ,ng:es?
T066586. sas. — 662. _ Justa Ayllén Zaragoza, — General Pin- cargo del 5 por 100 fuera ‘m

Arderins Casas, Juan C. — Marfa Sa- _Gaudcncro Sapz Marth._w Almendra- | os, 4. — 1981, — 6.600 pesetas. — | caso inhdbil, el plazo _de p;m
llaberry, nimero 1. — 395.204 pesetas. | lejo, 10, — C_uula Beneficios, — 673. 1982, — 12, Ganed of Snmediato habil postef
T066588. fuan Antonio Lépez Benayas. — Se- NOMBRE O RAZON SOC mio

Alonso Gomez, José Luis, y otra, — | sefa, 32. — Cuota Beneficios. — 679. Ps;zsont) 1331 SOCIAL — DOMICILIO.— Recarpo de apré 3
Avenida de Berlin, 75, — 2,432 pesetas. Fernando Millin Rodriguez, — Alber- g 19{;2__ A DEVOLVER, —ilmo Transcurrido el plazo de i
T066688. to Alcocer, 19. — Cuota Beneficios, — | " » — NUMERO DE REFEREN- iniciard el procedimiento de @ap

I. H, Rayner Espadia, S, A. — Mark |693. : ; Tail = , ra ¢l cobro de los debitos.
Lane, 50. Londres. — 77 .505 pesetas,— Gloria Gutiérrez Rodriguez, — Pobla- alleres Parra, S. A. — Avenida de Ja go del 20 por 100, o
ane, Bt ke : ial, | Albufera, Km. 7.630. — 16.500 aso de ¢
TO66696. o Dirigido Fuencarral, calle Comercial, ' 630, : pesetas. Segundo. Que en © - pre

Villaseca Parra, Josefa, — Vizconde de | nimero 2. — Cuota Beneficios. — 695, | 154, : : A T "quidﬂimftu”
Arlesson, nam, 41. — 8,037 pesetas, — Gloria Gutiérrez Rodriguez. — Comer- g Servando Rodriguez Rodriguez, — Pa- pueden interponer el OP"‘M
T066732. cial, 2. Poblado Dirigido Fuencarral. — | seo de la Alameda de Osuna, 74.—5.610 | 5. reposicion ante la oficiné

Hotel Nacional, S. A. — Paseo del | Cuota Beneficios. — 697. pesetas. — 159, : s ra del impuesto en el plazo
Prado, numero 48. — 7.920.405 pesetas, Julidn R, Ramirez, — Cavanilles, 13. Gonzilez Ortiz, Miguel, — Zodiaco, dias, y en el de quince nsw-
T066755. Lujo. — 717, numero 5, — 38.500 pesetas. — 166. econémico-administrativa

Posada Fernindez, Margarita, y otro. Aurelio Alonso Alonso. — Isla Ta- Juan Lépez Villa. — De la Fresa, 4.

Avenida de Betanzos, 69. — 13.674 pe-
setas, — T066757.

Espafiola de Telecomunicacién, S. L.
O'Donnell, nim, 8, — 41.145 pesetas.—
T066770. -

Superation, S, A. — Rey Francisco, 8.
417 pesetas. — T066859.

Martinez Valdueza, Javier. — Paseo
del Marqués de Monistrol, 5, — 7.627
pesetas. — T066893.

Servicios Sol Mar, S. A. — Goya, 14.
157.235 pesetas. — TU3643, .

Lo que se hace publico de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 80
de la ley de Procedimiento Administra-
tivo, sirviendo la presente de notificacién
reglamentaria.

Madrid, 24 de septiembre de 1982.-—
El Jefe de Relaciones con el Contribu-
yvente (Firmado).

(G.—3.455)

w T
TiF I

TESORERIA

Habiendo sido resueitos por esta ofi-
cina los recursos presentados por los
contribuyentes que se citan, no habien-
do podido ser notificados en los domi-
cilios que figuran en los mismos, se hace
mediante la presente publicacién.

Las liquidaciones repuestas deberan
ser ingresadas sin recargo alguno en la
Caja de esta Delegacion de Hacienda
dentro de los siguientes plazos:

1* Si la publicacién se efectia den-
tro de la primera quincena del mes, has-
ta el dia 10 del mes siguiente.

2. Si se efectia dentro de Ja segun-
da quincena del mes, hasta el dia 25 del
mes siguiente,

3% Con recargo de prérroga del 5
por 100 durante los quince dias natura-
les, a contar del vencimiento de los pla-
ZOS anteriores.

Transcurrido el plazo de prérroga sin
haber efectuado el ingreso, se procede-
rd a su cobro en via de apremio.

Contra la liquidacién cuyo apremio ha
sido anulado puede interponer recurso
de reposicién ante la oficina liquidado-
ra correspondiente en el plazo de ocho
dias o reclamacién ante el Tribunal Eco-
nomico Administrativo Provincial en el
plazo de quince dias.

Relacion de notificaciones ndfnero 235
por el concepto de TESORERIA
RECURSOS.

NOMBRE O RAZON SOCIAL. — DOMICILIO,—
CONCEPTO, — ARO 1980. — NUMERO DE
REFERENCIA

Emiliano Rodriguez Rodriguez. — La

Fragua, sin nimero. Torrejon de Ardoz.
Sociedades. — 236.

Alberto A. Rossi Gropetti, — Cami-
no Hoyarrada, 139. La Moraleja (Alco-
bendas). — Rentas del Capital. — 318.

Fernando Calderén Lépez Arroyaba.
Camino de la Huerta, 37. Alcobendas.—
Renta. — 584.

Fernando Calderdn Lépez Arroyaba.
Camino de la Huerta, 37. Alcobendas.—
Renta, — 583. X0

Fernando Calderon pez  Arroyaba,
Camino de la Huerta, 37. Alcobendas,—

Renta. — 863.

vira, 20, — Cuota Beneficios. — 728.
Lucia Alvarez Gonzdlez, — Badalona,

numero 24, — Cuota Beneficios. — 743.
Angela Diez Urosa. — Francisca Ro-
mero, 12. — Urbana, — 757.
Rosario Martin Antolin. — Conde de
Cartagena, 12. — Cuota Beneficios, —
760,

Cia. Auxiliar de la Edificacion, S. A.
Monte Esquinza, 30. — T. Personal y
T. Empresas, — 766.

Pablo Castro Vara., — Castilla, 14—
Cuota Beneficios. — 785. -

Antonio Corredor Alvarez. — Ferndn-

dez de los Rios, 77. — Cuota Beneficios,
788,

Asterio Recio Garcia. — Avenida de
Betanzos, 72. — Cuota Beneficios. —
800.

Juan Antonio Iglesias: Alcaide. — Pa-

seo de la Virgen del Puerto, 3.—T. Em-
presas. — 803. :

Pedro Puevo Novo. — Nundez de Bal-
boa, 65. — T. Personal. — 813,

laime Blanch Montijano. — Mayor,
nimero 27. — T. Personal. — 814,

Eliseo Aznarte Gémez. — Puerto de
Somosierra, 2, — Cuota Bencficios, —
‘815,

Manuel Diosdado de Caso. — Don

ggmdn de la Cruz. 86. — T. Personal.
6.

Daolores Ou.iroga Lopez. — Arniches, 7.
T. Empresas. — 832, :

Antonio Cafadillas Carretero. — San
Claudio, 111. — T. Empresas. — 837.

Félix Rodriguez Sodupe. — Capitdn
Haya, 35, — Renta, — 841.

Lo que se hace publico de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 80
de la ley de Procedimiento Administra-
tivo, sitviendo la presente de notifica-
cién reglamentaria,

Madrid, 24 de septiembre de 1982, —
El Delegado de Hacienda (Firmado),

(G.—3:443)

SECCION DE DEVOLUCIONES

Por la presente se notifica a los con-
tribuyentes comprendidos en la relacién
que a conlinuacién se inserta y que no
han sido hallados en los domicilios que
figuran en los documentos de esta Dele-
gacion, o que s¢ han alegado distintas
causas para no recibirlas por personas
que la legislacion autoriza para hacerse
cargo de la notificacién, por lo que se
les halge saber:

Que serin devueltas las cantidades que
a continuacion se relacionan por los di-
ferentes conceptos.

Lo que traslado a usted para su cono-
cimiento y efectos consiguientes, advir-
tiéndole que de no encontrarse confor-
me con el contenido del presente acuer-
do podrd interponer en el plazo de quin-
ce dias habiles, a contar del siguiente al
de la recepcion de Ja presente comuni-
cacion, reclamacion ante el Tribunal Eco-
nomico Administrativo Provincial.

Relacién de notificaciones ntimero 236
por el concepto de DEVOLUCIONES-
RENTA..

7.308 pesetas. — 170,

Colborn Dawes Ibérica, S. A, — Ave-
nida de Aragén, Km. 12,600.—276.428
pesetas. — 179, ;

Sinchez Alonso, Victor, — Castro
Gonzalo, 4. — 3.485 pesetas. — 190.

Carlos Bezares Ruiz, — Febrero, 60.
29.232 pesetas. — 211.

Ramirez Ortiz, Fernando, — Avenida
czleg\falla_dolid. 71, — 2310 pesetas. -—

£3:

Ruiz Prieto, Adriano. — Alcdzar de
San Juan, 1. — 5,500 pesetas. — 225.

Magdalena Lozano Garcia, — Bravo

Murillo, 355. — 11.088 pesetas. — 228,
Tostén Llamas, José. — Montera, 26.
16.500 pesetas. — 233,

Tostén Llamas, José. — Montera, 26.
16,500 pesetas. — 234. :
luana Larey Elizaga., — Vallehermo-

s0, 33. — B8.800 pesetas, — 249,
Santos Lépez, Ramén. — Agava, 9.
'6.600 pesetas, — 255, -
Fernandez Garcia, Alvarina, — Tor-
tosa, 8, — 8.250 pesetas, — 257.
Retacion de notificaciones numero 236

por el concepto de DEVOLUCIONES-
TRABAJO PERSONAL.

Maria Dolores Gillvéz Gutiérrez, -—

Ofa, 125, — 1975-76-77-78. — 2.208
‘pesetas. — 329,
Elias. Martin Sanz. — Bravo Murillo,

nlimero 276. — 1975 y 77. — 15.713
pesetas, — 332,

Antonio Garcia-Ripoll de Gea, — Lé-
pez de Hoyos, 76, — 1978, — 1.210 pe-
setas. — 338,

Lo que se hace piblico de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 80
de la ley de Procedimiento Administra-
tivo, sirviendo la presente de notifica-
cién reglamentaria, -

Madrid, 24 de septiembre de 1982, —

El Jefe de Relaciones con el Contriby-
vente (Firmado),

(G.—3.444)

SECCION DE NOTIFICACIONES

Por la presente se notifica a las socie-
dades comprendidas en la relacién que
4 continuacion se inserta y que no han
sido halladas en Jos domicilios que fi-
guran en los documentos de esta Dele-
gacion, o que se han alegado distintas
causas para no recibirlas por personas
que la legislacion autoriza para hacerse
cargo de las liquidaciones practicadas,
por lo que s¢ les hace saber:

Primero. Que deberdn ingresar las
cantidades que a cada una se consignan
en la citada relacién, en la Seccién de
Caja de esta Delegacion,

Periodo voluntario de ingreso
@) Liquidaciones publicadas ‘entre los
dias I y 15 de cada mes, tendrin plazo
hasta el dia 10 del mes siguiente,
‘ b) Liquidaciones publicadas del 16 al
fin de cada mes, tendrdn plazo hasta el
dia 25 del mes siguiente,
Si el iltimo dia de ingreso en ambos
casos fuera inhdbil, el plazo finalizard el
inmediato hdbil posterior,

Recargo de prorroga
Cuando no se efectie el ingreso en los
plazos anteriormente indicados podrid

~ kilémetro 0,7, Parla. —

nal Econémico AdminiStratio
cial, sin que la interpo_s'c.*"&'i:. ed_ﬂ
ra de estos recursos Ofi8 bk
sion en el pago de las CuOt®
dientes; -
Tercerg. Que en todos 10s
sefiados se entenderdn ‘H’s 12hd
tados a partir del sisme““&b en
blicacién del presente anunes =
letin Oficial™.

Relacion de notificaciones —Loy
por el concepto de h
NOMBRE O RAZON SOCIAL. = 7
E[ERCICIO. — A INGRESAR: = gy
TRAIDO. — NUMERO DE R N8
Cerdmica Hispana, S A
sin numero. Torrejon de raos
403.738 pesetas, — 197% -
Tubos de Precisri,?nmy _
nes, S. A, — La Plata., =2
Ardoz, — 1976. — 180.972
1979, —. A4832,
Cueros Repujados Arte *
Conjunto Avenida, B-4- A‘__
1976. — 84,588 pesetas: —
A4888.
Gashil, S. A, — Carretefd =
Toledo, Km. 2,580. Torreig"
zada, — 1976. — 1229408
1979. — A5017. L=
Estructuras Metdlicas, 5. *
rro, 32. Torrejon de Nfd‘f'__i -
44.834 pesetas. — 1979 1. S
Suministradora Comercidie. _
rrétera de Vicdlvaro @ 1976. ~
kilometro 4. Coslada. — 55 .
pesetas, — 1979. — -A52m;
Microibérica de Pfe“‘:ﬂ-ei@
Fragua, sin npumero. o8 p
doz. — 1976, — 101 :
1979, — AS5568.

Ainox, §. L. — Ca

—
.

pesetas, — 1979. — A

Plisticos Aesaé ;" Fe
te, sin nimero. San ELEE
res. — 1976. — 134,761 P==g

Opaco, i AL =
mero, San Fernando de 0 i
132.427 pesetas. — 198\3

Caucho Torrejon, 5. 2
numero 11, Torrejon eﬂ
282.439 pesetas. — .

Inside,” S, A. =
Alcobendas. S—; (980, — &
1980. — A157. ]

Comercial de Equ'qui
Acces,, S. A, — Anhg!
Km,

Barcelona, ols
doz. — 1976. — 0681
1980. — A420.

_ Avenidd

Mercared, S. A. {o76: =8
Pablo, 26. Coslada. -52.1.‘ A ._
setas. — 1980. —_.'AEIe; 601
Blesstron lndu.f..trla B
Hierro, 10. Torrejon ldgfg ;i
226.541 pesetas. — o
S. A. Eomunidndt::a prop
ta Calea. — Carre wder
kilémetro 30,800, Col::’:“l{.____,\.
1976, — 86.200 pesetas: =
A744. : o
Aguado, S. A. -'_".CSE-E l,j
lucia, Km. 6,7, Madrid. s ”
pesetas. — 1980, —
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Pdg. 19

\

'.Eh:iq

lfa UC Bustos

“Madg : + S. L. — Madrid, 8.

Meipe cdiano, . jg7e 289.836
Bitugioe 00 — A89].

A
Ctag. Igdnd. — 1976, — 127.619
Tallere, 5 80. — Al1s6.

0 tngus, 0c¢ Marca, S A, — poli-

Wﬁ“de “l\r;ai Ardoz I, nave 26. To-

Pesetas, l"gd.oz- — 1976, — 217.572
Ehiligng g o0: — A1203,

Aoy, Sin o 0driBuez; S, A — [a Fra

:‘_!7‘_ ‘-__*“;-l‘;ns)eru. Torrejon de Ardoz.—
Ié:in 021 pesetas, — 1980, —
e ntn

Eﬁ""“ "iLl'}': Escafio, sin ndmero.
D:m“ Algag /6. — 33,340 pesetas.

Pex, ;
Wto, T, S A, — Orfebreria, sin nd-

Mgy SeCIon de Ardoz, — 1976, —
o X, 5 x> — 1980, — Al676.

‘\ME 1976, -3— Real, 29, Bustarvie-
% ]‘aun 18.000 pesetas.—1980.
Miad di‘_ Disefig

; : de Antonio Carrillo,
Indygey. 292 — Hilados, 15. Po-

al. Torrejon de Ardoz. —
Pesetas, 1980, —

5. _ 5 = 57752
E:BDO: — AI836.
: ie%ahzados Bombas Inyec-
19, S aretera de Burgos, ki-
~ 100,170 ebastidn de los Reyes.

_ Pesetas. — 1980. —
B Y

Qleﬂbénda‘:l — Barcelona, sin name-
Mo 1960 — 1976. — 522174 pe-

. das sae=="UX10T§-

Ay .ﬁn?n"};lpreSentaciones. S. A, —
ey £T0. Torrején de Ardoz.
&% 184.520 Pesetas. — 1980, —
. Pilteri
%‘An?,:mlz'ba“m”[a Torrejon, So-
:‘Iln'&rdoz' a__'__‘_* La Plata, 1. Torre-
s !980, 73 191767.1r—~ 103.720 pe-
t, Orticy :

B 0% Especizies s, A—Brod-
Torrejon de Ardoz. —

T 064 Pesetas, — 1980. —
ot 5,

) . 1976,
e ﬁci‘:;?-lso.
;tw ﬁndnﬁs.,’::ﬁ ola Central Madrid,

'_Mn_‘d"& Rinee Sauce, nave 64.

1 — 1976. — 116.088
5_9?\"' — A2184,

Ve 'Mm-al ' — Carretera de Fuen-

N M?.el]a' Km. 4, Humanes. —

462 pesetas. — 1980.

%

f.i‘

Virgen de Loreto, 10.
— 561.932 pesetas.

1

¥ Ediciones Lagos
205, S. A.
Yenlabrada-Pinto, kilome-

: Mto,

"_.‘._.'[930- - 1976. — 38764 pese-
Yy i de _52‘!0?

D, ¢ Vilvy|

as, 8. A. — Santo,

?m. U M;tas‘"reid?gg; Ardoz.—1976.

I""'uam e Y . — A2514.

Py, de Etec;""““' Lopa, S. L. — To-
k.. * = 1976. — 240.706

' O
= 1
Sleg, ¢ :f“’- — A2655,
‘%ﬁ_'sm it L rancisco Cibaja Per-
g Pesetag “E"Ol.gAlcobel_'tdus.—l‘)?ﬁ.
Tode jo hletaucas' T i S
o Pty > 31, Pinta, — 1976,

h Cagis = 1980
. iy, . — A2934,
N&z_ S fesﬂrrollo ¢ Investigacio-
| dys, * ° '];; Francisca Cibaja, 3.
olee, 980, 776, — 421200 psee-
0 pebane o T299)

bﬁ“ﬁlﬁal vmanos. Dl — Poligo-

aldonaire. Humanes, —

R V68 peser
h%' sl & a5, — 1980. —

N » — -
197¢ Ruiz de Alda, 8. Pin-

468.355 pesetas.— 1980,

iy, © Parg
e laPanstruccién ¢ In-
e oligono Valdonaire,
anes.—1976 281 650
. s '-;‘ A3030,
Ny, Ttes Grificas, S. A.
W25 " TMErO] Torreicn de Are

“ oA 435 pesetas.— 1980

'ii\t:na Tenicas Reyn;

A, Tonsn Reunidas A
L ‘.l\'.tr. = n a Ajalvir, kilome-

766-— 334.087 pe-

. _rmol, 7. Torrején de
88, 50.594 pesetas, —

Parque Altube, S. A, — Buenos Ai-
res, 2. Torrejon de Ardoz. — 1976. —
1.237 pesctas. — 1980. — A3166. )

Carlos Pinilla Construcciones Metdli-
cas, S. A. — Poligono Industrial Aproin,
sin mimero, Pinto. — 1967. — 331.384
pesetas. — 1980, — A3413. 1 .

Alvegoga, S. A. — Fragua, sin nume-

ro. Torrejéon de Ardoz. 1976, —
331020 pesetas. — 1980. — A3463,

Orol, S. L. — Salamanca, 23. Alcoben-
das. — 1976. — 55.513 pesetas.—1980.
A3500.

Cati, S. L. — Carretera de Fuenlabra-
da-Humanes, Km. 1,800. Humanes.
1976, — 93.456 peselas. 1980.

A3547.
Don Regalo, S. A. — Plata, 109. To-

rrejon. 1976. — 5.760 pesetas, —
A3664. ,
Emeta, S. A. — Poligono Industrial

Ardoz II, calle Robles, 23. Torrejon de
Ardoz, — 1976. — 374.456 pesetas, —
1980, — A3681.

Ingetel, S. A. — Hierro, sin nimero.
Torrejéon de Ardoz. — 1976. — 317.311
pesetas, — 1980. — A3850.

Sinchez Martin, J. v J. — Merced, 5.

Toledo. — 1968-69. — 18.146 pesetas.
1980. — AGH4l.

Filsol, S. A. — Camino del Monte,
sin numero. San Sebastidn de los Re-
yes. — 1977. — 2.000 pesetas.—1980.
AGIl41.

]. Garcia Esquinas, S. A. — Km. 14,5
carretera de Madrid-Barcelona. Alcoben-
das. — 1977. — 14.418 pesetas.—1980.
AG383.

Malia, S. A. — Carretera de Pinto,
kilémetro 17. Fuenlabrada. — 1977. —
9.148 pesetas. — 1980, — AG391.

Burner, S. A. — San Rafael, 2. Alco-
bendas. — 1976. — 2.567.079 pesetas,
1981, — AGI08.

Relacidn de notificaciones nimero 62 por
el concepto de IMPUESTO SOBRE
SOCIEDADES - RECURSOS,

Reslujo, 5. A. — Panamd, 3.—1967.

68.850 pesetas. — 1981. — AGI10022,

Relacion de notificaciones por el con-
cepto de IMPUESTO SOBRE SOCIE-
DADES - EXPEDIENTES.

Bru Industrial, S. A. — Blasco de Ga-

ray, 61. — 1969. — 246.661 pesetas.—
1982, — AGS5.

Bru Industrial, S. A. — Blasco de Ga-
ray, 61. — 1968. — 246.661 pesetas.—
1982, — AG64.

Bru Industrial, S. A, — Blasco de Ga-
ray, 67. — 1967. — 246.661 pesetas.—
1982. — AG63.

Bru Industrial, S. A. — Blasco de Ga-
ray, 61. — 1966, — 246.661 pesetas, —
1982. — AG62.

Bru Industrial, S. A. — Blasco de Ga-
ray, 61. — 1965. — 246.661 pesetas. —
1982. — AGG6I.

Lo que se hace puablico de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 80
de la ley de Procedimiento Administra-
tivo, sirviendo la presente de notifica-
cion reglamentaria.

Madrid, 24 de septicmbre de 198;.—
El Jefe de Relaciones con el Contribu-

snte (Firmado).
TS (G.—3.448)

No habiendo podido ser hallados en
los domicilios que figuran en los docu-
mentos fiscales v expedientes instruidos
a los contribuyentes que al final se re-
lacionan, se les notifica por este medio
en virtud de la legislacion vigente, que
se ha intentado la entrega de la qonﬁ-
cacion de resolucién de recurso inter-
puesto en el cual se-procede a la anula-
cién de la cuota asignada como se soli-

citaba.

i de notificaciones numero 216
piecls ccepto de TRAFICO DE EM-

or el con
?’RESAS - RECURSOS.

NOMBRE O RAZON SOCIAL. — DOMICILIO.—
0. — AGRUPACION. — ARO, — NU-

11
gl MERO DE REFERENCIA

: :do Camacho. — Narvéez,

Federico Pulido Somacionr. — Alma-

numero 28. Madri 7
cenistas y mayoristas de teji

58]f'l'ignel Gallego Rodriguez. — Mercu-

dos.—1981.

"El Tefe de Relaciones con el

rio, 1. Madrid. — 1978. — Restauran-
tes. — 1981. — 589.

Sotero Garcia Aranda. — Plaza de
Santa -Ana, 8 Madrid. — 1978, — Al-

macenistas ¥ mayoristas de tejidos. —
1981, — 592,

Juan Junge Trigo. — Carifiena, 2, Ma-
drid. — 1971. — Pelugueria de sefioras.
1982, — 53,

Juan Junge Trigo. — Cuarifiena, 2, Ma-
drid. — 1972. — Peluqueria de sefioras.
1982, — 54.

Juan Junge Trigo. — Carifiena, 2. Ma-
drid, — 1973. — Peluqueria de seforas.
1982. — 55.

Juan Junge Trigo. — Carifena, 2, Ma-
drid. — 1974. — Peluqueria de seforas.
1982, — 56

Juan Junge Trigo. — Carifena, 2. Ma-
drid. — 1975, — Peluqueria de sefioras.
1982, — 57.

Juan Junge Trigo. — Carifiena, 2. Ma-
drid. — 1976. — Peluqueria de seforas.
1982, — 58.

Juan Junge Trigo. — Carifiena, 2. Ma-

drid, — 1977. — Peluqueria de senoras.
1982, —  59.

Juan Junge Trigo. — Carifiena, 2. Ma-
drid. — 1978. — Peluqueria de seforas.
1982, — 60.

Juan Félix Rivero Moreno. — Viria-
to, 24. Madrid. — 1978. — Protésicos
dentales. — 1982. — 66.

Rafael San Miguel Sanchez. — Palma,
numero 34. Madrid. — 1976, — Pelu-

queria de sefioras. — 1982, — 82,
Rafael San Miguel Sdnchez. — Palma,
numero 34. Madrid. — 1977. — Pelu-
queria de seforas. — 1982, — 83.
Rafael San Miguel Sdnchez. — Palma,
ntimero 34. Madrid. — 1978. — Pelu-
queria de sefioras. — 1982, — 84,

Pedro Guevara Solano.—Infanta Mer-
cedes, 18. Madrid. — 1978. — Laborato-
rio de protésicos dentales. — 1982.—89,

Lo que se hace publico de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 80
de la ley de Procedimiento Administra-
tivo, sirviendo la presente de notifica-
cion reglamentaria.

J Contribu-

vente (Firmado).
(G.—3.450)

No habiendo podido ser hallados en
los domicilios que figuran en los docu-
mentos fiscales y expedientes instruidos
a los contribuyentes que al final se re-
lacionan, se les notifica por este medio
en virtud de la legislacion vigente, que
se ha intentado la entrega de la notifi-
cacion de resolucion del recurso inter-

puesto,

Relacion de mnotificaciones numero 223
por el concepto de CUOTA BENEFI-
Cl1OS - RECURSOS,

NOMBRE O RAZON SOCIAL. — DOMICILIO.—
E[ERCICIO, — A INGRESAR. — ANO CON-
TRAIDO 1982, — NUMERO DE REFERENCIA

Muiioz Gonzilez, Francisco. — Bur-
gos, 2, Madrid. — 1977. — 7.16%4 pese-
tas. — 120.

Barrios Heredia, Miguel. — Aguilar de
Campdo, 6. Madrid. -— 1977. — 11.000
pesetas. — 223,

Ordéiez Cofrades, Emiliano, — Cara-
muel, 6, Madrid. — 1966, — 842 pese-

tas, — 286.

Verd Herrero, Antonio. — San Gre-
gorio, 3. Madrid. — 1976. — 500 pese-
tas. — 299.

Soto Montero, Juan Adolfo. — Santa
Barbara, 1. Madrid. — 1975. — 32.407

pesetas, — 1982, — 309.

Iglesias Ferndndez, Claudio de la. —
Santiago Apostal, 14. Madrid. — 1977,
25.392 pesetas, — 1982, — 358,

Sanz Agueda, Cesireo, — San Leopol-
do, 36. Madrid. — 1975, — 7.216 pese-
tas. — 1982, — 375,

Lépez Méndez, Jesis, — Cuesta de los
Desamparados, 6. Madrid. — 1976, —
16,800 pesetas. — 1982, — 378.

Gutiérrez-Manchén Gareia, R, — Cos-
lada, 3. Madrid. — 1969. — 39.902 pe-
setas. — 1982, — 408.

Casado Castro, Valérica. — Gustavo
Ferndndez Balbuena, 17. Madrid.—1968.
400 pesetas. — 1982, — 623,

Garcia Jalon de Lema, Isabel. — Pez

)

I

Austral, 4. Madrid. — 1972, — 492 pe-
scl(a;s. — 1982, — 632,

Garrot Gonzilez, Valentina,—Lavapiés
numero 45, Madrid. — 1976. — ngi?ﬁ
pesetas, — 1982, — 660,

Lo que se hace piblico de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 80
(ch la lley de Procedimiento Administra-
tivo, sirviendo la presente de notifica-
cion reglamentaria.

.Mndrid. 24 de septiembre de 1982.—
El Jefe de Relaciones con ¢l Contribu-
yente (Firmado),

(G.—3.464)

Por la presente se notifica a los con-
:r:buVentes‘compgendidos en la relacién
que a continuacion se inserta u
han sido hallados en los domigiligseqﬂg
f:gurqn en los documentos de esta De-
legacién, o que se han alegado distintas
causas para no recibirlas por personas
que la legislacién autoriza para hacerse
cargo de la notificacién, por lo que se
les hace saber:

Primero. Que deberdn
cantidades que a cada uno
en la citada relacién en la
Caja de esta Delegacion.

ingresar las
seé consignan
Seccién de

Periodo voluntario de ingreso

‘a) Liquidaciones publicadas entre los
dias 1 y 15 de cada mes, tendrin plazo
hasta el dia 10 del mes siguiente.

b) Liquidaciones publicadas del 16 al
fin de cada mes, tendrin plazo hasta el
dia 25 del mes siguiente.

Si el dltimo dia de ingreso en ambos
casos fuera inhdbil, el plazo finalizard el
inmediato hdbil posterior,

Recargo de prérroga

Cuando no se efectiie el ingreso en los
plazos anteriormente indicados podrd rea-
lizarse con recargo de prérroga del 5 por
I_UO en la propia Seccion de Caja, en los
siguientes plazos:

a) Publicaciones cuyo plazo de in-
greso en periodo voluntario termine el
dia 10: del 11 al 25 del mismo mes.

~ b)  Publicaciones cuyo
greso_en periodo voluntario termine el
dia 25: del 26 al 10 del mes siguiente.
~ Si el dltimo dia de ingreso con el ye-
cargo del 5 por 100 fuere en uno u otro
caso inhibil, ¢l plazo de prérroga finali-
zard el inmediato hdbil posterior. i

Recargo de apremio
. Transcurrido el plazo de prérroga se
miciard ¢l procedimiento de apremio pa-
ra el cobro de los débitos con el recar-
go del 20 per 100,

_Segundo. Que en caso de disconfor-
midad con las liquidaciones practicadas
pueden interponer recurso de reposicién
ante la Administracién de Tributos, Sec-
cion de Imposicién sobre Renta de las
Personas Fisicas, o reclamacién econémi-
co-acjministrativa ante ¢l Tribunal Eco-
némico Administrativo Provincial en los
plaz9s de ocho y quince dias hdbiles, res-
peclivamente,

‘Tcrcero. Que contra las bases impo-
sitivas fijadas por la Junta de Evalua-
ci6n respectiva pueden interponer los re-
cursos de agravio comparativo, por apli-
cacion indebida de indices o ¢l de agra-
vio absoluto en el plazo de quince dias,
los dos primeros ante el Jurado Terri-
10_r1a1 Tributario y el tercero ante el Ad-
ministrador de Tributos de esta provin-
c¢ia. La interposicion de cualquier clase
de recurso no suspende el pago de las
cuotas correspondientes, no interrum-
piendo, por tanto, los plazos consigna-
dos para realizar ¢l ingreso,

Cuarto, Que en todos los plazos re-
sefados se entenderdn dias hdbiles, con-
tados desde el siguiente al de la publi-
cacion del presente anuncio en este “Bo-
letin Oficial.

Relacion de notificaciones numero 217
por el concepto de TRABAJO PER-
SONAL - DELINEANTES.

NOMBRE O RAZON SOCIAL, — DOMICILIO.—
EIERCICIO. — A INGRESAR. — ARNO CON-
TRAIDO, —— NUMERO DE REFERENCIA

'Casabella Amaro, Santiago. — Mérida,
nimero 2. Getafe, — 1976. — 2.700 pe-
setas. — 1980. — N3942,

_plazo de in-

i"‘-’_-_:'.-,
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Relacion de notificaciones numero 217
por el concepto de TRABAJO PER-
SONAL - GESTORES ADMINISTRA-
TIVOS.

Herce Valdivia, Fernando. — Aveni-
da de Espana, 4. Getafe. — 1976. —
15.370 pesetas. — 1980. — N4134.

Relacién de notificaciones nimero 217
por el concepto de TRABAJO PER-
SONAL - APAREJADORES.

Barrio Ranz, Andrés., — Naranjo de
Bulnes, 1. San Sebastiin de los Reyes.
1974. — 68.802 pesetas. — 1980. —
N4668.

Relacién de notificaciones nimero 217
por el concepto de TRABAJO PER-

SONAL - PRACTICANTES.

Cabello Lozano, Isidoro. -— Getafe. —
1976, — 4.904 pesetas, — 1980, —
N5879.

Gonzdlez Corto, Alvaro. — Avenida
de Espaia, 20, Getafe, — 1976.—17.954
pesetas. — 1980. — N6177.

Lépez Pintos Pareja, Manuel, — Gla-
diolo, 4. Getafe. 1976. — 6.254 pe-
setas, 1980. N6312.

Manrique Robles, Ernesto. — Marti-
res, 1. Getafe, -— 1976, — 7.604 pese-
tas, — 1980, — N6359,

Martinez Caballar, José S. — Getafe.
1976, 7.154 pesetas. — 1980, —
N6400,

Morcillo Ceda, Enrique. — Las Ro-
zas. — 1976. — 3.104 pesetas.—1980.
N&490, _

Rodriguez Lerones, Carmen. — Aveni-
da de las Ciudades, 54. Getafe, — 1976.
5.804 pesetas, — 1980, — No661.

Ruiz Morant, Manuel. — Parque de

las Margaritas, bloque B-9. Getafe. —
1976, — 2.654 pesetas. — 1980, —
N6706.

Relacion de notificaciones numero 217
por el concepto de TRABAJO PER-
NAL - MEDICOS.

Chivarri Madrazo, José Luis. — Pinto.
Getafe. — 1975. — 29,640 pesetas. —
1980. — N7310,

Liorente Illera, Antonio. — José An-
tonio, 3. Getafe. — 1975. — 17.304 pe-
setas. — 1980. — NB8064.

Ferndndez Martin, Julio. — Orense, 3.
Alcobendas. — 1975. — 11.878 pesetas.
1980, — NB8483.

Hurtado Casanova, José. — Soria, 2.
Getafe. — 1975. — 13.104 pesetas. —
1980, — N8621.

Navarro Utrilla, Pedro. — Jacinto Be-
navente, 5. Getafe. — 1975. — 11.810
pesetas. — 1980. — NB8789. { '

Vega Herrera, Pedro. — Plaza del Pi-
lar, 1. Getafe. — 1975, — 13.104 pe-
setas. — 1980. — N9072,

Espejo Martinez, Antonio. — Alarico,
nlimero 5. — 1975. — 5.964 pesetas.—
1980, — N9223.

Relacién de notificaciones nimero 217
por el concepto de TRABAJO PER-
NAL - ABOGADOS.

Nufiez Casal, José Luis. — José An-
tonio, 2. Getafe. — 1975, — 5.932 pe-
setas. — 1981, — N3280,

Relacién de notificaciones mimero 217
por el concepto de TRABAJO PER-
SONAL - MATADORES DE TOROS.
GRUPOS SEGUNDO Y TERCERO.
Sdnchez Valderas, Pablo. — General

Margallo, 21, segundo B, o Alvaro Mu-

foz, 3. San Secbastiin de los Reyes, —

1976, — 2.800 pesetas. — 1981. —

N6250.

Relacion de notificaciones niimero 217

por el concepto de TRABAJO PER-
SONAL - VETERINARIOS.

Pérez Martin, Jaime. — Getafe. —
1976. — 5984 pesetas. — 1981, —
N6375.

Relacion de notificaciones ndmero 217
por ¢l concepto de TRABAJO PER-
SONAL - ENTRENADORES DE FUT-
BOL SEGUNDA DIVISION,

Segura Lépez, José Antonio. — Geta-
fe. — 1976. — 88.000 pesetas,—1981.
N6542,

Relacién de notificaciones nimero 217
por el concepto de TRABAJO PER-
SONAL - APAREJADORES,

Isidoro Garcia, José Esteban de. —

Maestro Chueca, 4. Getafe. — 1975, —
1.848 pesetas. — 1981. — N6979.

Relacion de notificaciones nimero 217
por el concepto de TRABAJO PER-
SONAL - MEDICOS,

Navarro Utrilla, Pedro. — Jacinto Be-
navente, 5. Getafe. — 1976, — 21.897
pesetas, — 1982, — N364.

Lizaro Lizaro, Martin. — Ciempozue-
los. — 1976. — 19.072 pesetas.—1982.
N738.

Llorente Illera, Antonio. — José An-
tonio, 3. Getafe, — 1976. — 16.060 pe-
setas. — 1982, — N759.

Suescun Herndndez, Jorge, — Alco-
bendas. — 1976. — 19.072 pesetas. —
1982, — N891.

Hurtado Casanova, José. — Soria, 2.
Getafe. — 1976, -— 14.784 pesctas. —
1982, — NI1264.

Paradinas [iménez, Félix. — Ciempo-
zuelos, — 1976. 14.789 pesetas, —
1982. — NI1459,

Gamazo Gdmez, Francisco, — Las Ma-
tas. — 1976. — 2,184 pesetas., — 1982,
N2723.

Montalvo Rodriguez, Rogue. — Ma-
drid, 113. Getafe, — 1976. 924 pese-
tas, — 1982, — N3464.

Tejedor Grande, Brudilio. — Arce, 3.
Alcobendas, 1976. — 924 peseétas, —
1982, N3667.

Vicente Salicio, Midximo. — Getafe.—
1976. — 924 pesetas. — 1982.—N3693,

Relacion de notificaciones nimero 217
por el concepto de TRABAJO PER-
SONAL - CORREDORES APUESTAS.

Elgue Aramendia. Prudent Jean. -—
Nierenberg, 5. — 1977. — 2.250 pesetas.
1982, — N3706.

Relacion de notificaciones nimero 217
por el concepto de TRABAJO PER-
SONAL - ACTORES PRINCIPALES
DE CINE RESIDENTES EN ESPARNA.

Parra Cachén, Joaquin, — Pasco de
la Ermita del Santo, 53. Madrid.—1976.
2100 pesetas. — 1982, — N3827.

Relacidon de notificaciones namero 217
por ¢l concepto de TRABAJO PER-
SONAL - COBRADORES DE GIROS.

Hidalgo Sepiilveda, Santiago. — Me-
€o. — 1976, — 62 pesetas. — 1982, —
N3913,

Sdnchez Merencio, Aniceto. — Plaza
del Dieciocho de Julio. Meco. — 1976.
6.542 pesetas. — 1982, — N3972.

Relacién de notificaciones nlimero 217
por el concepto de TRABAJO PER-
SONAL,

Garcia Garcia, José Juan. — Cava de
San Miguel, 5. — 1976. — 1.200 pese-
tas. — 1982, — NB8276.

Loépez Cepera Garcia, Francisco, — In-
fanta Mercedes, 59, — 1976, — 34.800
pesetas. — 1982, — NB8277.

Marcano Camacho, Juan R, — Santia-
80 Bernabéu, 12, — 1976. — 1.200 pese-
tas. — 1982, — N8&279,

Pico Pinto. Andrés. — Colombia, ni-
mero 53, — 1976, — 1.200 pesetas. —
1982, — NB8282 bis.

Rico Pinto Antonio. — Pedro Teixei-
ra, 10. — 1976. — 1.200 pesetas. —
1982. — NB8283,

Romero Ignacio, Pedro José. — San-
tiago Bernabéu, 12. — 1976. — 1.200

pesetas, — 1982, — NB8284.
Feld Eugen, Anton. — Doctor Corte-

zo, 1. — 1976. — 1.590 pesetas.—1982.
N8287.

Relacién de notificaciones nimero 217
por el concepto de TRABAJO PER-
SM(iNAL - PROFESORES SIN ACADE-

A,
Lorange, Gertrud. — Mértir Iriarte, 3.

Las Rozas. — 1976, — 20.644 pesetas.

1982, — NB8383.

Relacion de notificaciones niimero 217
por el concepto de TRABAJO PER-
SONAL - ADMINISTRADOR DE FIN-
CAS.

Iglesias Monteagudo, Pedro, — Anto-
nio Lopez, 67-69. — 1976. — 18.252 pe-
setas. — 1982. — N&8731.

Sancho Sapena, Vicente, — Virgen de
Lourdes, 18, — 1976. — 17.325 pesetas.
1982, — NB8738.

Garcia Almagro, Juan, — Marfa Au-

xiliadora, 5. — 1976. — 15.444 pesetas.
1982, — N8744.

Martinez Mufioz, Baroja. — Paseo de
La Habana, 148, — 1976. — 14.976 pe-
selas., — 1982, — NB8759.

Ramos Ruiz de Azua, Antonia. — San
Magin, 2. — 1976. — 12.636 pesetas,—
1982. — N8762.

Sarabia Barrigén, Valentin, — Evaris-
to San Miguel, 1. — 1976, — 12.636 pe-
setas, — 1982, — NB8764.

Garcia Serna, Federico, — Plaza de
Alonso Martinez, 7. — 1976, — 13.478

pesetas. — 1982, — NB768.

Covillon Lopez, Dario Luis, — Esca-
lona, 84. — 1976. — 11.700 pescetas, —
1982, — NB8772.

Camarero Pardo, Luis, — Daoiz, 6.—
1976, — 11,232 pesctas, — 1982, —
N8777.

Sudrez Gonzilez, Angel. — Esteban
Terradas, 8. — 1976, — 11.232 pesetas,
1982 — N8781.

Mingo Maracho, Antonio, — José Ce-
lestino. Mutis, 9. — 1976, — 8.424 pe-
setas. — 1982, NB787.

Delicado Montero Rios, José, — Clau-
dio Coello, #4. — 1976, — 9.697 pese-
tas, 1982, —— N8793.

Angloiettt Alonso, Manuel, — César
Gonzilez Ruano, 7. — 1976, — 3.524
pesetas. — [982. — NB8799,

Serrano Marin, Antonio. — Ferrer del
Rio, I. — 1976, — 7.675 pesetas. —
1982, — NB8803.

Alonso Garcia, Antonio, — Paseo de

la Chopera, 29, — 1976, — 9.378 pese-

tas. — 1982, — NBS805.

Cavero Cortés, Rafael. — Gutierre de
Cetina, 7. — 1976. — 9360 pesetas, —
1982, — NB8807.

Castideira Pomareda, Jestis, — Clau-
dio Coello, 81. — 1976. — 8.892 pese-
tas. — 1982, — NB8I15;

Ferndndez Monescillo, Moisés. — Se-
seiia, 73, — 1976, — B8.910 pesetas., —
1982. — N8831.

Fernindez Fernandez, Manuel. — Pa-
se0 de Extremadura, 144. — 1976, —
7.488 pesetas. — 1982. — NS8841.

Dios Torres, Antonio de. — Jarandi-
lla, 1. — 1976. — 7.020 pesetas.—1982.
NB859.

Fernindez Muddrriz, Francisco.—Juan
de Urbieta, 40, — 1976, — 7.020 pe-
setas, — 1982. — NB8860.

Gonzalez Nieto, Antonio. — General
Lacy, 10, — 1976, — 7.488 pesetas, —
1982, — N8861.

Grande Garcia, Manuel. — Garcia de
Paredes, 1. — 1976. — 6.570 pesetas.—
1982. — N8862.

liménez Ferrer, José. — Pirineos, ni-
mero 29. — 1976. — 7.020 pesetas. —
1982, — N8863.

Lépez Grande, Pedro.—Cristébal Bor-

diu, 5. — 1976. — 7.488 pesetas.—1982.
N8864.

Santamaria Martinez, Julio. — Duque
de Alba, 9. — 1976, — 7.020 pesetas.—
1982, — NB8872,

Velasco Garcia Soto, Rafael, — Veldz-
quez, 15, — 1976. — 7.749 pesetas. —
1982. — NB8875.

Cossio Estévez, Carlos. — Rios Rosas,
numero 46. — 1976. — 6.552 pesetas.—
1982, — NB8876. {

Ortega Escudero, José, — Avenida de
Portugal, 161. — 1976. — 6.740 pese-
tas. — 1982, — N8877.

Mantecén Conce, Justo. — Espronce-
da, 1L, — 1976, — 6.552 pesetas, —
1982, — NB8883.

Miguel Calva, Santiago T. — Parque
Domus, bloque 1. — 1976. — 6.552 pe-
setas. — 1982, — NS8884.

Ferndndez Andrino, Alejandro, — Ba-
dajoz, 1. — 1976. — 6.084 pesetas. —
1982. — N8897.

Herndndez Rodriguez, Basilio. — Rios
Rosas. 14. — 1976, — 4.493 pesetas, —
1982, — N8B98,

Lépez Morillas, Emilio. — General Ra-
mirez de Madrid, 18. — 1976, — 6.084
pesetas. — 1982, — NB901,

Lousedo Martinez, Alfonso, — Rodri-
Rucz San Pedro, 41, — 1976. — 7.207
pesetas, — 1982, — N8902,

Prieto Marcos, Celedonio. — Paseo de
San Francisco de Sales, 9, — 1976, —
6.084 pesetas. — 1982, — NB8904.

Pulido Sdez, Bernardino. — Pintor Ri-
bera, 16. — 1976. — 20.421 pesetas. -
1982, — NB8908,

Carballo y Picazo, Aﬂd;é;ﬁ : 5
Francisco, 17. — 1976, — = 4
1982, — N894, M,@b

L
Daman Ovadia, lﬂnﬂth""‘s 416 Y 3
Lafuente, 65. — 1976. — = T
1982, — N89I8. s, JUlATEN
Delicado Montero Ri0S 5.616 P
dio Coello, 44, — 1976. — 255

. ol I
1982. — N8919. f, = ﬁﬂg 'I'.
Jiménez Velasco, Raf“_:_ 4.ﬂ,:@ﬂ;ﬁ‘_
Ibafez Ibero, I. ;8;;;6- &
tas: == 1082 — . fHil- T
Martinez Gonzilez, José g‘;‘lﬁ pdﬂf"
vanilles, 17. — 1976: — = ol
1982, — N8928. =
San Martin Obeya, Jacint® — g .

Ortega y Gasset, 88. — 1;176- .
pesetas, — 1982, — N89?_ - gedor®
Vadillo Mateo, Anasm&ltl- 28 st
de Luzén; 4. — 1976 — ¢ ﬁé_,
1982, — N8938. General 2
Valicia Tejo. Graciana. == peﬁelﬁ"’"
la. 126. — 1976. — 3.616 N
1982, — NE940. i Vﬂﬁ:
Abajo Herndndez, Owvi 15 616M
de la Roca, 1. — 1976. — = i

1982, — NB8943. AR \m_li'r_
Diaz Zorita Recio, Ismoj;‘,lé eset?
de Nuria, 13, — 1976 — =

1982, — N9852. =
Gutierrea Alférez, ﬁﬂﬂowﬁ'&f&uﬂ#
nindez de los Rios, 3= — =
pesetas. 1982, — N_S”E: Geﬂﬁ‘] &:
Iglesias Saavedra, Luis. 1976, — L2
varez de Castro, 25. — |

pesetas. — 1982. — N8963. --2%.

Luelmo Vicente, Mariand.

ra, 31, — 1976. — 9.360 Pﬁ-"‘f.’_'_ - ‘,‘

N8966. o
Maesiro Gilvez, ioaquf“'s 986 P

Miralles, 37. — 1976, — ®* m

1982, — NB967. ' BW,,- |

Martinez de Aguirre, R = setn$:
filindro. 4, —. 19765 — Subas pﬁ“*;

1982, — N8968. L -Edﬂ"f".q'“:’.,
Moreno de las Barajas 48 peset
Cabezas, 7. — 1976. — 3 o
1982. — N8972. ] 10!!’_'-'-" I
Moya Saro, Antonio. —-S.I_"s;i' s

namero 141, — 1976, — w

1982. — NB8973. __Gan
Sinchez Calvo, Edum‘dﬂes

de la Mata, 6. — 1976. — =

1982, — NB978. " :
Veldzquez Santamaria, 976, —

General Maroto, 2. — 183@. -

pesetas, — 1982. — N89 Gém'e‘l_“.
Vigil Jiménez, Luis. it pﬁwﬂ

dor, 6. — 1976, — 5.4

1982. — N8984. ) Re¢
Calaza Maestu, Félix. — ™

1976. — 5.148 pesetas.

N8989. 0 §
Diego Acha, Javier. ——‘L?s'f et

ntimero 17. — 1976. —
1982. — N8993. o
Garcia Ubierna, Rr.'gellt;-s2
dores, 163, — 1976. — 6 J
1982, — NB8997. e
Goémez Haya, Gerardo. q;pael“' A1
mero 34, — 1976, — 4432 EES g
1982, — N9000. g
Lucena Jiménez, Pablo. "‘__1_, 1976+
rigido de Fuencarral, 83. N9003:
5.616 pesetas. — 1982. are; N
Martin Falquina, Vicente:
ro de Gracia. 8. — 1976. ]
setas. — 1982, — N9005.

Murillo Corral. Flor. == ©
Toca, 8, — 1976. — W6BEIE
1982. — N9012.

Olavarrieta Pérez, 2. — a2
Fernando del Jarama, 1= ygj03.

6.739 pesetas. — 1982 ~ sk
Pérez Ferrer, Al'ldré-':i 680 Pest
nas, 42. — 1976, — *
1982. — N9016. e
Rey Fuentefra, Francisc® & con
zos. 16. — 1976, — %
1982, — N9018. ]
Acevedo Pérez, E“S““‘;“" .
Nas, 31, — 01;576. — 4
1982, — N9025. = TS
Cardifanos Rojo, Fel‘lr;ld; Pﬁ‘ﬂ‘ _
dores, 5. — 129776. — A
1982. — N9027, : i
Dominguez GonzileZ, i“;?gs I
Bernardo, 19. — 1976. I
1982, — N9033. P juan
Faaoﬂgﬂ Gabrlel. lob“'zlz p =4
vicente: ~

talvo, 17. — 1976, —
1982, — N9034. :
Ferndndez Escribano,
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Neolgs, 15
l’_a;_ - N9035_19J6‘ — 6.060 pesetas.

m?‘;‘: ﬂ’a?;e,ﬁ Luis.—Batalla de Bru-
il N‘903}’- » — 3.796 pesetas, —
o e

' .lawx‘i-nwsz_ — N9039,
i
P_'ei.,;“GN"“ﬁS-- 212 pesetas. —
n =8Ity Paplg Avenida de

|' iy ]?0, = -
’&;1 N90s]. 1976. — 2,628 pesetas.
& o

&L, — Ricardo Ortiz,
« = 4,212 pesetas.

J 2 Goriys ’
?ﬁn‘_m 6_"26107.. Germin, — Ponzano,

T = 1
oo = N9053 1976. — 5616 pesetas.

bafigg :
2 4 Gomey, Juan.

~ 1975 — Jesiis Apren-

— 3.744 pesetas. —

= ._M.'muu!. —  Vicente
b :a ND_hg;_ 1976. — 3,744 pesetas,
'%g"l'l_ci'_’“'i«"b_i‘ll. Eduardo L. — Pam-
- 976. — 3.744 pesetas.—

luan, — General Par-
3.486 pesetas,—

fman- by —

Escalo-
3.744 pesetas. —

T

N907;' — 11202 pesetas, —
drej :

(:CI;:; Enrique Jesis, — Rafael
1976. — 4.048

Pesetas, 1982,

e oS g .
Ceting, ;' Barrio, Luis. — Gutierre
~ Nogre 1976, — 3,744 pesetas.
Marijy 2078,
Wign

Q t‘;;ﬂng'ogz 1976. — 4.306 pesetas.

. a :

h:-’&'bﬂic?::";g“' Antonio, — Paseo
e 198> - — 1976, — 3.744

;S0 f';sa. Luis. — Plaza de An-
DA e

% I, A :
.mg-santo.°¥.°;RICardo del. — Fernan-
1976. — 3.950 pesetas.

:?g?' 0-82. — Nogoy,

g -wMariano. — Azcona,
N9101, ey es 3.744 pesetas,

h v ".Fuehl‘cs E
n h-l‘.‘*‘:ipr 1976,
:“.‘\hg" 2102,

e o
L A de g ba, Gerardo. — Correde-
| S B St
NG Top,. 1982 — Nojos.
]%ﬁ! Gene:grosa' IQS‘é Luis, — Ave-
sl iseta 4 Perén, 12" g7
| '&h Moricrs 982, — N9114.
1”2_ 57, .h__aigA"dréS- Granada,
MN;I”_ 76. — 4.820 pesetas.
At de ]Q Sénch y
i A Rein. % Domitilo, — Ave-
RN oo, — e
Costype. 982, — No124,
197 % Julidn. — Clara del
lhaﬁ e 3.254 pesetas. —
L2~ jo5 "3blo. < Infante, ni-
Byon. N9127 " 2995 pesetas.

eban. — Alcaudon,
— 3.744 pesetas.—

7 10. — Palafox,
6. — 2917 pesetas.

5

4

- — Nierenberg,
= 12,168 pesetas.—

d
1336]°36v'--Mariano Vela,
= 3.744 pesetas,—

Ferndndez Pérez, Santiago. — Arroyo
Fontarron, 51. — 1976. — 2.808 pese-
tas. — 1982, — N9142. _

Gilvez Garcia, Adolfo. — General Pa-
lanca, 4. — 1976, — 2.808 pesetas. —
1982, — N9145. .

Gémez de la Morera, Gregorio. — Cas-
tilla, 54. — 1976, — 4.156 pesetas. —
1982, — N9149.

Gomez Martinez, Gregorio. — Argu-
mosa, 4. — 1976. — 4.493 pesetas, —
1982. — N9150.

Gonzilez Gomez, Miguel Angel. —
Aranda de Duero, 1. — 1976. — 2.808
pesctas, — 1982, — N9151. )

Guinca Olavarrieta, Luis. — Wedia,
ntimero 4. — 1976. — 2.808 pesetas.—
1982. — N9152. i _

Lépez Ferndndez, Jerénimo. — Javi-
ru. 3. — 1976. — 2.808 pesetas.—1982.
N9154. : '

Lopez Rodriguez, Francisco. — Aya-
{a, 179. — 1976. — 2.808 pesetas. —
1982, — N9156. _

Marchin Ferndndez, Atanasio.—Agul-
las, 7. — 1976, — 3.276 pesetas. —
1982. — N9159. .

Ramos Miguel Saz, Angel. — Villa-
garcia, 3. — 1976. — 3.370 pesetas, —
1982. — N91469.

Rebolleda Malillo, Valentin. — Ronda

de Valencia, 9, — 1976, — 2.808 pese-
tas. — 1982, — N9170.

Ruiz Monzon, Fernando. — Ponzano,
numero 54. — 1976, — 2.995 pesetas.—
J1982, — N9174.

Sinchez Diana. Manuel. — Sdnchez
Bustillo, 3. — 1976. — 2.808 pesetas.—
1982, — N9175. _

San José Sdnchez, Modesto, — Jesus
v Maria, 30. — 1976. — 2.808 pesetas.
1982, — N9178.

Sanjuanbenito Puebla, Adolfo, — Cea
Bermudez, 55. — 1976. — 2.808 pese-

tas. — 1982. — N9179.

Solans Encinas, Fernando., — Teresa
Gonzalez Quevedo, 20, — 1976.—2.808
pesetas,. — 1982, — N9181,

Vilaplana Garcia, Joaguin. Calde-
ron de la Barca, 8. — 1976. — 2.808
pesetas. — 1982, — N9I183.

Alonso Cristobal, Victor, — Lope de

Rueda, 9. — 1976. — 2.965 pesetas. —
1982, — N9187.

Alonso Sidnchez, Benjamin. San
Mateo, 6. — 1976. — 2.340 pesetas. —
1982, — NO9188,

Alvarez Hurtado, Miguel A. — Emba-
jadores, 144. — 1976. — 2.340 pesetas.
1982, — N9191.

Alvarez Lopez, Celestino. — Martinez
Izquierdo, 78. — 1976. — 2.340 pesetas.
1982, — N9192, _

Alvarez Tarrasa, José, — Povedilla,
nimero 5. — 1976, — 2.340 pesetas.—
1982, — N919%4.

Alvaro Calviio, Ange! L.—Santa Cruz
de Mudela, 10. — 1976. — 2.340 pesetas,
1982. — N9I195. ] _

Avial Lloréns, Alejandro. — Joaquin
Maria Lopez, 34. — 1976. — 2340 pe-
sotas., — 1982, — N9201.

Buitrago Rodrigo, Manuel. — Colom-
bia; 52. — 1976, — -2.340' pesetas. —
1982, — N9208.

Calaza Maeztu, Pedro. — Recoletos,

ntimero 8. — 1976, — 2.340 pesetas.—
1982, — N9212. -
Canas Garcia Masqueraque, Alejandro.
Avenida del Doctor Federico Rubio y
Gali. 56, — 1976. — 2.340 pesetas. —
1982. — N92I5. 2
Carvajosa Estévez, Enrique. — lorr
Zarauz, 11. — 1976, — 2.200 pesetas.
1982, — N9216. ]
Cave Guedes, José la. — Orense, nu-
mero 35. — 1976. — 2.340 pesetas. —
982, — N9219.
] Cobos Caballero, Alfonso. — More-
to, 8. — 1976. — 2.340 pesetas.—1982.

1220.
NgCo!amer Inestrillas, José. — Doctor

Esquerdo, 168. — 1976. — 2.340 pese-
tas. — 1982, — N9221. : ™
nde Burguera, Gonzalo, — ua-
na.COZ-t — 1976. — 2.340 pesetas. —
1982, — N9222,
Corada Mate,

nimero 4. — 1976.

2. — N9223,
I‘mDeIeito Perea, Luis. — Doctor Caste-

lo. 41. — 1976. — 1.965 pesetas. —
1982, — N9227.

Angel. — Fuenterrabia,
— 2.340 pesetas.—

Delgado Salamanca, Rosalia. — Joa-
quin Maria Ldépez, 48. — 1976.—2.808
pesetas, — 1982, — N9229,

Deza Ferndndez, Secundino Celso, —

Ardemans, 36. — 1976. — 2.106 pese-
tas. — 1982. — N9230.

Diaz Romin, César. — Juan de Ur-
bieta, 48. — 1976. — 2.340 pesetas, —
1982, — N9232.

Dubois Goulard, José. — Cavanilles,
nimero 48. — 1976, — 2.419 pesetas,—
1982, — N9233,

Esteban Ferndndez, Daniel. — Valde-
rribas. 51. — 1976. — 2.340 pesetas. —
1982. — N9236.

Fernindez Mufiz, Amador. — Victor

de la Serna, 15. — 1976. — 2.340 pese-
tas. — 1982, — N9239.
Ferndndez Pardifio, Fernando, — Cam-

poamor, 6. — 1976. — 2,340 pesetas.—
1982, — N9240.

Ferndndez Pérez, Francisco, — Corre-
gidor Juan Francisco Lujdn, 94.—197s,
2.340 pesctas. — 1982, — N924].

Ferndndez Salas. Francisco. — Agui-
lar de Campdo, 13. — 1976. — 2.340

pesetas. — 1982, — N9242,
Ferndndez Shaw, Juan Anatonio.—Bos-

ton, 15. — 1976. — 2340 pesctas. —
1982. — N9243.

Fernindez Xesta y Vizquez, Ernesto.
Avenida del Generalisimo, 99. — 1976,

2,340 pesetas. — 1982, — N9244.

Lépez Checa, José. — Escalona, ni-
mero 57, — 1976. — 1,685 pesetas. —
1982, — N9245.

QGarcia Diez, José Maria. — Paseo de

las Delicias, 31. — 1976. — 1.217 pese-
tas. — 1982, — N9249,

Garcia Torregrosa, Angel. — Gaztam-
bide, 46. — 1976. — 2.340 pesetas. —
1982, — N9252.

Cea Nunez, Juan Ramiro de. — Juan

de Mena, 12. — 1976, — 2.340 pesetas.
1982, — N9253.

Gijon Arias, Ernesto. — Lopez de Ho-
vos, 190. — 1976. — 1,872 pesetas. —
1982, — N9254.

Girén Serrano, Enrique. — Vital Aza,
numero 25. — 1976,
1982, — N9255. T o

Gémez Fernindez, Ramiro, — Argu-
mosa, 4. — 1976, — 2.340 pesetas. —
1982, — N9257.

Gonzdlez Plaza, Enrique. — Santa Fe-
licidad, 5. — 1976. — 2.340 pesetas, —
1982. — N9259.

Ferndndez Garcia, Francisco. — Pa-
seo de Santa Maria de la Cabeza, nu-
mero 23. — 1976. — 2.340 pesetas, —
1982, — N9262.

Holguin Pena, José. — Avenida de la
Albufera, 16, — 1976, — 2.340 pesetas.
1982, — N9265.

Jimeno Ferndndez, Jesis. — General
Martinez Campos, 15, — 1976, — 2.340
pesetas. — 1982, — N9269.

Larios Martin, Emilio, — Reina Mer-
cedes, 18. — 1976. — 2.340 pesetas.—
1982, — N9271, !

Lopez Cruz, Pedro A, — Pasaje ave-
nida de Aragén, 3. — 1976, — 2.340
pesetas., — 1982, — N9273.

Lopez Gonzilez, Jesus. — Martinez Iz-
quierdo, 86. — 1976. — 2.340 pesetas.
1982. — N9275.

Bardn Cristébal, Antonio. — Maede-
llin, 3, — 1976. — 2.340 pesetas.
1982, — N9278.

Maestro Sampedro, José. — Esteban

Morad. 45. — 1976. — 2.340 pesetas, —
1982. — N9279.

Maricalva Gonzilez, Miguel. — Quin-
tana, 12, — 1976. — 2.340 pesetas. —
1982. — N9284.

Martin Vdzquez Bazin, Manuel.—Vi-
Hanueva, 31. — 1976. — 2.340 pesetas.
1982. — N9288.

Martinez Garcia, Angel. — Virgen del

Puig, 1. — 1976, — 2.340 pesetas, —
1982. — N9290.
Martinez Prieto, Gerardo. — Anuncia-

cién, 6. — 1976. — 2.340 pesetas. —
1982, — N9292,

Mayoral Garcia, Antonio. — Andrés
Mellado, 67. — 1976. — 2.340 pesetas.
1982, — N9295.

Miranda Diaz, Antonio. — Magalla-
nes, 36. — 1976. — 2.340 pesetas. —
1982, — N9298.

Munoz Barcelona, Pedro. — Eduardo
Dato, 5. — 1976. — 2.387 pesetas. —
1982, — N9302.

Mufioz Martialay, José Luis. — Flori-

— 2.340 pesetas,

dablanca, 3. — 1976, — 2.340 ;
1982. — N9303. e

Mufioz Molina, Fernando. — Santiago
Rusifiol, 10, — 1976. — 2.340 pesetas.
1982. — N9307.

Ortega Avilés, Miguel. — Narciso Se-
rra, 3, — 1976, — 2340 pesetas. —
1982. — N9308.

Ortiz Puerta, Francisco., — Caspe, nii-
mero 31. — 1976. — 2.433 pesetas, —
1982, — N9309.

Pastor Ratén, Antolin.—José del Hie-
o, 39. — 1976. — 2.340 pesetas. —
1982, — N9313.

Pena Biscardo, Antonio J, — Lépez de
Hoyos, 173. — 1976, — 3.370 pesetas,
1982. — N9316.

Pefla Diaz del Campo, Francisco, —
Avenida del Mediterrineo, 47. — 1976.
2.340 pesetas. — 1982, — N9317.

Peia Gonzilez, Eduardo de Ja—Mar-
qués de Urquijo, 33. — 1976. — 2.340
pesetas, — 1982, — N9318.

Pérez Delgado, Juan ]. — Avenida de
José Antonio, 66. — 1976, — 2,340 pe-
setas. — 1982, — N9320.

Pinto Gonzdilez, Andrés. — Cabello
Lapicero; 2, — 1976. — 2,340 pesetas.
1982, — N9326,

Ramin Gutin, José, — Doctor Corte-
20, 12, ~— 1976, — 2340 pesetas, —
1982. — N9330.

Garcia Recio, Florencio., — Villa de
Pons, ‘11, — 1976. — 2.340 pesetas, —
1982, — N9332,

Redondo Martinez, José Blas, — Con-
de de Casal, 5. — 1976. — 2.340 pese-
tas, — 1982, — N9333,

Regato Florines, Juan |, — Nuestra
Sefiora de los Dolores, 4. — 1976.
2.340 pesetas. — 1982, — N9334.

Rios Mufoz, José. — Francos Rodri-
guez, 114, — 1976, — 2,340 pesetas. —
1982. — N9335,

Robles Aledntara, Fernando. — As-
cao, 4l. — 1976. — 2.340 pesetas. —
1982, — N9337.

Roldin Campillo, Fernando. — Santo

Angel, 84. — 1976. — 810 pesetas. —
1982, — N9341.

 Ruperes del Val, Ildefonso. — Fra
co de les, 41. — 1976. — 3.240
tas. — 1982, — N9345, s

Sampedro Ferndndez, Emilio. — An-
gel Carbajo, 3. — 1976. — 2.340 pese-
tas. — 1982, — N9347, -

Sdnchez Fernindez, José. — Agustin
de Foxd, 203. — 1976. — 2,340 pesetas.
1982, — N9350.

Sinchez Martin, Casimiro. — Francis-
co Victoria, 3. — 1976. — 2.340 pese-
tas. — 1982, — N9352,

Santos Mozos, Lorenzo. — Antonio

Lépez, 148. — 1976, — 2.340

1982, — N9358. P
oSerra (;;nals. Miguel. — Avenida de
porto, 32. — 1976. — 2.340 ;
1982, — N9362. iy

_Sc;lg l“aclilllat5 José. — Francisco de Ric-
o, ! 76, — 2.340 -
1982. — N9364, i

‘Somalu Pascual, José Maria, — Ave-
nida del Manzanares, 84. — 1976. —
2.340 pesetas. — 1982, — N93465.

'Il;asso Recuenco, Rail. — Comandan-
te Fortea, 25. — 1976. — 2.340 peset T
1982, — N9367. eios

.Trinidad Gil, Benito. — Espanoleto,
numero 23, — 1976, — 2.34
1982, — N9373, ek

Triviio Amaro, Miguel.—Carlos Mar-
tn Alvarez, 47. — 1976, — 2.340 pese-
lasl.J — 1982, — N9374.

legio Solo, Luis F, — Raimundo Lu-
lio, 20. — 1976. — 2340 —
1982, — N9375, P
i Urbaneli;? Ferndndez Salvadro, A, —

escas, W 19762340 i
1982, — N9376. i

Urda Moreno, Antonio, —
numero 4. — 1976,
1982, —. N9377.

) !_hler;f‘i Argu;;} Juan. — General San-
jurjo, . — 6. — 3.960 —
1982. — N9379. oy

Veﬁ: Aparligi;:. Rafael, — Lira, ni-
mero 6, — 6. —- 2.340 tas, —
1982, — N9381, g
% V;n:ura Fortin, Ricardo. — Francisco
e Ricei, 5. — 1976, — 2.340
1982, — N9383. peiSk

Alvarez Martin, Juan. — Ferraz, ni-
mero 76, — 1976, — 2.340 pesetas, —
1982, — N9387.

Sotomayor,
— 2.340 pesetas.—
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Amo Martinez, Primitivo del. — Vital
Aza, 50. — 1976. — 1.800 pesetas. —
1982, — N9388,

Durbif Hoyos, Antonio. — Avenida
Aviacién, 101. — 1976, — 1.800 pese-
tas. — 1982. — N9397.

Esteban del Valle, Angel. — Valderri-

bas, 25, — 1976. — 1.800 pesetas, —
1982. — N9398.

Garcia Elda, Julidn. — Principe, mi-
mero 26. — 1976. — 4.950 pesetas, —

1982, — N9400. ]

Gonzdlez de la Mata, Esteban, — Vir-
gen del Sagrario, 13. — 1976. — 1.800
pesetas. — 1982, — N9402. r

Lépez Pérez, José, — San Cristobal
de los Angeles, blogue 317 D, — 1976.
1.890 pesetas. — 1982. — N9409,

Morales Bermejo, Laureano. — Cana-
rias, 46, — 1976. — 1,800 pescras, —
1982. — N9414.

Moratilla Blanco, Eusebio, Sierra
Meird, 3. — 1976. — 1.800 pesetas, —
1982, — N94l6.

Palacios Porto, Jesus. — Plaza de la
Virgen de la Alegria, 5. 1976.
1.800 pesetas. — 1982, — N9418.

Ramos Alias, Marcelino. — Escalona,
nimero 69, — 1976. — 7.020 pesetas,—
1982, — N9421.

Salvador Martinez, Vicente. — Cani-
llas, 7. — 1976. — 1.800 pesetas, —
1982, — N9425..

Sdnchez Garcia, Francisco. — Naval-
moral de la Mata, 25. — 1976.—1.800
pesetas, — 1982, — N9427. )

Abad y Diaz, Hilario. — Padre Pi-
quer, 10, — 1976. — 1.440 pesetas, —
1982. — N9436.

Aguilar Romero, José L. — Avenida
de Reina Victoria, 15. — 1976.—1.440
pesetas. — 1982, — N9438. :

Arbendez, Félix. — Ruiz Perells, ni-

mero 6. — 1976. — 1.440 pesetas. —
1982, — N9439.

Alcdzar Perer, Emilio F. — Trafalgar,
nimero 16. — 1976, — 1.440 pesetas.
1982, — N9440,

Armendilla Giménez, Eusebio ], —
Tambre, 43. — 1976, — 1.440 pesetas.
1982, — N9444,

Balcells Soler, Luis. — Avenida de Jo-
s€ Antonio, 57, — 1976. — 1.440 pese-
tas. — 1982, — N944¢.

Barrenechez Sdnchez, Maria Pilar.—
P. L. ]. Herndndez, 3, — 1976.—1.440
pesetas. — 1982, — N9447.

Blanco Gémez, Felipe. — Camarena,
ndmero 91. — 1976, — 1.440 pesetas.
1982, — N9451,

Blanzuquer Peinado, Jesis, — Coman-

dante Fortea, 29. — 1976, — 9.180 pe-
setas. — 1982, — N9453.

Bermuidez Camino, José. — Avenida
de Pio XII, 44. — 1976, — 1.440 pe-
setas. — 1982, — N9456.

Bosquetarzaz, Joaquin. — Mérida, ni-

mero 41. -— 1976. — 1.440 pesetas, —
1982, — N9457.

Barca Guerra, José L. — Campoamor,
numero 6. — 1976, — 1.440 pesetas.—

1982, — NO9458.

Cabrera Piris, Josefina. — Nifez Mor-
Rado, 4. — 1976, — 1440 pesetas. —
1982, — N9461.

Canal Lopez, Pilar, — Camino de Vi-
nateros, 165. — 1976. — 1.440 pescetas.
1982, — N9465.

Cano Gonzdlez, Antonio. — Victor de
la Serna, 7. — 1976. — 1.440 pesetas,—
1982, — N9466,

Carollo Mosquera, Jorge. — Ronda de
Segovia, 23, — 1976. — 1.440 pesetas,
1982, — N947],

Creis Cordoba, Rafael, — Conde de
Pefialver, 5 .— 1976. — 1,440 pesetas,
1982. — N9478.

Chinarro Familiar,
nlimero 15. — 1976,
1982, — N9479,

Delgado Murabe, José, — Abada, ni-
mero 6, — 1976. — 1.440 pesetas, —
1982, — N9480.

- Dies Ferndndez, José Luis. — Serra-
no, 7. — 1976. — 1.440 pesetas. —
1982, — N9483.

Durdn Dominguez, Daniel, — Magno-
lias, 120. — 1976, — 1,440 pesetas. —
1982, — N9485,

Fenollar Trivifio, Pedro, — Paseo de
las Delicias, 36, — 1976. — 1.440 pe-
Setas, — 1982, — No9488,

Fernindez Miranda ¥ Hevia, Ignacio,
Andrés Mellado, 33, — 1976. — 1.440

Justino, — Martos,
— 1.440 pesetas, —

pesetas. — 1982. — N949].

Ferndndez Vega, Buenaventura.—Ron-
da de Segovia, 38, — 1976, — 1.440 pe-
setas. — 1982, — N9492,

Ferndndez Villa, Marfa Teresa. — Ceg
Bermudez, 35. — 1976, — 1.440 pesetas.
1982, — N9493.

Garcia Ballesteros, Emilio. — lustra-
cion, 17. — 1976. — 1.440 pesetas, —
1982, — N9500.

Gonzdlez Pardo, Gaspar, — Avenida

de Moratalaz, 103, — 1976, — 1.440
Jpesetas. — 1982, — N9514.

Gozalo Sombrero, Rafael. — H. Gol-
fin, 17. Pozuelo de Alarcén. — 1976.—
1.440 pesetas. — 1982, — N9516.

Guijarro Cores, Emilio. — Comandan-
te Las Morenas, 5. — 1976. — 1.440
pesetas. — 1982, — N9520,

Hernin Gémez, Teddulo. — Ponzano,
numero 27. — 1976. — 900 pesetas, —

1982. — N9525,
Lopez Garcia, José. — Alcald, 152.—

1976. — 1440 pesetas, — 1982, —
N9534,

Manazanares Urosa, Luisa, — Ayllon,
nimero 3. — 1976. — 1.440 pesetas.—
1982, — N9538.

Martin Bonilla, Gregorio. — Semina-
rio, sin numero. — 1976, — 1.440 pe-

setas, — 1982, — N9539,

Martin Pérez, José Maria. — Lépez de
Hoyos, 170. — 1976. — 1.440 pesetas,
1982, — N9542,

Martin de Ia Torre, Florencio. — Erci-
lla, 17, — 1976. — 1.440 pesetas. —
1982, — N9543,

Gémez Durdn, José L. — Santa Vir-
gilia, 8. — 1976. — 1.440 pesetas. —
1982, — N9512,

Gonzilez de Pedro Gutiérrez, Miguel,
Moguer, 33. — 1976. — 1.440 peseétas.
1982. — N9515,

Guerra Martinez, Agustin, — Uruguay,
numero 27, — 1976. — 1.440 pesetas.—
1982, — N9517.

Iznalola Villasefior,
berri, 38, — 197¢.
1982, — N9528,

Lépez Utrilla, Miguel C. — Ciudad de
los” Angeles, bloque 117, — 1976 —
1.440 pesetas. — 1982. — N9536.

Martinez Molines, Jorge. — Avenida
del Generalisimo, 79. — 1976, — 1.440
pesetas. — 1982, — N9547.

Martinez Mufioz, Manuel. — Isturiz,
numero 11. — 1976, — 1.440 pesetas,—
1982. — N9548.

Mesonero Partearroyo, José. — Meso-
neros, 3. — 1976, — 1,440 pesetas. —
1982, — N9550,

Miranda Dfaz, Francisco. — Raimun-
do Ferndndez Villaverde, 8. — 1976.—
L4490 pesetas. — 1982, — N9552,

Mora Ruiz, Agustin, — Virlato, nii-
mero 5. — 1976. — 1.440 pesetas, —
1982, — N95535.

Olmo Lina, Antonio del. — Pez Aus-
tral, 9. — 1976. — 1,440 pesetas, —
1982, — N9561.

Ortega Cascales, Juan,
nimero 29. — 197s,
1982, — N9363,

Pavén Fuenteajn, Honorio, — Santa
Prisca, 5. — 1976. — 1.980 pesetas; -~
1982. — N9568,

- Pedro de San Pedro, S, Avemda
del Mediterrineo, 2, — 1976, — 1.440
pesetas, —— 1982, — N9569.

Pergalos Campos, José Maria, — Sin-
chez Barcdiztegui, 34. — 1976, — 1.440
peselas. — J982, — N957].

Pereda Martinez, Miguel A, — Lanu-
Za, 14. — 1976, — 1.440 pesetas. —
1982. — N9572.

Picorelli Serrano, Luis. — Infanta Mer-
cedes, 52. — 1976.. — 1.440 pesetas,—
1982, — N9575,

Pozo Pozo, lldefonso, — Infantas, ni-
mero 31, — 1976. — 1.440 pesetas, —
1982, — N9578.

Puyol Fernindez, Rafael. — Fernando
el Santo, 9. — 1976, — 1.440 pesetas,
1982, — N9583, ~

Reneses Sanz, Antonio, — Eucaliptus,
numero 32. Pozuelo de Alarcén. — 1976,
1.440 pesetas, — 1982, — N9585,

Rodriguez Arozena, Miguel A, — Pa.
jaritos, 20, — 1976, — ].440 pesetas.—
1982. — N9588.

Ruiz Salinero, Francisco. — San Ber.
nardino, 2. — 1976. — 1.440 pesetas.—
1982, — N9591,

San Pedro Gilvez, José L, — Felipe

Aurelio. — Lecum-
— L1440 pesetas, —

— San Andrés,
— 1.440 pesetas.—

Montilla, 9. — 1976,
1982, — N9594.
Sanguino Gutiérrez, Rafacl. — Bartalla
de Brunete, 11. — 1976, — 1.440 pese-
tas. — 1982, — N9595.
Gémez Dominguez, Francisco.

— 1440 pesetas,

— -Ca-

nillas, 13. — 1976. — 1.440 pesetas, —
1982, — N9596,

San Miguel Cardenosa, Carlos, — San
Roberto, 5. — 1976, — 1.440 pesetas, —

1982, — N9599,
Santamaria Gil Delgado, Francisco,—

Donoso Cortés, 83, — 1976, — 1.440
pesetas. — 1982, — N9500.
Soriano  Alcadiz, Amador. — Matias

Turridn, 21. — 1975:
1982, — N9603,

Surafiez San Felju, Juan Z. — Avenida
de José Antonio, 52. — 1976. — 1.440
pesetas, — 1982, — N9404,

Ubierna Garcia, Jesis, — Avenida de
losé Antonio, 57. — 1976. — 1.440 pe-
setas. — 1982, — N9§11.

Valbuena del Corral. Josefina.—Alon-
so Heredia, 8. — 1976, — 1.440 pesetas.
1982, — N9612.

Vallejo Manzano,
za, 9. — 197s.
N9613,

Verdu Diaz, Adolfo, — Hermosilla, ni-
mero 81, — 1976. — ].44p pesetas. —
1982, — N9618,

Verdi de Gregorio, Ernesto, — No
consta, — 1976. — 1,440 pesetas.— 1982,
N9619.

Abad Marigil, Julidn, — Pirineos; ni-
mero 31. — 1976, — 99 pesetas, —
1982, — N9624,

— 1440 pesetas.

Jorge. — Los Urqui-
— L1440 pesetas.—1982.

Alborea Milla, Manuel, — Badalona,
nimero 62, — 1976. — 990 pesetas. —
1982. — N9625.

Alises Gallego, Angel. — Andrés Me-

Hado, 27. — 1976. — 990 pesetas. —
1982, — N962s,

Barrios Lopez, Luis. — Méndez Alva-
ro, 56. — 1976, — 990 pesetas.—1982,
N9627.

Candel Portel, Pedro, — Martinez Iz-
quierdo, 14, — 1976. — 990 pesctas. —
1982, — N9628,
~ Benitez Gonzdlez, Félix. — Minas, ni-

mero 24, — 1976. — 990 pesetas. —
1982, — N9629.

Esteban Esteban, Vicente. — Ginso-

la, 4. — 1976. — 990 pesetas. — 1982, |
- N9630.

Fernindez Viejo, Felipe, — Doctor
Castelo, 6. — 1976. — 990 pesetas, —
1982. — N9631.

Giilvez Martinez, lgnacio. — Casti-
o, Ll — 1976. — 990 pesotds, —
1982, — N9632.

Gonzilez Siesto, Angel, — Alvarez de
Castro, 7. — 1976. — 990 pesctas. —
1982, — N9634. :

Maldonado Marcos, Leopoldo, — Vie-
tor Pradera, 80, — 1976, — 1.350 pese-
las. — 1982, — N9640.

Ochoa Santa Balbina, José, — Arcon-

cha, 18, — 1976, — 990 pesetas. —
1982, — N9643.

Rodriguez Fernindez, Lourdes. — 0Ol-
mo, 32, — 1976. — 990, pesetas, —
1982, — N9646, \

Sdez Martin, Julio, — Maqueda, ni-
mero 14. — 1976, — 990 pesetas. —

1982, — N9647.

Bonache Peromingo, Santiago. — Ave-
nida del Brasil, 42, — 1976. — 900 pe-
setas. — 1982, — N9654.

Bonacho Quevedo, Miguel. — Ferndn-
dez de los Rios, 72. — 1976. — 900 pe-

setas, — 1982. — N9655.

Criado Ocejo, Juan. — Alondra, nii-
mero Ll — 1976, — 900 pesetas. —,
1982, — N9657.

Cuella Faci, Antonio, — Alonso Cano,
nimero 89. — 1976. — 900 pesetas. —
1982, — N9§58,

Delgade Rubio, Francisco, — Amor de
Dios, 3. — 1976. — 900 pesetas.—1982.
N9659,

Gallego Aorey, Jesis. — Doctor Es-
querdo, 163. — 1976, — 900 pesetas.—
1982, — N9665. :

Garcia Pavén, Isaac, — San Pedro de
Cardefia, 4. — 1976. — 900 pesetas, —
1982. — N9667. _

Ibdfiez Olea, Maria. — Claudio Coe-
lo, 19. — 1976. — 900 pesetas.—1982.
N9678,

Judrez Moreno, Francisco, — Berlin,
nimero 2. — 1976. — 900 pesetas. —

1982. — N9679,

~ Angela Gonzilez, 3. — 1977 r ;ﬁ!
pesetas, — 1982, — N9628. et

Linos Lage, Daniel de. = '
mero 68. — 1976, — 900 |
1982, — N9680. N

Llorente Mazon, José Mﬂf‘i 1976
seo de Extremadura, 119, == =

900 pesetas. — 1982, — 9‘22
Martin Antolin, Luis. — 2
pez Casero, 12, — 1976, — &%
1982, — N9684. Fa-
Pérez Garcia, Miguel, -a'o )
Oporto, 4, — 1976. — 900 E5

1982, — N9690. s

Sdnchez Redondo, Pah‘“-.'
ntimero 43. — 1976, —
1982, — N9703.

Relacion  de nntific;:iciones Ly
por el concepio de
SONAL - L:0U|DADO§ES_._
Olondo Echevarria, laﬂe_f—-_ .00

de Bruselas, 71. — ~197?. i

tas. — 1982. — N9710.

Relacién de nntificzﬂiﬂﬂ,res.' “"I :
por ¢l concepto de MUS
SONAL - PROFESORES MUS

Martin Rosado, Sanuagp- o
Oxigeno, 4. — 1977. — 2
1982. — N9713.
Nogales Loren, Rafael.
nimero 44, —4 1974 —= :
1982, — NO9714. o
Jiménez Ferndndez, F"d
cas, 54, — 1977. — 13902 ¥
1982, — N9717.
Moreno Bascunada.
nimero 22, — ll 977. — 8 3
1982, — N9721. ¥
Capdevilla Guillermina, ‘J“
gosto, 5. — 1977. — 10.30% F

o
— OPS

5.20°

1982, — N9723. =k

Damen Valentin, C“"‘m'.;ﬁ
nimero 80. — 1977. — A\
1982. — N9724.

Esbri Pancardin, Carlos.
seio, 4. — 1977, — 13.008
1982, — N9725.

Hootman, Padl,
10.304 pesetas, — 1982. — e

Pérez Esteban - Manzanart:

Tranfes Ververide, Maria :ﬁpm ge
parteros. — 1977, — 8,50 P=U e
1982. — N9730, os |

Freytang D'Eramo, Carlos
mansa, 76, — 1977, — 400
1982, — N9741,

Cerisola Cecilia, Isabel. 3
numero 161, — 1977, —
1982, — N9742. s

Lo que se hace piblico | artie
dad con lo dispuesto en &b L
de la ley de Procedimiento i
tivo, sirviendo Ja presente d&%
reglamentaria. : de

Madrid. 24 de septiembre pqg
El Jefe de Relaciones, com €
vente (Firmado), (G:"'”?,

L

#
i

Por la prese. le s¢ .“"“ﬁ:: l‘a l;
tribuyentes con.prendidos it
que a continuasion se '“5?r'm
en cumplimienip de 10 d'?}c'
regla 38 de la 'HStl_"“cc_ién .da;'l
ra la Cuota po. Be“ef‘cm?d'o hal
Industrial y que no han sl en )
los domicilios jue figuran :o- g
mentos de est; Delfgac‘dp', person®
alegado distinta ; causas po; hacerse
la legislacion a itoriza pars {a qué
go de la notificacion, por &
hace saber: ' las .

Primero. Qe contra 0,
sitivas fijadas por l1a Junta to o
respectiva  pueden  interpof
cursos de agravio coml_!ﬂ!'f‘.o
cacién indebids df f:‘d*“' :
vio absoluto en el p
los dos primero: ante el 5:?:‘:
rio y el tercera ante el A \
Tributos de la ,wrovincid. de

Segundo. Que en caso as P
midad con las liquidacion de 1ePOT
pueden interpor er f@c“mﬁmfoﬁ

ante la Adminis;ragién de
clamacién econdmico-adm
el Tribunal Econdmicod_
Provincial en los plazos
cc dias, respectivamente.
Tercero. Que d

ni
ocho

cantidades liquidadas que & |
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Pdg. 23

*itada relacién en la Sec-
t. esta Delegacidn.

SOngignar
0 de. a2

d

Peri
@ q:::ia vcluntario de ingreso
&."lmy_ _]S"I‘L‘lones publicadas entre los
el g, IS vada mes, tendrin plazo
-nn‘_hlf liquid ! del mes siguiente.
‘ﬁ"d&-.alu ;acmn}?-"' publicadas del 16 al
Mg siéui(:::iwn plazo hasta el dia 25
e el 6[ iy Q’-
ey 'I-I'Er;l."?oh dia de ingreso en ambos
%ﬂiam h-‘E‘ abil ¢l plazo finalizars el
A4S posterior,
Recarg,, de prérroga

i Mang,
] "‘% ".‘m::?:fi l:f_eclﬁc el ingreso en los
el kon T':\‘ indicados podrd reali-
| ..%___.Secciﬁn"&u”?.ﬂ. de prérroga en la
| .:‘%‘!ﬂ% > L‘or:i calg en los quince dias
“Plazgg A del vencimiento de
FAz0s aNteriores,

" v
F _}hmcur‘::i'-‘"ﬂu de apremio

Riarg o pm‘:: ;1 Plazo de prérroga se
iqmbm de :! .ll'nlf.'n.lo de apremio pa-
zn.,DOr 100, 95 débitos con el recargo
R de ;.ect“rs;merposicidn de cualquier
ﬁ B8ors 10 suspende el pago de
p '.’.-b":pl)r “Spondiente, no interrum-

H tanto, o] pi fi
e 00T o o © Plazo resefado; se
S | s'gl-liens dias hdbiles, contados des-

te any. . 2 de la publicacién del
an H
_ “HU0Cio en ¢l “Boletin Oficial"".

b g -decbnnouﬁcaciones mim. 225 bis
Cog 5-0°;Pt0 de CUOTA BENEFI-
"‘l@n o OR 100 A CUENTA.
a0 N SoCiAL, — pomicivLio.—
’%:: iRG{NtanMA. ~— EJERCICIO.
RO py . CONTRAIDO, — NUME-
E REFERENCIA

Virgilio, Jiménez Igle-

Stafe. — 21625 A.—1977.
— 1978, — K28820.

Rog, P t-a:_- = 11722, — 1977, —
Ny ritye, 'y — 1978, — K9032.
M), ) anor, Fernando. — Bier-
| Ky~ lsozl'i‘}rada. — 15502 N, —
&"3: "0 pesetas. — 1978, —
% ._,'0 Carb(}ﬂe x
uﬁl Getar T0, A. — Barberin y
on. PUSeta 21424 N, — 1977,
"&:?‘b"ta B 1978, — K28632.
lg'aw'. 13, g fados, Pedro, — Ramén
Gar 28

At S0

;he;_ S, Sabina, Capitdn, 12,
h’“l..._ s 18461 N. — 1977.—21.900
L n ol 278 — K700,

o
R 13, Agudo, [sabelo, Begoiia,
e PeSeya 293 — 0360 N.—1978.
w1979, — K2232.
Hov. 4 Espinosa, Antonio.
3o de Manzanares.—08813.
Pesetas, 1979.

B Gire

de M:“naz}mMarun. — Colén, 20.
eSetag, % — 11602—1978.

R0 o — 1979, 10057
Mgy, ":lil:‘ez. Antonio de. — Viu-

y N lgmnumero. Coslada. —

s KllS?] * = 11.600 pesetas.—

loss. Garcia,

S~ 19
Raim ,i%}lso;.'
gy, Ales, iral- Antonio. — Hoyo de
= 1979 2804, — 1978 19,100
sk K12620.
0, 1 ’g- Eliseo. — Avenida de
12.700°%12da. — 13633 N, —
Pesetas, 1979,

'\mprosio. — Aveni-
» fum. 8, Coslada.—
— 11400 pesetas, —

. — Avenida
— 14152 —1978,.
¥ - — K19648.
. Manucl.——Flnres. 29,
: o= 1978; — 17.000
9. — Ki9761.

& Mariano, — Antonio

n
. 9'-';';"-"'0- Fuenlabrada, —
9845 37.000 pesetas.—
Es
n]ab::‘:’a"- Antonio. — Ge-

—ada. — 1930 _ 1978,
hace 79 — K30154.

0 disp,, PUblico de conformi-
v de p St en ol argjeylo 80
o | o ‘miento  Administra-
: ha_ tsente de notificacion

(izigepﬁembre de 1982.—
: f1es con el Contribu-

—

(G.—3.462)

Por la presente se notifica a los con-
tribuyentes comprendidos en la relacion
que a continuacién se inserta, efectuada
en cumplimiento de lo dispuesto en la
regla 38 de la Instruccion Provincial pa-
ra la Cuota por Beneficios del Impuesto
Industrial y que no han sido hallados en
los domicilios que figuran en los docu-
mentos de esta Delegacion, o que se han
alegado distintas causas por personas que
la legislacion autoriza para hacerse car-
go dc la notificacion, por la que se les
hace saber:

Primero. Que contra Jas bases impo-
sitivas fijadas por la Junta de Evaluacion
respectiva pueden interponerse los re-
cursos de agravio comparativo, por apli-
cacion indebida de indice, o el de agra-
vio absoluto en ¢l plazo de quince dias,
los dos primeros ante el Jurado Tributa-
rio v ¢l tercero ante el Administrador de
Tributos de la provincia,

Segundo. Que en caso de disconfor-
midad con las liquidaciones practicadas
pueden interponer’ recurso de reposicion
ante las Administracién de Tributos, o re-
clamacidn econémico-administrativa ante
el Tribunal Economico Administrativo
Provincial en los plazos de ocho y quin-
ce dias. respectivamente.

Tercero. Que deberdn ingresar las
cantidades liquidadas que a cada uno se
consignan en la citada relacién)en la Sec-
cién de¢ Caja de esta Delegacion,

Periodo voluntario de ingreso

a) Liquidaciones publicadas entre los
dias 1 y 15 de cada mes, tendrin plazo
hasta el dia 10 del mes Siguiente.

b) Liquidaciones publicadas del 16 al
fin de mes, tendrdn plazo hasta el dia 25
del mes siguiente.

Si el dlumo dia de ingreso en ambos
casos fuera inhdbil el plazo finalizard el
inmediato habil posterior.

Recargo de prorroga
Cuando no se efectie el ingreso en 1ds
plazos anteriores indicados podrd reali-
zarse con el recargo de procrosa en la
propia Seccién de Caja en los quince dias
naturales, a contar del vencimienio de
los plazos anteriores. E

Recargo de apremio
Transcurrido ¢l plazo de prérroga se
iniciara el procedimiento de apremio pa-
ra ¢l cobro de los débitos con el recargo
del 20 por 100, :
Cuarto. La interposicion de cualquier
clase de recurso no suspende el pago de
la cuota correspondiente, no inferrum-
piendo, por tanto, el plazo resefiado; se
entenderan los dias hibiles, contados des-
de el siguiente al de la publicacion del
presente anuncio en el “Boletin Oficial™.
Relacion de notificaciones numero 222
por el concepto de CUOTA BENEFI-
CIOS.

NOMBRE O RAZON SOCIAL., — DOMICILIO.—
NUMERO DE ORGANIGRAMA, — EJERCICIO.
BASE IMPUTADA, — BASE LIQUIDABLE. —

A INGRESAR, — ANO CONTRAIDO. — NUME-
RO DE REFERENCIA

indez de Paz, Antonio. — Sin se-

ﬁa:eTn?Sc-Soz F. — 1977. — 210.000

pesetas, — 180.000 "pesetas. — 19.882

pesetas, — 1979. — ]8328L ¥

Vasallo Sicilia, Federico. — Valdara-

cete. — 08-60 B. — 1976, — 2.800.000
pesetas. — 2.770.000 pese_fas.—554.000
pesetas. — 1979. — J101777. :
Palacios Pedruello, Juan M. — Tala-
manca de Jarama. — 12-852 N—1976.—
100.000 pesetas. — 70.000 pesetas. =
12.095 pesetas. — 1979. — J102080.
Garcfa Gil, Angel. f'Vcreda Deladar,
¢in ntmero. San Sebastidn de los Reyes,
12-852 N. — 1976, — 180.000 pesetas.
150.000 pesetas. — 30.000 pesetas. —

79, — ]116788, :
lgi.gberirai Lopez, C_onstgnuno. —_ (S:a-
rretera de Burgos, sin numero. Sa;; e-
bastidn de los Reyes. — IZvB%Om. -;
1976. — 100.000 pesetas. — 7! 9 = p
setas. 11,555 pesetas. — 1979,

6895.

]lllvligucl Acerete, M
tera de Francia, Km, 25, s

anuel de. — Carre-
in n'ﬁmero.NS_an
i 12-850 N.—
Sebastidn de los Reyes. R
1976. — 106.000 pesetas, o 1‘979. p

Miguel Acercte, Manuel de. — Carre-
tera de Francia, 26, San Sebastiin de los
Reyes. — 12-850 N. — 1976.—100.000

pesetas. — 100.000 pesetas. — 17.555
pesetas, — 1979. — J116961.
Pérez. Martinez, Margarita. — Aveni-

da del Generalisimo, sin numero. Colla-
do Villalba. — 12-852 N. — 1976, —
105.000 pesetas. — 75.000 pesetas. —
13.120 pesetas. — 1979, — J117037.
Sandro. Alejandro, — Carretera de
Barcelona, Km. 19, Torrejon de Ardoz.

12-852 N. — 1976. — 210.000 pesetas.
180.000 pesetas. — 23.300 pesetas, —
1979. — J117115.

Palacios Redruello, Juan M. — Tala-
manca de Jarama, — 12-852 N. — 1976,

140.000 pesetas, — 110.000 pesetas, —
20.095 pesetas. — 1979. — [65298.
Arroyo Arroyo, Luis. — Canada, 23.
Torrejon de Ardoz. — 14-2041 F.—1977.
400.000 pesetas, — 370.000 pesetas. —
51.357 pesetas. — 1980. — 71305,
Garcia Paniagua Garrido, Pedro,
Plaza del Mercado, 6. Valdaracete. —
22-860 G2. — 1977. — 146.640 pesectas,

116.640 pesetas. — 16.428 pesetas. —
1980. — [75901.
Lopez Solera, Fructuoso. — Fuensau-

co, sin numero. Valdaracete.—22-860 L2.
1977. — 166.140 pesetas. — 136.140 pe-

setas, — 17,928 pesetas. — 1980. —
176210.
Garcia Diaz, Francisco, — Talamanca

de Jarama.—15-38 F.—1978.—1.000.000
de pesetas. — 970.000 pesetas.—101.482
pesetas, — 1980, — J89877.

Costés Testillano, Angel. — Carretera
de Madrid-Iran, sin nimero. San Sebas-
tiin de los Reyes. — (09-851. — 1978.—

180.000 pesetas. — 150,000 pesetas. —
14.700 pesetas, — 1980. — J94529,
Sandro, Alejandro. — Carretera de

Barcelona, Km. 19. Torrejon de Ardoz.
12-850 N. — 1978. — 400.000 pese1as,
370.000 pesetas. — 60.200 pesetas, —
1980. — N95928.

Machado de las Heras, Luis, — Mira
¢l Rio, 2, Mejorada del Campo, — 13-
3200 — 1978:. — 180; . pesetas. —
150.000 pesetas. —- 2 FiT s A
1890. — 96760,

Vely Jiménez, Antonio. — Esmeralda,
numero 16, Madrid. — 15-601. — 1978,
170.000 pesetas. — 140.000 pesetas. —
15.500 pesctas., — 1980, — J99174.

Sanchez Gonzdlez, Manuel. — Fuenla-
brada, 20. Getafe, — 23-11. — 1978, —
325.000 pesetas. — 295.000 pesetas. —
35.700 pesetas. — 1980. — [J105076.

Garcia Villarrubia, Agustin, — Poazas,
numero 24. Torrejon de Velasco. — 15-
I'l6. — 1978, — 600.000 pesetas, —

570.000 pesetas. — 114.000 pesetas, —
1980, — 109484,

tro 9. Madrid. — 15-116. — 1978, —
786.000 pesetas. — 756.000 pesetas. —
97.725 pesetas. — 1980. — ]109505.
Garcia Paniagua Garrido, Pedro.—Pla-
za del Mercado, 6, Valdaracete. — 22-
860 G2. — 1978. — 64.480 pesetas. —
34480 pesetas. — 4.496 pesetas.—1980.
jr12481. 3
Martinez Ramila, Emilio. — Esteban
Collantes, 14, Madrid. — 22-90, — 1978.
516.000 pesetas. — 486.000 pesetas. —
61.184 pesetas. — 1980, — J112792,
Vizquez Martin, Félix M, — Talaman-
ca de Jarama., — 08-801 TZ, — 1977.—
353.000 pesetas. — 323.000 pesetas, —
49,600 pesetas. — 1980. — J115377.
Lopez Mejia, Cesireo. — Fuenlabra-
da, 31, Getafe, — 08-802 L. — 1977, —
183.000 pesetas. — 153,000 pesetas, —
30.600 pesetas. — 1980, — J115812.
Durdn Ronmxin, Feliciano. -—— Sambara,
pumero 48. Madrid. — 08-810. — 1977,
334.000 pesetas. — 304.000 pesetas. —
39.808 pesetas, — 1980. — J116388.
Frutas Sinchez. — Carrctera de To-
ledo, Km, 12. Madrid. — 10-810. —
1978. — 750.000 pesetas. — 720.000 pe-

setas. — 144000 pesetas, — 1980, —
[120623.
Aguado Garcia, Fermin, — Torrejdn

de Velasco, 6. Getafe, — 22-860 Al —
1978, — 60.970 pesetas. — 30.970 pe- -
setas, — 3.794 peseras, — 1980, —
J 124985,

Alonso Miguel, M. — Santiago Apés-
tol, sin nimero. Collado Villalba. — 08-

setas. — 9.205 pesetas.
J116960.

60 E. — 1977. — 1.944.000 pesctas. —

1.914.000 pesetas,
1981. — 55495,
Carrillo Martin, Pablo. — Padre Feli-
pe Estévez, 15, Getafe. — 08-801 CD. —
1977. — 150.000 pesetas. — 120.000 pe-

sctas. — 24,000 pesetas, — 1981, —
155796,
Madrid Azaién, Jer6nimo, — Capitin

Haya, 3. Madrid. — 08-801 ' M, — 1977.
133.000 pesetas, — 103.000 pesetas. —
12.350 pesetas. — 1981, — |55877,

Mufioz Hueso, Manuel, — Huesca, 9,
Alcobendas. — 08-801 M. — 1977. —
318.000 pesetas., — 488.000 pesetas, —
93.850 pesetas, — 1981, — ]56020,

Muelas Gonzilez, Manuel, — Amar-
gura, sin numero. Talamanca de Jarama.
08-801 M. — 1977, — 133.000 pesetas,
113.000 pesetas. — 18.850 pesetas, —
1981, — 156029, .

Cancela Martin, Miguel.—Julidin Man-
zano, 18. Colmenar Viejo, — 08-802 CD.
1977. — 296.000 pesetas, — 266.000 pe-
setas. — 52.534 pesetas, — 1981,
156293,

Carrasco Ojeda, Agustin, — Talaman-
ca de Jarama. — 08-802 CD. — 1977.
239.000 pesetas. — 209.000 pesetas. —
39.508 pesetas, — 1981. — 156312,

Garcla Ahijon, Julidn. — Garcilaso, 47.
Getafe. — 08-802 G. — 1977. — 133.000
pesetas. — 103.000 pesetas. — 18.902
pesetas. — 1981, — J56472,

Garcia Tructuoso, Luis. — Mérida, 2.
Getafe. — 08-802 G, — 1977.—353.000
pesetas. — 323.000 pesetas. — 64.600
pesetas. -—— 1981. — ]56518,

Montero Mingo, Cesdreo. — Madrid,
numero 74. Getafe, — 01-81, — 1978.—
581.000 pesetas. — 551,000 pesetas. —
75.066 pesetas. — 1981, — ]58740,

Garcia B, Santos, Ricardo, — Avenida
del Ejército, 38, Arganda del Rey.—08-

701, — 1978, — 450.000 pesetas, —
420.000 pesetas, — 62.316 pesetas, —
1981, — J60237,

Nozal Frutos, Isaac. — Moraleja, 4,

Alcobendas.
375,000 pesetas, -

08-701, 1978.
375.000 pesetas, —

28.488 pesetas, —

Peris Fuente, Jose. — Ajalvir, kiléme-

sin_numero. Torrejon de Ardoz. —
500. — 1978, — 189.000 pesctas, —
166.500 pesetas. — 28.014 pesetas, —
1981. — 160890.

Garcia Garcig, Pedro G, — Carpinte-

105, sin numero. Getafe, — 15.500, —
1978, — 284,000 pesetas. — 254.000 pe-
setas. — 33.800 pesetas. — . 198]. —
160984,

_ Hidalgo Ferndndez, Ramon A, — Me-
iorada del Campo, 5. Mejorada del Cam-
po. —= 15-500, — 1978, — 84.000 pese-

tas. — 61.500 pesetas. — 9,120 :
1981, — ]61038. s

Rubia Aguilera, Manuel, — Galicia, 7.
Getife. — 15-500. .o— 1978. — 42.000
pesetas. — 37.000 pesetas. — 4.220 pe-

setas. — 1981. — J61206,

Diez Zazo, José A, — Leganés, 77. Ge-
tafe. — 15-7001 C, — 1978.—175.000
pesetas. — 145.000 pesetas. — 22.154
pesetas, — 1981, — J61593,

Iiménez Andrés, Victor, — Alicante,

numero 16. Getafe, — 15-7001 C. —
1978. — 195.000 pesetas, — 165.000 pe-

setas. — 28.482 pesetas., - 1981, —
[61714,
Marina Medina, José Luis., — Avenida

de Espana, sin ndmero,
7001 C. — 1978,
115,000 pesetas.
1981. — 61760,

Martin  Martin, Mij uel, — i
nimero 16. Getafe, f— IS-?DD?hé?ni
;9[78. - l;i(:g?‘ pesetas. —— 145.000 pe-
Clas, — P & — —
iR pesetas, 1981,
Paz Andrés, Luis, — Azahar, 3. Geta-
fe, — 15-7001 C. — 1978, — 195.:}?0
pesetas. — 165.000 pesetas, — 26,154
pesetas. — 1981, — [61848.
Sananez Mayor, Millin, — Rayo, 49,
Getafe. — 15-700]1 C. 1978.—140.000
pesetas. pesetas, — 15,154
pesetas. — 1981, — ]61939.
Pattier Herndndez, Manuel. — Campo,
némero' 3. Villanueva Perales. — 22.
ﬁgg sl:sls' — 1978, — 456.885 pesetas. —
% pesetas. — 51,177 -
1981. — [62671. i
Sdnchez Elices, H. — Real, sin nime-
ro. Villanueva de Perales, — 22-860 SI.

Getafe. — ]5.
— 145.000 pesetas,—
— 16.154 pesetas. -

1978. — 107,185 pesetas, — 77.185 pe-

71.166 pesctas, — 1981. — J60378, =
' Blanco Diaz. Francisco. _nﬁuﬁ
15-

— 382.800 pesetas.—

Sy

AR,
A=y
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setas, — 10.937 pesetas. — 198]. —
163208,

Sdnchez Rey, José. — Polvoranca, 8.
Getafe. — 22-860 S2, — 1978.—223.015
pesetas. — 193,015 pesetas. — 10,603
pesetas. — 1981. — J63287.

Sdnchez Rodriguez, Francisco. — Ave-

nida de las Ciudades, 34. Getafe. — 22-
860 S2. — 1978. — 91.000 pesetas. —
61.000 pesetas. — 7.700 pesetas.—1981.
163289,

Santiago Manso, Pedro. — Esperanza,
nimero 6. Getafe. — 22-860 S2.—1978.
67.600 pesetas. — 37.600 pesetas.—5.120
pesetas, — 1981. — ]63339.

Saucedo Pizarro, Nicolis. — Maestro
Arbés, 1. Getafe, — 22-860 S3.—1978.
290.875 pesetas. — 260,875 pesetas. —
26.975 pesetas. — 1981, — J63447.

Tobar Andrés, Vicente, — Aragdn, 36.
Getafe. — 22-860 T. — 1978.—54.600
pesetas. — 24.600 pesetas. — 3.420 pe-
setas. — 1981, — ]63626.

Tomds Alidn, J. — Madrid, 35. Geta-
fe. — 22-860 T. — 1978. — 73.790 pe-
setas. — 43,970 pesetas. — 5.544 pese-
tas. — 1981, — [J63636.

Velasco Angel, Pedro. — Carretera de
Navale-Chinchén, sin nimero. Madrid.—
22-860 V. — 1978. — B0.080 pesetas.—
50.080 pesetas. — 5,216 pesetas,.—1981,
[63785,

Vila Casas, Francisco. — Madrid, 2.
Mejorada del Campo. — 22-860 V. —
1978, — 225.615 pesetas. — 195.615 pe-

setas. — 29.523 pesetas, — 1981, —
163842,
Villasefior Nieto, Manuel. — Jacinto

Benavente, 4. Getafe, — 22-860 V. —
1978. — 121.485 pesetas. — 91.485 pe-
setas, — 13.797 pesetas. — 1981, —
]63868.

Acuadén Gil, Ignacio, — Capitdn Ha-
ya, 1. Getafe, — 03-620 UN. — 1975.
98.000 pesetas. — 68.000 pesetas, —
11.928 pesetas., — 1981, — J64871.

Alberala Monsilla, Ja. — Parque de
las Margaritas, sin ntimero, Getafe. -
03-620 UN, — 1976. — 98.000 pesetas.
68.000 pesetas. — 10.252 pesetas.—1981.
]64877,

Alvarez Pastén, Federico, — Fuente,
numero 32, Getafe. — (03-620 UN. —
1976, — 50.000 pesetas. — 40.000 pe-
setas. — 4.652 pesetas. — 1981, —
J64891.

Anges Ruiz, Antonio, — Garcilaso, 47.
Getafe. — 03-620 UN. — 1976.—98.000
pesetas. — 68.000 pesetas. — 10.252 pe-
setas, — 1981, — ]64896.

Banal Corral, Pedro. — Lorenzo Ba-
gunt, 3. Getafe. — 03-620 UN. — 1976,

98.000 pesetas. — 68.000 pesetas. —
10.252 pesetas. — 1981, — J64911,
Barco Matias, Lorenzo, — Parque de

las Margaritas, sin nimero. Getafe, —
03-620 UN. — 1976. — 95.000 pesetas.
65.000 pesetas. — 9.652 pesetas.—1981.
[64913.

Cuadros Gil, Ignacio. — Capitén Car
Haya, 1. Getafe, — 03-620 UN.—1976.
98,000 pesetas. — 68.000 pesetas, —
10,252 pesetas. — 1981. — J64991,

Diaz Gonzdlez, Gregorio, — Fuenla-
brada, 46. Getafe. — 03-620 UN.—1976.
95.000 pesetas. — 65.000 pesetas, —
9.652 pesetas. — 1981, — [65004.

Fadrique Franco, Angela. — Angeles,
numero 71. Getafe, — 03-620 UN, —
1976, — 95.000 pesetas. — 65,000 pe-
setas. — 9.652 pesetas. — 1981, —
165033,

Ferndndez Iniesta, F. — Aragén, 2.
Getafe. — 03-620 UN. — 1976.—95.000
pesetas. — 65.000 pesetas, — 9,652 pe-
setas, — 1981. — ]65038,

Freneds Mola, Eusebia. — Maestro
Arbds, sin nimero, Getafe.—03-620 UN.
1976. — 98.000 pesetas, — 68.000 pe-

setas, — 10.252 pesetas. — 1981, —
165050,
Garcia Contreras, A, — Avenida de

Alonso Mendoza, 8, Getafe.—22-860 UN.
1976, — 98.000 pesetas. — 68.000 pe-
setas. — 10,252 pesetas. — 1981,
J65068.

Gémez Gutiérrez, Ledn.—Castilla, 24.
Getafe, — 03-620 UN. — 1976.—95.000
pesetas, — 65.000 pesetas. — 9,452 pe-
setas. — 1981, — 165117,

Gémez Rocio, Josefa, — Céndor, 402,
Getafe, — 03-620 UN, — 1976.—95.000
pesetas, — 65.000 pesetas. — 9,652 pe-
setas. — 1981, — ]65122.

Gonzdlez Garcia, Francisco. — Aguila,
nimero 1. Getafe. — 03-620 UN.—1976.
95.000 pesetas. — 65.000 pesetas.—9.652
pesetas. — 1981. — ]65136.

Herndndez Parrado, Emilio. — Egido,
nimero 2. Getafe. — 03-620 UN.—1976.
98.000 pesetas, — 68.000 pesetas. —
10.252 pesetas, — 1981. — ]65170.

Hormigos Gonzdlez, Jesis, — Jacinto
Benavente, 23. Getafe, — 03-620 UN.—
1976. — 30.000 pesetas. — 27.500 pe-
setas, — 2.152 pesetas. —
[65182.

Liébina Carracedo, José M. — Tenien-
te Coronel Tella, 41. Getafe. — 03-
620 UN. — 1976, — 98.000 pesetas, —
68.000 pesetas, — 10.252 pesetas,—1981.
]65207,

Lopez Galve, Faustino. — Garcilaso,
Getafe, — 03-620 UN. — 1976. —
95.000 pesetas, — 65.000 pesetas.—9.652
pesetas. — 1981, — ]65220.

Marcos Rodriguez, Francisco de.—Ma-
drid, 25. Getafe. — 03-620 UN. — 1976.
95.000 pesetas. — 65.000 pesetas.—9.652
pesetas. — 1981, — ]65247.

Martinez Vaquero, Benito. — Gladio-
lo, 2. Getafe, — 03-620 UN, — 1976.—
50.000 pesetas. — 22.500 pesetas.—1.152
pesetas, — 1981, — [J65271.

Mateo Carnicero, Blanca, — Maestro
Bretén, 33. Getafe. — 03-620 UN. —
1976. — 95.000 pesetas. — 65.000 pe-
setas. — 9.652 pesetas. — 1981. —
]65273.

Mordn Mingélez, Pedro. — Garcilaso,
niimero 4. Getafe, — 03-620 UN.—1976.
40.000 pesetas. — 20,000 pesetas. — 652
pesetas. — 1981, — ]65296.

Moreno Rincon, Mariano, — Ruiz de
Aldrnez, 11. Getafe. — 03-620 UN, —
1976, — 95.000 pesetas. — 65.000 pe-

setas. — 9,652 pesetas. — 1981. —
165300.

Mufioz Rosell, Felipe, — Parque Mar-
garitas, 23, Getafe. — 03-620 UN. —
1976. — 95.000 pesetas. — 65.000 pe-
setas.. — 9.652 pesetas .— 1981, —
165304,

Obregén Gonzilez, Amalia. — Tarra-
gona, bloque 23. Getafe. — 03-620 UN.
1976. — 98.000 pesetas. — 68,000 pe-
setas. — 10.252 pesetas. — 1981, —
[65314,

Orozco Pascual, José, — Leon, 3. Ge-
tafe, — 03-620 UN, — 1976. — 60.000
pesetas. — 30,000 pesetas. — 2.652 pe-
setas, — 1981, — ]65321.

Rodriguez Tufaz. Felipe, — Maestro
Arbds, 6. Getafe. — 03-620 UN,—1976.
95.000 pesetas. — 65.000 pesetas.—9.652
pesetas. — 1981, — J65403.

Romero Moreno. Basilio. — Coérdoba,
numero 2, Getafe. — 03-620 UN.—1976.
98.000 pesetas. — 68.000 pesetas, —
10.252 pesetas. — 1981, — [65406. .

Sdnchez Sierra, Félix. — Lope de Ve-
ga, 4. Getafe. — 03-620 UN. — 1976.
50.000 pesetas. — 37.500 pesetas.—4,152
pesetas. — 1981, — 65445,

Santamaria Martin, Luis. — Travesia
Fuenlubrada, 46. Getafe. — 03-620 UN.
1976. — 95.000 pesetas. — 65.000 pe-
setas, — 9,652 pesetas. — 198]1. —
[65450.

Valor Pefias, M. Luisa. — Tértola, sin
nimero. Getafe. — 03-620 UN. — 1976.
95.000 pesetas. — 65.000 pesetas.—9.652
pesetas. — 1981, — [65487.

Vizquez Gonzilez, José, — Getafe. —
03-620 UN. — 1976. — 95.000 pesetas.
65.000 pesetas. — 9.652 pesetas.—1981.
165491,

Alcobendas Garcia, Francisco, — Ca-
narios, 4. Getafe. -— 08-822, — 1977 —
449,000 pesetas. — 419.000 pesetas, —
83.800 pesetas, — 1981, — J66801,

Barquero Garcia, Nicolasa. — Getafe.
11-65. — 1977, — 94.000 pesctas. —
64.000 pesetas. — 9.452 pesetas.—]1981.
167208,

Arbeloa Grande, Nemesio. — Madrid,
nimero 44. Getafe, — 13-62 N.—1978.
871.000 pesetas, — 841.000 pesetas, —
116.264 pesetas., — 1981, — 178481,

Brafa Bravo, Juan |. — Maestro Tu-
rina. 5, Getafe. — 11-65. — 1977, —
81.000 pesetas. — 51,000 pesetas.—6.852
pesetas, — 1981, — ]67266.

Camaio Lino, Gregorio. — Avenida
de las Ciudades. Madrid. — 11-65, —
1977. — 94,000 pesetas. — 64.000 pe-
setas, — 9.452 pesetas. — 1981. —
167307,

1981. —

Gutiérrez Galindo, Isidro. — Angeles,
sin_ndmero. Getafe, — 1}-65. — 1977.
81.000 pesetas. — 51.000 pesetas.—8.124
pesetas. — 1981, — [67936.

Martin Alamboa, Pauling, — Nufiez
de Balboa, 26. Getafe. — 11-65.—1977.
94.000 pesetas. — 64.000 pesetas., —

11.102 pesetas. — 198]. — J68185.

Pérez Pérez, Ana. — Sanchez Felipe,
sin nimero. Getafe, — 11-65. — 1977.
81.000 pesetas. — 51.000 pesetas.—8.232
pesetas. — 1981, — ]68586.

Machio Ciceres, Isabel. — losé Anto-
nio, 5. Cercedilla, — 01-906 A.—1978.
719.100 pesetas. — 689.100 pesetas. —
135480 pesetas. — 1981, — J70981,

Fernindez Rodriguez, Manuel, — Pla-
za del Generalisimo, 2 Getafe, — 06-
200 A, — 1978, — 1.180.300 pesetas.—
L150.300 pesetas., — 129,242 pesetas,—
1981, — 71834,

Fuentes Fernindez, Juan C. — Maes-
tro Breton, sin nimero. Getafe, — (8-
650. — 1978. — 90.000 pesetas.—80.000
pesetas, — 13,528 pesetas, — 1981, —
172170.

Garcia Ortiz, Juan. — Resurreccion,
nimero 5. Getafe, — 08-650. — 1978.
318.000 pesetas. — 288.000 pesetas. —
31,452 pesetas. — 1981, — ]7218s,

Lopez Pozuelo, Antonio, — Madrid,
nimero 119, Getafe. — 08-650,—1978,
258.000 pesetas. — 228.000 pesetas, —
24.452 pesetas. — 1981, — 172243,

Plaza Diaz, Félix. — Garcilaso, 50. Ge-
tafe. — 08-650. — 1978. — 270.000 pe-

Setas. — 240.000 pesetas. — 43.878 pe-

setas. — 1981, — ]72298,

Sdnchez Herndndez, José Luis, — Ave-
nida de Espana, 23. Getafe. — (8-650.

1978, — 210.000 pesetas, — 192.500 pe-
setas, — 36.028 pesetas. — 1981. —
[72328.

Palacios Redruello, Juan M. — Tala-

manca de Jarama. — 12-852 N.—1978.
182,000 pesetas. — 152.000 pesetas. —
28.495 pesetas. — 1981. — |73887.

Martinez Prieto, Manuel. — Parque
de las Margaritas, nim. 10. Getafe. —
12-853 M. — 1978, — 182.000 pese-
tas. — 152,000 pesetas. — 27.868 pe-
setas, — 1981, — ]78319.

Cerrada Pérez, José Luis, — Avenida
de las Ciudades, 54. Gerafe. — 13-62 M.
1978. — 864.000 pesetas. — 834,000 pe-

setas. — 127.364 pesetas. — 1981, —
J78526.
Cuevas Ledn, Milagros, — Cervantes,

nimero 5. Getafe. — 13-62 N. — 1978,
782.000 pesetas. — 752.000 pesetas. —
109.664 pesetas. — 1981, — [78540,

Delgado Garzén, Isabel. — Castellén
de la Plana, 2. Getafe. — 13-62 N. —
1978, — 698.000 pesetas, — 668.000 pe-
setas. — 101,364 pesetas. — 1981. —
178543,

Belso Jimeno, José Luis. — Escorial,
sin _numero. Las Rozas de Madrid. —
13-62 N, — 1978. — 503.000 pesetas.
473.000 pesetas. — 71.900 pesetas. —
1981. — }78544.

Fernindez Quesada, Bliezer. — Titul-
cia, nim. 15. Getafe. — 13-62 N. —
1978. — 411.000 pesetas. — 381.000 pe-
setas, — 55.964 pesetas. — 198], —
178575.

Herrdinz Villanueva, Asuncién. — Re-
publica Argentina, sin ndmero. Getafe,
13-62 N. — 1978. — 583.000 pesetas.
553.000 pesetas. — 80.564 pesetas, —
1981 .— [78653.

Lillo Serrano, Ana Maria, — Condor,
numero 2. Getafe. — 13-62 N, — 1978,
881.000 pesetas. — B851.000 pesetas. —
127.476 pesetas. — 1981, — [78675.

Gureia Valiente, Benito, — Tarragona,
blogue 15. Getafe. — 14-61 N. — 1978,
175.000 pesetas. — 145.000 pesetas. —
24.270 pesetas. — 1981, — 179308,

Butraguefio Navarro, Andrés, — Sie-
rra, num. 7. Getafe. — 15-502 N. —
1978, — 264.000 pesetas. — 234.000 pe-

selas, — 21.720 pesetas. — 1981, —
180251,
Calero Cebada, Antonio. — Camino

de Perales, 6. Getafe, — 15-502 N. —
1978, — 864.000 pesetas. — 834.000 pe-
setas, —- 88,620 pesetas. — 1981 .—
180259, !

Fernindez Lopez, José M. E. — Ar-
quitectos, sin numero. Getafe. — 15-502
N. — 1978. — 288.000 pesetas., —
258.000° pesetas. — 27.890 pasetas, —
1981. — J80317.

Méndez Tardez, Pedro. —

del Campo. — 15-502 N.
252.000 pesetas. — 2221.002_
24.620 pesetas. — 1981 =

Herrero Sédez, Leonardo: =
de Espaia, 51, Getafe, —
1978. — 216.000 pesetas. — -
setas. — 30.354 pesetas. :
80940. L
] Rodriguez Humanes, ]cs"lsssé y
dro, nim. 19. Getafe, — 246,000 7
1978, — 276.000 pesetas. — “Tiogli ==
setass. — 26.432 pesetas. e |
80558. alab®"
l Zarco Mena, Vicente : ':5._50;.{-'._“’
da. sin numero. Getafe. s
360.000 pesctas.

— 330.000 Bo‘ﬂ; .
35,540 pesetas. — 198l — J AN

Mena Revenga, Jesus. — -6'21\'-&
nio, num. 26. Getafe. —':_5 Wﬂ
1978. — 48.000 pesetas. — “yogl F
setas, — 1.254 pesetas

81043,
: Morales Herndndez, lw::'
Fuente el Saz, sin ""mle' :
tidn de los Reyes. — 15'000 s
176.000 pesetas. — 146: " sl
25.852 pesetas, — 1981
Rodriguez Llanos. |
de Espana, 22. Gerafe. i
1978. — 200,000 pesetas. — °
setas. — 24.814 pesetas.
181192, -
Rojas Vico, Antonio. [5.621

Carle

nimero 10. Getafe. — *= 7 ;
1978. — 126.000 pesetas: — yogl
pesetas, — 13.854 pesetas. e
181199,

San José Diaz, José A. ™ j562l O
tin de la Vega, 73. G"tafe'... GW A
1978, — 950.000 pesetas. = ~ 1981
setas. — 122414 pesetas. —
181226, o caﬂ%

Garcia_Martin, José. — 555000 o
15-631 B, — 1978. — 22%55p6 B
tas, — 220.000 pesems-‘-‘?
setas. — 1981, -—-Igé“ 3 8

Gracia Martin, v el
bloque 5. Getafe. — 15'6030‘0 %ﬁ#:h
250.000 pesetas, — 220087 ]s% -
30.166 pesetas. — 1981 = "5am T

Mateos Mateos, Amomﬂnlfv-ﬁsﬁl" e |
cente, num, 34. Getafe, NS
1978. — 160.000 pesetas:

—
setas. — 19,648 pesetas:
181563, I
Lucas Martin, Pedro. 540 N
nimero 1. Getafe. — 3"000
180.000 pesetas. — 15!.?1' it |
27.288 pesetas. — 19 * Cervante

Pérez Rojo, Angeles. —
mero 21. Alcald de Henares: “ozp
1976. — 600.000 pesetas: —
setas, — 83.580 pesetas. 1
81752, i
: Heras Aguayo, Franciscd: l:;ﬁ
la Cierva, 33. Getafe. — “%,g5/
1977. — 215.000 pesetas. = "
setas, — 31.324 pesctas: 7
Horcajada Villacanas D‘ﬂ;ﬁﬁ'
so. num. 54. Getafe. — = _
1977, — 225,000 pesetas: oo
setas, — 33.324 pesetas:
J82772, s

Jiménez Rolanta, An.t:l::}“"‘
tera de Francia, kim“‘“”_ 7, b
bastidn de los Reyes. T’? 500 M:
140,000 pesetas, — 1]98f o
20.566 pesetas. — “o

Blizquez Godoy, M;’;‘f’d, o
sin nimero, San Sebas 000 :

08-610 C. — 1978, = ggg- pesetd®
170.000 pessgizés; — AW i
T LI : "8 }
Heras Rivero, Victori.
te, num. 36, Getafe. iy :
1978, — 528.000 pesetas. — “"yo8l
setas, — 61.990 peselnso : 1
85388. o
' Pablos Rodriéuter_?e Af_“’_"al
cia, num. 35. Getafe. =— 7 1204
1978. — 150.000 pesewS; 2 'Mk
setas, — 15.648 pesetas:
85565. _ put
! Ramirez Vega, Apgtiae 105 B8
nimero. San Sebastidn ISU-'M
08-610 C. — 1978. — (o7
120.000 pesetas .— .
1981, — [85637. . x

=
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LA

dos y pensionistas en las materias en
que este texto les afecte. =)

Art. 3.° Los funcionarios municipa-
les se regirdn por sus propias normas y
Convenio.

Art. 4.© Este acuerdo, una vez apro-
bado por la Junta Rectora. y/o el Orga-
no Competente del Excmo. Ayunta-
miento de Madrid si fuera necesario,
entrara en vigor el dia primero del mes
siguiente al de su publicacion. No obs-
tante, sus efectos econdmicos, salvada
siempre la tutela que corresponda al
Ayuntamiento y sus Organos Compe-
tentes, se retrotraerdn a 1 de enero, ex-
cepto en la materias que se refieran al
Fondo de Accion Social, ayuda a hijos
disminuidos.

Art. 5.° La duracion de este acuer-
do se fija en un ano a partir del 1 de
enero de 1982.

Art. 6.°

1. La denuncia proponiendo la revi-
sion del presente acuerdo debera efec-
tuarse con una antelacion minima de 60
dias a la fecha de su vencimiento.

2. En el plazo de dos meses conta-
dos desde la fecha de presentacion de la
denuncia, la parte denunciante vendrd
obligada a presentar un proyecto cn el
que consten los motivos de la denuncia
y los puntos a deliberar, inicidndose las
deliberaciones dentro de los diez dias
siguientes a la presentacion del proyec-
to.
3. Si al finalizar el plazo de vigencia
del presente acuerdo se instare su resci-
sién O revision, seguira vigente el pre-
sente hasta que entre en vigor el nuevo.

Art. 7.° Indivisibilidad del acuer-
do.—Las condiciones pactadas en ¢l
presente acuerdo forman un todo orga-
nico e indivisible y a efectos de su apli-
cacion practica seran consideradas glo-
bal y conjuntamente, por lo que en el
supuesto de que la autoridad laboral en
el ejercicio de sus facultades no h(:r_rfo-
logara.alguna de sus clausulas o articu-
los quedaria sin eficacia prattica en su
totahdad. debiendo reconsiderarse todo

su contenido.

Art. 8¢ A la firma del pr‘c_sen,tc
acuerdo se constituira una Comision Pa-
ritaria de Control, seguimiento y Vigh
lancia, que entenderd de las cuestiones
derivadas de la aplicacién del mismo.
Esta Comision estard compuesta. por
cuatro representantes de las Secclones
Sindicales o del Comité de los Trabaja-
dores. en su caso, ¥ cuatro del IM.D.

Esta Comision elaborard sus propias
normas de funcionamiento interno y su
calendario de reuniones. Los acuerdos
se tomaran por.unammqud entre ‘a:]m-
bas representaciones, seran recogi 0s
en Acta, vincularin a ambas partes en
los mismos términos que el presente
acuerdo y se adosaran al mismo como

anexos.

La Comision
toda clase de mn
con las cuesuon

Paritaria podrd recabar
formacion relacionada
¢s de su compelencia
or conducto del Gerente del I.M‘I-).
sta informacion no podrd ser _den\cgd-
da cuando lo solicite una de las partes.

La Comision Paritaria podrd hacer
piblicas, por unanimidad, sus propues-
tas. cuando afecten a temas de interés
general 0 a un numero significativo de
empleados.

Art. 9.° Revision salarial. —En caso

de gue el indice de precios al consumo,
establecido por el LN.E., registrase a
30 de junio de 1982 un incremento res-
pecto al 31 de diciembre de 1981 supe-
rior al 6,09 por 100, se efectuara una
revision salarial, tan pronto se constate
oficialmente dicha circunstancia, en el
exceso sobre la indicada cifra, compu-
tandose el doble de tal exceso a fin de
prever ¢l comportamiento del 1.P.C.,
en el conjunto de los doce meses (ene-
ro-diciembre de 1982), teniendo como
tope el mismo L.P.C. menos dos pun-
tos. Tal incremento se abonara con
efectos de 1 de enero de 1982 y, para
llevarlo a cabo, se tomaran como refe-
rencia los salarios o tablas utilizados pa-
:l':;sgeallzar los aumentos pactados para

Art. 10.  Organizacion del trabajo.-
La Gerencia del 1.M.D. tiene la facul-
tad especifica de organizar y dirigir el
trabajo. v podra delegar esta funcion en
los mandos intermedios de cada Instala-
cién Deportiva o Servicio.

La Gerencia velard, en uso de sus fa-
cultades organizativas, por que el perso-
nal tenga ocupacion durante toda la jor-
nada laboral, por lo que todos los tra-
bajadores, con independencia de su co-
metido principal, deberan desempenar
otros posibles cometidos que les enco-
mienden sus superiores con cardcter
complementario, dentro de su grupo
profesional y que no supongan vejacion
o menoscabo. Se considera como activi-
dad complementaria de cada puesto de
trabajo. entre otras, el mantenimiento
en buen estado de conservacion de su
area de trabajo y la limpieza y manteni-
miento rutinario de las mdquinas, he-
rramientas y utiles propios del trabajo.

TTTULO SEGUNDO
Plantilla e ingresos

Art. 11,
1. Cada trabajador del LM.D. ten-

dra un contrato de trabajo escrito sin
ue en ningun caso pueda hacerse ver-
balmente.

2. El I.M.D. confeccionard unos
modelos de contratos normalizados para
todas las categorias, que serdn previa-
mente conocidos por ¢l Comité de los
Trabajadores.

3. En funcion del contrato de tra-
bajo, el Fcrsnnal se clasificard de acuer-
do con la legislacion aplicable en cada
momento.

En estos momentos podemos hacer la
siguiente clasificacion:

— Funcionarios del Avuntamiento de
Madrid. en servicio activoen el LM. D,

— Personal fijo de plantilla.

— Personal fijo discontinuo de plan-

tilla,

— Personal interino.

— Personal eventual.

— Personal suplente.

La Comisién de Personal estudiard
las posibilidades concretas de contrata-
cion a tiempo parcial.

Art. 12.  La plantilla de personal del
LLM.D., aprobada por acuerdo plenario
del Ayuntamiento de Madrid, de fecha
5 de marzo del corriente afo es la que
a continuacion se relaciona:

— Gerente.

— Jefe de Personal.

— Jefe Econémico-Administrativo.

— Jefe de Mantenimiento.

— Jefe de Deportes.

— Titulados Superiores.

— Médicos.

— A.T.S.

— Profesores de Educacion Fisica.

— Titulados Medios.

— Perito Quimico.

— Contable.

— Administrativos.

— Encargados de Instalacion.

— Auxiliares Administrativos.

— Oficiales de Oficio, -

— Técnicos Deportivos 1. nivel.

— Ayudantes de Oficio.

— Socorristas.

— Técnicos 'Deportivos 2." nivel.

— Conductores.

~— Técnicos Deportivos 1. nivel.

— Operarios.

— Correturnos-refuerzos.

Art. 13. El LLM.D. facilitara a los
representantes de los trabajadores la
plantilla del personal actualizada, antes
de que transcurran 60 dias desde la fir-
ma del presente acuerdo,

Asimismo, se obliga a comunicar las
altas y bajas que se produzcan en dicha
plantilla.

Igualmente, todos los anos, durante
el mes de enero, publicara dicha planti-
lla, con expresion de categoria y anti-

dedad en los tablones de anuncios,

os trabajadores podran recurrir contra
los datos expresados durante un mes a
partir de la publicacion y la Gerencia
del 1.M.D. estard obligada a resolver en
un plazo maximo de dos meses.

Art. 14, A estos efectos, serd obli-
gatorio llevar un registro de personal,
en el que se especificardn, al menos, los
siguientes datos:

4) Nombre y apellidos. -

b) Fecha de nacimiento.

¢) Fecha de ingreso.

d) Categoria profesional.

¢) Fecha de adquisicion de esta ca-
tegoria.

f) Instalacion a la que estd adscrito.

g) Tipo de contgato laboral.

Art. 15, Definicion de categorias y
funciones. Escalafones,—Los escalafo-
nes, asi como la definicion de cada ca-
tegoria y sus funciones, serdn desarro-
llados por la Comision de Personal y se
unird como anexo a este acuerdo.

Art. 16. Ingresos y provision de va-
cantes.

A) Ingresos.—Los ingresos con nue-”
vas contrataciones de personal fijo se
ajustaran a las siguientes normas;
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a) Los puestos de trabajo de Jefe de
Personal, Jefe Econdmico-
Administrativo, Jefe de Mantenimiento,
Jefe de Deportes, Titulados Superiores,
Médicos, A.T.S., Profesores de Educa-
cion Fisica, Titulados Medios, Perito
Quimico, Contable, Administrativo-Jefe
de Compras y Encargados de Instala-
¢ién por la titulacion exigida y Concur-
so de Méritos.

b) Los puestos de Administrativo,
Auxiliar Administrativo, Oficiales de
Oficio, Socorristas, Conductores y Tele-
fonistas por la titulacion exigida y reali-
zacion de pruebas objetivas.

¢) Los puestos de Operarios y Ope-
rarios-Correturnos-Refuerzos por el ba-
remo social que mas adelante se desa-
rrollara.

En cada convocatoria para cubrir pla-
zas vacantes de las que es necesario
realizar pruebas objetivas s¢ formaran
Tribunales que estardn encargados de la
realizacion y calificacion de las pruebas.
En los Tribunales estard presente en ca-
lidad de observador, con voz pero sin
voto, un miembro representante de ca-
da Seccion Sindical firmantes de este
acuerdo o un miembro del Comité de
los Trabajadores cuando éste se consti-
tuya. La propuesta del Tribunal sera
vinculante para el LM.D. salvo que se
hubieran producido irregularidades de
necesaria rectificacion.

En las pruebas en las que sea necesa-
ro Concurso de Meéritos, estos repre-
sentantes tendran acceso a toda la do-
cumentacion.

B) Ingreso del personal de rempara-
da.

I. El personal eventual de lempora-
da serd contratado, respétando las rela-
ciones de trabajadores de periodos: an-
teriores y con las mismas condiciones
en cuanto Instalacion, turno y puesto
de trabajo, con las salvedades expresa-
das en el articulo 44 el presente acuer-

dor,

<. Al comenzar una nueva contrata-
cion sélo podra dejar de ser contratado
algun empleado del periodo anterior si
hubo reseision de contrato por alguna de
las partes, de acuerdo con'la legislacion
vigente,

3. Asimismo serdn contratados los
trubajadores que siendo eventuales hu-
bieran dejado de trabajar en el periodo
anterior, debido a causa de servicio mili-
tar, enfermedad o embarazo.

4. La duracion del tiempo de contra-
tacion de los trabajadores
del aio 1982 serd la siguiente:

— Al menos un 30 por 100 tendran
una contratacion de seis meses.

— EI 70 por 100 restante, de cinco
meses.

Estos porcentajes son vélidos para la

temporada de 1983,

Cﬁ Provision de vacantes. —E|
IM.D. queda obligado a comunicar al
Comité de Trabajadores las vacantes
que existan en plantilla para que todos
los trabajadores puedan optar a su pro-
vision,

Una vez que la gerencia del .M.D,
decida cubrir las vacantes existentes o
que se produzean, deberan seguirse las
siguientes reglas:

En la provision de vacantes se tendrd
en cuenta el siguiente orden de prefe-
rencias

a) Solicitudes de traslado dentro de
1a misma categoria. _

b) Reingreso de excedentes,

¢)  Convocatoria de las plazas de
acuerdo con las si&;uicnlcs reglas:

— Las plazas de operario y de opera-
rio-correturno-refuerzo. es decir, perso-
nal fijo no cualificado (antiguos coefi-
cientes administrativos 1,3 y 1.4) se cu-
brirdn entre el personal de temporada,
eventual o interino, conforme a un ba-
remo o mas objetivo posible. Durante
el ano 1982 esta contratacion y Su co-
rrespondiente baremo se confeccionari
entre todos los trabajadores de tempo-
rada de 1982, incluido aquel personal,

ue habiendo trabajado en la tempora-
a de 1981. no hubiera podido trabajar

e temporada

te acuerdo tanto el |

en la de 1982 por razones de servicio
militar, embarazo o enfermedad.

A estos efectos, se confecciona el si-
guiente baremo de contratacion:

Baremo de contratacion
no cualificado

A) Requisitos minimos:

— Encontrarse en situacion de de-
sempleo,

— Encontrarse en la plantilla de per-
sonal de temporada de 1982, con las ex-
cepeiones de servicio militar, enferme-
dad o embarazo.

B) Requisitos puntuables:

de personal fijo

Puntos

— Por cada temporada trabaja-
A8ics i Sk sne ez eGS0
Por cada hijo menor de .
edad no incapacitado .......... 025
Por cada hijo. incapacitado

(Orden de 5 de enero de

1982 en desarrollo de R.D.

1723/82, del 24 de julio)...... 0.35
Por ascendiente mavor de 65
anos que viva en el hogar
del trabajador a su cargo y
no cobre pension o cobre
menos del salario minimo ...
Viudo o viuda, padre o ma-
dre solteros o separados que
no perciban ingresos supe-
riores al sueldo minimo in-
terprofesional, y tengan a sy
cuidado algian hijo menor de
T R R A o T
Por no cobrar subsidio de
desempleo en el momento
de la contratacion .............,
Conyuge en paro sin subsi-
dio de desempleo...............

TEERpANs A AN,

—

0,25

(1,50

La comision de hechos infractores de
las normas laborales, o de este acuerdo.
tendran los siguientes descuentos en el

baremo arriba indicado:
Por cada sancion por falta
BIBYE % orms Voot ek ongs S arnn st (.30
— Por cada sancién por falta
muy grave ........., SISVl I 0,50

Para este personal no cualificado no
serfi necesaria la posesion de titulacion
alguna. _

— Las plazas 'de personal cualificado
de las categorias de Administrativo,
Auxiliar Administrative, Oficiales de
Oficio, Técnicos Deportivos, Ayudantes
de Oficio, Secorristas, Conductores y
Telefonistas, seran cubiertas mediante
un examen previo entre la plantilla del
[.M.D. Si quedaran plazas vacantes, és-
tas serdn cubiertas mediante un examen
entre ¢l personal externo, /

— Las plazas vacantes del resto de

las categorias cualificadas. incluido el

Administrativo Jefe de Compras y los
Inspectores Controladores, se cubriran
mediante concurso de méritos, reser-
vando ¢l 50 por 100 de las plazas, para
los que obtengan mejor puntuacién en
¢l concurso de méritos entre los de la
plantilla.

En cualquier caso. la calificacion ob-
tenida por los de plantilla sera conside-
rada globalmente con las calificaciones
obtenidas por ¢l personal externo,

La falta de comunicacion a los repre-
sentantes sindicales o al Comité de Em-
presa, si lo hubiere, de estas convocato-
rias, determinard automaticamente la
anulacion del proceso de las mismas.

Art. 17, C]:)misidn-dc personal.

L. A la entrada en vl:%m del presen-

M.D. como las
Centrales Sindicales o el Comité de
Empresa, en su caso, abordarin inde-
pendientemente los trabajos tendentes g
realizar una valoracion de suficiencia o
deficiencia de los puestos de trabajo del
IM.D. :

Asimismo, realizarin un estudio so-
bre reestructuracion de la plantilla para
adecuarla a un mejor funcionamiento y
cficiencia del trabajo, racionalizando los
diferentes grupos, categorias o seccio-
nes de la plantilla. Igualmente, especifi-
caran las funciones correspondientes a

cada puesto de trabajo y propondrén
las normas que han de regir la promo-
¢ion de personal.

2. Para la conclusion de estos tra.
bajos ambos grupos se reuniran en Co-
misién Paritaria, al menos una vez
mes.

3. Los resultados de este trabajo de-
berdn presentarse en un informe. y. de
€L, se deducirin propuestas para la pro-
xima elaboracién de los presupuestos
econdmicos y de personal que se eleva-
ran al ayunmtamiento pleno en el 1983.

TITULO TERCERO
Promocion profesional

Art, I18. Formacién Profesional.—
Todos los trabajadores del I.M.D. reci-
birdn cursos de Tormacion y especializa-
cion en las técnicas propias de su tra-
bajo, a fin de que conozcan todos los
elementos con los que desarrollarian el
mismo. Estos cursos seran programados
por la comisién de personal. Para la
programacion y realizacion de los cur-
S0s se contard con los programas y me-
dios con que el LN.E.M. cuenta para
estos fines, y, para ello, se estudiari la
forma mds conveniente para el 1.M.D.
¥ los trabajadores. Dichos cursos serdn
complementados con otros de Seguri-
dad e Higiene en ¢l Trabajo, que seran
impartidos por el personal competente
designado gor ¢l Comité de Seguridad e
Higiene. Cuando ¢l I.M.D. Organiza
cursos de Formacion Profesional dentro
de la jornada de trabajo, e trabajador
tendrd la obligacion de asistir a los mis-
mos si la direccion lo cree conveniente.

Con ¢l fin de actualizar o perfeccio-
nar sus conocimientos profesionales, ¢l
trabajador podrd asistir previa autoriza-

~cion del LM.D. a cursos de Formacion

Profesional especificos, en el propio ins-
tituto o centros oficiales, Para ello po-
drid disfrutar al efecto de los beneficios
siguientes:

a). Una reduccion de la jornada or-
dinaria de trabajo en nimero de horas
igual a Ja mitad de las: que dedique g

ichas clases. sin que tal reduccion pue-

~da ser superior a dos horas diarias du-

rante los dias lectivos, alcanzando este
beneficio como miximo ‘al 25 por 100

-de la plantilla y con un minimo no su-

perior a 270 horas por curso.

b) Cuando el curso pueda realizarse
en regimen de plena dedicacion, v esta
medida resulta mas conveniente para la
realizacion del trabajo la direccion del
LM.D. podri conceder un permiso es-

1l con reservas del puesto de tra-

ajo, que serd solicitado por el interesa-

do, o por la representacion sindical de
los trabajadores.

€) En caso de que ¢l trabajador rea-
lizara estudios no relacionados con su
puesto de trabajo tendri derecho 4-

L. Permiso para asistir a los exdme-

nes y demds pruebas obligatorias. con
la consiguiente justificacion,
Division de las vacaciones anua-
les, en caso de necesidad para Ia reali-
zacion del examen, pruebas de aptitud,
eleétera. :

3. Posibilidad de cambiar de turno o
de reducir su jornada en un méximo de
un tercio, con recuperacion de la mis-
ma, si ¢l estudio es en un centro oficial.

Art, 19, Trabajos de superior cate-
goria,

1. El trabajador del I.M.D. que
realice funciones de categoria superior a
las que correspondan a la categoria pro-
fesional que tuviera reconocida, por un
periodo superior a seis meses durante
un ano u ocho durante dos anos. puede
reclamar ante la direccion del 1.M.D. la
clasificacién profesional adecuada.
Contra la negativa de la direccién
del LM.D. y previo informe del Comité
0. €n su caso, de los representantes sin-
dicales. el trabajador puede reclamar
ante la jusisdiccion competente.,

2
P

- econdmica consiguiente.

TITULO CUARTO
Seguridad ¢ higien¢

Art. 20. Comité de Segufic
e. :
gleli.] El ILM.D. creard a I
vigor de este PFo-rwt::ﬂlif;‘
Seguridad ¢ Higien i
ref:"rcscntacidn de los “%a
miembros que designe ¢l I-

2. Las propuestas ’dcll li
guridad ¢ Higiene seran odie do.
te estudiadas, correspORSiEy
las medidas oportunas al Orgd
tente del LM.D.

3. Son funciones del
uridad e Higiene: o i
: a) Prnmc%vcr el cuml s
legislado en r?)at.cna de
iene en el trabajo, i
E b) Promover, informar ¥
actividgdgs d}v_:ll _I.M.Dr-l :-F-- a
Seguridad e Higiene en €8 A
qu% respecta a los trabajadores

¢) Realizar visitas.a'_loﬂf
de trabajo previa presen pores:
ponsable del centrg, DeteCt
cias y proponer soluciones.

d) Inv::lstcilgar las causas &

enfermedades. ot
d e) Proponer la parilll !
nal de un trabajo ante la P'n
riesgo grave e mmmcl_ﬂc_%
dad fisica de los trabajador
dando cuenta al organo c,é-

f) Proponer la adopct i
especiales en los scmc:os._.s Y
bajadores estén c_xp!._l?smo :
grado de cgmalmmac:léﬂ
cunstancias de riesgo.

¢) El Comité de Seguridat
serd informado de las CONCHR T
tarias que los reconocimie
anuales arrojan sobre la POb
ral det .M. >, .

4. ElComité de Seguridd
organizard su actividad €0
sed mds conveniente
miento de sus fines:

el

[ITULO QUINTO _
Derechos de los trada)és

Art. 21 _ g
I. La retribucion del 5“2‘
todo ¢l personal vin_ct_liﬂd“_'--.
do estara integrada por .ll;‘.‘ o
to retribytivo, que englo _3.0#"“
buciones basicas y al €0F
Convenio, g
Supondri el 100 por _13.0"- _
tura salarial actual y se GeRTEEE
lario Convenio. s
2. Este Salario Convc::‘!g‘, =Y
se fija mensual y anualmemisss
bla salarial anexa. ~  gple
Art, 22. Retribuciones mple
tarias.—Las retribuciones €O
rias al Salario Cunv_cﬂlﬂos_‘
prendidas en alguno de eSO ©
a) Complemento de Pt
bajo. o -
Antigiiedad.
c)) Pagafgxtraordmanﬂs_-- .
Otros.
dA)rt. 23, Complementd 9‘
trabajo. o
a) JC(arru:u.trrms. Los g‘.‘ﬂc
bajo gue quedan eswm__ |
plantilla como correturn Ioness UMl
tanto realicen estas func;a
plemento de: puesto de it o
pesetas mensuales. :
b) Polivalencia.
I.M.D. admita la posit! 2ho
terminados puestos de t e
rarios realicen funclones <o
lo que se llega al acu*ﬂf.sei.. )
proximos Presupuestos e
Corporacion la aceptact T
de Polivalencia, asi como.

La Comision de Pemnf;ﬁ
rd. en su momento, la L
ciones a las que podria a16EE
valencia.

I'

ad
1
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ul.b de tasi‘;}e[‘ﬂs trabajadores del
"4q_ "I_!I.as WA cFOnns de Oficiales de
:tq nn Yudantes de maquinas
* Wiicidaa - oPlemento en concepto
: h!. ad do 2 00X €n concepto
: <000 pesetas mensua-

) Téen;
?ﬁptponisgz (?‘c}.j’omms. Los Técni-
E'hj"'_"-_en f'-lnci(':' <" ¥ 3.° nivel, que
8, Wor nacio e ldt' las categorias de
& -‘-"Pc'birén i al, regional o pravin-
3 Imh_ﬂju f-;i'lmplumcl_aln de pues-
4 Su equiparacion al
]E los Técnicos De-

¥ h & _- .
% ur:t&f Deportivos de 1< mivil
oy 0 de car Mplemento de puesto de
PiXimas 4. < Cs0rbible en las su-
Nive] €cnicos 5‘5-74‘! pesetas.
Si o o) SCPOTIVOS de 2.0y 3.

| Uiy lr}'é:lzo de tres afos, y
m‘z alcanza‘ 'coq\-ocztpcmrias, no
0 gt I la titulacion corres-
m 6!iéa n;w::l. dejaran de per-
0. e Mente el complemento

; rabajo a que se hace

) ~Cheste arei

L !._ .Queb,-amgﬂé':uln.

-‘.- ores 4 € moneda, Los tra-
Normalmente, percibi-

de quebranto de mone-
000 pesetas mensua-

M, .ﬂca;gadu‘ Los trabajadores
e CY ad% ¢ Tealicen funciones de
: .-puesiPCI”ﬂbmin un comple-
Stag fnﬁ‘dc trabajo, en tanto
"nsuﬂles,' Nciones, de 10.000 pese-
F i ,_ed. 4
sy I.M%mén Plena. Los trabajado-
U retrihyss. O tengan engloba-
lusiyy, €16n mensual la dedica-
'dediéay- que. sin horario fijo,
! Conge tc"j“ plena, percibiran,
) (‘)'ﬂtnsqg;‘ la cantidad de 15.000
bgi. . Ylro s
hhd“tes dselc?mmemcmus. Los tra-
wohes ey -M.D, que realicen las
| fﬁ's.n'ﬁ) dgl"eASadas en el Acuerdo
d? Marzg di"“il;;% Plenario de fe-
et Kioneg , percibiran las
21:!1. % COmplementarias que alli

24,
L g
h aﬁ

Sy

FEFEE.
iz

g

= CF

-&2
&

57,

£
75
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ANtigiiedaq.

Perci "l':ll Comprendido en este
de . Wi.ldUmem‘os periodicos
"il‘-‘nioqu.o consistentes en el
3 Wlaen, ;éb:’“ la cuantia que se
M Mpute &!dt‘ salarios anexa.

Mg S¢ ¢ la antigiiedad del

4 re - -
ias: Bularg por las siguientes

0 Serg | 4 icial para su determi-

Siog, "'_e-l €xtj del mgreso en el .M.D.
by My ;r'lgmd" Servicio de Instala-

Nic :
el A Pales.
131 odo'¢

3108 efe
/ J'"; Y{O S
fm"fn\s Mun; _"" de Instalaciones
Penni - Presty og'Pdﬁ?S, bien sea por

5, bien por licencias o
8 d4)a transitoria. ac-
"f‘?{:mcdad. Igualmente se
110§ caisr g‘Pﬂ de excedencia for-
Se Comn. que asi se fije.

de l&‘;‘l{’fé la antigiedad en
05 e Pcriolgad de los anos tra-
s fijo g 0 de prueba, como
g Este . Scontinue o interino,
el hm’f:usc 4 Ocupar una plaza
. 10 Municipal de Depor-

€tos se tendra en

I tie :
Hem tr ¢ A e
en’ic_[“’ abajado en el

4

7o
gﬂ

Y

5

Py -‘Ftvi{l:li?imos periddicos por

' del g Omenzaran a percibir-

lﬂba‘ : 4 primero de mes en
Cumpla cada trienio.

€ que un trabajador

Municipal de De-

N, © por su voluntad

t .
€Xcedencia voluntaria, si

Mg ENte TCingresase, e
' , €l computo
| Qé'%l.% 1ad se efectuars a parli'r) de

h&?abaaﬂgg
%*Depff r

- q&ﬁho Ite

SEe

traordinarias.—To-
: pofe'l Instituto Muni-
b €ste acuerdo ten-
a thi “
N' lﬂas, B TCbir dos pagas ex-
%ma] = :f r:bogarén con el
- = €l mes de juni
de dlCImere O‘ra]r.lIl!O una,

CX
cs

La cuantia de cada una de estas pa-
gas serd igual a una mensualidad del sa-
lario real. _ :

Art. 26. Nocturnidad.—Atendiendo
a que el trabajo nocturno lo es por su
propia naturaleza, el turno de noche
percibird el salario' para su categoria
previsto en las tabalas.

No obstante. se establece un comple-
mento a los trabajadores contratados en
turno de noche por la cantidad mensual
de cinco mil pesetas cuando se exceda
de cuatro horas de la jornada y la parte
proporcional que corresponda, sobre
aquella cantidad, a quienes realicen en
dicho turno su trabajo por un fempo
inferior a cuatro horas de jornada.

La Comision de Personal realizard un
estudio de organizacion de trabajo con
el fin de reducir al minimo los turnos
de noche. =

Art. 27. Percepcion de haberes.—El
salario se podrda pagar en el lugar de
trabajo o mediante talén bancario u
otra modalidad similar de Entidad Ban-
caria 0'Caja de Ahorros, corriendo los
gastos financieros por cuenta del
[.M.D. En el ultimo supuesto, y siem-
pre que se trate del personal del turno
de manana. en el dia en que se realice
el pago se facilitard al trabajador el
tiempo necesario, en horas habiles de
trabajo, para hacer efectivo su talon en
el Banco o Caja de Ahorros correspon-
diente.

Art. 28. Certificado de haberes.—
Los certificados de haberes para todos
los trabajadores que lo soliciten tendrdn
el cardcter de gratuitos.

Art. 29. Indemnizacion por locomo-
cion,

I. Todos los trabajadores del
I.M.D. afectados por este acuerdo ten-
dran derecho a disfrutar la asignacion
de pases subvencionados o gratuitos pa-
rala EM.T.

2. ElI LM.D. compensard a aquellos
trabajadores ingresados en el primer se-
mestre de 1982, y que no_hayan. disfru.
tado este pase, con la cantidad de 2.000
pesetas mensuales o la que corresponda
de acuerdo con su categoria, por el pe-
riodo transcurrido hasta’la concesion de
dicho pase. _

3. La Direccion del [.M.D. estudia-
r4 una compensacién economica en
concepto de indemnizacion para aqtice-
llos trabajadores que deben desplazarse
regularmente de unas instalaciones a
otras en sus propios vehiculos.

TITULOSEXTO
Otros derechos sociales

Art. 30. Seguro de vida.——El
[LM.D. a la entrada en vigor del pre-
sente acuerdo contratard una poliza de
Seguro de Vida para todos sus trabaja-
dores. . :

La Comision de Accion Social estu-
diara la ampliacion de cobertura de esta

Miza. .
p‘:’\rl. 31. Asistencia juridiqa;—bl
I.M.D. prestard asistencia juridica gra-
tuita a los trabajadores en caso de Pro-
ceso judicial 0 reclamacion de responsa-
bilidades civiles por litigios derivados
del cumplimiento de su trabajo, salvo
que se declare judicialmente quc el in-
teresado ha incurrido en rpsponsablls—
dad penal, e;1 cn.ltyu caso €ste correr

os costos legales. :
colln. gl’. Vegtua:io.—-El I.M.D. faci-
litara ropa de tl’:ilbzgo al personal con
derecho a ella, siendo su uso obligato-
nol:.a Comision de Scfuridgdlc Higiene
fijara la tabla sobre los distintos upgs
de modalidades, asi como los plazos de
engiﬁajl Reconocimiento médico.

1. Se efectuard anualmente un reco-
nocimiento médico, de cardcter Obllgei

torio, a todos jadores

‘M.D. de cuyo resultado ]
lles conocimiento. En todo caso dicho

reconocimiento tendrd en cuenia, fun;
damentalmente, las caracteristicas de

puesto de trabajo. No serd preciso este
reconocimiento, cuando, a juicio del fa-
cultative correspondiente, el trabajador
justifique  documentalmente gue se en-
cuentra sometido a tratamiento médico
adecuado.

2. Los trabajadores seran provistos
de una cartilla sanitaria donde consten
los datos de este reconocimiento y gue
serd de su propiedad exclusiva.

Art. 34. Natalidad.—El trabdjador
del LM.D, pereibird 10.000 pesetas por
el nacimiento de cada hijo.

Art, 35, Hijos disminuidos o minus-
validos.—Los trabajadores que tengan
hijos disminuidos o minusvalidos perci-
biran la cantidad de 9.000 pesetas men-
suales,

El I.LM.D. se compromete al pago de
las cuaotas de la pension «D» a la Mu-
tualidad Previsora de Subnormales o
Asociaciones analogas, con el fin de

ue al fallecer los padres o tutores si los
hubiere, del disminuido, éste percibe la
pension correspondiente a perpetuidad.

Art. 36. Enfermedad.—El trabaja-
dor del .M.D. que cause baja por en-
fermedad o accidente, previa justifica-
cion de la misma e informe favorable
de los Servicios Médicos de Empresa,
percibird con cargo al LM.D. un com-
plemento salarial en cuantia suficiente,
de modo que, sumada la prestacion de
la entidad gestora correspondiente de la
Seguridad Social. quede asegurado el
100 por 100 de la retribucion real, hasta
el alta médica 0 paso a una situacion de
invalidez provisional.

El personal de estas situaciones esta-
ra sometido al control de los Servicios
Médicos de Empresa.

Asimismo la Direccion, a propuesta
del Comité de Seguridad e Higiene, po-
dra aumentar este porcentaje en caso
de enfermedades que causen especial
perjuicio econdmico al interesado.

Art. 37. Jubilacion.—Las partes fir-
mantes de este acuerdo han examinado

los. posibles electos subm,q.}.-_milﬁlieu del ¢
e per-

establecimiento de un sistema g ,
mita la jubilacion con el 100 por 100 de
los derechos pasivos de los trabajadores
al cumplir 64 anos de edad y la simulta-
nea contratacién por parte del LM.D.
de trabajadores en desempleo en nime-
ro igual al de las jubilaciones anticipa-
das que se pacten con contratos de
igual naturaleza de los que sustituyen.

A estos efectos el 1.M.D. se compro-
mete a llevar a cabo aquellas normas
que en desarrollo del A. .E. se elabo-
ren con este fin, con la particularidad
de que las sustituciones a que se ha he-
cho mencion se llevardn a cabo entre ¢l

ersonal de temporada, que cumplan
ros requisitos fijados. P

Art. 38. Economato.—La Comisién
de Accion Social estudiara la formula
miés conveniente para que los trabaja-
dores del 1.M.D. puedan integrarse en
alguna de las cooperativas de consumo
o Economato existentes. En este caso.
el I.M.D. abonari las cuotas de ingreso
que correspondan, :

Art. 39. Comision de Accion So-
cial.—A la firma de este acuerdo se¢
creard una Comision de Accion Social
integrada por dos representantes sindi-
cales del Comité de Empresa y dos
miembros nombrados por el LM.D. Es-
ta Comision elaborard tanto las normas
de funcionamiento interno como la dis-
tribucion y cuantia del fondo de Accion
Social.

Art. 40. Fondo de Accién Social.~
Se creara un fondo de accion social do-
tado con una cantidad igual al 1 por 100
del Presupuesto de Personal laboral
anual del I.M.D. y se distribuird de la

siguiente forma:

a) Un 50 por 100 para atender a los
anticipos reintegrables, que no podrin
ser superiores a 150.000 pesetas por tra-
bajador. La Comision de Accion Social
determinard las normas de actuacion a
estos efectos.

b) Subvenciones para los trabajado-
res del ILM.D. y beneficiarios para pré-

tesis dentales, gafas, becas y otras ayu-

das. La Comision de Accién Social,
igualmente, elaborara las normas de ac-
tuacion a este respecto.

TITULO SEPTIMO

_ Elecciones sindicales. Comité de
T'rabajadores, Secciones Sindicales v
Conflicios Colectivos

Art. 41, Elecciones sindicales.—Am-
bas partes reconocen la necesidad de
celebrar unas primeras elecciones sindi-
cales en el LM.D. a la maxima urgen-
cia. antes del 30 de septiembre del co-
rriente ano, para lo que se fijard un so-
lo Colegio Electoral.

En esta materia se estard a lo que fija
el Estatuto de los Trabajadores v nor-
mas de desarrollo. ' A

Art. 42.  Comité de los Trabajadores
y Secciones sindicales.

l. A los efectos del computo men-
sual de horas no se incluiran las em-
pleadas en actuaciones o reuniones lle-
vadas a cabo por iniciativa del 1.M.D.

2. La Direccién del LM.D. facilita-
ra al Comité de los Trabajadores un lo-
cal adecuado provisto de teléfono de
ambito restringido y el correspondiente
mobiliario, para que pueda desarroliar
sus actividades sindicales representati-
vas, deliberar entre si y comunicarse
con sus representados, facilitindosele el
material de oficina necesario.

3. El Comité de los Trabajadores
tendra derecho, previa autorizacion fir-
mada por un miembro de la Direccion,
a la utilizacion de fotocopiadora y/o
multicopista. si las hubiere, para el uso
interno del Comité y relacion con los
trabajadores del 1.M.D. en materia la-
boral. '

4. Sin rebasar el maximo total de
horas sindicales, los distintos miembros
del Comité de Empresa, podran acumu-
lar mensualmente las horas en uno o
varios de sus_com '

de suremuneracion,
5. Los representantes de los trabaja-
dores tendran acceso al cuadro horario
legal, a los modelos TC1 y TC2 de las
cotizaciones a la Seguridad Social. a las
nominas de la Junta Rectora, Balances
econoémicos, y otras decisiones del
ILM.D.. siempre que afecten directa-
mente a los trabajadores. Cuando surja
alguna disconformidad respecto a algu-
no de estos documentos en cuestion, el
LM.D. pondri a disposicion de los cita-
dos representantes fotocopia de los do-
cumentos en cuestion.

6. Las Secciones Sindicales se reco-
nocen. Los Sindicatos, legalmente cons-
tituidos, tendrin derecho a actuar como
tales y ademds podrin realizar las ac-
tuaciones siguientes:

a) Nombrar un Delegado cuando el
numero de afiliados alacance el 10 por
100 de la plantilla total. Este Delegado
tendrd los mismos derechos v obligacio-
nes que los miembros del Comité de los
Trabajadores.

b) Dichos Sindicatos podran crear
Secciones Sindicales en el LM.D.

7. Serdn derechos y obligaciones de

los Representantes legales de los tra-

bajadores pertenecientes a la Comision
Paritaria:

a) Participar como miembros activos
de la citada Comision para estudiar y
roponer las condiciones de trabajo en
os distintos centros.

b) Proponer cuantas ideas sean be-
neficiosas a la organizacion especifica.

¢) Trasladar a la citada Comision las
sugerencias que en tal sentido les comu-
ni%uen sus representados.

8. Serd necesaria la negociacion pre-
via con el Comité de los trabajadores,
0, en su caso, las Secciones Sindicales,
en relacién con las decisiones del
[.M.D. sobre implantacion y revisién de
sistemas de organizacion del trabajo, in-
gresos, ascensos, cambios de turnos vy
demas cuestiones que puedan modificar
o alterar las condiciones generales esta-
blecidas en los actuales contratos de

s B B PasE g
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trabajo. En el curso de estas negocia-
ciones los representantes de los trabaja-
dores podran estar asesorados por los
expertos que en cada materia libremen-
te designen. -

9. En todo lo no previsto en este ti-
tulo ambas partes se remiten expresa-
mente al Estatuto de los Trabajadores y
demds normas laborales.

TITULO OCTAVO
Guarantlas contractuales

Art. 43. Movilidad funcional.—El
trabajador del LM.D. tendra las garan-
tias que a este respecto se fijan en el
articulo 39 del Estatuto de los Trabaja-
dores.

Art. 44,  Movilidad geografica.

1. Se denominara traslado de perso-
nal, a los efectos de este articulo, la
movilidad que traspase los limites del
centro de trabajo. entendiendo aqui co-
mo centro de trabajo la Instalacion De-
portiva donde habitualmente ¢l trabaja-
dor desempena sus funciones. No ten-
dré caracter de traslado si se debe a as-
censo reglamentario o si el mismo no
tiene caracter permanente.

2. El traslado podrd tener origen en
una de las causas siguientes:

a) A peticion del trabajador afecta-
do.

b) Por permuta.

¢) Por mutuo acuerdo entre el
L.M.D. y el trabajador.

d) Por necesidades del Servicio.

3. El traslado, a peticion del tra-
bajador, podrd concederse al personal
del LM.D. en ¢l caso de que exista va-
cante en ¢l nuevo centro de trabajo,
dentro de su mismo grupo. categoria
profesional y especialidad. Para ello los
nteresados, durante cada mes de sep-
tiembre, elevardn a la Gerencia del
LM.D. una solicitud escrita. de la que
se informarad al Comité de los Trabaja-
dores y que habra de resolverse en uno
u otro sentido en un plazo maximo de
cuarente y cinco dias.

4. La preferencia en la concesién de
los traslados voluntarios tendrd en
cuenta:

a) La mayor antigiiedad del peticio-
nario,

b) Razones justificadas de targas fa-
miliares.

5. Cuando el traslado sea por per-
muta 0 mutuo acuerdo entre las partes
se estard a lo convenido.

6. Si un cambio de turno estd moti-
vado por necesidades del Servicio, los
ultimos en ser cambiados dentro de ca-
da grupo profesional serdn:

a) Representantes Sindicales o
miembros del Comité de los Trabajado-
res.

b) Disminuidos fisicos.

¢) Mayores de 50 anos.

d) Titulares de familia numerosa.

e) Mas antigiedad.

7. Cuando ¢l trabajador se oponga
a este cambio de turno alegando causa
justa, competerda a una Comision for-
mada por la Gerencia y Representantes
Sindicales conocer de la cuestién, sin
perjuicio de una posterior remision a la
autoridad competente.

Art. 45, Desaparicion de la perso-
nalidad juridica del contratante. —F]
trabajador del 1.M.D. tendra, a este
respecto, las garantias que se fijan en el
articulo 33 de los Estatutos del Instituto
Municipal de Deportes, cuya redaccién
se reproduce:

«En caso de extincion pasara a de-
gender del Ayuntamiento el personal

1j0 que preste sus servicios en el Insti-
tuto, revirtiendo su patrimonio especial
al Municipio.»

TITULO NOVENO

Tiempo de trabajo

Art. 46. Calendario laboral.—E] ca-
lendario laboral serd el que el Organis-

,mo Competente de la Administracion
determine para el Municipio de Madrid.,

En todas las Instalaciones debera
existir un ejemplar del calendario labo-
ral elaborado a estos efectos y que sera
revisado por la Delegacion de Trabajo.

Art. 47. Jornada de trabajo.—La
jornada de trabajo serd, con caricter
general la siguiente:

— Del 1 de octubre al 30 de abril: de
8,15 a 15,15 horas, en turno de mana-
na, y de 15.15 a 22,15 horas. en turno
de tarde.

— Del 1 de mayo al 30 de septiem-
bre: de 8,15 a 15,15 horas en turno de
manana, y de 15,05 a 22,05 horas en
turno de tarde.

El personal de oficinas y el adscrito a
taquilla, expresamente en el turno de
tarde, entrard treinta minutos antes,
adelantando la salida en el mismo tiem-
po.al objeto de efectuar los relevos.

Queda exceptuado de esta jornada
general el personal que realice su jorna-
da de trabajo en jornada nocturna v sea
especificamente contratado con esta
condicion,

Quedan, igualmente, exceptuados los
téenicos deportivos contratados por ho-
ras.

Dado ¢l trabajo de «non stops del
I.M.D., en aqueilas instalaciones en las
que sca preciso, se realizaran obligato-
riamente turnos de enlace. tanto de ma-
fnana como de tarde. Estos turnos, a
poder ser, seran cubiertos por volunta-
ros,

En todo caso, entre la terminacion de
una jornada y al comienzo de otra me-
diaran. como minimo, 14 horas, compu-
tandose a estos efectos tanto las tra-
bajadas en jornada normal como en ho-
ras extraordinarias.

Existen diez minutos de flexibilidad a
la entrada, que, en caso de utilizarlos,
s:’erén compensados al finalizar la jorna-

a.

El descanso semanal serd de un dia
una semana y dos dias seguidos ta si-
guiente. Durante la época comprendida
entre el 1 de octubre y el 30 de abril los
empleados de cada instalacion disfruta-
ran como dia de libranza un domingo,
al menos, cada dos semanas.

Dadas las caracteristicas de Servicio
Piablico y la necesidad de efectuarlo en
domingos sucesivos, se concede una li-
branza anual de cinco dias para los tra-
bajadores fijos y de tres dias para los
de temporada, quedando exceptuados
de esta libranza los que ocupen los
puestos de trabajo que se relacionan:

— Personal empleado en Oficinas de
Direccion y de Instalaciones.

— Técenicos Deportivos v Profesores
de E. Fisica.

— Oficiales de Oficio.

— Jardineros.

— Almacén General.

La Comision de Personal fijara tanto
las excepciones que pudiera haber en
los puestos de trabajo enumerados co-
mo otros puestos de trabajo que pudie-
ran quedar exceptuados de estas libran-
zas,

La libranza de los cinco dias mencio-
nados sera disfrutada exclusivamente
entre los meses de octubre a abril, am-
bos inclusive.

Los tres dias para el personal de tem-
porada, seran disfrutados al final de la
contratacién. -

Art. 48. Profesores de Educacion
Fisica y Técnicos Deportivos.—Dado el
cardcter docente de estos trabajadores
se fijan para ellos las siguientes excep-
ciones:

— El nimero de horas lectivas sema-
nales serd de veintiocho horas. de lunes
a sabado.

— Efectuaran cinco horas comple-
mentarias semanales en el centro de
trabajo. -~

El resto de las horas las realizaran
fuera de la Instalacion o cuando lo re-

uiera el LM.D. para su formacion pro-
esional.

— Su jornada de trabajo, con cardc-
ter general, serd en turno de manana o
en turno de tarde y no podra exceder

de seis horas lectivas al dia. La hora
complementaria diaria se intercalard en-
tre las horas lectivas.

— Cada Profesor de Educacion Fisi-
ca 0 Técnico Deportivo librard dos s4-
bados al mes, El que realice su jornada
laboral en turno de tarde, los sibados
que trabaje, la realizara por la mafana
salvo peticion propia en contrario.
Igualmente realizardn su jornada en
turno de manana en los meses de julio
y agosto. salvada la excepcion anterior.
o por necesidades del Servicio,

Art. 49, Vacaciones.

I. Las vacaciones del personal fijo
serdan de treinta dias naturales y se dis-
frutardn, como norma genéral, de for-
ma continuada entre los meses de junio
a septiembre. ambos incluidos. En cada
Instalacion se confeccionaran cuatro
turnos iguales de vacaciones. En caso
de existir coincidencia o conflictividad
entre los componentes de una misma
categoria, se resolverd por antigiiedad y
de forma rotativa,

2. El cuadro de distribucion de las
vacaciones se expondra con una antela-
cton de dos meses en los tablones de
anuncios, para conocimiento del perso-
nal y a fin de proveer los posibles erro-
res. .

3. Se establecen, ademas, seis dias
laborables de vacaciones al ano. que
podran disfrutarse seguidos o partidos
en dos periodos iguales de tiempo, y
que no podran acumularse a las vaca-
ciones anuales.

4. Las vacaciones no podrin ser
compensadas econémicamente, tenien-
do todo el personal empleado del
I.M.D. la obligacion de disfrutarlas,

5. A los trabajadores de temporada
les corresponderdn las vacaciones pro-
porcionalmente a su tiempo de trabajo.

6. Dado el caricter docente de los

uestos de trabajo de Profesores de
Educacién Fisica y Técnicos Deporti-
vos, se fija el mes de agosto. con carac-
ter general. como su mes de vacaciones.
Las excepciones se concederin, si no
causaren perjuicio al Servicio.

Art. 50.  Permisos retribuidos.

1. Los trabajadores del L.M.D. ten-
dran derecho a permisos. retribuidos vy
con la duracion que a continuacion se
indica:

a) Matrimonio del trabajador: quin-
ce dias naturales.

b) Fallecimiento de familiares de
primer grado:

~— Tres dias, en Madrid provincia.

— Cinco dias, si el fallecimiento es
fueragle Madrid.

] — Ocho dias, si fuera de la Peninsu-
a.

¢) Fallecimiento de familiares de se-
gundo grado:

— Tres dias si el fallecimiento es en
Madrid provincia.

— Cinco dias, fuera de Madrid.

d) Nacimiento del hijo del trabaja-
dor: tres dias.

€) Deberes piblicos de cardcter
inexcusable, ordenados por la Autori-
dad: el tiempo necesario.

f) Enfermedad grave del conyuge,
padres o hijos: tres dias al aio en Ma-
drid provincia, y hasta cinco dias al afo
en cualquier otro punto,

2. Los trabajadores del I.M.D. ten-
dran, asimismo, derecho a permiso re-
tribuido, hasta un méximo de quince
dias al afo, con justificacién de las cau-
sas alegadas, en los casos y con la obli-
gacion que a continuacion se indica:

a) ‘Tramites previos por razon de
matrimonio: dos dias.

b) Matrimonios, comuniones y bau-
tizos de hermanos o hijos: un dia en
Madrid provincia y tres dias si es fuera
de Madnid.

¢) Examenes de estudios relaciona-
dos con la promocién de los trabajado-
res: hasta cinco dias al afo.

d) Necesidades relacionadas con la
gestacion o el alumbramiento de la
mujer trabajadora: cinco dias.

e) Asistencia a Congresos Profesio-
nales, Sindicales, etc.: hasta cinco dias
al ano.
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ANEXO 1
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56.859 56.859 113718  796.026  1.500
56.859 56.859 113.718 796.026  1.500
56.859 56.859 113.718 796.026  1.500
54.773 14.170  68.943  137.886 965202 1.500
54.773 54.773 109,546 766.822  1.500
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Art. 54, Sistema disciplinario.

1. Faltas.—Se consideraran faltas de
los trabajadores del Instituto Municipal
de Deportes los actos que seguidamente
se detallan. clasificandose leves, graves
y muy graves, tal como se establece a
continuacion. A

2. Calificacion.—En la calificacion
de la falta se estimardn las circunstan-
cias que concurren, considerando la
edad, formacion, gravedad del dafo,
reincidencia. negligencia o malicia y
cualquier otro cxtremo que contribuya
a resolver con la mayor justicra. iy

a) Faltas leves: Son faltas leves las
acciones u omisiones voluntarias en las

ue el dano O perjuicio ocasionado.
tanto material como morlal. ¢S pequeno.

Se consideran como tales:

?? Usar el nombre del 1.M.D. para
fines particulares sin permiso de la Di-
m:z‘imr;‘mroducir en ¢l Centro de'.Tra-
bajo a personas ajenas al mismo ;un la
autorizacion correspondiente para hacer

nstalaciones. !
usg'dcll?; lutilizacitfm del teléfono para
fines particulares, sin la debida aq;_on:
zacion. excepto en los casos justifica

dos. ol
4. No tratar al iblico con la co-

eccion v diligencia debida. _
ni O:nitir el control o registro de
entrada y salida del trabajo, al menos

s veces al mes. L]
doﬁ No utilizar los aplarat'?s: atiles ©
i id: trabajo.
dios de seguridad en ¢ e
m:; La fa_llga de respeto en materia le-
ve a los subordinados. companeros o
superiores. Asi como la discusion noto-

ia con ellos. ) : .
nas No comunicar a la _Dlrcqmén los
cam.bios de domicilio 0 residencia en un

o de quince dias. 5
pl:;? Dg dos a tres faltas de pumuuh
dad o permanencia en el trabajo, cn.:y;:
suma total sea de hasta treinta minmutos

‘trabajo por motivos justificados.

‘de Encargados de Instalacion.

en el periodo de un mes, sin justifica-
cion.

10.  Abandonar el trabajo sin causa
justificada.

I, No cursar el aviso correspon-
diente dentro _de las cuarenta y ocha
horas subsiguientes, cuando se al

12, Faltar al trabajo un dia sin pre-
VIO permiso ni f'ustiﬁcacién.
13. No utilizar el uniforme, ropa de

trabajo O ACCesOrios que para su activi-
dad tengan designado la empresa. o no
mantenerlo en buen estado de conser-
vacion y limpieza.

b) Falias graves: Son faltas graves
las acciones u omisiones voluntarias en
las que el dafio o perjuicio ocasionado,
tanto material como moral, es grave.

Se consideran como tales:

1. Realizar trabajos particulares du-
rante jornada de trabajo o utilizar he-
rramientas o material del I.M.D. para
fines particulares.

2. Faltar al respeto de palabra u
obra y de forma notoria al publico,

3. Dormir en el lugar vy horas de

trabajo. ‘
4. Simular la presencia de otro tra-
bajador firmando por €l.

5. No dar aviso inmediato por los
responsables de la Dependencia de los
desperfectos o anormalidades que se ob-
serven en las maquinarias, materiales,
obras o instalaciones a su cargo, cuando
de ello puede derivarse perjuicio para el
Instituto, publico o empleado. Esta falta
se convertird en muy grave si se tratara

6. Desobedecer a los superiores en
materia de trabajo o incumplir sus orde-
nes. excepto las que atentan contra la
seguridad. dignidad o integridad de la
persona 0 del 1. M.D.

7. Faltar al respeto de forma grave a
los subordinados, companeros o superio-
res.

8. No comunicar los responsables de
los Servicios 0 Dependencias a la Direc-
cion inmediatamente de cualquier ano-
malia que pueda implicar perjuicio al
1.M.D.. tanto economico como de pres-
tigio. )

9. No poner en conocimiento del
Servicio Médico las enfermedades conta-

_ m.‘.’g] i

giosas gue se padezcan siempre que sean
conocidas. Esta falta se considerarda muy

grave si la persona que la comete desa-
rrolla una actividad docente.

10. La simulacién de enfermedad o
accidente.
11. La embriaguez no habitual en

horas de trabajo.

12. Disponer del dinero o valores
pertenecientes al LM.D. o dejado en
dcfésito or los usuarios.

3. Negativa a ser reconocido por el
Servicio Médico del LM.D.

14, Arrancar o deteriorar carteles,
6rdenes de trabajo o cualquier tipo de
informacion que facilite el Instituto a los
representantes de los trabajadores, asi
como ensuciar o escribir en paredes,
aseos, etc., de las diferentes instalacio-
nes.

15, Introducir en el lugar de trabajo
cualquier clase de armas.

16.  Solicitar u obtener permisos ale-
gando causa inexistente o falsa.

17, Mas de tres faltas de puntualidad
O permanencia no justificadas al trabajo
en el periodo de un mes,

18, Faltar al trabajo de dos a tres
dias consecutivos en un mes sin previo
permiso o justificacion.

19. La comision en un mes de tres
faltas leves.

c) Falras muy graves: Son las accio-
nes u omisiones que por su indole o
trascendencia pueden producir o incidir
en danos muy graves. materiales 0 mo-
rales, si al I.M.D., publico 0 compane-
ros de quienes las realizan.

Se consideran como tales:

I.  Usar el nombre del Instituto Mu-
nicipal de Deportes para acciones parti-
culares y con animo de lucro o que da-
ne gravemente los mtereses a la imagen
publica del .M.D.

2. Aceplar remuneraciones no esti-
puladas, comisiones. regalos o cualquier
ventaja de personas extranas al Institu-
to por razones del puesto de trabajo o
con ocasion del cumplimiento de las

tunciones propias. )
con_otras personas, entidades o empre-
sas en nombre del Instituto sin previa
autorizacion de la Direccion. 4

4. El abandono de trabajo en pues-
tos de responsabilidad.

5. El fraude, deslealtad o abuso de
confianza en las gestiones encomenda-
das porel LMD,

6. La tentativa de hurto, robo o es-
tafa, tanto a los demas trabajadores co-
mo al pablico o al LM.D.

7. Modificar o tachar en los elemen-
tos de control de trabajo o retirar fichas
de companeros.

8. Violar el secreto de la correspon-
dencia o de cualquier otro documento
reservado del LM, D.

9. El hacer desaparecer, causar des-

perfectos o modificaciones maliciosas en
atiles, herramientas, méquinas, apara-
tos, instalaciones, edificios o documen-
tos del LM.D.
10, Los malos tratos de obra a los
jefes, companeros, subordinados o a sus
familiares. asi como originar rifas entre
los comparneros.

I1. Causarse deliberadamente lesio-
nes que puedan hacerse pasar por acci-
dentes de trabajo o prolongar volunta-
riamente la curacion de las mismas.

12. El abuso grave de poder de los
superiores con respecto de los subordi-
nados.

13. La tentativa o realizacion de ac-
tos de sabotaje contra el LM.D.

14, La negligencia o imprudencia
que sea causa de accidente grave o que
cause importantes deterioros en las ins-
talaciones. maquinaria o personal.

15. Faltar al trabajo mdas de tres
dias consecutivos o cinco alternos en un
periodo de tres meses sin previo permi-
s0 0 justificacion.

16.  La comision de tres faltas graves
dentro de un periodo de tres meses.

17. Condena firme por falta o deli-
to.

3. Sanciones.—Las sanciones maxi-
mas que podrian imponerse en cada ca-
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s0, segun la falta cometida, serdn las si-
guientes:

a) Falwas leves:

I, Amonestacion verbal.

2. Amonestacion escrita.

3. Suspension de empleo v sueldo
de un dia de trabajo.

b) Faltas graves:

1. Suspensién de empleo y sueldo
de dos a diez dias de trabajo.

2. Inhabilitacién por plazo de dos
anos de ascenso de categoria.

c) Falras muy graves:

1. Suspension de empleo v sueldo
de once a sesenta dios.

2. Inhabilitacion por plazo no supe-
rior a tres anos para ascender de cate-
goria.

3. Despido. ;

Cada una de las tres sanciones que se
fijan para cada tipo de falta forman un
grado de sancién. _ :

La primera. que se estima la mds le-
ve, constituye el grado minimo; la se-
gunda, el grado medio; la tercera, la
mas grave, ¢l grado maximo.

Cuando en la comision de la falta
concurran circunstancias tepuantes y
ninguna ;fravalnte se aplicard la sancion
en su grado minimo. Se aplicara el gra-
do medio en caso de no concurrir cir-
cunstancias atenuantes. Cuando sélo
concurran agravantes, se aplicara direc-
tamente el grado maximo.

Las faltas y sanciones impuestas figu-
rardn en el expediente personal del tra-
bajador, y seran tenidas en cuenta a
efectos de futuros ascensos de categoria
profesional dentro del Instituto Munici-
pal de Deportes.

El LM.D. podrd quitar de los expe-
dientes las anotaciones de las faltas
cuando:

a) Siendo falta leve, no se hubiese
reincidido durante un afno.

b) Siendo falta grave, no se hubiese
reincidido en ¢l plazo de dos afos.

¢) Siendo fa?ta muy grave, no se hu-
biese reincidido en tres anos.

4. Prescripcion.—Las faltas leves
rrcscribcn a los diez dias, las graves a
os veinte dias y las muy graves a los
sesenta dias, a partir de la fecha en que
la Direccion tenga conocimiento de
ellas. :

5. Falias de puntualidad.—Las falas
de puntualidad, permanencia y asisten-
cia son. sancionables conforme u lo pre-
visto, sin perjuicio del descuento en né-
mina por el tiempo no trabajado a par-
tir de los treinta minutos en computo
mensual, _

La cantidad resultante por estos des-
cuentos englosarian el Fondo de Accion
Social.

6. Procedimiento sancionador.—L.a
imposicion de cualquier sancion, salvo
las relativas al control de asistencia al
trabajo, necesitara la previa instruccion
de un expediente disciplinario. Quedan
exceptuadas, igualmente, las sanciones
por faltas leves enumeradas como | y 2,
salvo que el sancionado recurra contra
ellas en un plazo maximo de cuarenta y
ocho horas desde la notificacion. Este
expediente se iniciard por los arganos
de la Direccién, con pﬁt:gus de cargos
-que habrin de formalizarse a partir de
Su conocimiento por dicha Direccion en
plazo para las faltas leves, diez para las
Braves y quince para las muy graves.

Dentro de los tres dias siguientes se
notificara su formalizacion al trabajador
afectado, a la Comisién Paritaria y al
Comité de los Trabajadores, si el tra-
bajador asi lo desea. quienes podrin
comunicar al instructor cuantas alega-
ciones estimen pertinentes en el plazo
de cinco dias, g

El incumplimiento de los requisitos y
plazos establecidos en este articulo de-
terminard la caducidad del expediente
0, en su caso, la nulidad de la sancion
impuesta.

a valoracion de las faltas y las co-
rrespondientes SANCIONes impuestas se-
ran siempre recurribles y revisables ante
la Magistratura de Trabajo.

7. Abuso de autoridad.—Se conside-
rard abuso de autoridad la comisién por

un superior de un hecho arbitrario, con
infraccion de un derecho del trabajador
reconocido legalmente por el presente
acuerdo, de donde se derive el perjuicio
notorio para el subordinado, va sea de

. orden material o moral.

El trabajador que se considere periju-
dicado podra denunciar el hecho a la
Direccion del Instituto Municipal de
Deportes o @ la Junta Rectora directa-

mente o a través del Comité de Empre- -

sa, s este lo estima oportung

DISPOSICIONES ADICIONALES

I. La Direccion del ILM.D. se com-
promete a cubrir, antes del 1 de no-
viembre de 1982, al menos 70 plazas de
las vacantes en plantilla, fundamental-
mente en las categorias de Médicos,
A.T.S., Socorristas, Oficiales. Auxilia-
res Administrativos y Operarios.

2. En todo lo no regulado en este
acuerdo sc estard a lo dispuesto en el
Estatuto de Trabajadores y normas con-
cordantes. Igualmente serd de obligado
cumplimiento, en los aspectos que afec-
ten a los trabajadores del 1.M.D.. todo
lo dispuesto en ¢l Acuerdo Nacional de
Empleo. :

DISPOSICION TRANSITORIA

En tanto no se constituya ¢l Comité
de Empresa en el LM.D., todas las fa-
cultades de representacién de los tra-
bajadores corresponderdn a las Seccio-
nes Sindicales legalmente constituidas.

DISPOSICION FINAL

Quedan derogados todos los acuerdos
anteriores que contradigan al presente,

(G.C.—243)

—

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL
DE MADRID

ACUERDO DE LA DIRECCION PROVIN-
CIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
DE MADRID, SOBRE REGISTRO, DEPOSI-
TO Y PUBLICACION DEL CONVENIO €O-
LECTIVO DE LA EMPRESA ~VALENTIN
MARTINEZ PENALVER: (CENTRO DE
TRABAJO DE TORREJON DE ARDOZ)

Examinado el Texto del Convenio
Colectivo de la Empresa «Valentin
Martinez Pefalvers suscrito por la Co-
mision Deliberadora del dia 19 de no-
viembre de 1982, completada la docu-
mentacion exigida en el articulo 6. del
Real Decreto 1040/81 sobre Registro v
Depdsito de Convenios, v de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 90, 2
y 3 de la Ley 8/1980 de 10 de marzo y
el articulo 2." del mencionado Real De-
creto, esta Direccion Provincial de Tra-
bajo y Seguridad Social,

ACUERDA

1." Inscribir dicho Convenio en el
Registro Especial de Convenios Colecti-
vos de esta Direccidn,

2" Remitir un ejemplar del Conve-
nio al Instituto de N;cdiacién. Arbitraje
y Conciliacion para su dep ito. ‘

3." Disponer su publicacion, obliga-
toria y gratuita, en el BOLETIN OFICIAL
de la provincia.

Madrid, 21 de diciembre de 1982.—-
~El Director Provincial de Trabajo y
Seguridad Social, Fernando Redondo
Piquenque.

CAPITULOI

Articulo 1. Ambito territorial .~
—Las normas contenidas en el presente

Convenio afectaréin exclusivamente al
centro de trabajo de Torrejon de Ar-
doz. de la empresa «Valentin Martines
Panalvers.

Art. 2.0 Ambito personal. —F| pre-
sente Convenio, pactado entre la repre-
sentacion de la empresa «Valentin Mar-
tinez Penalver», y los representantes
sindicales de los trabajadores de 1a mis-
ma, se aplicard a toda la plantilla de la
Empresa con destino de trabajo en To-
rrejon de Ardoz. )

Art. 3" Ambito temporal.—La vi-
gencia del presente Convenio., cualguie-
ra que sea la fecha de su homologacicn
y publicacion en el BOLETIN OFICIAL
de la provincia. serd del | de octubre
de 1982 al 30 de septiembre de 1983,

Art. 4. Prorroga.—El presente
Convenio se prorrogara en sus propios
terminos, de afo en aino, siempre vy
cuando no se denuncie por una de las
partes, en el mes inmediatamente ante-
rior a la fecha de terminacion de su vi-
gencia.

Las retribuciones pactadas en este
Convenio se abonaran con efecto re-
troactivo al 1 de octubre de 1982,

Art, 5. Absorcion de Personal.—Al
término de la concesién de una contra-
ta, los trabajadores de la misma que es-
tuviesen fijos o por contrato, entraran a
la nueva contrata. 0 en su caso a de-
pender del Ayuntamiento, si éste es el
que gestiona directamente el Servicio,
respetindoseles todos sus derechos y
obligaciones.

Art. 6. Aplicacion y Cumplimien-
to.—Para la interpretacion, desarrollo.
aplicacion, vigilancia y cumplimiento de
lo estipulado en el presente Convenio,
s¢ crea una Comision Paritaria de inter-
pretacion del mismo, formada por dos
miembros nombrados por la Empresa y
dos miembros de los representantes Sin-
dicales de los trabajadores.

Esta Comision Paritaria se reunird en
sesion extraordinaria a peticion de dos
de sus miembros.

Los miembros poseen los mismos de-
rechos y obligaciones y en particular la
t’acul(;udv de opinar en cualquier asunto
que sea sometido a este Organo. Cada
uno de los vocales tendra derecho a un
voto.

Serd competencia de la Comision Pa-
ritaria_de interpretacion’ del Convenio
entender en todos los asuntos tratados
en el mismo, solicitando ¢l asesora-
miento téenico que se estime oportuno,
y entender las reclamaciones de los tra-
bajadores relativas al Convenio.

CAPITULO I

Condiciones de trabajo

Art. 7. Jornada de trabajo.—La
jornada de trabajo sera de 40 horas se-
manales, incluyéndose como tiempo
efectivo de trabajo el del boeadillo que
se viene disfrutando y que sera de 20
minutos. Dentro de ésa jornada sema-
nal se¢ compensard el exceso de algin
dia con el defecto de otro. abonindose
como horas extras, en la cuantia sefiala-
da por el Estatuto de los Trabajadores,
las que excedan de dicho computo se-
manal,

Jornada diaria, la jornada diaria de
trabajo se establece de 7 a 14 horas de
lunes a viernes y de 7 a 12 los sabados,
durante este dia de la semana, los sdba.
dos. los empleados realizardn igual tra-
bajo al del resto de otros dias labora-
bles. >

El rendimiento normal, en ¢l Servicio
de Recogida de Basuras, se fija en dos
Viajes diarios por caminon, con una ca-
pacidad de basura de 6.000 a 6.500 kilo-
gramos por viaje y vehiculo.

Cuando por enfermedad, accidente u
otro motivo, falte un mozo de reco ida
o conductor, éste serd reemplazado a
requerimiento de los tmbajacrures. por
otro trabajador que la Empresa tiene
para tal fin. Cuando la falta afecte a
mas de un mozo, su trabajo serd absor-
bido por ¢l resto del equipo del camion,

Empresa, concederd hastdt qui

repartiéndose entre ellos Y

mensual del ausemc._miisas Cud

que se fija en 200 peselas: and
o5
ic

ausencia afecte a mas de "%
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nio tendra derecho a d‘f_ﬁ“&,_ e |
retribuido por el 100 pe forma.
sus emolumentos. €n 60 68
ciones que a continuacion ==
can: oo
— Diez dfas'all ano pard i
por estudios oficiales. . cer (BN
— Quince dias por contra¢
monio. o gallecim
— Tres dias en caso de Tias 81 0
del cényuge o hijo y ﬁi"f;’chﬂdvdf
rriese el hecho fuera de ﬂi
— Tres dias rqr fallec e, abue!
dres, padres politicos. Ni€ -3
hermanos. )
— Un dia por fallecim

jent® @"'"_
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TABLA SALARIAL (1982-83)
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Ssein o PArto tuviery complicacio-
s Uy dl_aentaran hasta cinco dias.

1 %ﬂ POr traslado de domicilio

e
Yoy 2R -,diﬂef;;n’(‘::!;ior?p_nin de hi(i'ps.
: iticos o padres
) ;ﬂ:s fuera de |3 Iocalid:u.il.)‘i
__‘-___-ry‘l:.ara renovacion del carné
14, "o S horas para el D.N.I.
Sl Eslaglrlll;ldad_ e higicnc"—-(.‘un
S0 en Iy | aleria se estard a lo
5 Cgislacion vigente.
Blibjpg <35 Vacantes.—La Em-
> Gue 5o oo de dicz dias las va-
"Ihbi!a‘giﬁ uzean por causas de
0 3 Culyrip I“ con personal fijo.
By o plaza con preferen-
@mmo_‘ cub‘h_e momento estuyierdn
ey _mn".n.crldn ¢sta a su vez por
'-‘)'.Smid'::dd:_):_ en caso de exce-
Metite: o f}flh;:;r. se cubrird in-
ﬂm&j €450 de :i“ngmpu Jue Qurcu
M b ¢spido o baja volun-
8 ) oy ddor o cubriran como
G G lc:::{;‘?;:; lo era y_siguiendo
; ﬁmu:mmludn_ Crior y con (.ut?[;d-
e .leg:lzli "l'““ vez al afo a los re-
g de todgy P trabajadores una re-
Miigije, d‘jl personal indicando la
R ad en Iy Empresa y ca-

46 1.
l ihmemnj““ Empresa dispondra de
Hibongs o1 Categoria de comodin
' 284 del
o

s m"“}'?iﬂ;mndrcnlu ::;:rn_c.‘
Por cn‘;‘_“-ld a]uc pueda suplir
co l'lcm‘-‘;mc ad o accidente
Wsencs Tes como peones, asf
ié' Q';‘:’pdl-‘ algan micmh{u

; Mpresa que esté utili-
-l°-“’-P‘3smdim;‘ que este utili

CAP,
-"_.:_ E TuULoYn

o "diciones economicas

- hmlo dcfcpms retributivos,—El
k Personal afectado por

= 0 - .
& el que s especifica en

B, sis

lma de pago.—El ni-
Para el personal serd de
Stribuidas de la siguien-

A Tf?’s:'arl)ildndcs en la cuan-
antie 20k anexa incremen-
?‘“'gguedad,
4 por la"ai‘acmncs en la cuantia
| -I‘-a la salarial anexa in-
# antigiiedad y por ano
de s i .
“bl&]:h;?' £n la cuantia sena-
hiﬂliaqdﬂal anexa incremen-
Eledad ¥ por ano lra-

d!e ?.'l‘;\'-ldad_ en la cuantia

Abla salarial apexa in-

0. dntigiiedad v por un

R i

' "'al’]":'nﬁicm.s_ en la cuantia

! labla salarial anexa in-
dntigiiedad y por ano

ﬂ:‘ﬂ:’t_dé‘dﬂ Ordinarias se pa-
" 914 habil del cada mes.

, las extraordinarias en las siguientes
%echas: =39

La correspondiente al mes de julio el
dia 20 de ese mes. la de Navidad, ¢l dia
20 de diciembre. y la de beneficios ¢l
dia 20 de octubre. Si alguno de estos
dias fuese festivo, se pagaran el anterior
dia habil. A

Art. 19. Conceptos retributivos.—
Los conceptos retributivos son: _

Salario base: Es el establecido en la
tabla anexa para cada categoria.

Antigiiedad: La antigiiedad se abona-
ra de acuerdo con los porcentajes y
normas establecidas en la ordenanza.

Trabajos penosos, téxicos v peligro-
sos: Estos pluses equivalen al 20 por
100 del salario base y los percibirdn
Conductores, Mozos y Barrenderos. pa-
ra el Maquinista y Ayudante del verte-
dero estos pluses seran del 30 por 100
del salano base.

Transporte; Este plus por gastos de
locomocion se abonara a todos los tra-
bajadores por dia trabajado. excepto las
bajas por accidente o enfermedad que
computarin como dias de trabajo, y se
abonard segun la tabla anexa,

Plus de jornadas especiales v festivas:
Se establece este plus en la cuantia re-
flejada ¢n la tabla salaral de acuerdo
con las distintas categorias existenies en
atencion a la peculiaridad dela jornada
de trabajo, en especial Ly obligacion de
trabajar en festivo cuando. coinciden
dos sepuidos, trasladindose este dia dt
descansora otro v a que la jornada dia-
ria se extienda a horas que habitual-
mente son de comida.

Plus dé Convenio: PPor ¢ste coneeplo
se establece la eantidad que higura en la
tabla salarial anexa para las distintas ca-
tegorias existentes. X

Art. 20. Lugar de pago.—El lugar
de pago seri el centro de trabajo.

CAPITULO IV

Mejoras sociales

Art. 21. Compléementos de presta-
cion por enfermedad y accidente no l?i
boral.—La empresa com Ie_mcnl.ar_,:} .:j
trabajador en situacion de incapacicit
laboral transitoria por enfermedad o ac-
cidente no laboral un complemento. So-
bre las prestaciones de [ Seguridad So-
cial hasta alcanzar el 100 por 100 til& su
retribucion total, desde el primer dia en
caso de accidente y desde el 1cz_‘cn_:_|(';1.e'n
caso de enfermedad. No se considera-
ran faltas a cfectos dc_descuent?srert
pagas. las faltas producidas por enfer-

-dad o accidente.
mf:sq?.? Complemento de presta-
cion por accidente lah(arul.*li}al cmp]r&-'
sa complementard hasta ¢l 100 por e
de las retribuciones totales, como Slt e
trabajo real se tratarid. @ aqucllnsl r::
bajadores que S§ encuentren en tal si

lu?:'?nl‘.") Revision M?dlﬁi.—‘*[:«'t em-

resa medianie un scrvu:m_’dt: Iy Sl‘.gull:l:
dad Social o de la Mutua I;u_trun'a ._01;;.6‘
lizard un reconocimiento :mu_nlha 1 dé
Jos trabajadores du;::lllrtl:a:n;mc%r:ss e
trabajo. que constard OB
nimas exigidas (an(;':s“ig:s scrz’mb e

tc.). cuyos resulta ! .
;adc))s a fos trabajadores. En ¢l mc_csu;_l;
septiembre se habilitard s va

contra la gripe de caracter voluntario,

dicha vacunacion se realizard en horas
de lrah:lju.

Art. 24, Seguro de Vida.—En caso
de accidente laboral del que se derive
su muerte, el trabajador o sus benef-
ciarios, percibirin en concepto de in-
demnizacion, la cantidad de 500.000 pe-
setas.

Art. 25, Ayuda para Economato,—
La empresa se compromete a abonar
hasta 800 pesetas por trabajador y afio
para un economato laboral.

Art. -26. Prendas de trabajo.—La
empresa facilitard al personal las si-
guientes prendas: -

Conductores, Maquinista del Verte-
dero y Ayudante del Vertedero:

— Un mono al ano.

— Un par de zapatos al ano.

— Un par de botas al ano.

— Dos camisas de verano cada dos
anos.

— Dos camisas de invierno cada dos
anos.

— Un par de goantes al ano.

— Un traje de agua cada dos anos;

Barrenderos:

— Un traje de pana cada dos anos.

- LIn traje de verano al ano
— Una camisa de verano al ano
Dos camisas de invierno al 4no,
T iy e gaa L ot i W e

— Un par de botas de muaterial al

ano.: ! ) -

— Un par de botas de Huvia cada
dos anos,

— Un traje de agua cada dos anos.

— Una gorra de verano cada dos
unos. .+

— Una gorra de invierno cada dos
U00s.

— Un jersey cada dos anos,

Peones de recogida de basuras:

— Dos monos al ano;

—*Un par de zapatos al afto,

— Un par de botas de material al
ano.
— Una camisa de verano al ano.

— Dos camisas de invierno al afio.

— Seis pares de guantes al ano.

— Dos gorras alano.

— Un par de botas de agua cada dos
anos.

— Un traje de agua cada dos anos.

Art. 27. Jubilaciones.—De confor-
midad con el R. D. 141981, de 20 de
agosto, si un trabajador solicitase la ju-
bilacion a los 64 anos. la empresa susti-
tuird al trabajador gue se¢ jubile por
otro trabajador que sea titular del dere-
¢ho a cualgquiera de las prestaciones
economicas por desempleo o joven de-
mandante de primer empleo mediante
un contrato de idéntica naturaleza al
que s¢ extingue por jubilacion.

CAPITULO YV

Representacion de los trabajadores y
prdctica sindical en la empresa

Art. 28. Funciones del Comité de
Empresa.—El Comité de Empresa ten-
dra las competencias y funciones reco-
pocidas por la legislacion vigente y con-
templadis en el articulo 64 de la Ley
871980, de 10 de marzo, del Estatuto de
los Tmb_a;ndures.

Art. 29, Derechos. garantias y obli-
gaciones del Comité de Empresa.—La
empresa reconoce al Comité de Empre-

4 ld cmpresa.
* ey

| sa descontara del satari

sa las garantias que para este 6rgano re-
conoce la legislacion vigente, concreta-
mente el articulo 63 v concordantes de
la Ley 81980, de 10 de marzo, del Es-
tatuto de los Trabajadores. contando
entre sus obligaciones la de guardar si-
gilo profesional tal y como se contem-
la en el apartado 2 del articulo 65 de
amencionada Ley,

Los miembros del Comité de Empre-
sa para el ejercicio de sus actividades
comunicardn previamente la ausencia
de su puesto de trabajo.

La empresa pondrd un tablon de
anuncios & la libre disposicion del Co-
mité de Empresa.

Los miembros del Comité de Empre-
sa dispondran, para el desarrollo de las
funciones de su cargo sindical. de 20
horas al mes, acumulables mensualmen-
te durante el ano. '

Los miembros del Comité de Empre-
sa no podrdn ser trasladados de centro
de trabajo o residencia si no es a peti-
¢ion propia. Esta garantia serd manteni-
da hasta dos anos después de haber ce-
sado en el cargo sindical.

Art. 30. fiegulacidn de la practica
sindical en la empresa—Con indepen-
dencia del derecho propio de cada tra-
bajador a sindicarse libremente en cual-
quiera de las Centrales Sindicales legali-
zadas, s¢ admite la constitucion de Sec-
ciones Sindicales de Empresa, como 6r-
gano de representacion de los trabaja-
dores de la misma, afiliados a una Cen-
tral Sindical legalmente establecida
siempre que tales Centrales Sindicales
tengan en la empresa una filiacion que
alcance el 10 por 100 del total de la
plantlla,

Las Secciones Sindicales podrin di-
fundir en el centro de trabajo publica-
ciones y avisos de cardcter sindical, asi
como reunirse fuera de las horas de tra-
bajo en los locales de la empresa, pre-
via_pelicion por escrito en este sentido

= los trabajadores nfili
PR Sty T
descontard del salario mensual de los
trabajadores el importe de la cuota sin-
dical correspondiente. El trabajador in-
teresudo en tal operacion, remitiri a fy
empresa un escrito_expresando la orden
de descuento y la cuantia,

La empresa efectuard las detraccio-
nes, haciendo entrega de las mismas a
través de talon baneario en ¢l centro de
trabajo 4 Ia persona designada por las
Centrales Sindicales,

Art, 31. Asamblea de trubajado-
res.—Los trabajadores podran celebrar
asambleas fuera de la jornada laboral
en los locales de la empresa. A dichas
asambleas podran asistir asesores Sindi-
cales no pertenccientes a la empresa,

Durante ¢l periodo de negociacion se-
podran asumir hasta cinco horas de
asamblea dentro de las horas de tra-
bajo. con una duracion minima de una
hora para un maximo de tres asam-
bleas.

(G.C.—244)
e T T e g

—

Tribunal Econémico-Administrativo
Provincial de Madrid

ANUNCIOS

En la reclamacion nimero 831 de 1978
por el concepto de transmisiones, seguida
en este Tribunal & instancia de don José
J. Gomez de Ballesteros, se ha dictado en
30 de abril de 1982 resolucion, en cuya
parte dispositiva se dice: '

Este Tribunal, en sesion de hoy, en tni-
ca instancia ¥ actuando en Sala de Recla-
maciones, acucrda declarar caducada la
mstancia, procediéndose al archivo de las
actuaciones, advirtiendo al interesado 14
obligacion que tiene de ingresar en ¢l Te-
soro el débito, en el término hibil que
falar por transcurrit 5l Momento de in-
terponer la reclamacion, ¢ igualmente. in-
gresar el mporte de la liguidacion de in-
tereses de demora por el tiempo que haya
durado el aplazamiento preventivo, que

_por la Administracion se practique. en ¢l



Pig. 8

SUPLEMENTO AL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA NUM. 20

término hdbil que en la misma hquidacién
se sefiale.

No habiéndose podido notificar en el
domicilio sefialado por el interesado, por
ser desconocido en el mismo, se hace por
medio de este anuncio, de conformidad
con lo establecido en el niimero cuatro de
los articulos 89 y 92 del vigente Reglamen-
to de Procedimiento en las reclamaciones
econdmico-administrativas, significandole
que contra la resolucion citada, cuyo texto
integro tiene a su disposicion en la Secre-
taria de este Tribunal, podrd interponer
recurso ante la Sala Primera de lo Conten-
closo-Administrativo de la Audiencia
Territorial de Madrid, dentro de los dos
meses siguientes a la fecha de la publica-
cion de este anuncio.

Madrid, 1982.—E! Abogado del Esta-
do-Secretario (Firmado).

(G.—3.274)

En la reclamacion nimero 979 de 1981,
por el concepto de cuotas especiales, se-
guida en este Tribunal a instancia de do-
fia Pilar San José Alarcon, se ha dictado
en 13 de mayo de 1982 resolucion, en
cuya parte dispositiva se dice;

Este Tribunal, en sesién de hoy, en Gni-
ca instancia y actuando en Sala de Recla-
maciones, acuerda desestimar, por exten-
pordnea, la presente reclamacion, advir-
tiendo al interesado la obligacion que tie-
ne de ingresar en el. Ayuntamiento el dé-
bito, en el término hibil que faltara por
transcurrir al momento de interponer la
reclamacion e, igualmente, ingresar ¢l im-
porte de la liquidacion de intereses de
demora por el tiempo que hava durado ¢l
aplazamiento preventivo que por la Cor-
poracion se practique, en ¢l término habil
que en la misma liquidacion se seiale.

No habiéndose podido notificar en el
domicilio sefalado por la interesada. por
ser desconocida en el mismo, se hace por
medio de este anuncio, de conformidad
con lo establecido en ¢l nimero cuatro de
los articulos 89 ¥ 92 del vigente Reglamen-
to de Procedimiento en las reclamaciones
economico-administrativas, significandole
que contra la resolucion citada, cuyo texto
integro tiene a su disposicion en la Secre-
taria de este Tribunal, podrd interponer
recurso ante la Sala Primera de lo Conten-
cioso-Administrativo de la Audiencia
Territorial de Madrid, dentro de los dos
meses siguientes a la fecha de la publica-
cion de este anuncio.

Madrid, a S de julio de 1982, —F1 Abo-
gado del Estado-Sccretario (Firmado),

(G.—3.276)

Referencia nimero 1.089/79.

Concepto: Plusvalia.

De conformidad con lo dispuesto en ¢l
parrafo primero del articulo 97 del Regla-
mento de Procedimiento en las reclama-
ciones econdmico-administrativas de 26
de noviembre de 1959, este Tribunal ha
acordado poner de manifiesto, por térmi-
no de quince dias habiles. contados a par-
tir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio, a don Julidan Sendino Gar-
cia, S/R P.V. 143.980/77, el expediente
incoado a su instancia, bajo el numero y
concepto arriba referenciados, a fin de
que dentro del plazo citado pueda formu-
lar escrito de alegaciones y proposicion
de prueba.

Asimismo, y conforme a lo previsto en
¢l nimero primero del articulo 83 del ci-
tado Reglamento, este Tribunal ha acor-
dado concederle la suspension pretendida,
debiéndose constituir la caucion suficien-
te a favor de este Tribunal, en el plazo de
diez dias habiles, contados de igual forma
que ¢l sefalado anteriormente, v que de-
berd ser de aval bancario debidamente
legitimado, o depésito en la Caja General
de Depdsitos, garantizando el importe to-
tal de la liquidacién recurrida v el interés
del 10 por 100,

No habiéndose podido notificar a dicho
reclamante, en el domicilio que oportuna-
mente sefald, se hace por medio del pre-
sente anuncio, de acuerdo con lo dispues-
10 en ¢l nimero cuatro del articulo K9 del
referido Reglamento de Procedimiento.

Madrid, 28 de junio 1982.—F) Aboga-
do del Estado-Secretario (Firmado).

(G.—3.377)

En la reclamacion nimero 1.158 de
1977. por el concepto de plusvalia, segui-
da en este Tribunal a instancia de don
José Bravo Nieves, se ha dictado en 10 de
julio de 1981 resolucion, en cuya parte
dispositiva se dice:

Este Tribunal, en sesién de hoy y en
Unica instancia, acordd estimar en parte
la presente reclamacién, declarando:
1 Que ¢l terreno exaccionado se halla
sujeto al arbitrio, y 2° Que procede la
anulacion de la liquidacion reclamada y
la practica en su lugar de otra nueva en la
que excluya la superficie afectada por su
destino para uso piblico.

No habiéndose podido notificar en el
domicilio sefialado por ¢l interesado. por
ser desconocido en el mismo, se hace por
medio de este anuncio, de conformidad
con lo establecido en el nimero cuatro de
los articulos 89 y 92 del vigente Reglamen-
to de Procedimiento en las reclamaciones
econdmico-administrativas, significandole
que contra la resolucion citada, cuyo texto
integro tiene a su disposicion en la Secre-
taria de este Tribunal, podra interponer
recurso ante la Sala Primera de lo Conten-
closo-Administrativo de la Audiencia
Territorial de Madrid, dentro de los dos
meses siguientes a la fecha de la publica-
cién de este anuncio,

Madrid, 5 de julio de 1982.—E] Aboga-
do del Estado-Secretario (Firmado).

(G.—3.278)

En la reclamacion niimero 1.257 de
1980, por el concepto de sociedades, segui-
da en este Tribunal a instancia de “*Arro-
cerias Reunidas, Sociedad Andnima®™, se
ha dictado en 29 de abril de 1982 resolu-
cidn, en cuya parte dispositiva se dice:

Este Tribunal, en sesion de hoy, en tni-
¢a instancia vy actuando en Sala de Recla-
maciones, acuerda desestimar la reclama-
cion interpuesta,

No habiéndose podido notificar en el
domicilio seftalado por la interesada. por
ser desconocida en el mismo, se hace por
medio d¢ este anuncio, de conformidad
con lo establecido en el nimero cuatro de
los articulos 89 y 92 del vigente Reglamen-
to de Procedimiento en las reclamaciones
economico-administrativas, significindole
que contra la resolucion citada, cuyo texto
integro tiene a su disposicion en la Secre-
taria de este Tribunal, podra interponer
recurso ante la Sala Primera de lo Conten-
cioso-Administrativo de la Audiencia
Territorial, dentro de los dos meses si-
guientes a la fecha de la publicacion de
este anuncio.

Madrid, a 30 de junio de 1982 —FE|
Abogado del Estado-Secretario (Firma-

a3 (G.—3.279)

En la reclamacién nimero 1.623 de
1981, por el concepto de cuotas especiales,
seguida en este Tribunal a instancia de
don Claudio Garcia Pr?us. se¢ ha dictado
en 31 de agosto de 1981 resolucion, en
cuya parte dispositiva se dice;

Este Tribunal, en sesion de hoy y por
unanimidad y en Gnica instancia. acuerda
tener por no presentada la reclamacion.
decretandose el archivo de las actuaciones.

No habiéndose podido notificar en el
domicilio sefialado por el interesado, por
ser desconocido en el mismo, se hace por
medio de este anuncio, de conformidad
con lo establecido ¢n el nimero coatro de
los articulos 89 y 92 del vigente Reglamen-
to de Procedimiento en las reclamaciones
economico-administrativas, significandole
que contra la resolucion citada, cuyo texto
integro tiene a su disposicion en la Secre-
taria de este Tribunal, podra interponer
recurso ante la Sala Primera de lo Conten-
cioso-Administrativo de la Audiencia
Territorial de Madrid, dentro de los dos
meses siguientes a la fecha de la publica-
cion de este anuncio.

Madrid, a 5 de julio de 1982.—F1 Abo-
gado del Estado-Secretario (Firmado).

(G.—3.280)

En la reclamacion namero 1.676 de
1978, por ¢l concepto de transmisiones,
seguida en este Tribupal a instancia de
don Luis Ennque Pérez Menéndez, se ha

dictado en 30 de abril de 1982 resolucion,
en cuya parte dispositiva se dice:

Este Tribunal, en sesion de hoy y en
{nica instancia y actuando en Sala de
Reclamaciones, acuerda declarar caduca-
da la instancia, procediendo al archivo de
las actuaciones.

No habiéndose podido notificar en el
domicilio sefialado por ¢l interesado, por
ser desconocido en ¢l mismo. se hace por
medio de este anuncio. de conformidad
con lo establecido en ¢l nimero cuatro de
los articulos 89 y 92 del vigente Reglamen-
to de Procedimiento en las reclamaciones
econdémico-administrativas, significandole
que contra la resolucion citada, cuyo texto
integro tiene a Su disposicién en la Secre-
taria de este Tribunal, podra interponer
recurso ante la Sala Primera de lo Conten-
cioso-Administrativo de la Audiencia
Territorial de Madrid, dentro de los dos
meses siguientes a la fecha de la publica-
¢ién de este anuncio,

Madrid. 1982.—El Abogado del Esta-
do-Secretario (Firmado).

(G.—3.281)

En la reclamacién nimero 1.965 de
1977, por el concepto de sociedades. segui-
da en este Tribunal a instancia de “Gol-
deros y Fabregas, Sociedad Anonima™, se
ha dictado en 29 de abril de 1982 resolu-
cion, en cuya parte dispositiva se dice:

Este Tribunal, en sesion de hoy. en vni-
ca instancia y actuando en Sala de Recla-
maciones, acuerda desestimar la reclama-
¢ion interpuesta.

No habiéndose podido notificar en el
domicilio sefialado por la interesada, por
ser desconocida en el mismo, se hace por
medio de este anuncio, de conformidad
con lo establecido en el ntimero cuatro de
los articulos 89 y 92 del vigente Reglamen-
to de Procedimiento en las reclamaciones
econdmico-administrativas, significindole
que contra la resolucién citada, cuyo texto
integro tiene a su disposicion en la Secre-
taria de este Tribunal, podré interponer
recurso ante la Sala Primera de lo Conten-
cioso-Administrauvo de la Audiencia
Territortal, dentro de los dos meses si-
guientes a la fecha de la publicacion de
este anuncio,

Madnd. a 30 de junio de 1982 —El
Abogado del Estado-Secretario (Firma-
do).

(G.—3.283)

En la reclamacién nameros 2.293 vy
2.300 de 1980, por ¢l concepto de solares,
seguida en este Tribunal a instancia de
dofia Angela y Celia Fuentes Mendaiia,
se ha dictado en 19 de noviembre de 1980
resolucion, en cuya parte dispositiva se
dice:

Vistas las reclamaciones de nuestra re-
ferencia, interpuestas por usted, este Tri-
bunal ha acordado su acumulacion, al
estimar que concurren los requisitos exigi-
dos por el articulo 50 del Reglamento de
Procedimiento ¢n las reclamaciones eco-
némico-administrativas.

Es cuanto debo comunicar a ustedes a
los efectos oportunos, sefalindoles que
contra este acuerdo no cabe recurso
alguno.

No habiéndose podido notificar en el
domicilio sefialado por las interesadas.
por ser desconocidas en el mismo; se hace
por medio de este anuncio, de conformi-
dad con lo establecido en ¢l ntimero cua-
tro de los articulos 89 y 92 del vigente
Reglamento de Procedimiento en las recla-
maciones economico-administrativas.

Madrid, a 21 de junio de 1982 —F1
Abogado del Estado-Secretario (Firma-
dao).

(G.—3.284)

En la reclamacion niamero 2.402 de
1977, por ¢l cancepto de plusvalia, segui-
da en este Tribunal a instancia de doifia
Ana Maria Velasco Garcia, se ha dictado
en 14 de mayo de 1982 resolucion, en
cuya parte dispositiva se dice;

Este Tribunal, ¢n sesién de hoy y en
anica instancia y actuando en Sala de
Reclamaciones, acuerda desestimar la re-
clamacion de referencia.

No habiéndose podido notificar en ¢l
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