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DE LA PROVINCIA DE MADRID

Depésito Legal M-2-1958

ADVERTENCIA IMPORTANTE

—_—

Inmegiatamente que los sefiores Alcaldes y Secretarios
tiempla e BOLETIN, dispondrdn que se deje un
plar en el sitio de costumbre, donde permanecerd

Teciban

hasta el recibo del siguiente.

PRECIOS DE SUSCRIPCION

Trimestre, 525 pesetas; semestre, 1.050, y un afio, 2,100

Suscripciones y venta de ejemplares, en la Administracién

AdMivisTRACIGN ¥ TALLERES: Calle del Doctor Cas-
273 e o Y. 62, Madrid - 9. Teléfs.: Administracién,
630, Talleres, 273 38 36. Apartado 937. — Horas
¢ina: De ocho y media de la mafiana a dos
media de 1a tarde. Para el piiblico: de nueve a dos.

telo, 6o

AYUNTAMIENTO BE MADRIE
Secretaria Gdeem;-nj.-—Dlepammento

CONVOCATORIAS

Hor acuerdo de la Comisién Municipal
@ nblemo de 7 de diciembre de 1977,
das Yocan pruebas selectivas restringi-
fes Para ¢] jcceso a la plantilla de Pro-
sona) ;3¢ la Banda. Municipal del per-
Nompy, S0 Propiedad de esa clase que,
Mien 8o por el excelentisimo Ayunta-
° code Madrid y en posesién del ti-
de n.abr‘,"spondlente, desempefia puestos
Vicio, DO dependientes del referido Ser-
' ©On arreglo a las siguientes

BASES

s 01?]“0 de la convocatoria.
ce]:;: Jeto de la presente conmvocatoria
ingiga, 0N de pruebas selectivas res-
Profesas Para el acceso a la plantilla de
n“’s de la Banda Municipal del per-
“Ombrag €n propiedad de esa clase que,
Mientq d° Por el excelentisimo Ayunta-
Wlo ¢, € Madrid y en posesién del ti-
d frespondiente, desempefia puestos
g:i‘:- aa]lgng:l’gﬂdlientes de!drefe:ridcl: éeri
e lo prevenido en el Rea
sto 1409/77, dEPZ de junio.
8“it’-nstelél-azas que se convocan son las si-
gﬁ: Plaza de Violoncello.
Plaza de Requinto.
Caracterfsticas de las plazas.
5 De orden retributivo.
tadas oo 23S que se convocan estin do-
anygjee 0 €l sueldo de 225309 pesetas
trien;o. COrrespondiente al coeficiente 3,6,
Centivg gos pagas extraordinarias e in-
o ansitorio de 156.000 pesetas

4.

2
2. IDE orden reglamentario.
Do lllp 3zas estdn encuadradas en el gru-
8fupy Ay o dministracién Especial, sub-
Celenyiey). Técnicos de la plantilla del ex-
o Mo Ayuntamiento de Madrid.

d masplrantes que resulten nombra-
dos, ‘g era estas plazas quedardn someti-
POsesign ¢ el momento de su toma de
deg yi» 4l Tégimen de incompatibilida-
desemgente- ¥ no podrén simultanear el
‘[llierapeﬁo de aquéllas con el de cuales-
Munerag as plazas, cargos o empleos re-
mig 008 con fondos del propio Ayun-
ﬁd'adeso de Madrid, del Estado, de En-
Presas . Corporaciones Locales, de em-
lacjg, Jue tengan cardcter oficial O re-
lue]dof’“ dichos organismos, aunque los
Cidn o ,.rsan el cardcter de gratifica-
¢molumentos de cualquier clase.

e Requisitos de los aspirantes.
Congie; SPirantes habrdn de reunir las
& oS generales de capacidad para
8r€s0 2l servicio de la Administra-

|

cién Local y los demds requisitos que
establece la normativa en vigor.

Deberdn haber sido nombrados para
puestos de trabajo como Profesores de
la Banda Municipal, con el cardcter de
interinos, temporeros, eventuales, con-
tratados u otra denominacién similar con
anterioridad al dfa 1.° de junio de 1977
-y encontrarse en Situacion de servicio
activo en dicha fecha y desde la misma
fecha ininterrumpidamente hasta la de
la presente convocatoria.

4, Sistema selectivo.

Las pruebas selectivag restringidas con-
sistirdn en la realizacién de dos ejercicios:
Para la plaza de Violoncello: ;

Primero. — Noveno Concierto (primer
tiempo) para Violoncello (op. 36), de
Bernhard Romberg. . "

Segundo.—Lectura a primera vista.

Para la plaza de Requinto: _

Primero.—Vibraciones del alma (opus
45), de Miguel Yuste). 1

Segundo.—Lectura a primera vista.

5. Solicitudes.

5.1. Forma.

Las instancias solicitando tomar parte
en las pruebas selectivas restringidas de-
berdn extenderse, necesariamente, en el
impreso normalizado establecido por el
Avuntamiento, que se facilita en la Ofi-
cina de Informacién y en ¢l Departamen-
to de Personal, sitos ambos en la plaza
de la Villa, nimero 5, planta baja, asf
como en las oficinas de cada una de las
Juntas municipales de distrito, en horas
de nueve de la mafiana a dos de la tarde
y de cinco a siete ¥ media de la tarde.

5.2. Plazo. .

El plazo de presentacion de solicitu-
des es de treinta dias hdbiles, conta{los
a partir del siguiente al de publicacion
del extracto del anuncio de la convoca-
toria en el “Boletin Oficial del Estado",
en cuyo extracto figurard la oportuna re-
ferencia al mimero y fecha del BOLETIN
OrpiciaL de la provincia de Madrid, en
el que, con anterioridad, se haya publi-
cado integramente la convocatoria.

5.3. Reintegros.

En el espacio destinado para ello en
el dorso del impreso, la solicitud se rein-
tegrard con una poliza del Estado_ de
cinco pesetas, un sello del Ayuntamien-
to de Madrid de diez pesetas y uno de
la Mutualidad Nacional de Prevision de
la Administracién Local, de cardcter vo-
luntario, de una peseta. El duplicado del
jmpreso destinado a copia para el soli-
citante se reintegrard tinicamente con un
sello del Ayuntamiento de Madrid de
dos pesetas. )

5.4, Lugar de presentacién.

El impreso de solicitud y su oopia, de-
bidamente cumplimentados ¥y {ezntegra-

de examen en el Registro General del ex-
celentfsimo Ayuntamiento (plaza de la

del BoLeTIN OFICIAL, calle del Doctor Castelo, 60, Madrid-9.

Fucra de esta Capital, directamente por medio de carta a la

Administracién, con inclusién del importe por giro postal,
' Gastos de Correos y giros por cuenta del suscriptor.

TARIFA DE INSERCIONES

Anuncios, linea o fraccién, noventa pesetas.

Las lineas so miden por el total del espacio que ocupe of srurwds
Los anunclanfes vienen obligados al pago del Impuesto del thwibeg

PRECIO DEL EJEMPLAR: 7 PESETAS

Villa, nimero 5, planta baja), en horas
de nueve de la mafiana a una y media
de la tarde, cualguiera de log dfas labo-
rables del plazo indicado en el aparta-
do 5.2.

Conforme a lo determinado en el ar-
ticulo 66 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, las solicitudes podrin pre-
sentarse también en los Gobiernos Civi-
les, Oficinas de Correos y representacio-
nes diplomdticas o consulares de Espafia
en el extranjero.

5.5. Derechos de examen.

Los derechos de examen serdn de 800
pesetas, cuyo. importe se hard efectivo en
la Depositarfa de Fondos Municipales
(calle del Sacramento, nimero ], planta
sétano), en horas de nueve de la mafiana
a una de la tarde de cualquier dfa labo-
rable.

De conformidad, asimismo, con lo pre-
venido en el articulo 66 de la citada ley

‘de Procedimiento Administrativo, el im-

porte de los derechos indicados podrd
hacerse efectivo mediante giro postal o
telegrdfico a la siguiente direccion: “Ayun-
tamiento de Madrid. Depositaria. Pruebas
selectivas restringidas para el acceso a la
plantilla de Profesores de la Banda Mu-
nicipal. Sacramento, 1. Madrid-12", En
uno u otro caso, deberd figurar como re-
mitente del giro el propio aspirante, quien
hard constar en el espacio de la solicitud
destinado para ello la clase de giro, su
fecha y niimero.

5.6. Defectos de las solicitudes.

Con arreglo a lo determinado en el ar-
ticulo 71 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, si la solicitud no cumpliera
los requisitos exigidos, se requerird al in-
teresado para que subsane la falta en
plazo de diez dias, con apercibimiento de
que si no lo hiciere se archivard sin mds
tramite.

6. Admisién de candidatos.

6.1. Lista provisional,

Terminado el plazo de presentacién de
instancias, se <_:onfec::ionaré la lista pro-
visional de aspiranteg admitidos y exclui-
dos que, una vez aprobada por la Alcal-
dfa-Presidencia, se expondri en los tablo-
nes de edictos mencionados y se hard pu-
blica en el BorLrTin OriciaL de la pro-
vincia de Madrid y en el “Boletin Oficial
del Estado".

6.2. Reclamaciones contra la lista pro-
visional.

A tenor de lo prevenido en el articu-
lo 121 de la ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, los interesados podrdn formu-
lar reclamaciones contra Ia lista provisio-
nal en plazo de quince dias, contados a
partir del siguiente al de su publicacién
en ¢l segundo de los “Boletines Oficiales™”
citados.

Los errores de hecho que pudieran ad-
vertirse en la lista podrin subsanarse en
cualquier momento, de oficio o a peti-
cién del interesado.

—

La Biblioteca Provincial y su servicio de Hemeorolees panmis
nocen abiertos ol plblico desde las dlez a las trece hores, todl
los dias laborables, en Miguel Angel, 25, segunda planta.

=

6.3. Lista definitiva.

Transcurrido dicho plazo, se publica-.
rd en los “Boletines Oficiales" citados la
resolucion de la Alcaldia-Presidencia por
la que se apruebe la lista definitiva de
admitidos y se acepten o rechacen las
reclamaciones que pudieren haberse de-
ducido.

7. Composicién, designacion y actua-
cién del Tribunal calificador.

7.1. Composicion.

Reglamentariamente, ¢l Tribunal cali=
ficador estard compuesto de la siguiente
forma:

Presidente: El de la Corporacién e
Concejal en quien delegue.

Vocales: El Director de la Banda Mu-
nicipal, el Solista de la misma de cada
plaza (o mas similar a ella, en el caso
de no existir Solista,del instrumento), ef
Profesor que designe el Conservatorio de
Muisica para cada una de las plazas de
cuya especialidad se trata, un represen~
tante del Colegio Oficial de Directores
de Bandas de Misica Civiles y el de la
Dilreccién General de Administraci6én Lo~
cal.

Secretario: Con voz y voto, un funcio-
nario técnico de Administracién Gene-
ral, salvo que recabe para si el cometide
el Secretario general.

El Tribunal quedard integrado, ademds,
por los suplentes respectivos que, simul-
tdneamente con los titulares, habrdin de
designarse.

7.2. Designacion.

Efectuada la designacion nominativa de
los integrantes del Tribunal, tanto titu-
lares como suplentes, se hard piblica en
el Boreriy Oprciar de la provincia de
Madrid y en el "Boletin Oficial del Es-
tado™.

7.3. Abstencién y recusaciones.

Los componentes del Tribunal deberdn
abstenerse de intervenir v los aspirantes
podrdn recusarlos cuando concurrieren
las circunstancias previstas en el articu-
Iq 20 _de la ley de Procedimiento Admi~
nistrativo,

7.4. Actuacidn.

El Tribunal no podrd constituirse ni
actuar sin la asistencia de mds de Ia mi-
tad de sus integrantes, titulares o suplen-
tes, de modo indistinto, y estd facultado
para resolver las cuestiones que pudieren
suscitarse en el curso de las pruebas se-
lectivas y para adoptar los acuerdos ne-
cecarios para el debido orden de la mis-
ma en todo lo no previsto en estas bages.

8. Comienzo y desarrollo de las prue-
bas selectivas.

8.1, Comienzo.

El Tribunal, una vez constituido, acor-
dard la fecha, hora y local en que habré
de celebrarse el primer ejercicio y lo
anunciard en el BoreEmin Oricial de la
provincia de Madrid y en el “Boletin
Oficial del Estado, al menos con quince
dias de antelacién. S TF
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8.2. Llamamientos.

Los aspirantes serdn convocados para
cada ejercicio en llamamiento tnico.

Salvo casos de fuerza 'mayor, invoca-
dos con anterioridad y debidamente jus-
tificados y apreciados por el Tribunal con
absoluta libertad de criterio, la no pre-
sentacién de un aspirante a cualquiera
de los ejercicios en el momento de ser
llamado determinard automdticamente el
decaimiento de su derecho a participar
en el mismo ejercicio y en los sucesivos,
quedando excluido, en su consecuencia,
del procedimeinto selectivo.

, 8.3. ldentificacién de los  aspirantes.

El Tribunal podrd en todo momento
requerir a los aspirantes para que se iden-
tifiquen debidamente, a cuyo efecto ha-
brdn de concurrir a cada ejercicio provis-
tos del Documento Nacional de Identi-
dad, que no habrd de estar caducado.

8.4. Anuncios sucesivos.

Por no ser obligatoria la publicacién
de los sucesivos anuncios de ceélebracién
de los demids ejercicios pesteriores al
primero en los periddicos oficiales, el
dfa, hora y local en que hayan de co-
menzar se pondrd en conocimiento de’los
aspirantes por medio de los tablones de
edictos de la Primera Casa Consistorial,
al menos con veinticuatro horas de an-
telacién,

Cuando cualquiera de los ejercicios re-
quiera mds de una sesidn para su précti-
ca, lo anunciard también el Tribunal por
el procedimiento indicado, con expresién
de los aspirantes que guedan convocados
para la sesidn siguiente,

9. Calificacién de los ejercicios.

" Los dos ejercicios se calificardn con-
juntamente por el Tribunal, pudiendo
otorgar cada uno de sus miembros a los
aspirantes de cero a ‘cinco puntos por
ejercicio. La calificacién final serd el re-
sultado de dividir el niimero total de
puntos adjudicados a los aspirantes por
¢l ntimero de componentes de! Tribunal
que hubieran intervenido en la califica-
cién, siendo necesario obtener un mfni-
mo de cinco puntos para aprobar,

El orden de colocacién de los aspiran-
tes en la lista definitiva de aprobados se
establecerd de mayor a menor puntua-
cién. En los supuestos de puntuaciones
iguales, los empates se resolverdn tenien-
do en cuenta la mayor antigliedad en el
servicio del Ayuntamiento; atendiendo
también a la mayor antigiiedad en el Ser-
vicio si se trata de aspirantes proceden-
tes de otras Corporaciones Locales y de
otrag Administraciones priblicas v, final-
mente, a la. mayor edad de] aspirante;
observindose, ademds, el orden de pre-
ferencia de la enumeracién que antecede,

10. Lista de -aprobades ¥ propuesta
del Tribunal,

Terminada la calificacién de los aspi-
rantes, el Tribunal publicard la relacién
de aprobados por orden de puntuacién.
Simultdneamente, elevard la relacién ex-
presada a la Alcaldia-Presidencia para
que s¢ elabore la pertinente propuesta de
nombramiento.

11. Presentacién de documentos,

Al tratarse de personal al serviclo de
la Corporacién, los aspirantes propues-
tos quedan exentos de justificar docu-
mentalmente ¢l cumplimiento de los re-
quisitos de esta convocatoria. Por ¢l De-
partamento de Personal de la Secretaria
General se aportard de oficio informe in-
dividualizado en el que se acredite la
condicidn de los mismos ¥ las demds cir-
cunstancias que obren en losg respectivos
expedientes personales, sin perjuicio de
que puedan requerirseles para que com-
pleten la documentacién existente,

12. Toma de posesién,

12,1, Plazo.

Una vez aprobada la propuesta de
nombramiento que formule la Alcaldfa-
Presgdencia a la Comisién Municipal de
Gobierno, los aspirantes inclufdos en la
misma deberdn tomar posesién en el pla-
z0 dle Cuarenta y ocho horas, contadas a
partir del siguiente dfa al en que hubie-
ran recibido la oportuna notificacitn in-
dividualizada del acuerdo,

12.2. Formalidades,

Para la toma de posesidn, los intere-
sados comparecerdn durante cualquiera
de los dias expresados, y en horas de
nueve de la mafiana a dos de la tarde,
en el Departamento de Personal de la
Secretaria General, en cuyo momento y
Como requisitos previos a la extensién

de la diligencia que la constate deberén
prestar el juramento que prescribe la le-
gislacién vigente y formular la declara-
cién jurada, en los impresos establec:d.os
al efecto, de las actividades que estuvie-
ren ejerciendo.

12.3. Efecto de la falta de toma de
posesion.

A tenor de lo dispuesto en el articu-
lo 34, pirrafo 4, del Reglamento de Fun-
cionarios de Administracién Lecal, quie-
nes sin causa justificada no tomaran po-
sesién dentro del plazo sefialado, que-
dardn en la situacion de cesantes, con
pérdida de todos los derechos derivados

de las pruebas selectivag restringidas y |

del
rido.
Madrid, 9 de diciembre de 1977.—El
Secretario general, Pedro Barcina Tort.
(0.—16.424)

subsiguiente nombramiento confe-

Por acuerdo de la Comision Municipal
de Gobierno de 30 de noviembre de 1977,
se convocan prucbas selectivas restringi-
das para el acceso a la plantilla de Le-
trados Consistoriales del personal no en
propiedad de esa clase que, nombrado
por el excelentisimo Ayuntamiento de Ma-
drid y en posesién del titulo correspon-
diente, desempefia puestos de trabajo de-
pendientes del referido Cuerpo, con arre-
glo a las siguientes

BASES

l. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria
la celebracion de pruebas selectivas res-
tringidas para el acceso a la plantilla de
Letrados Consistoriales del personal no
en propiedad de esa clase que, nombrado
por el excelentisimo Ayuntamiento de Ma-
drid y en posesién del titulo correspon-
diente, desempefia puestos de trabajo de-
pendientes del referido Cuerpo, a tenor
de lo prevenido en el Real Decreto 1409/
1977, de 2 de junio.

2. Caracteristicas de las plazas.

2.1. De orden retributivo,

Las plazas que se convocan estén do-
tadas con el sueldo de 312.930 pesetas
anuales, correspondiente al coeficiente 5,
trienios, dos pagas éxtraordinarias, incen-
tivo transitorio de 206.400 pesetas anua-
les.

2.2, De orden reglamentario.

Las plazas estdn encuadradas en el sub-
grupo de Técnicog de Administracién Es-
pecial, clase de Técnicos Superiores, de
la plantilla del excelentisimo Ayuntamien-
to de Madrid.

De conformidad con el articulo 18 del
Reglamento del Servicio Contencioso, se-
rén obligaciones de los Letrados que re-
sulten seleccionados las siguientes: .

Primera. — Despachar todos cuantos
asuntos les encomiende el Jefe del Servi-
cio.

Segunda. — Hacer cuantos asuntos les
encomiende el Jefe del Servicio, consul-
tas, dictdmenes, escritos o informes que
sean precisos.

Tercera, — Llevar la direccién de los
asuntos judiciales que les encomiende el
Jefe del Servicio, asistiendo a ‘los Tri-
bunales de toda indole para seguir los
pleitos en todas sus incidencias e infor-
mar oralmente cuando el cardcter del
asunto lo requiera.

Na obstante, los Letrados estardn exen-
tos de asistir a los juicios de faltas, salvo
en el caso de que para el mejor servicio
lo acuerde el Decano.

A los efectos del cumplimiento de las
obligaciones antes consignadas, los Letra-
dos Consistoriales habrdn de pertenecer
en la cualidad de ejercientes al Colegio
de Abogados de Madrid. :

Cuarta,—Asistir a las Comisiones cuan-
do éstas lo reclamen, informando ante
ellas verbalmente o por escrito, segtn las
exigencias del asunto o el deseo de la
Comisidn,

Quinta,—Asistir a las subastas y con-
cursos cuando asf lo estimen necesario
el Alcalde, Secretario o Comisién, por
medio del Decano, que determinard el
Letrado que haya de prestar tal asisten-
cia.

Sexta.—Informar en los expedientes que
requieran tal informe o cuando lo or-
denara el Alcalde o Secretario.

Los aspirantes que resulten nombrados
para estas plazas quedardn sometidés, des-
de ¢l momento de su toma de posesién,

al régimen de incompatibilidades vigente
¥, no podrdn simultanear el desempefio
de aquéllas con el de cualesquiera otras
plazas, cargos o empleos remunerados con
fondos del Estado, de entidades v Cor-
poraciones Locales, de empresas que ten-
gan cardcter oficial o relacién con dichos
organismos, aunque los sueldos tengan el
cardcter de gratificacion o emolumentos
de cualquier clase.

3. Requisitos .de los aspirantes.

Los aspirantes habrén de reunir las
condiciones generales de capacidad para
el ingreso al servicio de la Administra-
cién Local y demids requisitos que esta-
blece la normativa en vigor.

Deberdn haber sido nombrados para
puestos de trabajo en ¢l Servicio Con-
tencioso con el cardcter de interino, tem-
porero, eventuales, contratados u otra de-
nominacién similar con anterioridad al dfa
primero de junio de 1977 y encontrarse
en situacién de servicio activo en dicha
fecha y desde la misma fecha ininterrum-
pidamente hasta la de la presente con-
vocatoria.

4. Sistema selectivo. t

Las pruebas selectivas restringidas cons-
tardn de dos ejercicios prdcticos:

Primero.—Redactar por escrito un in-
forme en un expediente administrativo
dado por el Tribunal en el momento de
actuar los opositores, a los que se les
facilitardn los textos de que pueda dis-
poner, si bien podrdn utilizar los de su
propiedad que estimen necesarios, no pu-
diendo execeder de dos horas el tiempo
del ejercicio. -

Segundo.—Evacuar un trimite forense
escrito que el Tribunal sefiale, en el plazo
de dos horas.

5. Solicitudes.

5.1. Forma.

Las instancias solicitando tomar parte
en las pruebas selectivas restringidas de-
berdn extenderse, necesariamente, en el
impreso normalizado establecido por el
Ayuntamiento, que se facilita en la ofi-
¢ina de Informacién y en el Departa-
mento de Personal, sitos ambos en la
plaza de la Villa, nimero 5, planta baja,
asi como en las oficinas de cada una
de las Juntas municipales de distrito, en
horas de nueve de la mafiana a dos de
la tarde y de cinco a siete y media de
la tarde,

5.2. Plazo de presentacién.

El plazo de presentacién de solicitu-
des es de treinta dias hébiles, contados
a partir del siguiente al de publicacién
del extracto del anuncio de la convo-
catoria en el “Boletin Oficial del Estado”,
en cuyo extracto figurard la oportuna re-
ferencia al nimero y fecha del Boirgrix
Oriciat de la provincia de Madrid en el
que con anterioridad se hayan publicado
integramente la convocatoria y bases.

5.3. Reintegros.

En el espacio destinado para ello en
el dorso del impreso, la solicitud se re-

- integrard con una pdéliza del Estado de

cinco pesetas, un sello del Ayuntamiento
de Madrid de diez pesetas y uno de la
Mutualidad Nacional de Previsién de la
Administracién Local, con cardcter vo-
luntario, de una peseta. El duplicado del
impreso destinado a copia para el soli-
citante se reintegrard tinicamente con un
sello del Ayuntamiento de Madrid de dos
pesetas.

5.4. Lugar de presentacion.

El impreso de solicitud y su copia, de-
bidamente cumplimentados y reintegra-
dos, se presentardn, con el recibo acre-
ditativo de haber satisfecho los derechos
de examen, en el Registro General del
excelentisimo Ayuntamiento {plaza de la
Villa, nimero 5, planta baja), en horas de
nueve de la madana a una v media de
la tarde de cualquiera de los dfas la-
borables del plazo indicado en el apar-
tado 5.2,

Conforme a lo determinado en el ar-
ticulo 66 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, las solicitudes podréin pre-
sentarse también en los Gobiernos Civi-
les, oficinas de Correos y representaciones
diplomidticas o consulares de Espafia en
el extranjero.

5.5. Derechos de examen,

Los derechos de examen serdn de 1.000
pesetas, cuyo importe se hard efectivo
en la Depositaria de Fondos Municipales
{calle del Sacramento, mimero 1, planta
sétano), en horas de nueve de la mafiana

a una de la tarde de cualquier dia labo~
rable. pre-

De conformidad, asimismo, con 10 PEU
venido en el articulo 66 de la € s )
de Procedimiento Administrativo, dsd ha
porte de los derechos ind.lf:ados p&l . 0'-- :
cerse efectivo mediante giro POSIEl Ayuss
legrdfico a la siguiente dlre'(:(:léﬂ.
tamiento de Madrid. Depositarfa. leﬂ"ﬁ
selectivag restringidas para el accesO £
plantilla. de Letrados Cong.lstol::algf;; S
cramento, niimero 1, Madrid-12". o
u otro caso deberd figurar como remi hard
del giro el propio aspirante, qﬂ‘?“,mdb
constar en el espacio de las 50111_330
destinado para ello la clase de 8if%
fecha y niimero. ) :

5.6. Defectos de las. sol‘lmtudes. 1 408

Con arreglo a lo dctermlnaglo'eﬂt: S
ticulo 71 de la ley de Procedimiento fest:
ministrativo, si la solicitud no ch.ﬁd_
los requisitos exigidos se n::queri:'f 1ta €
teresado para que subsane la ?rni entd
plazo de diez dias, con apercibl prgp
de que si no lo hiciere se archiva
mds trdmite, .

6. Admisién de cancllzdatos.

6.1. Lista provisional. PR

Terminado gl plazo de present'aﬂdﬂé sol
instancias se confeccionard la 1‘57':“1“].:
visional de aspirantes admitidos ¥ 1 Al
dos que, una vez aprobada por los -
caldia-Presidencia, se expondrd en "0
blones de edictos mencionados ¥ 51‘: pro-
piblica en el Boreriv OfFICIAL de‘oﬁdﬁ
vincia de Madrid y en el “Boletin

del Estado™. ;
6.2. Reclamaciones contra la list s

visional, '
Ad-

A tenor de lo prevenido en el
lo 121 de la ley pde Procedimient0 £
ministrativo, los interesados pod il
mular reclamaciones contra la I <ot
visional en plazo de quince dfﬂS;sn pu-
tados a partir del siguiente al f}e o ines
blicacién en eldsc'gundo de los “BoleBTE
Oficiales” citados. ; o

Los errores de hecho que pudieren %
vertirse en la lista podran.subsmﬂ“ag
cualquier momento, de oficio o a PeXt ] .
del interesado. - -2y

6.3. Lista definitiva.

Transcurrido dicho plazo se pub. %
en los “Boletines Oficiales” citados 1 i
solucién de la Alcaldia-Presidencia pﬁfﬁ,
que se apruebe la lista definitiva de S0
mitidos y se acepten O rechacen las &
clamaciones que pudieren haberse
Ctd?(i. Composicién, designacién ¥ actod”
cién del Tribunal calificador. !

7.1. Composicion. ; _
Reghmentgriamente, el Tr:bunail ciﬁg
cador estard compuesto de la sigui=ss
forma: ) ;

Presidente: El de la Corporacién © Con*
cejal en quien delegue, 7

]Vlocaleg: Un Catgedrélico de la ::c'-l-l
tad de Derecho y un representan i s

Colegio de Abogados de Madrid,

nados por log respectivos organismos: “
que el designado pueda ostentar 1a ‘t':ah
cién de funcionario del Ayuntamientz =
Madrid: el Secretario general de hn-" -
poracién, el Decano del Servicio (I":omld"
cioso, gquien podrd delegar en un ;’I de-
Consistorial; un Letrado Co;msltaoré :
signado por el Presidente de & cion
ragé?én. y el representante de la Dir
General de Administracién Loﬂl-mdu.- '

Secretario, con voz y voto: Un I0C
nario técnico de Administracion Ge_“n o
salvo que recabe para sf el comett
Secretario general. s -

El Tribunal quedard integrado, ﬂﬁ
por los suplentes respectivos que. in de
tineamente con los titulares, habr
designarse.

7.2. Designacién. L T

Efectuada la designacion nommlﬂﬂﬁw
los integrantes del Tribunal, tamis ‘o
lares como suplentes, se hard pib iia de
el BorErty Opiciar de la prmdd £s
Madrid v en el “Boletin Oficial
tado”.

7.3. Abstencién y recusaciones- o

Los componentes del Tribunal d%
abstenerse de intervenir y los “gru 1as
podrin recusarlos cuando concurri m:lo 20
circunstancias previstas en el artic®:o =
de la ley de Procedimiento A i
e 6 ' )

7.4, Actuacion, X

El Tribunal no podrd constimi’:m;._
actuar sin la asistencia dtmisd‘mm.
tad de sus integrantes, titulares 0 SUF™
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tes, de modo indistinto, y estd facultado
Para resolver las cuestiones que pudieren
?usc.“‘“se en el curso de las pruebas se-
_ectxv-as Yy para adoptar los acuerdos ne-
Cesarios para el debido orden de la mis-

€n todo lo no previsto en estas bases,

8. Comienzo y desarrollo de las prue-

a5 selectivas,

-1, Comienzo,

E] Tribunal, una vez constitufdo, acor-

rd la fecha, hora y local en que habrd

£ celebrarse el primer ejercicio y lo anun-

s en el Borerin OficiaL de la pro-

Acia de Madrid y en el “Boletin Oficial
tado”, al menos, con quince dias

antelacign,

t'§~ Orden de actuacién de los aspi-

5.

El orden en que habrdn de actuar los
np ‘rantes en aquellos ejercicios que no

Puedan realizar conjuntamente, se de-
S'Minari mediante sorteo piiblico, que

Celebrarg en el transcurso de la sesion
Constitutiva (el Tribunal, a cuyo efecto

fecha y Jocq] en que la misma haya
bloroer lugar se anunciard en los ta-
si ones de edictos de la Primera Casa Con-
iStorial,

El resultado del sorteo se publicard si-
Multineamente con el anuncio a que se

re el precedente apartado 8.1.

T Llamamientos.
ca 05 aspirantes serd4n convocados para

d €jercicio en llamamiento tnico.
dos o0 ©3s0s de fuerza mayor, invoca-

€On anterioridad y debidamente jus-
ab::} 98 ¥ apreciados- por el Tribunal con
Sentau=[a libertad de criterio, la no pre-
% Cién de un aspirante a cualquiera
12 0% ejercicios en ¢l momento de ser
mé}d? determinard autométicamente el
eca‘mlgnto de su derecho a participar
llueé Mismo ejercicio y en los sucesivos,
de ando excluidos, en su consecuencia,

g Procedimiento selectivo.

E‘{‘:r Identificacién de los aspirantes.
Querir Tibuna] podré en todo momento re-
ﬁ-ﬁquea los aspirantes para-que se iden-
brén d'; debidamente, a cuyo efecto ha-
Visfog Concurrir a cada ejercicio pro-
tidag del Documento Nacional de Iden-

que no habri de estar caducado.

Po Anuncios sucesivos. g
¥ N0 ser obligatoria la publicacién de
L Cesivos anuncios de celebracién de
i ®mds ejercicios posteriores al pri-
ora « 1 108 periddicos oficiales, el dia,
ocal en que hayan de comenzar
Pondrd en conocimiento de los aspi-
tog g,y Medio de los tablones de edic-
Mengg imera Casa Consistorial, al
lajg, ' ©O0 Veinticuatro horas de ante-

qu;i::ndo cualquiera de los ejercicios re-
tica 1, Mds de una sesién para su préc-
&l proo 2Bunciars también el Tribunal por
de 1og i'.mfﬂfo indicado, con expresion
Parg 1, Pirantes que quedan convocados
4 sesidn siguiente.
¥e Cal‘f“""!‘?ién de los ejercicios.
funtay 08 eiercicios se calificardn con-
Otorg, Nle por el Tribunal, pudiendo
‘Spirant:a uno de sus miembros a los
Cicio, Las de cero a diez puntos por ejer-
tadp go 2lificacion final serd el resul-
tos ag; dividir el niimero total de pun-
e,.g“ cados a los aspirantes por el
h“biér d“: componentes del Tribunal que
sieng. " intervenido en la calificacion,
fecesario obtener un mifnimo de
Puntos para aprobar.

tes e:rden de colocacién de los aspiran-
5 estab lista definitiva de aprobados
dﬁn. Bnew de mayor a menor pul_m:a—
iBualeg ), \F Supuestos de puntuaciones
en OS empates se resolverdn tenien-

el sﬁﬁgyema la mayor antigtiedad en
9% tambic, del Ayuntamiento; atendien-
el Sef:!i €n 2 la mayor antigiiedad en
Cedenee. 2 SI Se trata de aspirantes pro-
Y de o de otras Corporaciones Locales
finalme. 25 Administraciones Pdblicas, ¥,
Tane, oo @ la mayor edad del aspi-
Pl‘efq'-eg Servindose, adem4s, el orden de
Cede, 4 de Ja enumeracién que ante-

10. 1,
de) Tu!};;;al de aprobados y propuesta

R
tauem““da Ja calificacién de los aspi-
® ap: €l Tribunal publicard la relacién
sim,uté‘;had“s por orden de puntuacién.
Prega g, famente elevard la relacién ex-
Que ¢ Gl:bcl;e Ji\alcaldfa-Pr&idencia pa;a
i e

‘ombl'amiento_ Ppertinente propuesta

11. Presentacién de documentos.

Al tratarse de personal contratado al
servicio de la Corporacién, los aspiran-
tes propuestos quedan exentos de jus-
tificar documentalmente el cumplimiento
de los requisitos de esta convocatoria.
Por el Departamento de Personal de la
Secretarfa General se aportard de oficio
informe individualizado en el que se acre-
dite la condicién de los mismos y las
demids circunstancias que obren en los
respectivos expedientes personales, sin per-
juicio de que puedan requcrirseles’para
que completen la documentacién existen-
te.

12. Toma de posesién.

12.1. Plazo.

Una vez aprobada la propuesta de nom-
bramiento que formule la Alcaldia-Pre-
sidencia a la Comisién Municipal de Go-
bierno, los aspirantes incluidos en la mis-
ma deberdn tomar posesién en el plazo
de cuarenta y ocho horas, contadas a
partir del siguiente dfa al en que hu-
bieran recibido la oportuna notificacién
individualizada del acuerdo.

12.2. Formalidades.

Para la toma de posesién, los interesa-
dos comparecerdn durante cualquiera de
los dias expresados y en horas de nueve
de la mafiana a dos de la tarde en el
Departamento de Personal de la Secre-
tarfa General, en cuyo momento, y como
requisitos previos a la extensidn de la
diligencia que la constate, deberdn pres-
tar el juramento que prescribe la legis-
lacién vigente y formular la  declaracién
jurada, en los impresos establecidos al
efecto, de las actividades que estuvieren
ejerciciendo.

12.3. Efecto de la falta de toma de
posesién.

A tenor de lo dispuesto en el articu-
lo 34, pdrrafo 4, del Reglamento de Fun-
cionarios de Administracién Local, quie-
nes sin causa justificada no tomaran po-
sesion dentro del plazo sefialado queda-
rdn en la situacién de cesantes, con pér-
dida de todos los derechos derivados de
las pruebas selectivas restringidas y del
subsiguiente nombramiento conferido.

Madrid, 5 de diciembre de 1977.—El
Secretario general, Pedro Barcina Tort.

(0.—16.331)
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AYUNTAMIENTOS

TORREJON DE ARDOZ

En cumplimiento de lo acordado por el
Ayuntamiento Pleno en sesién celebrada
el dia 19 de julio de 1977, se comvocan,
al amparo de lo dispuesto en el Real De-
creto 1409/1977, de 2 de junio, pruebas
selectivas restringidas para proveer pla-
zas de Cabo de la Policia municipal de
esta Corporacién, con sujecién a las si-
guientes

BASES

1. Objeto de la convocatoria—Es ob-
jeto de la presente convocatoria la pro-
vision como funcionario de¢ carrera de
una plaza ocupada por el persongi que
viene desempenando con cardcter distinto
al de propiedad las funciones de Cabo de
la Policia municipal, las cuales estdn do-
tadas con el sucldo anual de 110.568 pe-
setas, dos pagas extracrdinarics, tril igs
y demds retribuciones complementarias
concedidas conforme a la legislacién vi-
gente y encuadradas en el Subgrupo de
Servicios Especiales. : :

2. Condiciones de los aspxrante.s.—:Pa-
ra tomar parte en las pruebas selectivas
serd necesario:

a) Ser espafiol. S

b) Tener cumplidos dieciocho afios de
ed::;l' Haber ingresado al servicio de este
Ayuntamiento para desempefiar funciones
atribufdas al cargo de Cabo de la Policia
municipal con cardcter distinto al de pro-
piedad, antes del dia 1 de junio de 1977,
estar prestindolo en tal fecha y haber
continuado haciéndolo ininterrumpida-
mente hasta la publicacién de esta con-

oria. :
m:lﬁ)n No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el normal ejercicio de 12
n.
fm::‘;lé Carecerddebantecedeu;esct all:oermlnazs ¥
bservado buena conducta. ;
e glo_hallarse incurso en causa de in-
capacidad, segun el articulo 36 del Regla-

mento de Funcionarios de la Administra-
cién Local. .

3. Instancias.—Las instancias solicitan-
do tomar parte en las pruebas selectivas, en
las que los aspirantes deberdn manifestar
que reinen todas y cada una de las con-
diciones que se exigen en la base segunda
¥ que se comprometen a prestar juramen-
to segun la formula establecida al efecto,
se dirigirdn al Presidente de la Corpora-
cién y se presentarin en el Registro Ge-
neral] de ésta debidamente reintegradas,
durante el plazo de treinta dias hibiles,
contados a partir del siguiente a aquel en
que aparezca el anuncio de la convocatoria
en el BOLETIN OFiCIAL de la provincia,

Las instancias podrdn también presen-
tarse en la forma que determina ¢l ar-
ticulo 66 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

Los derechos de examen, que se fijan
en la cantidad de 150 pesetas, serdn satis-
fechas por los aspirantes al presentar la
instancia.

También habrd de acompanarse a la ins-
tancia, para acreditar la condicién c) de
la base segunda, certificacién acreditativa
de los extremos contenidos en ella y espe-
cialmente respecto de la fecha de ingreso
sobre cualquiera de los siguientes par-
ticulares:

a) Del acuerdo de la Corporacién efec-
tuando el nombramiento correspondiente,

b) De aparecer incluido en la némina
de haberes del mes de mayo tltimo.

¢) De afiliacién a la Seguridad Social
o a la Mutualidad Nacional de Previsién
de Administracién Local con la. misma an-
terioridad del apartado b) anterior.

4, ‘Admisién de aspirantes.—Expirado
el plazo de presentacién de instancias la
Presidencia de la Corporacién aprobari
la lista provisional de admitidos v exclui-
dos que se hard piblica en el BoLETIN
OrICIAL de la provincia, y serd expuesta
en el tablén de edictos de la Corporacidn,
concediéndose un plazo de quince dias
para reclamaciones, a tepor de lo dis-
puesto en el articulo 121 de la ley de
Procedimiento Administrativo. Dichas re-
clamaciones, si las hubiere, serdn acepta-
das o rechazadas en la resclucién por la
que se apruebe Ia lista definitiva, que serd
hecho piiblica, asimismo, en la forma in-
dicada.

5. Tribunal calificador.— El Tribunal
calificador se constituird conforme a lo
dispuesto en el articulo 251 del Reglamen-
to de Funcionarios de Administracién Lo-
cal. La designacién de sus miembros se
hard piblica en el BoLeTiN OFiciAL de la
provincia, asi como en el tablén de edic-
tos de la Corporacién.

El Tribunal no podrd constituirSe ni ac-
tuar sin la presencia de mds de la mitad
de sus miembros.

6. Comienzo de las pruebas selectivas,
Los ejercicios de las pruebas selectivas no
podrdn comenzar hasta transcurridos dos
meses desde la fecha en que aparezca pu-
blicado el anuncio de la convocatoria en
el BoLETIN OFICIAL de la provincia. Quin-
ce dias antes de comenzar el primer ejer-
cicio el Tribunal anunciard e¢n el BorLemin
OrFiciAL de la provincia el dia, hora y
lugar en que habra de tener Jugar.

Los aspirantes serdn convocados para
el ejercicio en llamamiento tnico, salvo
casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificados y apreciados libremente por el
Tribunal.

Para establecer el orden en que habran
de actuar los aspirantes, en aquellos ejer-
cicios que no se puedan realizar conjun-
tamente, se verificard un sorteo. La lista
con el nimero obtenido por cada aspiran-
te se hard publica en el BoLETIN OFICIAL
de la provincia, asi como en el tablén de
edictos de la Corporacién. -

7. Ejercicios de las pruebas selectivas.

1.* Ejercicio escrito:

a) Escritura al dictado de un texto
senalado por el Tribunal.

b) Resolucion de dos problemas de
aritmética elemental.

c) Redaccién de un parte de servicio
sobre un supuesto sefalado por el Tris
bunal.

2.2 Ejercicio oral:

Contestacion a las preguntas formula-
das por el Tribunal sacadas del cuestio-
nario minimo anexo a la convocatoria.

8. Calificaciéon.—El nfimero de puntos
que podrd ser otorgado por cada miembro
del Tribunal en cada uno de los ejercicios
serd de cero a diez.

Las calificaciones se adoptarin suman=
do las puntuaciones otorgadas por los dis-
tintos miembros del Tribunal y dividien-
do el total por el nimero de existentes
en aquél, siendo el cociente la califica~

‘cion definitiva,

Los ejercicios serin eliminatorios, que-
dando el aspirante sin poder pasar al si-
guicnte, en caso de que no obtuviera la
puntuacién minima de cinco puntos en el
anterior,

Las ca‘lif‘{caciOnes de cada ejercicio se
hardn piblicas el mismo dfa en que se
acuerc_lcn ¥ serdn expuestas en el tablén
de edictos de la Corporacién.

9. Propuesta de nombramiento.—Ter~
minada la calificacién el Tribunal publica-
rd en el tablén de edictos de Ia Corpora-
cién a los aspirantes propuestos y lo ele-
vara a la Presidencia para que se formu-~
le la correspondiente propuesta de nome
bramiento.

Los oOpositores propuestos presentardn, .
en la Secretaria de la Corporacién, den-
tro del plazo de treinta dfss hdbiles, a
partic de la publicacion de la propuesta
formulada vor el Tribunal, los documen-
tos acreditativos de las condiciones que
para tomar parte en la oposicién se exigen
en la base segunda.

Una vez aprobada la propuesta por la
Corporacién el opositor nombrado deberg
tomar posesién de su cargo en el plazo
de treinta dias hdbiles, a contar desde el
siguiente a aquél en que le sea notificado
el nombramiento.

10. Incidencias. — E! Tribunal  queda
facultado para resolver las dudas que se.
presenlen v tomar los acuerdos necesarios
para el buen orden de las pruebas selecti-
vas, en todo lo no previsto en c¢stas bases.

ANEXO NUM, 1

Tema 1. El Ayuntamiento, su compo-
sicion y mision.
Tema 2. El Alcalde y sus facultades.

Especial referencia a las mismas en ¢l or-
den piblico, seguridad de las personas y
las cosas.

Tema. 3. La policla municipal en sw
actuacidn en acto de servicio, forma de
intervencién, resolucién en caso de resis-
tencia, trato con las personas.

Tema 4. El agente de la Policia muni-
cipal, sus obligaciones. Relaciones de los
Cabos de la Policia municipal con las au-
toridades superiores y sus subordinadas.

Tema 5. Conocimiento de las sefiales
de circulacién, Obligaciones de la Policia
municipal en el orden de trifico de peato-
nes y vehiculos en las vias publicas.

Torrejon de Ardoz, a 14 de noviembre
de 1977.—E! Alcalde (Firmado).

(G. C.—10.788) (0.—16.037)

En cumplimiento de lo acordado por
el Ayuntamiento Pleno, en sesién cele-
brada el dia 19 de julio de 1977, se con-
vacan, al amparo de lo dispuesto en el
Real Decreto 1409/77, de 2 de junio,
pruebas selectivas restringidas para pro-
veer plazas de Bomberos de esta Corpo~
racion, con sujecién a las siguientes

BASES

. Objeto de la convocatoria—Es ob-
jeto de la presente convocatoria la pro-
visibn como funcionario de carrera de
trece plazas ocupadas por el personal
que viene desempefiando, con cardcter
distinto al de propiedad, las funciones de
Bomberos, las cuales estin dotadas con
el sueldo anual de 104.310 pesetas, dos
pagas extraordinarias, trienios y demds
retribuciones complementarias concedidas
conforme a la legislacién vigente y en-
cuadradas en el Subgrupo de Servicios
Especiales,

2. Condiciones de los aspirantes.—
Para tomar parte en las pruebas selecti-
vas serd necesario:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios
de edad.

c) Haber ingresado al servicio de este
Ayuntamiento para desempefiar funcio-
nes atribuidas_al cargo de Bombero con
cardcter distinto al de propiedad, antes
del dia 1 de junio de 1977, estar pres-
tindolo en tal fecha y haber continuado
haciéndolo ininterrumpidamente hasta la
publicacién de esta convocatoria.

d) No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el normal ejercicio de
la funcién,
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e) Carecer de antecedentes pepales y
haber observado buena conducta.

g) No hallarse incurso en causa de
incapacidad, seguin el articulo 36 del Re-
glamento de Funcionarios de la Adminis-
tracién Local.

3. Instancias. — Las instancias solici-
tando tomar parte en las pruebas selec-
tivas, en las que los aspirantes deberdn
manifestar que retinen todas y cada una
de las condiciones que se exigen en la
base segunda y que se comprometen a
prestar juramento segtn la formula es-
tablecida al efecto, se dirigirdin al Pre-
sidentede la Corporacién y se presenta-
rin en el Registro General de ésta de-
bidamente reintegradas durante el plazo
de treinta dias hdbiles, contados a par-
tir del siguiente a aquél en que aparezca
el anuncio de la convocatoria en ¢l Bo-
LETIN OpiciaL de la provincia.

Lag instancias podrdn también presen-
tarse en la forma que determina el ar-
ticulo 66 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

Los derechos de examen, que se fijan
en la cantidad de 150 pesetas, serdn sa-
tisfechos por los aspirantes al presentar
la instancia, \

También habré de acompafiarse a la
instancia para acreditar la condicién c¢)
de la base segunda, certificacién acredi-
tativa de los extremos contenidos en ella
y, especialmente, respecto de la fecha de
ingreso sobre' cualquiera de los siguientes
particulares:

a) Del acunerdo de la Corporacién
efectuando el nombramiento correspon-
diente. -

b) De aparecer incluido en la némi-
na de haberes del mes de mayo iltimo.

¢) De afiliacién a la Seguridad Social
0 a la Mutualidad Nacional de Previsién
de Administracién Local con la misma
anterioridad del apartado b) anterior.

4. Admisién de aspirantes.—Expirado
el plazo de presentacién de instancias la
Presidencia de la Corporacién aprobard
la lista provisional de admitidos y exclui-
dos, que se hard piiblica en el Bovreriy
Oriciar. de la provincia y serd expuesta
en el tablén de edictos de la Corporacién,
concediéndose un plazo de quince dias
gara reclamaciones, a tenor de lo dis-

uesto en el articulo 121 de la Tey de
Procedimiento Administrativo. Dichas re-
clamaciones, si las hubiere, serdn acep-
tadas o rechazadas en la resolucién por
la que se apruebe la lista definitiva, que
serd hecha piblica, asimismo, en la forma
indicada,

5. Tribunal calificador. — El Tribunal
calificador se constituird conforme a lo
dispuesto en el articulo: 251 del Regla-
mento de Funcionarios de la Adminis-
tracion Local. La designacién de sus
miembros se hard piiblica en el BoreTiN
Oricial de la provincia, asi como en el
tablén de edictos de la Corporacidn.

El Tribunal no podrd constituirse ni
actuar sin la presencia de mds de la mi-
tad de sus miembros.

6. Comienzo de las pruebas selecti-
vas,—Los ejercicios de las pruebas selec-
tivas no podrin comehzar hasta trans-
curridos dos meses desde la fecha en que
aparezca publicado el anuncio de la con-
vocatoria en ¢l Borerix OriciaL .de la
provincia. Quince dfas antes de comen-
zar el primer ejercicio el Tribunal anun-
ciard en el Borermn Orician de la pro-
vincia el dia, hora y lugar en que habrd
de tener lugar,

Los aspirantes serdn convocados para
el ejercicio en llamamiento tnico, salvo
casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificados y apreciados libremente por el
Tribunal.

Para establecer el orden en que habrin
de actuar los aspirantes en aquellos ejer-
cicios que no se puedan realizar conjun-
tamente, se verificard un sorteo. La lista
con el niimero obtenido por cada aspi-
rante se hard piiblica en el Borerivy OF1-
oiaL de la provincia, as{ como en el ta-
blén de edictos de la Corporacién,

7. Ejercicios de las pruebas selecti-
vas,

Prueba de aptitud f{sica.—Consis-
tird en:

a) Recorrer la distancia de 200 me-
tros en un tiempo mdximo de treinta ¥
cinco segundos, arrancando parado.

b) Subir a brazo por una cuerda lisa
a la altura de cinco metros ‘en un tiem-
o miximo de ‘veinte segundos. '

¢) Salto de altura de 1,20 metros con
carrera.

d) Levantamiento con las dos manos
de un peso de 35 kg., tres veces, a la al-
tura de los hombros.

2° Prueba teérica—Consistird en:

Fase primera.—Versard sobre las cua-
tro operaciones fundamentales de arit-
mética.

Fase segunda—Contestacién oral a las
preguntas que el Tribunal formu_ie rela-
cionadas con el cargo al que aspiram.

El Tribunal fijara prudencialmente el
tiempo a emplear en cada ejercicio.

8. Calificacion—El nimero de pun-
tos que podrd ser otorgado por cada
miembro del Tribunal en cada uno de los
ejercicios serd de cero a diez.

Las calificaciones se adoptardn suman-
do las puntuaciones otorgadas por los
distintos miembros del Tribunal y divi-
diendo ¢l total por el nimero de existen-
tes en aquél, siendo el cociente la califi-
cacién definitiva.

Los ejercicios serdn eliminatorios, que-
dando el aspirante sin poder pasar al si-
guiente, en caso de que no obtuviera la
puntuacién minima de cinco puntos en
el anterior.

Las calificaciones de cada ejercicio se
hardn publicas ¢l mismo dia en que se
acuerden y serdn expuestas en el tabldén
de edictos de la Corporacién.

9. Propuesta de nombramiento.—Ter-
minada la calificacién el Tribunal publi-
car4d en el tablén de edictos de la Cor-
poracién a los aspirantes propuestos y lo
elevard a la presidencia para que se for-
mule la correspondiente propuesta de
nombramiento,

Los opositores propuestos presentardn,
en la Secretaria de la Corporacién, den-
tro ‘del plazo de treinta dias hdbiles, a
partir de la publicacién de la propuesta
formulada por el Tribunal, los documen-
tos acreditativos de las condiciones que
para tomar parte en la oposicién se exi-
gen en la base segunda.

Una vez aprobada la propuesta por la
Corporacién el opositor nombrado debe-
r4 tomar posesién de su cargo en el pla-
zo de treinta dias hdbiles, a contar desde
el siguiente a aquél en que le sea notifi-
cado el nombramiento.

10. Incidencias.— El Tribunal gueda
facultado para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesa-
rios para el buen orden de las pruebas
selectivas, en todo lo no previsto en estas
bases. :

Torrején de Ardoz, a 10 de octubre de
1977.—El Alcalde (Firmado).

(G. C.—10.783) (0.—16.032)

En cumplimiento de lo acordado por
el Ayuntamiento Pleno, en sesién cele-
brada el dia 19 de julio de 1977, se con-
vocan, al amparo de lo dispuesto en el
Real Decreto 1409/77, de 2 de junio,
pruebas selectivas restringidas para pro-
veer plaza de Capataz de Bomberos de
esta Corporacién, con sujecion a las si-
guientes

BASES

1. Objeto de la convocatoria.—Es ob-
jeto de la presente convocatoria, la pro-
vision comeo funcionario de carrera de
una plaza ocupada por el personal que
viene desempeniando, con cardcter distin-
to al de propiedad, las funciones de Ca-
pataz de Bomberos, la cual estd dotada
con el sueldo anual de 110.568 pesetas,
dos pagas extraordinarias, trienios y de-
mds retribuciones complementarias con-
cedidas conforme a la legislacién vigente
y encuadradas en el Subgrupo de Servi-
cios especiales.

2. Condiciones de los aspirantes.—
para tomar parte en las pruebas selectivas
serd necesario:

a) Ser espaifiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afos
de edad.

¢) Haber ingresado al servicio de este
Ayuntamiento para desempefar funciones
atribuidas al cargo de Capataz de Bom-
beros, con cardcter distinto al de pro-
piedad, antes del dia 1 de junio de 1977,
estar prestdndolo en tal fecha y haber con-
tinuado haciéndolo ininterrumpidamente
hasta la publicacién de esta convocato-
il i
d) No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el mormal ejercicio de
la funcion. STE S ST i

e) Carecer de antecedentes penales y
haber observado buena conducta.

g) No hallarse incurso en causa de
incapacidad, segin el articulo 36 del Re-
glamento de Funcionarios de la Admi-
nistracién Local.

3. Instancias.— Las instancias solici-
tando tomar parte en las pruebas se-
lectivas, en las que los aspirantes debe-
rdn manifestar que reunen todds y cada
una de las condiciones que se exigen en
la base segunda'y que se comprometen
a prestar juramento segin la férmula es-
tablecida al efecto, se dirigirdn al Presi-
dente de la Corporacién y se presentardn
en el Registro General de ésta debida-
mente reintegradas durante el plazo de
treinta dias hdbiles, contados a partir
del siguiente a aquél en que aparezca el
anuncio de la convocatoria en el BorLETIN
OriciaL de la provincia.

Las instancias podrdn también presen-
tarse en la forma que determina el ar-
ticulo 66 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

Los derechos de examen, que se fijan
en la cantidad de 150 pesetas, serdn sa-
tisfechos por los aspirantes al presentar
la instancia.

También habrd de acompaifiarse a la
instancia para acreditar la condicién c)
de la base segunda, certificacién acredi-
tativa de los extremos contenidos en ella
y, especialmente, respecto de la fecha de
ingreso sobre cualquiera de los siguientes
particulares:

a) Del acuerdo de la Corporacién
efectuando el nombramiento correspon-
diente.

b) De aparecer incluido en la némi-
na de haberes del mes de mayo 1ltimo.

¢) De afiliacién a la Seguridad So-
cial o a la Mutualidad Nacional de Pre-
vision de Administracién Local con la
misma anterioridad del apartado b) an-
terior.

4. Admisién de aspirantes,—Expirado
el plazo de presentacion de instancias la
Presidencia de la Corporacién aprobard
la lista provisional de admitidos y excluf-
dos, que se hard publica en el BOLETIN
Oricial de la provincia y serd expuesta
en ¢l tablén de edictos de la Corpora-
¢cién, concediéndose un plazo de quince
dfas para reclamaciones, a tenor de lo
dispuesto en el articulo 121 de la ley de
Procedimiento Administrativo. Dichas re-
clamaciones, si las hubiere, serdn acep-
tadas o rechazadas en la resolucién por
la que se apruebe la lista definitiva, que
serd hecha ptiblica, asimismo, en la for-
ma indicada.

5. Tribunal calificador. — El Tribunal

e ————— T —— ———
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calificador se constituird conforme a lo

dispuesto en el “articulo 251 del Regla-
mento de Funcionarios de la Administra-
cién Local. La designaciéon de sus miem-
bros se hard piblica en el Boirrin Ofi-
1AL de la provincia, asf como en el ta-
blén de edictos de la Corporacién,

El Tribunal no podrd constituirse ni
actuar sin la presencia de mds de la mi-
tad de sus miembros.

6. Comienzo de las pruebas selecti-
vas,—Los ejercicios de las pruebas se-
lectivas no podrin comenzar hasta trans-
curridos dos meses desde la fecha en que
aparezca publicado el anuncio de la con-
vocatoria en el Borerin Oriciar de la
provincia. Quince dias antes de comenzar
el primer ejercicio el Tribunal anunciara
en el BoLeTiny Oricial de la provincia el
dia, hora y lugar en que habrd de tener
lugar.

Los aspirantes serdn convocados para
el ejercicio en llamamiento tnico, salvo
casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificados v apreciados libremente por el
Tribunal.

Para establecer el orden en que habrdn
de actuar los aspirantes en aquellos ejer-
cicios que no se puedan realizar con-

juntamente, se verificard un sorteo, La

lista con el mimero obtenido por cada
aspirante se hard piiblica en el BorLemn
OriciaL de la provincia, asi como en el
tablén de edictos de la Corporacién.

7. Ejercicios de las pruebas selecti-
vas.—Consistirdn en:

1.> Prueba de aptitud fisica.—Consis-
tente en:
a) Recorrgr la distancia de 200 me-
tros en un tiempo mdximo de treinta y
cinco segundos, arrancando de parado.

e

b) Subir a brazo por una cuerda lis3
a la altura de cinco metros en un tiempo
méaximo de veinte segundos.

¢) Salto de altura de 1,20 metros con
carrera.

d) Levantamiento con las dos manos
de un peso de 35 kg., tres veces, 3 18
altura de los hombros. .

2° Prueba tedrica, — Consistente €8¢

a) Escritura al dictado.

b) Resolucién de un problema de
aritmética elemental. 3

¢) Redaccién de un parte de servicio
sobre un supuesto sefalado por el Tri
bunal.

d) Contestacién oral a las preguntas
que el Tribunal formule sobre cualquierd
de los temas sefialados en el anexo nti-
mero 1.

El Tribunal fijard prudencialmente el
tiempo a emplear en cada ejercicio.

8. Calificacion.—El nimero de pun”
tos que podrd ser otorgado por cada
miembro del Tribunal en cada uno
los ejercicios serd de cero a diez.

Las calificaciones se adoptardn suman®
do las puntuaciones otorgadas Ppor los
distintos miembros del Tribunal y divi®
diendo el total por el niimero de exis
tentes en aquél, siendo el cociente 13
calificacién definitiva.

Los ejercicios serdn eliminatorios, qu&
dando el aspirante sin poder pasar al
siguiente, en caso de que no obtuvierd
la puntuacién minima de cinco puntos en
el anterior. =

Las calificaciones de cada ejercicio se
hardn ptblicas el mismo dia en qué
acuerden y serdn expuestas en el tablon
de edictos de la Corporacién.

9. Propuesta de nombramiento.— 165"
minada la calificacién el Tribunal publi-
card en el tablén de edictos de la CO*
poracién a los aspirantes propuestos y
lo elevard a la Presidencia para que€
formule la correspondiente propuestd de
nombramiento.

Los opositores propuestos presentaréﬂe,

en la Secretarfa de la Corporacién, def*

tro del plazo de treinta dias hdbiles, .

partir de la publicacién de la prop
formulada por el Tribunal, los docume™
tos acreditativos de las condiciones
para tomar parte en la oposicién se eX
gen en la base segunda.

Una vez aprobada la propuesta por 1
Corporacién €l opositor nombrado debe
r4 tomar posesion de su cargo en el pla®
zo de treinta dfas hdbiles, a contar desde
el siguiente a aquél en que le sea nott:
ficado el nombramiento.

10. Incidencias. — E1 Tribunal queda
facultado para resolver las dudas qué
presenten y tomar los acuerdos ne
rios para el buen orden de las pruebas
selectivas, en todo lo no previsto en estas
bases,

ANEXO NUMERO 1

Tema 1. El Ayuntamiento ¥ 1
posicién y misién, El Ayuntamiento Plé”
no, la Comisién Permanente y 1as
misiones informativas.

Tema 2. El Alcalde: nombramiento ¥
funciones. .

Tema 3. Derechos y deberes de los
funcionarios. e

Tema 4. El Servicio de Extincion 5
Incendios en su actuacién en acto
servicio, forma de intervencion. bré

Torrejon de Ardoz, a 10 de octd
de 1977.—FEl Alcalde (Firmado). J

(G. C.—10.784) (0.—16.033)

En cumplimiento de lo acordado PI‘:.
el Ayuntamiento Pleno, en sesion Oen‘,
brada el dia 19 de julio de 1977, s¢ cod
vocan, al amparo de lo dispuesto e:uiﬁ
Real Decreto 1409/77, de 2 de ]}
pruebas selectivas restringidas pard Pro

veer plazas de Cabos de Bomberos o

esta Corporaci6én, con sujecién @
guientes

BASES 2
1. Objeto de la convocatoria:—ES e
{08

jeto de la presente convocatoria 12 Fd
visién como funcionario de carrera ¢€

plazas ocupadas por el personal GU€ .o,
ne desempefiando, con cardcter Cabo$
al de propiedad, las funciones de (adas
de Bomberos, las cuales estin dO¥C
con el sueldo anual de 110.568 PESC ]
dos pagas extraordinarias, mem‘?s'fow
més retribuciones cumplement__ﬂﬂs‘l e
cedidas conforme a la legislacién V&
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' ¥ encuadradas en el Subgrupo de Ser-
Clos Especiales.
- Condiciones de los aspirantes.—
aa tomar parte en las pruebas selecti-
Serd necesario:
a) Ser espaiiol.
de eda:'em'f cumplidos dieciocho afios
©) Ha.bel‘ ingresado al servicio de este
ng;“ﬂta_:menm para’ desempeiiar funcio-
ber atribuidas al cargo de Cabo de Bom-
iegz' Con cardcter distinto al de pro-

d, antes del dfa 1 de junio de 1977,

iy prestc’mglolo en tal fecha y haber con-
do haciéndolo ininterrumpidamente
tia publicacién de esta convocato-

ﬂ&?cL No Padecer enfermedad o defecto

ia funq'ue impida el normal ejercicio de
Cidn,

hﬂg:’:r Carecer de antecedentes penales y
035'3;1\'&]!‘(10 buena conducta. 2

i ’ allarse incurso en causa de

mc:‘P:::dad. seglin el articulo 36 del Re-

nist;-ac‘to de Funcionarios de la Admi-
16n Local,

3 ol.“stancias.——Las instancias solici-
ivac LOMAr parte en las pruebas selec-
mail?fe:?a las gue los aspirantes deberdn
ERas I que reiinen todas y cada una

o Setoudlmones que se exigen en la
Drestay gunda y que se comprometen a
tablec; daluramento segiin la férmula es-
Sidente g al efecto, se dirigirdn al Pre-

RTSn of la Corporacién y se presenta-
bidame €l Registro General de ésta de-
8 treintt-e T?!ntegra]das durante el p]az_o
del g nta dias hibiles, contados a partir
uhci‘“'eme a aquél en que aparezca el
O de la convocatoria en el BoLE-
FICIAL de la provincia.
tarse :nstancias podrdn también presen-
ticulg ¢+ la forma que determina el ar-

66 de 13 imi d-
migls:rativo_ ley de Procedimiento A
e Jn derechos de examen, que se fijan

tisfechcantidad de 150 pesetas, serdn sa-

95 por Jos ¢
h-;-';sm'}t:ia. os aspirantes al presentar
insta":_]b'é“ habrd de acompaiiarse a la

%ia para acreditar la condicién ¢)
Batiyy 4 °C Segunda, certificacién acredi-
Y, espec?alﬂs extremos contenidos en ella
Ingrese mente, respecto de la fecha de

Sobre cualquiera de los siguien-
ticulares:

a
efec)tuanff acuerdo de la Corporacién
dignte 00 € nombramiento correspon-
b)
Ta dellze aparecer inclufdo en la némi-
) abe"ﬂ_ del mes de mayo tltimo.
Cia] o, 2filiacién a Ja Segurdiad So-

Visign %2 Mutualidad Nacional de Pre-
Migmy ¢, Administracién Local con la
teri, nterioridad del apartado b) an-

-

o Admisién de aspirantes, — Expira-

Plazo de presentacién de instan-
3probarg l;reﬁldcncia de la Corporacién
¥ “’chla'da lista provisional de admitidos
Botpryy g‘- que se hard publica en el
Xpupsry o AL de la provincia y serd
Corporgeis el tablén de edictos de la
Quince 6n, concediéndose un plazo de
de |, di as para reclamaciones, a tenor
ley de ISP'“SFO en el articulo 121 de la
Chag rec{cced’_miento Administrativo. Di-
eptyq. naciones, si las hubiere, serdn
Por S © rechazadas en la resolucién
Que sergue se apruebe la lista definitiva,
forma ; hecha piiblica, asimismo, en la
2 Indicada,
Qlifim?‘huna! calificador. — El Tribunal
ispuegro 5¢ constituird conforme a lo
Meny, "o °1 el articulo 251 del Regla-
Tracign ;'. uncionarios de la Adminis-
Mitmpyroe 2k La designacion de sus
Oricyy, 3¢ hard publica en el Boreriy
I6n g ¢ la provincia, asi como en el
| ro¢ edictos de la Corporacion.
Acty, . ounal no podrd constituirse ni
fd g Sin la presencia de mds de la mi-
6, csus'.miemhms.
Vag poomienzo de las pruebas selecti-
tivag ;o° €jercicios de las pruebas selec-
Tidog d Podréin comenzar hasta transcu-
'Da;ucac's meses desde la fecha en que
Y0catori, Publicado el anuncio de la con-
Provinei, en el BoLetin Orpicial de la
2 6] e an::e dfas antes de comen-
Ciarg egﬂrner ejercicio el Tribunal anun-
¥inciy g el Borerin Opiciar de la pro-
de. tener ldfa-”hbl‘a ¥ lugar en que habrd

o a’l’mh&s serdn convocados para
Siercicio. en lamamiento tnico, salvo

casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificados y apreciados libremente por el
Tribunal.

Para establecer el orden en que habrdn
de actuar los aspirantes en aquellos ejer-
cicios que no se puedan realizar conjun-
tamente, se verificard un sorteo. La lista
con el ntimero obtenido por cada aspi-
rante se hard piblica en el BOLETIN Or1-
ciaL de la provincia, asf como en el ta-
blén de edictos de la Corporacion.

7. Ejercicios de las pruebas selecti-
vas.—Consistirdn en:

1° Prueba de aptitud fisica.—Consis-
tente en: 1

a) Recorrer la distancia de 200_3 me-
tros en un tiempo mAaximo de treinta y
cinco segundos, arrancando de parado.'

b) Subir a brazo por una cuerda lisa
a la altura de cinco metros en un tiem-
po miximo de veinte segundos.

¢) Salto de altura de 1,20 metros con
carrera,

d) Levantamiento con las dos manos
de un peso de 35 kg., tres veces, a la
altura de los hombros. )

20 Prueba tedrica—Consistente en:

a) Escritura al dictado.

b) Resolucién de un problema de
aritmética elemental. -

¢) Redaccién de un parte de servicio
sobre un supuesto sefialado por el Tri-
bunal.

d) Contestacién oral a las preguntas
que el Tribunal formule relacionadas con
el cargo al que aspiran.

El Tribunal fijard prudencialmente el
tiempo a emplear en cada ejercicio.

8 Calificacion—FE] ntimero de pun-
tos que podrd ser otorgado por cada
miembro del Tribunal en cada uno de
los ejercicios serd de cero a diez.

1as calificaciones se adoptardin suman-
do las puntuaciones otorgadas por los
distintos miembros del Tribunal y divi-
diendo el total por el nimero de exis-
tentes en aquél, siendo el cociente la
calificacién definitiva,

Los ejercicios serdn eliminatorios, que-
dando el aspirante sin poder pasar al
siguiente, en caso de que no obtuviera
la puntuacién minima de cinco puntos en

el anterior. b
Las calificaciones de cada ejercicio se

hardn publicas el mismo dia en que se
acuerden y serdn expuestas en el tablén
de edictos de la Corporacién.

9, Propuesta de nombramiento.—Ter-
minada la calificacién el Tribunal publi-
card en el tablén de edictos de la Cor-
poracién a los aspirantes propuestos ¥
lo elevard a la Presidencia para que se
formule la correspondiente propuesta de
nombramiento.

Los opositores propuestos presentardn,
en la Secretaria de la Corporacién, den-
tro del plazo de treinta dias hdbiles, a
partir de la publicacion de la propuesta
formulada por el Tribunal, los documen-
tos acreditativos de las condiciones que
para tomar parte en Ia oposicién se exi-
gen en la base segunda.

Una vez aprobada la propuesta por la
Corporacién el opositor nombrado debe-
rd tomar posesién de su cargo en el pla-
zo de treinta dfas hdbiles, a contar desde
el siguiente 2 aquél en que le sea noti-
ficado el nombramiento.

10. Incidencias. — El Tribunal queda
facultado para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesa-
rios para el buen orden de las pruebas
selectivas, en todo lo no previsto en estas
bases.

Torrején de Ardoz, a 10 de octubre
de 1977—El Alcalde (Firmado).

(G. C.—10.785) (0.—16.034)

MOSTOLES

BASES PRUEBAS SELECTIVAS RESTRINGIDAS

PARA EL ACCESO AL GRUPO DE ADMINIS-

TRACION ESPECIAL, SUBGRUPO DE SERVI®
C10S ESPECIALES (CLASE AYUDANTES)

CONVOCATORIA NUMERO 1

Por acuerdo de la Corporacién, Pleno de
fecha 28 de septiembre de 1977, se convo-
can pruebas selectivas restringidas para el
acceso al Grupo de Administracién Espe-
cial, Subgrupo de Servicios Especiales (cla-
se A tes), del personal no en propie-
dad nombrado por el exulentfs:g;o:\yuﬂ-

jento para puestos compren -
::;mde !osp-a-;upuestos del artfculo 1.° del
Real Decreto 1409/1977, de 2 de junio.

2. Caracterfsticas de las plazas.

2.1. De orden retributivo.

Las plazas que se convocan estdn dota-
das con el sueldo correspondiente al coe-
ficiente 1,5, trienios, dos pagas extraordi-
narias, incentivo transitorio y demds que
puedan corresponderles con arreglo a la
Ley.

2.2. De orden reglamentario.

Las plazas estdn encuadradas en el Sub-
grupo de Servicios Especiales de la plan-
tilla del excelentisimo Ayuntamiento de
Mdstoles. :

3. Requisitos de los aspirantes.

Los aspirantes habrin de reunir las
condiciones generales de capacidad para
ingresar al Servicio de la Administracién
Local y los demds requisitos que estable-
ce la normativa en vigor.

Deberdn haber sido nombrados para
puestos de trabajo a nivel de Ayudantes
del Subgrupo de Servicios Especiales con
cardcter interino, temporero, eventuales,
contratados u otra denominacién similar
con anterioridad al dia 1.° de junio de
1977, y encontrarse en situacién de servi-
cio activo en dicha fecha y desde la mis-
ma fecha, ininterrumpidamente, hasta la
de la presente convocatoria.

4, Sistema selectivo.

Las pruebas selectivas restringidas con-
gistirdn en la realizacién de tres ejerci-
cios de cardcter obligatorio para la to-
talidad de los aspirantes admitidos,

4.1. Ejercicios obligatorios.
Primero, Consistird en una escritura al
dictado.

Segundo. Consistird en la resolucién
de un problema de aritmética elemental.

Tercero. Consistird en la redaccién de
un parte por escrito a su inmediato su-
perior.

El Tribunal fijard prudencialmente el
tiempo de duracién de cada ejercicio,

5. Solicitudes, forma y plazo de pre-
sentacion.

Las solicitudes para tomar parte en las
pruebas selectivas restringidas deberdn ser
hechas por medio de instancia, en éstas,
los solicitantes deberdn manifestar que
retinen todas y cada una de las condi-
ciones que se exigen en el Real Decre-
to 1409/1977, de 2 de junio, e irdn diri-
gidas al Presidente de la Corporacion,
debidamente reintegradas, presentdndolas
en el Registro General de ésta durante el
plazo de treinta dias hdbiles, contados
desde el siguiente al en que aparezca el
anuncio de la convocatoria en el “Boletin
Oficial del Estado”, en cuyo extracto fi-
gurard la oportuna referencia al nimero
y fecha del Borerix Orician de la pro-
vincia de Madrid, en el que con anterio-
ridad se hayan publicado integramente la
convocatoria y bases, También podrdn
presentarse en la forma que determina el
articulo 66 de la ley de Procedimiento
Administrativo. Las solicitudes deberdn
ir acompafadas por la carta de pago de-
mostrativa de haber satisfecho los dere-
chos de examen.

5.1. Derechos de examen,

Los derechos de examen se fijan en la
cantidad de 300 pesetas y serdn satisfe-
chas por los aspirantes al presentar la
instancia. También podrdn ingresarse en
la Caja municipal por medio de giro pos-
tal o telegrdfico, haciendo constar la fina-
lidad del mismo y los datos de identifica-
cién del aspirante,

5.2. Defectos de las solicitudes.

Con arreglo a lo determinado en el
artfculo 71 de la ley de Procedimiento
Administrativo, .si la solicitud no cum-
pliera los requisitos exigidos, se requerird
al interesado para que subsane la falta
en diez dias, con apercibimiento de que
si no lo hiciere se archivard sin mds trd-
mite.

6. Admisién de candidatos.

6.1. Lista provisional.

- Terminado el plazo de presentacién de
instancias se confeccionard la lista provi-
sional de aspirantes admitidos y excluf-
dos que, una vez aprobada por la Alcal-
dia-Presidencia, se e en los tablo-
nes de edictos de la Casa Consistorial y
se hard piblica en el Boremin OriciaL de
la provincia de Madrid y en el “Boletin
Oficial del Estado™. -

6.2. Reclamaciones contra la lista pro-

A tenor de lo prevenido en la ley de
Procedimiento Administrativo, los inte-
resados podrin formular reclamaciones
contra la lista  provisional en plazo de
quince dfas, contados a partir del siguien-

te al de su publicacién en el segundo de
los “Boletines Oficiales” citados.

Los errores que de hecho pudiesen ad-
vertirse en la lista podrdn ser subsanados
en cualquier momento de oficio o a peti-
cidén del interesado.

6.3. Lista definitiva,

Transcurrido dicho plazo se publicard
en los “Boletines Oficiales" citados la re-
solucién de la Alcaldfa-Presidencia por la
que se apruebe la lista definitiva de ad-
mltlglos ¥ se acepten o rechacen las recla-
maciones que pudieren haberse deducido.

7. Composicién, designacién y actua-
cién del Tribunal calificador,

7.1. Composicién.

Reglamentariamente, el Tribunal califi-
cador estard compuesto de la siguiente
forma:

Presidente: El de la Corporacién o Con-
cejal en quien delegue.

Vocales: Un funcionario técnico del ser-
vicio a que corresponda la especialidad,
un representante del Profesorado Oficial v
un representante de la Direccidn General
de Administracién Local:

Secretario: Un funcionario técnico o
administrativo de Administracién Gene-
ral, salvo que recabe para si el cometido
el Secretario general.

El Tribunal quedard integrado, ademds,
por los suplentes respectivos aue, simul-
taneamente con los titulares, habrin de

designarse,

7.2. Designacién.

Efectuada la designacién nominativa de
los integrantes del Tribunal, tanto titu-
lares como suplentes, se hard publica en
los “Boletines Oficiales” de la provincia
y del Estado.

7.3. Abstencién y recusaciones.

Los componentes del Tribunal deberdn
abstenerse de intervenir y los aspirantes
podrén recusarlos cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20
de la ley de Procedimiento Administrativo.

7.4. Actuacién, ; -

El Tribunal no podrd constituirse ni
actuar sin la asistencia de mis de la mi-
tad de sus integrantes, titulares o suplen-
tes, de modo indistinto, y estd facultado
para resolver las cuestiones que pudieren
suscitarse en el curso de las pruebas se-
lectivas restringidas y para adoptar los
acuerdos necesarios para el debido orden
de las mismas en todo lo no previsto en
estas bases. - i

8. Comienzo y desarrollo de las prue=
bas selectivas.

8.1. Comienzo,

El Tribunal, una vez constituido, acor-
dard la fecha, hora y local en que habrd
de celebrarse el primer ejercicio y lo
apunciard en los “Boletines Oficiales” de
la provincia de Madrid y del Estado, &l
menos con quince dfas de antelacién.

8.2. Orden de actuacion de los aspiran-
tes. :
El orden en que habrin de actuar los
aspirantes en aquellos ejericios que no se
puedan realizar conjuntamente, se deter-
minard mediante sorteo piiblico, que se ce-
lebrard en el transcurso de la sesién cons-
titutiva del Tribunal, a cuyo efecto la fe-
cha y el local en que la misma haya de
tener lugar se anunciard en los tablones de
edictos de la Casa Consistorial.

El resultado del sorteo se publicard si-
multdneamente con el anuncio a que se
refiere el precedente apartado 8.1.

8.3." Llamamientos,

Los aspirantes serdn convocados para
cada ejercicio en llamamiento tnico.

Salvo en casos de fuerza mayor, invoca=
dos con anterioridad y debidamente justi-
ficados y apreciados por el Tribunal con
absoluta libertad de criterio, la no presen-
tacién de un aspirante a cuelguiera de los
ejercicios obligatorios en el momento de
ser llamado, determinard automdticamente
el decaimiento de su derecho a participar
en el mismo ejercicio y en los sucesivos,
quedando excluido, en su consecuencia,
del procedimiento selectivo. 2 ;

8.4. Identificacién de los aspirantes.

El Tribunal podrd en todo momento re-
querir a los aspirantes para que se identi-
fiquen debidamente, a cuyo efecto habrin
de concurrir a cada ejercicio provistos del
Documento Nacional de Identidad. .

8.5. Anuncios sucesivos, \

Por no ser obligatoria la publicacién de
los sucesivos anuncios de celebracion de
los demds ejercicios posteriores al prime-
ro en los periédicos oficiales, el dfa, hora
y local-en que hayan de comenzar, se pon-
drdn en conocimiento de los aspirantes por
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medio de los tablones de edictos de la
Casa Consistorial, al menos con veinticua-
tro horas de antelacion.

Cuando cualquiera de los ejercicios re-
quiera mds de una sesion para su préctica,
lo anunciard también el Tribunal por el
procedimiento indicado, con expresién de
los aspirantes que quedan convocados para
la sesidn siguiente.

9. Calificacién de los ejercicios.

Los ejercicios se calificardn conjunta-
mente por el Tribunal, pudiendo otorgar
cada uno de sus miembros a los aspirantes
de 0 a 10 puntos por ejercicio, La califica-
cién final serd el resultado de dividir el
numero total de puntos adjudicados a los
aspirantes por el mimero de componentes

del Tribunal que hubieren intervenido en |

la calificacién.

9.1. Calificacién definitiva.

La calificacién definitiva de cada as-
pirante vendr§ determinada por la obte-
nida en los ejercicios, incrementada en:

a) Méritos.—Se entenderdn como mé-
ritos la eficacia en el trabajo, el rendimien-
to. la puntualidad, la asistencia y la cali-
dad de trabajo que efectia cada empleado,
a tenor de los datos que al respecto emi-
tirdn con antelacién los inmediatos supe-
riores de estos empleados. Estos méritos
irdn puntuados de 0 a 3.

b) Antigiiedad.—Se concederd un pun-
to por cada tres afios de servicio que se
lieven prestando al Ayuntamiento, o 0,33
puntos por cada afio de servicio presta-
do, todos ellos contados hasta el mo-
mento de la terminacién del plazo de
presentacién de instancias.

10. Lista de aprobados y propuesta
del Tribunal,

Terminada la calificacién de los aspi-
rantes, el Tribunal publicard la relacién
de aprobados por orden de puntuacién.
Simultdneamente, eclevaré la relacién ex-
presada a la Alcaldia Presidencia para
que se elabore la propuesta de nombra-
miento pertinente.

11. Presentacién de documentos.

Los aspirantes propuestos quedardn
exentos de justificar documentalmente el
cumplimiento de los requisitos de esta
convocatoria por estar prestando servi-
cios a la Corporacién. Por el Departa-
mento de Personal de Ja Secretarfa
general se aportard de oficio informe
individualizado en el que se acredite la
condicién de los mismos y las demis
circunstancias que obren en los respec-
tivos expedientes personales, sin perjuicio
de que puedan requerirseles para que
coimplementen la documentacién exis-
tente,

12. Toma de posesién.

12.1. Plazo.

Una vez aprobada la propuésta de nom-
bramiento que formule la Alcaldia Pre-
sidencia a la Comisidn Municipal de Go-
bierno, los aspirantes inclufdos en la mis~
ma deberdn tomar posesién en el plazo
de treinta dias, contados a partir del si-
guiente dfa al que hubieran recibido la
oportuna notificacién individualizada del
acuerdo,

12.2. Formalidades.

Para la toma de posesién, los intere-

sados comparecerin durante cualquiera
de los dias expresados, y en horas de
nueve a catorce, en el Departamento de
Personal de la Secretarfa General, en cuyo
momento, y como requisitos previos a la
extension de la diligencia que la constate,
se presentard declaracién jurada de no
encontrarse incurso en causa de incapa-
cidad o incompatibilidad para el ejercicio
de su cargo.

123. Efecto de la falta de toma de
posesién.

A tenor de lo dispuesto en el articu-
lo 34, pdrrafo 4, del Reglamento de Fun-
cionarios de Administracién Local, quie-
nes sin causa justificada no tomaran po-
sesion dentro del plazo sefialado, queda-
rén en la situacién de cesantes, con pér-
dida de todos los derechos derivados de
las pruebas selectivas restringidas y del
subsiguiente nombramiento conferido.

Méstoles, 4 de noviembre de 1977.—
El Alcalde (Firmado),

(G. C.—10.711) (0.—16.004)

BASES priiebas selectivas restringidas
para el acceso al Grupo de Adminis-
tracién Especial, Subgrupo. de Servicios
Especiales (clase Cabos).

CONVOCATORIA NUMERO 1 ;

Por acuerdo de la Corporacién, Pleno |
de fecha 28 de septiembre de 1977, se
convocan pruebas selectivas restringidas
para el acceso al Grupo de Administragfdn
Especial, Subgrupo de Servicios Especiales
de Policia Municipal (clase Cabos), del per-
sonal no en propiedad nombrado por el ex-
celentisimo Ayuntamiento para puestos
comprendidos en los supuestos del articu-
lo 1.° del Real Decreto 1409/1977, de 2
de junio.

2. Caracterfsticas de las plazas.

2.1. De orden retributivo.

Las plazas que se convocan estdn dota-
das con el sueldo correspondiente anual
de ciento diez mil quinientas ochenta pe-
setas (110.580 pesetas), dos pagas extra-
ordinarias, trienios, incentivos transito-
tios y demds que puedan corresponderles
con arreglo a la Ley.

2.2, De orden reglamentario.

Las plazas estdn encuadradas en el Sub-
grupo de Servicios Especiales de la plan-
tilla del excelentfsimo Ayuntamiento de
Méstoles.

3. Requisitos de los aspirantes,

Los aspirantes habrdn de reunir las
condiciones generales de capacidad para
ingresar al Servicip de la Administracién
Local y los demds requisitos que estable-
ce la normativa en vigor.

Deberén haber sido nombrados para
puestos de trabajo a nivel del Subgrupo
de Servicios Especiales de Policfa Muni-
cipal (clase Cabos), con caricter de in-
terinos, temporeros, eventuales, contrata-
dos u otra denominacidén similar con an-
terioridad al dfa 1.° de junio de 1977, y
encontrarse en situacién de servicio ac-
tivo en dicha fecha y desde la misma, in-
interrumpidamente, hasta la de la pre-
sente convocatoria,

4. Sistema selectivo,

Las pruebas selectivas restringidas con-
sistirdn en la realizacién de tres ejerci-
cios de cardcter obligatorio para la to-
talidad de los aspirantes admitidos.

4.1. Ejercicios obligatorios.

Primero. Consistir4 en una escritura al
dictado.

Segundo. Consistird en la resolucién

de un problema de aritmética elemental,

Tercero. Consistird en la redaccién de
un parte por escrito a su inmediato su-
perior.

El Tribunal fijard prudencialmente el
tiempo de duracién de cada ejercicio.

5. Solicitudes, forma y plazo de pre-
sentacién.

Las solicitudes para tomar parte en las
pruebas selectivas restringidas deberdn ser
hechas por medio de instancia, en éstas,
los solicitantes deberdn manifestar que
refinen todas y cada una de las condi-
ciones gue se exigen en el Real Decre-
to 1409/1977, de 2 de junio, e irdn diri-
gidas al Presidente de la Corporacion,
debidamente reintegradas, presentindolas
en el Registro General de ésta durante el
plazo de treinta dfas h4biles, contados
desde el siguiente al en que aparezca el
anuncio de la convocatoria en el “Boletin
Oficial del Estado”, en cuyo extracto fi-
gurard la oportuna referencia al nimero
y fecha del Boreriy Oviciar de la pro-
vincia de Madrid, en el que con anterio-
ridad se hayan publicado fntegramente la
convocatoria y bases. También podrdn
presentarse en la forma que determina el
articulo 66 de la ley de Procedimiento
Administrativo. Las solicitudes debersn
ir acompafiadas por la carta de pago de-
mostrativa de haber satisfecho los dere-
chos de examen.

5.1. Derechos de examen.

Los derechos de examen se fijan en la
cantidad de 400 pesetas y serdn satisfe-
chas por los aspirantes al presentar la
instancia. También podrdn ingresarse en
la Caja municipal por medio de giro pos-
tal o telegrdfico, haciendo constar la fina-
lidad del mismo y los datos de identifica-
cién del aspirante,

5.2. Defectos de las solicitudes.

Con arreglo a lo determinado en el
artfculo 71 de la ley de Procedimiento
Administrativo, si la solicitud no cum-
pliera los requisitos exigidos, se requerird
al interesado para que subsane la falta
en diez dfas, con apercibimiento de que
si no lo hiciere se archivard sin més tré-
mite.

6. Admision de candidatos.
6.1. Lista provisional.

Terminado el plazo de presentacién de
igstancias se confeccionard la lista provi-
sional de aspirantes admitidos y exclui-
dps que, una vez aprobada por la Alcal-
dia-Presidencia, se expondrd en los tablo-
nes de edictos de la Casa Consistorial v
se hard piablica en ¢! BoLeTiN OriciaL de
1a provincia de Madrid ¥ en el “Boletin
Oficial del Estado”.

6.2. Reclamaciones contra Ia lista pro-
visional.

A tenor de lo prevenido en la ley de
Procedimiento Administrativo, los inte-
resados podrén formular reclamaciones
contra la lista provisional en plazo de
quince dfas, contados a partir del siguien-
te al de su publicacién en el segundo de
los “Boletines Oficiales" citados.

Los errores que de hecho pudiesen ad-
vertirse en la lista podrén ser subsanados
én cualquier momento de oficio o a peti-
cién del interesado.

6.3. Lista definitiva,

Transcurrido dicho plazo se publicard
en los “Boletines Oficiales” citados la re-
solucién de la Alcaldfa-Presidencia por la
que se apruebe la lista definitiva de ad-
mitidos y se acepten o rechacen las recla-
maciones que pudieren haberse deducido,

7. Composicién, designacidn y actua-
c¢ién del Tribunal calificador,

7.1. Composicién.

Reglamentariamente, el Tribunal califi-
cador estard compuesto de la siguiente
forma:

Presidente: El de 1a Corporacién o Con-
cejal en -quien delegue.

Vocales: El Jefe de Ia Policia Munici-
pal, uni representante del Profesorado Ofi-
cial, un representante de Ia Direccién Ge-
neral de Administracién Local vy un re-
presentante de la Jefatura Central de
Tréfico.

Secretario: Un funcionario - téenico o
administrativo de Administracién Gene-
ral, salvo que recabe para si ¢! cometido
el Secretario general.

El Tribunal quedar4 integrado, ademds,
por los suplentes respectivos que, simul-
taneamente con los titulares, habrin de
designarse.

* 7.2. Designacidn.

Efectuada la designacién nominativa de
los integrantes del Tribunal, tanto titu-
lares como suplentes, se hard piblica en
los “Boletines Oficiales” de la provincia
y del Estado.

7.3, Abstencién y recusaciones.

Los componentes del Tribunal deberdn
abstenerse de intervenir y los aspirantes
podrédn recusarlos cuando concurran las
circunstancias previstas en el artfculo 20
de 1a ley de Procedimiento Administrativo.

7.4. Actuacién.

El Tribunal no podrd constituirse ni
actuar sin la asistencia de mds de la mi-
tad de sus integrantes, titulares o suplen-
tes, de modo indistinto, y estd facultado
para resolver las cuestiones que pudieren
suscitarse en el curso de las pruebas se-
lectivas restringidas y para adoptar los
acuerdos necesarios para el debido orden
de las mismas en todo lo no previsto en
estas bases,

8. Comienzo y desarrollo de las prue-
bas- selectivas. P

8.1. Comienzo.

El Tribunal, una vez constitufdo, acor-
dard la fecha, hora ¥ local en que habri
de celebrarse el primer ejercicio, y lo
anunciard en los “Boletines Oficiales” do
la provincia de Madrid v del Estado, a!
menos con quince dfas de antelacién.

- 8.2, Orden de actuacién de los aspiran-
es

El orden en que habrdn de actuar los
aspirantes en aquellos ejercicios que no se
puedan real_izar conjuntamente, se deter-
minard mediante sorteo piiblico, que se ce-
lebrard en el transcurso de la sesién cons-
titutiva del Tribunal, a cuyo efecto la fe-
cha y el local en que la misma haya de
tener lugar se anunciar en los tablones de
edictos de la Casa Consistorial.

El resultado del sorteo se publicard sij-
multdneamente con el anuncio a que se
refiere el precedente apartado 8.1.

8.3. Llamamientos,

Los _aSp_ir_antes serdn convocados para
cada ejercicio en llamamiento tinico,

Salvo en casos de fuerza mayor, invoca-
dos con anterioridad ¥ debidamente justi-
ficados y apreciados por el Tribunal con
absoluta libertad de criterio, la no presen-
tacién de un aspirante a cuelquiera de los
ejercicios obligatorios en el momento de
ser llamado, determinarg autom4ticamente

——

el deciamiento de su derecho a paﬂm d

en el mismo ejercicio y en los sucest 2
quedando exclufdo, en su Con_sec“md&"
del procedimiento selectivo. |

8.4. Identificacién de los aspirantes. |

El Tribunal podrd en todo momento ¢
querir a los aspirantes para que $é 'df'l
fiquen debidamente, a cuyo efecto ha
de concurrir a cada ejercicio provistos
Documento Nacional de Identidad. :

8.5. Anuncios sucesivos. de

Por no ser obligatoria la publ:ca‘-‘}aﬂ de
los sucesivos anuncios de celebracion &
los demds ejercicios posteriores al prim®
To en los periddicos oficiales, el dia, e
¥ local en que hayan de comenzar, se pos
drdn en conocimiento de los aspirantes pi‘;
medio de los tablones de edictos d'e':.a
Casa Consistorial, al menos con veintictss
tro horas de antelacién. B

Cuando cualquiera de los ejercicios 1€
quiera mds de una sesi6n para su F'ﬁamz
lo anunciard también el Tribunal ?ard.e
procedimiento indicado, con expresion ¢
los aspirantes que quedan convocados paré
la sesién siguiente.

9. Calificacién de los ejercicios. o

Los ejercicios se calificardn Cﬂn!‘."’“
mente por el Tribunal, pudiendo otOr§
cada uno de sus miembros a los aspirantt
de 0 a 10 puntos por ejercicio. La calif
cién final serd el resultado de dmdlro_s
nimero total de puntos adjudicados & i
aspirantes por el niimero de componed
del Tribunal que hubieren interveni
la calificacién.

9.1, Calificacién definitiva. 4

La calificacién definitiva de Cad’b::.
pitante vendrd determinada por la omz
nida en los ejercicios, incrementada

a) Méritos.—Se entenderdn cqmo st
ritos la eficacia en el trabajo, el rendlméau_:
to, la puntualidad, Ta asistencia ¥ 12 %
dad de trabajo que efectta cada emi"‘:mi_
a tenor de los datos que al respecto )
tird el Jefe de la Policfa Municipal: ES
méritos irdn puntuados de 0 a 3. i

b) Antigitedad.—Se concederd un pU
to por cada tres afios de servicio qUé Sy
lleven prestando al Ayuntamiento, o 07
puntos por cada afio de servicio p ]
do, todos ellos contados hasta el ™
mento de la terminacién del plazo
presentacién de instancias. _

10. Lista de aprobados y propuest®
del Tribunal. i

Terminada la calificacién de los aspi®
rantes, el Tribynal publicard la relacio”
de aprobados por orden de puntuaciof:
Simulténeamente, elevard la relacién €%
presada a la Alcaldia Presidencia par®
que se elabore la propuesta de nombr®
miento pertinente.

11. Presentacién de documentos. o

Los aspirantes propuestos quedar
exentos de justificar documentalmente
cumplimiento de los requisitos de ?éf
conyvocatoria. por estar prestando S€
cios a la Corporacién, Por el Depif:“‘;
mento de Personal de la Sﬁ?feﬁrm,
General se aportars de oficio info In
individualizado en el que se acredit®
condicién de los mismos y las de
circunstancias que obren en los "3_5?:;;
tivos expedientes personales, sin perjol
de que puedan requerirseles para 4 T
complementen la documentacién eX!
tente. .

12.. Toma de posesién.

12.1. Plazo, -

Una vez aprobada la propuesta de nom™™
bramiento que formule la Alcaldia
sidencia a la Comisién Municipal demﬂ’
bierno, los aspirantes incluidos en 12 a7
ma deberdn tomar posesién en el N
de treinta dias, contados a partir d o 15
guiente dfa al que hubieran recibid Fre
oportuna notificacién individualizada
acuerdo. b

12.2. Formalidades. ¢

Para la toma de posesién, los If qui'%
sados comparecersn durante . cual de
de los dias expresados, y en horas
nueve a catorce, en el Dep&fﬂm‘%
Personal de la Secretarfa General, en o
momento, y como requisitos previos cates
extensién de la diligencia que 1a °°gs° no
se presentard declaracién jurada incapd”
encontrarse incurso en causa de 1 o ici0
cidad o incompatibilidad para el ej
de su cargo. >

123, Efecto de la falta de toma 9
posesién. : o] articu”

A tenor de lo dispuesto en elde Fun~
lo 34, pirrafo 4, del Reglamento quie
cionarios de Administracién Local,
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:::i :m causa justificada no tomaran po-
0 dentro del plazo sefialado, queda-
didaeg la situacién de cesantes, con pér-
s e todos los derechos derivados de
mb&?"uﬁbas selectivas restringidas y del
=63u1cmc nombramiento conferido.
stoles, 4 de noviembre de 1977.—
Alcalde (Firmado).

(G. C.—10.714) (0.—16.007)

BASES PRUEBAS SELECTIVAS RESTRINGIDAS
mcm}: ACCESO AL GRUPO DE ADMINIS-
ESPECIAL, SUBGRUPO DE SERVI-

Ci0S EspECIALES (CLASE MAESTROS)

CONVOCATORIA NUMERO 1

epg" acuerdo de la Corporacion, Pleno
v“hﬂ 28 de septiembre de 1977, se
a¥ocan pruebas selectivas restringidas
n el acceso al Grupo de Administra-
Pecia] pecial, Subgrupo de Servicios Es-
on &5 (clase Maestros), del personal no
usimp"“lmdad nombrado por. el excelen-
prené’idﬂyuntamiento para puestos com-
tfeul, 08 dentro de los supuestos del ar-
© 1.° del Real Decreto 1409/1977, de
€ Junio,
2 Caracterfsticas de las plazas.
o De orden retributivo.
tadas Plazas que se convocan estén do-
S ton el sueldo correspondiente al
org’.em? 1,9, trienios, dos pagas ex-
3 ::;Laeﬂas' u:i;entivo transitorilo y de-
ue s con
Arely 3 1 p!.ey. n corresponderle
2. De orden reglamentario.
Brupo Plazas estdn encuadradas en el Sub-
tilly ddle Servicios Especiales de la plan-
681_0;’- excelentisimo Ayuntamiento de

d

€s.

3. Requisitos de los aspirantes.
condieg aspirantes habrin de {eunir las
inma‘mt‘s'generales de capacidad para
Loca) r al Servicip de la Administracion
ce Iy ¥ los demis requisitos que estable-

b DOrmativa en vigor.
es:g;"in haber sido nombrados para

de trabajo a nivel de Maestros
Cardors Tupo de Servicios Especiales, con
“ﬂtraz;d interino, temporero, eventuales,
s 05 u otra denominacion similar
terioridad al dia 1.° de junio de
Vicio, :’ tiitm'.-n:)nrrarse en situacién de ser-

'Sl'na? Vo en dicha fecha y desde la
la echa, ininterrumpidamente, hasta
! Presente convocatoria.

IStema’ selectivo.
Slsting, L C0dS selectivas restringidas con-
Sios de o la realizacién de tres ejerci-
talidag Cardcter obligatorio para la to-
de los aspirantes admitidos.
nmefc:emcms _obligatorios.
d'ctado, . Consistir4 en una escritura al
e un“nd°- Consistird en la resolucién
T,rtgfﬂblema de aritmética elemental.
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telegréfico, haciendo constar la fina-

lidad del mismo y los datos de identifica-
cién del aspirante.

5.2, Defectos de las solicitudes.

Con arreglo a lo determinado en el
articulo 71 de la Jey de Procedimiento
Administrativo, si la. solicitud no cum-
pliera los requisitos exigidos, se requerird
al interesado para que subsane la falta
en diez dfas, con apercibimiento de que
si no lo hiciere se archivard sin mds trd-
mite.

6. Admisién de candidatos.

6.1. Lista provisional.

Terminado el plazo de presentacién de
instancias se confeccionard la lista provi-
sional de aspirantes admitidos y excluf-
dos que, una vez aprobada por la Alcal-
dfa-Presidencia, se expondrd en los tablo-
nes de edictos de la Casa Consistorial y
se haré publica en el BoreTiy OFiciaL de
la provincia de Madrid y en el “Boletin
Oficial del Estado”.

6.2. Reclamaciones contra la lista pro-
visional.

A tenor de lo prevenido en la ley de
Procedimiento Administrativo, los inte-
resados podrin formular reclamaciones
contra la lista provisional en plazo de
quince dfas, contados a partir del siguien-
te al de su publicacién en el segundo de
los “Boletines Oficiales” citados.

Los errores que de hecho pudiesen ad-
vertirse en la lista podrdn ser subsanados
en cualquier momento de oficio o a peti-
cién del interesado.

6.3. Lista definitiva. .

Transcurrido dicho plazo se publicard
en los “Boletines Oficiales™ citados la re-
solucion de la Alcaldfa-Presidencia por la
que se apruebe la lista definitiva de ad-
mitidos ¥ se acepten o rechacen las recla-
maciones que pudieren haberse deducido.

7. Composicién, designacién y actua-
cién del Tribunal calificador.

7.1. Composicién.

Reglamentariamente, el Tribunal califi--
cador estard compuesto de la siguiente

forma:

Presidente: El de la Corporacién o Con-
cejal en quien delegue.

Vocales: Un funcionario técnico del
servicio a que corresponda la especiali-
dad, un representante del Profesorado Ofi-
cial y un representante de la Direccién
General de Administracién Local.

Secretario: Un funcionario técnico ©
administrativo de Administracién Gene-
ral, salvo que recabe para si el cometido
el Secretario general.

El Tribunal quedard integrado, ademds,

‘por los suplentes respectivos que, simul-

taneamente con los titulares, habrdn de
designarse.

7.2. Designacién.

Efectuada la designacién nominativa de
los intezrantes del Tribunal, tanto titu-
lares como suplentes, se hard piiblica en
los “Boletines Oficiales” de la provincia
y del Estado. ;

7.3. Abstencién y recusaciones,

Los componentes del Tribunal deberdn
abstenerse de intervenir y los aspirantes
podrdn recusarlos cuando concurran las
circunstancias previstas en el artfculo 20
de 1a ley de Procedimiento Administrativo.

7.4. Actuacién.

El Tribunal no podrd constituirse ni

_actuar sin la asistencia de mds de la mi-

tad de sus integrantes, titulares o suplen-
tes, de modo indistinto, y estd facultado
para resolver las cuestiones que pudieren
suscitarse en el curso de las pruebas se-
lectivas restringidas y para adoptar los
acuerdos necesarios para el debido orden
de las mismas en todo lo no previsto en
estas bases.

8. Comienzo y desarrollo de las prue-
bas selectivas.

8.1. Comienzo.

El Tribunal, una vez constitufdo, acor-
dard la fecha, hora y local en que habrd
de celebrarse el primer ejercicio, ¥ o
anunciard en los “Boletines Oficiales” de
la provincia de Madrid y del Estado. 2l
menos con quince dias de antelacion.
8.2. Orden de actuacién de los aspiran-
tes.
‘El orden en que habrdn de actuar los
aspirantes en aquellos ejericios que no se
puedan realizar conjuntamente, se deter-
minard mediante sorteo piblico, que se ¢t
Jebrard en ¢l transcurso de la sesién cons-
titutiva del Tribunal, a cuyo efecto la fe-
cha y el local en que Ja misma haya de
tener lugar se anunciard en los tablones de
edictos de la Casa Consistorial.

El resultado del sorteo se publicard si-
multineamente con el anuncio a que se
refiere el precedente apartado 8.1.

8.3. Llamamientos. °

Los aspirantes serdn convocados para
cada ejercicio en llamamiento tnico.

Salvo en casos de fuerza mayor, invoca-
dos con anterioridad y debidamente justi-
ficados y apreciados por el Tribunal con
absoluta libertad de criterio, la no presen-
tacién de un aspirante a cuelquiera de jos
ejercicios obligatorios en el momento de
ser llamado, determinard automdticamente
el deciamiento de su derecho a participar
en el mismo ejercicio y en los sucesivos,
quedando excluido, en su consecuencia,
del procedimiento selectivo.

8.4. Identificacion de los aspirantes.

El Tribunal podrd en todo momento re-
querir a los aspirantes para que se identi-
fiquen debidamente, a cuyo efecto habrin
de concurrir a cada ejercicio provistos del
Documento Nacional de Identidad.

8.5. Anuncios sucesivos.

Por no ser obligatoria la publicacién de
los sucesivos anuncios de celebracién de
los demds ejercicios posteriores al prime-
ro en los periddicos oficiales, el dfa, hora
v local en que hayan de comenzar, se pon-
drén en conocimiento de los aspirantes por
medio de los tablones de edictos de la
Casa Consistorial, al menos con veinticua-
tro horas de antelacién.

Cuando cualquiera de los ejercicios re-
quiera mds de una sesién para su préctica,
lo anunciard también el Tribunal por el
procedimiento indicado, con expresién de
los aspirantes que quedan convocados para
la sesién siguiente.

9. Calificacién de los ejercicios.

Los ejercicios se calificardn conjunta-
mente por el Tribunal, pudiendo otorgar
cada uno de sus miembros a los aspirantes
de 0 a 10 puntos por ejercicio. La califica-
cién final serd el resultado de dividir el
ntimero total de puntos adjudicados a los
aspirantes por el ntimero de componentes
del Tribunal que hubieren intervenido en
la calificacion.

9.1, Calificacién definitiva.

La calificacién definitiva de cada as-
pirante vendrd determinada por la obte-
nida en los ejercicios, incrementada en:

a) Méritps.—Se entenderdn como mé-
ritos la eficacia en el trabajo, el rendimien-
to, la puntualidad, la asistencia y la cali-
dad de trabajo que efectiia cada empleado,
a tenor de los datos que al respecto emi-
tirin con antelacién los inmediatos supe-
riores de estos empleados. Estos méritos
irdn puntuados de 0 a 3.

b) Antigiiedad.—Se concederd un pun-
to por cada tres afios de servicio que se
lleven prestando al Ayuntamiento, o 0,33
puntos por cada afio de servicio presta-
do, todos ellos contados hasta el mo-
mento de la termipacién del plazo de
presentaciéon de instancias.

10. Lista de aprobados y propuesta
del Tribunal.

Terminada la calificacién de los aspi-
rantes, €l Tribunal publicard la relacién
de aprobados por orden de  puntuacion.
Simultdneamente, elevard la relacidn ex-
presada a la Alcaldfa Presidencia para
que se elabore la propuesta de nombra-
miento pertinente.

11. Presentacién de documentos.

Los aspirantes propuestos quedardn
exentos de justificar documentalmente el
cumplimiento de los requisitos de esta
convocatoria por estar prestando servi-
cios a la Corporacién. Por el Departa-
mento de Personal de la Secretaria
general se aportard de oficio informe
individualizado en el que se acredite la
condicién de los mismos y las demids
circunstancias que obren en los respec-
tivos expedientes personales, sin perjuicio
de que puedan requerirseles para que
complementen la documentacién exis-

tente.
12, Toma de posesion,
12.1. Plazo.

Una vez aprobada la propuesta de nom-
bramiento que formule la Alcaldia Pre-
sidencia a la Comisién Municipal de Go-
bierno, los aspirantes incluidos en la mis-
ma deberdn tomar posesién en el plazo
de treinta dias, contados a partir del si-
guiente dfa al que hubieran recibido Ia
oportuna notificacién individualizada del
acuerdo.

12.2. Formalidades.

Para la toma de posesién, los intere-
sados comparecerdn durante cualquiera

de los dfas expresados, y en horas de
nueve a catorce, en el Departamento de
Personal de la Secretarfa General, en cuyo
momento, y como requisitos previos a la
extension de la diligencia que la constate,
s¢ presentard declaracién jurada de no
encontrarse incurso en causa de incapa-
cidad o incompatibilidad para el ejercicio
de su cargo.

12.3. Efecto de la falta de toma de
posesién,

A tenor de lo dispuesto en el articu-
19 34, _pérrafo 4, del Reglamento de Fun-
cionarios de Administracién Local, quie-
nes sin causa justificada no tomaran po-
sesidén dentro del plazo sefialado, queda-
rin en la situacién de cesantes, con pér-
dida de todos los derechos derivados de
las pruebas selectivas restringidas y del
subsiguiente nombramiento conferido.

Méstoles, 4 de noviembre de 1977.—
El Alcalde (Firmado).

(G. C.—10.715) (0.—16.008)

BASES PRUEBAS SELECTIVAS RESTRINGIDAS
PARA EL ACCESO AL GRUPO DE ADMINIS-
TRACION ESPECIAL, SUBGRUPO DE SERVI=
CI0S ESPECIALES (CLASE VIGILANTES
AGUAS)

CONVOCATORIA NUMERO 1

Por acuerdo de la Corporacién, Pleno
de fecha 28 de septiembre de 1977, se
convocan pruebas selectivas restringidas
para el acceso al Grupo de Administra-
cién Especial, Subgrupo de Servicios Es-
peciales (clase Vigilantes aguas), del perso-
nal no en propiedad nombrado por el ex-
celentisimo Ayuntamiento para puestos
comprendidos dentro de los supuestos del
artfculo 1.9 del Real Decreto 1409/1977,
de 2 de junio.

2. Caracteristicas de las plazas.

2.1. De orden retributivo.

Las plazds que se convocan estdn do-
tadas con el sueldo correspondiente al
coeficiente 1.4, trienios, dos pagas extra-
ordinaria, incentivo (ransitorio ¥ demds
que puedan corresponderles con arreglo
a la Ley.

2.2. De orden réglamentario.

Las plazas estdn encuadradas en el Sub-
grupo de Servicios Especiales de 1a plan-
tilla del excelentfsimo Ayuntamiento de
Méstoles. :

3. Requisitos de los aspirantes.

Los aspirantes habrin de reunir las
condiciones generales de capacidad para
ingresar al Servicio de la Administracién
Local y los demds requisitos que estable-
ce la normativa en vigor.

Deberdn haber sido nombrados para
puestos de trabajo a nivel de Vigilantes de
aguas del Subgrupo de Servicios Especia-
les, con cardcter de interinos, tempore-
ros, eventuales, contratados u otra deno-
minacién similar con anterioridad al 1.° de
junio de 1977, y encontrarse en situacién
de servicio activo en dicha fecha y desde
la misma fecha, ininterrumpidamente, has-
ta la de la presente convocatoria.

4, Sistema selectivo.

Las pruebas selectivas restringidas con-
sistirdin en la realizacién de tres ejerci-
cios de cardcter obligatorio para la to-
talidad de los aspirantes admitidos.

4.1. Ejercicios obligatorios.

Primero, Consistird en una escritura al
dictado.

Segundo. Consistird en la resolucién
de un problema de aritmética elemental.

Tercero. Consistird en la redaccién de
unipa:rte por escrito a su inmediato su-

or.

El Tribunal fijard prudencialmente el
tiempo de duracién de cada ejercicio.

5. Solicitudes, forma y plazo de pre-
sentacién.

Las solicitudes para tomar parte en las
pruebas selectivas restringidas deberdn ser
hechas por medio de instancia, en éstas,
los solicitantes deberin manifestar que
retinen todas y cada una de las condi-
ciones que se exigen en el Real Decre-
to 1409/1977, de 2 de junio, ¢ inin diri-
gidas al Presidente de la Corporacion,
debidamente reintegradas, presentdndolas
en el Registro General de ésta durante el
plazo de treinta dfas hdbiles, contados
desde el siguiente al en que aparezca el
anuncio de la convocatoria en el “Boletin
Oficial del Estado”, en cuyo extracto fi-
gurard la oportuna referencia al mimero
y fecha del Borerin Orician de la pro-
vincia de Madrid, en el que con anterio-
ridad se hayan publicado fntegramente Ia



LUNES 26 DE DICIEMBRE

NUM. 306

I

convocatoria y bases. También podrdn
presentarse en la forma que determina el
articulo 66 de la ley de Procedimiento
Administrativo, Las solicitudes deberdn
ir acompaiiadas por la carta de pago de-
mostrativa de haber satisfecho los dere-
chos de examen.

5.1. Derechos de examen.

Los derechos de examen se fijan en la
cantidad de 300 pesetas y serdn satisfe-
chas por los aspirantes al presentar la
instancia. También podrén ingresarse en
la Caja municipal por medio de giro pos-
tal o telegréfico, haciendo constar la fina-
lidad del mismo y los datos de identifica-
cion del aspirante.

5.2. Defectos de las solicitudes.

Con arreglo a lo determinado en el
articulo 71 de la ley de Procedimiento
Administrativo, si la solicitud no cum-
pliera los requisitos exigidos, se requerird
al interesado para que subsane la faita
en diez dfas, con apercibimiento de que
si no lo hiciere se archivard sin mds tréd-
mite.

6. Admisién de candidatos.

6.1. Listg provisional,

Terminado el plazo de presentacién de
instancias se confeccionard la lista provi-
sional de aspirantes admitidos y exclui-
dos que, una vez aprobada por la Alcal-
dia-Presidencia, se expondrd en los tablo-
nes de edictos de la Casa Consistorial y
se hard piblica en el Boreriy Orician de
la provincia de Madrid y en el “Boletin
Oficial del Estado”.

6.2. Reclamaciones contra la lista pro-
visional.

A tenor de lo prevenido en la ley de
Procedimiento Administrativo, los inte-
resados podrdn formular reclamaciones
contra la lista provisional en plazo de
quince dfas, contados a partir del siguien-
te al de su publicacién en el segundo de
los “Boletines Oficiales” citados.

Los errores que de hecho pudiesen ad-
vertirse en la lista podrdn ser subsanados
en cualquier momento de oficio o a peti-
cién del interesado.

6.3. Lista definitiva.

Transcurrido dicho plazo se publicara
en los “Boletines Oficiales” citados la re-
solucidn de la Alcaldfa-Presidencia por la
que se apruebe la lista definitiva de ad-
mitidos y se acepten o rechacen las recla-
maciones que pudieren haberse deducido.

. 7. Composicién, designacién y actua-
cién del Tribunal calificador.

7.1. Composicién.

Reglamentariamente, el Tribunal califi-
cador estard compuesto de la siguiente
forma: :

?residente: El de la Corporacién o Con-
cejal en quien delegue.

Vocales: Un funcionario técnico del
SErvicio a que corresponda la especiali-
dad, un representante del Profesorado Ofi-
cial y un representante de la Direccién
General de Administracién Local.

Secretario: Un funcionario técnico o
administrativo de Administracién Gene-
ral, salvo que recabe para sf el cometido
el Secretario general.

El Tribunal quedar4 integrado, ademds,
por los suplentes respectivos que, simul-
taneamente con los titulares, habrdn de
designarse.

7.2. Designacién, -

Efectuada la designacién nominativa de
los integrantes del Tribunal, tanto titu-
lares como suplentes, se hard piiblica en
los “Boletines Oficiales” de la provincia
y del Estado,

7.3. Abstencién y recusaciones.

Los componentes del Tribunal deberdn
abstenerse de intervenir y los aspirantes
podrdn recusarlos cuando concurran las
circunstancias previstas en el artfculo 20
de la ley de Procedimiento Administrativo.

7.4. Actuacion.

El Tribunal no podrd constituirse ni
actuar sin la asistencia de mds de la mi-
tad de sus integrantes, titulares o suplen-
tes, de modo indistinto, y estd facultado
para resolver las cuestiones que pudieren
suscitarse en el curso de las pruebas se-
lectivas restringidas y para adoptar los
acuerdos necesarios para el debido orden
de las mismas en todo lo no previsto en
estas bases,

8. Comienzo y desarrollo de las prue-
bas selectivas.

8.1. Comienzo.

El Tribunal, una vez constitufdo, acor-
dard la fecha, hora y local en que habréd
de celebrarse el primer ejercicio, y 0
anunciard en los “Boletines Oficiales” de

la provincia de Madrid y del Estgdo. a!
menos con quince dias de antelacion.

8.2. Orden de actuacién de los aspiran-
tes.

El orden en que habrdn de actuar los
aspirantes en aquellos ejericios que no se
puedan realizar conjuntamente, se deter-
minard mediante sorteo piiblico, que se ce-
lebrard en el transcurso de la sesién cons-
titutiva del Tribunal, a cuyo efecto la fe-
cha vy el local en que la misma haya de
tener lugar se anunciard en los tablones de
edictos de la Casa Consistorial. N

El resultado del sorteo se publicard si-
multineamente con el anuncio a que se
refiere el precedente apartado 8.1.

8.3. Llamamientos,

Los aspirantes serdn convocados para
cada ejercicio en llamamiento tinico.

Salvo en casos de fuerza mayor, invoca-
dos con anterioridad y debidamente justi-
ficados y apreciados por el Tribunal con
absoluta libertad de criterio, la no presen-
tacién de un aspirante a cuelquiera de los
ejercicios obligatorios en el momento de
ser llamado, determinard automdticamente
¢l deciamiento de su derecho a participar
en el mismo ejercicio y en los sucesivos,
quedando excluido, en su consecuencia,
del procedimiento selectivo.

8.4, Identificacién de los aspirantes.

El Tribunal podrd en todo momento re-
querir a los aspirantes para que se identi-
fiquen debidamente, a cuyo efecto habrin
de concurrir a cada ejercicio provistos del
Documento Nacional de Identidad.

8.5. Anuncios sucesivos.

Por no ser obligatoria la publicacién de
los sucesivos anuncios de celebracidn de
los demds ejercicios posteriores al prime-
ro en los periddicos oficiales, el dia, hora
y local en que hayan de comenzar, se pon-
drdn en conocimiento de los aspirantes por
medio de los tablones de edictos de la
Casa Consistorial, al menos con veinticua-
tro horas de antelacién.

Cuando cualquiera de los ejercicios re-
quiera mds de una sesién para su prdctica,
lo anunciard también el Tribunal por el
procedimiento indicado, con expresion de
los aspirantes que quedan convocados para
la sesidn siguiente.

9. Calificacidn de los ejercicios.

Los ejercicios se calificardn conjunta-
mente por el Tribunal, pudiendo otorzar
cada uno de sus miembros a los aspirantes
de 0 a 10 puntos por ejercicio. La califica-
cién final serd el resultado de dividir el
nimero total de puntos adjudicados a los
aspirantes por el mimero de componentes
del Tribunal gue hubieren intervenido en
la calificacién.

9.1. Calificacién definitiva, .

La calificacién definitiva de cada as-
pirante vendrd determinada por la obte-
nida en los ejercicios, incrementada en:

a) Méritos.—Se entenderdn como mé-
ritos la eficacia en el trabajo, el rendimien-
to, la puntualidad, la asistencia y la cali-
dad de trabajo que efectia cada empleado,
a tenor de los datos que al réspecto emi-
tirdn con antelacién los inmediatos supe-
riores de estos empleados. Estos méritos
irdn puntuados de 0 a 3.

b) Antigliedad.—Se concederd un pun-
to por cada tres afios de servicio que se
lleven prestando al Ayuntamiento, o 0.33
puntos por cada afio de servicio presta-
do, todos ellos contados hasta el mo-
mento de la terminacién del plazo de
presentacién de instancias,

10. Lista de aprobados y propuesta
del Tribunal.

Terminada la calificacién de los aspi-
rantes, el Tribunal publicard la relacién
de aprobados por orden de puntuacién.
Simultdneamente, elevard la relacién ex-
presada a la Alcaldia Presidencia para
que se elabore la propuesta de nombra-
miento pertinente.

11. Presentacién de documentos,

Los aspirantes propuestos quedardn
exentos de justificar documentalmente el
cumplimiento de los requisitos de esta
convocatoria por estar prestando servi-
cios a la Corporacién. Por el Departa-
mento de Personal de la Secretarfa
general se aportard de oficio informe
individualizado en el que se acredite la
condicién de los mismos y las demds
circunstancias que obren en los respec-
tivos expedientes personales, sin perjuicio
de que puedan requerirseles para que
complementen la documentacién exis-
tente.

12. Toma de posesién.

12.1. Plazo,

Una vez aprobada la propuesta de nom-
bramiento que formule la Alcaldfa Pre-
sidencia a la Comisién Municipal de Go-
bierno, los aspirantes incluidos en la mis-
ma deberdn tomar posesién en el plazo
de treinta dias, contados a partir del si-
guiente dia al que hubieran recibido la
oportuna notificacién individualizada del
acuerdo.

12.2. Formalidades.

Para la toma de posesién, los intere-
sados comparecerdn duranteé cualquiera
de los dias expresados, v en horas de
nueve a catorce, en ¢l Departamento de
Personal de la Secretarfa general, en cuyo
momento, y como requisitos previos a la
extensién de la diligencia que la constate,
se presentard declaracién jurada de no
encontrarse incurso en causa de incapa-
cidad o incompatibilidad para el ejercicio
de su cargo.

12.3. Efecto de !a falta de toma de
posesion.,

A tenor de lo dispuesto en el articu-
lo 34, pdrrafo 4, del Reglamento de Fun-
cionarios de Administracién Local, quie-
nes sin causa justificada no tomaran po-
sesién dentro del plazo seiialado, queda-
rdn en la situacién de cesantes, con pér-
dida de todos los derechos derivados de
las pruebas selectivas restringidas y del
subsiguiente nombramiento conferido.

Mostoles, 4 de noviembre de 1977.—
El Alcalde (Firmado),

(G. C.—10.721) (0.—16.014)

Juzgados Militares
REQUISITORIAS

—_—

CEUTA

José Rey Martinez, hijo de José y de
Emilia, natural de El Ferrol del Caudillo
(La Corufia), avecindado en Madrid, de
estado civil soltero, de dieciocho afios de
edad, de orofesién dependiente, cuyas se-
fias particulares son: estatura 1.710 mili-
metros, pelo castafio, cejas al pelo, ojos
castafios, nariz recta, barba escasa, boca
normal, color sano y con tatuajes en el
brazo izquierdo y cicatrices en ambas
piernas, encartado en causa sin niimero
por ¢l presunto delito de desercién, com-
parecerd en el término de veinte dfas ante
don Matfas Mendo Sdnchez, Capitin Le-
gionario, Tuez instructor en el Militar
Permanente del Tercio “Duque de Alba",
II de La Legién, en la Plaza de Ceuta,
bajo apercibimiento de ser declarado re-
belde si no lo verificara.

Se ruega a las Autoridades civiles y
militares la busca y captura del citado
individuo, que ha de ser puesto a dispo-
sicién de este Juzgado.

Ceuta, 9 de noviembre de 1977.—FI
Capitén Juez instructor, Matias Mendo
Sinchez.

(G. C.—9.996) (B.—5.784)

Don Matias Mendo Sdnchez, Capitdn Le-
gionario, Juez instructor del Militar
Permanente del Tercio “Duque de Al-
ba", IT de La Legi6n, en la Plaza de
Ceuta,

Hago saber: Que por providencia dic-
tada en la causa nim. 427 de 1977, ins-
trufda contra el legionario del mismo Ter-
cio Antonio Tejedor Ballesteros, por los
presuntos delitos de abandono de servi-
cio, desercién y fraude, ha acordado de-
jar sin efecto las requisitorias publicadas
en los “Boletines Oficiales” del Estado y
de la provincia de Madrid, al haber sido
aprehendido dicho individuo,

Y para que conste expido el presente
en la Plaza de Ceuta, 2 8 de noviembre
de 1977. — El Capitdn Juez instructor
(Firmado).

(G. C.—9.939) (B.—5.620)

Pedro Garcfa Jiménez, hijo de Pedro ¥
de Carmen, natural de Madrid, avecin-
dado en_Alcorcén (Madrid), con Docu-
mento Nacional de Identidad niimero
50.94]_.551, de veintitin afios de edad, de
profesién electricista, de estado civil sol-
tero, cuyas seflas particulares son: esta-
tura 1.670 milimetros, pelo castafio, ce-
jas al pelo, ojos castafios, nariz recta, bar-

escasa, boca normal, color sano, en-
cartado en causa sin nimero por el pre-
sunto delito de deserci6én, comparecers en

el término de veinte dias ante dom ‘M::
tias Mendo Sdnchez, Capitin Legl ente
Juez instructor en el Militar Perman Le
del Tercio “Duque de Alba" II de Laper-
gién, en la Plaza de Ceuta, bajo el 3{ 3
cibimiento de ser declarado rebelde s1 1f
lo verificara. v

Se ruega a las Autoridades c_:mlesi n{
militares la busca y captura del citado
dividuo, que ha de ser puesto a dis
cién de este Juzgado.

Ceuta, 9 dle rglgviembre dc'l977-"'ﬂ
Capitén Juez instructor, Matfas Men&®

Sdnchez.
(G. C—9.995) (B.—-5.783)'

Don Matfas Mendo Sénchez, Cﬂﬂ“‘iﬂ_lg
gionario, Juez instructor en el Mili
Permanente del Tercio “Duque de
ba”, 11 de La Legién, en la Plaza |
Ceuta, i
Hace saber: Que por providencia i

tada en la causa nim. 275 de 1976"51110

trufda contra el legionario del mi ol

Tercio José Sinchez Menéndez, POF

presunto delito de desercién, ha acorCe

do dejar sin efecto las requisitorias pel
blicadas en los “Boletines Oficiales Tons

Estado y de las provincias de Barce di-

y Madrid, al haber sido aprehendido

cho individuo. ate
Y para que conste expido el Pfes"bre

en la Plaza de Ceuta, a 26 de noviem o

de 1977. — EI Capitin Juez instructo

Matias Mendo Sanchez. 3)
(G. C—10.733) (B—6.13

BARCELONA

Por la presente quedalagulada\ia e
quisitoria publicada en el BoLETIN
CIAL de la provincia de Madrid nﬁme;‘;
297, de fecha de diciembre de 197-5’%
la que se ordenaba la comparecencid 3:’19.-
el Juzgado ‘de la Caja de Recluta ﬂf‘,n
ro 111 de Madrid, en el plazo de tré!
dias, de Eugenio Lazo Mias; hijo de Euge”
nio y de Patrocinia, natural de Barcel€ do
de veintiin afios de edad, domicilia€®
tiltimamente en la calle de Muntaner, &
mero 56, v sujeto a expediente por 2% .
ber faltado a concentracién para Su "l
tino a Cuerpo, todo ello en méritos
expediente judicial nim. 170-4-1977, 0%
trufdo por este Juzgado Militar Perm®
nente num. 2 de Barcelona. ’ ¥

Se ruega a las Autoridades civiles ?
militares el cese de la busca y capft
por haber sido habido. o=

Barcelona, 24 de noviembre de 1977
El Coronel Juez instructor (Firmado):

(G. C.—10.732) (B.—6.132)

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Bartolomé Picazo Bueno, hijo de ]dn?
y de Tiburcia, natural de Tarazond o
la Mancha, provincia de Albacete, a de
cindado en Madrid, calle de Enriqué
Velasco, niim. 10, primero D, de "“”Fdn
ta vy cinco afios de edad, de pf"-'f"'slén
maestro albafiil, actualmente en PF ?‘co
preventiva en el castillo “San Francis
del Risco™ procesado en causa num: b
de 1977, por presunto delito de df:“,
cién, y cuyas requisitorias fuero'r;l pﬁme'
cadas en los “Boletines Oficiales” 1
ros 1.606, 92 y 194, de los dfas ! t0y
septiembre, 3 de agosto y 16 de ag‘:'if‘-
del Estado, de las provincias de Ten
¥ Madrid, respectivamente. o

Las Palmas de Gran Canaria, 3 d€
tubre de 1977.—El Coronel Juez ins
tor (Firmado).

(G. C—10.405)

CAMPAMENTO-MADRID T
Gonzilez Nevado (Antonio), o Al
de

ytis

(B.—5.952)

Silvestre y de Florentina, natural de
cuéscar, provincia de Céceres, de < e
soltero, de profesién camarero, de VE&
dés afios, de 1,74 metros de estaturd
55 kilos de peso, domiciliado ultima A
te en el Regimiento de Artillerfa A
ntimero 71 en Campamento-Madnd.en 5
cesado por desercion, comparezcd fue?
término de diez dfas ante el Capitdn flerit
instructor del Regimiento de Arfi drids
A. A. nim. 71 en Campamento-ﬂ':lal :
bajo apercibimiento de ser declarad®
belde. des ¥
Se ruega a las Autoridades C_i"hn in
militares la busca y captura de di€h®
dividléo. que ha de ser puesto &
cién de este Juzgado.
Campamento-Madrid, a 27 de Oﬁ
de 1927. — El Capitdn Juez insEEr
(Firmado), 2
(G. C.—9.828) ®.—5.581).

'
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LUNES 26 DE DICIEMBRE
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Delegacién de Hacienda
de la provincia de Madrid

Por la presente se notifica a los con-
ibuyentes comprendidos en la rela-
que a continuacién se inserta y
QUe no han sido hallados en los domi-
gh"s que figuran en los documentos
€ esta Delegacion, o que se han alega-
distintas causas para no recibirlas
POr personas que la Legislacién auto-
Mza para hacerse cargo de la notifica-
C:én,_ por lo que se les hace saber: i
imero, Que deberan ingresar las
Sntidades que a cada uno se consig-
g;}n en la citada relacion, en la Sec-
1 de Caja de esta Delegacion.

Periodo voluntario de ingreso

4) Liquidaciones publicadas entre
:fl:zgias 1 y 15 de cada mes, tendran
hasta’el dia 10 del mes siguiente.
K Liquidaciones publicadas del 16
ta o de cada mes, tendran plazo has-
el dia 25 del mes siguiente.

bosl el 1ltimo dia de ingreso, en am-
casos, fuera inhabil, el plazo finali-

¢l inmediato habil posterior.

Recargo de prérroga

Cuando no se efectiie ¢l ingreso €

ectiie greso en
los Plazos anteriormente indicados po-
del Sl'eahzafse con recargo de prorroga
Caio Por 100, en la Propia Seccion de
ga, €n los siguientes plazos.

) Publicaciones cuyo plazo de in-
dia 1o°8 periodo voluniario termine el
10, del 11 al 25 del mismo mes.

Publicaciones cuyo plazo de in-

dia g en periodo voluntario termine cl

S, del 26 al 10 del mes siguiente.

"ldulllimo dia de ingreso con el re-

el 5 por 100 fuera en uno u olro

ql;azgﬁr;“hqbii, el plazo de prorroga fina-
¢l inmediato habil posterior.

Recargo de apremio

sgrf'a.“%currido el plazo de prorroga,
mio o ara el procedimiento de apre-
el 282 el cobro de los débitos con
s":mrgq del 20 por 100.
Migey 00 Que en caso de disconfor-
P con las cantidades liquidadas,
S0 d:‘“ Kiterponer el oportuno recur-
dadoy.. CPOsicion, ante la Oficina liqui-
!‘g_dcl impuesto, en el plazo de
Cuaq, 1as, sin que la interposicion de
Suspene-2 de estos recursos origine l1a
= USi6n en el pago de las cuotas
Tef_ipoﬂdientes,
tes.:naﬁ“" Que en todos los plazos
« Contag Os se entenderan dias habiles
ublj 0s a partir del siguiente al de 1a
BOLETC&CMH del presente anuncio en el
OFiciar de la provincia.

Relacis
N de contribuyentes URBANA-
TRANSITORIO, :

XNo
M:gﬁ © RAZON SOCIAL,—DOMICILIO.—
Tas “—VALOR CATASTRAL—RENTA CA-
L-—A INGRESAR.—ANO CONTRAIDO.
NUMERO pE REFERENCIA

Joi'ér:l:b”i?ria Castilla, S. A—Avenida
64,009 1000, 16. Pinto.—1-1-75. 31-D-76.
Pesors, PEselas—64.000 pesetas—33.024
Emu.--—me.—.nsss.

21p, p;.2 Novo Estévez—Numero 870,
Setas - Sote—1-1.75. 30-6-76.—17445 pe-
197¢ :ﬁgﬁ‘!‘fs pesetas.—10.802 pesetas.

* Sap guel Reviejo Reviejo—Estrella, L..

3]. n de Valdeiglesias—1-1-73.
“-‘?9.26'—"6'720 pesetas.—6.720 pesetas.
Pesetas —1976.—D490.

Relacian -
lz':;'én numero 49 de contribuyentes
TRaS concepto URBANA-REGIMEN
SITORIO.

l«d‘?ﬁ‘* Luis Garcfa Rubio.—Berlin, 7.—
Peserae | 20-6-74—8.000 pesetas—8.000
Anto 0420 pesetas.—1976.—D344.
fia, pomo Gémez Marquez.—La Caba-
1975 %€lo de Alarcon—1-473 al 306-
610 16.000 pesetas.—16.000 pesetas.—
Fej Pesetas —1976.—D546.
baﬁals; Luisa Gonzélez Cortés.—La Ca-
676, gmelo de Alarcén.—1-4-73 al 30-
1373, -736 pesetas.— 8.736 pesetas.—
Tuis, Pesetas.—1976.—D365.
ISE O Ferrer Zabala.—Serrano, 51.—
ehsal 30-6-76.—8.000 pesetas.—8.000
Micassy 4398 pesetas—1976—D368.
Ninde, & Llvira Justa—Carlos Her-
, 8.—17-72 al 30676.—8.000 pe-

‘pesetas.—20.565 pese

setas.—8.000 pesetas.—13,410 pesetas.—
1976.—D591.

lacién nimero 5347 de contribuyen-
o r el concepto de URBANA -

tes
REG%OMEN CATASTRAL.

onio Muiioz Fernandez—Orlando
Mﬁﬁé, M 1476 al 306-76.—4.560 pe-
setas—4.560 pesetas.—4.813 pesetas.—
76.—D-654.
19Juhn:h Rodriguez Lopez.—Brea Ara-
on. Pozuelo Alarcon.—1-7-74 al 30-6-76.
28.000 pasetas.—-%)séqqn pesetas.—24.580
- 5 —1976.—D-623.
pﬁt::ar, S. A—Boltana, 10—1-7-71 al
30-6-74 —41.380 pesetas.—41.380 pesetas.
55515 pesclas.—-lg'!b.—D?Bt‘:. g
Mariano Aguilar Serrano. — Antonio
Leiva, 2.—1-4-76 al 30-6-76.—11.200 pese-
tas.—11.200 pesetas. — 1.156 peselas.—

—DB802, /
lnganon Hall Ann—Avenida del Gene-
ralisimo, 75—1-1-75 al 30-6-76.—92.000

ssetas.—92.000 pesetas.—6.184 pesclas.

976.—D1133. ] _
: éanliago Huertas Heredia—Guia, 3.
1475 al 30-6-76.—5.120 pesetas.—5.120
esetas.—1.993 pesetas.—1976. — D1140.
Telesforo Gonzalez Lopez. — Avenida
del Generaljsima.HP{?;&lclu c{: Alaiicg[;l[}
76.—14. esetas.—14.

Sy 135?—1976.—21169.
spez Carrera—Camino Garzo,

i Lﬂptz— 1-4-73 al 31-D-76.—5.120

namero 19
esetas.—>.120 pesetas.—3.899 pesetas.

6.—DI1178.
19}ruan F. Rodado Rodado.—Avda. Ma-
jadahonda, 17.—1-10-74 al 31-6-76.—7.200
esetas.—7.200 pesetas.—5.818 pesetas.
976.—D1263.

Basilio José Garcia Escudero,—Flo-
rentino Gzo., 7.— 1-1-76 al 31-6-76.—
32000 pesetas.—32.000 pesetas.—7.130
pesclas.——-1976.-01268.
Sebastian Ensewat Velasco.—Galgo,
mimero 4.—1-474 al 31-6-76—55.998 pe-
setas—355.998 pesetas.—31.552 peselas.

1976 —D1289.

Relacién namero 5.348 de contr'ibu}'cn-
tes por ¢l concepto de URBANA - RE-
GIMEN TRANSITORIO.

José Rasimes Relloso.—Elvira Cues-
ta. Pozuelode Alarcén.—1-1-76 al 31-D-
76—48.832 pesetas. — 48.832 peselas.—
19.838 pesetas.—-1976.—l?197.

Modesto Garcia Barrientos. — San-

chez Barcaiztegui, 36.—1-4-76 al 31-D-76.

37.120 pesetas.—37.120 pesetas. — 6.704
pescta.s.—1976.—02018. 1

Carlos Vozmediano Espinosa—Bra-
vo Murillo, 62. — 1-1-.75 al 31-D-75—
159.820 pesetas. — 159.820 pesetas.—
42.878 pcselas,-—-w?é.—ﬂzqs.

Carlos Vozmediano Espinosa—Bra-
vo Murillo, 62. — 1-1-76 al 30-6-76.—
159.820 pesetas. — 159.820 pesetas—
20,617 pesetas—1976.—D21 19.

Carlos Vozmediano Espinosa.—Bra-
vo Murillo, 62. — 1-1-76 al 30-6-76.—
159.820 pesctas. — 159,820 pesetas.—
20617 peser.as.—~1976.-—D21§9.

Carlos Vozmediano Espinosa.—Bra-
vo Murillo, 62. — 1-1-75 al 31-D-715—
159.820 pesetas. — 159.820 pesetas.—
41336 pesetas—1976.—D2120.

Carlos Vozmediano Espinosa.—Bra-
vo Murillo, 62. — 1-1:76 al 30-6-76.—
20,617 pesetas—1976—D2121.

Angel de Paz Hicrro. De la Fa, Po-
suelo de Alarcon.—1-10-69 al 30-3-74—
1.200 pesetas.—1.200 pesetas—1.160 pe-
setas.—1976.—D2232.

José Lopez Alonso y hermana.—Guia,
numero 8.—1-7-71 al 30-6-73.—2.400 pe-
setas.—2.400 pesetas.—2.465 pesetas—

1976.—D2236.

i6n de contribuyentes por el con-
e eeURBANA - TRANSITORIO.

cepto d

Iberhogar, S. A—Leganés, Fuenlabra-
da—1-1-76 al 30-6-76.—243.533 pesetas.
243.533 pesetas.—29.530 pesetas.—1976.
DG168. ;

Olsan, S. A —Fuenlabrada.—1-1-73 al
31-3-73.—45.000 pesetas.—45.000 pesetas.

3.629 pesetas.— 976.—DG320.

Julian Platas Sanz.—Mira al Parque,
niimero 17. Arganda del Rey.—14-75 al
11.D-75—6.336 pesetas.—6.336 pesetas.
2.554 pesetas—DG364.

Julian Platas Sanz—Mira al Parque,
ntimero 17. Argandadel Rey.—1-1-76 al
31-D-76—6.336 pesetas.—6.336 pesetas.
2.725 pesetas.—1976.—DG365. -

Ignacio Rodriguez Gutiérrez—Mira

al Parque, 17. Arganda del Rey.—14-75
al 31-D-75.—6.336 pesetas—6.366 pese-
tas.—2.562 pesetas—1976.—DG372.
Ignacio Rodriguez Gutiérrez—Mira
al Parque, 17. Arganda del Rey—1-1-76
al 31-D-76.—6.336 pesetas.—6.336 pese-
tas.—2.725 pesetas.—1976—DG373.

Relacién numero 50 de contribuyentes
por el concepto de URBANA - REGI-

MEN TRANSITORIO.

Molino de la Hoz, S. A—General Ri-
cardo, 25.—1-7-74 al 31-D-75.—31.176 pe-
setas.—31.176 pesetas.—24.130 pesetas.
1976.—DG2608.

Gemasa.—Maiquez, niimero 4.—1-7-71
al 30:6-75.—74.128 pesetas,— 74.218 pe-
setas. — 153.000 pesetas. — 1976. —
DG2820.

Gemasa—Madiquez, namero 4.—1-7-75
al 30-6-76.—74.128 peselas—74.128 pe-
setas—17.850 pesetas.—1976.—DG2821,

Jacobo Valdés Pedrosa. — Gato. Po-
zuelo de Alarcon.—I1-7-71 al 31-672—
192218 pesetas, — 192.218 pesetas. —
112.406 pesetas—1976.—DG2822.

Jacobo Valdés Pedrosa. — Gato. Po-
zuelo de Alarcon.—1-1-73 al 30-6-76.—
222092 pesetas. — 222.092 pesetas. —
254.784 pesetas.—1976—DG2823.

Maria Luisa Ramis Diaz.—Puerto Ri-
co, 35—1-1-71 al 30-6-76.—8.000 pesetas.
8.000 pesetas.—22.704 pesetas.—1976.—
DG2922.

Eladia Ramis Diaz—Puerto Rico, 35.
1-1-71 al 30-6-76.—8.000 pesetas—38.000
pesetas. — 22.704 pesetas. — 1976. —
DG2926.

Relacién de contribuyentes por el con-
cepto de URBANA - CATRASTAL.

Claudio Alarcén Sanchez.—Paseo del
Val, 2. Alcala de Henares—1-1-713 al
31-D-75.—189.570 pesetas. —7.583 pesSe-
tas.—2.771 pesetas—1976.—E10347.

Fortuna Molina Toribio—Paseo del
Val, 205. Alcalda de Henares.—1-1.73 al
31-D-75.—369.931 pesetas—14.797 pese-
tas.—5.407 pesetas—1976.—E10348,

Lucio Aranda Moraleda.—Paseo del
Val. 8. Alcald de Henares—1-1-72 al
31-D.75.—251.513 pesetas—10.061 pese-
tas.—3.676 pesetas.—1976.—E10349,

Catalina Vacas Alonso.—Val, 8. Alca-
l4 de Henares. — 1-1-73 al 31-D-75.—
206.199 pesetas.—8.248 pesetas.— 3.014

tas.—1976.—E 10350,

Rosa E. Isidro Torres.—Cardenal Cis-
neros, 21, Alcala de Henares—1-1-72 al
31-D-75.—636.272 pesetas.—25.451 pese-
tas.—12.400 pesetas.—1976.—E10362.

José Chacén Chacon.—Pasaje Trein-
ta y uno, nimero 27. Alcald de Hena-
res.—l1-1-73 al 31-D-75.—1.179.500 pese-
tas.—47.180 pesetas.—24.628 pesetas.—
1976.—E10362.

Andrés Castro Rubiano. — Granada,

niamero 16. Alcald de Henares.—1-1-72 |

al 31-D-75.—258.058 pesetas.—5.648 pe-
setas—275 pesetas—1976.—E104410.
Andrés Castro Rubiano.— Granada,
numero 16. Alcala de Henares.—1-1-72
al 31-D-75.—232.354 pesetas.—9.294 pe-
setas—452 pesetas—1976.—E 104411,
Maria Luisa Simén Ciancas.—Poligo-
no, 8. Alcala de Henares, — 1-1-72 al
31-D-75—3.489.200 pesetas.—139.568 pe-
setas.—67.998 pesetas.—1976.—E104415.
Fernando Librero Sénchez.— Angel,
ntmero 5. Alcald de Henares—1-1.73
al 31-D-75.—273.735 pesctas.—10.949 pe-
setas.-{.ﬁﬂl pesetas.—1976.—E 10441,
Francisco Arenas Sanchez.—Nuestra
Senora del Pilar, 5. Alcala de Henares.
1218'% al 31-D-72, =% 261.809 pesetas—
12,870 pesetas—628 pesetas; — =
E10617. G o PR
Victor in Baratas.—Parque Re:
yes Catélicos, 11. Alcals de Hegaresl.z—»
;;0?"52 al 31-D-75§B_ 197.641 pesetas—
i esetas.—3.851 pesetas—1976.—
51069'}). i
Angel Alguacil Marco.—Lope de Ve-
, 20. Alcald de Henares.ﬁ-lf?a al
1-D-75.—314.968 pesetas.—12.599 pese-
tas.—4.604 pesetas—1976.—E10765.
Rafael Rosal Lachica—Lope de Ve-
, 20, Alcala de Henores. — 1-1-73 al
1-D-75.—351,537 pesetas.—14.061 pese-
tas.—5.138 pesc:as.—l9?6.—ElﬂT?".’e
Maria Antonia Caballero Gonzélez.—
Andrea Doria, 6. Alcald de Henares.—
1-1-72 al 31-D-75. — 180,221 pesetas,—
7.233 pesetas—3.524 pesetas. — 1976,—
E10899,
Arturo Pajares Ruiz.—Marqués Iba-

rra, 16. Alcald de Henares. — 1-1-72 al
31-D-75—4.168.800 pesetas,—28.800 pe-
setas—1.404 pesetas.—1976.—E12319.

Dolores Sanz Martin—Avda. Reyes
Catdlicos, numero 15. Alcald de Hena-
res.—1-1-73 al 31-D-75—265.608 pesetas.
9.114 pesetas—333 pesectas. — 1976.—
E12272.

Juan Bautista Manzanares Villacafia.
Avenida Reyes Catdlicos, 1. Alcala de
Henares.—gll-{‘-;?S al 31-D-75. — 265.608
pesetas.—9. eselas,—111 pesetas.—
1976.—E12276. S :

Francisco Alcizar Garzén.—Avenida
Reyes Catolicos, 2. Alcald de Henares.
1-1-75 al 31-D-75. — 265.608 pesetas.—
9.114 pesetas.—111 pesetas. — 1976.—
E12278.

Antonio Trigo Marinas.—Cra. Guada-
lajara, 46. Alcala de Henares.—1-1-72 al
31-D-75—312988 pesetas—6.741
tas—328 pesetas—1976.—E12348.

Armindo Gabaldén Rosillo.—Parque
Reyes Catdlicos, 3. Alcala de Henares,
1-1-72 al 31-D-75. — 172.835 pesetas—
6.913 pesetas.—3.367 pesetas,—E13244.

Pedro Ruiz Martin. — Parque Re
Catolicos, 3. Alcala de Henares.—l-l’-'%
al 31-D-75—197.641 pesetas.—7.906
setas,—3.851 pesetas.—1976.—E13259.

José Martin Lopez—Torrelaguna, 18.
Alcald de Henares.—1-1-73 al 31-D-75.
294.440 pesetas. — 8492 pesetas—310,
pesetas—1976.—E17147.

Juan Garcia Lopez—Zulema, 14. Al
cala de Henares—l1-1-73 al 31-D-75—
238.196 pesctas. — 6.247 pesetas.—229
pesetas.—1976.—E17151. -
- Ladislao Hernandez Diaz—Granada,
namero 17. Alcala de Henares.—1-1-72
al 31-D-75.—232 354 pesetas.—9.254
tas—454 pesetas.—1976.—E17161.

Esperanza Charmen Garcia.—Carre-
tera Barcelona, Km. 31, 16. Alcala de
Henarcs.—l-(lj-l-'fé al 31-D75. — 263.747
pesetas—10.550 pesetas.—5.140
ms.—lQ?ﬁ.—E.l?Z?l??. i

Manuel Gonzilez Simon.—Carretera
Barcelona, Km. 31, 16. Alcala de Hena-.
res.—1-1-72 a] 31-D-75—263.741 tas,
10.550 pesetas.—5.140 pesetas.—1976.—
E17286.

Francisco Carrero Roncero—Carre-
tera Barcelona, Km. 31, 16. Alcala de
Henaresl.l—%g-ﬂ al 31-&755.—292.541 pe-
setas.—11. setas. — 5.701 pese
lSi;?g.]-l—x!i’i_;'1'291.]:”3 - e

ix Hernan Martin—Ctra. Bar
na, Km. 31, 16. Alcala de Henanrl‘ga.l:
'i*lll??:‘!? al 31—D-753—1.779.430 pesetas.—

7 setas.—34.677 —
T pe pesetas. — 1976.

Sebastian Jiménez Castaiio.—Olivar,
nimero 20. Alcala de Henares.—1-1-75
al 31-D-75—231.146 pesetas.—9.286 pe-
setas.—1.131 pesetas.—1976.—E17327,

Relacic'u} numero 47 de contribuyentes
por el concepto de URBANA - R
GIMEN CATASTRAL, iy

Deogracias Garrido Mufioz, — Juan
Pcﬂatlvcr. 15;1[:'—‘&3111'3’4 al 3-D-75—196.730
pesetas.—I130. esetas—4 5
1976.—E021911. B O Fomt.

Eduardo Pascual Martinez. — Profe-

sor Waskman, 10.—1-7-70 al 31-D-72 —
352.683 pesctas:—14.107 pesetas.—4.146
pesetas.—1976.—E021956.
, Eduardo Pascual Martinez. — Profe-
sor Waskman, 10—1-1-73 al 3-D-75—
352,683 pesetas.—14.107 pesetas.—7.524
pesctas.—1976.—E021957.

Relacién de contribuyentes por el con-
cepio de URBANA - CATJ\%('} RAL,

Claudio Alarcon Sanchez.—Paseo de
Val, 202. Alcala de Henarcs.—l—l-’?ﬁda}
31-D-76.—189.570 pesetas.— 7.583
tas}s-al.327 l1;.;;:s«:ms.——l97’1’:.—1?.283 :

ortuna Molina Toribio.—Pasea
Val, 205. Alcala de Henams.—l-l—?&d:ll
31-D-76.—369.931 pesetas.—14,797
tas.—2.590 pesetas.—1976.—E28361.

Lucio Aranda Moraleda.—Paseo del
Val, 8. Alcaldi de Henares—1-1-76 al
31-D-76.—251.513 pesetas.—10.061 pese-
tasé-'—t;i':'w msA-l—l976.——E2836 3

atalina Vacas Alonso. — Paseo
Val, 8. Alcald de Henams.—l-l-'?&dﬂ
31-D-76.—206.199 pesetas. — 8.248
tas.—1.443 peselas.—1976.—E28363.

.Rosa E. Isidro Torres. — Cardenal
Cisneros, 21. Alcald de Henares.—1-1-76
al 31-D-76.—636.272 pesetas.—25.451
setas.—4.454 pesetas.—1976.—E28369,

José Chacon Chacén.—Pasaje Treins
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ta y Uno, numero 27. Alcala de Hena-
res.—1-1-76 al 31-D-76.—1.179.500 pese-
tas.—47.180 pesetas.—11.795 pesetas.—
1976 —E28375.

Maria Luisa Simé6n Ciancas.—Poligo-
no, 8. Alcala de Henares. — [-1-76 al
31-D-76.—3.489.200 pesetas—139.568 pe-
setas,—24.425 pesetas.—1976. — E28421.

Fernando Librero Sanchez, — Angel,
numero 5. Alcald de Henares.—1-1-76 al
31:D-76.—273.735 pesetas.—10.949 pese-
tas.—1.916 pesetas.—1976.—E28440.

Francisco Aranas Sanchez—Nuestra
Sefiora del Pilar, 5. Alcala de Henares.
1-1-76 al 31-D-76. — 261.809 pesetas.—
12.780 pesctas.—225 pesetas. — 1976.—
E28522.

Victor Martin Baratas.—Parque Re-
yes Catdlicos, 11, Alcald de Henares.—
1-1-76 al 31-D-76. — 197.641 pesetas.—
7.906 pesetas—1.383 pesetas. — 1976.—
E285?§.

Angel Alguacil Marco—Lope de Ve-

a, 20, Alcala de Henares. — 1-1-76 al
1-D-76.—314.968 pesetas—12.599 pese-
tas.—2.205 pesetas—1976.—E28630.

Gabriel Martin Cuesta.—Lope de Ve-
ga, 20. Alcalda de Henares. — 1-1-76 al
31-D-76.—351.537 pesctas—14.061 pese-
tas.—2.460 pesetas.—1976.—E28634.

Maria Antonia Caballero Gonzilez—
Andrea Doria, 6. Alcald de Henares—
1-1-76 al 31-D-76. — 180.221 pesetas.—
7.233 pesetas—1.265 pesetas.—1976.—
E23740.

Dolores Sanz Martin—Avda. Reyes
Catélicos, numero 15. Alcald de Hena-
res.—1-1-76 al 31-D-76.—265.608 pesetas.
9.114 pesetas.—160 pesetas. — 1976.—
E29810. X

Juan Bautista Manzanares Viliacana,
Avenida Reyes Catolicos. Alcala de He-
nares.—l-1-76 al 31-D-76.—265.608 pcse-
tas—9.114 pesctas, — 160 pesetas. —
1976.—E29814.

Francisco Alcazar Garzon.—Avenida
Reyes Catolicos. Alcald de Henares.—
1-1-76 al 31-D-76. — 265.608 pesetas—
9.114 pesetas.—160 pesetas. — 1976. —
E29816. :

Antonio Trigo Marinas.—Ctra. Gua-
dalajara, 46, Alcala de Henares.—1-1-76
al 31-D-76.—312.988 peselas.—6.74] pe-
setas—118 pesetas—1976.—E29886.

Armindo Gabaldon Rosillo—Parque
Reves Catdlicos, 3. Alcald de Henares.
1-1-76 al 31-D-76. — 172.835 peseias.—
6.913 pesetas—1.210 pesetas. — 1976.—
E210484,

Pedro Ruiz Martin—Parque Reyes
Catdlicos, 3. Alcald de Henares.—1-1-76
al 31-D-76.—197.641 pesetas.—7.906 pe-
setas—1.383 pcsclas.——l976.—}321049g.

José Maria Martin Loépez—Torrela-

na, 18. Alcald de Henares.—1-1-76 al

1-D-76—294.400 pesetas. — 8.492 pese-
tas.—I148 pesctas.—1976.—E214014.

Juan Garcia Lopez—Zulema, 14. Al-
cala de Henares.—1-1-76 al 31-D-76.—
238.196 pesetas—6.247 pesetas—110 pe-
setas.—1976.—E214018.

Ladislao Herndandez Diaz—Granada,
numero 17. Alcala de Henares.—1-1-76
al 31-D-76.—232.354 pesctas.—9254 pe-
setas.—163 pesetas.—1976.—E214027.

Esperanza Charmes Garcia.—Carre-
tera de Barcelona, Km. 31, 16. Alcala
de Henares. — 11576 al 31-D-76, —
263.747 pesetas.—10.550 pesetas.—1.847
pesetas —1976.—E214124,

Manuel Gonzilez Simdén.—Ctra. Bar-
celona, Km. 31, 16. Alcald de Henares.
1-1-76 al 31-D-76.—263.747 pesetas.—
10.550 pesetas.—1.847 pesetas.—1976.—
E214133.

Francisco Carrero Roncero—Carrete-
ra Barcelona, Km. 31, 16. Alcala de
Henares.—1-1-76 al 31-D-76.—292.541 pe-
setas.—11.702 pesctas.—2.048 pesetas.—
1976.—E214138,

Félix Herndan Martin—Ctra. Barcelo-
na, Km. 31, 16. Alcala de Henares.—
1-1-76 al 31-D-76. — 1.779.430 pesetas, —
71.177 pesetas—12.456 pesetas.—1976.
E214148.

Sebastian Jiménez Castano.—0Olivar,
namero 20. Alcala de Henaes—I1-1-76
al 31-D-76.—231.146 pesctas—9.286 pe-
setas.—1.625 pesetas—1976.—E214173.

Misericordia Torres Simén.—Carre-
tera Barcelona, Km. 31, 7. Alcala de
Henares. — 1-1-76 al 31-D-76. — 117.257
pesetas.—4.690 pesetas,—820 pesetas.—
1976.—E214578.

Carmen Delgado Brea—Ctra. Barce-
lona, Km. 31, 21. Alcala de Henares.—

1-1-76 al 31-D-76.— 156.648 pesetas. —
6.266 pesetas.—1.097 pesetas.—1976.—
E214580.

Relacion nimero 52 de contribuyentes
por el concepto de URBANA - REGI-
MEN CATASTRAL.

Mariano Movila Gangoso. — Villal-
manzo, 14—1-7-76 al 31-D-76.—484.136
pesetas. — 19.365 pesetas. — 2.997 pese-
tas.—1976.—E217324. i

José M. Mesa Zorrilla—Peguerinos,
namero 20—1-1-76 al 31-D-76.—4.447 472
pesetas.—177.938 pesetas.—1.500 pese-
tas.—1976.—E217562.

Adolfo Salcedo Buendia. 3—1 IE;C% Vi-
llaespesa, 72. — 1-1-76 al 31-D-76, —
958.958 pesetas.—38.358 pesetas.—9.590
pesetas.—1976.—E217569.

José Cela Villalba.—Santa Isabel, 22.
1-1-76 al 31-D-76.—3.156.269 pesetas.—
126.246 pesetas.—22.093 pesetas—1976.
E217666.

Francisco Zofio Merino.—Luis Clau-
dio, 4—1-1-76 al 31-D-76.—121.824 pese-
tas. — 4.872 pesetas.— 1218 pesetas. —
1976.—E217667.

Joaquin Cabrejas Vizquez—Cartage-
na, 27.—1-1-76 al 31-D-76.—9.533.652 pe-
setas.—381.346 pesetas.—66.735 pesetas.
1976.—E217691.

Daniel Lorenzo Yanez—Manuel Ma-
roto, 650.—1-1-76 al 31-D-76.—204.006

setas.—3.600 pesetas.—630 pesetas.—
976.—E217692.

Cipriano Lopez de Miguel.—Eduardo
Dato, 16.—1-1-76 al 31-D-76.—358.049 pe-
setas.—28.800 pesetas.—504 pesetas.—
1976.—E217708.

Vicente Pérez Camacho.— Eduardo

Dato, 16.—1-1-76 al 31-D-76.—346.219 pe-
setas.—28.800 pesetas.—504 pesetas.—
1976.—E217709.
* German Santamaria Garcia.—Eduar-
do Dato, 16, — 19.1-76 al 31-D-76. —
401.819 pesetas. — 28.800 pesetas, — 504
pesetas.—1976.—E217710.

Saturnino Moreno Giménez.—Eduar-
do Dato, 16.—1-1-76 al 31-D-76,—358.049
pesetas —28.800 pesetas.—504 pesetas.
1977.—E217711.

Francisco Iglesias Fdez.— Eduardo
Dato, 16—1-1-76 al 31-D-76.—248.820 pe-
setas.—28.800 pesetas.—504 pesctas.—
1976.—E217712,

M. Cruz Munoz Pérez.— Eduardo
Dato, 16.— 1-1-76 al 31-D-76. —401.819
pesetas—28.800 pesetas.—504 pesetas.
1977.—E217713.

Vicente Llorente Pérez. — Eduardo
Dato, 16.—1-1-76 al 31-D-76.—358.049 pe-
sctas.—28.800 pesetas—504 pesetas.—
1977 —E217714.

Carlos Botella Gémez.—Eduardo Da-
to, 16.—1-1-76 al 31-D-76.—248.820 pese-
tas. — 28.800 pesetas. — 504 pesetas.—
1977.—E217715.

Antonio Ragel! Vadillo—Eduardo Da-
to, 16.—1-1-76 al 31-D-76.—401.819 pese-
tas. — 28.800 pesetas.— 504 pesetas,—
1977 —E217716.

Eutimia Hernandez Sanchez—Eduar-
do Dato, 16.—1-1-76 al 31-D-76.—183 401

sctas.—28.800 pesetas—504 pesetas.

977 —E217717.

José Valera Valera—Eduardo Dato,
nimero 16.—1-1-76 al 31-D-76.—248.820
pesetas.—28.800 pesetas—504 pesetas,
1977.—E217718.

Félix Arcones Bozal.—Eduardo Dato,
nimero 16.—1-1-76 al 31-D-76.—387.584
pesetas.—28.800 pesetas.—504 pesetas.
1977.—E217719.

Eduardo Alvarado Savorido.—Cami-
no Barca, 6. — 1-1-76 al 31-D-76. —
44.679.540 pesetas.— 587.181 pesetas, —
225,037 pesetas.—1977.—E217805.

Angeles Pinilla Turifio.—Paseo Pon-
tones, 25.—1-1-76 al 31-D-76.—366.376
pesetas.—146.655 pesetas.—257 pesetas.
1977.—E217886.

Eduardo Castres Rodriguez—Eduar-
do Ruiz, 12.—I1-1-76 al 31-D-76.—70.993
pesetas.—2.839 pesetas.—497 pesetas.—
1977 —E2178817.

Emilia Esteban Basanta. — Monte
Igueldo, 93. — 1-1-76 al 31-D-76. —
1.886.462 pesetas. —50.334 pesetas, —
8.808 pesetas.—1977 —E217889.

Mariano Movilla Gangoso.— Villal-
manzo, 14.—1-1-76 al 31-D-76.—484.136

tas.—19.365 pesctas—339 pesetas.
977 —E217945.

Javier Palau Roldta—I. Maria Tere-

sa, 17.—1-1-76 al 31-D-76.—845.554 pese-

tas.—33.822 pesetas.—5.919 pesetas.—
1977 —E217952.

Relacién nimero 48 de contribuyentes
por el concepto de URBANA - REGI-
MEN CATASTRAL.

Deogracias Garrido Mufioz.—Tv. Juan
Penalver, 57.—1-1-76 al 31-D-76.—196.730
pesetas—13.061 pesetas—228 pesetas.
1976.—E218055.

Eduardo Pascual Martinez—Profesor
Waskman, 10. — 1-1-76 al 31-D-76. —
352.683 pesetas. — 14.107 pesetas. —
2.468 pesetas.—1976.—E218094.

Relacion miamero 5349 de contribuyen-
tes por el concepto de URBANA -
REGIMEN CATASTRAL.,

Ministerio de la Vivienda.—Cocha-
bamba, 5.—1-1-76 al 31-D-76.—5.802.240
peseias.—232.089 pesctas.—40.615 pese-
tas—1976—E214768.

Obra Sindical del Hogar.—Ctra. Ca-
marca Ester, 4.— 1-1.76 al 31-D-76, —
249.185 pesetas.—17.500 pesetas.—132 pe-
setas—1976.—E215411.

Relacion de contribuyentes por el con-
cepto de URBANA - CATASTRAL. -

Dominique Orban Petit—Fco. Susi-
rez, 4. Madrid.— 1-7-73 al 30-6-75. —
787.500 pesetas.—31.500 pesetas.—14.766
pesetas.—1976.—EG3526.

Manuel Garcia Montesino.—N. Ledes-
ma, 8. Alcald de Henares—1-1.73 al
31-D-73.—64.757 pesetas.—2.590 pesetas.
45] pesetas—1976,—EG3037.

Manuel Garcia Montesino.—N. Ledes-
ma, 8. Alcald de Henares—I1-1-74 al
31-D-75.—448.503 pesetas.—17.940 pese-
tas—4.370 pesetas.—1976.—EG5038.

Fernando Luson Garcia—N. Ledes-
ma, 8. Alcald de Henares—I1-1-73 al
31-D-73.—64.757 pesetas—2.590 pesetas,
451 pesetas.—1976.—EG5033.

Fernando Luson Garcia—N. Ledes-
ma, 8. Alcald de Henares.— 1-1-74 al
31-D-75.—448.503 pesetas—17.940 pese-
tas—4.370 pesctas—1976.—EG35054.

Relacion nimero 5297 de contribuyen-
tes por el concepto de URBANA -
REGIMEN CATASTRAL.

Carlos Garcia Pascual.—Avda. Can-
tabria, 40.—1-7-71 al 31-D-73.—28.887
pesetas.—2.355 pesetas—1.869 pesetas.
1976.—EG5905,

Carlos Garcia Pascual.—Avda. Canta-
bria, 40.—1-1-74 al 31-D-74.—58.887 pe-
setas. — 2.355 pesetas. — 597 pesetas.
1976.—EG5906.

Carlos Garcia Pascual.—Avda. Canta-
bria, 40.—1-1-75 al 31-D-75.—492.697 pe-
selas,—19.708 pesetas—3.504 pesetas.—
1976 —EG5907.

Luis Dura Herndndez.—Avda. Canta-
bria, 40.—1-7-71 al 31-D-73.—58.887 pe-
setas.—2.355 pesetas.—1,869 pesetas—
1976.—EG5944.

Luis Dura Hernando.—Avda. Canta-
bria, 40.—1-1-74 al 31-D-74.—58.887 pe-
setas. — 2.355 pesetas. — 597 pesetas.—
1976 —EG5945.

Luis Dura Hernando.—Avda. Canta-
bria, 40.—1-1-75 al 31-D-75.—492.697 pe-
setas.—19.708 pesetas.—3.504 pesetas.—
1976.—EG5946.

Antonio Vaquero Rojo.—Avda, Canta-
bria, 40—1-1-71 al 31-D-73.—59.887 pe-
setas.—2.355 pesetas.—1.869 pesetas—
1976 —EG5947.

Antonio Vaquero Rojo.—Avda. Can-
tabria, 40.—1-1-74 al 31-D-74.—58.887 pe-
setas.—2.355 pesetas. — 597 pesetas, —
1976.—EG35948.

Antonio Vaquero Rojo.—Avda. Can-
labnte;,s 40i;;618-75 al 31-D-75.—492.697
pesetas.—19. etas—3.504 pesetas.
1976 —EG5949, | :

Blas Fausto Martin Diaz—Avda. Ber-
gantin, 53.3—311-?-71 al 31-D-74.—58.282
pesetas.—; esetas.—2.591 pesetas,
1976.—EG6037. g ' e

Blas Fausto Martin Diaz.—Avda. Ber-
gantin, 50.— 1-1-75 al 31-D-75. — 58.282
?esetas.—2.331 pesetas.—592 pesetas.—

976.—EG6038.

Relacion mimero 5.298 de contribuven-

tes por el concepto de URBANA -
REGIMEN CATASTRAL.

Constructora Progresiva, S. A—Mur-
cia, 20.—1-7-74 al 30-6-75.—462.110 pese-

tas.—18.484 pesetas.—2.331 pesetas, —
1976.—EG6160.

Constructora Progresiva, Sociedad

Anénima.—Avda. del Valle, 15.—-157;}'3-_
al 31-D-75.—1.860.357 pesetas.-—-?'é- o
pesetas. — 5.433 pesetas. — 1976
EG6161.

Constructora Progresiva, S. A-—'A"i
nida Valle, 15. — 1-7-75 al 31'1”5'036
205382 pesetas,—8.255 pesetas—1.02%
pesetas.—1976.—EG6166. Ave

Constructora Progresiva, S. A— v
nida Valle, 15. — 1-7-75 al 31'0'?5'415
826.825 pesetas.—33.073 pesetas.—2-
pesetas.—1976.—EG6167. &

Constructora Progresiva, S. A‘—"A‘i__
nida Valle, 15. — 1-7-74 al 30-6-75. =
282.400 pesetas.—11296 pesetas.—14
pesetas.—1976 —EG6168.

Constructora Progresiva, S. A—Ave
nida Valle, 15. — 1-7-75 al 31-D-15. =
1.136.885 pesetas. — 45.475 pesetas. —
3.321 pesetas.—1976.—EG6169.

Constructora Progresiva, S. A—AvE
nida Valle, 15. — I-7-74 al 30-6-75-25;
436,437 pesctas.—17.457 pesetas.—2
pesetas.—1976.—EG6170. .

Constructora Progresiva, S. A.—AVE
nida Valle, 15. — 1-7-75 al 31-D-15. —
1.757.004 pesetas, — 70.280 pesetas.—
5.132 pesetas.—1976.—EG6171.

Constructora Progresiva, S. A—AV®
nida Valle, 15. — 1.7-75 al 30675 =
419.332 pesetas—16.772 pcselaS-““z-“
pesetas.—1976—EG6172,

Constructora Progresiva, S. A—AVE
nida Valle, 15. — 1-7-75 al 31-D75. —
1.688.101 pesetas. — 67.524 pesetas. —
4.931 pesetas.—1976,—EG6173.

Constructora Progresiva, S. A—AV®
nida Valle, 15. — 1774 al 30-6-75. P
231055 pesetas.—9.242 pesetas.—1.1
pesetas.—1976—EG6174.

Constructora Progresiva, S. A—AVe
nida Valle, 15. — 1.7-75 al 31-D-73. 77
930.178 pesetas—37.207 pesetas.—2-
pesetas.—1976—EG6175.

Constructora Progresiva, S. A—AVE
nida Valle, 15, — 1-7-74 al 30-6-75. —
154.036 pesetas—6.161 pesetas—777
setas.—1976.—EG6180. o P

Constructora Progresiva, S. A.—AVE
nida Valle, 15. — 1.7-74 al 30-6-75.2=
213.940 pesetas—8.558 pesetas—1
pesetas.—1976 —EG6184, _

Constructora Progresiva, S. A.—AV
nida Valle, 15. — 1774 al 39774, =
222497 pesetas—8.900 pesetas—1.123
pesetas—1976 —EG6190,

Constructora Progresiva, S, A—AvVE
nida Valle, 15. — 1.7-74 al 30-6-75. =2
222497 pesctas—8900 pesetas.—1.123
1976.—EG6194.

Constructora Progresiva, 5. A—AV
nida Valle, 15. — 1.7-74 al 30675 2
85575 pesetas.— 3.423 pesetas.-—-“
pesetas.—1976.—EG6198.

Constructora Progresiva, S. A——'A‘E
nida Valle, 15, — 1774 al 30675 =
94.133 pesetas. — 3.765 pesetas, — #71°
pesetas.—1976.—EG6202.

Constructora Progresiva, S. A—AVE
nida Valle, 15. — 1774 al 30675 2
171.152 pesetas.— 6.846 pesetas.—
pesetas —1976 —EG6208. o

Constructora Progresiva, S. A—AVE
nida Valle, 15. — 1.7-74 al 30-6:1>-
85.576 pesetas.—3.423 pesetas—432 P&
setas.—1976—EG6248. A

Constructora Progresiva, S. A—AY"
nida Valle, 15. — 1-7-74 al 306-73-864
171,152 pesetas. — 6.846 pesetas. — &%
pesetas.—1976.—EG6258.

Constructora Progresiva, S. A-"‘A’-‘f'_
nida Valle, 15. — 1.7.74 al 30673 25
85.576 pesetas. — 3.423 pesetas. —
pesetas.—1976.—EG6274.

Constructora Progresiva, S. A"'Aﬁ
nida Valle, 15. — 1.7-74 al 30673 25
231.055 pesetas—9242 pesetas—1-
pesetas.—1976.—EG6298,

Constructora Progresiva, S. A-"guf
nida Valle, 15. — 1-7-74 al 30-67>- g4
196.825 pcsetas.—?.S?.‘i‘ pesetas. —
pesetas—1976.—EG6314.

Constructora Progresiva, S. 3""? U:
nida Valle, 15. — 1-7-74 al 3067375
188.267 pesctas.—?*éssglz pesetas. —
pesetas.—1976.—EG : 4

Constructora Progresiva, S. A"i’_,‘w;rg-
cia, 20.—1-7-75 al 31-D-75.—757.9 A —
setas.—30.317 pesetas.—2.213 pesetis:
1976.—EG6323. G

Vidal Gracia Maroto Sen'an-gé? pe-
leon, 17.—1.7-71 al 31-D-73—66.97 '—
setas.—2.644 pesetas.—2.100 pesete
1976.—EG6487. _Ga

Vidal Gracia Maroto Serrﬂﬂgé.l pe-
leén, 17.—1-1-74 al 31-D-74.—66.
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S€las. — 2 644 - —
19{9-——EG&433PERN' 673 pesetas.
" eé::m;% Gracia Maroto Serrano.—Ga-
Seta,v; ~—1-1-75 al 31-D-75.—553.016 pe-
197¢ —22.121 pesetas.—3.934 pesetas.—
Sﬂ;—-:EGMBQ.
s téago Verdugo Fdez—S. Contra-
g 51.;:‘17-"}-73 al 31-D-75.—461.790 pe-
o — o ] L ‘ ‘.___‘ 3 14 N o —
197 ga “-F-_G654 li‘zeqe as.—3.775 pesetas
P quin Roméan Cantarero.—Ciudad
il A A
setas. —2. tas.—>55 -
"‘-*as-—-l_we._ﬁuﬁsszpm o A
Paroaql-lm Roméan Cantarero.— Ciudad
402'31?1;: Lu.z,t91. _16161.?5 al 31-1)-75.43—1-
» as.—16.091 5 —1.
1976"_;1":_(36558. pesetas—l
isco Cruz Varela—Ciudad Par-
%‘;sluz, 99, —1-7-74 —3-6-75.—45.983 pe-
B L e — 1 o
rim-'lsco Cruz Varela—Ciudad Par-
tat;z. 911.;51[;7-75 al 31-D-75.—337.633
s 1576 Fogshs il
Par redo Dolado Bartolomé—Ciudad
Siggde Luz, 91.—1.7.74 al 30675—
Pesery Pooctas. — 2.191 pesetas, — 577
Alflras.—-w?ﬁ.—EGﬁsn.
Pay uEdo Dolado Bartolomé.—Ciudad
sy Lz 91— 1275 ol DI
etas.—16.0 ssetas.—1.4:
Pesetas — 1976, EG6ST4.

Relaci .
ela?‘g‘;rnuflem 5.299 de contribuyen-
el concepto de URBANA -
REGIMEN CATASTRAL.

efiff? Serrano Garcia.— Los Y¢ébe-
e i Al 31-D-75.—363.847 pe-
1976,_.__EG'6759}S)-.:5¢:1a5.—7.764 pesetas.—

I.aCiOn de ¢ :
ontribuyentes por el con-
®plo de URBANA . CATASTRAL.

Domimqlle Orban Petit—Francisco
%7500 4 Madrid. 1776 al 31-D76-
Pesetag Pesetas.—31,500 pesetas.—3.938

Do 1976—EGS3016.

S que Orban Petit.—Francisco
787500 &+ Madrid—1-1-76 al 30676
Pesetag Pesctas—31.500 pesetas.—4.923
Mam‘":i‘ig'lﬁ.—EGSMl]l.
;1 3 Ea;‘j:ia Montesino. — N. L;
1pag o Aleala de Henares.—1-1-76
la.s..zg "1"443«303 pesetas—17.940 :
Ferad0 pesetas—1976—EG544%6.
ma, g do Luson Garcia—N. Ledes-
313 Alcald de Henares—L-176 al
tas,___s'l""‘“a-s(l.'i peselas.—17.940 pese-
140 pesectas.—1976.—EG354504.

Relacign oy
tI::lén nimero 5.300 de contribuyen-
GRS el concepto URBANA - RE-
: EN CATASTRAL.
Eamil‘é_ Fausto Martin Diaz—Avda. Ber-
pesemsf?gslél-m al 31-D.76.—487.630
1976.-_50550 2; pesetas—3:413 pesetas.
bria -11%3 Garcia Pascual—Avda. Canta-
““‘;-“Egi}lém al 31-D-76—492.697 pe-
19?‘5~?-EG'5 5212?5013_‘».—3.449 pesetas.—
‘iUDura Hernando.—Avda. Canta-
v e=1-1-76 al 31-D-76.—492.697 pe-
1976 - 19.708 pesetas,—3.449 pesetas.—
o EG55224.
%ﬁamnio Vaquero Rojo.—Avda, Can-
p“"“a%m'l?-;lg'l'"’ al 31-D-76, — 492.697
53 eselas.— oselas.
1976_.__5 6552258_ pesetas.—3.449 peselas

= i?:?,rnﬁiuero 5.301 de co::gggu}:n-
- el concepto de U NA -
REGIMEN CATASTRAL.

\.;ess;“ﬁago Verdugo Fdez—S. Contra-
%1‘76033.. Madrid—1-7-76 al 31-D-76.—
Pesey. Pesetas—18.472 pesetas.—2.973
45.—1976.—EG55243.
Viesa, 300, erdugo Fdez—S. Contra-
461759 Madrid—1-1-76 al 30-6-76.—
p&;;: pesetas,—18.472
Co5—1976.—EGS55244.
ni da“ﬂrucmra Progresiva, 8. A—Ave-
31-1).7%‘:1 Valle, 15. Madrid—1-1-76 al
: ___4-—'-326.825 pesetas.—33.073 pese-
a4 pesetas.—1976—EG55267.
: glructora Progresiva, S. A—Ave:
31pgecl Valle, 15.”Madrid—1-1-76 al
Setag

il

bria

esetas.—3.716

6.—1.136.885 2
Sl pesetas.—45.475 pe
~—6.536 pesetas.—1976.—EG55208.
Nidg nNstructora Progresiva, S. A—Ave
S1,del Valle, 15. Madrid.—L176—
Setas. :1.757.004 pesetas.—70.280 pe-
EGSSZGQ. 10.102 pesetas. — 1976. —

Constructora Progresiva, S. A—Ave-
nida del Valle, 15. Madrid.—1-1-76 al
31-D-76—1.688.101 pesetas —67.524 pe-
setas.—9.706 pesetas.—l976.—E655270.

Constructora Progresiva, S. A—Ave-
nida del Valle, 15. Madrid —1-1-76.—
31-D-76.—930.178 pesetas.—37.207 pese-
tas.—>5.348 pcsctas.—w?b.—EGSSZ?l.

Constructora Progresiva, S. A—Ave-
nida del Valle, 15 Madrid.—1-1-76 al
31.D.76—757.923 pesetas.—30.317 pese-
tas.—4.358 pesclas.—lQ?b.—EGSSMS.

Vidal Gracia Maroto Serrano.—Ga-
leén, 17. Madrid.—1-1-76 al 31-D-76.—
553.016 pesetas—22.121 pesetas.—3.871
pesetas.—-—1976.-+E.055433.

Joaquin Romdn Cantarero.—Ciudad
Parque Luz, 91. Madrid —1-1-76 al 31-D-
1976.—402.272 pesetas.—16.091 pesetas.
2.816 pesctas._—lB?t’:.——EGSS#S»l.

Francisco Cruz Varela—Ciudad Par-
que Luz, 91. Madrid.—1-1-76 al 31-D-76.
337.633 pesetas.—13.505 pesetas.—2.363
pesetas.—lQ?é.—EGSSflﬁl.

‘Alfredo Dolado Bartolomé Dolado.—
Ciudad Parque Luz, 91. Madrid.—1-1-76
31 -D-76.-—40% 272 pesetas.—16.091 pese-
tas.—2.816 pesetas.—1976.—EGS55462.

Lo que se hace publico de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 80
de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo, sirviendo la presente de noti-
ficacién reglamentaria.

Madrid, 31 de marzo de 1977—El
Delegado de Hacienda (Firmado).

(G.—615)

Por la presente se notifica a los con-
tribuyentes comprendidos en la rela-
cién que a continuacion se inserta y
que no han sido hallados en los domi-
cilios que figuran en los documentos
de esta Delegacion o que se han alega-
do distintas causas para no recibirlas
por personas que la legislacién autoriza
para hacerse cargo de la notificacion
por lo que se les hacer saber:

Primero. Que deberédn ingresar las
cantidades que a cada uno se consig-
nan en la citada relacién, en la Seccién
de Caja de esta Delegacion.

Periodo voluntario de ingreso
a) Liguidaciones publicadas entre
los dias 1 y 15 de cada mes _tendrdn
plazo hasta el dia 10 del mes siguiente.
b) Liquidaciones publicadas del 16
al fin de cada mes tendran plazo hasta
el dia 25 del mes siguiente.
Si el ultimo dia de ingreso, en am-
bos casos, fuera inhabil, el plazo finali-

zard el inmediato habil posterior.

Recargo de prorroga

Cuando no se efectie el ingreso en
los plazos anteriores indicados podrd
realizarse con recargo de prorroga dpl
5 por 100, en 1a propia Seccién de Caja
en los siguientes plazos: .

a) Publicaciones cuyo plazo de in-
greso en perfodo voluntario, termine el
Sia 10; del 11 al 25 del mismo mes.

b) Publicaciones cuyo plazo de in-
areso en periodo voluntario, termine ¢l
Sia 25; del 26 al 10 del mes siguiente.

Si el ultimo dia de ingreso con el re-
cargo del 5 por 100 fuere en uno u otro
caso inhabil, el plazo de prérroga fina-
lizara el inmediato habil posterior.

Recargo de apremio

Transcurrido el plazo de prérroga sc
iniciard el procedimiento de apremio
para el cobro de los débitos con el re-
cargo del 20 por 100.

Secundo. Que en caso de disconfor-
midad con las liquidaciones practica-
das pueden interponer recurso de re-
posicion, ante 1a Administracién de Tri-
butos, Secciéon de Imposicién sobre
Renta de las Personas Fisicas, o recla-
macion Econémico-Administrativa, an-
te el Tribunal Econémico Administra-
tivo Provincial, en los plazos de ocho
y quince dias hébiles, respectivamente.

Tercero. Que contra las bases impo-
sitiva, fijadas por la Junta de Evalua-
cién respectiva, pueden interponer los
Recursos de agravio comparativo, por
aplicacion indebida de indices o el de
agravio absoluto, en el plazo de quince

as, los dos primeros ante el Jurado
Territorial Tributario y €l tercero ante
¢l Administrador de Tributos de esta

Provincia. La interposicién de cual-
quier clase de recurso no suspende el
pago de las cuotas correspondientes no
interrumpiendo por tanto los plazos
consignados para realizar el ingreso.

Cuarto, Que en todos los plazos re-
sefiados se entenderdn dias hébiles con-
tados desde el siguiente al de la publi-
cacion del presente anuncio en este
BoLeTIN OFICIAL.

Relacién ntimero 328 de contribuyen-
tes por el conc;rtu de TRABAJO
PERSONAL - INTENDENTES Y
PROFESORES MERCANTILES

NOMBRE 0 RAZON SOCIAL.—DOMICILIO.—
EIERCICIO.—A INGRESAR. — ANO' CONTRAI-
po 1977 —NUMERO DE REFERENCIA

Pablo Aguado Obregoén. — Plaza de
Espaiia, 11.— 1974.— 6300 pesetas.—
N2482. !

Angel Alcantara Martin—Avda. Pérez
Almeida, 1.— 1974.— 2700 pesetas.—
N2487.

M. Angeles Alvarez Alvarez.—Lagas-
ca, 67-69—1974.—1.800 pesetas.—N2489.

Carlos Auz Fernandez-Villa—Canoa,
ntm. 22.—1974—450 pesetas. — N2508.

Francisco Luis Bernier Morillo.—Ma-
queda, 7.—1974—450 pesetas.—N2517.

Joaguin Camps Fernandez. — Cadar-
so, 21—1974.—9.900 pesetas.—N2534.

José I. Contreras Paz—Avda. Mon-
forte de Lemos, 153.—1974—450 pese-
tas—N2559.

José M. Couso Rodriguez—Paseo de
la Chopera, 11.—1974.—12.987 pesetas.
N2560.

Faustino Crespo Pinilla.—Avda. Ciu-
dad de Barcelona, 53.—1974.—900 pese-
tas.—N2561.

Arturo Faet Melchor.— Conde Posa-
das, 2—1974.—450 pesetas—N2570.

José Ferndndez Hernandez—La Rin-
conada, Bl 10.—1974—8.100 pesetas—
N2577.

Fernando Ferreras Fernandez—Con-
desa de Venadito, 31.—1974.—450 pese-
tas—N2585.

Carlos Gonzélez Alvarez.— Paseo de
La Habana, 190.—1974.—450 pesetas.—
N2614.

José L. Gonzalez Rilova—Arturo So-
ria, 187.—1974.—180 pesetas.—N2625.

Juan A. Lozano Varela. — Ctra. de

 Aragén, 140.— 1974.— 3.150 pesetas. —

N2669.
Amancio Martinez Pena,—Camarena,

ntimero 43.— 1974.— 12.600 pesetas.—
N2690.

Javier Mendoza Sagasti. — Maria de
Molina, 62. — 1974. — 1.800 pesetas.—
N2698.

Felipe Navarro Ocafia—Isla de Tavi-
ra, 22.—1974—450 pesetas—N27 10.

Miguel Otero Merlin.—Narciso Serra,
ntimero 2.—1974.—300 pesetas.—N2719.

José Maria Pozuelo del Val—Silva,
nim. 10—1974.—4.050 pesetas.—2739.

Manue! Rodriguez Gonzdlez—Aveni-
da de Portugal, 173.—1974.—1.260 pese-
tas.—N2762.

Adolfo Ruiz Julidin.—Septilveda, 142.
1974.—450 pesetas.—N2774.

Jenaro Sarmiento Sarmiento.— Gru-
cer, 12.—1974.—1.350 pesetas—N2791.

Ricardo Schopen Born.—Serrano, 18.
1974 —450 pesetas—N2792

Miguel A, Segurado Garcia—Colonia
El Alfar (Aravaca).—1974.—9.900 pese-
tas.—N2798. '

Martin Turiel Santiago—Alonso He-
redia, 5—1974.—900 pesctas—N2814.

Relacién niimero 578 de contribuyentes
por el concepto de IMPUESTO REN-
DIMIENTO TRABAJO PERSONAL -
CANTANTES DE OPERA NACIO-
NAL O EXTRANJERA - CONCIER-
TOS Y RECITALES,

Maria Oréan Cury Dulce—Puerto Ri-
co, 5—1973.—7.150 pesetas.—N2835.
Julidn Molira.—Doctor Fleming, 42.

1973.—3.850 pesetas—N2841.

Julio Catania Fuente—Virgen de la

Providencia, 1.—1973.—1.750 pesetas.—

N2844.

Relaciéon nimero 579 de contribuyentes
por el concepto de TRABAJO PER-
SO AT P e B

, Y SAL
FIESTAS. AREE

Adriana Jhanna Vantor Heins.— No
consta—1973.—13.100 pesetas.—N2854.

Ida Vantor Westra Coby.—No cons-
ta.—1973.—13.100 pesetas.—N2855.

Josep Kerenyi.—No consta.—1973.—
11.398 pesetas.—62862.

Renate Windecker. — No consta, —
1973—10.275 pesetas.—N2863.

Rudi Windecker.—No consta.—1973.
10.275 pesetas—N2864.

Eric Artur. — No consta. — 1973. —
9.490 pesetas.—N2879. ;

Marie Clires Pritchard Pauly, — No
consta.—1973.—9.490 pesetas.—N2880.

Raymond Mathew Pritchard. — No
consta—1973.—9.490 pesetas.—N2881.

Armando Meluzzi—No consta—1973.
7.392 pesetas.—N2907.

Natalio Meluzzi—No consta. — 1973,
7.939 pesetas.—N2908, ;

Vida Erner. — No consta,— 1973.—
7.820 pesetas.—N2909.

Melinda Nagy—No consta.—1973. —
7.492 pesetas.—N2910. '

Fumiko Morita—No consta—1973.—
7,186 pesetas—N2911.

Andrés Shang—No consta.—1973.—
6.760 pesetas.—N2912.

Francesko Ukmar. — No consta. —
1973.—5.786 pesetas—N2918.

Michaél Kopely—No consta—1973.
5.035 pesetas.—N2942,

Charles Mc Rae—No consta.—1973,
5.035 pesetas.—N2943,

Margaret Jenifer Mc Rac.—No cons-
ta.—1973.—5.035 pesetas—N2944,

Bakiza Akef.— No consta. — 1973.—
4450 pesetas,—N2945.

Kamal Akej.— No consta.—1973.—
4450 pesetas—N2946.

Denise Monti—No consta, — 1973.—

. 4,723 pesetas.—N2947.

Agostinos Monti Frances—No cons-
ta.—1973—4.722 pesetas.—N2948.

Kazno Hatla—No consta, — 1973.—
4565 pesetas—N2949.

Angela Atay de Chiesa—1973.—4.040
pesetas.—N2950.

Sergio Chiesa.—No consta—1973.—
3.900 pesetas—N2951.

Tommy Larsen Sten—No consta.—
1973.—3.586 pesetas.—N2953.

Luisa Sansous Joane—No consta.—
1973.—3.620 pesetas—N2954.

Elisabeth Sansous June.—No consta.
1973—3.460 pesetas.—N2955

James Sansous Leon—No consta.—
1973.—3.460 pesetas.—N2956.

Joseph Sansous Leon—No consta.—
1973.—3.460 pesetas.—N2957.

Rudolf Ebner—No consta.—1973.—
3,005 pesetas.—N2959. _ '

Harry Vendryes—No consta—1973.
2.830 pesetas.—N2962.

Archie Bennett.—No consta—1973.—
1.255 pesetas.—N2964.

Dianne Bennett.— No consta—1973,
1.255 pesetas.—N2965.

Angela Campurey.—No consta.—1973,
1.170 pesetas.—N2966.

George Louis Campourey.—NoO cons-
ta.—1973.—1.170 pesetas.—N2967.

Eva Slivinkas—No consta—1973.—
460 pesetas.—N2969.

Tanya Slivinki—No consta—1973. —
460 pesetas.—N2970.

Esteve Bor.—No consta.—1973.—570
pesetas.—N2971.

Frank Brents—No consta,— 1973.—
730 pesetas.—N2972.

Sayed El Baghdady.—No consta. —
1973.—785 pesetas—N2973.

Samy El Baghdady. — No consta—
1973.—785 pesetas.—N2974.

Joseph Anthony Pegnato. — 1973, —
785 pesetas.—N2975,

Jean Troctchansky. — No consta. —
1973.—722 pesetas.—N2976.

Carol Elam Lvette. — No consta.—
1973.—468 pesetas—N2977.

Dieter Kretzschmar.— No consta.—
1973.—627 pesetas.—N2978.

Freddi Leender Korenvaar—No cons.
ta—1973.—627 pesetas.—N2979.

John Meyer.—No consta—1973,—627
pesetas.—N2980,

Giorgio Luraschi—No consta.—1973,
276 pesetas.—N2981.

Luigi Luraschi—No consta.—1973.—
276 pesetas—N2982.

Pilar Luraschi.—No consta—1973.—
276 pesetas.—N2983. ,

Ugo Luraschi—No consta.— 1973.—
436 _pesetns.—NZ%S.

Sitki Yolagel.—No consta.— 1973, —
436 pesetas.—N2986.
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