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B O L E T Í N O F I C I A L 
DE LA PROVINCIA DE MADRID 

ADVKRTENCIA OFICIAL 

[_,, leyes, órdenes y anuncio» que hayan de insertarse en 
yt lOtrrJ.vfí OKICUI.K» se han de mandar al Jefe Polilico 
—«íllvo, por cuyo conducto se pasarán á los Kditore» de los 
,,:Hon»do* periódicos. 

{Retí orden de 6 de Atril de 1839.) 

»r publica (odut* lo* «lian excepto loa domlngoa. 

P R C O I O S D E S C 3 C R I P C I O B 

En esta capital, llevado á domicilio, i ' s o pesetas mensuales anticipadas; 
fuera de ella a 'soal mes, t al trimestre, la semestre y 23*80 por un ->ño. 

Se admiten stiscripcionesen Madrid, en la Administración del B O L E T Í N , plaza 
de Santiago, 2.—Fuera de esta capital, directamento por medio de carta á la 
Administración, con inclusión del importe del tiempo de abono en sellos. 

ADVERTENCIA EDITORIAL 

Las disposiciones de las Autoridades, excepto las que sea* 
i instancia de parte no pobre, se Insertarán oficialmente: asi* 
mismo cualquier anuncio concerniente al servicio nacional qna 
dimane de las mismas; por» |aj de interés particular pagarán 
50 céntimos de peseta porcada linea de- inserción. 

.üuinero mielto S O t - t - n i l m n * do peneUs 

P 
• A G E N C I A D E L C O N S E J O O E M I N I S T R O S 

FIE 

SS. M M . el R E Y y la R E I N A Re . 

pote (Q. D. G . ) y Augusta Real 
ilia salieron anoche de San 8 e -

ttstiáii con dirección á esta Corte, 
«ootiuuaudo sin novedad en su im­
portante salud. 

MINISTERIO DE U L T R A M A R 

EXPOSICIÓN 

S E N O R A : La ley .le P resupues tos pa ra 
lisia de Cuba, sanc ionada por V. M. en 
B de Junio ú l t imo , d e t e r m i n a en su a r -
Wo23 para la reorgan izac ión del pe r -
iasl administrativo depend ien t e del Mi­
sterio de Ul t ramar , el r e s t ab lec imien to 
• 1» asimilación de los e m p l e a d o s de l a 
wteción general de Grac ia y Ju s t i c i a y 
• • i s funcionarios de l Minister io á qu i e -
N correspondiere con los de l a c a r r e r a 

pfcui. 
U necesidad de c u m p l i r esto precepto 

asi como el deseo de d e t e r m i n a r de 
mauera precisa pa ra lo suces ivo , y 

p a b l a d con el Miuister io do Grac ia y 
**"*ia, el concepto de la a s imi l ac ión 
^ l e c l d a por d i cha ley y el de Ajar l a 
T^ión de los derechos de los func iona­

ra *íministrati vos con los de la ca r r e ra 
¡PU que prestan s u s servioios en Ul -

r» Justifican, a j u i c i o del Minis t ro 
J* | n scribe, las disposiciones del d e c r e -

tiene la h o n r a de someter á l a 
™ * c i ó n de V . M. 

^ r i d 12 de Octubro d e 1890. 

SEÑORA: 
A L . R . P . de V . M., 

A n t o n i o M a r í a F a b i ó . 

Real decreto 
^ P r o p u e s t a del Minis t ro d e U l t r a m a r , 

u**do con el Consejo de Minis t ros ; 
fe. ¿ D o m b r e de Mi A u g u s t o Hijo el R E Y 
*4 XJJI, y confo R E I N A Regen te 

4 ^ 8 ° e Q decre tar lo s i gu i en t e : 
^ y ^ . 0 1 , 0 Los plazas de p l an t i l l a 
^ • e i ó S l e r Í ° d e ü l l r a m a r . adscr i tas a l a 
*cfc0 u , Q . 8 e o e r a l d e Gracia y J u s t i c i a de 

M i s t e r i o , has t a l a c lase de Oficia­

les terceros de A d m i n i s t r a c i ó n , Aux i l i a ­
res de Socre lar ia do la de q u i n t o s inc lus i ­
ve , se cons ide ra rán como de cargos per te­
necientes á la ca r r e ra j u d i c i a l , se rv idos 
en comisión, con todos los de rechos que 
en tal concepto p u e d a n cor responder lcs . 
En consecuencia , los funcionar ios q u e la 
desempeñen t e n d r á n la categor ía y g r ado 
respect ivos , g a n a r á n a n t i g ü e d a d y se 
c o m p u t a r á n sus servic ios , como si real y 
efect ivamente los pres tasen en los J u z g a ­
dos y T r i b u n a l e s de U i t r a m a r . 

Ar t . 2.° Pa ra la as imi lac ión do ca te­
gorías a d m i n i s t r a t i v a y jud ic ia l , que debe 
ser consecuencia de lo d ispues to en el ar­
t iculo au tor io r se es tablecen las s i gu i en t e s 
o q u i v a l o u c l a s : 

Los Jefes do Admin i s t r ac ión de p r ime­
ra c lase , Oficiales do Secre ta r ia de la de 
Mayores , q u e d a n as imi lados á Magi s t r a ­
dos de la Aud ienc ia de la H a b a n a . 

Los Jefes de Admin i s t r ac ión de s e g u n ­
da y te rcera c lase , Oficiales do Secre tar ia 
de las de p r imeros y s egundos , á Magistra­
dos de Aud ienc ia te r r i to r ia l de fuera de 
la H a b a n a . 

Los Jefes de A d m i n i s t r a c i ó n de cua r t a 
c lase y Jefes de Negociado de p r i m e r a 
c lase , Oficiales de Secre tar ia de la de ter­
ceros y Aux i l i a r e s de la de Mayores res­
pec t ivamente , á Magis t rados de Aud ien ­
cia de lo c r i m i n a l . 

Los Jefes de Negociado d e s e g u u d a 
c lase . Aux i l i a res de la do p r imeros , á 
Juecos de t é rmiuu . 

Los Jefes de Negociado de t e rce ra cía 
se y Oficiales p r imeros de A d m i n i s t r a ­
ción, Aux i l i a res de l as de s e g u n d o s y ter­
ceros , á Jueces de ascenso . 

Los Oficiales segundos y terceros de 
Admin i s t r ac ión , Aux i l i a r e s de l as de 
cuar tos y qu in tos , á J u e c e s de e u t r a d a . 

Las ca tegor ías e n u m e r a d a s se e n t e n ­
de rán a d q u i r i d a s por ana log ía en sus 
equ iva len tes del Minister io fiscal. 

A r t . 3.° E l funcionar io de la D i r e c ­
ción que con ascenso ó sin él ob tuv iese su 
sa l ida á las c a r r e r a s jud ic ia l ó fiscal de 
las p rov inc ias de U l t r a m a r , no podrá vol­
ver á l a Dirección s in habe r se rv ido su 
empleo dos años no i n t e r r u m p i d o s en los 
Juzgados ó T r i b u n a l e s de aque l l a s pro 
v i u d a s . 

Ar t . 4.° La sa l ida á empleo ejecutivo 
de las ca r r e r a s jud ic i a l ó fiscal de Ul t ra 
m a r , sólo podrá decre ta r se u t i l i zando el 
t u r n o cuar to de los es tablecidos por el 

Real decre to expedido por el Minis te r io 
del r a m o en 2G de Octubre de 188$. 

Ar t . 5.° Los func ionar ios adsc r i tos á 
la Dirección gene ra l de Gracia y Jus t i c i a 
del Ministerio de U l t r a m a r ha s t a la c a t e ­
gor ía de OGciales do A d m i n i s t r r c i ó n 
de la c lase de te rceros inc lus ive , d is f ruta­
r á n de los beneficios do este dec re to , y 
para c u m p l i r lo es tablec ido en el a r t . 2.° | 
se ap l i ca rán las s igu ien te s r eg la s : 

P r i m e r a . Los quo t e n g a n a d q u i r i d a 
categor ía jud ic ia l super io r á la del c a rgo 
que ejercen, la c o n s e r v a r á n con todos los 
derechos concedidos por las disposiciones 
en q u e les fué d e c l a r a d a . 

S e g u n d a . Los q u e t u v i e r e n categor ía 
Inferior á la de l c a r g o q u e d e s e m p e ñ a n 
adquirirán la co r r e spond ien te at m i s m o 
conso l idáudola , pa ra todos los efectos lega­
les , cuaudo c u m p l a n dos años eu aque l l a 
ca tegor ía iufer ior . 

Terce ra . P a r a el personal q u e no t u ­
v iere a d q u i r i d a ca tegor ía j ud i c i a l y q u e 
pres taba servic io eu la Dirección gene ra l 
de Gracia y Ju s t i c i a á la fecha cu q u o se 
p r o m u l g ó la v igen t e ley de P resupues tos , 
d ic tada para la isla d e Cuba y pa ra el des­
t inado á d i cho Centro con an t e r io r idad á 
l a publ icac ión de este decre to , se cons i ­
de ra rá res tablec ida desde luego la a s imi ­
lación á la c a r r e r a jud ic i a l de U l t r a m a r , 
en las condic iones y forma q u e fijó el de­
cre to do 2 de Mayo de 1800 y el Real d e ­
creto de 12 de Abr i l de 1875. 

Ar t . 0.° La as imi lac ión]quc res tablece 
la reg la t e rcera del a r t i cu lo a n t e r i o r , no 
ila de recho al ing reso e n las c a r r e r a s j a -
d cial ó fiscal de la P e n í n s u l a , ni á figurar 
con ca tegor ía def inida en los escalafones 
r eun idos de las c a r r e r a s de la Pen ínsu l a 
y de U l t r a m a r , i n t e r iu los a s imi l ados no 
r e ú n a n las condic iones q u e fija el a r l iou lo 
7 . ° d« este dec re to . 

Ar t . 7.° Los funcionar ios q u e , á pa r t i r 
de l a pub l icac ión de este dec re to sean 
des t inados á la Dirección gene ra l de G r a ­
cia y Jus t i c i a , pod rán a d q u i r i r l a ca tego • 
r ía jud ic ia l co r re spond ien te al c a r g o q u e 
ocupen, s i e m p r e q u e c u m i e n ó c u a u d o 
comple ten los r equ i s i tos s igu ien tes : 

P r i m e r o . T e n e r l a e l a d de ve in t ic iuco 
años y ser Le t r ado . 

S e g u n d o . H a b e r se rv ido el n ú m e r o de 
años que la ley adic ional á la del Pode r 
j ud i c i a l d i c t a d a pa ra l a P e n í n s u l a , ex ige 
de ejercicio de la Abogacía pa ra ob tener 
por el t u r n o c u a r t o u n a p laza i g u a l de los 

T r i b u n a l e s ó J u z g a d o s . Será de abono e l 
t i empo en q u o se h a y a ejercido la profu­
s ión de Abogado . 

Tercero . Contar en t ro estos se rv ic ios 
cua t ro años por lo m e n o s en la Di recc ión 
de Gracia y Ju s t i c i a del Minis ter io de U l ­
t r a m a r . 

Ar t . 8.° P a r a dec l a r a r la as imilación, 
quo pueda cor responder á los func ionar ios 
q u e en lo suces ivo se des t inen á la D i r e c ­
ción de Grac ia y J u s t i c i a del Minis ter io da 
U l t r a m a r , se i n s t r u i r á e x p o d i e u t e c n cada 
caso, en que se ac red i t en d ichos r e q u i s i ­
tos , y las condic iones de ap t i tud de l q u e 
opte á la dec l a r ac ión . 

Ar t . 9.° Los Oficiales de A d m i n i s t r a ­
ción de l a s clasa* ouarto»» y quintos, 
Auxi l i a r e s de la de sextos y sép t imos q u a 
pres ten servic io eu la Dirección gouera l d o 

j Gracia y Jus t i c i a , no se cons ide ra r án para, 
n i n g ú n efecto como a s imi l ados á la c a r r e ­
ra j u d i c i a l . 

Art . 10. Pa ra los efectos de la a s i m i -
j lac ión, la p l a u t i l l a de la Dirección g e n e ­

ral de Grac ia y Jus t i c i a del Minis ter io d a 
U l t r a m a r c o m p r e n d e r á l as ca tegor ías , c l a -

j ses y n ú m e r o de funcionar ios que á coa— 
j l i cuac ión se e x p r e s a n : 

Un Jefe do A d m i n i s t r a c i ó n de p r imera , 
I a l a s e . 

Un Jefe de Admin i s t r ac ión de s e g u n d a , 
c lase . 

Un Jefe de Admin i s t r ac ión de t e r c e r a 
c lase . 

Dos Jefes de A d m i n i s t r a c i ó n de cua r t a , 
c lase . 

Dos Jefes de Negociado de p r i m e r a , 
c lase. 

Tres Jefes de Negoc iado de s e g u n d a , 
c l a se . 

T re s Jefes de Negociado de t e r c e r a 
c lase . 

T re s Oficiales p r i m e r o s de A d m i n i s ­
t r ac ión . 

Ocho Oficiales s e g u n d o s de A d m i n i s ­
t r ac ión . 

Dos Oficiales te rceros de A d m i n i s t r a -
t r ac ión . 

Y el n ú m e r o de Oficiales cua r to s y 
q u i n t o s y de Asp i ran tes q u e se cous ide rea . 
uecesar ios pa ra el bueu se rv ic io . 

Dado e n San Sebas t i án á treco de O c ­
t u b r e d e mi l ochocientos n o v e n t a . 

MARÍA C R I S T I N A 
El Ministro de Ultramar, 

¡ Antonio María Pabió. 
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EXPOSICIÓN 

SEÑORA: L a ley de 18 de J u n i o de l 
c o r r i e n t e ano precep túa , en 3u a r t . 2 3 , 
q u e el Ministro de U l t r a m a r p rocede rá á 
r e o r g a n i z a r el persoual a d m i n i s t r a t i v o 
d e p e n d i e n t e do d icho Minister io y que no 
c o n s t i t u y e c a r r e r a s reg idas por l eyes e s ­
pec i a l e s , d ic tándose al efecto u n dec re to 
q u e t e n d r á fuerza d e l e y y se p u b l i c a r á 
an t e s de Ib* de Octubre p róx imo , del cua l 
d a r á cuen t a á las Cortes . 

P a r a c u m p l i r este precepto se h a n es ­
tudiadlo todos los an teceden tes r e l a t i vos 
a l a s u n t o y se h a oído al p r ime r Cuerpo 
c o n s u l t i v o do la Nación. E l Gobierno h u -
Lie ra tal vez d a d o soluciones d i s t i n t a s d e 
l a s q u e so con t ienen en el ad jun to decre­
to , si no es tuviese c i r cunsc r i t a su acción 
p o r las bases con ten idas en l a ley y por 
e l plazo fatal s eña l ado pa ra su c u m p l i ­
m i e n t o ; pe ro a u n d e n t r o de es tas cond i ­
c iones h a p rocu rado sa t : sfacer la opin ión 
p ú b l i c a y l as necesidades do la A d m i n i s ­
t r ac ión en sus diferentes r a m o s . 

No es necesar io recordar las v ic is i tu­
des de esto impor t an t í s imo a s u n t o desde 
l a época de l d e s c u b r i m i e n t o del N u e v o 
M u n d o , á d o n d e l l e v a m o s con n u e s t r a c i ­
v i l i zac ión todos los o rgan i smos del E s ­
t ado tales como exis t ían en la Metrópol i , 
só lo con l a s modificaciones ex ig idas por 
l 8 s pecu l i a res c i r cuns t anc i a s de aqué l los 
ex tensos países . 

N u e s t r a s leyes de I n d i a s dan t e s t i m o ­
n io asi del celo como do la sab idu r í a de 
n u es t ro s an t epasados , y s igu iendo sus 
h u e l l a s y ap rovechando s u s e n s e ñ a n z a s 
es r o m o se d a r á l a mejor solución á este 
a r d u o p r o b l e m a , la c u a l debe cons is t i r en 
l a espec ia l idad d e las l eyes , i n sp i r adas , no 
obs tan te , en los m i s m o s pr inc ip ios eu 
q u e se fundan l as gene ra l e s del R e i n o . 
S i e m b r e fué uno de el los, y qu i zá s el m á s 
i m p o r t a n t e , el de bor ra r las t l l f c r e n o i o » 

d e o r igen e n t r e los n a t u r a l e s de las pro­
v i n c i a s de U l t r a m a r y los españoles eu ro ­
peos , p r e s t ando á aque l los solicito a m p a r o 
y ex ig iondo de éstos u n a c o n d u c t a , por 
dec i r lo asi , pa t r i a rca l , y a en el ejercicio 
de los cargos públ icos , ya en l as re lac io­
n e s p r i v a d a s con los hijos d e aqué l los 
países , l l egándose en t a n noble y e levado 
propósi to al p u n t o de i g u a l a r s u s d e r e ­
chos y á conceder les d i rec ta par t ic ipac ión 
en las funciones q u e son propias del Esta­
d o , s egún que el desar ro l lo de aquel las 4 

soc iedades lo fué pe rmi t i endo . El desen-
v o l v i m i e n t o do esa polí t ica h a p roduc ido 
e l hecho d e que los des t inos público.* sean 
se rv idos i nd i s t i n t amen te por españoles 
p e n i n s u l a r e s ó i n s u l a r e s , y á la c o n s a ­
g rac ión de es te p r inc ip io van e n c a m i n a ­
d o s a l g u n o s preceptos del ad jun to decre to , 
q u e ofrece medios s egu ros en u n o s g r a d o s 
d e la c a r r e r a de la A d m i n i s t r a c i ó n , y fá­
c i les en ot ros para que todos puedan op ta r 
á los diferentes puestos que forman la 
esca la g r a d u a l de las ca tegor ías a d m i n i s ­
t r a t i v a s . 

El s i s t ema q u e se es tablece para l a 
prov is ión de los empleos , a l e m a s de fun- j 
d a r s e eu la jus t ic ia , t i ende á p r e v e n i r la j 
i n s t a b i l i d a d de l o s e m p l e a d o s q u e c u m p l a u . 
fiel y ce losamente con sus obl igac iones ; 
p e r o como no cabe suponer q u e no exis tan 
func ionar ios i nd ignos do ser lo , se h a peu-
s a d o en el modo m á s eficaz de ob leuer 
p a r a la Admin i s t r a c ión defensa con t r a los 
q u e p u d i e r a n ser e lemento do desconcier ­
to ó de i n m o r a l i d a d . 

U n a l a r g a exper ienc ia ha demos t r ado 
q u e los exped ien tes a d m i n i s t r a t i v o s no 
o f r ecen , por r e g l a g e n e r a l , la d e m o s ­

t r ac ión de las faltas q u e so qu ie ren d e p u ­
r a r . L a di lac ión en l a s d i l igenc ias q u e se 
i n t r u y e n , la res is tencia q u e s iempre ex is ­
t e pa ra hace r c ie r ta c lase de manifes tac io­
nes c u a n d o éstas h a n de ser escr i tas , son 
c a n s a s q u e entorpecen la m a r c h a q u e h a 
d e s e g u i r s e p a r a el de scub r imien to de la 
v e r d a d , o r ig inándose de e l lo g r a v e s d a ñ o s 
p á r a l o s i n t e r e s e s d e l Es tado , y m u c h o m á s 
e n e l c o n c e p t o m o r a l d e s u A d m i n i s t r a c i ó n . 

L a Comisión de re fo rmas , s in d u d a a l ­
g u n a , a t en ta á tan in te resan te e x t r e m o , 
p ropuso á este Ministerio q u e se r o m p i e ­
r a n los usua l e s moldes ; y el es tab lec i ­
m i e n t o del J u r a d o pa ra q u e el emp leado 
i n c u r s o en faltas g raves comparezca a n t e 
él á d a r razón do su conduc ta ; y el Mi­
n i s t ro q u e suscr ibe acepta y cons igna e s t a 
re forma persuad ido de q u e con su apl ica­
ción se o b t e n d r á n proutos y felices r e s u l ­
t ados p a r a la buena ges t ión de los n e g o ­
cios p ú b l i c o s . 

I n t rodúcese t ambién o t r a novedad d e 
i m p o r t a n c i a en la disposición p royec tada , 
y es la de d a r u n a n u e v a forma do ingreso 
por la ca tegor ía de Oficiales do A d m i n i s ­
t rac ión d e las c lases de te rceros 0 c u a r t o s . 

Conferida á los Gobernadores genera les 
la facultad de n o m b r a r á los Oficiales 
q u i n t o s , porque asi lo aconsejan razones 
de pol í t ica g e n e r a l ; el pres t ig io que debo 
t ene r la Au to r idad supe r io r de las islas y 
la conven i enc i a de los españoles pen insu ­
l a r e s q u e apenas podr ían subven i r á nece­
s idades tal vez ficticias a l g u n a s veces, pero 
o t ra s imper iosas , con los sueldos de Ofi­
c i a l e s q u i n t o s , e r a preciso s i l v a r el p r i n ­
cipio de q u e el Gobierno de la Metrópoli 
p u d i e r a concede r ingreso en l a s c a r r e r a s 
de la Admin i s t r ac ión por las clases i n m e ­
d i a t a m e n t e super iores , á la r e se rvada á los 
Gobernadores g e n e r a l e s , ó inferiores á las 
eu q u e se puede e n t r a r m e d i a n t e la pose ­
sión da un titulo •«.•:. iie F a c u l t a d , 
pues do otro modo resu l t a r í a q u e el G o ­
b ie rno de la Metrópoli carec ía do uu m e ­
dio do acción g u b e r n a m e n t a l t an to m á s 
i m p o r t a n t e , cuan to q u e s iendo l a clase de 
Oficiales q u i n t o s la m á s n u m e r o s a , v e n ­
d r í a és ta á imponer se en un plazo no m u y 
le jano eu la Admin i s t r a c ión U l t r a m a r i n a , 
es tablec iéndose u n a desproporción s e n s i ­
b l e y no jus t i f icada en t re las procedencias 
de los funcionar ios púb l i cos . 

Las condiciones q u e p a r a esa n u e v a 
forma de ingreso se requ ie ren , g a r a n t i z a n 
la ap t i t ud del q u e h a y a do ser n o m b r a d o 
y es tab lece el equ i l ib ro q u e debe ex is t i r 
en oficinas á las que h a n de l l eva r se e l e ­
m e n t o s procedentes d e l a Madre Pa t r i a 
para q u e so h e r m a n e n y compeue t r eu con 
las de l país eu q u e se h a l l e n es tab lec idas . 

Lo expues to cons t i tuye lo c a r d i n a l de 
la n u e v a l ey , y exp l ica el pensamien to 
q u e h a g u i a d o al Gobierno pa ra formular ­
la , y el Minis t ro que susc r ibe , convenc ido 
do q u e al rea l izar lo se da un g r a n paso eu 
la difícil ob ra de o r g a n i z a r , con provecho 
de l Es t ado y ven ta ja de sus inmed ia tos 
se rv ido res , la c a r r e r a de la A d m i n i s t r a 
c ion g e n e r a l del Es tado de U l t r a m a r , t iene 
el h o n o r de someter á la aprobacióu de 
V . M. el ad jun to proyecto de decre to . 

Madr id 12 de Octubre de 1890. 

SEÑORA: 
A. L . R . P . de V . M., 

A n t o n i o M a r i a F a b i é . 

Iie/il decreto 
A propues ta dol Minis t ro de l U l t r a ­

m a r ; do acue rdo con el parecer del Con­
sejo de Minis t ros , oído el Consejo d e E s ­
tado en p leno; 

E n n o m b r e - d e Mi Augus to Hijo el R U Y 
D . Alfonso X I I I , y como R E I N A Regen t e 
de l Re ino , 

Vengo en decre ta r lo s igu ien te : 

CAPÍTULO PRIMERO 

De los eynpleados 

A r t i c u l o 1.° Secous idc ra rán compren ­
didos en ios preceptos de este decre to ley 
I03 empleados de la Admin i s t r ac ión g e ­
n e r a l del Es tado en el Minis ter io de Ul­
t r a m a r y sus dependenc ias de l a lPen íusu-
l a , y los de las p rov inc ias somet idas á su 
acción y gob ie rno , c u y a s ca r r e ra s no es • 
ten o rgan i zadas por disposiciones espe­
c ia les . 

Ar t . 2.° Los e m p i c a d o s á qu ienes so 
refiero el a r t ícu lo a n t e r i o r podrán op ta r , 
s egún sus respect ivas ap t i t udes , á l a s ca­
tegor ías y clases a d m i u i s t r a t i v e s quo re -
couocen las disposic iones v igen tes en la 
P e n í n s u l a , y á los sue ldos q u e seña lan l a s 
leyes genera les de Presupues tos de Ul t r a ­
mar , y á los sobresue ldos a s ignados por 
las m i s m a s l e y s p á r a l o s des t inos s e r ­
v idos eu la p rov inc i a s u l t r a m a r i n a s . 

A r t . 3.° Por el Ministerio de U l t r a m a r 
se fo rmarán dos escalafones genera les : 
u n o comprens ivo de lodos los empleados 
de Real n o m b r a m i e n t o quo presten ser­
vic io ac t ivo en la Admin i s t r a c ión g e n e ­
ra l del Es tado , y a cu el Minister io y s u s 
d e p e n d e n c i a s en la P e n í n s u l a , ya en las 
p rov inc ias u l t r a m a r i n a s ; y o t ro eu q u e so 
i n c l u i r á n los funcionar ios cesantes q u e 
h a y a n se rv ido en la m i s m a A d m i n i s t r a ­
ción del Es tado q u e los a n t e r i o r m e n t e 
c i tados . 

L a Subsecre ta r í a de esto Minis ter io 
fo rmará t ambién otros dos escalafones en 
q u e h a b r á de inc lu i r se el persona l s u b a l ­
t e rno , ac t ivo y cesante del m i s m o Centro 
y da ftus dependencias en l a Pen ínsu l a . 

Lo propio efectuarán los Gobernado­
res gene ra l e s de las p rov inc ias u l t r a m a ­
r i n a s por lo que respec ta a l personal s u ­
ba l te rno depend ien te s u y o y de l as d e m á s 
Autor idades del Es tado en oí torr i tor io 
cuyo m a n d o les está e n c o m e n d a d o , y de 
ambos escalafones r e m i t i r á n copia al Mi­
n i s t e r io . 

A r t . \ . ° Los empleados per tenec ien tes 
á c a r r e r a s ó cue rpos o rgan izados por l e ­
yes ó disposic iones especia les , con t inua ­
rán r ig iéndose por e l l as en lo q u e no se 
modif iquen por el p resen te decre to , ley ú 
o t ras disposiciones t ambién especiales . 

Las comprend idas cu este decre to ley 
t e n d r á n carác te r de sup le to r i as p a r a lo­
dos los casos no previs tos en los precep­
tos de excepción q u e r i geu 4 aque l los 
empleados . 

Si a l g u n a de d i chas c a r r e r a s ó cuerpos 
fueren supr imidos ó d í sue l tos , los em­
pleados p rov in ien tes do el los i n g r e s a r á n 
en el escalafón genera l do los cesantes de 
la Admin i s t r ac ión g e n e r a l del Es tado de 
U l t r a m a r , computándo les su ca tegor ía y 
clase por el m a y o r sue ldo personal quo 
hub ie rnu d is f ru tado. 

Ar t . S.° Los empleados de c a r r e r a s ó 
cuerpos especiales que ob tuv iesen ca rgo 
do los comprend idos en los escalafones de 
funcionar ios ac t ivos de la Admin i s t r ac ión 
gene ra l del Es tado en el Minis ter io y s u s 
dependenc ia s eu la Pen ínsu la y on las 
p rov inc ias de U l t r a m a r s e g u i r á n figuran­
do en los de sus respect ivas c a r r e r a s ó 
cuerpos , pud ieudo vo lve r á s e rv i r en ellos 
en los casos y con las condic iones q u e l a s 
disposiciones por que se r igen lo a u t o ­
r i cen . 

A r t . 6.° E n lo sucesivo no podrá or­

gan iza r se c a r r e r a especial a l 8 n 

m e d i o de l e y votada en C o r t e 3

Q a 5 l n o K > 
Ar t 7.o Los nombramientos n, 

gos c u y a ca tegor ía sea de Jefe , 
A d m i n i s t r a c i ó n ó de Jefe de i í P * t l ° í <% 
ción se h a r á n por Real decreto* í ^ 1 ^ 
d e Negoc iado y de Oficiales d ¡ TA^1* 
t r ac ión por Real orden, y ] 0 8 d p

 m i a k 
nos por l a Subsecre ta r ía del Min i 1 ^^* 
por l a s Au to r idades superiores iVL¡*Í 
vinc ias de U l t r a m a r , dentro de U$ r 
t ades q u e á cada u n a de ella» P<¡u ^ 

r a d a s . M ^ 

Art . 8.° En todo nombramiento s« 
p resa rá , a d e m á s de la categoría yeuT 
del c a r g o , la ap t i tud legal del electo"?!! 
t u r n o á q u e la provisión corresponda 

Ar t . 9.° Los Jefes superiores de i j 
mtn i s t r ao ión y los Gobernadores cltfll 
de las p rov inc ia s de Ultramar q u e ^ 
o t ros conceptos no tengan derecho 
inc lu idos on K>s escalafones con lasen», 
gor ias y c lases anejas á dichos cargo»-
i n g r e s a r á n en e l las has ta tanto qu«w. 
biesen d e s e m p e ñ a d o durante dos ig»! 
con deducción de l iconcias, empleo.' ta. 
pieos cor respondien tes á la categoría t 
clase respec t ivas . 

El t iempo serv ido en la categoría y ti», 
se supe r io res , c u a n d o no fuese hastitk 
pa ra figurar con e l las en los escalafooev 
se a u m e u t a r á al servic io en otras inferid 
res , como de servicio efectivo en éstu, 
cou la venta ja d e ocupa r lugar preftMlt 
en t re los de su c lase . 

C A P Í T U L O I I 
Del ingreso 

Ar t . 10. E l ingreso y ascenso en \ 
c a r r e r a de la Adminis t rac ión general iá 
Es tado en el Minis ter io y sus depende 
c ias en l a Pen ínsu l a y en las prov' 
d e U l t r a m a r se a jus t a rá á la* regU* 
g u i e n t e s , sin per juic io de lo demás 
es tablece el presento decreto ley: 

l." Los cesan tes pueden volv«r 
se rv ic io ac t ivo on des t ino de igual a 
gor ia y clase q u e el que hayan de*»-
peñado . 

2.* No so podrá ingresar en 
a l g u n o s ino por l a q u i n t a clase de Ou*' 
los de A d m i n i s t r a c i ó n . Los que foep* 
t i tu lo académico de Facu l tades ó esuaU^ 
supe r io r e s , pod rán ingresar en desti* 
do Oficiales de Admiuis t rac ióu de sega­
da c lase . 

3 .* Para ascender de una clase a » » 
se r e q u e r i r á n dos anos de servicio» ea 
i n m e d i a t a inferior, y además el n u °~7 
proporc ionado de anos de servicios pw*" 
dos al Es tado, que de te rmina la siga» 
e s c a l a : . 

P a r a ascender á Jefe de Adm*' a ^ 9 
c ión , diez años ; , para ascender á J* 
Negociado, ocho ; para Oficiales ¿a A 
n i s t r ac ión d e p r i m e r a clase, c l Q C ° \ ¡ ¿ 
Oficiales do Adminis t rac ión de s e f f ^ 
c l a se , cua t ro ; pa ra Oficiales de A d B U ¡ L j | . 
ción de te rcera c lase , t r es , y P a r a J ^ 
les de Admin i s t r ac ión de c u a r t a d » ^ 

Los funcionar ios de la A d m l D , s ^ 
civi l y económica del Estado *^"* a t oii«i 
t i tu lo académico de F a c a U s d c S

n t * i s l e s * 
super io res , podrán ascender á 0 
A d m i n i s t r a c i ó n do pr imera clase 
h a y a n cumpl ido dos anos «le se» 
Oficiales de s e g u n d a , y á Jete_ c 0 r 
c iado de te rcera c lase , c u a n d o " ^ 
pl ido dos como Oficiales de P r , n l ¿ e J * 

Ar t . t i . P a r a obtener e l c a r s ^ t f ¡ e C i 
s u p e r i o r de Adminis t rac ión ^ ^ ¿ C * * 
se r ó h a b e r sido Senador ó 
tes e n dos elecciones g e D e r a 

t 
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de servicio en l a Administra-
¿ f j ^ ¿ h a b e r disfrutado un sue ldo 

á 8.730 pese tas . A super'Or 

^ Í * ' jo Para ser n o m b r a d o Gober-
* 0 v i n c i a en la isla de Coba y en de P r 

0 filipino, c u a n d o al desem-
l cargo no sea aneja la Au to r idad 

í f ? del territorio, se r equ i e r en a l g u n a 
acondiciones s i g u i e n t e s : 

» Haber desempeñado d u r a n t e c u a l -
lazo destinos con catogoria d e Jefe 

l 8 1 ' jQiioistración do p r i m e r a c lase , ó ba-
t desempeñado por m á s do un año 

^ ja categoría de s e g u n d a , ó por m á s de 

í c o a I a d e t ( , r c e r a ó , a c u f t r t a -
a» Tener más de qu ince años do s c r -
' administrativos pres tados al Es tado 

* 'la provincia, s i empre q u e el ú l t i m o 
'* jido de categoría super io r á la de 

i e jjC/Tooiado de te rcera c l a se . 
3 • Haber sido Diputado á Cortes ó So" 
. r electivo d u r a n t e u n a l eg i s l a tu r a 

pipíela. 
M Haber sido e legido Diputado p r o -

rigeíal por lo menos dos veces, hab iendo 
fcaado posesión y desempeñado el cargo 
* babor cesado en él por r e n u n c i a . 

Haber sido Magis t rado do c u a l -
jiieraAudiencia ó T e n i e n t e fiscal por m á s 
á> Jos años, ó haber desempeñado un car-
«superior á los dos expresados en l a ca -
W i judbia l . 

6.* Haber de sempeñado el cargo do 
Jalde en propiedad por más de dos años 

• espítales de prov inc ia de p r i m e r a ó de 
•íuada clase, ó h a b e r per tenec ido por el 
íümo plazo á la Comisión p r o v i n c i a l . 

".' Haber sido Secre ta r io de Gobierno 
j r más de dos afíos en p rov inc ias de pri-
Kra clase. 

Y 8.' Ser ó h a b e r sido Secre ta r io por 
ción de Diputación p rov inc ia l c u a t r o 
en provincias do p r i m e r a c lase . 

También podrán ser norab; adosGober -
res de provincia los mi l i t a res q u e 
tea veinticinco aííos do servic ios , y 

«líos diez con empleo efectivo do Jefes; 
las islas F i l i p i n a s , los quo sean ó h u -

cn sido Gobernadores político mi l i t a res 
dicho terri torio d u r a u l o dos años , con 
graduación m í n i m a de C o m a n d a n t e de 

l i c i to ó su equ iva len te ou la A r m a d a , y 
•iqae por igual periodo de t i empo h u b i e -
* servido hasta q u e fué d i c t ado el Real 
Y' e l° ^ 3 de Marzo d e 1886, des t ino de 
¿** e mayor con la ca tegor ía de J u z g a -
• t o primera ins tancia , de t é r m i n o ó a s -

Cuando llogue á conocimionto del Co­
que a l g u n a do las p r o v i n c i a s do 

t n a r 6 « encuent ra en c i r cuns t anc i a s 
^ i j an atender con preferencia á los 
intereses de la un idad nac iona l , ó en 

de tal modo a n o r m a l , q u e se re-
* dotes especiales pa ra a t e n d e r i las 

Sacias de su Gobierno , y en t r e los 
^J°D>fÍ08 comprend idos en este a r t i cu-
V, * s l , m a r e que c o n c u r r a n en algun<> 
^ e * necesar ias pa ra el caso, p o -
^ " f e r i r el ca rgo de Gobernador de 

^ * i d a ° V ' a C l a ^ P c ' r s o n a d o reconocida 
^ C O Q 6 ^ ^ P a t r i o t i s m o , p rev io acue rdo 

, 8 e Jo de Ministros que j u z g a r á s o -
J Ü V e n i e u c i a de adop ta r esta reso-

13 r 

de i> p es idon tes en las is las de 
m huK- r l ° R i c o y e u l a 3 F i l i p i n a s 
^ » U d ' C 8 e Q d e s e m penado el c a r g o de 
^ Í Q ' c

| ) r o v i « c i a l , ó do Alca lde ó Con-
¡ l 6 «ac*?- 5 1 1 1 1 í , e P r o v ¡ n c l a » 0 p e r t e n e -
**<Jmj,.* a d d e Vocal á los Consejos «düistr 

c °asul t 
a c i ó n , ó á las J u n t a s e x i s ­
t a s ó aux i l i a r e s de l a A d ­

min i s t r ac ión que t e n g a n el c a r ác t e r d e 
cen t r a l e s , podrán ser n o m b r a d o s pa ra e m ­
pleo d e Jefo de Admin i s t r a c ión en c u a l ­
qu ie ra de sus c lases , y con des t ino á los 
diversos servicios a d m i n i s t r a t i v o s d e l a s 
respect ivas provincias , con excepción de l 
de Aduanas ; y para ca rgos de Jefes de N e ­
gociado do los c i tados t e r r i to r ios , en igua­
les condiciones , los quo hub iesen per tene­
cido á l a s J u n t a s p rov inc ia les y locales de 
aque l l a c lase , ó sido Alca ldes ó Conceja­
les de A y u n t a m i e n t o de fuora do l as ca­
pi ta les , s i empre q u o r e ú n a n l as c i r c u n s ­
tanc ias s igu ien tes : 

Haber residido r e spec t i vamen te e n 
aquel los te r r i tor ios con ocho anos de a n t e ­
lación á la época de su n o m b r a m i e n t o . 

Haber d e s e m p e ñ a d o por cspaoio de 
cua t ro anos a lgunos de los ca rgos e n u m e ­
rados en este a r t i cu lo sin habe r hecho re­
n u n c i a do é l . 

n a b e r de sempeñado en su caso los car­
gos do Dipu tado p rov inc i a l , de Alca lde ó 
d e Concejal por v i r tud do elección po­
p u l a r . 

Ar t . Í4. La apt i tud lega l dec l a r ada 
en el a r t i cu lo an te r io r para optar á ca rgos 
do Jefe de Admin i s t r ac ión , ó de Jefe do 
Negociado , no da en caso a l g u n o opción á 
empleo de supor ior ó inferior ca tegor ía . 

Tampoco se i m p u t a r á pa ra la o b t e n ­
ción de d i cha ap t i t ud legal el t i empo en 
quo se de sempeñen los ca rgos de Dipu tado 
p rov inc i a l , i n d i v i d u o do la Comisión pro­
v inc ia l , Alca lde ó Concejal por v i r tud de 
n o m b r a m i e n t o g u b e r n a t i v o . 

Dicha ap t i tud legal so c o m p r o b a r á d o -
c u m e n t e l m o n t e en exped ien t e a n t e s de 
procederse á los n o m b r a m i e n t o s . 

Los n o m b r a d o s no i n g r e s a r á n en los 
escalafones gene ra l e s has t a después de 
haber desempeñado por espac io de dos 
años , con deducción d e l icenc ias , los ca r ­
gos q u e les fuesen confer idos, sa lvo el d e ­
recho q u e por o t ro concepto p u e d a as is t i r ­
les p a r a figurar en e l los . 

Ar t . 15. Se podrá dar ing reso en la 
c a r r e r a do la Admin i s t r ac ión gene ra l del 
E s t a d o de las p rov inc ias de U l t r a m a r , con 
l a categor ía de Oficial de A d m i n i s t r a c i ó n 
en sus clases t e rce ra ó c u a r t a , á i nd iv iduos 
en qu ienes c o n c u r r a n todas las c i r c u n s ­
t anc ias s i gu i en t e s : 

T e u e r c u m p l i d a l a edad de v e i n t i ú n 
anos . 

Ser Bach i l l e r e:i Ar tes . 
Haber cu r sado y ap robado en U n i v e r ­

s idades oficiales l a s a s i g n a t u r a s do Dere ­
cho pol í t ico, Derecho a d m i n i s t r a t i v o , Eco­
n o m í a polít ica y Hac ienda púhl ica , o b t e ­
n i e n d o calificación super io r á la de Apro­
bado. 

Haber cursado y ap robado on la U n i ­
ve rs idad Centra l la a s i g n a t u r a de Coloni­
zación, sos tenida por el Ministerio de Ul­
t r a m a r , ob ten iendo calificación super io r á 
la de Aprobado. 

No so procederá al n o m b r a m i e n t o s in 
tenor comprobados d o c u m e n t a l r a e n t e ou 
e x p e l i e n t e previo los an te r io res requis i tos . 

A r t . 16. El n o m b r a m i e n t o de Oficiales 
de la clase do qu in to s del Minis ter io y de 
s u s dependenc ias en la P e n í n s u l a , r e cae r á 
en ind iv iduos q u e , además de t eno r c u m ­
pl ida la edad de ve in te a ñ o s , r e ú n a n a l g u ­
n a s de l as condic iones s i g u i e n t e s : 

Habe r d e s e m p e ñ a d o igua l c a r g o con 
b u e n a nota en la Admin i s t r ac ión púb l i ca , 

\ ó h a b e r serv ido d u r a n t e dos años el d e s ­
t ino do Aspi ran te con igua l concepto , ó 
tener el g rado do Bach i l l e r en A r t e s , ó 
t í tulo profesional do c u a l q u i e r a o t r a c l a se . 

Ar t . 17. Los n o m b r a m i e n t o s de Oficia­

les de l a c lase de q u i n t o s en la p rov inc ia s 
de U l t r a m a r se h a r á n por los Gobernadores 
gene ra l e s respect ivos , d a n d o i n m e d i a t a ­
m e n t e cuen t a al Minis ter io pa ra q u e sean 
conf i rmados de Real o r d e n . 

El n o m b r a m i e n t o so h a r á exp resando 
l a s ca l idades del n o m b r a d o , c o m p r o b á n ­
dolas an te el Ministerio con los d o c u m e n ­
tos q u e las ac red i t en . 

Dichas ca l idades során : 
i . * Res idencia on el respect ivo t e r r i ­

tor io con dos años do ante lac ión á la épo • 
ca del n o m b r a m i e n t o . 

2.* Tener c u m p l i d a l a edad de diez y 
ocho a ñ o s . 

3 .* Haber desempeñado igual c a rgo 
con b u e n a nota on c u a l q u i e r a d e p e n d e n ­
c ia de la Admin i s t r ac ión Cent ra l ó pro­
vine: ; : ! , ó habe r s e r v í ¡o los empleos su ­
ba l t e rnos do Asp i ran te ó Esc r ib i en te , con 
igua l calificación de c o n d u c t a , y el b a b e r 
m í n i m o a u u a l d u r a u t e c u a t r o años do 300 
pesos en Pue r to Rico y F i l i p i n a s , y de 600 
e n C u b a , ó tener al g r a d o de Bach i l l e r en 
Ar t e s ó t í tu lo profesioual do a l g u n a c lase . 

A r t . 18. El Minis t ro de U l t r a m a r po­
d r á no conf i rmar ol n o m b r a m i e n t o , si h u ­
biese mot ivo fundado para e l lo ; pero el 
que lo hubiese obtenido perc ib i rá sus h a ­
beres por el t iempo q u e d e s e m p e ñ ó ol 
c a r g o . 

La nega t iva de conf i rmación s e r á ra ­
zonada y produc i rá sus efectos en c u a n t o 
al ceso en el perc ibo de habe re s , á los 
ocho días de haberse rec ib ido en el Go­
b ie rno gene ra l la orden co r r e spond ien t e . 

E n este caso, el n o m b r a m i e n t o del Go­
b e r n a d o r genera l no p r o d u c i r á t ampoco 
efectos legales pa ra abono de t i empo de 
serv ic io , ui obtención de ca tegor ía . 

A r t . 19.' Todo n o m b r a m i e n t o de Ofi­
cial q u i n t o hecho por los Gobernadores 
genéra los sin habe r se comprobado p rev ia ­
m e n t e l a s ca l idades r e q u e r i d a s por el 
a r L c u l o 17 se e n t e n d e r á n u l o , y se rá de 
la responsab i l idad de los Ordenadores de 
pagos el abono de haberes quo so hic iese 
s in aque l l a previa comprobac ión . 

Ar t . 2 0 . L a Real o rden conf i rmator ia 
dol u o m h r a m i o n t o de Oficial q u i n t o r e ­
t ro t rae sus efectos lega les á la fecha on 
que aqué l se verif ique por el Gobe rnado r 
g e n e r a l . 

Ar t . 2 1 . Los n o m b r a m i e n t o s pa ra los 
e m p l e o s de Tesoreros g e n e r a l e s d e H a ­
c ienda , Tesoreros p rov inc ia l e s , Deposita­
r ios y Recaudadores del r a m o de Hac ien­
da , sea cua l fuere su ca tegor ía y c lase , 
se h a r á n por el Minis t ro do U l t r a m a r , á 
p ropues ta de los Gobernadores gene ra l e s 
respect ivos , de a c u e r d o con los In t en ­
d e n t e s . 

La propues ta r ecae rá en ind iv iduos 
q u e , a d e m á s de ofrecer y efectuar el afian­
zamien to del ca rgo , r e ú n a n l as cond ic io ­
nes q u e se d e t e r m i n a n eu el a r t . 10 de 
esto decre to : 

A la propues ta se a c o m p a ñ a r á expe­
d ien te jus t i f icat ivo d e los e x t r e m o s r e ­
feridos. 

Estos n o m b r a m i e n t o s se h a r á n fuera 
del o rden de t u r n o s q u e prefija el a r t . 2 5 . 

Ar t . 22 . Pa ra la o r d e n a d a provis ión 
de los des t inos de Asp i r an te s , Esc r ib i en ­
tes y d e m á s s u b a l t e r n o s d e l as oficinas 
a d m i n i s t r a t i v a s , l o s respect ivos G o b e r n a ­
do re s genera les fo rmarán y c o n s u l t a r á n 
al Minis te r io de U l t r a m a r el o p o r t u n o re ­
g l a m e n t o , s eña lando los q u e co r responde 
p roveer á cada A u t o r i d a d en el t e r r i to r io 
do su m a n d o , y es tab lec iendo q u e la t e r ­
ce ra pa r te de el los se concedan á l i c e n ­
c iados de l Ejérc i to ó A r m a d a q u e se ha­

y a n establecido ó se es tablezcan en el 
pa í s , y disfruten de buen concepto en su 
hoja de servic ios m i l i t a r e s . 

Ar t . 2 3 . Los e m p l e a d o s y s u b a l t e r n o s 
de orden públ ico ó de pol ic ía serán de 
l ibro n o m b r a m i e n t o de los Gobe rnado re s 
g e n e r a l e s , pero no d i s f ru t a r án de los be­
neficios de este dec r e to l ey . 

E n igua les cond ic iones se c o n s i d e r a r á 
á los empleados del r a m o de pres id ios , 
con oxcepción de los Jefes de e s t a b l e c i ­
mien tos pres idía les quo se r án n o m b r a d o s 
por el Ministro do U l t r a m a r , fuera de 
t u r n o , a u n q u e con las condic iones q u e se 
r equ ie ren p a r a op ta r á empleos c u j a ca t e ­
gor ía y c lase sea igua l á la dec l a r ada á 
los C o m a n d a n t e s Jefes de los pres id ios de 
U l t r a m a r . 

A r t . 24 . I u l e r i n o t ra cosa no se deter-r 
m i n e , el ingreso y ascenso de los func io­
na r io s civi les quo pres ten sus serv ic ios en 
las posesiones e spaño las del golfo de G u i ­
nea se rán de l ibre e lección; pero pa ra 
poder figurar en el escalafón g e n e r a l y 
gozar de los beneficios de esto decre to l ey , 
s e r á n necesar ios dos años efectivos d e s e r . 
vic io con p e r m a n e n c i a en a q u e l l a co lon ia 
en la ú l t i m a (categoría á los Oficiales de 
A d m i n i s t r a c i ó n y c u a t r o á los Jefes d e 
Negociado , ó seis años efectivos de s e r v i ­
cio con p e r m a n e n c i a en to t a l i dad , descon­
tándose p a r a este efecto el t i empo de 
l i c e n c i a . 

Los funcionar ios de c u a l q u i e r c lase y 
ca tegor ía á q u i e n e s a c o m p a ñ e en a q u e l l a 
co lonia su esposa ó hijos goza rán d u r a n t e 
l a res idenc ia en e l la d e u n 10 por 100 de 
a u m e n t o de su total h a b e r . 

CAPÍTULO I I I 

De los ascensos y vacantes 

Ar t . 25 . T a n t o el ingreso como los 
ascensos en la c a r r e r a do la A d m i n i s t r a ­
ción gene ra l de l Es t ado eu el Minis ter io 
d e U l t r a m a r y s u s dependencias de l a 
P e n í n s u l a y do l a s p rov inc i a s u l t r a m a r i ­
n a s , se a jus t a rán , a d e m á s de los preceptos 
con ten idos en el cap i tu lo a n t e r i o r á los 
s igu ien te s t u r n o s : 

1.° De a n t i g ü e d a d en t r e los empleados 
ac t ivos . 

2.° De an t igüedad e n t r e los e m p l e a d o s 
cesan tes . 

3 .* Do elección e n t r e los e m p l e a d o s 
ac t ivos . 

4.° De elección en t r e los e m p l e a d o s 
eesan tes . 

5.° De l ibre n o m b r a m i e n t o con las 
cond ic iones que p a r a el i ng reso se e s t a -
blecou eu el capi tu lo a n t e r i o r y eu el a r ­
t i cu lo 10 de este decre to de ley. 

A r t . 26. Por el t u r n o p r i m e r o se rán 
ascendidos los empleados ac t ivos q u e o c u ­
p e n los p r imeros l u g a r e s de l as c lases in ­
m e d i a t a s inferiores á la en q u o ocu r r i e se 
l a vacan t e ha s t a l a c lase de Oficiales 
qu in to s inc lus ive . 

A r t . 27 . Por el t u r n o s e g u n d o s e r á n 
n o m b r a d o s los funcionar ios cesan tes d e 
categor ía y c lase igua l á l a del e m p l e o 
quo se t ra te d e p roveer q u e ocupen el p r i ­
m e r l u g a r en el escalafón respec t ivo . 

Si no los h u b i e r e de l a ca tegor ía y c la­
se de la vacan te , se a c u d i r á á los de la 
i n m e d i a t a inferior q u e ocupen el p r i m e r 
l u g a r y cuen ten dos años de efectivo ser ­
vicio eu el la . 

Si t ampoco los h u b i e r e se d e c l a r a r á d e ­
s ier to el t u r n o , pasándose a l te rcero p a r a 
l a provis ión de la v a c a n t o . 

Ar t . 2S . P o r el t u r n o te rcero podra 
ser n o m b r a d o u n e m p l e a d o ac t ivo de los 
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q u e figuren en la ca tegor ía y clase i n m e ­
d i a t a inferior á las de la v a c a n t e , s i empre 
q u e r e ú n a las condic iones s igu i en t e s : 

l .* Ha l l a r se c o m p r e n d i d o en l a p r i ­
m e r a mi t ad de la escala de los de su c lase . 

2.* Contar dos anos de servic io en su 
c l a se . 

3 * R e u n i r el total de anos de serv ic io 
q u e pa ra optar á l a d ive rsas ca tegor ías 
a d m i n i s t r a t i v a s ex ige el a r t . 10 de esto 
decre to l e y . 

4 / Hal larse á l a época del nombra* 
miontos en el l u g a r de su d e s t i n o . 

T a m b i é n podrán ser n o m b r a d o s por 
este t u m o para se rv i r en las p rov inc ia s y 
posesiones u l t r a m a r i n a s , funcionar ios de 
la Admin i s t rac ión civil de la P e n í n s u l a ó 
del Minis ter io de U l t r a m a r y oficinas de ­
pendien tes del m i s m o es tab lec idas en Ma­
dr id , concediéndoseles un ascenso , c u a l ­
q u i e r a q u e sea el t i empo q u e c u e n t e n de 
servicio en su ca tegor ía y c lase , y con dos 
si les faltase m e n o s de seis m e s e s para 
poder ascender por elección en la P e n í n ­
su l a . 

Ar t . 29 . Por el t u r n o c u a r t o podrá ser 
n o m b r a d o un empleado cesan te de los q u e 
figuren en el escalafón con igual ca tegor ía 
y clase que las de la v a c a n t e , ó bien con 
la inmed ia t a inferior . 

En este segundo caso el cesante h a b r á 
de r e u n i r l a s condic iones s igu i en t e s : 

i . 4 F i g u r a r en la p r i m e r a m i t a d de la 
escala de los de su c lase : 

2.* Contar dos anos de serv ic io cu su 
oíase. 

3 .* R e u n i r el total de años de se rv i ­
cio que para optar á l a s d i v e r s a s catego­
r ías exige el a r t . 10 de este decre to ley . 

R e u n i e n d o d ichas condic iones , s e rán 
a d e m á s preferidos los cesan tes q u e disfru­
ten habe r pas ivo, y á falta de éstos los ce­
san tes por supres ión ó re forma. 

T a m b i é n p o d r á n ser n o m b r a d o s por 
es te t u rno para s e rv i r en las p rov inc ias y 
posesiones u l t r a m a r i n a s funcionar ios c e ­
san te s de la A d m i n i s t r a c i ó n c ivi l de la 
P e n í n s u l a , ó del Minis ter io de U l t r a m a r y 
oficinas depend ien tes del m i s m o en Ma­
dr id , concediéndose les u n ascenso , sea 
cua l fuere el t iempo q u e de servic ios ac re ­
d i ten en su ca tegor ía y c lase , y con dos si 
les faltare menos de seis meses p a r a ser 
repues tos con ascenso en la Pen ín su l a . 

Ar t . 30 . Por el t u r n o q u i n t o se verifi­
ca rá la provis ión de las v a c a n t e s , en la si­
g u i e n t e forma: 

Si la vacan te fuere de ca tegor ía infe 
r io r á la de Jefe super io r de A d m i n i s t r a ­
ción y super ior en ca tegor í a y c lase á la 
de Oficial de A d m i n i s t r a c i ó n de la c lase 
de s egundos , se proveerá en funcionario 
ac t ivo ó pasivo de la A d m i n i s t r a c i ó n ge 
n e r a l del Es t ado de la P e n í n s u l a , ó de' 
Minister io de U l t r a m a r y oficinas es table­
cidas en Madr id bajo su dependenc ia , ó 
bien de ca r r e r a s ó cuerpos especia les , q u e 
per tenezca á la c lase i n m e d i a t a inferior , ó 
su s i m i l a r en es tas c a r r e r a s especiales á la 
de la vacan t e , sea c u a l q u i e r a el t i empo de 
servicio q u e cuen ten en e l la . T a m b i é n po­
d r á n o m b r a r s e á funcionar ios de l as m i s ­
m a s procedenc ias q u e , s i r v i e n d o des t ino 
infer ior en dos clases ó g r a d o s , cuen ten ano 
y med io de serv ic io en su empleo . En u n o 
y otro caso se r e q u e r i r á el total d e años 
de servicio que pa ra el pase de u n a á o t ra 
ca tegor ía r equ i e r e el a r t . 10 de este d e ­
creto ley. 

Y si la vacante fuere de Oficial s e g u n ­
do , te rcero ó cua r to de A d m i n i s t r a c i ó n , 
se p rovee rá , b ien en la forma expresada 
en el párrafo an t e r io r , bien en ind iv iduos 

q u e , s in h a b e r se rv ido al Es t ado , ó con 
servicios en m á s inferiores c lases , r e ú n a n 
las condic iones q u e pa ra op ta r á d i c h a s 
ca tegor ías y clases r equ ie ren los artícu­
los 10 m e n c i o n a d o y 15 de este decre to 
l e y . 

Las ventajas ob ten idas por v i r t u d de 
lo autor izado en este a r t i c u l o y en los dos 
q u e le preceden , no se e n t e n d e r á n c o n s o ­
l i dadas s ino después de haberse d e s e m p e ­
ñ a d o , por lo q u e respecta á las p rov inc ias 
de U l t r a m a r , el ca rgo q u e se ob tenga por 
espacio de dos anos , con deducc ión de l i ­
cenc ias . 

Cumpl ida es ta c o a l i c i ó n por el e m ­
pleado, podrá pasa r con l a ca tegor ía y 
clase a d q u i r i d a s á la Admin i s t r ac ión ge ­
ne ra l del Es tado de l a P e n í n s u l a , ó al Mi­
nis ter io de U l t r a m a r ú oficinas q u e de 
este Cent ro dependen en Madr id . 

Ar t . 3 1 . Si a l g ú n Consejero de E s ­
t ado , ac t ivo ó cesante , fuese m i m b r a d o , 
s in re tención de su plaza de Consejero, 
pa ra d e s e m p e ñ a r empleo de Jefe Super ior 
de Admin i s t r ac ión en las p rov inc ias d e 
U l t r a m a r , pe rc ib i r á en concepto do sue l ­
do 3.000 pesos del habe r seña lado al des ­
t ino , siu a l t e ra r se por eso la cifra total 
cons ignada en p re supues to . 

A r t . 32 . El sue ldo personal q u e d i s ­
frute, ó el m a y o r q u e h a y a disfrutado el 
funcionario , p rocedente de c a r r e r a s ó de 
cuerpos especia les q u e h u b i e r e de ser 
nombrado p a r a cargos de la A d m i n i s t r a ­
ción civil de U l t r a m a r , s e rv i r á de base 
para a s igna r l e la categoría y clase q u e le 
cor responda eu re lac ión con las compren ­
d idas en los escalafones gene ra l e s de los 
empleados de la Admin i s t r ac ión g e n e r a l 
del E s t a d o . 

Ar t . 3 3 . Los empleados que pres tan 
sus servicios en el Ministorio de U l t r a m a r 
y s u s dependenc ia s eu la P e n í n s u l a po­
d r á n r e n u n c i a r p r e v i a m e n t e en in s t anc i a 
q u e fo rmula rán al efecto, los ascensos q u e 
por an t igüedad ó por elección les cor res ­
pondiesen con des t ino á los te r r i tor ios 
u l t r a m a r i n o s . 

Los empleados de las Ant i l l a s podrán 
i g u a l m e n t e r e n u n c i a r los mismos ascen­
sos cou des t ino á las is las F i l i p ina s ó vi -
ceversa . 

Si por cua le squ ie ra o t ras causas se r e ­
n u n c i a s e al asceuso , será dec la rado ce­
s a n t e el funcionar io que hic iese la r e n u n 
c ia , á no ser q u e el des l ino fuese de 
fianza. 

Ar t . 34. Los funcionar ios cesan tes á 
qu ienes se diese colocación de empleo que 
no fuese de fianza ó de categor ía y c lase 
infer iores á la del m a y o r que hub iesen des­
e m p e ñ a d o y s in causa jus t i f icada lo r e ­
nunc i a se ó no tomasen posesión de su 
des t i no d e n t r o de los plazos r e g l a m e n t a ­
r ios , se rán colocados en el ú l t imo puesto 
de su c lase en el escalafón. 

Ar t . 32$. Cuando un t u r n o quede de ­
sier to , la provis ión de la vacan te se h a r á 
por el s igu ien te en el orden n u m é r i c o q u e 
t ienen s e ñ a l a d o . Una vez c o n s u m i d o el 
t u r n o q u i n t o se vo lve rá al p r ime ro . 

A r t . 36 . El Minis t ro de U l t r a m a r po­
d rá r e n u n c i a r á proveer l a s vacantes q u e 
cor respondan al t u r n o qu in to s i e m p r e q u e 
acue rde la provis ión por el t u r n o pri 
m e r o . 

A r t . 37. Cont ra los n o m b r a m i e n t o s 
hechos con a l t e rac ión de los t u r n o s es ta ­
blecidos por este decreto ley, sa lvo lo au ­
tor izado en el a r t i cu lo an te r io r , podrán 
r ec l amar los q u e se crean per judicados 
por la vía con tenc ioso -admiu i s t r a t iva . 

CAPÍTULO I V 

De los escalafones 

Ar t . 38 . E n el m e s d e Mayo de 1891 
se pub l i ca r án por la Subsec re t a r í a del 
Minister io de U l t r a m a r , con c i r á c t e r de 
provis ionales , los dos escalafones gene ra ­
les á que se refiere el a r t . 3.° 

Dichos escalafones r e g i r á n ha s t a l a 
formación de los def ini t ivos , q u e h a b r á n 
de publ icarse el 30 de J u n i o do 1892. Es ­
tos se rv i rán de base para los a n u a l e s , q u e 
se formarán y pub l i ca r án en ade l an t e , 
conforme establece el a r t . 4 1 . 

A r t . 39. Dentro de cada ca tegor í a y 
c lase , los empleados se rán colocados on el 
escalafón respect ivo por orden de r igu rosa 
a u n t i g ü e d a d . Los funcionarios públ icos 
que s i rvan ca rgos inferiores á losjque h u ­
biesen a lcanzado eu su ca r r e r a , se co lo ­
c a r á n los p r imeros en los escalafones do 
las c lases respec t ivas en q u e figuren 
como ac t ivos . E l m a y o r n ú m e r o de anos 
de servic io , y en su defecto l a m a y o r 
edad , d e t e r m i n a r á n preferencia e n t r e los 
de igual a n t i g ü e d a d . 

No se i nc lu i r án en los escalafones los 
empleados comprend idos en expedientes 
g u b e r n a t i v o s ó sujetos á p rocesamien to 
con an te r io r idad á l a fecha de es te decre ­
to ley , has ta t an to que d ichos expedientes 
ó procesos sean resue l tos en def ini t iva y 
con dec la rac iones que au tor icen la i n c l u ­
sión eu los escalafones . 

Ar t . 40 . Pub l i cados los escalafones, 
los que t engan derecho á figurar eu el los , 
podrán r e c l a m a r con t r a el l u g a r q u e se 
les h a y a seña l ado , ó pedir su inc lus ión si 
és ta no hubiese ten ido efecto. 

Las rec lamac iones h a b r á n de hacerse 
den t ro del t é r m i n o de un mes por I03 in­
teresados que r e s idan en la P e n í n s u l a ; del 
de t res meses por los q u e residiesen en 
las islas de Cuba ó Pue r to Rico, y del de 
seis meses por los que estén domic i l i ados 
en las is las F i l i p i n a s ó eu l as posesiones 
españolas del Golfo de G u i u e a . Pasados 
d ichos t é rminos no 6e a d m i t i r á r e c l a m a ­
ción a l g u n a . 

Ar t . 4 1 . En el mes de J u l i o , á pa r t i r 
desde el a n o de 1893, se pub l i c a r án a n u a l ­
men te los escalafones tales como r e su l t en 
en 30 de J u n i o an t e r io r . 

Ar t . 42. Po r el Minis ter io d e U l t r a m a r 
se d i c t a r án las disposic iones necesar ias á 
fin de que por las Au to r idades supe r io res 
de las provinc ias y posesiones de U l t r a ­
m a r , y por los funcionar ios ac t ivos ó c e ­
san te s allí res identes ó domic i l i ados en la 
Pen ínsu l a , se facilite la formación de los 
escalafones genera les q u e , con ca rác te r 
provis ional , h a n de pub l ica r se eu el m e s 
de Mayo de 1891. 

CAPÍTULO V 

De las cesantías 

Art . 43 . Las cesan t ías se rán dec re t a ­
das l i b r emen te por l a Autor idad q u e h u ­
biese hecho los respect ivos n o m b r a m i e n ­
tos. Los Gobernadores genera les d a r á n 
cuen ta al Gobierno , expresando las causas 
de las cesant ías q u e dec re t en . 

No obs tan te este precepto , el Minis t ro 
de U l t r amar podrá dec re t a r el cese de los 
Oficiales de A d m i n i s t r a c i ó n de la clase 
de qu in tos , cuyo n o m b r a m i e n t o corres­
ponde ó los Gobernadores gene ra l e s c u a n ­
do asi lo r ec l amase el buen servicio del 
Es tado . 

El dec la rado cesante e n t r a r á á ocupar 
ol puesto que le co r responda en el escala­
fón genera l do los empleados cesantes , 
i Ar t . 44. Si la cesan t ía fuese ocas io­

n a d a por fal tas g raves cometidas 
empleado en el ejercicio de su carg 0 ™ * 
ser dado d e baja en los escalafón*1* 
propues ta de los Gobernadores g e ^ 1 

respec t ivos , p rev ios el fallo d e l l U r t ( j ^ 
es tablece el a r t . 82 y las formalidad^! 
p a r a ol modo d e proceder de dicho j ¿ ? 
do prefijan los a r t í cu los 83 y 34 ¿ t 

decre to l e y . 

A r t . 45 . Los empleados que aean & 

eitaei 
—1 pahua 

cesarán on sus cargos desde el mometju 
en q u e se h a g a d i cha declaración, y ^ 
t e n d r á n de recho los d e las provincias uU 

r * qU9 3£ati 

cesados c r i m i n a l m e n t e por etc'i» 
s in e l l a , do la Administración n ^ í * 

- que ém 
pueda exceder en n i n g ú n caso de 
pesos. 

La pensión a l iment ic ia de que trau e*. 
a r t i cu lo , está l i m i t a d a al caso de q U e t í 

funcionario sea procesado por actos reía, 
c ionados con el des t ino que sirva y 
en el te r r i tor io de la jurisdicción de Tri. 
buna l u l t r a m a r i n o que entienda en el pr^ 
ceso, y cesará t ambiéu su ubono cuaoj» 
con t ra los m i s m o s funcionarios se pro. 
nunc ia se fallo condenator io en cualqalea 
otra causa . 

A r t . 4 6 . Dic tada sentencia , ya a* 
condena to r i a , ya absolutor ia , ya de n» 
brese imien to , se resolverá gubernallra. 
m e n t e , con aud ienc ia del Consejo de Eé> 
tado, sobre l a s i tuación del empleado, «t 
baja defiui l iva ó cont inuación de l i ca­
rrera , t i empo de servic io y demás efecioi 
a d m i n i s t r a t i v o s . 

CAPÍTULO VI 

De las traslaciones, j)ermutas, Ucencias 
y comisiones del servicio 

A r t . 47. Todo empleado de las pn*.| 
v inc ias u l t r a m a r i n a s podrá ser traslada 
den t ro de las is las de Cuba , Puerto Rie*i 
y F i l i p inas , respec t ivamente , á destinodi 
ca tegor ía y clase igua les á las del 
desempeñe , si así convin iese al servid* 

Las t ras lac iones á las islas Filipto* 
de los empleados q u e prestan servicio • 
las An t i l l a s y viceversa , sólo podrán 
da r se l i b r e m e n t e y por interés del servi­
c io , c u a n d o el emp leado haya cumplí»1 

dos años de res idenc ia consecutiva eflW* 
g u n o de aque l los ter r i tor ios , 

Ar t . 48 . Se prohibo que los funciou** 
ríos pres ten otro servicio que el propio* 
des t ino de q u e fueren t i tu lares , sal™ 
caso de sus t i tuc ión ó el de alta co0**" 
n ieuc la del serv ic io . En este caso lo*"* 
be rnadores gene ra l e s consultarán P r e ^ 
m e n t e l a t r a s l ac ión , que nunca po 
su r t i r efecto siu l a aprobación del M 
t r o de U l t r a m a r , q u e d a u d o prohibido, Wr 
responsab i l idad d e los Ordenador* 
pagos , el abono de haberes í I a e . p V > ¿ 
cor responder á los interesados, m P" 1 

dest ino t i t u l a r , ni por el accidental. 

Ar t . 49 . L o s funcionarios P u b l , c ^ 
desempeñen sus cargos en las P' 0 >

e ' o C j |» 
de U l t r a m a r , podrán obtener á W 

t empora les pa ra Europa con sujec 
s igu ien tes r eg la s : . j f p»r» 

1 . a Será condición indispens» 
optar á l a s l i cenc ias , haber P e [ * A f 0 a i -
si n in te r rupc ión on servicio 
g u n a s de d i chas provincias tre» 
secut ivos 

2.* E l tic 

»503 

empo máx imo é i f f l P ^ * 
ble de las l icencias so a j u s t a r ^ ^ . ^ . 
gu íen te escala : seis meses á l o 3

3 e . j o n e J •** 
r ios de l as is las F i l i p i n a 8 y P° 
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cuatro á l o s d e l a s i s l a s d o C u b a 

- .«une se h a l l e n en la cond i -
0 Rico qae 

í ^ " f i i a la r e 2 l a a n l e r i o r ; n u e v e meses 
¿f0 I o

 e g r e g p e c t i v a m e n t e , á los fuu-
« l# *° . ] f t S m i s m a s p rocedenc ias que 

sirios 
e r m a n e c i d o en igua l condic ión 

* T*° e s t f t b l e o i d a P o r l a r e g , a 1 '* d l i r a n t 0 

f1*- «consecutivos; doce meses y ocho 
—«neclivamente, 4 unos ú o t ros 

si la condición de p e r m a -
^ ° ° n o in ter rumpida en servic io ac t ivo 

^ a l P l a z 0 ( , e d i e z a ñ 0 S ' 
•i El o 3 0 ^ e U D a l i c e n c i a » s c a c u a l -

* j f t condición en que se o b t e n g a , 
[ M i l i t a al funoionario q u e l a hub iese 

j U ] 0 para optar á o t ra n u e v a , has ta 
«e hayan l lenado t a m b i é n de n u e v o 

| Condicioüe3 que , según el caso , se e s -
.^an en las reglas i . " y 2.* 
j« Las licencias se so l i c i t a rán por los 

^Miados, en la forma y por conduc to 
jjtfo a i Ministro de U l t r a m a r . 

*» Sólo en el caso do enfe rmedad g r a -
njustifloada deb idamen te y en q u e pe-

la vida de los in te resados , podrán 
ta Gobernadores genera les a n t i c i p a r l i -
yeias para Europa por l a m i t a d del t iem-
LfBfl respectivamente se Qja en l a reg la 
\ \ previa la formación de expediente q u e 
«i&itrairá por los Jefes i nmed ia to s de 
fr<mpleados, y respecto á los de II a-

HJada, á propuesta del I n t e n d e n t e ó Di-
•etür general del r a m o . 

1 Tanto para la formación de los cx-
eii'nli'3 en que se jus t i f ique la razón q u e 

Pía licencia nomo pa ra el abono de 
durante el uso de e l la , s e g ú n 

i conceda por causa do enfe rmedad ó 
pnasuntos propíos, se t e n d r á en c u e n t a 
•preceptuado por la r e g l a an t e r io r , y a d e -

que es obl igatorio d a r cu r so á toda 
cía, cuando al p re t ende r l a jus t i f ique 

Interesado su falta de s a l u d , y quo sólo 
le abonará el sue ldo personal a s ignado 

destino desde el día en que cesen has t a 
vuelvan á pres tar se rv ic io . 

50. Las l icencias pa ra c u a l q u i e r 
de Asia ó Amér i ca no c o m p r e n d i ­

ó l a s provincias de U l t r a m a r , se con­
g r i o por los Gobernadores gene ra l e s 
1**1 plazo de c u a r e n t a y c inco días l i -
"Lfadose la prórroga á otros ve in t idós en 
r * w enfermedad just if icada, gozando 

,Qle.*e8ados el sueldo y sobresue ldo 
^ p e n d i e n t e á su des t ino . 

Cuando LA3 l icencias se concedan p a r a 
U*,tos Propios, no podrán exceder en n in-

_ J * c u a l e s no d is f ru ta rán h a b e r a l ­
teo. 

51 Las l icencias pa ra el in te -
•" : i s islas en que pres teu sus s e r v i -

funcionarios de U l t r a m a r , s e c ó n 
* ° Por las Au to r idades super iores á 
' w corresponda, con sujeción á las 

^ n t e i reglas: 
^ Los empleados de U l t r a m a r no po-
¿j^ntarse del pueblo en donde de3-

u S Q s funciones especiales sin l i -
W ^ c e d i d a por la Autor idad compe-

E l 1 u e se ausen te sin Ucencia , se 
1 U Q r enunc ia su ca rgo y se rá 

1*4, f

 0 c e s a n t e sin perjuicio de las d e -
J , ^ n s a b i l i d a d e s á q u e h a y a l u g a r . 

^ U s Ucencias h a b r á n de se r solici-
^»"ec»samente por escr i to y por con 
^ d *l Jefe Inmedia to . C u a n d o se pi-
li j j ° r **n forraKlad os necesar io just i f icar 
f ^ k n a i ó n por med io de certif icación 

^UTa. 

* Justificación p resen tada por el 
n"*rio parece insuficiente á su Jefe, 

uisponer quo se amp l i é . 

E n la petición de l icencia , el e m p l e a ­
do que la solici te, t iene que hace r m e n ­
ción de las q u e ha d is f ru tado en los t res 
años an te r io res . 

3 . ' El Jefe i nmed ia to , a l d a r cu r so á 
la sol ici tud de l icenc ia , i n fo rmará sobre 
la necesidad qne de e l l a t e n g a el emplea ­
do , y sobre la posibi l idad de conceder la 
s in per judicar al s e r v i d o . 

4. Las l icencias por enfe rmedad se 
concederán con el haber en t e ro por sólo un 
m e s y con la mi tad por q u i n c e dias m a s . 
Las concedidas por o t ro mot ivo se rán sin 
sue ldo . 

5."* De toda l icencia d i s f ru tada por el 
empleado se t oma nota en su hoja de ser­
vicios y en su expediento personal . 

6 . ' El empleado que h a ob ten ido l i ­
cencia t res años segu idos , no puede ob t e ­
ner o t ra d u r a n t e otros t res . 

7.* No pueden d is f ru tar l icenc ia á u n 
m i s m o t iempo m á s de la q u i n t a par te de l 
n ú m e r o de empleados q u e d e s e m p e ñ a n 
sus cargos en u n a m i s m a oficina ó servi 
ció púb l i co . 

Los Jefes de l as dependenc ia s no p e r ­
mi t i r án quo comience á usar l icencia n in­
g ú n empleado q u e esté fuera de d icho n ú -
moro , bajo su responsab i l idad personal . 

Y 8.* La l icencia concedida á un e m ­
pleado q u e d a i n v a l i d a d a si an tes de c o ­
menza r á u sa r l a es t r a s l a d a d o á s e rv i r 
o t ro des t ino , s iendo prec isa orden de r e ­
hab i l i t ac ión p a r a que la disfrute en su 
n u e v o ca rgo . 

A r t . 52. De toda l i cenc ia que por {las 
Autor idades de U l t r a m a r se conceda á l o s 
funcionarios públ icos , cuyo n o m b r a m i e n ­
to cor responda a l Minis ter io , se l e d a r á 
cuen t a pa ra q u e se bagan cons t a r en el 
expediente persona l respec t ivo . 

Art . 5 3 . No se c o n s i d e r a r á i n t e r r u m ­
pido el plazo de res idenc ia á q u e se refie­
r en las reg las 1.* y 2 . a del a r t . 49 por la 
obtención de las l i cenc ias á q u e el m i s m o 
se con t rae , ni por el viaje fy res idenc ia 
en la P e n í n s u l a á jque se h a l l e n obl igados 
los funcionar ios q u e , por disposición de l 
Gobierno, se t r a s l aden de las islas F i l i p i ­
n a s , á las d»* Cuba y Pue r to Rico, y vice­
versa , ó de l as posesiones d e África á 
c u a l q u i e r a de las o t ras p rov inc ias de U l ­
t r a m a r . 

Ar t . 54 . Quedan a b s o l u t a m e n t e p r o ­
h ib idas l a s au tor izac iones de res idenc ia á 
los funcionar ios de U l t r a m a r después de 
t e rminados los plazos r e g l a m e n t a r i o s de 
l icencia . Los funcionarios t ras ladados de 
unas á ot ras p rov inc i a s , s egún expresa e l 
a r t i cu lo an t e r io r , podrán p e r m a n e c e r u n 
mes en E u r o p a con opción al sue ldo de 
su nueva plaza desde la fecha de su e m ­
b a r q u e en el p u n t o de res idenc ia de la 
que a n t e r i o r m e n t e d e s e m p e ñ a b a n , s i e m ­
pre que l l eguen á t omar nosesión de aque ­
l la á que h a n sido des t inados . 

Pasado este plazo sin c o n t i n u a r su via­
je se cons ide ra rá q u e r e n u n c i a n al nuevo 
ca rgo , á no ser q u e se les au to r i ce por el 
Gobierno para p e r m a n e c e r por t r e in t a d ías 
m á s á causa de en fe rmedad d e b i d a m e n t e 
just i f icada, en c u y o caso c o u t i o u a r á per­
c ib iendo el sue ldo persona l d u r a n t e d i ­
cha autor izac ión . 

Ar t . 55 . Cuando los funcionar ios á 
qu ienes se h a y a concedido l icencia , h a ­
gan viaje d i rec to á la Pen ínsu l a ó á a l ­
g ú n otro p u n t o de E u r o p a , Asía ó A m é ­
rica, se c o n s i d e r a r á que empiezan á hace r 
uso de aqué l l a desde el día de su desem­
ba rque , que a c r e d i t a r á n con certificación 
del Capi tán del pue r to ó del Cónsul de 
España , s e g ú n q u e el t é r m i n o de l viaje 

fuese en l a P e n i n o a l a ó fuera de e l l a , r e s ­
pec t ivamen te . 

Si el viaje no fuese d i rec to , se c o m p u ­
t a rá el t i empo de l icenoia desde el d í a del 
e m b a r q u e en la p rov inc ia de U l t r a m a r de 
d o n d e procediere el empleado . 

Art . 56. P a r a el c u m p l i m i e n t o de las 
ob l igac iones q u e en s i tuac ión de l icenc ia 
h a y a de l l e n a r el funcionar io q u e la d i s ­
f rute , se a t e n d r á á éste á lo p recep tuado 
en l as s igu ien tes r eg l a s : 

1 . a Los emp leados q u e estén en uso 
de l icencia debe rán a c r e d i t a r su e m ­
b a r q u e de regreso an tes de " t e r m i n a r el 
p lazo por el q u e se les h a y a concedido 
a q u é l l a . E - t a c i r c u n s t a n c i a la jus t i f ica­
r á n por m e d i o de certificación del Capi­
tán del puer to de e m b a r q u e de la Pen ín ­
su l a ó del Cónsul español ?n el p u n t o del 
ex t ran je ro en q u e e m p r e n d a n el viaje. 

T a m b i é n ac red i t a rán la l l egada al 
pun to de su des t ino con 'certif icación del 
Capi tán del pue r to . 

Ambas cert i f icaciones se exped i rán por 
dup l i cado , y u n a la d i r i g i r á n al Minis t ro 
d e U l t r a m a r y o t r a al I n t e n d e n t e ó Direc­
tor do H a c i e n d a de la p rov inc ia en q u e 
s i r v a n . 

2 . ' Toda detención ó in t e r rupc ión vo­
l u n t a r i a ' d e l viaje comenzado pa ra r e g r e ­
sa r á su des t ino , después de h a b e r usado 
de la l i cenc ia , , c a u s a r á la pé rd ida del 
empleo y de los derechos persona les ad­
q u i r i d o s . 

3 .* S i empre quo al t e r m i n a r el plazo 
do l as l icenc ias no se hubiese jus t i f icado 
por los empleados já q u i e n e s se concedie­
ron el r e e m b a r q u e para el pun to en q u e 
t e n g a n s o s des t inos , se les d e c l a r a r á c e ­
santes si no acred i tasen falta de s a l u d ó 
a lega ren c a u s a p robada ó l eg i t ima pa ra 
n o regresa r á l a p rov inc ia de U l t r a m a r 
de que p rocedan . 

Si faltase cua lqu ie ra de las dos cir­
c u n s t a n c i a s , se cons ide ra r án c o m p r e n d i ­
dos en la r eg la an te r io r . 

E n uno y otro caso i n c u r r i r á n en las 
penas es tablec idas en d i c h a regla desde 
la fecha en que c o n c l u y a el plazo de la l i ­
cenc ia . 

4.* Caduca rán las l icencias de que no 
se h u b i e s e hecho uso á los dos meses 
de habe r s ido c o m u n i c a d a s á los in teresa­
dos c u a n d o sea pa ra E u r o p a y en t r e Asia 
y A m é r i c a , y al de uno para d e n t r o de 
cada isla ó para l a s inmed ia t a s , ya de las 
An t i l l a s ó del Arch ip i é l ago filipino. 

Caducarán t a m b i é n l a s concedidas á 
empleados q u e ob tenga nuevo des t ino , es­
tén éstos ó no en uso de e l l a s , y 

5.* Por n i n g ú n concepto se a b o n a r á 
pasaje á I 0 9 e m p l e a d o s en uso de l i c e n ­
c ia , sea cua l fuere el mo t ivo q u e la oca ­
sione y el pun to á que aqué l lo s se d i r i jan . 

Ar t . 57 . Sólo se confer i rán comis io­
nes del servic io pa ra la P e n í n s u l a por ex­
t r a o r d i n a r i a s y u rgen te s neces idades del 
Es tado ac red i t adas en c o m u n i c a c i ó n e s ­
cr i t a de las A u t o r i d a d e s super io res de 
U l t r a m a r , si de e l las d i m a n a el c o n c e ­
der las , ó en Real o rdeu si las d e t e r m i n a 
el Minis ter io de U l t r a m a r . 

Ar t . 58 . D ichas concesiones sólo po­
d r á n conferirse por el plazo i m p r o r r o g a ­
ble de c u a t r o meses , con tados desde el 
d e s e m b a r q u e en un pue r to de la P e n í n s u ­
la , y después de viaje d i rec to del p u n t o 
d e su des t ino , á los I n t e n d e n t e s ó D i r e c ­
tores de Hac i enda , á los Directores y S u b ­
d i rec tores gene ra l e s de A d m i n i s t r a c i ó n 
c i v i l , P re s iden te s de l a s Aud ienc ias y 
F i sca le s d e las m i s m a s y d o los T r i b u n a ­
les locales c o n t e n c i o s o - a d m i n i s l r a t i v o s , 

y á los Jefes de Ceu t ro , excepto los T e s o ­
re ros y Contadores , q u e t engan 4 su c a r ­
go servic ios g e n e r a l e s , c u y o desa r ro l lo 
a lcance á todo el te r r i tor io r e spec t iva ­
m e n t e de l a s i s l as de Cnba , P u e r t o Rico 
ó del A r c h i p i é l a g o filipino, con d e r e c h o , 
d u r a n t e todo el t iempo de la comis ión , al 
sue ldo personal del des t ino q u e s i rvan en 
propiedad y u n a mi t ad m á s , y al abono 
de los gas tos de via je , t an to de ida como 
de v u e l t a , d e b i d a m e n t e just i f icados. 

Art . 59 . Los funcionar ios q u e v e n g a n 
á la P e n í n s u l a desde las p rov inc ia s refe­
r idas en comis ión del servic io , ac red i t a ­
r án en el ac to de su presen tac ión en el 
Minister io d e U l t r a m a r h a b e r efectuado e l 
viaje d i r ec to . Si asi no lo h ic ie ren pe rde ­
rán el de r echo al abono de pasaje por 
cuen ta del Es tado y á los h a b e r e s que para 
tal s i tuac ión e x t r a o r d i n a r i a se le d e c l a r a n 
i ncu r r i endo en la obl igación de r e i n t e g r a r 
al Teso ro públ ico lo q u e por a m b o s con­
ceptos so h u b i e r e abonado . En tal caso 
h a b r á n de ver i f icar el viaje de regreso 
al des l ino d e q u e son t i t u l a r e s en el i m ­
pro r rogab le plazo de t re in ta d ias , con tados 
desde la fecha de su d e s e m b a r q u e , d u r a n ­
te los cuales tampoco t e n d r á n opción á 
h a b e r a l g u n o . 

Ar t . 60. T a m b i é n podrán conferirse 
comis iones ex t r ao rd ina r i a s del se rv ic io en 
c i r cuns t anc i a s especiales p a r a den t ro de 
la p rov inc ia u l t r a m a r i n a en q u e el e m ­
pleado á qu ien se encargo esté d e s t i n a d o , 
con d e r e c h o , en el caso de t e n e r q u e t r a s ­
l a d a r s e á p u n t o d is t in to al de su res iden­
cia , a l abono de su sueldo y sob re sue ldo , 
con u n a mi t ad más del total h a b e r d u ­
r a n t e el t i empo de la comis ión , q u e no 
podrá n u n c a exceder de t res meses . T a m ­
bién se les a b o n a r á n los gastos de viaje 
do ida y v u e l t a . 

Ar t . 6 1 . En lo suces ivo no se d e c r e ­
t a r á agregao ión a l g u u a de funcionarios d e 
las p rov inc ias de U l t r a m a r al Minis ter io 
dol m i s m o n o m b r e n i á o t ra dependenc i a 
d e la A d m i n i s t r a c i ó n do la P e n í n s u l a . 

Ar t . 62 . Todo funciouar io q u e viniese 
4 l a P e n í n s u l a fuera de las condic iones 
es tablecidas por este dec re to , en uso de 
l icenoia ó en comis ión del servic io , a u n 
c u a n d o u n a ú o t r a le h u b i e s e s ido conce-
d i d a por e r ro r ó descuido do s u s S u p e r i o ­
r e s j e rá rqu icos , se rá sepa rado del se rv ic io , 
r e t ro t r ayéndose los efectos de la o r d e n d e 
separac ión al día en que dejó de as is t i r al 
c u m p l i m i e n t o de l as ob l igac iones p rop ias 
de su empleo . 

CAPÍTULO V I I 

De los pasajes y plazos de embarque 

A r t . 6 3 . Los funcionar ios públ icos 
des t inados á l as p rov inc ias de U l t r a m a r , 
sea cua l fuere la c a r r e r a á q u e p e r t e n e z ­
can , t e n d r á n de recho para si y s u s f a m i ­
l ias á pasaje de ida y v u e l t a por cuen t a 
del E s t a d o , en la forma y en el t an to q u e 
seña l an los a r t í cu lo s s i gu i en t e s . 

A r t . 64. Se c o n s i d e r a r á n como fun­
c ionar ios públ icos , para los efectos del ar ­
t iculo an te r io r , los q u e ob tuv iesen n o m ­
b r a m i e n t o por Real decre to ó de Real or ­
d e n , con excepción de los Oficiales d e 
A d m i n i s t r a c i ó n de la c lase de qu in tos , y 
cuyos h a b e r e s figuren en los p r e s u p u e s ­
tos gene ra l e s y deban ser sat isfechos por 
las Cajas de l as p rov inc i a s de U l t r a m a r . 

Ar t . 6 5 . Se e n t e n d e r á q u e cons t i t uye 
la fami l ia del funcionar io públ ico p a r a los 
efectos de abono de pasaje, la mujer l eg i ­
t ima , los hijos leg í t imos , los n a t u r a l e s re­
conocidos y los adopt ivos que no es tuvie-
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sen e m a n c i p a d o s , y l a m a d r e v i u d a reco­
g i d a y m a n t e n i d a por el hi jo . 

Ar t . 66 . E l abono de pasaje por c u e n t a 
del Es t ado se a jus tará , p a r a los funciona­
rios púb l icos á la s igu i en t e escala : 

En la l inea de las A n t i l l a s : 
i . ° Pasaje e n t e r o de la p r i m e r a ca te ­

gor ía de p r i m e r a c lase pa ra los Jefes de 
A d m i n i s t r a c i ó n ó sus s i m i l a r e s en ca te­
gor í a . 

2.° Pasaje en tero de la s e g u n d a ca te­
gor ía de p r i m e r a clase pa ra los Jefes d e 
Negociado ó s u s s imi l a r e s . 

3.° Pasaje en te ro do la t e rce ra ca tego­
r ía de p r i m e r a clase pa ra los Oficiales do 
A d m i n i s t r a c i ó n ó sus a s imi l ados . 

E n l a l i nea de F i l i p i n a s : 
Pasaje en te ro de p r i m e r a c lase ín te r in 

no se es tablezca por la E m p r e s a concesio­
n a r i a do vapores correos las c a t e g o r i a s q u e 
figuran on la tar ifa de la l ineas de l a s An­
t i l l a s . 

P a r a F e r n a n d o Póo: 
Pasaje en te ro de p r i m e r a c lase en la 

forma a c l u a l m o n t c es tablec ida . 
Ar t . 6 7 . Los Jefes supe r io res de A d ­

min i s t r ac ión y los Muy Reve rendos Arzo­
bispos y Reverendos Obispos d i s f ru ta rán 
á bordo de piso de t res l i t e ra s adornas do 
l a co r r e spond ien te al pasaje r e g l a m e n t a ­
r i o , en tend iéndoso q u e por ol piso de l a s 
t r e s l i t e ras se a b o n a r á á la C o m p a ñ í a con­
ces ionar ia do vapores cor reos la mi t ad del 
prec io de tarifa es tablec ida para el p ú b l i ­
co s egún o r d e n del R e g c u t e de l Reino de 
11$ de N o v i e m b r e de 1869, y por la o t r a 
m i t a d lo es t ipulado en el a r t . '.'»3 del cou-
t ra to v igen te . 

A r t 68 . Por pasaje de los i n d i v i d u o s 
q u e formen la famil ia del fuueionar io pú­
bl ico , el Es tado a b o n a r á á l a Compañ ía 
conces ionar i a del servicio de vapores co ­
r r eos : 

E l 25 por 100 del precio de uu pasaje 
igual a l q u e cor responda al e m p l e a d o por 
cada uno de los hi jos y 50 por 100 d e la 
m u j e r l eg i t ima y de la m a d r e del unc io -
n a r i o . 

A r t . 69 . Cuando los hijos del funcio­
n a r i o no h a y a n c u m p l i d o l a edad do cinco 
años , no a b o u a r á éste c an t i dad a l g u n a 
por razón del pasaje de aqué l los á la Com­
pañía conces ionar i a . 

Si los hijos excediesen d e la edad de 
c inco a ñ o s , y no h u h i e r a n c u m p l i d o la de 
diez , el fuucionar io a b o n a r á de su pecul io 
pa r t i cu l a r á la Empresa por cada i n d i v i ­
d u o u u 25 por 100 del precio de un pasa­
j e oficial de ca tegor ía igual al que so le 
concede pe r sona lmen te . 

Si excediesen de la edad de diez años , 
el funcionario a b o n a r á en igua l forma á 
la empresa u n 75 por 100 de l impor te de 
u n pasaje i g u a l al quo lo co r r e sponda . 

Por razón del pasaje de su mnjer , ó de 
su m a d r e , a b o n a r á el funcionar io un 50 
por 100 en i gua l e s t é r m i n o s q u e los e x ­
presados en los párrafos q u e a n t e c e d e n . 

Ar t . 70 . T a m b i é n a b o u a r á el Es tado 
el pasaje de los empleados y s u s famil ias 
t r a s l adados de u n a s á ot ras p rov inc i a s do 
U l t r a m a r , ó de éstas á la P e n í n s u l a , en la 
forma y á los i nd iv iduos q u e e n u m e r a n 
los a r t í cu los a n t e r i o r e s . 

I g u a l m e n t e t i cneu d e r e c h o al pasaje 
por c u e n t a de l Es tado , en la forma e s t a ­
b lec ida desde Manila á l a s capi ta les de l as 
Caro l inas y Mar i anas y v iceversa , á los 
funcionar ios n o m b r a d o s p a r a d ichos p u n ­
tos , y á l a s famil ias de los m i s m o s . 

Ar t . 7 1 . E l beneficio de pasaje en el 
m o d o y f o r m a q u e es tablecen los a r t í cu los 
p receden tes , sólo se concede rá á los q u e 

verif iquen viaje d i rec to en los vapores 
cor reos de la Compañ ía conces ionar ia del 
servic io postal m a r í t i m o . 

Los que no h a g a n viaje d i rec to , ó los 
q u e lo ver i f iquen por o t ras l i nea s , se e n ­
t e n d e r á , en todo caso , quo via jan por 
c u e u t a propia , y q u e r e n u n c i a n al bene­
ficio de pasaje. 

A r t . 72 . Por el Ministorio de U l t r a ­
m a r se d i c t a r án las ins t rucc iones c o u d u -
c é n i t s á establecer de u n a m a n e r a prec isa 
el t iempo y modo en q u e se h a de rea l i za r 
ol abono de pasajes; la inaue ra de a c r e d i ­
tar ol de r echo á o b t e n e r l o s ; los plazos 
d e n t r o de los q u e pueden r e c l a m a r s e y 
an te q u é Auto r idades ; l a caduc idad de 
aqué l d e r e c h o ; r e g u l a r i z a n d o a d e m á s todo 
lo q u o á esta par to de l se rv ic io del Es tado 
cor respondo y tenga re lac ióu con lo con­
v e n i d o eu el a r t . 53 del con t r a to do ser ­
vicios posta les m a r í t i m o s , ap robado en 
Consejo de Minis t ros el 17 de N o v i e m b r e 
d e 1886, ratificado por las Corles y p u ­
bl icado en 26 de J u n i o de 18S7. 

A r t . 7 3 . Los plazos d e u t r o de los q u o 
h a n de verif icar su e m b a r q u e los fun­
c ionar ios públ icos des t inados á las p r o ­
v inc i a s de U l t r a m a r se fijarán, con cal i­
dad de i m p r o r r o g a b l e s , en c u a r e n t a y 
c inco d ías p a r a los n o m b r a d o s con des t i ­
no á las islas de Cuba y P u e r t o Rico , y 
en sesen ta d ías para los des t inados á l as 
is las F i l i p i n a s ó posesiones e spaño las de l 
golfo d e Gu inea . 

Dichos plazos se con t a r án desde l a f e ­
c h a de l a orden del n o m b r a m i e n t o . 

Los e m p l e a d o s t ras ladados de u n a s á 
o t r a s provinc ias de U l t r a m a r , ó de és tas á 
la Pen ínsu la , e m p r e u d e r á n el viaje d e n ­
tro de l plazo m á x i m o de sesenta d ías , 
contados desdo la fecha del c ú m p l a s e del 
Gobernador general á la o rden quo de te r ­
m i n a el nuevo des t ino de l funcionnr io . 

Los q u e v in iesen do F i l i p ina s n pose­
s iones del golfo de Guinea para Cuba ó 
Pue r to Rico, ó v iceversa , podrán pe rma­
necer en la Pen ínsu l a por los plazos q u e 
se s e ñ a l a n en el a r t . 5 \ de este decre to . 

A r t . 74. Cuando los funcionar ios se 
hub iesen excedido en sus respec t ivos c a ­
sos do los plazos q u e fija el a r t i cu lo a n t e ­
r ior , s e rán dec la rados cesantes , Já r e s e r v a 
de d a r l e s n u e v a ^colocación en ocasión 
o p o r t u n a . 5 . " 

CAPÍTULO vn i jg 
De las sustituciones é interinidades 

Ar t . 7 5 . Las vacan tes q u e por c u a l ­
q u i e r a causa o c u r r a n en des t inos no afian­
zados de la ca r r e ra de la Admin i s t r ac ión 
g e n e r a l del Es tado de l as p rov inc ias de 
U l t r a m a r se rán provis tas i n t e r i n a m e n t e 
por m e d i o de la sus t i tuc ión r e g l a m e n ­
t a r i a . 

Por conven ienc ia de l se rv ic io en casos 
especia les , podrá couforirse por los Go­
be rnadores genera les la sus t i tuc ión del 
Jefe de u n a dependenc i a ó func ionar io 
suf ic ien temente ca rac te r i zado del r a m o en 
q u e o c u r r a la vacan te , s i empre q u e aqué l 
no sea de l a m i s m a ofleina. 

Se en t i ende por funcionar io suficien­
t e m e n t e ca rac te r i zado aqué l q u e sea igual 
en ca t ego r í a por lo m e n o s al l l a m a d o á 
s u s t i t u i r r e g l a m e n t a r i a m e n t e d e n t r o de 
la m i s m a oficina eu c i r cu n s t an c i a s n o r ­
m a l e s los cargos exp re sados . 

Las p lazas de Jefe Supe r io r do A d m i ­
n i s t r ac ión , pod rán t a m b i é n confer i rse á 
funcionar ios civi les q u e ocupen uu pues to 
de la ca tegor ía de Jefe do A d m i n i s t r a c i ó n 
de p r i m e r a c lase , sean cua lqu i e r a l a ofici­
n a y el r a m o á que c o r r e s p o n d a n , pero 

e n es te caso los Gobernadores gene ra l e s 
se l i m i t a r á n á dar c u e n t a de la vacan t e 
por te légrafo al Minis ter io do U l t r a m a r , 
p a r a su d e s i g n a c i ó n . 

A r t . 76 . N i n g ú n sus t i t u to perc ib i rá 
o t ro haber quo el de su des t ino l i t u l a r . 

E n el caso especial p rev is to cu ol a r -
t i c u l o a n t e r i o r e l sus t i tu to cob ra r á , además 
del sue ldo p e r e n a l del c a r g o de q u e sea 
p rop ie ta r io , el sobresueldo de l empleo ob­
jeto de la sus t i tuc ióu , ó los gas tos de r e ­
presen tac ión si el des t ino los t uv i e r e s e ­
ña l ados en p resupues to . 

A r t . 7 7 . T a m b i é n podrán los G o b e r ­
nadores gene ra l e s p roveer i n t e r i n a m e n t e 
l a s d e m á s vacantes q u e o c u r r a n cu las 
d ive r sas dependenc ias del Es tado , de las 
respect ivas p rov inc ias , y no puedan ser 
c u b i e r t a s por sus t i tuc ión r e g l a m e n t a r i a á 
causa de requer i r se para su desempeño 
t í tu los profesionales o de ap t i tud especial , 
eu funcionar ios ac t ivos ó cesan tes , y en 
s u defecto e n los pa r t i cu l a r e s q u e r e ú n a n 
los requis i tos necesar ios p a r a el lo, c u a n d o 
las exigencias del servic io lo h a g a u i nd i s ­
p e n s a b l e . 

Del propio modo , los des t inos q u e no 
puedan sus t i tu i r se r e g l a m e n t a r i a m e n t e 
por no exis t i r eu la ofloiua o t r a plaza, y 
c u a n t a s resu l ten sin se rv idor después de 
c u b i e r t a s las vacan te s por el p roced imieu-
to fijado en el a r t . 7 5 , se conferirá t a m ­
b ién eu el m i s m o coucepto de in t e r inos , 
á funcionar ios ac t ivos ó cesantes y á les 
pa r t i cu l a r e s , c u a n d o la conven ienc ia del 
servicio asi lo exija . 

En ta les casos d i s f ru ta rán los in te resa­
dos, y a sea la plaza q u e ocupen la vacau l e 
p r i m e r a , y a la d e r i v a d a ó p roduc ida por 
r e s u l t a s , el sobresue ldo s o l a m e n t e , ó el 
sue ldo y sobresuoldo seña lados en p r e s u ­
puesto al cargo que s i r v a n , s egún q u e la 
vacante sea acc identa l ó def ini t iva . 

Ar t . 78 . Las vacan tes de des t ino de 
fianza se p roveerán i n t e r i n a m e n t e en fun­
cionar ios act ivos ó pasivos q u e presten las 
cor respondien tes g a r a n t í a s . 

Si la vacante del des t ino af ianrado 
fuese abso lu ta , el n o m b r a d o i n t e r i n a m e n t e 
perc ib i rá el sueldo y sobresue ldo s e ñ a l a ­
dos al ca rgo que desempeñe , s i rv iéndolo 
el ••.:••! lo como r e g u l a d o r pa ra su clasifi­
cación pas iva s iempro que lo perciba por 
m á s de dos años , a u n q u e no sea consecu­
t i v a m e n t e , y haya de sempeñado an te r io r ­
m e n t e en propiedad ca rgo de igual ca tego­
r ía y c lase . 

Si l a vacan te fuese accidonta l el n o m ­
brado sólo t endrá de r echo á perc ib i r el 
sobresueldo del empleo q u e s u s t i t u y a . 

A r t . 79 . Todas las i n t e r i n idades eu 
dest iuos do n o m b r a m i e n t o Real se s o m e ­
te rán á la probación del Ministerio do Ul­
t r a m a r . 

Ar t . 80 . El t i e m p o d e s e r v i c i o prestado 
con carác te r do i n t e r i n i d a d por funciona­
rios cesantes sará de abono para su clasi­
ficación pas iva , s i empre que la i n t e r i n i d a d 
fuese aprobada de Real o rdeu . 

CAPÍTULO IX 
De las faltas de los empleados y de su 

corrección. 

Art . 8 1 . Las fallas d i s c ip l i na r i a s q u e 
cometan los iud iv iduos de la c a r r e r a a d ­
m i n i s t r a t i v a de U l t r a m a r se c a s t i g a r á n 
con descuen to del h a b e r , que no podrá ex­
ceder de q u i n c e d ías . Es t a s fal tas s e r án 
dec l a r adas y penadas por el Jefe de la 
dependenc i a respec t iva , con a u d i e n c i a 
verbal de l empleado y apelación escr i ta a l 
Jefe super ior del r a m o , q u i e u de spués d e 

in formado resolverá sin u l ler | 0 

Cinco faltas d i s c i p l i n a , , --««m^ 

l a separac ión del r u n c ¡ o n a r ¡ r i , l Í U , i » 
c o m e t a . l^ 

A r t . 82 . Las faltas graves se 
r á n con suspensión del hab C í S l Í 5 u 

u n o á t res meses , y con la señal» • ^ 
s e m o i o . U n a r .Ua grave 
desde luego la separación del em i 
T r e s suspens iones de sueldo por ^ 
g r a v e , p roduc i r á s iempre , como ' ¿ ^ 
c u e u c i a inev i t ab le , d icha separació ^ 
neces idad de más procedimiento ' ^ 

Sin per juic io de las facultada 1 

cor responden á los Jefes de los cent Í H 

dependenc i a s pa ra corregir d i s c i p i ¡ n i r i / 
m e n t e las faltas g raves , éstas serán 
c i adas , en los casos en quo asi se ¿ i 3 Q 0 

por u n J u r a d o compues ta del Jefe S I J ! ¿ 
r io r del r a m o , dos Jefes de la dependa 
cia donde el ompleado preste sus serri 
cios y de dos empleados de la caUg^ 
r ía i nmed ia t a super ior á la del qn* C O a ^ 
l ió la fa l t a . 

Si no hubiese en l a dependencia «t 
quo s i rva el empleado los dos Jefes qj|jj 
i nd ican , se e l eg i r án de o t ra . 

Ar t . 8 3 . El J u r a d o deberá reuuirw.j 
el empleado q u e d a r á sometido á su íaiu 
c u a n d o h a y a d o u u u c i a pública contri «1 
empleado , c u a n d o lo pidan sus J í % 
c u a n d o lo acue rde ol Gobernador genetiL^ 
ó cuando con t ra l a dotación del funoioavj 
r io reca igau t ros re tenciones judiciales. 

El Pros ideu te del Ju rado formulvt 
v e r b a l m e n t e a l res idenciado los carga 
q u e p rocedan ; és te contestará eu la misan 
forma, y después de l as explicaciones j 
p ruebas necesa r ias á ju ic io del Júralo,» 
re t i r a rá el res idenciado, deliberará el Ja-
r a d o y vo ta rá por bolas blancas y negral» 

Si las expl icac iones ó pruebas no 
d ie ran ob tenerse en ei acto, el Ja 
fijará día para el fallo. 

La separación dril servicio asi acó 
d a es def ini t iva . 

Si de l as d i l igeuc ias practicadas real* 
t a n mér i tos bas tan tes para presumir 
ex i s tenc ia d e un d e l i t o , se remitirán, sá 
pé rd ida de t i empo , los antecedentes 4 
los T r i b u n a l e s de ju s t i c i a . 

A r t . 84 . Las decis iones del Jo«* 
s i empre se rán m o t i v a d a s , y de todas <N» 
so d a r á cuen t a al Ministerio de CIW* 
m a r . Si é3te es t imaso que la resolucl» 
del J u r a d o on la apreciación de las (w* 
n o se a jus taba al r i go r dobldo, en »*M 

caso podrá acorda r l ib remente la sep»*" 
c ióu de ! empleado . 

CAPÍTULO X 

De las recompensas 

Art . 85 . Los empleados de la Ado»' 
n is l rac ióu de U l t r a m a r tendrán deree 

i . ° Al 5 por 100 de las cantidad** * 
f raudadas ó d i s t ra ídas del Tesoro 
q u e , desconocidas por la Admirn* 1 ^ ' 
sean descub ie r t as y reintegradas ptf 
ges t ión , sa lvo los casos en que l» s l ' ^ f 
v igen tes les den dorecbo á mayor p * ^ 
pac ión . 

2.° A ser recompensados P°T ^ ^ 
vicios ex t raord inar ios con menciones ^ 
uoríficas, condecoraciones , honores« « 
tegoria super ior á la efectiva 7 P 1* ^ 
pecuuiar ios temporales ó Vi— 
podrán l l egar basta el 10 por 100 dfl^- ^ 
do personal d isf rutado. Para qu f l c ^ ' , * 
t i m a recompensa pueda t?nér a -
r equ ie r e q u e el servic io objeto«* ^ Q ¿ 

tal ici» 5 
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Con-cousolta favorable del 

CAPÍTULO X I 

ft las obliffacíones empleados 

. 86. 1 1 0 8 e r a P , P a ' l o s de U l t r a m i r 

a observar conducta ¡ r rcprocbabl 
I relaciones oficiales con <*1 pijl>i¡.-
r í U 5 compañeros y cu la» d e lodo 01 
• aoosus superiores. 

A entrar á la oficina á las ho ra s 
dts y no salir has t a q u e lo acue rde 

l ( j e la dependencia . 
A desempeñar con ce lo , d i l i genc ia 

„ e r o cuantos t rabajos se le enco-

e 

or-

»> — 
r resol 

¿ guardar secreto respecto al cu r -
solución de los a s u n t o s . 
A uo ejercer l a Abogacía n i de s -

iar agencia a l g u n a do los p3rticula-
ninguna ocasión, l u g a r ni concepto . 

CAPÍTULO X H 

Disposiciones generales 

irt. 87. Todo n o m b r a m i e n t o de l t ea l 
r?lo so publ icará i n t e g r o eu la Gaceta 

mHririd dentro del plazo d e ve in te d í a s , 
•lados desde la fecha en quo se ver i -

i Los nombramientos de Real o rden se 
Litarán q u i n c e n a l m e n t e , en re lac ión , 
l i i misma Gaceta d en t ro del plazo de 
lne¡ule siguientes á los q u i n c e y t r e in t a 
i mes en que se h u b i e r e n ver i f icado, 
¡pesando los t u m o s á q u e d ichos n o m -
tomientos correspondan. 
Ir*. 88. De ca la cua t ro v a c a n t e s q u e 

f libro nombramiento o c u r r a n en cada 
da las categorías y c lases q u e com • 
den las plaut i l las de l a Secre ta r ia del 
terlo do Ul t r amar y do las oficinas 

cuentes de este Centro en M a d r i d , se 
w i uua necesa r i amente en funciona­
r e sirva ó haya serv ido eu las i s las 

, de Puer to Rico, en las F i l i p ina s 
las posesiones españolas dol golfo d e 

y reúna, a d e m á s de la ap t i tud le -
e para oplar á la vacan t e se r equ ic -
circunstaucias do haber s e rv ido en 

« provincias ó posesiones dos años 
Uno de la propia ca tegor ía y c lase ó 
•uperiores, con deduccióu de i i c o n -
& Europa. 

89. Se dec laran subs i s ten tes l a s 
Iones que r e g u l a u los derechos 

• y las opcioues es tab lec idas has ta 
r°é publicada l a ley de 2<„ de J u n i o 

de los funcionarios de U l t r a m a r , 
° los que cor responden á las v i u -

t r í a n o s y m a d r e s de d ichos e m -

^u iva l en t e de dos m e n s u a l i d a d e s 
*1 haber á los c a u s a h a b i e u t e s de 
Pleados do U l t r a m a r q u e fallezcan 
^empeño de s u s c a r g o s , concedido 

^ * base 7.» del a r t . 23 do la ley de 
gestos , dictada pa ra la is la do Cu-

económico do 181)0 á 1891, so 
d esdo luego á la v iuda del e m -

' 6 á los hijos do és te , con la o b l i -
^ r e i n l e g r o en ol caso d e quo les 
2jr a t * d a pensión de c u a l q u i e r c la -
[ ^ ' " k g r o se verificará descon tau-
i j * * r 1 0 0 de las mcnsua l i dudos q u e 

_ in, v a y a n pe rc ib i endo . 
fcnJ* Los que h a y a u per tenec ido ó 

E ^ n t e 1 1 6 Q ^ l r a m a r a l ° s cuerpos m i -
^ * M 0 3

 O r 8 a n i z a d o s d e mi l i c i a s , r o -
^ 4 * . / ^ m b e r o s y q u e cuen ten seis 

Licios en d i chos c u e r p o s , s e r án 
0 3 en su día con las ap t i t udes , 

7 op ta rán á los beneficios q u e l a s loyes do 
la P e n í n s u l a reconozcan á los i n d i v i d u o s 
q u e s i r v a n ó h a y a n se rv ido e n el E j é r ­
c i to . 

Ar t . 9 1 . Los Ordenadores de pagos y 
los In te rven to res s í o p o n d r á n , bajo su 
responsabi l idad personal , á todo abono 
do haberes de los e m p l e a d o s , c u y o s n o m ­
b r a m i e n t o s ó in t e r in idades no es tén a jus ­
tados á los preceptos de esto decre to l e y . 

¡ Ar t . 92 . Quedau d e r o g a d a s todas las 
leyes , r e g l a m e n t o s y d ispos ic iones de c a ­
rác te r gene ra l en c u a n t o se opongan á lo 
establecido por esto decre to l e y . 

ABTÍCULOS AIHC10NAI.ES 

t . ° Lo establecido en este decre to so 
eu tonderá , s in per ju ic io de lo d ispues to 
on la ley do 10 de J u l i o do 188ó y r e g l a ­
men to dic tado para su ejecuoióu, eu c u a n ­
to á los des t inos c iv i les rese rvados á los 
Sa rgeu tos del Ejérci to . 

2.° Los n o m b r a m i e n t o s de Jefes s u p e ­
r iores do A d m i n i s t r a c i ó n , de Secre tar ios 
do los Gobiernos gene ra l e s de las p r o v i n ­
cias u l t r a m a r i n a s y de los Gobernadores 
c iv i les , no están sujetos á los t u r n o s esta­
blecidos en este decre to l ey . 

DISPOSICIONES TUANMTOEiAS 

i .* Los empleados ac t ivos y cesantes 
d e las provinc ias de U l t r a m a r q u e d a n su­
je tos á l a calificación q u e de su a p t i t u d y 
c o u d u c l a h a de p rac t i ca r se . 

2.* Al efecto so c rea en Madrid u n a 
Comisión calificadora del personal de Ul­
t r a m a r , compues t a do un ex Minis t ro ó 
u n Gobernador gene ra l q u e h a y a sido do 
las islas do Cuba , Puer to Rico ó F i l i p inas , 
P r e s iden t e ; y do seis Vocales , t res de la 
olaso de Iu l endeu t e s genera les de i iaoieu-
da ó Directores gene ra l e s de a d m i n i s t r a ­
ción q u e h a y a n desempeñado s u s cargos 
en propiedad en los c i tados te r r i to r ios , y 
los t res res tan tes de l ibro e lección. El m á s 
jóvon de estos funcionarios h a r á de Se­
cre ta r io . 

3 / L a Comisión para el c u m p l i m i e n ­
to de su comet ido adop ta rá por si todas 
l as med idas q u e es t ime conven ien t e s a l 
mejor éxi to de sus t rabajos . T o d a s las de­
pendencias y funcionar ios del o rden ad­
m i n i s t r a t i v o , act ivos ó pas ivos , e s t a r án 
ob l igados á pres tar lo su cooperac ión . 

Sus reso luc iones , i n c l u y e n d o ó e x c l u ­
yendo á los empleados en los esoalafoues, 
s e rán d ¡ u n i t i v a s , y por t an to s íu u l t e r io r 
r e cu r so . Y uo cesará en s u s funciones 
has t a después quo h e c h a la calif icación 
de emp leados so h a y a u pub l i cado los e s ­
calafones gene ra l e s . 

4.* Los e m p l e a d o s ac t ivos ó cesan tes 
do U l t r a m a r p r e s e n t a r á n á la Comisión 
sus hojas de servicio por conduc to de los 
Jefes de las dependenc ia s donde s i r v a n ó 
h a y a u serv ido ú l t i m a m e n t e . Los Jefes 
i u fo rmarán en d i chas hojas , cou la ex teu-
sión posible y en forma r e s e r v a d a , todo lo 
q u e les conste acerca de los an t eceden t e s 
y c o n d u c t a de cada iu le resado , pa ra lo 
cua l c u i d a r á n de r e u n i r c u a u t o s da tos les 
sea pos ib le . 

5.* A m e d i d a q u e las hojas de s e r v i ­
cio se p resen ten se rán e x a m i n a d a s por la 
Comis ión , p rocurando és t a , c u a n d o lo j u z ­
g u e necesar io , amplia;- los da tos y n o t i ­
cias q u e faciliten el exacto conoc imien to 
de la h i s to r ia de cada e m p l e a d o . 

6 . a Una vez calificado el pe r sona l , 
cou el que resu l to con b u e n a ca l i f icación, 
se formarán los escalafones gene ra l e s d e ­
finitivos de e m p l e a d o s ac t ivos y cesan tes 
por o rdeu de a n t i g ü e d a d eu cada c a t e g o ­
r ía y c lase . E n casos ¡gua les s e rv i r á de 

pre fe renc ia el m a y o r t i empo de se rv ic io 
al Es t ado , y en su defecto la m a y o r e d a d . 

7.* Los q u e en el plazo q u e seña lase 
la Comisión no presen ten á l a m i s m a sus 
hojas do serv ic io , y los q u e p r e s e n t á n ­
do la s resu l ten con calificación desfavora­
b l e , no podrán sor c o m p r e n d i d o s en los 
esoalafoues, q u e d a n d o desde l u e g o e x ­
c lu idos de e l los , y por l a u t o , s in opción 
á p res ta r s u s scrv ie ios eu l as p rov inc ias 
de U l t r a m a r . 

8 . a Mien t ras no so p u b l i q u o n los e s ­
calafones provis iona les do q u e t r a t a el a r ­
t iculo 38 , so p rovee rán l as v a c a n t e s q u e 
o c u r r a n , s i gu i endo los t u r n o s t e rce ro , 
cua r to y qu in to en los empleados ac t ivos 
ó cesan tes q u e r e ú n a n l a s cond ic iones 
ex ig idas por esta l ey , s in l a s preferencias 
o to rgadas por ra¿ón d e a n t i g ü e d a d . 

Dado cu Sau Sebas t ián á t rece ¿'de Oc­
t u b r e d e mi l ochocientos n o v e n t a . 

MARÍA CRISTINA 

El Ministro de Ultramar, 

A n t o n i o M u r í a F a b i é . 

DELEGACIÓN DE HACIENDA 
DE LA PltOVINClA DE MADRID 

P o r el p resen te so ci ta y emplaza á los 
h e r e d e r o s de D. Eusebio H e r n á n d e z , I n ­
t e r v e n t o r q u e fué do Hac ienda de esta 
p rov inc ia , y á D. Fede r i co Garc ía , Oficial 

d e la m i s m a Iu te rveno ión , de i g n o r a d o 
p a r a d e r o , y á s u s he r ede ros si h u b i e s e 
fallecido, para q u e d e n t r o de l t é r m i n o d e 
12 d ías , coulados desde l a pub l icac ión d e 
este a n u n c i o en la Gacela de Madrid y 
BOLETÍN OFICIAL de l a p rov inc ia , se p r e -

seu ten e n esta Delegación á fin de not i f i ­
ca r l es los ca rgos que les r e s u l t a n e n e l 
expediento sobre pagos indeb idos h e c h o s 
á clases pas ivas domic i l i adas en la s u p r i ­
m i d a A d m i n i s t r a c i ó n económica de es to , 
p rov inc ia ; eu el concepto de que no v e r i ­
ficándolo so les d e c l a r a r á en r ebe ld í a , 
p a r á n d o l e s los perjuicios á q u e d i e r e n 
l u g a r . 

Madr id 16 de Octubre do 1 8 9 0 . = E l 
Delegado do Hacienda, Modesto F e r n á n ­
dez y González. 

A d m i n i s t r a c i ó n d e C o n t r i b u c i o n e s 
d e l a p r o v i n c i a d o M a d r i d 

Sioudo m u c h o s los pueblos de e s t a 
p rov inc ia quo a ú n no h a n r e m i t i d o l a s 
l i s tas cob ra to r i a s y rec ibos do r e c a r g o s 
mun ic ipa l e s , tanto de con t r i buc ión t e r r i ­
tor ia l como de i n d u s t r i a l , c o r r e s p o n d i e n ­
tes al te rcero y c u a r t o t r i m e s t r e del a c t u a l 
año económico; por el presoule se los h a ­
ce saber , que si en un brev í s imo plazo no 
cumplen este servic io , se les ex ig i rá l a 
procedente r esponsab i l idad . 

Madrid 16 do Octut ire do 1 8 9 0 . = E l 
A d m i n i s t r a d o r de Con t r ibuc iones , Ped ro 
Base lga . 

F » n r * t i d o d o A l é a l a , d o H o n t i r e s 

RECAUDACIÓN DE CONTRIBUCIONES.—SEOUNDO TKIMESTKK D B 1890-91 

L a cobranza de la con t r ibuc ión t e r r i to r i a l é i ndus t r i a l de los pueblos q u e c o m p o n e n 
esto pa r t ido , co r respond ien te a l s e g u u d o t r i m e s t r e del ac tua l ano económico de 1890-91 , 
t e n d r á l u g a r en los d ías q u e á cou t i uuac ión so cons ignan , con expres ión de los R e ­
caudadore s S u b a l t e r n o s n o m b r a d o s p a r a ver i f icar la . 

Recaudador S u b a l t e r n o s 

'D. José Rodríguez 
n , D . . o . . \D. Euse l io Galeote 
D. Juan Pablo Rubio . . D > M a M u e | D o m i ( U U e z . 

ID. Francisco Ga leo te . . 
D. Darío Alonso 

Pueblos 

Alcalá de l lenares 
Api v ir 
Algete 
Atubile 
\iicliuelo 
Barajas de Madrid. 
tlamarnia 
Campo lleal 
Canillas 
Canillejas 
Cobena 
Corpa 
Cos.ad 
Daganzo 
Fresno de Torote 
Fuente el Saz 
Loeches 
La Olmeda 
Los Santos ¿o la Humosa.. 
Meco 
Mejorada del Campo. . 
Nuevo Baztán 
Orusco 
Paracuellos de Jarauía. 
Pezuel.i de las Torres. . 
Pozuelo del Rey 
Ribas de J «rama 
Ribalejada 
San Fernando 
Santorcaz 
Torrejón de A r d o z . . . . 
Torres • < 
Valdeavero 
Valdeottnos 
Val de torres 
Valdllecba 
Valvcrde 
Vallecas 
Yelilla de Sau Antonio 
Vicálvaro 
Villalvilla 
Villar del Olmo 

Días de cobranza. 

9, 10 ,11 y 12 N o b r e -
U y 15 de id. 
2 y 3 de i d . 
1U y 11 de id. 

y"7 de id. 
5 y 6 de id. 
1 v 5 de id. 
21 , 22 y 23 de id. 
i.) v 11 de id. 
23 y 2 1 de id. 
18 y 19 de id. 
5 y 0 de id . 
5 v 0 do id. 
11*y 15 de id . 
lü y 17 de id . 
6 y 7 de id. 
24 y 25 de id. 
N y 11 de id . 
12 y 13 de id . 
2 y ' 3 d e i d . 
3 y 1 de id . 
12 y 18 de id. 
8 y 9 de id. 
12* y 13 de id. 
3 v 4 de id. 
14 y 15 de id. 
3 y 4 de id. 
18 y 19 de id . 
5 y 6 de id. 
8 y 9 de id. 
lü y 17 de id. 
1G y 17 de id . 
•> i v 21 de id. 
8 y 'y de de id. 
4 y 5 de id. 
18, 19 y 20 de i d . 
18 y 17 de id. 
3 , 4 y 5 de id. 
2 y Ó do id. 
10 v 11 de Id. 
7 y" 8 do id. 
12 y 13 de id. 

l o s c X b u X ! " e a < " J ° ^ P - i o c i . p „ . . o o o . l ! u i c u l o d e 

Madr id 17 do Octubre d e 1 8 9 0 . = E 1 R e c a u d a d o r , J u s u P e b l o R u b i o . 
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Extracto de las sesiones celebradas por este 
Ayuntamiento y Junta municipal durante 
el tercer trimestre del ano actual . 

Sesión del dia '» de Julio de 1890 
Se dio cuen ta de los p e r i ó d i c s y co­

m u n i c a c i o n e s oficiales r ec ib idas . 
F u é aco rdada la c o m p r a con ca rgo al 

cap i tu lo de I m p r e v i s t o s de un e jempla r 
de la obra de D. E n r i q u e Lahoz t i tu l ada 
Formularios, y el abono de u n a d ie ta 
a l Secre tar io de es ta Corporac ión . 

Se acordó no acceder á lo sol ici tado por 
D. Manuel Bust i l lo Magda lcno , por ser de 
c a r á c t e r r e s e r v a d o el a cue rdo c u y a cer ­
t if icación in te resaba . 

Dada l ec tu ra del ac ta de e n t r e g a do 
c u e n t a s verif icada por el ex Apoderado 
D . Manuel Bus t i l lo M a g d a l c n o , y después 
d e va r i a s cons ide rac iones expues ta s por 
l o s Sres . Concejales, se acordó q u e por 
d i c h o señor se ingrese desde luego en De­
pos i t a r í a an tes de l día 13 de l a c t u a l , l a 
c a n t i d a d de 1.180 pesetas , do q u e inde­
b i d a m e n t e se da to , bajo los cons igu ien te s 
a p e r c i b i m i e n t o s y sin per juic io de los de­
rechos que puedan co r responder l e , d á n d o ­
se le al efecto t r a s l ado de este a c u e r d o con 
otTos pa r t i cu la res que cons tan o n e l opor­
t u n o expedien te . 

Se acordó ex tender certif icación d u ­
p l i cada del poder o to rgado á favor de l 
n u e v o Apoderado D. Cánd ido Bus t i l lo 
Mart ínez y su abono del cap i tu lo de I m ­
prev i s tos . 

Se acordó a u t o r i z a r á la A d m i n i s t r a ­
ción munic ipa l de Consumos p a r a cele­
b r a r concier tos con los l a b r a d o r e s y ga-
b a r c e r o s que lo so l i c i t en , por los cerea les 
q u e c o n s u m a n sus caba l l e r í as d o r a n t e el 
ejercicio a c t u a l . 

F u é ap robado el ex t r ac to de ses iones 
de l t r imes t re an t e r i o r . 

Sesión del d(a 13 de Julio 
Se dio c u e n t a de los per iódicos ofi­

c i a l e s . 
Se acordó la c o n t i n u a c i ó n do los t r a ­

bajos eu ol pozo cu cons t rucc ión al sitio 
d e n o m i n a d o El Cris to . 

F u é aco rdada la conces ión de 15 d ías 
de l icencia al Secre ta r io do es ta Corpora ­
ción D. Marcel ino Merino Sauz , pa ra ges ­
t i ona r a sun tos de fami l ia , hab i l i t ando con 
el ca rác te r de in t e r ino pa ra el despacho 
o r d i n a r i o á D . Anaole lo López Bravo . 

Se dio c u e n t a de u n a c o m u n i c a c i ó n 
d i r i g i d a por el ex Apode rado D. Manuel 
Bus t i l l o Magda lcno y do l a contes tac ión 
de la Alcaldía dec l a r ando no h a b e r l u g a r 
& la suspens ión de l a c u e r d o d e este A y u n 
t a m i e n l o fecha 6 del ac tua l , c u y a con tes 
tación fué ap robada . 

En v is ta de la falta d e c u m p l i m i e n t o 
por par te del ex Apoderado D. M a n u e l 
Bus t i l l o Magdaleno, a l aoue rdo de este 
A y u n t a m i e n t o fecha 6 del a c t u a l , se a c o r 
d ó : i . ° Que por la A lca ld í a y cou razona 
do au to su r e m i t a copia l i t e r a l del expe­
d i e n t e i n s t ru ido con este objeto al Exce 
l e n t í s i m o Sr . Gobernador c iv i l de esta 
p r o v i n c i a , p a r a l a reso luc ión q u e e s t ime 
p roceden te en j u s t i c i a . Y 2.° Que por lo 
q u e respecta al acue rdo de este A y u u t a 
m i e n t o , fecha 8 d e Dic iembre ú l t i m o , se 
so l ic i te su n u l i d a d por ser asi conven i en 
t e pa ra 103 in tereses de la poblac ión . 

Sesión del día 20 de Julio 
No pudo t e n e r l u g a r por falta de n ú -

m e r o de Concejales . 

Sesión del día 27 de Julio 

Se dio c u e n t a de los per iódicos y co­
mun icac iones oficiales. 

Igua lmen te quedó e n t e r a d a la Corpo­
rac ión do h a b e r s ido comis ionado D. A n ­
tonio Pérez pa ra recoger de la A d m i n i s t r a ­
ción de Cont r ibuc iones la m a t r í c u l a , l is tas 
cobra tor ias y recibos d e la con t r ibuc ión 
i n d u s t r i a l . 

Se acordó au to r i za r á D. Cándido Bus-
ti l lo pa ra recoger d é l a dependenc ia c i t ada 
las cédulas pe r sona les del ac tua l e jercicio. 

L a Corporación manifes tó q u e d a r en ­
te rada del cupo de c o n s u m o s pa ra el ejer­
cicio c o r r i e n t e . 

Sesión extraordinaria del día 29 de Julio 
F u é ap robada la a n t e r i o r . 
Se procedió al sor teo , con las fo rma l i ­

dades p roven idas , do los i nd iv iduos q u e 
han de componer la J u n t a m u n i c i p a l para 
el ac tua l año económico , h a b i e n d o r e s u l ­
tado e legidos los s igu ien tes : 1." Secc ión .— 
D. Aniceto Magdaleno, D . Pedro Bus t i l lo 
M a g d a l e n o . = 2 / Secc ión . - -D . Manuel Ta ­
l l ó n , D. Ceferino ! H e r n i n d e z . = 3 . * S e c ­
c i ó n . — D . R o m á n Montero Gil, D. I s id ro 
S a l g a d o . = 4 . * Secc ión .—D. Víctor M a r ­
t ínez , D. J u a n Mar t in . 

Se acordó su publ icac ión por t é r m i n o 
de ocho días en la forma a c o s t u m b r a d a . 

Sesión del día 3 de Agosto 

F u é rat if icada l a an te r io r . 
Se dio cuen ta de los periódicos y c o ­

m u n i c a c i o n e s oficiales rec ib idas . 
Se acordó n o m b r a r á D. F a u s t i n o Ca­

sado y Abad para expedi r las cédu la s 
personales dol ac tua l ejercicio. 

F u e r o n a c o r d a d a s las obras de ca rp in ­
ter ía y a lbañ i l e r i a q u e fuesen necesar ias 
en l as e scue las con m o t i v o del incend io 
o c u r r i d o el d ia 1.° del a c t u a l , abonéndose 
su impor te del cap i tu lo de Improv i s tos del 
ac tual p resupues to . 

Se acordó condona r los de rechos de 
c o n s u m o de 70 sacos de h a r i n a q u e h a 
perd ido en el incendio referido Gregor io 
Gala Bus t i l lo , y el abono de 25 pesetas 
del concepto de socorros domic i l i a r io s . 

Se dio c u e n t a del ac ta do a r q u e o l e ­
v a n t a d a en 31 del m e s a n t e r i o r y fué 
ap robada la d i s t r ibuc ión m e n s u a l de fon­
dos para el a c t u a l . 

Se acordó proceder al sor teo d e u n 
Vocal de la J u n t a m u n i c i p a l por r e n u n ­
cia just if icada q u e p resen ta D. Anice to 
Magdaleno. 

Se acordó que las c u e n t a s mun ic ipa l e s 
del ejercicio de 1887-88 pasen á informe 
de la Comisión de Hac ienda d e este Mu-
n io ip io . 

Sesión del dia 10 de Agosto 
No pudo tener l u g a r por falta de n ú ­

m e r o de Concejales . 

Sesión del día 17 de Agosto 
F u e r o n a p r o b a d a s y fijado el impor t e 

de l as c u e n t a s mun ic ipa l e s del ejercicio 
de 1887 8 8 . 

F u é e leg ido por suer te Vocal de la 
J u n t a m u n i c i p a l D. Euscb io Herrero R o ­
zas, y se acordó su publ icaoión en la for­
m a prevenida por la v igen t e ley Muni­
c ipa l . 

Se acordó comis iona r al Sr . Alca lde y 
Secre ta r io de es ta Corporación p a r a que 
pasen á Madrid á ges t iouar a sun tos de in­
te rés para esto Munic ip io . 

Sesión del día 24 de Agosto 
No pudo t ene r l u g a r por falta de n ú -

i m e r o de Coucejales. 

Sesión del día 31 de Agosto 

F u é a p r o b a d a la an te r io r . 
Se dio c u e n t a de los periódicos y co­

m u n i c a c i o n e s oficiales. 
F u é ap robada la d i s t r ibuc ión m e n s u a l 

de fondos y ac ta de a rqueo l e v a n t a d a en 
este dia . 

Se acordó q u e por el P rac l ioan to de 
este Municipio y con el ca rác t e r de g r a ­
t u i t a , se proceda á l a v a c u n a c i ó n y r eva ­
cunac ión de las p e r s o n a s q u e asi lo so­
l i c i t e n . 

Se acordó comis iona r al Secre ta r io de 
es ta Corporación para e n t r e g a r en la Ad­
min i s t r ac ión de Cou t r ibuc ioues l as n u e ­
vas l i s tas cobra to r ias do con t r ibuc ión t e ­
r r i t o r i a l é i n d u s t r i a l . 

Sesión del día 7 de Septiemlrre 
No pudo t ene r efecto por falta de n ú ­

mero de Concejales . 

Sesión del día 14 de Septiembre 
No pudo t ene r efecto por falta d e n ú ­

m e r o de Concejalos. 

Sesión del día 21 de Septiembre 
No tuvo l u g a r por falla de n ú m e r o de 

Conce j i les . 

Sesión del día 28 de Septiembre 
F u é ap robada la an te r io r y la d i s t r i -

buc ióu m e n s u a l do fondos pa ra Octubre . 
Se acordó r e q u e r i r á los deudores por 

c é d u l a s pe rsona les d u r a n t e los ejercicios 
do 1886-87 y 1888-89, pa ra q u e en el tér ­
m i n o de te rcero d ia ingresen en l as a rcas 
del Tesoro públ ico el impor te de sus r e s ­
pectivos descub ie r tos . 

JUNTA MUNICIPAL DE ASOCIADOS 

Sesión del dia 4 de Septiembre 

Se acordó n o m b r a r en comis ión á Don 
J u a n Martin Molinero y D. Ceferino Her ­
nández González, pa ra q u e e x a m i n e n las 
cuen t a s m u n i c i p a l e s de 1887-88. 

Sesión del día 28 de Septiembre 
F u e r o n ap robadas y fijadas definit iva­

m e n t e las cuen ta s m u n i c i p a l e s d o 1887-88. 
El an t e r io r ex t rac to ha sido ap robado 

por esto A y u n t a m i e n t o en sesión fecha de 
a y e r . 

Majadahonda 6 de Oc tubre de 1 8 9 0 . = 
; V.° B . ° = E 1 Alca lde , P. A . , Hipólito^ L a -
: h r a n d e r o . = E l Secre ta r io , Marce l ino Me-
} r i ñ o . 

PROVIDENCIAS JUDICIALES 

Juzgados de primera instancia 

SUR 

En v i r tud de p rov idenc ia del Sr . Juez 
de p r i m e r a inatancia*del S u r de esta c a ­
pi ta l , se saca á la v o u t a e u públ ica subas ­
ta u n a ca lde ra de vapor , fuerza d e doce 
cabal los q u e da m o v i m i e n t o á un c i l i nd ro 
moto r , su a u t o r B i r m i n g h a n H. S ice , de 
Par ia , q u e ha sido t a sada en 3.500 pe­
se tas . 

Pa r a su r e m a t e , en que se a d m i t i r á n 
pos turas c u b r i e n d o las dos t e rce ras par tes 
de dioha tasación, se h a seña lado el dia 
27 de los co r r i en t e s , á las dos de su t a r d e , 
en la sala aud ienc ia del expresado J u z ­
g a d o . 

Madrid 11 de Octubre de 1 8 9 0 . = 
I V.° B . ° = E . M ó n d e z . = E l Esc r ibano , V ic -
¡ to r i ano Moreno. 

S A N LORENZO DEL E s c o 

En v i r t u d d» p r o v ¡ d . n c U . . ' * < • 

y Mari l t J ( 

e l S r . D. B ib i ano Osuua y M a r U ^ V * 
m u n i c i p a l sup l en t e ó interino de p r u ? * 
i n s t a n c i a de l R e a l Sitio de San Lort** 
e n los au to s seguidos por el ProcurJ** 
D. Rufino Garc ía y Fernández, 4 n o ¿ * 
del E x c m o . S r . D. Benigno Alvarez w * 
l l a l . c o n t r a l a S r a . V iudaéh i jo sdev . y ¡ . 
t e r r u b i o sob re pago de pesetas, h 0 T 

ejecución d e sentencia , se sacan 4 l i " T l a . 
t a en púb l i ca subas ta d Í f e P e n l e s J**" 
m u e b l e s de la propiedad de los de 7 
per tenec ien tes á u n a t ienda de n\[rl 
nos y a l m a c é n de maderas , q u e 

t a sados en 5.364 pesetas y 90 cénÜratH 
a d e m á s dos casas s i tuadas en este ft 
Si t io y su ca l l e de l a s Pozas, seai l JL 
cou los n ú m e r o s 14 y 16 respecliT&meau I 
cuy as demás c i r cuns tanc ias constaa en 1 ' 1 

au to s de su razón, las cuales han sido ti. 
gadas eu 7 . 0 0 0 pesetas la primera y 8.Tj§ 
l a s e g u u d a ; seña lándose para quetena» 1 

l uga r d i c h a s subas t a s , la de los mo,ebuV 
y géneros el día 8 do Noviemli: 
x l m o , y la do los i nmueb le s el día 24 U 
propio mes , á l a s diez de su uiauaaa, »4 

l a sa la aud ienc ia de este Juzgado; debita­
do adve r t i r se quo no se admitirán posti». 
r a s q u e no c u b r a n las dos terceras parta 
del impor te de la tasación; que para u 
m a r par te en la subas t a ha de deposita» 
p r e v i a m e n t e eu l a mesa del Juzgado é 
10 por 100 de l i m p o r t e del avalúo, <ji* 

se rá devue l t o en el acto al que no nsm 
r e m a t a n t e , q u e d a n d o las de esto alas re­
s u l t a s d e la subas ta ; y quo los títulos u 
los i n m u e b l e s se h a l l a r á n de msaifM 
en la Esc r iban í a del actuario para ftt 
p u e d a n e x a m i n a r l a s los que deseen toa» 
par te en d icha subas ta , provinión-íole» 
q u e debe rán conformarse con olios »á 
quo puedan ex ig i r o t ros . 

Dado c » Sau Lorenzo del Escorial i 
d e O c t u b r o d e 1 8 9 0 . = B i b i a n o Osooa. 
El a c t u a r i o , M. Pico Martínez. 80.—P 

M o n t e d e P i e d a d y C a j a d e Ahorr* 

d e M a d r i d 

E n e s t e d i a h a n ingresadoenlaC»;**! 
A h o r r o s p e s e t a s 236.089, por 2.212 i*H 
s i c i o n e s , d e l a s c u a l e s son nuevas • 
so h a n sa t i s f echo en los d ías 
pesetas 403.769, á so l i c i tud de 583 W 
n e u t e s , 286 d e e l los por saldo. 

Madr id 19 de Octubre de 1890.— 
Direc to r , B r a u l i o Antón Ramírez. 

C o m i s a r í a d e G u e r r a do Legan* 

E l Comisar io do guerra , Interw*'* 
de subs i s tenc ias mi l i t a res de este 

Hace saber que debiendo tdqp*"* 
cou des t ino á las Fac tor ías de soh***^ 
cias m i l i t a r e s d e este cantón: ^ í 0 ^ 
m o l t u r a r , sal para masaderia , l* u* ^ 
el h o m o , y paja y cebada par* 
lo pone en conoc imien to de I» s P e r * * ^ 
q u e t e n g a n ex is tenc ias de dichos» 
los para q u e puedan presentar su* P ^ 
s ic iones, susc r i t a s en papel del  tfT3 
oficio, á tas doce de la mañana * « ^ 
25 del m e s a c t u a l , en la Coo»**»^ ¥ 

Guer ra do es ta v i l l a , sita en la 
la C a n t i m p l o r a , u ú m . 3 . 1$*).^ 

Leganés 15 de Ootubre de 

F r a n c i s c o Oleo. 
d e l H ^ 

M A D R I D : 1890.—Esc. Tipog* 


