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Inmediatamente que los sefiores Alcaldes y Secretarios
este BoLeTfN, dispondrdn que se deje un
en el sitio de cestumbre, donde p
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jemplar

hasta el reeibo del siguiente.
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PRECIOS DE SUSCRIPCION

ADMINISTRA@16N ¥ TALLERES: Calle del Doctor Cas-
60 y 62, Madrid-9. Teléfs.: Administracién,
273 76 30, Talleres, 273 38 36. Apartado 937. — Horas

ofieina: De oche y media de la mafiana a dos
¥ media de la tarde. Para el piblico: de nueve a dos.

telo,

DIPUTACION PROVINCIAL
DE MADRID

Secretaria General.—Seccién de Personal

BASES' DE CONVOCATORIA que han
de regir las prucbas selectivas para el
acceso al subgrupo de Servicios Espe-
ciales de Administracién Especial de la
Planﬂ!h de funcionarios provinciales,
de quienes prestan sus servicios con ca-
ricter de contratados, temporéros o
*:_‘l’entua]es que estén adscritos al Cas-
illo de Manzanares el Real y ostenten
la categorfa de Oficiales Gufas, de con-
formidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 1409/77, de 2 de junio.

BASES

Primera. Objeto de la convocatoria.—
5 objeto de esta convocatoria la cele-
Tacién de las pruebas selectivas restrin-

as para el acceso a la plantilla de fun-
Onarios provinciales (Subgrupo de Ser-
Vicios Especiales de Administracion Es-
Pecial) de quienes con el cardcter de con-
Yatados, temporeros o eventuales, estén
ddscritos al Castillo de Manzanares el

®al y ostenten la categoria de Ofiicales

Gufas, dependientes de esta Corporacion,

conformidad con lo dispuesto en el
¢al Decreto 1409/77, de 2 de junio.

Segunda. Caracteristicas de las plazas.
g““ plazas que se convocan estdn clasi-
t:ada:s 0, én su dia se clasificardn. en la
Plantilly de funcionarios provinciales en

Surgrupo de Servicios Especiales de
Administracion Especial y estan dotadas

M los emojumentos correspondientes al
7 oocente retributivo 1,7, trienios del

Por 100, dos pagas extraordinarias, asi
Mo aquellas retribuciones complemen-
leot S Que correspondan con arreglo a la
egislacién vigente.

Tercera. Condiciones de los aspiran-
€.—Para tomar parte en las pruebas se-
las as los aspirantes deberdn reunir, con

demds condiciones que se fijan en esta
Vocatoria, las siguientes:
i da) Haber sido contratado con anterio-
lad al 1o de junio del afio 1977 y se-
Suir 0 servicio activo hasta el dia de la
Publicacién de esta convocatoria en el

LETIN Orician de la provineid.

d 5 Estar en posesién del certificado

¢ estudios primarios.

eoc)- Los aspirantes deberdn reunir las

-Ondiciones generales de capacidad pada

L al servicio de la Administracion
¥ demi4s requisitos que establece la

f0rmativa en vigor.

Cuarta. Instancizs. — Las’ instancias
m tomar parte en las pruebas selecti-
%y en la que los aspirantes manifes-
2 expresa y detalladamente que ret-
®n todas y cada una de las condiciones

1

Administracién, con inclusién

exigidas en la base anterior serdn dirigi-
das al excelentisimo senor Presidente de
la Corporacién y presentadas en el Re-
gistro General de la misma durante el pla-
zo de treinta dias hdbiles, contados a par-
tir del siguiente, también hdbil, al en
que aparezca el anuncio de esta convo-
catoria en el BovreTiN Origia de la pro-
vincia de Madrid.

Asimismo el interesado acompafiard a
su instancia certificaciéon acreditativa del
apartado a) de la base tercera de las de
convocatoria.

Las instancias también podrdn presen-
tarse en la forma que determina el ar-
ticulo 66 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

Los derechos de examen, que se fijan
en la cantidad de 300 pesetas, serdn sa-
tisfechos por los aspirantes en el momen-
to de presentar la instancia y deberdn
acompanar a la misma el recibo de ha-
ber efectuado el pago.

Los aspirantes deberdn presentar la ins-
tancia segtin el modelo gue figura al final
de la convocatoria.

Quinta. Admisién’ de aspirantes. —
Expirado el plazo de presentacién de ins-
tancias, la Presidencia de la Corporacién
aprobard la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, due se hard pii-
blica en ¢l Boremiy OriciaL de la pre-
vincia y serd expuesta en el tablén de
edictos de la Corporacién, concediéndose
un plazo de quince dias hdbiles a efectos
de teclamaciones. Dichas reclamaciones,
si las hubiere, serdn aceptadas o recha-
zadas en la resolucién por la que se aprue-
ba la lista definitiva, que serd hecha pu-
blica, asimismo, en la forma indicada.

Sexta. ‘Tribunal calificador. — El Tri-
bunal calificador de las pruebas selecti-
vas estard constituido en la siguiente for-
ma: Presidente: El de la Corporacién o
miembro de la misma en quien delegue,—
Vocales: Un representante del Profesora-
do Oficial, un representante de la Direc-
cién General de Administracién Local, el
Secretario general de la Corporacién y el
Jefe del Servicio correspondiente.—Secre-
tario, con voz y voto, un funcionario del
Subgrupo de Técnicos de Administracién
General, salvo que recabe para sf estas
funciones el Secretario general de la Cor-
poracién. El Secretario general de la Cor-
poracién podrd delegar en un funciona-
rio del Subgrupo de Técnicos de Admi-
nistracién General.

El Tribunal quedard integrado, ademds,
por los suplentes respectivos que, simul-
téneamente con los titulares, habrdn de
designarse para las vocalfas del mismo no
delegables.

La designacién de los miembros del
Tribunal se hard piblica en el BorLern
Oriciar. de la provincia de Madrid, asi
como en el tablén de edictos de la Cor-
poracion,

Suscripciones y venta de ejemplares, en la Administracién
del BoLETIN OFICIAL, calle de]l Doctor Castelo, 60, Madrid-9.
Fuera de esta Capital, directamente por medio de carta a la

Gastos de Correos y giros por cuenta del Suscriptor,
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PRECIO DEL EJEMPLAR: 7 PESETAS

del importe por giro postal,

El Tribunal no podrd constituirse ni ac-
tuar sin la presencia de mds de la mitad
de sus miembros, titulares o suplentes,
indistintamente,

Séptima. Comienzo y desarrollo de las
pruebas selectivas. — Para establecer el
orden en gue habrin de actuar los aspi-
rantes en aquellos ejercicios que no pue-
dan realizarse conjuntamente, se verifi-
card un sorteo. La lista, con el miimero
obtenido en dicho sorteo por cada aspi-
rante, se hard piiblica en el Boreny Ori-
ciaL de la provincia de Madrid v serd
expuesta en el tablén de edictos de la
Corporacién.

Los ejercicios de las pruebas selectivas
no podrin comenzar hasta transcurridos
dos meses desde la fecha en que aparez-
c¢a publicado el anuncio de la convoca-
toria; quince dfas antes de comenzar el
primer ejercicio el Tribunal anunciard en
el Boreriy Orrcrar el dia, hora y lugar
en que habrdn de celebrarse.

Los aspirantes serdn convocados para
cada ejercicio en llamamiento tinico, sal-
vo caso de fuerza mayor, debidamenie
justificado y apreciado libremente por el
Tribunal. :

Octava. Ejercicios. — Los ejercicios
que componen las pruebas selectivas se-
rdn los siguientes:

Primero. Consistird en desarrollar por
escrito, durante un perfodo midximo de
sesenta minutos, un tema seialado por el
Tribunal, con amplia libertad en cuanto
se refiere a su forma de exposicidn, a fin
de poder apreciar no sélo la aptitud de
los aspirantes en relacién con la compo-
sicién gramatical, sino también su pric-
tica de redaccidn.

Segundo. Consistird en la lectura v
traduccién directa de los idiomas francés
o inglés, o de ambos, segin textos faci-
litados en el momento del examen por el
Tribunal y durante el plazo de treinta
minutos por cada idioma.

Tercero. Consistird en contestar por
escrito, en el plazo mdximo de dos horgs,
a dos temas extrafdos al azar de entre
los comprendidos en el anexo a la con-
vocatoria. La lectura de este ejercicio por
los aspirantes serd ptblica y tendrd lugar
el dia y hora que oportunamente sefiale
¢l Tribunal,

Novena. Calificacién de los ejercicios.
Todos los ejercicios serdn eliminatorios y
calificados hasta un mdximo de diez pun-
tos, siendo eliminados los aspirantes que
no alcancen un minimo de cinco puntos
en cada uno de ellos. El nimero de pun-
tos que podrdn ser otorgados por cada
miembro del Tribunal, en cada uno de
los ejercicios, serd de cero a diez. Las
calificaciones se adoptardn sumando las
puntuaciones otorgadas por los distintos
miembros del Tribunal y dividiendo el to-
tal por el mimero de asistentes en aquél,
siendo el cociente Ia calificacion defini-
tiva.

i

La Biblicteca Provinciel y su servicio de Hemerofecs parmy
necen abiertos al pébfico desds las diez & las frece hores, tods
los dias laborables, en Migusl Angel, 25, segunda planta.

Las calificaciones de cada ejercicio se
hardn publicas el mismo dia en que se
acuerden y serdn expuestas en ¢l tabifn
de edictos de la Corporacidn.

El orden de calificacién definitiva es-
tard determinado por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en el conjunto de los

Itres. ejercicios,

Décima.—Relacién de aprobados, pre-
sentacién de documentos v nombramién-
to.—El Presidente del Tribunal elevard a
la Presidencia de la Corporacién la pro-
puesta de nombramiento a favor de los
aspirantes que hubieren superado las
pruebas, quienes deberdn presentar en ia
Secretarfa de la misma, dentro del plaze
de treinta dias hébiles, contados a partie
del siguiente al en que reciban la noti-
ficacién de la propuesta citada, los docu-
mentos acreditativos de las condiciones
que para tomar parte se exigen en Ia
base tercera, y que son los siguientes:

1. Certificacién de nacimiento, expe~
dida por el Registro Civil correspon-
diente.

2. Certificado de estudios primarios.

3. Certificado negativo del Registro
Central de Penados y Rebeldes, referido
a la fecha de terminacién de las prucbas
selectivas. :

4> Certificado de buena conducta,
expedido por la Alcaldfa de su residens
cia, referido también a la misma fecha.

5.2 Declaracién jurada de no hallarse
incurso en causa de incapacidad.

6.° Certificado acreditativo de no pa-
decer enfermedad o defecto fisico gue im-
posibilite el normal ejercicio de la fun=
cién. Este certificado deberd ser expedido
por la Jefatura Provincial de Sanidad.

Si dentro del plazo indicado y salvo
caso de fuerza mayor los aspirantes pra-
puestos no presentaran su documentacidn
0 no reunieran los requisitos exigidos, no
podrdn ser nombrados y quedarin znu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran po-
dido incurrir por falsedad en la instan-
cia solicitando tomar parte en las prue-
bas selectivas.

Una vez aprobada la propuesta por el
Pleno Corporativo, los aspirantes pro-
puestos deberdn tomar posesién en el pla-
zo de treinta dfas hdbiles, contados a par~
tir del siguiente en el que les sea noti-
ficado ¢l nombramiento. Aquellos que na
tomen posesion en el plazo indicadoe, sin
causa justificada, les quedarin anuladas
todas sus actuaciones.

Décimoprimera.—Incidencias.—El Tri-
bunal queda autorizado para resolver las
dudas que se presenten y tomar los acuer-
dos necesarios para el buen orden de la
celebracién de las pruebas selectivas, en
todo lo no previsto en estas bases.

Madrid, 16 de diciembre de 1977.—El
Secretario general, José Maria Aymat.
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ANEXO

REGIMEN LOCAL

1. Entidades locales. Provincias ¥y Mu-
nicipios. Entidades locales menores. Man-
comunidades voluntarias de Municipios.
Agrupaciones forzosas de Municipios, La
mancomunidad provincial.

2. Organizacién provincial. La Dipu-
tacién Provincial: su constitucién y fun-
cionamiento. Eleccién de miembros. Pre-
sidencia de la Diputacién: El Presidente,
cardcter y nombramiento. Diputados pro-
vinciales, su nombramiento 'y atribucio-
nes. '

3. Comisiones informativas de la
Diputacién. Formicién, Nombramiento ¥
atribuciones de sus miembros. Clases.

4. El personal de la Administracion
Local. Los funcionarios y sus clases. Nom~
bramientos y. situaciones. Derechos y obli-
gaciones. Régimen disciplinario.

5. Organizacién y competencia del es-
tamento funcionarial. Secretaria. Inter-
vencién., Depositaria. Secciones y Servi-
cios Técnicos,

6. Los bienes de las Entidades loca-
les, Concepto y clasificacién, El patrimo-
nio de las entidades locales. Adquisicidn
¥ enajenacién. Administracién, deslinde,
reivindicacion y defensa de los bienes de
las Entidades locales.

7. Disfrute y aprovechamiento de los
bienes. Utilizacién de los bienes de do-
minio piblico. Concesiones administra-
tivas.

8. Servicios de los entes locales. Obli-
gaciones minimas del Municipio y la pro-
vincia. La municipalizacién y provincia-
lizacién de los servicios, Formas de ges-
tién indirecta y directa. Cooperacién pro-
vincial a los servicios municipales.

9. Contratacién por las Corporaciones
locales. Las formas de contratacién admi-
nistrativas: subasta, concurso, concurso-
subasta y concierto directo. La ejecucidn
directa de obras y servicios. Perfecciona-
miento y formalizacién de los contratos
administrativos.

10. Cumplimiento de los contratos ad-
ministrativos locales. Riesgo y ventura y
fuerza mayor de la contratacién adminis-
trativa. El problema de la revisién de pre-
cios. Interpretacidn, resolucidén y rescisién
¥ ‘denuncia de los contratos administra-
tivos. La jurisdiccién competente.

11. Seguridad e higiene en el trabajo.
Consejo superior. Ordenanza general: Am-
bite de aplicacién, facultades del Minis-
terio de Trabajo, competencia de los De-
legados de Trabajo y funciones de la Ins-
peccién de Trabajo; Consejos Provinciales
de Seguridad ¢ Higiene de Trabajo; Con-
secilo:l Territoriales de Higiene y Segu-
ridad.

12. Seguridad e higiene en el trabajo
(continuacién): Obligaciones empresaria-
les. Comités de Seguridad e Higiene. Vi-
gilantes de Seguridad. Obligaciones y de-
rechos del persopal directivo, técnico y

de los mandos intermedios. Obligaciones

¥ derechos de los trabajadores.

“13. Seguridad e higiene en el trabajo
(continuacién): Condiciones generales de
los centros de trabajo y de 16s mecanis-
mos y medidas de proteccién. Responsa-
bilidades y sanciones.

Modelo de instancia
Excmo. Sr.:

Don (nombre y apellidos), naci-
do el en , provincia de
con domicilio en ......, calle de
mero: ... , teléfono ...... , de.estado ci-
vil ......, ¥y Documento Nacional de Iden-
tidad ndm. ...... , adscrito al Castillo de
Manzanares ¢! Real, con la categoria de
Oficial Guia,

EXPONE

Que desea tomar parte en las pruebas
selectivas convocadas por esa Corpora-
ci6n en el Boremiy OriciaL de la provin-
cla de Madrid de fecha ...... , para el
accteso al Subgrupo de Servicios Especia-
les de Administracién Especial con la ca-
tegoria de Oficial Gufa, a cuyo efecto de-
clara:

. a) Haber sido contratado con ante-
rioridad a 1.° de junio del afio 1977 y se-
uir en servicio activo en el dia de la

a, segin certificacién que acompafia.

b) Estar en posesién del certificado
de estudios primarios; y
~ €) Que reine las condiciones genera-
les de capacidad para ingreso en la Ad-

ministracién Local y demds gequisitos que
establece '4 normativa en Vigor.

Estima, por tanto, que retne las con-
diciones establecidas y, respetuocsamente,

SUPLICA a V. E. admita la presente
instancia, previo abono de los derechos
correspondientes, y, en su virtud tenga a
bien declararle admitido a la prdctica de
los ejercicios de las expresadas pruebas
selectivas.

Es gracia que espera alcanzar dj: Y. E.;
cuya vida guarde Dios muchos anos.

B . ol vies er . de de 197...
Excelentisimo seiior Presidente de la Dipu-

tacién Provincial de Madrid.

X (G.—1.513)

Se convocan pruebas selectivas restrin-
gidas para el acceso a la plantilla de fun-
cionarios provinciales del personal que
prestd sus servicios con cardcter de con-
tratados, temporeros y eventuales que ten-
gan la categoria de Psicélogos y estén
adscritos a los Establecimientos provin-
ciales, de conformidad com lo dispuesto
en el Real Decreto 1409/77, de 2 de junio,
con arreglo a las siguientes

BASE'S

Primera. Objeto de la convocatoria.—
Es objeto de la presente convocatoria la
celebracién de prucbas selectivas restrin-
gidas para el acceso a la plantilla de fun-
cionarios provinciales de guicnes hubiesen
sido nombrados con cardcter de contrata-
dos, temporeros y eventuales para el
cargo de ‘Psicélogos, en los Establecimien-
tos provinciales, siguiendo para ello lo que
determina el Real Decreto 1409/77, de
2 de junio.

Segunda. Caracteristicas de las plazas.
Las plazas que se convocan estin dotadas
con el sueldo base correspondiente al coe-
ficiente retributivo 4, trienios del 7 por
100, dos pagas extraordinarias, asf como
aquellas retribuciones complementarias
que correspondan con arreglo a la legis-
" lacién vigente. Las plazas estdn encuadra-
das o, en su caso, se encuadrarin en el
Subgrupo de Técnicos de Administracién
Especial de la plantilla de funcionarios de
la excelentisima Diputacién Provincial de
Madrid. ;

Los aspirantes que resulten nombrados
para estas plazas quedardn sometidos, des-
de el momentd de su toma de posesidn,
al régimen de incompatibilidades vigen-
tes y no podrdn simultanear el desempefio

plazas, cargos o empleos remunerados con
fondos de la propia Corporacién, del Es-
tado, de Entidades y Corporaciones Lo-
cales, de empresas que tengan cardcter
oficial o relacién con dichos organismos,
aunque los sueldos tengan el cardcter de
gratificacién o emolumentos de cualquier
otra clase.

Tercera. Condiciones de los aspiran-
tes.—Para tomar parte en las pruebas se-
lectivas los aspirantes deberdn reunir con
las demds condiciones que se fijan en esta
convocatoria, las siguientes:

a) Haber sido contratado con ante-
rioridad a primero de junio de 1977 a
nivel de Psicélogo, y seguir en servicio
activo hasta el dia de la publicacién de
b ¢sta convocatoria en los “Boletines Cficia-
les” del Estado ¥ de la provincia de
Madrid.

b) Estar en posesidn del titulo de Li-
cenciado en Filosofia y Letras, rama de
Psicologia, Psicélogo o titulado Universi-
tario, diplomado en Psicologia.

¢) Los aspirantes deberdn reunir las
condiciones generales de capacidad para
ingreso al servicio de Ja Administracion
Local y demds requisitos que establece la
normativa en vigor,

Cuarta. Instancias.—Las instancias pa-
ra tomar parte en las pruebas selectivas
y en las que los aspirantes manifestardn
expresa y detalladamente que rednen to-
das y cada una de las condiciones exigidas
en la base anterior, serdn dirigidas al
excelentisimo sefior Presidente de la Cor-
poracién y presentadas en el Registro Ge-
neral de la misma, durante el plazo de
treinta dias hdbiles, contados a partir del
siguiente, también habil, al en que apa-
rezca el anuncio de esta convocatoria en
el “Boletin Oficial del Estado”.
~ Asimismo el interesado acompaiiard a
su instancia certificacién acreditativa del

de aquéllas con ¢l de cualesquiera otras-

apartado a) de la base tercera de las de
convocatoria.

Las instancias también podrdn presen-
tarse en la forma que determina el ar-
ticulo 66 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo,

Los derechos de examen, que se fijan
en la cantidad de 1.000 pesetas, serdn sa-
tisfechos por los aspirantes en el momen-
to de presentar la instancia y deberdn
acompafiar a la misma el recibo de haber
efectuado el pago.

Los aspirantes deberdn presentar ne-
cesariamente su instancia segin el modelo
que figura al final de los anexos de la
convocatoria.

Quinta. Admisién de aspirantes.—Ex-
pirado el plazo de presentacién de ins-
tancias, la Presidencia de la Corporacién
aprobard la lista provisional de admitidos
y excluidos, que se hard pablica en los
“Boletines Oficiales” de la provincia y del
Estado y serd expuesta en el tablén de
edictos de la Corporacién, concediéndose
un plazo de quince dias a efectos de re-
clamaciones. Dichas reclamaciones, si las
hubiere, seran aceptadas o rechazadas en
la resolucién por la que se aprueba la lis-
ta definitiva, que serd hecha piblica, asi-
mismo, en la forma indicada.

Sexta.. El Tribunal calificador, — El
Tribunal calificador de las pruebas selec-
tivas estard constiteido de la siguiente
forma:

Presidente:
miembro de la misma en quien delegue.

Vocales: Un representante del Profe-
sorado Oficial del Estado, un represen-
tante de la Direccion General de Admi-
nistracién Local y el Secretario general
de la Corporacidn.

Secretario: Con voz v voto, un fun-
cionario del Subgrupo de Técnicos de Ad-
ministracién Generai, salvo que recabe
para si estas funciones el Secretario ge-
neral de la Corporacidn, El Secretario
general de Ja Corporacién podrd delegar
en un funcionario del Subgrupo de Téc-
nicos de Administracién General,

El Tribunal quedar& integrado, ademds,
por los suvlentes respectivos gue, simul-
tdneamente con los titulares, habrin de
designarse para las vocalias del mismo no
delegables.

La designacion de los miembros del Tri-
bunal se hard piblica en los “Boletines
Oficiales” de la provincia y del Estado,
asi como en el tabldon de edictos de la
Corporacién.

El Tribunal no podrd constituirse ni
actuar sin la presencia de mds de la mi-
tad de sus miembros, titulares o suplen-
tes, indistintamente.

Séptima. Comienzo y desarrollo de las
pruebas selectivas.—Para establecer el or-
den en que habrdn de actuar los aspiran-
tes en aquellos ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, se verificard un
sorteo, La lista con ¢l niimero obtenido
por cada aspirante, se hard oiblica en los
“Boletines Oficiales” de la provincia y del
Estado y serd expuesta en el tablén de
‘edictos de la Corporacién.

Los ejercicios de las pruebas selectivas
no podrin comenzar hasta transcurridos
dos meses desde la fecha en que aparezea
publicado el iltimo de los anuncios de la
convocatoria; quince dias antes de co-
menzar el primer ejercicio el Tribunal
anunciard en los “Boletines Oficiales”, el
dia, hora v lugar en que habrdn de ce-
lebrarse.

Los aspirantes serdn convocados para
cada ejercicio en llamamiento tnico, salvo
caso de fuerza mayor, debidamente justi-
ficade y apreciado libremente por el Tri-
bunal.

Octava.—Ejercicios—Los ejercicios que
componen las pruebas selectivas serdn los
siguientes:

Primero. Consistird en desarrollar por
escrito, durante el periodo miximo de dos
horas, un téma de cardcter general deter-
minado por el Tribunal inmediatamente
antes de celebrarse el ejercicio y relacio-
nado con las materias comprendidas en
el anexo ntimero I a la convocatoria. Se
valorard especialmente en este ejercicio la
facilidad de redaccién y el nivel de for-
macion general,

Segundo. Consistird en contestar oral-
mente, en el plazo méximo de treinta
minutos, a dos temas, extraidos al azar,

de los que ﬁggran en el anexo numero I de
la convocatoria.

El de la Corporacién o-

Tercero. Contestar por escrito, duran-
te un plazo méximo de dos horas, a doS
temas elegidos al azar, de los que figuran
en el anexo numero 1I de la convocatoria.

La lectura de los ejercicios escritos por
los aspirantes serd piiblico y tendrd lugar
en el dia y hora que oportunamente se€=
nale el Tribunal. o

Novena. Calificacién de los ejercicios.
Todos los ejercicios serdn eliminatorios
y calificados hasta un méximo de diez
puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no dlcancen el minimo de cinco pun~
tos en cada uno de ellos, El nimero de
puntos que podrdn ser otorgados por
miembro del Tribunal, en cada uno de 105
ejercicios, serd de cero a diez. Las califi-
caciones se adoptardn sumando las pun-
tuaciones otorgadas por los distintos
miembros del Tribunal y dividiendo el to-
tal por el nimero de asistentes en aqueh
siendo el cociente la calificacién definitiva.

Las calificaciones de cada ejercicio S€

hardn publicas el mismo dia en que S€
acuerden y serdn expuestas en el tablén
de edictos de 1a Corporacidn.

El orden de calificacién definitiva estard ‘
determinado por la suma de las puntua-
ciones obtenidas en el conjunto de 108
ejercicios,

Décima. Relacién de aprobados, pre-
sentacién de documentos y nombramien-
to.—El Presidente del Tribunal elevara
a la Presidencia de la Corporacién la pro-
puesta de nombramiento a favor de los as-
pirantes que hubieren superado las prues
bas, quienes deberdn presentar en la
cretarfa de la misma, dentro del plazo de
treinta dias habiles, contados a partir del
siguiente al en que reciba la notificacion
de la propuesta citada, los documentos
acreditativos de las condiciones que pard,
tomar parte se exigen en la base tercerd
¥ que son los siguientes: .

1.° Certificacién de nacimiento, €XP€
dida por el Registro Civil currespon_d‘mte‘

2° Titulo de Licenciado en FilosO
y Letras, rama de Psicologia, de Psic6l08%
o de Universitario diplomado en PSi€9
logia. -

39 Certificado negativo del Registr®
Central de Penados y Rebeldes, ref
a la fecha de terminacion de Jas prueb®
selectivas.

4° Certificado de buena conduct2 €
pedido por la Alcaldia de su resi
referido también a la misma fecha.

5.% Declaracién jurada ‘de no hallars®
incurso en causa de incapacidad.

6.° Certificado acreditativo de no P&
decer enfermedad o defecto fisico qu®
imposibilite el normal ejercicio de la fun:
cién, Este certificado serd edido por
la Jefatura Provincial de Sanidad.

Si dentro del plazo indicado, y salvo
casos de fuerza mayor, los aspirantes pro-
propuestos no presentaran su documen=
tacién o no reunieren los requisitos eXi=
gidos, no podrdn ser nombrados y queda-
ran anuladas todas sus actuaciones, Sif
perjuicio de la responsabilidad en queé
hubieran podido incurrir por falsedad en
la instancia solicitando tomar parte en las
pruebas selectivas.

Una vez aprobada la propuestar por el
Pleno Corporativo, los aspirantes nombra=
dos deberdn tomar posesion en el plaZo
de treinta dfas hébiles, contados a partif
del siguiente en el que les sea notificad?®
el nombramiento; aquellos que no tome?
posesion en el plazo indicado, sin €2
justificada, les quedarin anuladas todd®
sus actuaciones. 1 .

Los aspirantes que resulten nombrad®
quedardn adscritos a sus actuales SeTV
¢i0s, sin perjuicio de que por necesidat™
o conveniencias de la Corpuoracion, PUs
dan ser destinados a otro Establecimient®
provincial. -

Décimoprimera. Incidencias. — El 45
bunal queda autorizado para resolver b
dudas que se presenten y tomar 108 Ja
dos necesarios para el buen orden de *
celebracion de las pruebas selectivas
todo lo no previsto en estas bases.

Madrid, 16 de diciembre de 19777
El Secretario, José Maria Aymat.

ANEXO I '
1. Elementos de psicologia infantil

El desarrollo embriolégico como madur®®
cidn progresiva. ; B e
2. Modelos y conducta infantil- ﬁ'ﬁ;
rencias entre educacién, entrenamient® ¥
aprendizaje. =

A
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3. Desarrollo de la Socializacién en la
Primera infancia. Carifio y dependencia
Materna. Los trabajos de Spitz.

4. Evolucién del desarrollo sensomo-
tor en el nifio. :

5. Evolucién de los procesos simbdli-
€08 e intelectuales. -
..9. Desarrollo del lenguaje. Lenguaje €
idioma, Mecanismo de pronunciacién ¥
asimilacicn,

7. La adolescencia, periodo de tran-
Sieion. Cambios fisiolégicos y sexuales ¥
SU significacién psicologica.

- Evolucién de actitudes e intereses

Olescentes, Los cambios emocionales.
la d Cuestiones psicolégicas relativas a

delincuencia juvenil.

10. g aprendizaje en el panorama de

Ias corrientes psicoldgicas. Teorfas prin-
upliﬂes.

1, tas o-
5 Aprendizaje de los procesos m

mg'- Aprendizaje de los procesos men-

13.  Aprendizaje emocional y motivo-
Sional. Aprendizaje y motivacion.

14. La memoria, olvido. B

15.  Concepto de motivacién. Clasifi-
C3cién de Jas motivaciones. Motivacién
M0l6gica. Los instintos.

16. Ta motivacién social y sus clases.

motivacién negativa.

17.  Sentimientos y emociones.

I8, Psicologia y estudio de la perso-
Nalidad. Definiciones de personalidad. Ca-
Facterojogfa,

19. E! andlisis de la personalidad y
Sus: métodos.

20. Fstructura, organizacion y desarro-
llo de 15 personalidad.

I. La dimensién neurdtica.
+ La dimensién psicdtica.

23. Psicometrfa y métodos estadisti-
€05, La medida en Psicologia. Naturaleza.
Necesidad. Posibilidad.
rni?'t Nociones de estadistica. Ordena-
len;eﬂ £scalar de ios datos. Medidas de
nificacigy o ual y de dispersion. Su sig-

25 If?l- :05‘:2‘3{1616:1 en- Psicologia.
iBten Cocliciente de correlacién y su
Eﬁ?’mﬂm en: Psicologia. Diversos in-
10326' Inferencia estadistica. Validez de
trac radisticos. El problema de las mues-
Tas pequefias.

& 7. Los tests como instrumento de me-
da. Clasificacién y caracterfsticas.

28. Definicién de inteligencia. Cocien-
t¢ de inteligencia y edad mental. Especial
€rencia a los tests en que se aplica:

29. Yos métodos de Binet-Simon. Las
®calas de Weschler,

0. Tests de inteligencia basados en el
andlisis factorial,

31. Edad mental adulta y su estudic
en el test de Raven y similares. Otras me-

a5 de inteligencia adulta.

2. Estudio critico de la nocién de re-
mental,
Mgf- La medida del deterioro mental.

305305 empleados.
faic Las técnicas proyectivas en el es-
ren o 92 la personalidad. Especial refe-
€Ncia al test de Rorschach.

& e El test de apercepcién temdtica

105 adultos y en Jos nifios.

Bets Validez de los cuestionarios de 1
3°ﬂalldad. Exigencias. Clasificacion.
AR Cuestionario para estudiar la per-

Ralidad. Estudio del MMPI y similares.
dey . . PSicodrama y sociometria. Estudio

método de Moreno.

ANEXO II

l. I‘a Admini . S b
ministracién piblica y el De
Techo administrativo. e
trat; fuentes del Derecho adminis-
biesy O —Leyes y disposiciones del Go-
210 con fyerza de ley.
fiien El Reglamento.—Sus clases.—Otras
“htes del Derecho administrativo.
- Las personas juridicas piblicas.—
Clasificacign general.}
Con organizacién administrativa. —
Cepto y clases de organos—La jerar-
Deg 2 COmpetencia administrativa. —
COncentracién y delegacion. :
trac: Organos superiores de la Adminis-
Vicenr, Sentral espafiola. — Presidente ¥
o dg’esfdentes del Gobierno.—El Conse-
‘u‘; del Gobierno.
- Los Ministros.—Otros 6rganos cen-
¢S de la Administracién central.

nistros y las Comisiones Delega-

8. Los organos periféricos de la Ad-
ministracién central del Estado.—Los Go-
bernadores Civiles.

9. Principios generales y clases de con-
tratos administrativos—La seleccién de
contratistas—Derechos y deberes de Jos
contratistas v Ja Administracién.

10. La Administracién Local.— Con-
cepto y evolucién en Espafia.—Entidades
que comprende, v

11. La legislacién del Régimen Local.
La reforma del Régimen Local en Espaiia.

12. La Provincia. — Organizacién y
competencia de las provincias de régimen
comtin.

13. El municipio. — Organizacién y
competencia de los municipios de régimen
comin.

14. Los érganos de gobierno provin-
ciales—La Presidencia de la Diputacién
Provincial.—E!| Pleno de la Diputacién y
las Comisiones informativas.

15. Los érganos de gobierno munici-
pales.—El Alcalde.—El Pleno y la Comi-
sién Permanente del Ayuntamiento.—Las
Comisiones informativas.

16. La organizacién de los servicios
administrativos locales. — La Secretaria
General.—Intervenciéon y Depositaria de
Fondos.—Otros Servicios administrativos.

17. Los contratos administrativos en
Ja esfera local.—Legislacion reguladora,—
Clases de contrates administrativos lo-
cales. ;
18. Requisitos procedimentales de los
contratos administrativos locales. Consi-
deracién especial de la seleccidén de con-
tratistas.—Régimen juridico de los con-
tratos locales,

19, La funcién publica local y su or-
ganizacién.—Los Cuerpos Nacionales de
Administracién Local. — Los grupes de
funcionarios de Administracién General y
de Administracion Especial de las Entida-
des Locales.

20. Derechos y deberes de los funcio-
narios ptiblicos locales.—Los derechos eco-
némicos. — La Mauatualidad Nacional de
Previsién de la Administracién Local.

Modelo de instancia

Excmo. Sr.:

0T O (nombre y apellidos), nacido
el ..., en -....., provincia de ..:
domicilio. en ..,..., calle de ......, mime-
IO ii..ey tRlEfonp ... , de estado ci-
vil ......;, ¥y D. N. I. ntimero ......, adscri-
to a ...... (Establecimiento docente), con
la categorfa de Psicdlogo, ‘

EXPONE

Que desea tomar parte en las prue-
bas selectivas convocadas por esta Cor-
poracion en los “Boletines Oficiales”
del Estado y de la provincia de Madrid,
de fechas ...... P ass , respecfivamente,
para el acceso al Subgrupo de Técnicos
de Administracion Especial, con la cate-
goria de Psicélogo, a cuyo efecto declara:

a) Haber sido contratado con ante-
rioridad a primero de junio de 1977 y
seguir en servicio activo eén el dia de la
fecha, seglin certificacion que acompafia,

b) Estar en posesion de] titulo de ......

¢) Que reine !fas condiciones genera-
les de capacidad para el ingreso en la Ad-
ministracion Local y demds requisitos gque
establece la normativa en vigor,

Estima, por tanto, que retine las condi-
ciones establecidas y respetuosamente

Suplica a V. E. admitida la presente
instancia, previo abono de los derechos
correspondientes, y en su virtud tenga a
bien declararle admitido a la prdctica de
los ejercicios de .las expresadas pruebas
selectivas.

Es gracia que espera alcanzar de V. E.,
cuya vida guarde Dios muchos afios.

Bl de de 197...
Excmo. Sr. Presidente de la Diputacién

Provincial de Madrid.

o

Se convocan pruebas selectivas res-
tringidas para el acceso a la plantilla de
funcionarios provinciales del personal que
presta sus servicios con cardcter de con-
tratados, temporeros y eventuales que
tengan la categoria de Veterinarios del
Servicio Provincial de Veterinarios, de

(G—1.512)

conformidad con lo dispuesto en el Real
Decreto 1409/77, de 2 de junio, con
arreglo a las siguientes

BASES

Primera. Objeto de la convocatoria.—
Es objeto de la presente convocatoria la
telebracién de pruebas selectivas para el
acceso a la plantilla de funcionarios pro-
vinciales de quienes hubiesen sido nom-
brados con cardcter de contratados, tem-
poreros y eventuales para el cargo de
Veterinario del Servicio Provincial de Ve-
terinarios, siguiendo para ello lo que de-
termina el Real Decreto 1409/77, de 2
de junio.

Segunda. Caracterfsticas de las pla-
zas—Las plazas que se convocan estin
dotadas con el sueldo base correspon-
diente al coeficiente retributivo 4, trie-
nios del-7 por 100, dos pagas extraor-
dinarias, asf como aquellas retribuciones
complementarias que correspondan con
arreglo a la legislacién vigente. Las pla-
zas estdn encuadradas o, en su caso, se
encuadrardn en el Subgrupo de Técnicos
de Administracion Especial de la plan-
tilla de funcionarios de la Excma. Dipu-
tacion Provincial de Madrid.

Los aspirantes que resulten nombrados
para estas plazas quedardn sometidos,
desde ¢l momento de su toma de pose-
si6n, al régimen de incompatibilidades
vigente y no podrdn simultanear el des-
empefio de aquéllas con el de cualesquie-
ra otras plazas, cargos o empleos remu-
nerados con fondos de la propia Corpo-
racién, del Estado, de Entidades y Cor-
poraciones Locales, de empresas que ten-
gan cardcter oficial o relacion con dichos
organismos, aunque los sueldos tengan
el cardcter de gratificacidon o emolumen-
tos de cualguier otra clase. _

Tercera. Condiciones de los' aspiran-
tes—Para tomar parte en las pruebas
selectivas los aspirantes deberdn reunir,
con las demds condiciones que se fijan
en esta convocatoria, las siguientes:

a) Haber sido contratado con ante-
rioridad a 1.° de junio del afio 1977 a
nivel de Veterinario del Servicio Provin-
cial de Veterinarios v seguir en servicio
activo hasta el dia' de la publicacién de
esta convocatoria en los “Boletines Ofi-
ciales” de la provincia de Madrid y del
Estado.

b) Estar en posesion del titulo de Li-
cenciado en Veterinaria, :

c) No rebasar la edad de setenta aifios
prevista para la jubilacién forzosa en este
Subgrupo, referido al aGltimo dia del pla-
zo de presentacion de instancias.

d) Los aspirantes deberdn reunir las
condiciones generales de capacidad para
ingreso al servicio de la Administracién
Local y demds requisitos que establece
la normativa en vigor.

Cuarta, Instancias. — Las instancias
para tomar parte en las pruebas selec-
tivas y en las que los aspirantes mani-
festardn expresa y detalladamente que
reunen todas v cada una de las condi-
ciones exigidas en la base anterior, se-
tdn dirigidas al excelentisimo sefior Pre-

sidente de la Corporacién y presentadas

en el Registro General de la misma, du-
rante ¢l plazo de freinta dias hdbiles,
contados a partir del siguiente, también
hdbil, al en que aparezca el anuncio de
esta convocatoria en el “Boletin Oficial
del Estado™.

Asimismo el interesado acompafiard a
su instancia certificacién acreditativa ‘del
apartado a) de la base tercera de las de
convocatoria.

Las instancias también podrdn presen-
tarse en la forma que determina el ar-
ticulo 66 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

Los derechos de examen, que se fijan
en la cantidad de 1.000 pesetas, serdn
satisfechos por los aspirantes en el mo-
mento de presentar la instancia y debe-
rdén acompafar a la misma el recibo de
haber efectuado su pago.

Los aspirantes deberdn presentar ne-
cesariamente su instancia seglin el mo-
delo que f_igura al final del anexo de la
convocatoria.

Quinta.—Admisién de aspirantes.—Ex-
pirado el plazo de presentacién de ins-
tancias, la Presidencia de la Corporacién
aprobard la lista provisional de aspiran-
tes admitidos y excluidos, que se hard
publica en los “Boletines Oficiales” de
la provincia y del Estado y serd expues-
ta en el tablén de edictos de la Corpo-
racién, concediéndose un plazo de quin-

. ce dias a efectos de reclamaciones, Di-

chas reclamaciones, si las hubiere, sorfm
aceptadas o rechazadas en la resolucidm
por la que se aprueba la lista definitiva,
que serd hecha piiblica, asimismo, en Ila
forma indicada,

Sexta, Tribunal calificador. — El. Tri-
bunal calificador de las pruebas selec~
tivas estard constituido de la siguicnte
forma:

Presidente: El de la Corporacitn o
miembro de la misma en quien del

Vocales: Un representante del Profe-~
sorado Oficial, un representante de l&
Direccion General de Administracién Lo-
cal, el Veterinario-Jefe de la Corporaciém
y un representante del Colegio Oficial
de Veterinarios,

Secretario, con voz y voto: El Secre-
tario general de la Corporacién o fum~
cionario del Cuerpo Técnico de Adminks-
tracion General en quien delegue.

El Tribunal quedard integrado, ade-
mds, por los suplentes respectivos gque,
simultdneamente con los titulares, habrdn
de designarse para las vocalias del mismo
no delegables.

La designacién de los miembros del
Tribunal se hard ptblica en los “Boleti.
nes Oficiales” de la provincia v del Es-
tado, asi como en €l tablén de edictog
de la Corporacion,

El Tribunal po podrd constituirse i
actuar sin la presencia de mis de la mi~
tad de sus miembros, titulares o suplen-
tes, indistintamente.

Séptima. Comienzo y desarrollo de las
pruebas selectivas.

Para establecer el orden en que habrdn
de actuar los aspirantes en aqucllos ejer~
ciclos que no puedan realizarse conjun-
tamente, se verificard un sorteo.

La lista con ¢l ntimero obtenido paoe
cada aspirante se harz piiblica en los
“Boletines Oficiales” y serd expuesta en
el ‘tablén de edictos de- la Corporacidn.

Los ejercicios de las pruebas selecti-
vas no podrin comenzar hasta transcu-
rridos dos meses desde la fecha en que
aparezca publicado el Gltimo de los anan-
cios de la convocatoria; quince dias antes
de comenzar el primer ejercicio el Tri=
bunal anunciard en los “Boletines Ofi-
ciales” el dfa, hora y lugar en que ha-
brdn de celebrarse. .

Los aspirantes serdn convocados para
cada ejercicio en llamamiento tnico, sal-
vo caso de fuerza mayor, debidamente
justificado y apreciado libremente por el
Tribunal.

Octava. Ejercicios. — Los ejercicios
que componen las pruebas selectivas ses
rén los siguientes:

Primero.—Consistird en contestar por
escrito, en un plazo miximo de dos ho
ras, un tema elegido al azar de los que
figuran en el anexo niimero | de esta
convacatoria.

Segundo.—Consistird en contestar por
escrito, en un tiempo miximo de tres ho-
ras, un tema, elegido al azar, de los que
seé relacionan en el anexo niimero 2; um
tema, elegido al azar, de los relacionados
en el anexo nimero 3, y otro tema, igual-
mente elegido al azar, de los relaciona-
dos en el anexo nimero 4,

Tercero.—Consistird en una prueba
prictica relacionada con actividades gana-
deras, que se determinard libremente por
el Tribunal y se realizard en el Conplejo
Agropecuario Provincial de Aranjuez.

Cuarto.—Consistird en contestar por
escrito, en un plaZo mdximo de dos ho-
ras, dos temas, elegidos al azar, de los
que componen el anexo nimero 5 de la
convocatoria.

La lectura de los ejercicios escritos par
los aspirantes serd piblica y tendrd e
gar en los dias y horas que oportunamen=
te sefale el Tribunal.

Novena. Calificacién de los ejercicios.

Todos los ejercicios serdn eliminato-
rios y calificados hasta un mdiximo de
diez puntos, siendo eliminados los aspi-
rantes que no alcancen un minima de
cinco puntos en cada uno de ellos, F}
nimero de puntos que podrdn ser otor-
gados por cada miembro del Tribuna',
en cada uno de los ejercicios, serd de
cero a diez. Las calificaciones se adop~
tardn sumando las puntuaciones otorga-
das por los distintos miembros del Tri-
bunal y dividiendo el total por el niime-
ro de asistentes en aquél, siendo el co-~
ciente la calificacién definitiva.

Las calificaciones de cada ejercicio se
hardn piblicas el mismo dia en que se



4

MIERCOLES 21 DE DICIEMBRE

NUM. 302

acuerden y serdn expuestas en el tablén
de edictos de la Corporacion.

El orden de calificacién definitiva es-
tard determinado por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en el conjunto de
los ejercicios.

Décima, Relacién de aprobados, pre-
sentacion de documentos y nombramien-
to.—El Presidente del Tribunal elevard a
la Presidencia de la Corporacién la pro-
puésta de nombramiento a favor de los
aspirantes que hubieren superado las prue-
bas, quicnes deberdn presentar en la Se-
crétaria de la misma, dentro del plazo de
treinta dias hibiles, contados a partir del
siguiente al en que reciba la notificacién
de la propuesta citada, los documentos
acreditativos de las condiciones que para
tomar parte se exigen en la base tercera
¥ que son los siguientes:

L* Certificacién de nacimiento expe-
dida por el Registro Civil correspon-
diente, A

2° Titulo de Licenciado en Veteri-
naria.

3% Certificado megativo del Registro
Central de Penados y Rebeldes, ‘referido
a la fecha de terminacién de las pruebas
selectivas.

4.° Certificado de buena conducta ex-
.pedido por la Alcaldia de su residencia,
referido también a la misma fecha.

5.° Declaracién jurada de no hallarse
incurso en causa de incapacidad.

6.° Certificado acreditativo de no pa-
decer enfermedad o defecto ffsico que
imposibilite el normal ejercicio de la fun-
cién. Este certificado deberd ser expedi-
do por la Jefatura Provincial de Sanidad.

Si. dentro del plazo indicado y salvo
casos de fuerza mayor los aspirantes pro-
puesto no presentaran su documentacion
0 no reunieren los requisitos exigidos,
no podrin ser nombrados y quedardn
anuladas todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hu-
bieran podido incurrir por falsedad en la
instancia solicitando tomar parte en las
pruebas selectivas.

_Una vez aprobada la propuesta por el
Pleno Corporativo, los aspirantes nom-
brados deberdn tomar posesién en el pla-
zo 4:19 treinta dias hdbiles, contados a
partir del siguiente en el que les sea no-
tificado el nombramiento: aquellos que
No tomen posesion en el plazo indicado,
Sin. causa justificada, les quedarén anu-
ladas todas sus actuaciones.

Décimoprimera. Incidencias—El Tri-
bunal queda autorizado para resolver las
dudas que se presenten y tomar los acuer-

necesarios para el buen orden de la
celebracién de las pruebas selectivas en
todo 1o no previsto en estas bases.

Madrid, 15 de diciembre de 1977 —
El Secretario general, José€ Marfa Aymat.

ANEXO NUMERO 1

1. Sistemas de explotacién y manejo
del ganado vacuno, ovino y porcino.

2, Anatomia funcional del aparato ge-
nital masculino.

3. Anatomia funcional del aparato ge-
anital femenino. :

4. Esterilidad funcional masculina.

5. Esterilidad funcional femenina,

6_. Esterilidad por causas infecto-pa-
rasitarias.

7. Control de los ciclos sexuales en
la vaca, oveja y cerda.

8. Diagndstico de gestacién en la vaca,
oveja y cerda.

9. Importancia de la alimentacién en
la reproduccién del ganado.

10. Inseminacion artificial. — Princi-
pios biclégicos.—Manejo vy utilizacién de
sementales.—Recogida, contrastacion, di-
lucién, conservacion y transporte de es-
perma,

ANEXO NUMERO 2

1. Clasificacién de las canales,—Cri-
terios de estimacién y métodos de valo-
racion.—Maedidas e {ndices determinan-
tes de la calidad,

2. La carne como alimento.—Concep-
to comercial. — Caracteres Grgano-lécti-
€os.. — Reaccién. — Composicién qui-
mica.—Valor nutritivo.—Estructura ana-
témica.

3. Estudio e inspeccién higiénico-sa-
nitaria de la carne troceada o preparada.
Despicce y categorfa de la carne.

4. Conservas cédrnicas. — Inspeccién

ial y sanitaria.—Tipificacion,

5. Importancia de la industrializacién
de la carne.—Tecnologia en la prepara-
cién y elaboracion de productos. :

6.; Leche: Clasificacién y tipificacion.
Procesos tecnolégicos para la preparacién
de los distintos tipos de leche. 1

7. Tecnologia de la inspeccién sani-
taria y comercial de la leche en la reco-
gida, transporte y centros de higieniza-
cién e industrializacién,

8. Huevos: Tipificacién y factores de
calidad, — Inspeccién comercial y sanita-
ria.

9, Pescado: Inspeccion sanitaria del
pescado.—Apreciacién del pescado fres-

' co.—Pescado ‘alterado. — Causas.—Signos

de putrefaccién y pruebas de _Iaboratorio'
10. Conservacién de los alimentos por
el frio.

ANEXO NUMERO 3

1. Situacién actual de la ganaderfa en
la provincia de Madrid.—Problemas que
plantea en sus aspectos econdmicos, sa-
nitarios y zootécnicos.—Soluciones posi-
bles a dichos problemas.

2. Seleccién. — Bases genéticas de la
seleccion.—Su eficacia en la mejora ga-
nadera.

3. Consangulnidad: su estudio: Efec-
tos y aplicacién zootécnica.

4, Cruzamiento: sus formas. — Bases
genéticas del cruzamiento.— Resultados
practicos.—Hibridacién.

5. Libros genealdgicos, control de ren-
dimiento y pruebas de descendencia como
factores de mejora ganadera.

6. Alimentacién del ganado.—Base de
los principales métodos—Racionamiento
animal,—Racién de sostenimiento y de
produccién en las especies de vacuno,
ovino y porcino.

7. Ensilado vy henificacién:
mentos y tipos.

8. Aspecto econémico .y tecnologia
en la produccién de carne y leche en el
ganado ovino. -

9. Aspecto econdémico y tecnologia en
la produccién de carne y leche en el ga-
nado ovino.

10. Aspecto econdmico y tecnologia
en la produccién de carne en el ganado
porcino.—Factores que influyen en el
costo de produccion de lechones,

ANEXO NUMERO 4

1. Brucelosis: Epizootologia, etiologia,
diagndstico, profilaxis y. policia sanitaria.
Planes de lucha: legislacién. — Aspectos
zoondsicosg y sociales.

2. Tuberculosis: Epizootologia, etio-
logia, diagndstico, profilaxis y policia sa-
nitaria.—Planes de lucha-—Aspectos zoo-
nosicos y sociales.

3. Pestes porcinas: Clisica y africa-
na. — Epizootologia, diagndstico diferen-
cial, lucha y legislacién aplicable.

4, Aspectos generales de la anaerc-
biosis y carbunco bacteridiano y sintoma-
tico.—Epizootologia, etiologia, diagndsti-
ca, profilaxis y policia sanitaria.—Carbun-
cosis—Enterotoxemias.

5. Mamitis infecciosas de los bovinos.
Mamitis grangrenosa de la oveja y de la
cabra.—Epizootologia, diagndstico, profi-
laxis y lucha.

6. Fiebre aftosa en las diferentes es-
pecies animales. — Epizootologia, etiolo-
afa, diagnéstico, profilaxis, — Legislacién.

7. Rabia.—Estado actual en Europa.
Etiopatogenia.—Diagndstico, erradicacién,
profilaxis en el hombre y coordinacién
con los servicios médicos.

8. Teniasis y sus estados larvarios:
Equinococosis, cisticercosis.—Cenurosis.—

Funda-

Triquinosis. — Epizootologia, etiologfa,
diagndstico y profilaxis.
9. Distomatosis. — Estrongilosis, —

Epizootologia, etiologfa, diagnéstico, pro-
filaxis y lucha.

10. Sarnas: Hipodermosis. — Derma-
tomicosis.—Epizootologia, etiologia, diag-
ndstico y profilaxis.

ANEXO NUMERO 5

1. La Administracién piblica y el
Derecho administrativo,

2. Las fuentes del Derecho adminis-
trativo.—Leyes y disposiciones del Go-
bierno con fuerza de ley.

3. El Reglamento—Sus clases,—Otras
fuentes del Derecho administrativo.

4, Las personas juridicas piblicas.—
Clasificacién general,

5. La organizacion administrativa. —
Concepto y clases de drganos—La jerar-

quia.—La competencia administrativa. —
Desconcentracién y delegacidn.

6. Organos superiores de la Admi-
nistracién Central espafiola. — Presidente
¥ Vicepresidentes del Gobierno.—El Con-
sejo de Ministros y las Comisiones Dele-
gadas del Gobierno,

7. Los Ministros.—Otros érganos cen-
trales de la Administracién Central.

8. Los 6rganos periféricos de la Ad-
ministracién Central del Estado.—Los Go-
bernadores civiles.

9. Principios generales y «clases de
contratos administrativos.— La seleccion
de contratistas—Derechos y deberes de
los contratistas y la administracién.

10. La Administracién Local.— Con-
cepto y evolucién en Espafia.—Entidades
que comprende.

11, La Legislacién del Régimen Lo-
cal—La reforma del Régimen Local en
Espafia.

12. La provincia. — Organizacién y
competencia de las provincias de régi-
men comun.

13. El municipio. — Organizaciéon y
competencia de los municipios de régi-
men comun.

14. Los drganos de gobierno provin-
ciales.—La Presidencia de la Diputacién
Provincial.—El Pleno de la Diputacién y
las Comisiones informativas.

15. Los drganos de gobierno munici-
pales.—El Alcalde.—El Pleno y la Co-
misién Permanente del Ayuntamiento.—
Las Comisiones informativas.

16. la organizacién de los servicios
administrativos locales, — La Secretarfa
General.—Intervencién y Depositarfa de
Fondos. — Otros Servicios administrati-
VOS.

17. Los contratos administrativos en
la esfera local. — Legislacién reguladora.
Clases de contratos administrativos lo-
cales.

18. Requisitos procedimentales de los
contratos administrativos locales. — Con-
sideracidn especial de la seleccién de con-
tratistas—Régimen jurfdico de los con-
tratos locales. —

19. La funcién piblica local ¥ su or-

ganizacién.—Los Cuerpos Nacionales de 1

Administracién Local.—Los grupos de
funcionarios de Administracién General
y de Administracién Especial de las En-
tidades Locales.

20. Derechos y deberes de los funcio-
narios  publicos  localesi=Los derechos
econdmicos. — La Mutualidad Nacional
de Prevision de la Administracién Local.

Modeln de instancia

Dan. vyeess (nombre y apellidos), naci-
do el ...... BT vl , provincia de ...... -
con domicilio en ...... 1 | T , ni-
Mero ...... , teléfono ......, de estado ci-
- (T y D. N. I. nimero ......, adscri-

to al Servicio Veterinario con la cate-
gorfa de Veterinario,

EXPONE

Que desea tomar parte en las pruebas
selectivas convocadas por esta Corpora-
cién en los “Boletines Oficiales” del Es-
tado y de la provincia de Madrid, de
fechas ...... N slea , respectivamente, para
el acceso al Subgrupo de Técnicos de la
Administracién Especial, con la catego-
ria de Veterinario, a cuyo efecto declara:

a) Haber sido contratado con anterio-
ridad a 1.° de junio de 1977 y seguir en
servicio activo en el dia de la fecha, se-
glin certificacién que acompaiia,

b) Estar en posesién del titulo de Ve-
terinario.

¢) No rebasar la edad de setenta afios
prevista para la jubilacién forzosa, pre-
vista para citado Subgrupo.

d) Que reine las condiciones gene-
rales de capacidad para el ingreso en la
Administracién Local y demds requisitos
que establece la normativa en vigor.

Estima, por tanto, que reune las con-
diciones establecidas y respetuosamente
suplica a V. E. admita la presente ins-
tancia, previo abono de los derechos co-
rrespondientes v, en su virtud, tenga a
bien declararle admitido a la préctica de
los ejercicios de las expresadas pruebas
selectivas.

Es gracia que espera alcanzar de V. E.,
cuya vida guarde Dios muchos afios.

En de ... de 197...
Excmo. Sr. Presidente de la Diputacién

Provincial de Madrid.

(G—1.511)

e

Seccién de Agricultura, Ganaderia
y Repoblacién Forestal

Aprobada la recepcién definitiva del
suministro de 20.000 kilogramos de sul-
fato aménico y 30.000 kilogramos de su-
perfosfato de cal con destina a fincas del
Servicio Agropecuario, efectuado por
“Fertilizantes de Ciudad Real, S. A
(FERTICISA), se hace publico por me-
dio del presente anuncio a fin de gue s€
formulen en el plazo de quince dias las
reclamaciones oportunas y pueda ser de-
vuelta la fianza constituida,

Madrid, 15 de diciembre de 1977—El
Secretario general, José Marfa Aymatl.

(0.—16.638)

— Tl B Gl e———

MINISTERIO DE HACIENDA

LOTERIA NACIONAL

En el sorteo celebrado en el dia de hoy,
con arreglo al art. 57 de la Instrucci6n
General de Loterfas de 23 de marzo de
1956, para adjudicar los cinco premios de
4000 pesetas cada uno, asignados a las
doncellas acogidas en la Ciudad Escolar
Provincial “Francisco Franco”, Estableci-
miento de Beneficencia de la excelentisi-
ma Diputacién Provincial de Madrid, han
resultado agraciadas las siguientes:

Ana Maria Martin Frias.

Maria del Carmen Camino Alcaraz.

Marfa del Mar Garcia y Garcia.

Nuria Horcajuelo Nevado.

Ana Victoria Puerta Garcia. ]

Lo que se anuncia para conocimiento
del ptblico y demds efectos.

Madrid, a 3 de diciembre de 1977.—
El segundo Jefe del Servicio, Joaquin
Mendoza Paniza.

(G.—1.461)

e e T IEDER—
MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DEL TESCRO
Caja General de Depdsitos
Extraviados ocho resguardos expedi“"f
por esta Caja General de Depdsitos, W;'s
titufdos por el “Banco Zaragozano, o

ciedad Andnima", de su propiedad, ¥ 8¢
giin el detalle siguiente:

Numero de Registro.—En gararntia df‘..-
Importe’ pesetas,~—~Fecha copstitucion

1.522.—F. 1. M. E. S. A. (Financierd
Mecéanico Eléctrica, S. A,). — 30.000—
4-9-1968.

2009—F. I. M. E.
Mecidnico Eléctrica,
2-10-1969.

10.757.—F. 1. M,
Mecinico Eléctrica,
3-11-1971.

13.744.—F. I. M. E. S. A. (Financierd
Mecdnico Eléctrica, S. A.). — 30.000.—
5-5-1972.

S
B
S
E
S
15.316—F. I. M, E.
S
E
S
E
S.
E

S. A. (Financierd
. A). — 2000, —

. S. A. (Financiera
. A, — 2000, —

S. A. (Financiera
Mecdnico Eléctrica, S. A.). — 98.000.—
1-7-1972.

24,707 —F. 1. M.
Mecdnico Eléctrica,
31-8-1973.

24.708.—F, 1. M,
Mecdnico Eléctrica,
31-8-1973.

24.709.—F. 1. M.
Mecdnico Eléctrica, S,
31-8-1973.

(Referencia 2.279/1976.) .

Se previene a la persona en cuyo poder
se hallen que los presente en este Centro
ya que estin tomadas las precaucwﬂe"
oportunas para que no se entreguen
depdsitos sino a su legftimo duefio, que-
dando dichos resguardos sin ning 1a
ni efecto transcurridos dos meses desde
publicacién de este anuncio sin haberlo®
presentado, con arreglo a lo dispuesto e
su Reglamento, El

Madrid, 28 de noviembre de 1977~
Administrador (Firmado),

(A—11.296)

e e o I R ke o
MINISTERIO DE COMERCIO

DIRECCION GENERAL DE CONSUMIDORES

En virtud de la resolucién dictada P
el ilustrisimo sefor Director genﬂ‘?l ot
los Consumidores, con fecha 2-3-77, ¢
el expediente nimero 3/76 del R

. S. A. (Financiera
LAY — 33.000==

. S. A. (Financierd
A.), — 35.000—

. 8. A, (Financierd
A). — 38.000—
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General, correspondiente al 28.403/75 de
la Jefatura Provincial de Comercio In-
or'de Madrid, ha sido sancionada con
multa de 400.000 pesetas “Aparcamien-
tos ¥ Urbanizaciones, S. A.”, vecina de
drid, con domicilio en plaza de los
Mostenses, s/n., por aplicar precios ili-
t0s en el aparcamiento de automéviles.
_Con fecha 4-11-77 ha adquirido firmeza
O acuerdo en via administrativa al
Ser desestimado el recurso de alzada que
2 interpuesto,
cime, Jue se publica para general cono-
Miento, de acuerdo con lo establecido
®0 el articulo 14 del Decreto 3632, de 20
diciembre de 1974.
S drid, 22 de noviembre de 1977—El
Ubdirector general de Defensa de la Com-
Petencia y de la Disciplina dsl Mercado
(F“mﬂdo}.
(G. C—10.939)

E.ﬂ virtud de la resolucién dictada por
Iel dlustrisimo sefior Director general de
%% Consumidores, con fecha 2-3-77, en
¢l expediente nmero 4/76 del Registro
I eral, correspondiente al 28.404/75 de
8 Jefatura Provincial de Comercio In-
Srior de Madrid, ha sido sancionada con
Multa de 400.000 pesetas “Aparcamien-
'S y Obras, S. A", vecina de Madrid,
on domicilio en plaza de Santo Domingo,
:"1 Nimero, por aplicar precios ilicitos
M aparcamientos.
Con fecha 4-11-77 ha adquirido firmeza
¢ho acuerdo en via administrativa al
¢ desestimado el recurso de alzada que
fa interpuesto.
. -0 que se publica para general cono-
mm“—'mo, de acuerdo con lo establecido
N el articulo 14 del Decreto 3632, de 20
€ diciembre de 1974.
S adrid, 23 de noviembre de 1977 —El
ubdirector general de Defensa de la Com-
Petencia y de 1a Disciplina del Mercado
Irmado).
(G. C—10.940)

- %ﬁ‘ ;:::}n_sd dela resolucién dictada
s SIMo. sefior Director general de
5 Onsumidores, con fecha 1-3-77, en
expediente nimero 9/76 del Registro

; eneral, correspondiente al 28.409/75 de
4 Jefatura Provincial de Comercio In-
mI‘_SI-:}r de Madrid, ha sido sancionada con
Uita de 400,000 pesetas “Estacionamien-

por

los Subterrdneos, S A", vecina de Ma-

rid, con domicilio en calle General Mola,
Mimerg 211, por elevacién de precios en

" @parcamiento de automéviles,

.Con fecha 4-11-77 ha adquirido firmeza
¢ho acuerdo en via administrativa al
Ser desestimado el recurso de alzada que
®nfa interpuesto.
cin ) Gue se publica para general cono-
!Miento, de acuerdo con lo establecido
S0 el articulo 14 del Decreto 3632, de 20
diciembre de 1974.
g Madrid, 23 de noviembre de 1977.—FI
n ector general de Defensa de la Com-
Petencia y de 1a Disciplina del Mercado
ifmado),
(G. C—10.941)

. En virtud de 1a resolucién dictada por
Hustrisimo sefior Director general de
A Onsumidores, con fecha 18-10-77, en
Ge“lﬂ-‘d:ente nimero 171/77 del Registro
a ral, correspondiente al 28.281/76 de
teri efatura Provincial de Comercio In-
mu](’r de Madrid, ha sido sancionada con
i 12 de 116.000 pesetas “Unién Explo-
co;)s Rio Tinto, S, A.”, vecina de Madrid,
ng domicilio en paseo de la Castellana,
la ?“0 20, por elevacién de precios en
Zac-e“ta de amonfaco anhidro sin autori-
16n,
dicf’n fecha 9-11-77 ha adquirido firmeza
O acuerdo en via administrativa.
Cimio que se publica para general cono-
en ?‘th,--de acuerdo con lo establecido
€ articulo 14 del Decreto 3632, de 20
Clembre de 1974,
S adrid, 24 de noviembre de 1977.—El
Petenn: tor general de Defensa de la Com-
ncia y de Ja Disciplina del Mercado

Firmado)
(G. C—10.942)

- F:n Virtud de la resolucién dictada por
e Ustrisimo sefior Director general de
el Consymidores* con fecha 2-3-77, en
Ge:xl’ed-lente nimero 6/76 del Registro

eral, correspondiente al 28.406/75 de

la Jefatura Provincial de Comercio In-
terior de Madrid, ha sido sancionada con
multa de 150.000 pesetas “Estacionamien-
tos Urbanos, S. A.”, vecina de Madrid,
con domicilio en calle Hermosilla, ntime-
ro 102, por aplicacién de precios ilicitos
en aparcamientos de automdviles.

Con fecha 4-11-77 ha adquirido firmeza
dicho acuerdo en via administrativa al
ser desestimado el recurso de alzada que
tenfa interpuesto.

Lo que se publica para general cono-
cimiento, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 14 del Decreto 3632, de 20
de diciembre de 1974.

Madrid, 25 de noviembre de 1977 —El
Subdirector general de Defensa de la Com-
petencia y de la Disciplina del Mercado

(Firmado).
(G. C—10.943)

En virtud de la resolucién dictada por
el ilustrisimo sefior Director general de
los Consumidores, con fecha 2-3-77, en
gl expediente nimero 7/76 del Registro
General, correspondiente al 28.407)75 de
la Jefatura Provincial de Comercio In-
terior de Madrid, ha sido sancionada con
multa de 400.000 pesetas “Aparcamiento
Pedro Rubio Pefialver”, vecina de Madrid,
con domicilio en plaza de Vidzquez de
Mella, s/n., por aplicar precios ilicitos en
aparcamiento de automdviles,

Con fecha 4-11-77 ha adquirido firmeza
dicho acuerdo en via administrativa al
ser desestimado el recurso de alzada que
tenia interpuesto.

Lo que se publica para general cono-
cimiento, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 14 del Decreto 3632, de 20
de diciembre de 1974.

Madrid, 23 de noviembre de 1977.—E]
Subdirector general de Defensa de la Com-
petencia y de la Disciplina del Mercado
(Firmado).

(G. C—10.944)

En virtud de la resolucién dictada por
el ilustrisimo sefior Director general de
los Consumidores, con fecha 1-3-77, en
el expediente ntimero 10/76 del Registro
General, correspondiente al 28.410/75 de
la Jefatura Provincial de Comercio In-
terior de Madrid, ha sido sancionada con
multa de 500.000 pesetas “Estacionamien-
tos Palma, S. A.”, vecina de Madrid, con
domicilio en plaza de Barceld, sin mimero,
por cobrar precios ilfcitos en los aparca-
mientos,

Con fecha 4-11-77 ha adquirido firmeza
dicho acuerdo en via administrativa al
ser desestimado el recurso que tenia in-
terpuesto.

Lo que se publica para general cono-
cimiento, de acuerdo con lo establecido
en el artfculo 14 del Decreto 3632, de 20
de diciembre de 1974,

Madrid, 23 de noviembre de 1977.—El
Subdirector general de Defensa de la Com-
petencia y de la Disciplina del Mercado
{Firmado).

(G. C—10.945)

En virtud de la resolucién dictada por
el ilustrisimo sefior Director general de
los Consumidores, con fecha 28-2-77, en
el expediente nimero 11/76 del Registro
General, correspondiente al 28.491/75 de
la Jefatura Provincial de Comercio In-
terior de Madrid, ha sido sancionada con
multa de 150.000 pesetas “Servicios Via-
les, S. A.”, vecina de Madrid, con domi-
cilio en la calle del General Mola, nii-
mero 211, por aplicar precios ilicitos en
aparcamiento de automdviles.

Con fecha 4-11-77 ha adquirido firmeza
dicho acuerdo en via administrativa al
ser desestimado el recurso de alzada que
tenfa interpuesto.

Lo que se publica para general cono-
cimiento, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 14 del Decreto 3632, de 20
de diciembre de 1974.

Madrid, 23 de noviembre de 1977.—El
Subdirector general de Defensa de la Com-
petencia y de la Disciplina del Mercado
(Firmado).

(G. C.—10.946)

EL BOLETIN OFICIAL de Ia
provincia de Madrid se publica
diariamente, excepto los domingos

MINISTERIO DE DEFENSA

DIRECCION GENERAL DE LA GUARDIA CIVIL

CONCURSO-SUBASTA URGENTE

Se anuncia concurso-subasta para las
obras de ampliacién Escuela de perros
policias de la casa-cuartel para la Guardia
Civil en EI Pardo (Madrid), con un pre-
supuesto de contrata importante pesetas
15.289.023,78, con un plazo de ejecucién
de nueve meses, siendo la fianza provi-
sional de 305.780 pesetas, que serd cons-
tituida segin la ley de Contratos del Es-
tado y Reglamento para su aplicacién vi-
gentes,

Admisién de proposiciones: Hasta las
trece horas del dia 12 de diciembre préxi-
mo, en la Direccién General de la Guardia
Civil (Jefatura de Material y Manteni-
miento) en Madrid, calle de Guzmdn el
Bueno, nimero 110, y hasta la misma
hora del dia 9 del mismo mes en la Co-
mandancia de Madrid 111.*

Apertura de pliegos: A las doce horas
del dia 14 de diciembre préximo, en la
citada Direccion General, por la mesa de
contratacién de la misma.

Los documentos a presentar por los li-
citadores, asi como el modelo de propo-
sicién econémica, figuran insertos en el
pliego de condiciones unido al proyecto,
que pueden ser examinados en las De-
pendencias antes citadas durante los dias
y horas hidbiles de oficina. También pre-
sentardn el certificado de clasificacién
Grupo C, Subgrupo 2, Categorfa D. Este
expediente ha sido declarado de urgencia
por Orden del Ministerio del Interior de
fecha 16 de julio de 1977, asi como el
concurso-subasta.

Todos los gastos de anuncios y demds
de este concurso-subasta serdn de cuenta
del adjudicatario.

Madrid, 25 de noviembre de 1977.—FI
General-Jefe de Material y Mantenimien-
to, Aurelio Herrero Miguel,

(G. C.—10.958) (0.—16.160)
ety B CReme——

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
Y URBANISMO

{omisién de Planeamiento v Coordinaciér
del Area Mefropolifana de Madrid

ANUNCIO

Cumpliendo acuerdo de la Comisidn
Delegada del Pleno de la Comisién de
Planeamiento y Coordinacién del Area
Metropolitana de Madrid, adoptado en
sesién celebrada el dia 28 de noviembre
de 1977, se someten a informacién piibli-
ca por plazo de un mes, contado a partir
de la fecha de su insercién en el BoLeTin
OriciaL de la provincia, como modifica-
cién del Plan general del Area Metropo-
litama de Madrid, los Planes Parciales de
los Poligonos 1, 4, 6, 7, 12 y 17 y las
modificaciones de log Planes Parciales de
los Poligonos 8A, 8B, 9A y 9B, en el
término municipal de Las Rozas, promo-
vido por el Ayuntamiento de la citada
localidad.

Durante dicho periodo cuantas perso-
nas se consideren interesadas podrin exa-
minar el expediente tanto en el Ayunta-
miento como en los locales de la Comi-
sién del Area Metropolitana de Madrid
(Ministerio. de Obras Piblicas y Urba-
nismo) y formular cuantas alegaciones
estimen pertinentes a su derecho, dirigién-
dolas por escrito al ilustrisimo sefior De-
legado del Gobierno en la expresada Co-
mision.

Madrid, 2 de diciembre de 1977.—El
Secretario general (Firmado)

(G, C.—11.266) (0.—16.394)
e W B Ll e
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
Y URBANISMO
Comision de Planeamienfo y Coordinacién
del Area Meiropolifana de Madrid

ANUNCIO

El Pleno de la Comisién de Planea-
miento y Coordinacién del Area Metro-

1 politana de Madrid, en sesién celebrada

el dia 20 de octubre de 1976, acordd

f

aprobar definitivamente el Plan Parcial
de Ordenacién de la Manzana compren-
dida entre las calles de Joaquin Garcfa
Morato, Segovia y otras, en el término
municipal de Alcobendas, como modifi-
cacién del Plan General de dicha locali-
dad, promovido por don Bruno Lebrusin.

El referido acuerdo queds sujeto al
cumplimiento de una condicién.

Por resolucién dictada por el ilustrisi-
mo spzj?r Delegado del Gobierno en dicha
Comisién, con fecha 16 de noviembre de
1977, se estimé cumplimentada la citada
condicién.

Lo que se hace piblico para general
conocimiento, significindole que el trans-
crito acuerdo no es definitivo en la via
administrativa, pudiendo interponer con-
tra el mismo recurso de alzada ante el
excelentisimo sefior Ministro de Obras
Piblicas y Urbanismo, dentro del plazo
de quince dias hdbiles, a partir de la fe-
cha de la presente publicacidn,

Madrid, 26 de noviembre de 1977.—
El Secretario general (Firmado).

(G. C—11.267) (0.—16.395)
———CEE [ EER—

MINISTERIO DE RELACIONES SINDICALES
ANUNCIOS

Ministro de Relaciones Sindicales, Ofici-
na de Depdsito de Estatutos.

En cumplimiento del articulo 4.7 del
Real Decreto 873/77, de 22 de abril, a
a los efectos previstos en el mismo, se
hace publico que en esta Oficina y a las
once cuarenta horas del dia 5 del mes
de diciembre de 1977 han sido deposi-
tados los Estatutos de la Organizacidn
Profesional denominada “Seccién Sindical
de Empresa de Industrias del Mobiliario
Espaiiol, 5. A.", cuyos émbitos territorial
y profesional son: La empresa, madera y
corcho, siendo log firmantes del acta de
constitucién:

Tomds Herrdez Perefia.

Antonio Gonzdlez Sdnchez.

Rafael Gareia Laguna. L

Encarnacién Sancho Veldzquez.

Francisco Alamillo Toledo.

(G. C—11.233)

Ministro de Relaciones Sindicales, Ofici-
na de Depésito de Estatutos.

En cumplimiento del articulo 4.° del
Real Decreto 873/1977, de 22 de abril, y
a los efectos previstos en el mismo, se
hace piiblico que en esta Oficina y a las
doce horas cuarenta y cinco minutos del
dia 12 del mes de diciembre de 1977 han
sido depositados los Estatutos de la Or-
ganizacién Profesional denominada “Sec-

. cion Sindical de U, G. T. de la Confede-

racién Espafiola de Cajas de Ahorro", cu-
yos @mbitos territorial y profesional son:
La empresa y empleados de la misma,
siendo los firmantes del acta de consti-
tucidn:

Diego Fuentes Talavera.
Mariano Chicharro Vicente.
Julio Ramirez Ruescas.
Maria Teresa Campo Nieto.
Santiago Herndndez Valles,

(G. C.—11.588)
| e—esreee TP 8 D ——

Caja General de Depédsitos

Extraviado el resguardo expedido por
esta Caja General con el nimero 14.851
de registro, correspondiente a 9 de junio
de 1972, constituido por el “Banco Exte-
rior de Espafia”, en garantia de don Luis
Garcfa Soria, en valores ¥ por un no-
minal de 300.800 pesetas. (Ref. 2.963/77.)

Se previene a la persona en cuyo poder
se halle que 1o presente en este Centro,
ya que estin tomadas las precauciones
oportunas para que no se entregue el de-
posito sino a su legitimo duefio, quedando
dicho resguardo sin ningiin valor ni efecto
transcurridos dos meses desde la publica-
ci6n de este anuncio sin haberlo presen-
tado, con arreglo a lo dispuesto en su
Reglamento. pe

Madrid, 13 de diciembre de 1977-—E!l
Administrador (Firmado).

(A.—11.486) -
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DIRECCION GENERAL DE LA PRODUCCION AGRARIA

SUBDIRECCION GENERAL DE SANIDAD ANIMAL

PROVINCIA DE MADRID

JEFATURA PROVINCIAL DE PRODUCCION ANIMAL

MES DE OCTUBRE DE 1977

Estado demostrativo de las enfermedades infecto-contagiosas y parasitarias que han atacado a los animales domésticos en esta provincia durante el mes expresade: \

—
Municipio : Enfermos Invasiones Muertos o Quedan
Enfermedad Partido : Especie mes anterior mes fecha Curados sacrificados enferm™
M. S.
_———'_'_'-...-
Madrid, 15 de noviembre de 1977.—El Delegado provincial (Firmado) (G. C.—10.298)

 AYUNTAMIENTOS

LEGANES
Este Ayuntamiento, en sesion celebra-
da el dia 15 de noviembre de 1977, adop-
t6 el acuerdo de aprobar inicialmente el
proyecto de urbanizacion del Plan Par-
cial de la “Finca de los Frailes”.

Para el caso de que no se presentase
ninguna clase de alegaciones ni reclama-
ciones durante ¢l perfodo de informacién
piiblica, se acordd aprobar provisional-
mente el mencionado proyecto de urba-
nizacién y una vez transcurrido' el pe-
riodo de informacién pablica remitirlo a
la Comision de Planeamiento y Coordi-
nacién del Area Metropolitana de Madrid,
al objeto de que otorgue la aprobacién
definitiva,

Lo que se somete a informacién publi-
ca duorante el plazo de un mes, a contar
(del siguiente de la publicacién en ¢l Bo-
LETIN Oriciar de la provincia, de con-
formidad con lo establecido en el ar-
ticulo 41 de la vigente ley sobre Régimen
del Suvelo y Ordenacién Urbana, durante
cuyo plazo todos los interesados en el
expediente podrdn presentar cuantas re-
clamaciones o alegaciones estimen opor-
tunas.

Leganés, a 1 de diciembre de 1977.—
El Alcalde (Firmado),

(G, C.—11.1449) (0.—16.270)

GALAPAGAR

BASES DE CONVOCATORIA PARA PROVEER,
MEDIANTE PRUEBAS SELECTIVAS RESTRIN-
GIDAS, DOS PLAZAS- DE ARQUITECTOS TEC-
NICOS O APAREJADORES PARA ESTE AYUN~
TAMIENTO, CON EL CARACTER DE PROPIEDAD

En cumplimiento del acuerdo adoptado
por ¢l Pleno del Ayuntamiento en sesidn
del dia 31 de octubre del presente afo,
s¢ anuncia la provisién en propiedad, me-

* diante pruebas selectivas restringidas, a
tenor del Real Decreto 1409/1977, de 2
de junio, de dos plazas de Arquitectos
Técnicos o Aparejadores, con arreglo a las
siguientes

BASES

Primera Objeto de la convocatoria.—
Es objeto de la presente convocatoria la
provisién, por el procedimiento de prue-
bas selectivas restringidas, de dos plazas
de Arquitectos Técnicos o Aparejadores
de este Ayuntamiento, encuadradas en el
Subgrupo de Técnicos de Administracién
Especial y dotadas con el sueldo corres-
pondiente al coeficiente 3,6, dos pagas ex-
traordinarias, frienios y demds retribu-
ciones o emolumentos que correspondan
con arreglo a la legislacién vigente y con
la deduccién que legalmente corresponda
a la jornada del 50 por 100 que se esta-
blece para estas plazas, hasta que en su
dia, por razones de servicio, se acuerde
la' dedicacién plena, no pudiéndose, en
€aso contrario, crear nuévas plazas.

Segunda. Condiciones de los aspiran-
tes—Para tomar parte en las pruebas se-
lectivas restringidas serd necesario, a te-
nor del articulo 2.° del Real Decreto 1409/

1977, de 2 de junio:

a) Haber ingresado en este Ayunta-
miento con ¢l cardcter interino, tempore-
ro, eventual o contratado, con anteriori-
dad a] dia primero de junio de 1977,

b) Estar prestando servicio en la fe-
cha indicada en el apartado anterior y
desde la misma hasta la publicacion de
la convocatoria, ininterrumpidamente,

c) A tal efecto, los interesados debe-
rdn aportar para tomar parte en las prue-
bas selectivas restringidas, certificacién
acreditativa de los citados extremos y es-
pecialmente de la fecha de ingreso, sobre
cualquiera de los siguientes particulares:

1. Acuerdo de la Corporacién efec-
tuando ¢l nombramiento, adoptado en la
sesién correspondiente. .

2. Aparecer incluido en la ndmina de
haberes del mes de mayo iltimo.

3. Afiliacién a la Seguridad Social con
la misma anterioridad del apartado 2 pre-
cedente.

d) Los que soliciten tomar parte en las
pruebas selectivas restringidas quedardn
dispensados de la edad limite para el in-
greso y de poseer el titulo requerido (siem-
pre gue no fuera exigibie cuando se efec-
tud el nombramiento con cardcter distin-
to al de propiedad), extremo que deberd
acreditarse mediante certificado, y suje-
tos a incompatibilidad para prestar servi-
cios en cualguier Organismo de la Admi-
nistracién Central o Local.

Tercera. Instancias de admisién.—Las
instancias solicitando tomar parte en las
pruebas selectivas restringidas, en las que
los aspirantes deberdin manifestar que red-
nen todas y cada una de las condiciones
exigidas en la citada base, se dirigirdn al
Presidente de la Corporacién y se presen-
tardn en el Registro General de ésta, de-
bidamente reintegradas, durante el plazo
de treinta dias hdbiles, contados a partir
del siguiente al en gque aparezca el anun-
cio de la convocatoria, que se publicard
en el BoLeTiN OFiciAL de la provincia,

Las instancias también podrén presen-
tarse en la forma que determina el articu-
lo 66 de la ley de Procedimiento Admi-
nistrativo,

Los derechos de examen, que se fijan en
la cantidad de 400 pesetas, serdn satis-
fechos por los aspirantes al presentar la
instancia, y no podrdn ser devueltos mds
queen caso de no ser admitidos a examen
por falta de los requisitos exigidos para
tomar parte en él,

Terminado el plazo de presentacién de
instancias, la Presidencia de la Corpora-
cién aprobard la lista provisional de los
aspirantes admitidos y excluidos, que se
hard piblica en el BOLETIN OFICIAL de la
provincia, y serd expuesta en el tablén de
edictos de Ja Corporacién, concediéndose
un plazo de quince dfas a efectos de re-
clamaciones, si las hubiese, serdn acepta-
das o rechazadas en la resolucién por la
que se apruebe la lista definitiva, que serd
hecha piblica, asimismo, en la forma in-
dicada.

Cuarta. Tribunal calificador.—E] Tri-
bunal calificador estard constituido en la
siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién o
miembro de la misma en quien delegue,

Vocales: Un representante del Profeso-
rado Oficial del Estado.

Un representante del Colegio Oficial
Profesional de Aparejadores o Arquitec-
tos Técnicos,

Un representante de la Direccién Ge-
neral de Administracién Local ¥ un Ar-
quitecto municipal de este Ayuntamiento.

. Secgetario: El de la Corporacién o fun-
cionario en quien delegue.

La designacién de los miembros del Tri-
bunal se hard publica en el BoLETIN OFI-
CIAL de la provincla, asi como en el ta-
blén de edictos de la Corporacién,

El Tribunal no podrd constituirse ni
actuar sin Ja asistencia de mds de la mi-
tad glc sus' miembros, titulares o Suplen-
tes, indistintamente.

Quinta, Comienzo de desarrollo de las
prucbas selectivas y restringidas.—Para
establecer el orden en que habrdn de ac-
tuar los opositores en aquellos ejercicios

que no se pueden realizar conjuntamen-

te, se verificard un sorteo.

La lista con el nimero obtenido en el
sorteo por cada opositor, se hard piblica
en el BoLETIN OFiciAL de la provincia y
serd expuesta en el tablén de edictos de
la Corporacién.

Los ejercicios de las pruebas-selectivas
réstringidas no podrdn cOmenzar hasta
transcurridos dos meses desde la fecha en
que aparezca publicado el ditimo de los
anuncios de la convocatoria.

Quince dias antes de comenzar el pri-

mer ejercicio, el Tribunal anunciard en el

BoLETIN OFICIAL de la provincia el dfa,
hora y lugar en que habrin de tener lu-
gar.

Los opositores serdn convocados para
para ejercicio en llamamiento tnico, salyo
caso de fuerza mayor, debidamente justi-
ficado y apreciado libremente por el Tri-
bunal.

Sf:xta. Ejercicios de las pruebas se-
lectivas restringidas.—El ejercicio de las
pruebas selectivas restringidas consistirs
en exponer oralmente, durante uyn tiem-
po maximo de diez minutos cada uno, un
tema extraido al azar de cada una de las
partes que figuran en el programa anexo.

Séptima, Calificacién de Jos ejercicios;
El nimero de puntos que podrédn ser otor-
gado§ por cada miembro del Tribunal en
el ejercicio, serd de cero a diez, siendo
eliminado =l concursante que no obtenga
una media de cinco puntos, ¥

Las calificaciones se adoptarin syman-

do las puntuaciones otor
tintos miembrog ol ko

del Tribunal y divid;
e 0T v S Himer e
ﬁﬁiri&a"flm" el cociente la calificacién de-

El orden de la

serd determinado clasificacién definitiva

por las sumas de las
idas en el ejercicio.

pirantes, el Triby
de aprobados

Y elevard dicha rela-

la Co i
para que se formule |a corres;]:;;?glnig
propuesta de nombramiento, Al mis
tiempo remitird a dicha autoridad, a Tog
exclusivos efectos del articylo 11, punto 2,

de la Reglamentacién General para in.

— T — ——

greso en la Administracién Pablica, el 8¢
ta de la dltima sesién, en la que habiaf
de figurar, por orden de puntuacién, “”
dos los opositores, que habiendo S“P“;;'-
do todas las pruebas, excediesen del 0¥
mero de plazas convocadas. rin

Los opositores propuestos presentd
©n la Secretaria de Ja Corporacidén, dm$
del plazo de treinta dias hdbiles, @ Pa-ﬁa-_
de ia publicacién de la lista de aprob®
dos, los documentos acreditativos Siguiel
tes:

1. Certificacién: de nacimiento, e”e.'.
dida por el Registro Civil correéSFE
diente. , ﬂg

2° Titulo o testimonio notarial €
‘mismo, de Arquitecto Técnico O Apﬁ
dor, o el resguardo del pago de oS dﬂf.j
chos del titulo (siempre que no fuer® "o
gible cuando se efectud el nomb::lﬂ“-«- :
con cardcter distinto al de i o8
estos documentos’ estuviergrl;or. E"P""%
después de la fecha en que ﬁnll“’ﬂh'.;g
plazo de admisién de instancias, ‘_“.'.
justificar el momento en que terminaf®®
sus estudios.

3.° Certificado negativo del %

Central de Penados y Rebeldes, M

a la fecha de terminacién de las
selectivas. o
4.° Certificado de buéna conductd &
pedido por la Alcaldia de su resided
referido también a la misma fecha. -

_ 3.° Declaracién jurada de no halli
INCUrso en causa de incapacidad. =
6. Certificado acreditativo de no’
decer enfermedad o defecto fisico queé
posibilite el normal ejercicio de la funcio

Este certificado deberi ser expedido P&
la Jefatura Provincial de Sanidad. '

7.° Los aspirantes femeninos deberd®
presentar ademds la oportuna €€ ﬂ%
cién oficial de haber prestado el Semd-.;
Social de la Mujer o hallarse exentds’
mismo.

8. Quienes tuvieran la condicion g
Funcionarios Piblicos, estardn exent‘?;‘ao;
justificar documentalmente las C"ﬂd’éa’af
nes y requisitos ya demostrados pard Sy,
tener su anterior nombramiento, d".b'%
presentar certificacién del Ministﬂm
bernacién o Local, u Organismo W
de que dependa, acreditando su con 1o
y cuantas circunstancias consten en S4%
ja de servicios, <al¥

Si dentro del plazo indicado, ¥ >
los casos de fuerza mayor, los 0pos!
Propuestos no ‘presentaran su docu™ g
cién 0 no reunieran los requisitos g
dos, no podrdn ser nombrados ¥ 4
anuladas todas sus actuaciones,
juicio de la responsabilidad en qué
ran podido incurrir por falsedad et
instancia solicitando tomar parté. o
oposicién. En este caso, la Presi . s
de la Corporacién formulard gbadﬂ”'
a favor de los que habiendo apr cestri®
ejercicios de las pruebas selectivas da!ﬁe
gidas tuvieran cabida en el niimero F= e
zas convocadas a consecuencid
rida anulacién.

Una vez aprobada la Pr“l’“es?og, -
Comisién Municipal Permanent® = oo
sitores nombrados deberdn tomar B g
en el plazo de treinta dias hdbiles T it
tar del siguiente al en que les “’M
cado el nombramiento, una VeZ
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las plazas, de conformidad con el ntime-
Yo 2 del apartado tercero del articulo 2
dei Real Decreto 1409/1977.

Novena. Incidencias. — El Tribunal
queda autorizado para resolver las dudas
Que se presenten y tomar los acuerdos
Decesarios para el buen orden de las prue-

Selectivas restringidas en todo lo no
Previsto en estas bases.

ANEXO

TEMAS PARA EL EJERCICIO

1. Administracion Local

Tema 1. Organizacién Municipal.—El

Yutamiento: su constitucién y funcio-
Bamiento, Eleceién de los miembros. Pre-
Sidencia de] Ayuntamiento: Alcalde, ca-
Ticter y nombramiento. Tenencia de Al-

dia, sus nombramientos y atribucio-
B¢s. Concejales: su nombramiento y atri-

Ciones,

Tema I, Organos periféricos de la Ad-
Ministracién Central, especialmente rela-

Onados con Ja Administracién Loeal. Los
Prornadores Civiles. Las Delegaciones
Tovineiales de Ministerios. Servicios Na-
;:'0“31&5 de Inspeccién y Asesoramiento de

rporaciones Locales.

» €ma [II. La Diputacién Proviqci_a].

Man?s. de Cooperacion a los Servicivs

Unicipales. La Comisién Provincial de

IVicios Técnicos. Planes Provinciales de

Yas y Servicios.

_Tema 1V. Los funcionarios de Admi-
Mistracién Local; nombramiento y situa-
*'-'!013&3_ Derechos y deberes. Régimci, dis-
cl.l’!lnario. Funciones de los Técmicos Mu-
Ticipales,

1 Tema V. Obras y servicios municipa-
®S. Forma de gestién de los Servicios Mu-
Nicipales,

Tema VI, Contratacién de las Corpo-
faciones Yecales. La forma de contrata-
Ci6r admimstrativa: subasta, concurso,
c‘?n‘:l":RO-51lhasta y concierto directo. La
&lecucién directa de obas y servicios. Ga-

{a“tf“ de la contratacion administrativa
ocal,

1l. Obras Miaicipales
parTaer]m L Tf‘:_lmitacién administrativa
a €jecucion de los diversos proyee-
de obras municipales,
Temg 1L Documentacion a aporiar en
as so[mtudes de licencias de obras, se-
ggtglacmncs y alineaciones. Su tramita-

Tema I1I. Informes sobre ruinas. Va-
loraciones.
_ Tema IV. Inspeccién de Tas obras. Le-
Vantamiento de actas.

Tema V. Intervencion dei Ayunta-

Miento en 1a edificacién v uso del suelo,
iCencia de obras.

Itl.  Urbanismo
Tema 1. Ordenanzas municipales de
edificacién en vigor en ol término.
tma IL  Clasificacién del suelo del
cigi““" municipal. Concepta y justifica-

ElGalapagar, 25 de noviembre de 1977.
Alcalde (Firmado).
(G. C—11.186) (0.—16.314)

GUADARRAMA

deE“ cumplimiento de acuerdo plenario
cie 8te Ayuntamiento, de fecha 1 de di-
Mbre de 1977, se convoca, al amparo
proescal Decreto 1409/77, de 2 de junio,
eeebas selectivas restringidas para pro-
T una plaza de Aparejador municipal,

Sujecién a las siguientes

BASES
jeto Objeto de la comror:ato:ig.-—]?.s ob-
Visi d¢ la presente convocatoria la pro-
una‘sl-‘ como funcionario de carrera, de
Vien Plaza ocupada por el personal que
to ? desempefiando con cardcter distin-
.l de propiedad las funciones de Apa-
1dor de este Ayuntamiento, la cual
dot"fda con el sueldo correspondiente
1‘ia.«-f';)eﬁ":Ieute 3,6, dos pagas extraordina-
lex trienios y demds retribuciones com-
legio-Ptarias concedidas, conforme a la
Eslacion vigente.
tab] ta convocatoria se publicard en el
6n de edictos del Ayuntamiento y sé
Clard en el BoLemiN OFICiAL de la
provincia y en el “Boletin Oficial del
5&?0 « El resto de los anuncios se pu-
2:&1 por los mismos medios.
Para Condiciones de los aspirantes, —
Vag tomar parte en las pruebas selecti-
Serd necesario;

1a

a) Ser espaifiol.

b) Tener cumplidos los veintilin afios.

¢) Haber ingresado al servicio de este
Ayuntamiento para desempeiar funciones
atribuidas al Grupo d), Subgrupo d), Apa-
rejadores, con cardcter distinto al de pro-
piedad, antes del 1 de junio de 1977, estar
prestandolo en tal fecha y haber continua-
do haciéndolo, ininterrumpidamente hasta
la publicacién de esta convocatoria.

d) Los aspirantes deberdn estar en po-
sesion del titulo de aparejador. En el su-
puesto de invoear un titulo equivalente a
los exigidos, habrd de acompafiarse certi-
ficado expedido por el Colegio Nacional
de Educacién que acredite la citada equi-
valencia.

¢) No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el normal ejercicio de
la funcién.

f) Carecer de antecedentes penales y
haber observado buepa conducta.

g) No hallarse incurso en causa de in-
capacidad, segun el articulo 36 del Regla-
mento de Funcionarios de Administracién

Local. _

3.* Instancias, forma y plazo de pre-
sentacién,

3.1. Las instancias solicitando tomar

parte en las pruebas selectivas, en las que
los aspirantes, con arreglo al modelo ofi-
cial, deberdn manifestar que reinen todas
y cada una de las condiciones que se exi-
gen en la base segunda, y que se compro-
meten a prestar juramento, segiin la férmu-
la establecida al efecto, sé dirigirdn al
Presidente de la Corporacién y se pre-
sentardn en el Registro General de ésta,
debidamente reintegradas, durante el pla-
zo de treinta dias hdbiles, contados des-
de el siguiente al que aparezca el dltimo
anuncio de la convocatoria por los medios
previstos en la baSe primera.

3.2, Las instancias también podrdn
presentarse en la forma que determina el
articulo 66 de la ley de Procedimiento
Administrativo,

3.3. Los derechos a examen, que se
fijan en la cantidad de 500 pesetas, serdn
satisfechos por los aspirantes al presentar
la instancia. También podrdn ingresarse
en la Caja Municipal por medio de giro
postal y telegrdfico, haciendo constar la
finalidad del mismo y los datos de iden-
tificacién del aspirante.

3.4. También habrd de acompafarse a
la instancia para acreditar la condicién c)
de la base segunda, certificacién acredita-
tiva de los ‘extremos contenidos en ella
v, especialmente, respecto de la fecha de

ingreso sobre cualquicra de los siguientes.

particulares:

a) Del acuerdo de la Corporacién efec-
tuando el nombramiento correspondiente,

b) De aparecer incluido en la némina
de haberes del mes de mayo iltimo.

c¢) De afiliacién a la Seguridad Social
o a la Mutualidad Nacional de Previsién
de Administracion Local con la misma
anterioridad del apartado b) anterior,

4* Admisién de aspirantes!

4.1. Expirado el plazo de presenta-
cidon de instancias, la Presidencia de la
Corporacién aprobard la lista provisio-
nal de los aspirantes admitidos y exclui-
dos, que se hard piblica por los medios
indicados en la base primera de esta con-
vocatoria, concediéndose un plazo de
quince dias para reclamaciones, a tenor
del articulo 121 de la ley de Procedimien-
to Administrativo. Dichas reclamaciones,
si las hubicre, serdn aceptadas o rechaza-
das en la resolucion que apruebe [a lista
definitiva, que serd hecha pdblica, asimis-
mo, en la forma indicada.

5.* Tribunal calificador,

5,1, El Tribunal calificador estara
constituido en la siguiente forma:

Presidente: El sefior Alcalde o miem-
bro de la Corporacion en quien delegue.

Vocales: Un representante del Profe-
sorado Oficial del Estado.

El Jefe del Servicio Técnico de la Cor-
poracion.

Un representante del Colegio Profe-
sional.

Secretario: El de la Corporacidn.

5.2. El Secretario de la Corporacién
podrd delegar en un funcionario técnico
o ad;niniStrativo de la Administracién Ge-
neral.

5.3, Podrin designarse suplentes que,
simultdneamente con los titulares respec-
tivos integrardn el Tribunal.

5.4, La designacién de los miembros
del Tribunal se hard publica por los me-

dios indicados en la base primera de esta
convocatoria.

5.5. EIl Tribunal no podrd constituirse
ni actuar sin la asistencia de mds de la
mitad de sus miembros, titulares o su-
plentes.

6.* Fases de la oposicidn,

6.1, Consistird en el desarrollo de los
siguientes ejercicios:

Primero, Medicién de una obra de
urbanizacién relacionada con las funcio-
nes de la oficina técnica municipal.

egundo. Valoracién de la obra me-
dida.
Tercero. Medicién de una obra de ar-

quitectura relacionada con las funciones
de la oficina técnica municipal.

Cuarto. Valoracién de la obra de ar-
quitectura medida.

Quinto. Aplicacién de las Ordenanzas
muynicipales en edificacidn,

6.2. Dichos ejercicios tendrdn una du-
racién maxima de cuatro horas.

7. Calificacién.

7.1. Los ejercicios serdn eliminatorios
y calificados hasta un mdximo de diez
puntos, siendo eliminados los opositorés
que no alcancen un minimo de cinco pun-
tos en cada uno de ellos.

7.2. El niimero de puntos que podrdn
ser otorgados por cada miembro del Tri-
bunal en cada uno de los ejercicios serd
de cero a diez,

7.3. Las calificaciones se adoptarin su-
mando las puntuaciones otorgadas por los
distintos miembros del Tribunal y divi-
diendo el total por el nimero de asisten-
tes de aquél, siendo el cociente la cali-
ficacién definitiva,

7.4. E] orden de clasificacién definiti-
va estard determinado por la suma de las
puntuaciones obtenidas en el conjunto de
los ejercicios.

8.* Relacién de aprobados, propuesta
de nombramiento, presentacién de docu-
mentos ¥ nombramientos.

8.1. Terminada la calificacién de los
aspirantes, el Tribunal publicard la rela-
cién de aprobados por orden de puntua-
cién v elevard el expediente de las prue-
bas a !a presidencia de la Corporacién
parz que formule la propuesta de nombra-
miento a la Corporacidn.

8.2. Los aspirantes aprobados presen-
tardn en la Secrztaria de la Corporacién,
dentro del plazo de treinta dfas hdbiles,
a partir de la publicacién de la lista de
aprobados, los documentos acreditativos
de las condiciones que para tomar parte
en las pruebas se exigen en la base segun-
da y que son:

a) Certificacion de nacimiento, expe-
dido en el Registro Civil correspondiente.

b) En caso de exigirse alguna titula-
cién para tomar parte en las pruebas se
presentard copia autenticada o fotocopia
(que deberd acompaiiarse del original pa-
ra su compulsa). Si estos documentos es-
tuvieran expedidos después de la fecha en
que finalizé el plazo de presentacién de
instancias, deberd justificar el momento
en que concluyeron sus estudios.

c) Certificado negativo del Registro
Central de Penados y Rebeides, referido
igualmente a la misma fecha anterior,

d) Declaracién jurada de no hallarse
incurso en causa de incapacidad.

e) Certificado de buena conducta, ex-
pedido por la Alcaldia de su residencia,
ref?rido igualmente a la misma fecha an-
terior,

f) Certificado acreditativo de no pa-
decer enfermedad o defecto fisico que im-
posibilite el normal ejercicio de la fun-
cién: Este certificado deberd ser expedi-
do por la Jefatura Provincial de Sanidad.

8.3. Si dentro del mismo plazo indi-
cado, y salvo los casos de fuerza mayor,
los aspirantes aprobados no presentaran
su documentacién O no reuniesen ]os re-
quisitos exigidos, no podrdn ser nombra-
dos y quedarin anuladas todas sus actua-
ciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubieren podido incurrir por fal-
sedad en la instancia solicitando tomar
parte en las pruebas selectivas,

8.4. Una vez efectuados los nombra-
mientos por la Corporacién, los oposito-
res nombrados deberdn tomar posesién en
el plazo de treinta dias hdbiles, a contar
del siguiente al en que les sea notificado
el nombramiento, aquellos gque no tomen
posesién en el plazo sefalado, sin causa
justificada, quedardn en la situacién de

cesantes.

9.* Incidencias. — El Tribunal queda
facultado para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesa-
rios para el buen funcionamiento de las
prucbas selectivas en todo lo no previsto
en estas bases,

Guadarrama, 7 de diciembre de 1977 —
El Alcalde, Juliin Gémez Alvarez,

(G. C.—11.538) (0.—16.516)

GALAPAGAR

De conformidad con lo dispuesto en el
Real Decfeto 1409/1977, de 2 de junio, y
en cumphmic:_lto de acuerdo del Pleno de
este Ayuntamiento del dia 31 de octubre
de 1977, se anuncia la proyisién en pro-
piedad, mediante concurso restringido, de
dos plazas de oficiales mec4nicos conduc-
tores para este Ayuntamiento, con arreglo
a las siguientes

BASES

Primera. Es objeto de la presente con-
vocatoria la provision en propiedad, me-
diante concurso restringido, de dos pla-
zas de oficiales mecdnicos conductores
para este Ayuntamiento, encuadradas en
el Subgrupo de Servicios Especiales de
Administracién General, dotadas con el
sueldo’ correspondiente al coeficiente 1,7,
dos pagas extraordinarias, trienios y de-
mds retribuciones complementarias, con-
cedidas conforme a la legislacion vigente.

Segunda. Sdlo podrén tomar parte en
la provision que se anuncia los actuales
empleados que presten servicio en este
Ayuntamiento con el cardcter de interi-
no, temporero, eventual o contratado, en

| dichas plazas, que hayan ingresado con

anterioridad al dia primero de junio tl-
timo. -
Tercera. Las instancias se presentardn
en el Registro General de la Corporacién,
en horas de oficina o por cualquiera de
las formas admitidas por la ley de Proce-
dimiento Administrativo, debidamente
reintegradas, dentro del plazo de treinta
dias hidbiles, a contar desde el dia si-
guiente al anuncio de la provisién en el
BoLETIN OFICIAL de la provincia,

A dichas instancias se unird certificado
en que se haga constar que se ha ingresa-
do en la Corporacidn con cardcter interi-
no, temporero, eventual o contratado, se-
gun el caso, para prestar Jas funciones
que atribuye el articulo 13 del Decreto
688/1975, de 21 de marzo, para los fun-
cionarios de este Subgrupo, haciendo cons-
tar especialmente en la misma la fecha
de ingreso, acreditada por una de las tres
siguientes formas:

a) Acuerdo de la Corporacién efec-
tuando el nombramiento, adoptado en la
sesidn correspondiente.

b) Aparccer incluido en la némina de
haberes del mes de mayo tltimo.

¢) Afiliacién a la Seguridad Social con
las mismas anterioridades del apartado b)
precedente.

Cuarta. El exceso en el limite de edad
sergi compensado en cualquier caso a los
solicitantes.

Quinta. Quedardn dispensados los con-
cursantes de poseer el titulo requerido,
siempre que no fuera exigible cuando se
efectud el nombramiento con cardcter dis-
tinto al de propiedad.

Sexta. Los concursantes habrin de so-
meterse a las prucbas y exdmenes de ap-
titud que en la base séptima se detallan.

Séptima. Los ejercicios del concurso
serdn dos, que se¢ puntuardn conjunta-
mente.

El primero consistird en desarrollar por
escrito lo siguiente:

a) Escritura al dictado.

b) Resolucién de dos operaciones de
aritmética elemental.

¢) Redaccién de un parte relacionado
con alguna incidencia propia del cargo a
desempefiar.

La duracidn de este ejercicio serd de
cuarénta minutos.

El segundo ejercicio serd oral y con-
sistird en:

Contestar durante quince minutos las
preguntas formuladas por el Tribunal, re-
lativas a materias propias del ejercicio del

rgo.

La calificacion de los ejercicios se efec-
tuard por el sistema de puntos, pudiendo
atribuirse a ecada concursante en cada
ejercicio de cero a diez puntos, siendo la
media aritmética que se obtenga la cali-
ficacion del mismo, quedando eliminado
el aspirante que no alcance una media
minima de cinco puntos,
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"Octava. El Tribunal que ha de juzgar 7% El Tribunal podrd puntuar de cero c) Redaccién de un parte relacionado que estimen pertinentes en el plazo de

el concurso estard constituido de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 251
del Reglamento de Funcionarios de Admi-
nistracion Local. \

Novena.—El Tribunal no podrd actuar
sin la asistencia de la mitad mds uno de
sus miembros, quedando facultado para
resolver las dudas que se presenten y to-
mar los acuerdos:necesarios para el buen
orden de este concurso restringido, en
todo lo no previsto en estas bases y dis-
posiciones legales y aplicables.

Décima. El aspirante aprobado que
mis puntuacién haya obtenido presentard
en la Secretarfa de la Corporacién, dentro
del plazo de treinta dias hdbiles, los do-
cumentos acreditativos de las condiciones
que para tomar parte en las pruebas exi-
ge la base segunda. Si dentro del plazo
indicado no presentara dicha documenta-
cién o no reuniese los requisitos exigidos,
no podrd ser nombrado y quedardn anu-
ladas todas sus actuaciones.

Por lo que se refiere a la otra plaza
convocada no figurada en plantilla, en su
caso, deberd presentar la documentacién
indicada una vez crzada la piaza, de con-
formidad con el nimero 2 del apartado
tércero del Real Decreto 1409/1977.

Undécima. Los ecjercicios dardn co-
mienzo después de transcurrido el plazo
de dos meses de 'ser publicado el anuncio
de concurso.

Duodécima. Para lo no previsto en
las presentes bases se estard a lo dispues-
to en el Reglamento de Funcionarios de
Adminijstracion Local y Reglamento Ge-
neral para ingreso en la Administracién
Piblica de 2 de junio de 1968.

Galapagar. 30 de noviembre de 1977.—
El Alcalde (Firmado),

(G, C—11.514) (0.—16.496)

BASES DE CONVOCATORIA PARA PROVEER EN

PROPIEDAD, MEDIANTE PRUEBAS SELECTIVAS

RESTRINGIDAS, DE DOS PLAZAS DE SERENOS
DE ESTE AYUNTAMIENTO

En cumplimiento de acuerdo plenario
de este Ayuntamiento de fecha 31 de oc-
tubre del presente afio, se convoca, al am-
paro del Real Decreio 1409/1977, de 2 de
junio, pruebas selectivas restringidas pa-
ra proveer dos plazas de serenos del casco
urbano, con sujecién a las siguientes

BASES

1.* Se convoca para proveer en pro-
piedad dos plazas ocupadas por personal
que lo viene haciendo con cardcter distin-
to del de propiedad, como serenos, den-
tro del Subgrupo de Policfa municipal y
sus auxiliares, con coeficiente 1,4, dos pa-
gas extraordinarias, trienfos y demds re-
tribuciones complementarias que la le-
gislacidn autoriza,

2* Deberd acreditar:

Ser espafiol.

Tener mis de dieciocho afios cumplidos,

Haber ingresado antes del 1 de junio
de 1977, con cardcter distinto al de pro-
piedad y estar prestando en dicha fecha
y hasta la presente venir desempefando
dicha plaza.

No padecer enfermedad o defecte que
le impida esta funcidn.

Carecer de antecedentes penales.

No estar incluido en el articulo 36 del
Reglamento de Funcionarios.

3.* Lo solicitard ante el sefior Alcal-
de, dentro del plazo de treinta dfas se-
guidos a la publicacién de este anuncio
en el BOLETIN OFICIAL de la provincia,
acompafiando uno, al menos, de los ex-
tremos determinantes de esta seleccién
que fija el articulo 1.° norma 1.* del Real
Decreto 1409/1977,

4.* El Tribunal calificador se consti-
tuird de conformidad con el articulo 251
del Reglamento de Funcionarios, que se
hard piiblico en este Boletin,

5.* Dentro del plazo reglamentario se
anunciard dia y hora de las pruebas selec-

tivas, una vez publicada esta convoca-
toria.

6.* Las pruebas selectivas consistirdn:

a) Escritura al dictado durante diez |

minutos,

b) Resolucién de un problema ele-
mental de las cuatro reglas aritméticas.

¢) Redaccién de un parte de su
servicio,

d) Contestar. a preguntas del Tribunal
en relacién con su servicio.

a diez puntos, la puntuacién de cada ejer-
cicio serd el coeficiente resultante de di-
vidir el total de puntuacién por el nmime-
ro de miembros del Tribunal,-siendo el
minimo a obtener el de cinco puntos.

Terminado el examen, ¢l Tribunal ele-
vard la propuesta a la Alcaldia, que ac-
tuard en consonancia con el examen.

8.* 8i el aspirante fuere aprobado pre-
sentard en el plazo de treinta dias los do-
cumentos a que hace referéncia la base
segunda, si no lo hiciere o resultare no
aprobado, estard a lo dispuesto en el ar-
ticulo tercero del repetido Real Decreto.
Si resultare aprobado y aceptada por la
Comisién Municipal Permanente, se e
dard la posesién en el plazo de treinta
dias hdbiles, contados desde el siguiente
en que le sea notificado el nombramiento,

9. El Tribunal queda facultado para
resolver las dudas que se presenten, adop-
tando los acuerdos pertinentes en lo
no previsto en estas bases.

Galapagar, 6 de diciembre de 1977 —El
Alcalde (Firmado).

(G. C—11.515) (0.—11.497)

De conformidad con lo dispuesto en
el Rea] Decreto 1409/1977,-de 2 de junio,
y en cumplimiento de acuerdo del Pleno
de este Ayuntamiento del dia 31 de oc-
tubre del presente afio, se anuncia la pro-

. visién en propiedad, mediante concurso

restringido, de una plaza de oficial elec-
tricista de la plantilla de este Ayunta-
miento, con arreglo a las siguientes

B AN E'S

Primera. La plaza de oficial electri-
cista se proveerd en propiedad mediante
la correspondiente convocatoria de prue-
bas restringidas selectivas, encuadrada en

¢l Subgrupo de Servicios Especiales, do-

tada con el sueldo correspondients 41
coeficiente 1,7, dos pagas extraordinarias,
trienios y demds retribuciones complemen-
tarias concedidas conforme a la legislacién
vigente.

Segunda. Sélo podrin tomar parte en
la provisién que se anuncia los actuales
empleados que presten servicio en este
Ayuntamiento con el cardcter de interino,
temporero, eventual o contratado, en di-
cha plaza, que hayan ingresado con ante-
rioridad al dia primero de junio dltimo.

Tercera. Las instancias se presentarin
en el Registro General de la Corporacién,
en horas de oficina, o por cualquiera de

Jas formas admitidas por la léy de Pro-

cedimiento Administrativo, debidamente
reintegradas, dentro del plazo de treinta
dias hdbiles, a contar desde el dia si-
guiente al anuncio de la provisién en el
BoLETIN OFICIAL de la provincia.

A dichas instancias se unird certifica-
do en que se haga constar que se ha in-
gresado en la Corporacién con cardcter
interino, temporero, eventual o contrata-
do, seglin el caso, para prestar las funcio-
nes que atribuye el articulo 13 del Decre-
to 688/1975, de 21 de marzo, para los
funcionarios de este Subgrupo, haciendo
constar especialmente en la misma la fe-
cha de ingreso, acreditada por una de las
tres siguientes formas:

2) Acuerdo de la Corporacién efec-
tuando el nombramiento, adoptado en la
sesién correspondiente.

b) Aparecer incluido en la némina de
haberes del mes de mayo iiltimo.

¢) Afiliacién a la Seguridad Social con
las mismas anterioridades del apartado b)
precedente.

Cuarta. El exceso en el limite de edad
serd compensado en cualquier caso a los
solicitantes.

Quinta. Quedardn dispensados los con-
cursantes de poseer el titulo requerido,
siempre que no fuera exigible cuando se
efectud el nombramiento con cardcter dis-
tinto al de propiedad.

Sexta. Los concursantes habrdn de so-
meterse a Jas pruebas y exdmenes de ap-
titud que en la base séptima se detallan.

Séptima. Los ejercicios del concurso
serin dos, que se puntuardén conjunta-
mente:

El primero consistird en desarrollar por
escrito lo siguiente:

a) Escritura al dictado,

b) - Resolucién de dos operaciones de
aritmética elemental.

con alguna incidencia propia del cargo a
desempenar.

La duracién de este ejercicio serd de
cuarenta minutos.

El segundo serd oral y consistird en:

Contestar durante quince minutos las
preguntas formuladas por el Tribunal, re-
lativas a materias propias del cargo.

La calificacién de los ejercicios se efec-
tuard por el sistema de puntos, pudiendo
atribuirse a cada opositor en cada ejer-
cicio de cero a diez puntos, siendo la me-
dia aritmética que se obtenga la califica-
cion del mismo, quedando eliminado el
aspirante que no alcance una media mini-
ma de cinco puntos.

Octaya.—EIl Tribunal que ha de juzgar
el concurso estard constituido de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 251
del Reglamento de Funcionarios de Ad-
ministracién Local.

Novena. El Tribunal no podrd actuar
sin la asistencia de la mitad mds uno de
sus miembros, quedando facultado para
resolver las dudas que se presenten y
tomar los acuerdos necesarios para el buen
orden de este concurso restringido, en
todo lo no previsto en estas bases y
disposiciones legales y aplicables.

Décima. Los ejercicios dardn comien-
zo después de transcurrido el plazo de dos
meses de ser publicado el anuncio de con-
curso,

Undécima, Para lo no previsto en las
bases se estard a lo dispuesto en el Regla-
meénto de Funcionarios de Administracién
Local y Reglamento General para ingreso
en la Administracién Priblica de 2 de ju-
nio de 1968.

Galapagar, 1 dé diciembre de 1977.—
El Alcalde (Firmado).
(G. C—11.516) (0.—16.498)

ALCOBENDAS

Se hace publico que habiendo sido apro-
bados los pliegos de condiciones que re-
girdn la licitacién de las obras y servi-
cios que a continuacién se relacionan, que-
dan los mismos expuestos al piblico en
esta Secretarfa durante el plazo de ocho
dias hébiles, contados del siguiente ha-
bil al de la publicacién de este anuncio
en el BorLeriy OriciaL de la provincia:

Pliego de condiciones para el alumbra-
do piblico de las calles Mifio, Ebro, Ja-
rama y Segura. '

Pliego de condiciones para conservacion
de la red viaria durante el afio 1978.

Pliego de condiciones para contratar el
Seguro de Incendios y Responsabilidades
de Edificios municipales,

Las personas interesadas podrédn formu-
lar contra los mismos y en el plazo de
que se ha indicado las reclamaciones que
a su derecho convengan.

Alcobendas, 25 de noviembre de 1977,
El Alcalde accidental (Firmado).

(G. C.—10.895) (0.—16.103)

MOSTOLES

Don Francisco Ferndindez Capilla soli-
cita autorizacién para la apertura de taller
manual de talla en madera en la calle
Santiago Vivas, nlimero 30, bajo.

Lo que se hace publico para general
conocimiento y que las personas intere-
sadas puedan formular las reclamaciones
que estimen pertinentes en el plazo de
diez dfas.

Méstoles, a 23 de noviembre de 1977.
El Alecalde (Firmado).

(G. C.—10.896) (0.—16.104)

Dofia Maria-Isabel Cabello Védzquez so-
licita autorizacién para la apertura de jar-
din de infancia en la calle Jardines, ni-
mero 16.

Lo que se hace piiblico para general
conocimiento y que las personas intere-
sadas puedan formular las reclamaciones
que estimen pertinentes en el plazo de
diez dfas.

Méstoles, a 23 de noviembre de 1977.
El Alcalde (Firmado),

(G. C.—10.897) (0.—16.105)

Dofia Ana-Marfa Cobo Mena y Maria
Concepcién Torres solicitan autorizacién
para la apertura de colegio preescolar en
Urbanizacién “La Antusana”, bloque 46,
bajos A, B y C.

Lo que se hace piiblico para general

intere-

conocimiento y que lag personas

sadas puedan formular las reclamaciones

diez dias.
Méstoles, a 23 de noviembre de 1977.
El Alcalde (Firmado). . '
(G. C.—10.898) (0.—16.106)

Doiia Angela Gémez Calcerrada solici-
ta autorizacién para la apertura de bO-
dega y frutos secos en la calle Rio Jara=
ma, nimero 10, local derecha. 1

Lo que se hace publico para generd
conocimiento y que las personas interé=
sadas puedan formular las reclamaciones
que estimen pertinentes en el plazo dé
diez dias.

Mostoles, a 23 de noviembre de 1977-
El Alcalde (Firmado).

(G. C.—10.899) (0.—16.107)

Don José Luis Godino Olarte solicild
autorizacién para la apertura de bar
cuarta en la calle Teruel, nimero 8.

Lo que se hace piiblico para gt’-fl‘ﬂ"-I
conocimiento y que las personas i“_tﬂ'e’
sadas puedan formular las reclamaciones
que estimen pertinentes en el plazo dé
diez dias. ;

Méstoles, a 23 de noviembre de 1977.

El Alcalde (Firmado).

(G. C.—10.900) (0.—16.108)

Don Angel Barba Alvarez solicita auto
rizacién para la apertura de bar de ‘:lli‘*l":l8
en la calle Las Palmas, bloque 5, portal 1s
local C. e

Lo que se hace pablico para gen .
conocimiento y que las personas lﬂ_te‘es
sadas puedan formular las reclamacion -
que estimen pertinentes en el plazo
diez dias.

Méstoles, a 23 de noviembre de 1977-
El Alcalde (Firmado),

(G, C.——{O.QOI ) (0.—16.109)

Don Manuel Buendia Aranda solicitd

autorizaci6n para la apertusa de 32‘;5

particular en la calle Zaragoza, ®

ro 15, local izquierda. al
Lo que se hace piblico para si;"‘r

conocimiento y que las personas ,w-;

sadas puedan formular las reclam de

que estimen pertinentes en el plazo

djez dfﬂs. 1977.
Méstoles, a 23 de noviembre de

El Alcalde (Firmado). - 6)
(G. C.—10.902) (0.-—16.11

Don Jesas Castellén Garefa SDl'cl‘ta‘
autorizacion para la apertura de P-el“
queria de sefioras en la calle MontecariO
nimero 1, bajo B. 1

Lo que se hace publico para generd
conocimiento y que las personas intere”
sadas puedan formular las reclamaciones
que estimen pertinentes en el plazo
diez dias.

Mdstoles, a 23 de noviembre de 1977
El Alcalde (Firmado).

(G. C.—10.903)

GUADALIX DE LA SIERRA

Por parte de don Arturo Amago Gar
cia se ha solicitado licencia para instd <t
seis botellas de gas propano, con s
logramos de carga cada una, en la finc®
nimero 19 de la travesfa de Carniceri®s
de esta municipalidad, cal

Lo que se hace piiblico para gené
conocimiento y al objeto de que d Hdo
se consideren afectados de algun mbiﬂ'
por la actividad que se pretende estd?’®
cer puedan hacer las observaciones ¥ d'
tinentes dentro del plazo de diez dfas,’i‘.‘
conformidad con lo dispuesto en €l gl
ticulo 30 del Reglamento de 30 de pI"
viembre de 1961, mediante escrito o
sentar en la Secretarfa del Ayuntamief®

Guadalix de la Sierra, a 24 de T
viembre de 1977.—El Alcalde (F

(G. C—10.905) (0.—16.113).

EL BOALO

Se halla en esta Secretaria, ga_ﬂ "ﬂ
men y reclamaciones, a disposwlﬂnn eg0
ptiblico durante ocho dias habiles, P
de condiciones para subasta de lash 5]
celas 5 y 7 de “El Vallejuelo™, en '
de diez a doce.

El Boalo, 22 de u)oviembr_e
El Alcalde (Firmado). ]

(G. C—10.923) (0.—16.142)

(0.—16.111)

de 1977

|
-
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CIEMPOZUELQOS
do cumplimiento del acuerdo adopta-
1 Por este Ayuntamiento, en sesién ce-
ebrada el dia 5 de noviembre de 1977,
¢ convoca, al amparo del Real Decre-
1409/1977, de 2 de junio las pruebas
tivas restringidas para proveer una
Plaza de Aparejador del Subgrupo de Téc-
0s de Administracién Especial a la que
optar el funcionario que la ocupa
90 cardcter interino con sujecion a las
tes

BASES

&Pm‘.‘em- Objeto de la convocatoria.—
Pr m“.b!em de la presente convocatoria la
cig $i6n por el procedimiento de oposi-
ﬁdg restringida de una plaza de Apare-
r del Subgrupo de Técnicos de Ad-
Fy tracion Especial dotada con el suel-
mc""espondiente al coeficiente retri-

YO 3.6, dos pagas extraordinarias,
"es“l.os y demds retribuciones que CO-
vie Pondan con arreglo a la legislacion
18ente

p&seg““dﬂ- Condiciones del aspirante.
& 4 tomar parte en la oposicién serd ne-
esarip:
d;: Ser funcionario interino, pertene-
mie s al Subgrupo de Técnicos de Ad-
Nstracién Especial y estar prestando
~'Vicio en esta Corporacién con anterio-
ad a primero de junio del afio en cur-
0, Siguiendo en servicio activo hasta la
Publicacion de esta convocatoria.
i Estas en posesion del Titulo de
Parejador o Arquitecto Técnico.
h") Carecer de antecedentes penales y
ber gbservado buena conducta.
_ﬁsf) No padecer enfermedad o defecto
& €O gque impida el normal ejercicio de
funcign.
ine) No hallarse incurso en causa de
fapacidad, segiin el articulo 36 del Re-
cig’;‘eﬂm ge Funcionarios de Administra-
m’;ertcm. Instancias. — La instancia
s e;-‘lmar parte en la oposicién y en la
detalla dqansl’mk manifestard expresa y
na de Loe ¢, due Teine todas y cada
anterior. ‘l’_;’ﬂdu}lqnes exigidas en la base
fior poSerd dirigida al excelentisimo se-
taPTGSIdente de la Corporacién y pre-
el ]da en el Registro General, durante
-opazo de treinta dias hdbiles, conta-
S @ partir del siguiente al en que apa-
S el anuncio de esta convocatoria en
Boletin Oficial del Estado”.
_El interesado acompaiiard a su instan-
8 certificacién acreditativa del primer
3partadg de la base segunda de la con-
Octatoria,

ula instancia también podrd presentar-
T la forma que determina el articu-
n 66 de la ley de Procedimiento Admi-
tivo.

eal';)s derechos de examen, que se fijan
usfe:hﬂantidad de 500 pcse]tas, seridn szll—
1105 por el aspirante al presentar ia
i“ﬂancia,p el asp p
pirg Tt Admisién de aspirantes—Ex-
:." el plazo de presentacién de ins-
nm‘;‘ast la Comisién Municipal Pgrma-
© aprobaré provisionalmente a los
P li'antcs admitidog y se hard piiblico
Vineo . Boletines Oficiales” de la pro-
en ? ¥ del Estado, asi como expuesto
l’:idgf tablero de edictos de la Corpora-
* En caso de no retinir los requisitos
f'esu;:emd"s en la base segunda, el inte-
Pl&zou serd exclufdo, concediéndosele un
ate de quince dias para reclamaciones,
eadinﬁ:r del artfculo 121 de la ley de Pro-
maciﬂglentp Administrativo. Dicha recla-
cha, i, si la hubiere, serd aceptada o re-
Pruet, -en la resolucién por la que se
nal €be definitivamente la lista provisio-
la f.10e serd hecha piblica, asimismo, en
Otma indicada.
buga“l‘nta._ Tribunal calificador.—El Tri-
S calificador estard constitufdo en la
Uiente forma:
.Pre&ldente: El de la Corporacién o
T0 de la misma en quien delegue.
OCales: Un representante del Profe-
?:fl‘:do Oficial del Estado, el Arquitecto
5% dde] Servicio de Arquitectura o, en
Quie efecto, un arquitecto municipal en
1 -o" delegue, y un representante del Co-
S Profesional de Aparejadores.
fun:ic"ef-a}'inz El de la Corporacién o un
Adm;m."‘ﬂo del Subgrupo de Técnicos de
gue  Ustracién General en quien dele-

f
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Podran designar suplentes que, simul-
taneamente con los titulares respectivos,
integrardn el Tribunal.

La designacién de los miembros del
Tribunal se hard publica en los “Boleti-
nes Oficiales” del Estado y la provincia,
asf como en el tablero de edictos de la
Corporacion. o :

El Tribunal no podrd constituirse ni
actuar sin la asistencia de mds de la mi-
tad de sus miembros, titulares o suplen-
tes, indistintamente.

Sexta, Comienzo y desarrollo de la
oposicién.—Los ejercicios de la oposi-
¢ién no podrdn comenzar hasta transcu-
rridos dos meses desde la fecha en que
aparezca publicado el anuncio de la con-
vocatoria en el -iltimo de los “Boletines
Oficiales”. Quince dias antes de comen-
zar el primer ejercicio, el Tribunal anun-
ciard en los “Boletines Oficiales” el dia,
hora y local en que habrd de tener lu-

El aspirante serd convocado para cada
ejercicio en llamamiento tnico, :51]\'.0 caso
de fuerza mayor debidamente justificado
y apreciado libremente por el Tribunal.

Séptima. Ejercicios de la oposicién.
Los ejercicios de la oposicién serdn los
siguientes: g =

Los tres primeros ejercicios consistirdn
en exponer oralmente, durante un tiempo
médximo de diez minutos, cada uno, un
tema entre los que figuran en el progra-
ma anexo.

Cuarto ejercicio.—Consistird en la re-
daccién de un trabajo técnico profesio-
nal que versard sobre uno de los temas
del programa anexo.

Se dard para este ejercicio un plazo
de tres horas, durante el cual los oposi-
tores deben permanecer en el lugar que
designe el Tribunal.

Calificacion.—Cada miembro del Tri-
bunal podrd otorgar de cero a diez pun-
tos en cada uno de los ejercicios de la
oposicién. Dividiendo el total de puntos
por el niimero de ejercicios realizados
resultard la calificacién media de cada
miembro del Tribunal.

La calificacion final se adoptard su-
mando las puntuaciones medias otorga-
das por los distintos miembros del Tri-
bunal y dividiendo el total por el nime-
ro de asistentes de aquél, siendo el co-
ciente la calificacién definitiva.

Octava. Relacién de aprobados, pre-
sentacion de documentos y nombramien-
tos.—Terminada la prdctica de los ejerci-
cios el Tribunal publicard inmediatamen-
te la calificacion del opositor y elevard al
Pleno del Ayuntamiento la propuesta de
aquel opositor que por haber alcanzado
mayor puntuacién merezca ocupar la va-
cante. Al mismo tiempo remitird a dicho
Organismo, a los exclusivos efectos del
articulo 11.2 de la Reglamentacién Ge-

| neral para ingreso en la Administracién

Piiblica, el acta de la iltima reunién en
la que habrd de figurar por orden de pun-
tuacién todos los opositores que habien-
do superado todas las pruebas excediesen
del ntimero de plazas convocadas.

El opositor propuesto por el Tribunal
deberd presentar, dentro del plazo de
treinta dfas, a contar desde Ia notifica-
ci6n de la propuesta de su nombramien~
to, en la Secretaria de la Corporacién,
los dogumentos acreditativos de los re-
quisitos exigidos en la base segunda de
la convocatoria, excepto si es funcionario
piblico, en cuyo caso bastard con que se
entregue una certificacion del organismo
de que dependa, de lo demostrado para
su nombrameinto © que conste en su hoja
de servicios.

Si dentro del plazo indicado, vy salvo
los casos de fuerza mayor. el opositor
propuesto no presentara su documenta-
ci6n o no reuniera los requisitos exigi-
dos, no podrd ser nombrado y quedardn
anuladas todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hu-
biera podido incurrir por falsedad en la
instancia solicitando tomar parte en la
oposicién. En este caso se formulard pro-
puesta a favor de los que habiendo apro-
bado los ejercicios de la oposicién, hu-
bieren obtenido los puestog.siguientes en
la calificacién, el cual habrd de justifi-
car las condiciones exigidas; de igual for-
ma, procediéndose, en caso contrario, del
mismo modo respecto al aprobado si-
guiente, y asl sucesivamente.

Una vez aprobada la propuesta por el
Pleno del Ayuntamiento, el opositor nom-

i
brado deberd tomar posesion en el plazo

de treinta dias hibiles, a contar del si-
guiente al que le sea notificado el nom-
bramiento. Aquellos que no tomen pose-
sién en el plazo sefalado sin causa justi-
ficada, quedardn en la situacién de ce-
santes,

Novena. Dedicacién.—A quien resul-
te titular de la plaza que se convoca, se
le exigird la jornada de trabajo habitual
que estuviere establecida para los fun-
cionarios municipales y estardi sometido
al control de la entrada y salida que sea
habitual en las oficinas. El cargo serd
incompatible con el ejercicio profesional
libre deatro del término municipal de
Ciempozuelos.

Décima. Impugnacién de bases.—La
convocatoria, sus bases y los cuestiona-
rios podrdn ser impugnados por los in-
teresados mediante recurso de reposi-
cion ante el Ayuntamiento, dentro del
plazo de un mes, a contar desde el si-
guiente dia a aquel en que aparezca este
anuncio en ¢l “Boletin Oficial del Es-
tado’". _

Décimoprimera. Incidencias.—El Tri-
bunal queda facultado para resolver las
dudas que se presenten v tomar los acuer-
dos necesarios para el buen orden de la
oposicién en todo lo no previsto en estas
bases.

Ciempozuelos, a 28 de noviembre de
1977.—El Alcalde (Firmado).

ANEXO

TEMAS PARA EL PRIMER EJERCICIO
Administracion Local

Tema I. Organizacion municipal—El
Ayuntamiento: Su constitucién y funcio-
namiento: Eleccién de sus miembros.—
Presidencia del Ayuntamiento: Alcalde,
cardcter y nombramiento.—Tenencia de
Alcaldia; sus nombramientos y atribucio-
nes.—Concejales; su nombramiento y atri-
buciones.

Tema II. Las Comisiones municipales.
Formacién de las Comisiones.—La Co-
mision Municipal Permanente; sus atri-
buciones y competencias. — La Comi~
sion de Urbanismo y Obras; sus atri-
buciones y competencias.—La Comisién
de Hacienda; sus atribuciones y compe-
tencias, :

Tema III. Actos administrativos de los
Grganos municipales.—Resoluciones de la
Alcaldia.—Acuerdos de la Comision Mu-
nicipal Permanente y el Ayuntamiento
Pleno.

Tema IV. Organos periféricos de Ia
Administracién General especialmente re-
lacionados con la Administracién Local.
Los Gobernadores Civiles. — Las Delega-
ciones Provinciales de Ministerios.—Ser-
vicios Nacionales de Inspeccién y Ase-
soramiento de las Corporaciones Locales,

Tema V. La Diputacién Provincial.—
Planes de Cooperacién a los Servicios mu-
nicipales.—La Comision Provincial del
Servicio Técnico.—Planes provinciales de
obras y servicios,

Tema VI. Los funcionarios de la Ad-
ministracién Local; nombramiento y sus-
tituciones.—Derechos y deberes, — Régi-
men disciplinario.—Funeiones de los Téc-
nicos municipales.

Tema VII. Obras y Servicios munici-
pales.—Forma de gestion de los Servicios
municipales.

Tema VIII. Los bienes de las Entida-
des Locales; concepto v clasificacién.—
El Patrimonio de las Entidades Locales:
adquisicién ¥ enajenacién.—Disfrute y
aprovechamiento de los bienes de las En-
tidades Locales.

Tema IX. Contratacion de las Corpo-
raciones Locales.—Las formas de contra-
tacion administrativa; subasta, concurso,
concurso-subasta v concierto directo —
La ejecucion directa de obras y servicios.
Garantifa de la contratacién administra-
tiva local.

TEMAS PARA EL SEGUNDO EJERCICIO
Obras municipales

Tema I . Edificios municipales, — Los
existentes en el término. Sus funciones.
Intervencion del Ayuntamiento sobre ellos.

Tema II. Tramitacién administrativa
para ejecucién de los diversos proyectos
de obras municipales.

Tema III. Documentacién a aportar

en las solicitudes de obras.—Segregacio-
nes y alineaciones. Su tramitacién,

Tema IV. Informe sobre ruinas. Va-
loraciones.

Tema V. Patrimonio municipal del
suelo. Parcelaciones. Reparcelaciones. Zo~
nas verdes,

Tgma VI. Inspeccién de obras. Levan-
tamiento de actas, .
Tema VII. Urbanizaciones. Proyecto

de urbanizacién. Cédula urbanistica. Vias
urbanas.

~Tema VIII. Problemdtica de las edi=
ncaclor_ms existentes en los cascos urba-
nos. Tira de cuerdas, alineaciones y ra-
santes. ;

Tema IX. Red viaria y red de alcan-
tarillado. Proyecto y realizacion.

_'I‘erna X. Intervencién del Ayunta-~
miento en la edificacidén y uso del suelo.
Licencias de obras.

TEMAS PARA EL TERCER EJERCICIG
Urbanismo

Tema I. El Plan General de Ordena-
cién Urbana de Ciempozuelos. Normas.
Objetivos del Plan de etapas. Situaciém
actual de ejecucion. :

Tema II. Ordenanzas municipales de
edificacién en vigor, en el término.

Tema II. Régimen urbanistico del sue-
lo. Clasificacién, parcelaciones y reparce-
laciones.

Tema IV. Clasificacién del suelo del
término municipal. Concepto y justifica-
cion.

Tema V. Forma de medir la densidad
de edificaciones y poblacién actual, fn-
dices mds frecuentes. Formas de agrupa-
cién urbanas.

Tema VI. Vias urbanas, tipo de vias
en este término, Caracteristicas. Firmes
mds usuales. Servidumbre de las vias pii-
blicas.

Tema VII. Poligonos industriales en
el término municipal. Su concepto y ca-
racteristicas,

Tema VIIL ° Inspecciébn municipal.
Comprobaciones. Poder ejecutivo del
Ayuntamiento.

Tema IX. Régimen y aplicaciones de
contribuciones especiales,

- Tema X. Trazado de jardines colec-
tivos y piblicos.
CUARTO EJERCICIO
Prdcticos

Se tratard de uno de estos asuntos:

I. Informes técnicos a propésito de
las diversas obras en el término munici-
pal que afecta al servicio técnico.

2. Tramitacién de las certificaciones
de obras en la Administracién Local.

3. Normativas generales para la re-
daccion de proyectos de urbanizacién.

4. Preparacién de un expediente de
licencias de obras para st resolucién por
el organismo municipal correspondiente.

5. Medicidn y valoracion de obras.

(G. C.—11.1%8) 10.—16.339)

FUENLABRADA

En cumplimiento del acuerdo adopta-
do por este Ayuntamiento en sesién ple-
naria celebrada ¢l dfa 25 de octubre pa-
sado, se convoca, al amparo del Real De-
creto 1409/1977, de 2 de junio, pruebas
selectivas restringidas para proveer una
plaza de Ingeniero de Caminos de esta
Corporacién, con sujecién a las siguientes

- BASES

1.* Objeto de la convocatoria.—Es ob-
jeto de la presente convocatoria la pro-
visién, como funcionario de carrcra, de
una plaza ocupada por el personal que
viene desempenando, con cerdcter distine
to al de propiedad, las funciones de In-
geniero de Caminos de este Ayuntamien-
to, la cual esti dotada con el sueldo co-
rrespondiente al coeficiente 5, dos pagas
extraordinarias, trienios y demads retribu-
ciones o emolumentos establecidos en la
legislacién vigente. ;

2.* Condiciones de los aspirantes. —
Podrdn tomar parte en la convocatoria y
en las pruebas selectivas quicnes hayan
ingresado en este Ayuntamiento para rea-
lizar las funciones propias de Ingeniern
de Caminos con anterioridad al 1.° de
junio actual, estén prestando servicios en
tal fecha y desde la misma hasta la pu-
blicacién de la convocatoria lo contintien
ininterrumpidamente. A tal fin los inte-
resados deberdn aportar, para tomar par-
te en dichas pruebas, certificacién acre-
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ditativa de los citados extremos y, espe-
cialmente, respecto a la fecha de ingreso.

Ademis habrdn de justificar:

a) Ser espaifiol.

b) Tener la edad minima de diecio-
cho afios,

¢) Estar en posesién del Titulo de In-
geniero de Caminos, Canales y Puertos.

d) No padecer enfermedad ni defec-
to fisico que le impida el normal gjer-
cicio de la funcion.

¢) No hallarse incurso en causa algu-
na de incapacidad, segiin el articulo 36
del Reglamento de Funcionarios de la
Administracién Local.

3* Instancias. — Las instancias solici-
tando tomar parte en las pruebas selecti-
vas, en las que los aspirantes deberdn
acompaiiar la certificacién a que se re-
fiere la base segunda y manifestar que
relinen todas v cada una de las demds con-
diciones que se exigen en la citada base,
¥ que se comprometen a jurar acatamien-
to a las Leyes Fundamentales. del Reino,
se dirigirdn al Presidente de la Corpora-
Cifn y s¢ presentarin, adjuntindose el
recibo de haber ingresado en la Deposi-
tarfa del Ayuntamiento la cantidad de 500
pesetas en concepto de derecho de exd-
menes, en el Registro General de ésta
0 en la forma establecida en el articu-
lo 66 de la ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, en plazo de treinta dfas h4-
biles, a contar desde el dfa siguiente al
que aparezca el iltimo de los anuncios
de la convocatoria en el BoLeriy OFi-
CIAL de la provincia o en el del Estado.

4*  Admision de candidatos.—Termi-
nado el plazo de admisién de instancias
se publicard la lista provisional de los
aspirantes admitidos v exclufdos en el
Boremiy Opiciar de Ia provincia, en su
caso, en el “Boletin Oficial del Estado”.

Los que consideren infundada su ex-
clusion podrin reclamar ante la Corpo-
racion en el plazo de quince dfas hdbi-
les, a contar desde el siguiente a dicha
publicacién oficial, segin lo dispuesto en
el’ articulo: 5-2 del Dacreto de 27 de ju=-
nio de 1968, regulador del ingreso en la
Administracién Priblica,

Después de publicada la lista definiti-
va de aspirantes admitidos y excluidos y
resueltas, en su caso, las reclamaciones
presentadas, se nombrard el Tribunal ca-
lificador, cuya composicién se hard pribli-
€a en los periddicos oficiales.

5. Tribunal calificador.

5.1. El Tribunal calificad
Constituido: i Fagah)

Presidente: E] de la
miembro dela misma
Vocales:

cialljn representante del Profesorade Ofi-
El Jefe

Corporacién o un
en quien delezue,

jete del Servicio Técnico de la Cor-
Poramén.o. en su defecto, un funciona-
riou;l;écmco de la Administracién Local.
represen ! i i
8 Jhlh éactim’tante del Colegio Profesio-
0 representante de la Direcel -
nerEall Sde Ad:pini_str].:cién I.or:al.mm:l i
ecretario de la Carporaci -
cionario en quien deIEgue.po i R

Todos los Vocales habrin
titulo oficial facultativo o supe‘l];:rp:geel;
especialidad, a excepcidn del Secretario.

5.2, El Tribunal quedarg integrado
ademis, por los suplentes respectivos que,
simultincamente con los titulares, habrin
de designarse.

5.3. La designacién de los miembros
del Tribunal se hard pdblica en el “Bo-~
letin Oficial del Estado”™ v en el Borp-
Ty Oprcial de la provincia y serd ex-
puesta en el tablén de edictos del Ayun-
tamiento.

5.4, El Tribunal no podrd constituir-
se¢ ni actuar sin la asistencia de mds de
la mitad de sus miembros, titulares o su-
plentes, indistintamente,

6.* Comienzo y desarrollo de las prue-
bas selectivas.

6.1. Los ejercicios de las pruebas se-
lectivas no podrén comenzar hasta trans-
curridos dos meses desde la fecha en que
aparezca el iltimo de los anuncios de la
convocatoria, que se publicard en el “Bo-
letin Oficial del Estado” y BoLemin Opi-
vial de la provincia.

6.2. Quince dias antes de comenzar
el ejercicio primero el Tribunal anuncia-
rd en dichos “Boletines” el dia, hora y
local en que habrd de tener Tugar.

6.3. Los aspirantes serin convocados
en llamamiento tnico que con excepcion

]
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del primer ejercicio, el resto se efectuard
a través del tablén de anuncios del Ayun-
tamiento.

7. Ejercicios de las pruebas selecti-
vas.—Las pruebas selectivas constarin de
los tres ejercicios siguientes:

7.1. El primer ejercicio consistirdé en
informar y analizar un proyecto de urba-
nizacién, Puntuacién méxima, 10 puntos.

7.2. El segundo consistird en :rgfo}ma'r
y analizar un proyecto de abastecimiento
de agua o alcantarillado. Puntuacién md-
xima, 10 puntos.

7.3. El tercer ejercicio consistird en
desarrollar por escrito, durante un perio-
do médximo de tres horas, dos temas ele-
gidos al azar entre los diez propuestos
en estas bases, Puntuacidén médxima, 10
puntos por cada tema.

La duracién de cada ejercicio serd fi-
jada por el Tribunal, no pudiendo ser
superior a seis horas,

8.* Calificacién de las pruebas selec-
tivas.—Cada uno de los tres ejercicios
serin calificados por los miembros del
Tribunal, hallindose la media aritmética
para cada ejercicio. .

La puntuacién de cada aspirante se ob-
tendrd por la suma de las cuatro pun-
tuaciones obtenidas de los ejercicios mds
las valoradas en los meéritos.

Se reputardn como méritos los aiios de
servicio activo en este Ayuntamiento, a
razon de dos puntos por afo.

Asimismio se reputardn como méritos
los trabajos especificos y de entidad que
el aspirante haya realizado para este
Ayuntamiento, valordndose cada trabajo
a razén de un punto.

El orden de clasificacién definitiva de
los aspirantes estard determinado por la
suma de las puntuaciones obtenidas en
los ejercicios v las valoradas por los mé-
ritos.

9.* Relacion de aprobados y presen-
tacion de documentos y nombramientos.

9.1. Terminada la calificacién, el Tri-
bunal publicard el nombre del aspirante
que haya de ser nombrado y elevard a la
Comision Municipal Permanente la co-
rrespondiente  propuesta para que se
apruebe el nombramiento pertinente,

9.2, Al mismo tiempo el Tribunal re-
mitiré a la Comisién Municipal Perma-
nente, a los exclusivos efectos del articu-
lo 11)2 del Reglamento General para in-
greso en la Administracién. Publica, el
acta de la dltima sesién, en la que habrdn
de figurar por orden de puntuacién to-
dos los aspirantes que habiendo superado
todas las pruebas excediesen del ntimero
de plazas convocadas.

9.3. El aspirante propuesto presenta-
rd, en la Secretarfa General del Ayunta-
miento, dentro del plazo de treinta dfas
hdbiles, contudos- a partir de la publi-
cacién de la lista de aprobados, los do-
cumentos acreditativos de las condiciones
que para tomar parte en las pruebas se-
lectivas se le exige en la base sezunda
de esta convocatoria.

Una vez aprobada la propuesta por la
Comisién.  Municipal Permanente, el as-
pirante nombrado deberd tomar posesién
en el plazo de treinta dias hédbiles, a con-
tar desde el siguiente al que le sea noti-
ficado el nombraniiento, siempre que exis-
tiere plaza disponible, pues en otro caso,
habrd de contarse a partir del dia en que
s& conozea el visado de la Superioridad
al acuerdo de ampliacién de la plantilla.
Aquellos que no tomen posesién en los
plazos sefialados, sin causa justificada,
quedardn en la situacién de cesantes.
_Quienes no superen 'las pruebas selec-
tivas continuardn prestando servicio con
el mismo cardcter que lo vienen hacien-
do actualmente hasta el desarrollo ar-
ticulado de la Ley 41/1975, de 19 de no-
viembre, de bases del Estatuto de Régi-
men Local,

10. Incidencias. — El Tribunal queda
facultado para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesa-
rios para el buen orden de las pruebas
sl;:lecﬁvas en todo lo no previsto en estas

ses,

Fuenlabrada, 14 de noviembre de 1977.
El Alcalde, P. D. (Firmado).

ANEXO

Programa
Tema 1. Construccién y tipo de fir-
mes en calles y carreteras de acceso.

Tema 2. Materiales utilizados en con-
ducciones de agua y saneamientos para
abastecimiento de poblaciones.

Tema 3. Factores a considerar en el
proyecto de una red de saneamiento.

Tema 4. Pozos y aprovechamiento de
caudales subterrdneos y acuiferos.

Tema 5. Control de calidad de las
obras de infraestructura. '

Tema 6.
Significado del Plan Urbanistico. Tipolo-
gia de Planes. La jerarquia de los Planes
de Urbanismo,

Tema 7. Los Planes Generales Muni-
cipales. Los Planes Parciales. Proyecto de
urbanizacién. Los programas de actuacién
urbanistica.

Tema 8, Procedimiento para la apro-
bacién de los Planes de Ordenacién. La
suspensién de licencias. Los Planes de
iniciativa privada.

Tema 9. La clasificacién del suelo:
en Municipios sin Plan y en Municipios
con Plan. 2

Tema 10. Régimen juridico de las li-
cencias urbanisticas,

Fuenlabrada, 14 de noviembre de 1977.
El Alcalde (Firmado),

(G. C.—11.207) (0.—16.348)

MEJORADA DEL CAMPO

Convocaloria restringida

En cumplimiento del acuerdo de 14
de septiembre en curso, se anuncia la
provision en propiedad, mediante con-
curso restringido, de una plaza de Con-
serje del Colegio Nacional de Ensefianza
General Bdsica “Ruiz de Alda”, de acuer-
do con las siguientes bases:

12 La plaza de Conserje del Colegio
Nacional de E.G.B. “Ruiz de Alda" se
proveerd por convocatoria restringida, se-
lectiva, con la dotacién econdmica que
corresponde a la plaza seglin la legisla-
¢ién vigente,

do que presta este servicio con cardcter
interino, ingresado con anterioridad al
primero de junio tltimo, acogiéndose a
los beneficios del Real Decreto 1409/77.

3.* Deberd acreditar, en su momento:

Ser espafiol.

Mayor de dieciocho arios.

Acreditar estar desempefiando dicha
plaza antes del 1 de junio de 1977,

No padecer enfermedad o defecto fi-
sico que le imposibilite para su cometido.

Carecer de antecedentes penales.

No estar incurso en ninguno de los ca-
sos del 'articulo 36 del Reglamento de
Funcionarios Locales.

4.* El solicitante solicitard la plaza
ante la Alcaldia, debiendo tener entrada
durante los tréinta dias seguidos a la pu-
blicacién de esta convocatoria en el Bo-
LETIN OFiciAL de la provincia, adjuntan-
do, al menos, uno de los extremos deter-
minantes de su condicién que fija el ar-
ticulo 1.%, norma 1.*, de dicho Decreto,

a) Acuerdo de la Corporacién efec-
tuando el nombramiento adoptado en la
sesion correspondiente.

b) Aparecer inclufdo en ndémina de
haberes hasta el mes de mayo tltimo,

¢) Estar afiliado en la Seguridad So-
cial o en la MUNPAL.

5.* El exceso de edad quedard com-
pensado al solicitante,

6. Quedarad dispensado de poseer ti-
tulo, siempre que no fuera exigible cuan-
do se efectué el nombramiento, con tal
cardcter.

7.* El Tribunal se constituird de acuer-
do con el articulo 251 del Reglamento de
Funcionarios, que se hard piblico en el
BovreTin Oriciar. de la provincia.

8* Dentro de un plazo reglamentario
se anunciard dia y hora de las pruebas
selectivas,

9.* Las pruebas selectivas consisti-
ran:

a) Lectura y escritura al dictado, du-
rante diez minutos,

b) Dos operaciones aritméticas de las
cuatro reglas,

c¢) Contestacién referente a la orga-
nizacién municipal.

d) Parte del servicio v propuesta de
solucién en los diversos casos que pue-
den surgir en el mismo.

10. El Tribunal puntuard de cero a
diez puntos. La puntuacién de cada ejer-
cicio serd el coeficiente de dividir e] to-

tal de puntos por el nimero de miembros
del Tribunal, siendo el minimo ¢l de cin-
€o puntos.

El planeamiento urbanistico:

2" Sélo podrd tomar parte el emplea-

11. Terminado el examen, el Tribu=
nal elevard propuesta pertinente a R
caldfa, que actuard en consonancia
dicho examen. oish

12, El Tribunal no podrd actuar
la mitad m4s uno de sus miembros, que
dando facultado para resolver las du
que surjan, tomando los acuerdos _
justos, en lo no previsto en estas bas;&

13, Si el aspirante fuere aprobados
presentard en el plazo de treinta dias los
documentos a que hace referencia la basé
tercera; si no lo hiciere o resultare 99
aprobado, se estard a lo dispuesto en

articulo 3.° del Real Decreto 1409”9?7'-

Si resultare aprobado, se le dard poseglﬁl!’
dentro del plazo de treinta dfas habiles
contados desde el siguiente en que le se#
notificado el nombramiento.

En lo no previsto en las presentes ba®
ses se estarda a lo dispuesto en el Regla"
mento de Funcionarics Locales y Geneé
ral de la Administracién Piiblica.

Mejorada del Campo, 9 de noviembré
de 1977.—El Alcalde (Firmado).

(G. C.—11.192) (0.—16.333)

TORRES DE LA ALAMEDA
En cumplimiento del acuerdo adopta<
do por este Ayuntamiento, en sesién C€=
lebrada el dia 25 de noviembre de 1977
se convocan, al amparo del Real Decré=

to 1409/1977, de 2 de junio, pruebas se=

lectivas restringidas para proveer plazas
de Auxiliares de Administracién Gene
de esta Corporacién, con sujecién 2
siguientes

B'ASE S

1.* Objeto de la convocatoria: — ES.

objeto de la presente convocatoria.la pro=
visién, como funcionario de carrerd,
una plaza ocupada por el personal
viene desempefiando con cardcter di e
to al de propiedad las funciones de ¥
xiliar de Administracién General de
Ayuntamiento, la cual estd dotada cot.ll.-?_
sueldo correspondiente al coeficient® J n:
dos pagas extraordinarias, trienios ¥ %
mds retribuciones complementarias ©
cedidas conforme a la legislacion

Esta convocatoria se publicard y se

tablén de edictos del Ayuntamient@ e la

anunciard en el Borermn Oprcral, €€
provincia. El resto de los apuncios
ptiblicardn por los mismos medios: N3
22 Condiciones de los aspiranbes'ecﬁ.
Para tomar parte en las prucbas sel
vas serd necesario:
a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios -

de edad. e
¢) Haber ingresado al servicio de &5
Ayuntamiento para desempefiar funcio=
nes atribufdas al Subgrupo de Auxiliares
de Administracién General, con caricter
distinto al de propiedad, antes de 1 d€
junio de 1977; estar prestindolo en tal
fecha y haber continuado haciéndolo inin=
terrumpidamente hasta la publicacién @€
esta convocatoria. '

d) Los aspirantes que hubieran ingre:
sado a partir del dfa 5 de abril de 197
deberdn estar en posesién del Tftulo de
Ensefianza Media Elemental o de Gra~
duado Escolar, o equivalente. En el S8~
puesto de invocar un titulo equivalel_l“_
a los exigidos, habrd de acompanarse ce:l“
tificado expedido por el Consejo Nacion@
de Educacién que acredite la citada equi®
valencia, -

e) No padecer enfermedad o deﬂﬁg
fisico que impida el normal ejercicio 9%
la funcién. o

fi Carecer de antecedentes penales ¥
haber observado buena conducta. de

g) No hallarse incurso en causd os
incapacidad, segin el articulo 36 del R®
glamento de Funcionarios de Administt®
cién Local. .

Los aspirantes femeninos tendrtill"?i':
haber prestado el Servicio Social d‘-’_-.ﬁ_-
mujer o encontrarse exentas de €l en =
fecha en que finalice el plazo de los de
ta dias sefialados para la presentacién
documentos. v

3* Instancias, forma y plazo de P™®
sentacidn.

3.1 Las instancias solicitando ;0'“"
parte en las pruebas selectivas en 1as #.7
los aspirantes, con arreglo al modelo ﬁ
cial, deberdn manifestar que reunen ‘ol
das y cada una de las condiciones se
se exigen en la base segunda, ¥y qué =~
comprometen a prestar juramento SE&T.
la fémula establecida al efecto, s&¢ =

T

te
el
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Birdn al Presidente de la Corporacién y
S¢ presentardn en el Registro General de
€sta, debidamente reintegradas, durante
€l plazo de treinta dfas habiles, conta-
dos desde el siguiente al en que aparezca
tiltimo anuncio de la conyocatoria por
los medios previstos en la base primera.
Las instancias también podrin
Presentarse en la forma que determina el
articulo 66 de la ley de Procedimiento
inistrativo.
3.3, Los derechos de examen, que se
Jan en la cantidad de 100 pesetas, serdn
Satisfechos por los aspirantes al presen-
la instancia. También podrdn ingre-
Sarse en la Caja Municipal por medio de
80 postal o telegréfico, haciendo cons-
Jla finalidad del mismo y los datos
Identificacién del aspirante.
4. También habrd de acompanarse
& B instancia para acreditar la condi-
D ¢) de la base segunda, certificacién
dCreditativa de los extremos contenidos
e ella y especialmente, respecto de la
182 de ingreso sobre cualquiera de los
Siguientes particulares:
2) Del acuerdo de la Corporacion
ectuando el nombramiento correspon-
diente,

b) De aparecer incluido en la némina
de haberes del mes de mayo ltimo.
€ De afiliacién a Ia Seguridad So-
Cial o a la Mutualidad Nacional de Pre-
Visién de Administracién Local con la
Misma anterioridad del apartado b) an-
terior,
4% Admisién de aspirantes.
Expirado el plazo de presentacién
instancias, la Presidencia de la Cor-
Poracién aprobard la lista provisional de
aspirantes admitidos y exclufdos, que
Se hard piblica por los medios indicados
€0 la base primera de esta convocatoria,
Concediéndose un plazo de quince dias
Para reclamaciones, a tenor del articu-
0 121 de 1a ley de Procedimiento Admi-
nNistrativo. Dichag reclamaciones, si las
ubiere, Serdn aceptadas o rechazadas en
I:‘it.“muctdn que apruebe la lista defi-
Y8 que serd hecha piblica, asimismo,
en la formg indicada.
Tribunal calificador,
: El Tribunal calificador estard
Constituido en 1a siguiente forma:
Presidente: Fl de la Corporacién o
Miembro de la misma en quien delegue,
Vocales:
cialljn feptesentante del Profesorado Ofi-

sdy

. EI' Secretario General de la Corpora-
Cidn, p

_Un representante de la Direccidén Ge-
Neral de Administracién Local.
. Un funcionario Técnico o Administra-
V0 de Administracién General, si exis-
€re, que actuard de Secretario, salvo que
Cabe para s estas funciones el de la
c"fpuracidn.
3.2. El Secretario de la Corporacién
Podrd delegar en un funcionario Técnico
:egfmim'strativo de Administracién Ge-

% 3.3, Podrén designarse suplentes que,
.Multineamente con los titulares respec-
OS, integrardn el Tribunal.
4. La designacién de los miembros
s Tribuna] se hard piblica por los me-
98 indicados en la base primera de esta
Yocatoria,

&5;_ El Tribunal no podrd constituir-
1 W actuar sin la asistencia de mids de
suptad de sus miembros, titulares o
'p]f“"’-'s. indistintamente.
e mienzo y desarrollo de las prue-
35 selectivas,
hag‘L Para establecer el orden en que
1 @ de actuar los aspirantes en aque-
; eo: tlercicios que no se puedan realizar
oni“ntam.ente. se verificard un sorteo.
en o L2 lista, con el mimero obtenido
Db SOTte0 por cada opositor, se hard
basgi"“ por los medios indicados en la
"¢ Primera de esta convocatoria.
lee 3. S ejercicios de las pruebas se-
oy ¥as no podrdn comenzar hasta trans-
'dos dos meses desde la fecha en que
lapam publicado el dltimo anuncio de
o CONVocatoria en el “Boletin Oficial
or. SPONdiente, Quince dfas antes de
amy RZ3r el primer ejercicio, el Tribunal
hﬂlmclaﬁ. por los medios indicados en
base primera de la convocatoria, el

4, horg brd de tener
gy, ¥ local en que ha

6.4, Log aspirantes serdn convocados
ejercicio en llamamiento tinico,

sialvo casos de fuerza mayor debidamen-
te justificados y apreciados libremente
por el Tribunal. ;

7.* Ejercicios de pruebas selectivas.

7.1. Los ejercicios de las pruebas se-
lectivas serdn tres de cardcter obligatorio
y uno de cardcter voluntario.

7.2, Primer ejercicio. — De cardcter
obligatorio para todos los aspirantes.

Este ejercicio consistird en una copia
a mdquina, durante diez minutos, de un
texto que facilitard el Tribunal, a una
velocidad minima de 250 pulsaciones por
minuto.

Se calificard la velocidad desarrollada,
la limpieza y exactitud de lo copiado y
la correccién que presente el escrito.

7.3. Segundo ejercicio.— De cardcter
obligatorio para todos los aspirantes,

Este ejercicio consistird en contestar
oralmente, en un periodo miximo de
treinta minutos, dos temas extraidos al
azar de entre los que figuren en el pro-
grama anejo a la convocatoria, La reali-
zacion de las pruebas de este ejercicio
serd publica y se valorardn los conoci-
mientos sobre los temas expuestos. El
programa se public en el Boverin Opr-
ciaL de la provincia del 12 de septiembre
de 1975.

7.4, Tercer ejercicio. — De cardcter
igualmente obligatorio.

Este ejercicio consistird en desarrollar
por escrito, durante un perfodo mdximo
de sesenta minutos, un tema sefialado por
el Tribunal, con amplia libertad en cuan-
to se refiere a su forma de exposicién,
a fin de poder apreciar no solo la ap-
titud de los aspirantes en relacién con
la. composicién -gramatical, sino también
su practica 'de redaccion.

7.5. Cuarto ejercicio. — De cardcter
voluntario.

Tendrd las tres especialidades sizuien-
tes, que podrdn ser elegidas conjunta-
mente o solo una de ellas por los aspi-
rantes que lo soliciten;

a) Taquigraffa.—Consistird en la to-
ma taquigrifica @ mano de un dictado,
a una velocidad de 60 a 80 palabras por
minuto, durante un tiempo méximo de
cinco minutos.

b) Estenotipia.— Toma estenogrifica
a una velocidad de 100 a 130 palabras
por minuto, durante un tiempo mdximo
de tres minutos..

¢) Mecanizacién.—Manejo de mdqui-
nas de registro de datos para la entrada
en un ordenador.

8.* Calificacién,

8.1. Los tres primeros ejercicios se-
rin eliminatorios y calificados hasta un
midximo de diez puntos,. siendo elimina-
dos los opositores que no alcancen un
minimo de cinco puntos en cada uno de
ellos.

8.2, El mimero de puntos que podrin
ser otorgados por cada miembro del Tri-
bunal en cada uno de los ejercicios serd
de cero a diez.

Las calificaciones se adoptardn suman-
do las puntuaciones otorgadas por los
distintos miembros del Tribunal y divi-
diendo el total por el nimero de asis-
tentes de aquél, siendo el cociente la ca-
lificacién definitiva,

8.3. La puntuacién que se conceda al
aspirante en cada una de las especialida-
des del ejercicio voluntario no represen-
tard nunca mds del 10 por 100 de la
suma de puntos que haya obtenido en
los tres ejercicios obligatorios.

8.4, EI orden de clasificacién defini-
tiva estard determinado por la suma de
las puntuaciones obtenidas en el conjun-
to de los ejercicios.

9.* Relacién de aprobados, propuesta
de nombramiento, presentacién de do-
cumentos y nombramientos,

9.1, Terminada la calificacién de los
aspirantes, el Tribunal publicard la rela-
cién de aprobados por orden de puntua-
cién, y elevard el expediente de Ias prue-
bas a la Presidencia de la Corporacidn
para que ésta, en el caso de que el nii-
mero de aprobados fuese igual o inferior
al de plazas vacantes en el Subgrupo de
Auxiliares de Administracién General de
la plantilla aprobada, formule la pro-
puesta de nombramiento a la Corpora-
cién, ¥ en el supuesto de que dicho ni-
mero exceda del de plazas vacantes en
el referido Subgrupo, proponga la adop-
cién de acuerdo por el Ayuntamiento Ple-

no de creacién en la plantilla de las pla-

zas necesarias para poder efectuar el

nombramiento de todos los que figuren
en la relacién de aprobados, debiéndose
someter el expediente, en este caso, al
visado del Ministerio de la Gobernacién.

9.2. Los aspirantes aprobados presen-
tardn, en la Secretarfa de la Corporacién,
dentro del plazo de treinta dfas hibiles,
a partir de la publicacién de la lista de
aprobados, los documentos acreditativos
de las condiciones que para tomar parte
en las pruebas se exigen en la base se-
gunda, y que son:

1. Certificacién de nacimeinto, expe-
dida por el Registro Civil correspondiente,

2. En el supuesto de aspirantes in-
clufdos en el apartado d) de la base se-
gunda, copia autenticada o fotocopia (que
deberd presentarse acompafada del origi-
nal para su compulsa) del Tftulo de Ense-
fianza Media Elemental, o similar, ¢ de
Graduado Escolar, o justificante de ha-
ber abonado los derechos para su expe-
dicién. Si estos documentos estuvieran
expedidos después de la fecha en que
finaliz6 el plazo de presentacién de ins-
tancias, deberd justificar el momento -en
que concluyeron sus estudios.

3. Certificado negativo del Registro
Central de Penados y Rebeldes, referido
a la fecha de la terminacién de Jas prue-
bas selectivas.

4. . Certificado de buena conducta ex-
pedido por Ia Alcaldia de su residencia,
referido igualmente a la misma fecha an-
" terior.

5. Declaracién jurada de no hallarse
incurso en causa de incapacidad.

6. - Certificado acreditativo de no pa-
decer enfermedad o defecto fisico que
imposibilite el normal ejercicio de la fun-
cién. Este certificado deberd ser expedi-
do por la Jefatura Provincial de Sani-
dad. I

7. Los aspirantes femeninos deberdn
presentar, ademis, la oportuna certifica-
cién oficial de haber prestado el Servi-
cio Social de la mujer o de hallarse exen-
tas del mismo.

9.3. Si dentro del plazo indicado, v
salvo los casos de fuerza mayor, los as-
pirantes aprobados no presentaran su
documentacion o no reuniesen los requi-
sitos exigidos, no podrdn ser nombrados
y quedardn anuladas todas las actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubieren podido incurrir por fal-
sedad en la instancia solicitando tomar
‘parte en las pruebas selectivas.

94. Una vez efectuado el nombra-
miento por la Corporacién, el opositor
nombrado deberd tomar posesién en el
plazo de treinta dfas, a contar del sj-
guiente al en que le sea notificado el
nombramiento: aquel que no tome po-
sesién en el plazo sefialado, sin causa
justificada, quedard en la situacién de
cesante,

10. Incidencias.

El Tribunal queda facultado para re-
solver las dudas que se presenten y to-
mar los acuerdos necesarios para el buen
orden de las pruebas selectivas, en todo
lo no previsto en estas bases,

Torres de la Alameda, a 28 de no-
viembre de 1977.—El Alcalde, Mauricio
Colmenares Plaza.

(G. C.—11.241)

ALCORCON

Aprobadas por el Pleno de esta Cor-
poracion en sesién de 3 de noviembre de
1977, se hacen piblicas las siguientes:

Pruebas selectivas restringidas para el
acceso al grupo B) Técnicos: subgrupa
Técnicos de Grado Medio, plaza Inge-
niero Técnico de Obras Publicas, del per-
sonal no en propiedad, nombrado por el
ilustrisimo Ayuntamiento de Alcorcén.
Con arreglo a las siguientes bases para di-
cho puesto: .

(0.—16.369)

BASES

Primera. Objeto de la convocatoria.—
Es objeto de la presente convocatoria la
provisién por el procedimiento de pruebas
selectivas restringidas, en virtud de lo
dispuesto en'el Real Decreto 1409/1977,
de 2 de junio, de plazas de Ingeniero
Técnico de Obras Péblicas municipeles en
este Ayuntamiento de Alcorcén, encua-
dradas en el subgrupo de técnicos de Ad-
ministracién Especial, y dotadas con el
sueldo correspondiente al coeficiente 3,6,

dos pagas extraordinarias, trienios v de-
mds retribuciones o emolumentos que co-

1k

e e et et —

Trespondan con arreglo a legislacion wvi~
gente,

Segunda. Dedicacién. — A quienes re~
sulten titulares de las plazas que se con-
vocan se les exigird la jornada de trabajo
hab;_tual que estuviere establecida para los
f!.ll]ClOﬂElI‘IDS municipales, y estardn some-
tidos al control de la entrada v salida que
sea habitual en las oficinas.

Asimismo el cargo de Ingenicro Técnico
de Obras Publicas de este Ayuntamiento
serd incompatible con el ejercicio profe-
sional libre dentro del término municipal
de Alcorcén,l sin mds excepciones que las
de asesoramiento y direccién de obras,
prévia autorizacién de [a Corporacidn,
para otras entidades oficiales y el ejerci-
cio de la docencia.

Tercera. Condiciones de los aspiran-
tes.—Para tomar parte en lag pruebas se-
lectivas serd necesario:

a) Ser espafiol. ;

b) Estar en posesién del titulo de In-
geniero Técnico de Obras Piiblicas, expe-
dido por Centro Oficial del Estado.

¢) No hallarse incurso en ninguno de
los casos de incapacidad o incompatibili~
dad previstos en el artfculo 36 del Regla-
mento de Funcionarios de las Corpora-
ciones Locales y demds disposiciones vi-
gentes,

d) Observar buena conducta.

e) Carecer de antecedentes penales,

f) No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el normal gjercicio de la
funcién.

8) Prestar servicio en la citada plazs
en el Ayuntamiento de Alcoreén con ante-
rioridad al dfa 1-6-77, y desde dicha fecha,
ininterrumpidamente, hasta la publicacién
de la presente convocatoria.

h) Ser varén y haber cumplido las obli-
gaciones del Servicio Militar que le hayan
correspondido a cada uno, atendiendo a la
edad y demds circunstancias de los soli-
citantes. Podrdn optar también las muje-
res que hayan prestado el Servicio Social
o acrediten estar exceptuadas de dicha
obligacién, con arreglo a las disposiciones
vigentes.

El cumplimiento de estos requisitos se
refiere siempre 2 la fecha de terminacién
del plazo de presentacién de instancias.

Cuarta. Instancias.—Las instanciss so-
licitando tomar parte en las pruebas se-’
lectivas, en las que los aspirantes deberdn
manifestar que retnen todas v cada una
de las condiciones que se exigen en la base
tercera, v que se comprometen a jurar
aciatamiento a los Principios Fundamenta-
les del Movimiento Nacional ¥ demds Le-
yes Fundamentales del Reino, se dirigirdn
al Presidente de la Corporatién y se pre-
sentardn en el Registro General de ésta,
debidamente reintegradas, durante el pla-
zo de treinta dfas habiles; contados a par-
tir del siguiente al que aparezea el anun-
cio de la convocatoria en el “Boletin Ofi-
cial de] Estado”.

Las instancias tambiénr podrdn presen-
tarse en la forma que determina &l ar-
ticulo 66 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

Asimismo, los interesados junto con la
instancia deberdn aportar, para tomar par-
teen las pruebas selectivas, certificacién
acreditativa de que estin prestando: ser-
vicio en el Ayuntamiento de Alcorcdn
con anferioridad al 1-6-77, y desde la ci-
tada fecha, ininterrumpidamente, hasta la
publicacién de la presente convocatoria, v
especialmente certificacidn sobre cualquie-
ra de los siguientes narticulares:

a) Acuerdo de la Corporacion efec-
tuando el nombramiento adoptado en la
sesién correspondiente.

b) Aparecer inclufdo en la némina de
haberes del mes de mayo de 1977.

¢) Afiliacion a la Seguridad Social en
el mes de mayo de 1977.

Dichas instancias irdn acompafiadas del
resguardo acreditativo de haber ingresado
en la Depositarfa Municipal 1z cantidad
de 400 pesetas en concepto de derechos
de examen, pero no de los documentos
que sélo pretendan probar que retinen las
condiciones de la convocatoria, sin per-
juicio de la responsabilidad en que pue-
dan incurrir quienes aleguen reunir los
requisitos de la citada convocatoria, fal-
seando la verdad,

Quinta. Admisién de aspirantes.—Ex.
pirado el plazo de presentacién de instan-
cias, la Corporacién aprobar4 la lista pro-
visional de los aspirantes admitidos y ex-
clufdos, que se hard piiblica en los “Bole-
tines Oficiales” de la provincia y del Es-
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tado y deberd ser expuesta en el tablén de

edictos de la Corporacién, concediéndose
un plazo de quince dias para reclamacio-
nes, a tenor del articulo 121 de la ley
de Procedimiento Administrativo. Di-
chas reclamaciones, si las hubiere, serdn
aceptadas o rechazadas en la resolucién
por la que se apruebe la lista definitiva,
que se hard publica, asimismo, en la for-
ma indicada.

Sexta. Tribunal calificador. — El Tri-
bunal calificador estard constituido en la
siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién o
miembro de la misma en quien delegue.

Vocales:

Un representante del Profesorado Ofi-
cial de la Escuely de Ingenieros Técnicos
de Obras Piiblicas del Estado.

Un representante del Colegio Oficial
Profesional de Ingenicros Técnicos de
Obras Piblicas, !

Y un Arquitecto municipal de este Ayun-
tamiento,

Secretario: El de la Corporacidon o fun-
cionario en quien delegue.

Asimismo, v a tenor del articulo 26 del
Reglamento de Funcionarios. de Admi-
nistracién Local, la Direccién General de
Administracién Local podrd nombrar un
representante.

Podrdn designarse suplentes que, simul-
tineamente con los titulares respectivos,
integrardn el Tribunal.

La designacién de los miembros del Tri-
bunal se hard piiblica en los “Boletines
Oficiales" de la provincia y del Estado,
asf como en el tablén de edictos de la
Corporacidn.

El Tribunal no podrd constituirse ni
actuar sin la asistencia de més de la mi-
tal de sus miembros. titulares o suplen-
tes, indistintamente,

Séptima. Comienzo y desarrollo de las
pruebas—Los ejercicios de las pruebas se-
lectivas no podrdn comenzar hasta trans-
curridos dos meses desde Ia fecha en que
aparezca publicado el anuncio de la con-
vocatorin en el Gitimo de los *“Boletines
Oficiales” el dfa, hora v local en que ha-
brd de tener lugar.

Los aspirantes serdn convocados- para
cada ejercicio en llamamiento tinico, salvo
casos de fuerza mayor debidamente justi-
ficados vy apreciados libremente por el Tri-
bunal,

Octava. Las pruebas selectivas serdn
las siguientes:

L Un ejercicio escrito de cuarenta y
cinco minutos de duracién, en el que el
aspirante deberd exponer en sinlesis de-
tallada el contenido de la funcién que ha-
bitualmente desarrolla, haciendo referencia
a los trimites que siguen los asuntos y
expedientes en que éste interviene, asi
como de los restantes cometidos habitua-
les de su puesto.

2° Un ejercicio eserito de dos horas
de duracién, en que el aspirante deberd
realizar, previo sorteo, una prueba prdc-
tica de entre las sefialadas en el anexo,
y que necesaviamente se deberd referir al
término municipal de Alcorcén,

Novena. Cade ejercicio serd calificado
por los miembros del Tribunal, con arre-
glo a su criterio, de cero a diez puntos.

La media aritmética de las puntuacioneés
otorgadas per cada miembro del Tribunal
dard la puntuacién real de cada ejercicio.

Para superar las prucbas deberd obte-
ner ¢l aspirante un minimo de diez pun-
tos como suma de las puntuaciones reales
de los dos ejercicios.

Décima. Relacién de aprobados, pre-
sentacion de documentos y nombramien-
tos.—Terminada la prdctica de los ejerci-
cios ¢l Tribunal publicard inmediztamen-
te la calificacion de los espirantes, v ele-
vard al Pleno del Ayuntamiento la pro-
puesta de aquellos aspirantes aprobados.

Los aspirantes presentados por el Tribu-
nal deberdn presentar dentro del plazo de
treintz dfas, a contar desde la notificacién
de la propuesta de su nombramiento, en
la Secretarfa de la Corporacién, los docu-
mentos acreditativos de los requisitos exi-
gidos en la base tercera de la convocato-
ria, excepto si es funcionario piiblico, en
cuyo caso bastard con que entregue una
certificacién del organismo de que depen-
da de lo demostrado en su nombramien-
to 0 que conste en su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado, v sclvo
los casos de fuerza mayor, los aspirantes

propuestos no presentaran su documen-
tacién o no reunieran los requisitos exigi~
dos, no podrdn ser nombrados y queda-
t4dn anuladas todas sus actuaciomes. sin
perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran podido incurrir por falsedad en
la instancia solicitando tomar parte en las
pruebas selectivas.

Una vez aprobada la propuesta por el
Pleno del Ayuntamiento, los aspirantes
nombrados deberdn tomar posesién en el
plazo de treinta dfas hdbiles, a contar del
siguiente al en que les sea notificado ¢l
nombramiento; aquellos que no tomen po-
sesién en el plazo seialado sin causa jus-
tificada, quedardn en la situacién de ce-
santes.

Undécima, Impugnacién de bases. —
La convocatoria, sus bases y los cuestio-
narios podrdn ser impugnadas por los in-
teresados mediante recurso deé reposicién
ante el Ayuntamiento dentro del plazo de
un mes, a contar desde el siguiente dia a
aquel en que aparezca este anuncio en el
“Boletin Oficial del Estado”.

Duodécima. Incidencias,—El Tribunal
queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos ne-
cesarios para el buen orden de las prue-
bas en todo lo no previsto en estas bases,
o no se recoja en lo dispuesto en la Re-
glamentacién General para el ingreso en
la Administracién Piblica, aprobada por
Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y de-
mds disposiciones de aplicacion, especial-
mente ¢l Real Decreto 1409/77, de 2 de
junio.

ANEXO PARA LA REALIZACION DEL
SEGUNDO EJERCICIO

1. Los sistemas generales actuales de
transporte en Alcoredn. Clasificacidn y
descripeidn.

2° Planeamiento. Sistemas generales
futuros de transporte en Alcorcén, Clasi-
ficacién vy descripeién. Planteamiento de
necesidades.

3¢ Sistema viario principal no muni-

i cipal. Caracteristicas técnicas de la red.

Criterio de mejora y ampliacién en fun-
cion de las necesidades,

42 Servicios existenies en el sistema
viario principal no municipal. Descripeidn
de las redes. Caracteristicas técnicas. Cri-
terios de mejora.

5. Sistema viario principal municipal.
Caracteristicas técnicas de la red. Crite-
rios de disefio, mejora y ampliacién en
funcién de las necesidades.

6.° Servicios existentes de suministro
de agua y red de riego en el sistema via-
rio principal municipal. Descripcion de las
redes. Caracteristicas técnicas de las mis-
mas. Criterios de mejora.

7.2 Servicios existentes de saneamien-
to y desagiie en el sistema viario princi-
pal municipal. Descripcién de las redes.
Caracteristicas técnicas de las mismas.
Criterios de mejora.

8. Sistema viario secundario munici-
pal. Caracterfsticas técnicas de la red, Cri-
terios de disefio, mejora y ampliacién en
funcién de las necesidades,

9. Servicios existentes de suministro
de agua y red de riego en el sistema via-
rio secundario municipal. Descripcién de
las redes. Caracteristicas técnicas de las
mismas. Criterios de mejora.

10, Servicios existentes de saneamien-
to y desagiie en el sistema viario secun-
dario municipal. Descripcién de las redes.
Caracteristicas técnicas de las mismas.
Criterios de mejora.

11. Sistemas viarios terciarios muni-
cipales o no. Caracteristicas técnicas, Cri-
terios de disefio, mejora y ampliacién en
funcién de las necesidades.

12, Servicios existentes de abasteci-
miento de aguas y saneamiento en el sis-
tema viario terciario. Caracteristicas téc-
nicas de las mismas. Criterios de disefio
y mejora. :

13. Redes generales de abastecimiento

~ de aguas del término municipal de Alcor-

con. Descripcion, origen, caracteristicas
técnicas de las mismas. Juicio critico de
ellas. Necesidades futuras y planeamiento.

14. Redes generales de saneamiento
del término municipal de Alcorcon. Des-
cripcién, caracterfsticas técnicas, juicio cri-
tico de las mismas. Necesidades futuras y
planeamiento.

Alcorcén, a 10 de noviembre de 1977.
El Alcalde (Firmado).

(G. C.—10.686) (0.—15.979)

Aprobadas por el Pleno de esta Cor-
poracién en sesién de 3 de noviembre de
1977, se hacen publicas las siguientes:

Pruebas selectivas restringidas para el
acceso al grupo B) Técnicos, subgrupo
Técnicos de grado medio; plaza Apareja-
dor municipal, del personal no en propie-
dad, nombrado por el ilustrfsimo Ayun-
tamiento de Alcorcén. Con arreglo a las
siguientes bases para dicho puesto:

BASES

Primera. Objeto de la convocatoria.—
Es objeto de la presente convocatoria la
provision por el procedimiento de pruebas
selectivas restringidas, en virtud de lo
dispuesto en el Real Decreto 1409/1977,
de 2 de junio, dé plazas de Arquitecto
Técnico municipal en este Ayuntamiento
de Alcorcén, encuadradas en el subgrupo
de Técnicos de Administracion Especial,
v dotada con el sueldo correspondiente al
coeficiente 3,6, dos pagas extraordinarizs,
trienios v ,demds retribuciones o emolu-
mentos que correspondan con arregio a
la legislacidn vigente.

Segunda. Dedicacién. — A quienes re-
sulten titulares de las plazas que se con-
vocan se les exigird la jornada de trabajo
habitual que estuviere establecida para los
funcionarios municipales, y estardn some-
tidos al control de la entrada y salida que
seg habitual en las oficinas.

Asimismo el cargo de Aparejador (Ar-
quitecto Técnico) de este Ayuntamiento,
serd incompatible con el ejercicio profe-
sional libre dentro del término municipal
de Alcorcén, sin mds excepciones que las
de asesoramiento y direccién de obra, pre-
via autorizacién de la Corporacién, para
otras entidades oficiales y el ejercicio de
la docencia.

Tercera. Condiciones de los aspiran-
tes.—Para tomar parte en las pruebas se-
lectivas serd necesario:

a) Ser ‘espanol.

b) Estar en posesion del titulo de Apa-
rejador o Arquitecto Técnico, expedido
por Centro Oficial del Estado.

¢) No hallarse incurso en ninguno de
los casos de incapacidad o incompatibili-
dad previstos en el articulo 36 del Regla-
mento de Funcionarios de las Corpora-
ciones Locales y demds disposiciones vi-
gentes,

d) Observar buena conducta.

e) Carecer de antecedentes penales.

f) No padecer enfermedad o defecto
ffsico que impida el normal ejercicio de la
funcién. 4 s

g) Prestar servicio en la citada plaza
del Ayuntamiento de Alcorcén con ante-
rioridad al dia 1-6-77, y desde dicha fecha,
ininterrumpidamente, hasta la publicacién
de la presente convocatoria. i

h) Ser varén y haber cumplido las obli-
gaciones del Servicio Militar que le hayan
correspondido a cada uno, atendiendo a la
edad v demds circunstancias de los soli-
citantes, Podrdn optar también las muje-
res que hayan prestado el Servicio Social
o acrediten estar exceptuadas de dicha
obligacién, con arreglo a las disposiciones
vigentes.

El cumplimiento de estos requisitos se
refiere siempre a la fecha de terminacién
del plazo de presentacién de instancias.

Cuarta. Instancias.—Las instancias so-
licitando tomar parte en las pruebas se-
lectivas, en las que los aspirantes deberdn
manifestar que reiinen todas y cada una
de las condiciones que se exigen en la base
tércera, y que se comprometen a jurar
acatamiento a los Principios Fundamenta-
les del Movimiento Naciona! y demds Le-
yes Fundamentales del Reino, se dirigirdn
al Presidente de la Corporacién y se pre-
sentardn en el Registro General de ésta,
debidamente reintegradas, durante el pla-
zo de treinta dias hdbiles, contados a par-
tir del siguiente al que aparezea el anun-
cio de la convocatoria en ¢! “Boletin Ofi-
cial del Estado”.

Las instancias también podrdn presen-
tarse en la forma que determina ¢l ar-
ticulo 66 de la ley de Procedimiento Ad-
mimstrativo.

Asimismo, los interesados junto con la
instancia deberdn aportar, para tomar par-
te en ]ag pruebas selectivas, certificacién
acreditativa de que estin prestando ser-
vicio en el Ayuntamiento de Alcorcén
con anterioridad al 1-6-77, y desde la ci-
tada fecha, ininterrumpidamente, hasta la
publicacién de la presente convocatoria, ¥
especialmente certificacién sobre cualquie-
ra de los siguientes particulares:

—

a) Acuerdo de la Corporacién efec-
tuando el nombramiento adoptado €n
sesion correspondiente. ;

b) Aparecer incluido en la ndmina de
haberes del mes de mayo de 1977.

" ¢) Afiliacién a la Seguridad Social en
el mes de mayo de 1977. 1

Dichas instancias irdn acompafiadas de
resguardo acreditativo de haber inB'es,ado
en la Depositarfa Municipal la cantida
de 400 pesetas en concepto de derechos
de examen, pero no de los documentos
que s6lo pretendan probar que reunen las
condiciones de la convocatoria, sin per=
juicio de la responsabilidad en que pue
dan incurrir quienes aleguen reunir 108
requisitos de la citada convocatoria, fal-
seando la verdad.

Quinta. Admisién de aspirantes.—EX-
pirado el plazo de presentacién de instan-
cias, la Corporacién aprobard 1z lista pro-
visional de los aspirantes admitides y ¢¥-
cluidos, que se hard piblica en los “Bole-
tines Oficiales™ de la provincia y del Es-
tado y serd expuésta en el tablén de edic-
tos de la Corporacidn, concediéndose un
plazo de quince dias para reclamaciones.
Dichas reclamaciones, si las_hubiere, serdn
aceptadas o rechazadas en la resohfc':dn
por la que se apruebe la lista definitiva,
que se hard piiblica, asimismo, en la for
ma indicada. . ;

Sexta. Tribunal calificador. — EI Tri
bunal calificador estard constitufdo en I
siguiente forma: A

Presidente: El de la Corporacién ©
miembro de la misma en quien delegue-

Vocales: fi

Un representante del Profesorado O .
cial de 1a Escuela gel %par;jadores y Ar
quitectos Técnicos del Estado. ;

Un representante del Colegio C‘f‘“'}f
Profesional de Aparejadores o Arquitec
tos Técnicos.

Y un Arquitecto municipal
Ayuntamiento. ,

Secretario: }fl de Iia Corporacién o fuft”
cionario en quien delegue. ;

Asimismo, v a tenor del artfculo 26 del
Reglamento de Funcionarios de Adm de
tracion Local, la Direccién General =
Administracién Local podrd nombraf
representante. o

Podrdn designarse suplentes que, ST
téneamente con los titulares respectivo™
integrardn el Tribunal. i

La designacién de los miembros del T¥
bunal se hard piblica en los “Bolefin®
Oficiales" de la provincia y del Estados
asf como en el tablén de edictos de
Corporacién, . :

El Tribunal no podrd constituirse o
actuar sin la asistencia de m4s de 1a ™
tal de sus miembros, titulares o suplen”
tes, indistintamente,

Séptima. Comienzo y desarrollo de 125
pruebas.—Los ejercicios de las pruebas 5&
lectivas no podrdn comenzar hasta trans®
curridos dos meses desde la fecha en qu€
aparezca publicado el anuncio de la con”
vocatoria en el tltimo de los “Boletines
Oficiales”; quince dfas antes de 0O ;
el primer ejercicio se publicara en los “Bo°
letines Oficiales” el dfa, hora y local
que habrd de tener lugar,

Los aspirantes serin convocados pard
cada ejercicio en llamamiento (inico; §a11_'9:
casos de fuerza mayor debidamente JUat
ficados y apreciados libremente- por el Ti-
bunal.

Octava. Las pruebas sclectivas seré®
las siguientes: i
1* Un ejercicio escrito de cuarentd
cinco minutos de duracién, en el El‘-“d‘-,
aspirante deberd exponer en sfntesis B
tallada el contenido de la funcién que w
bitualmente desarrolla, haciendo re efﬂﬁ
cia a los tramites que siguen los asunt®i
expedientes en que éste intemm“.»m‘é
;:omé) de los restantes cometidos habité=
es de su puesto.

2° Un ejercicio escrito de dos 3:‘#‘
de duracién, en el que el aspiranté D‘Z::
rd realizar, previo sorteo, una prueba P j

de este

tica de entre las sefialadas en el u:;.o'-'
que necesariamente se deberd refe a
término municipal de Alcorcén. Par® Se.-
cha prueba el aspirante podrd aﬂs:"f’-fm..
cuantas publicaciones, normas, © 16,
zas, apuntes, etc,, estime pmcedeﬂiﬁ&aa;_
Novena. Cada ejercicio serd CaU o
por los miembros del Tribunal, €08 o
glo a su criterio, de cero a diez PU’;#
La n&edia arinn'f;ica.degas puntie unal
otorgadas por cada miembro o eiCiOr
darégla pug_?uacidn real de cada ejeret®
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Para superar las pruebas deberd obte-
ner el aspirante un minimo de diez pun-
tos como suma de las puntuaciones reales
de los dos ejercicios.

Décima. Relacién de aprobados, pre-
Séntacién de documentos y nombramien-
t0s.—Terminada Ja practica de los ejerci-
€105 el Tribunal publicard inmediatamen-
te la calificacién de los aspirantes y ele-
vard al Pleno del Ayuntamiento la pro=
Puesta de nombramiento de aquellos as-
Pirantes que hayan aprobado. y

Los aspirantes propuestos por el Tribu-
hal deberdn presentar dentro del plazo de
treint, dias, a contar desde Ia notificacién
de la propuesta de su nombramiento, en

Secretarfa de la Corporacién, los docu-
Mmentos acreditativos de los requisitos exi-
Bidos en la base tercera de la convocato-
tia, excepto si es funcionario piiblico, en
Cuyo caso bastard con que entregue una
Certificacién del organismo de que depen-

t de lo demostrado para su nombra-
Miento o que conste en su hoja de ser-
Vicios, ¢

Si dentro del plazo indicado, y salvo
los casos de fuerza mayor, Tos aspirantes
Propuestos no presentaran su documenta-
C6n 0 ng reunieran los requisitos exigi-
dos, no podrén ser nombrados y queda-

f anuladas todas sus actuaciones, sin
DPerjuicio de la responsabilidad en que hu-
bieran podido incurrir por falsedad en la
istancia solicitando tomar parte en las
Pruebas selectivas,

n2 vez aprobada la propuesta por el
leno del Ayuntamiento, los aspirantes
Nombrados deberdn tomar posesion en el
Plazo de treinta dfas hébiles, a contar del
Siguiente al en que les sea notificado el
hombramiento; aquellos que no tomen po-
5esidn en el plazo sefialado sin causa jus-
cada, quedardn en la situacién de ce-
Santes,
Undécima, Impugnacién de bases. —
4 convocatoria, sus bases y los cuestio-
Darios podrdn ser impugnadas por los in-
teresados mediante recurso de reposicién
ante el Ayuntamiento dentro del plazo de
N ‘mes, a contar desde el siguiente dia a
ﬁt}‘;uﬂ €0 que aparezea este anuncio en el
oletin Oficial del Estado”.

Duodécima, Incidencias.—El Tribunal
Queda facultado para resolver las dudas
Que se presenten y tomar los acuerdos ne-
;esanos Para el buen orden de las prue-

a5 en todo lo no previsto en estas bases,
O No se recoja en lo dispuesto en la Re-
8lamentacién General para el ingreso en
2 Administracién Pdblica, aprobada por
Decreto 1411/1968. de 27 de junio, v de-
Mds disposiciones de aplicacién, especial-
mente e] Real Decreto 1409/77, de 2 de

Junio,

ANEXQO PARA LA REALIZACION DEL

SEGUNDO EJERCICIO, TODO ELLO

REFERIDO AL TERMINO MUNICIPAL
DE ALCORCON

1, Descripeién bdsica del Plan General
de Alcorcén.

2 Informe técnico previo sobre una
Solicitud de tramitacién de un Plan Par-
Sial, Preparacién de datos ¥ propuesta de
aforme para el Arquitecto municipal.

>. Informe técnico previo sobre una
solicitud de edificacién sita en Zona 1.

5C0 antiguo o ensanche”. Preparacion
datos y propuesta de informe para el

'quitecto municipal.

4. Informe técnico previo sobre una
Solicitud de edificacién sita en la Zona
S%8unda “Urbana colectiva”. Preparacion
ie datos v propuesta de informe para el

T'quitecro municipal.

>« Informe técnico previo sobre una
Solicitud de edificacién sita en la Zona
tercera “Ciydad Jardin”, o en la Zona
Uarty “Forestal en el anillo verde”. Pre-
Paracién de datos y propuesta de informe
Para el Arquitecto municipal.

Solin: forme técnico previo sobre una
olicitud de edificacién sita en la Zona
Quinta “De gyelo ristico de secano”, en

Ona 6.* “Verde de uso piblico”, en Zo-
ga 7" “De proteccién de carreteras” o en

Oha 8% “De servicios”. Preparacién de

105 v propuesta de informe para el Ar-
Quitecto municipal.
rrt, Informe técnico previo sobre una
Solicitud de edificacién sita en la Zona
NOvena “Industria de servicio”. Prepara-
€I6n de datos y propuesta de informe para
¢ Arquitecto municipal,

> Informe técnico previo sobre una
Solicitud de edificacion sita en la Zona

a “Industrial”. Preparacién de datos

y propuesta de informe para el Arquitec-
to municipal.

9. Informe técnico previo sobre una
solicitud de edificacién sita en la Zona
undécima “Industria Especial”. Prepara-
cidn de datos y propuesta de informe pa-
ra el Arquitecto municipal.

10. Informe técnico previo sobre un
expediente contradictorio de ruina. Pre-
paracién de datos y propuesta de informe
para el Arquitecto municipal.

11. Informe técnico sobre una solici-
tud de acondicionamiento de local.

12. Informe técnico sobre una denun-
cia de humedades y/o solicitud en general
de ung vivienda o local.

13. Informe técnico previo sobre una
infraccién urbanfstica, Preparacién de da-
tos y propuesta de informe para el Ar-
guitecto municipal.

14. Informe técnico previo sobre un
expediente de segregacion. Preparacidn de
datos y propuesta de informe para el Ar-
quitecto municipal.

15. Informe técnico previe sobre un
expediente de ordenacién y reordenacién
de volimenes. Preparacién de datos ¥
propuesta de informe para el Arquitecto
municipal.

Alcorcén, a 10 de noviembre de 1977,
El Alcalde (Firmado).

(G. C.—10.688) (0.—15.981)

Aprobadas por el Pleno de esta Cor-
poracién en sesién de 3 de noviembre de
1977, se hacen publicas las siguientes;

Pruebas selectivas restringidas para el
acceso al subgrupo de Técnicos de Admi-
nistracion General, del personal no en
propiedad, del Ayuntamineto de Alcor-
con, con arreglo a las siguientes bases ¥
programa:

Primera. Objeto de la convocatoria.—
Es objeto de la presente convocatoria la
celebracién de pruebas selectivas restrin-
gidas para el acceso al subgrupe de Téc-
nicos de Administracién General del per-
sonal no en propiedad, del Ayuntamiento
de Alcorcén, segiin facultad otorgada a las
Corporaciones Locales por el Real Decre-
to 1409/1977, de 2 de junio, dotadas con
el sueldo correspondiente al coeficiente 4,
pagas extraordinarias, trienios y demds re-
tribuciones o emolumentos que correspon-
dan con arreglo a la legislacién vigente,

Segunda. Condiciones de los aspiran-
tes.—Para tomar parte en las pruebas se-
lectivas serd necesario:

a) Ser espaiiol.

b) Con arreglo al Real Decreto 1409
de 1977, de 2 de junio, articulo 2., pe-
culiaridad segunda, los aspirantes debe-
rdn tener cumplidos, en la fecha de la
convocatoria, dieciocho afios de edad, que-
dando dispensados de la edad Ifmite su-
perior.

¢) Estar en posesidn del tftulo de Li-
cenciado en Derecho, Ciencias Politicas o
Econémicas o Empresariales, Intendente
Mercantil o Actuario Mercantil,

d) Carecer de antecedentes penales y
haber observado buena conducta.

e) No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el normal ejercicio de
1a funcidn.

f) No hallarse incurso en causa de in-
capacidad, segiin el artfculo nidmero 36 del
Reglamento de Funcionarios de Adminis-
tracién Local.

Los aspirantes femeninos tendrén que
haber prestado el Servicio Social de Iu
Mujer o encontrarse exentas de él en 12
fecha en que finalice el plazo de los trein-
ta dias para la presentacion de documen-
tos.

g) Con arreglo al Decreto 1409/77, de
2 de junio, los aspirantes habrin de ha-
llarse prestando las funciones propias de
las plazas objeto de la presente convoca-
toria con anterioridad al dia 1 de junio
de 1977, en este Ayuntamiento y encon-
trarse en situacién de servicio activo en
dicha fecha, y desde la misma fecha, in-
interrumpidamente, hasta la de la presen-
te convocatoria. A tal efecto, los intere-
sados deberdn aportar, para tomar narte
en las pruebas selectivas, certificacién acre-
ditativa de los citados extremos y espe-
cialmente respecto de la fecha de ingreso
sobre cualquiera de los siguientes particu-
lares:

a) Acuerdo de la Corporacién efec-
tuando el nombramiento adoptado en la
sesién correspondiente.

b) Aparecer incluido en la nénima de
haberes del mes de mayo tltimo.

c) Afiliacién a la Seguridad Social con
la misma anterioridad del apartado b) pre-
cedente.

Tercera. Instancia y admisién, — Las
instancias solicitando tomar parte en Jlas
pruebas selectivas, en la que los aspirantes
deberdn manifestar que retinen todas y
cada una de las condiciones exigidas en
la base segunda, y que se comprometen a
jurar acatamiento a las Leyes Fundamen-
tales del Reino y acompafando certifica-
cién relativa a cualquiera de los extremos
o particulares “a), b), c)" indicados en
la base segunda, apartado h), se dirigirdn
al Presidente de la Corporacién y se pre-
sentardn en el Registro General de ésta,
debidamente reintegradas, durante el pla-
zo de treinta dias hdbiles, contados a par-
tir del siguiente en que aparezca el tltimo
de los anuncios de la convocatoria, que
se publicardn en el Boretiy Orician de
la provincia o en el oportuno extracto de)
“Boletin Oficial del Fstado”.

La instancias también podrin presen-
tarse en la forma que determina. el ar-
ticulo 66 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

Los derechos de examen se fijan en la
cantidad de mil doscientas pesetas (1.200
pesetas), que serdn satisfechos por los as-
pirantes al presentar la instancia, ¥ no
podrdn ser devueltos mds que en caso
de no ser admitidos a examen por falta
de los requisitos exigidos para tomar par-
te en élL

Terminado el plazo de presentacidn de
instancias el Pleno de Ja Corporacién apro-
bard la lista provisional de los aspirantes
admitidos y excluidos, que se harg piiblica
en el BoLeTiN OrFrciaL de la provincia y en
el del Estado y serd expuesta en el tablén
de edictos de la Corporaci6n, concedién-
dose un plazo de quince dfas a efectos de
reclamaciones.

Dichas reclamaciones, si las hubiere, se-
rdn aceptadas o rechazadas en la resolu-
cién por la que se aprueba de lista defi-
nitiva, que serd hecha ptblica, asimismo,
en la forma indicada,

Cuarta. Tribunal calificador.—E] Tri-
bunal calificador de las pruebas selectivas
estard constitufdo en la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién o
miembro de la misma en quien delegue.
Vocales:

iajUu representante del Profesorado Ofi-
cial. ;
El Secretario de la Corporacién.

El representante de la Direccién Gene-
ral de Administracién Local.

Y el Jefe de a2 Abogacfa del Estado en
la provincia, o Abogado del Estado en
quien delegue.

Secretario: Un funcionario téenico de
Administracién General si existiese (sal-
Vo que recabe para si estas funciones el
Secretario de la Corporacién),

(En el supuesto previsto en el articulo
tercero del Decreto 689/75. de 21 de Marzo,
de que las necesidades de la Corporacidn
aconsejen que alguna o algunas de las pla-
zas vacantes sean cubiertas por quienes
posean un determinado titulo —Licencia-
do en Ciencias Econdmica o Empresaria-
les, Intendente Mercantil o Actuario Mer.
cantil—, formardn parte también del Tri-
bunal el Interventor de I3 Corporacién.)

El Tribunal quedars integrado ademss
por los suplentes respectivos aue, simul-
tineamente con los titulares, habrin de
designarse para el del Secretarip del Tri-
bunal y vocalias del mismo no delegables.

La designacién de los miembros del Tri-
bunal se hard piiblica en ] Boreriy Opj-
ciarL de Ta provincia y en el del Estado,
asi como en el tablén de edictos de la
Corporacidn.

El Tribunal no podr4 constituirse ni
actuar sin la asistencia de mds de la mitad
de sus miembros, titulares o suplentes,
indistintamente.

La publicacién del Tribunal se verificars
al menos un mes antes del comienzo de
la celebracién de las pruebas,

Quinta. Comienzo y desarrollo de las
pruebas selectivas restringidas.—Los ejer-
cicios de las pruebas selectivas no podrdn
«comenzar hasta transcurridos dos meses
desde la fecha en que aparezca publicado el
tiltimo de los anuncios de la convocato-
ria; quince dfas antes de comenzar los
cjercicios, el Tribunal anunciard en el Bo-
LETIN OFiciAL de Ia provincia y el del Es-
tado el dfa, hora y lugar en que habrén
de tener lugar.

Los opositores sern convocados para

cada ejercicio en llamamiento tnico, salvo

casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificado y apreciado libremente por el Tri-
bunal.

_Sexta. Ejercicios de las pruebas selec-
tivas restringidas —Serdn los dos siguien-
tes:

8} Un ejercicio escrito de cuarenta vy
€inco minutos méximo de duracidn, en gue
el aspirante deberd exponer en sintesis
detallada el contenido de la funcidén que
desarrolla, haciendo referencia a los trami-
tes que siguen los asuntos y expedientes
en que éste interviene. [

_b) Un ejercicio de una hora de dura-
cién, en que el aspirante deberd desarrollar
por escrito dos temas elegidos al azar de
los que figuran en el programa de esta con-
vocatoria,

Séptima. Calificacién de los ejercicios.
Los ejercicios se celificardn independiente-
mente hasta un mdximo de 10 puntos,
siendo declarados aptos los aspirantes que
consigan un minimo de diez puntos entre
ambos ejercicios.

El nimero de puntos que podrin ser
otorgados por cada miembro del Tribunal,
en cada uno de los ejercicios, serd de cero
a diez.

Las calificaciones se adoptarin suman-
do las puntuaciones otorgadis por los dis-
tintos miembros del Tribunal y dividien-
do el total por el nimero de asistentes
en aquél, siendo el cociente la califica-
cién definitiva.

Las calificaciones de cada ejercicio se
hardn piblicas el mismo dfa en que se
acuerden, y serdn expuestas en el tablén
de edictos de la Corporacidn.

El orden de clasificacién definitiva es-
tard determinado por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en el conjunto de los
ejercicios.

Octava, Relacién de aprobados, pre-
sentacién de documentos y nombramien-
tos.—Terminada la calificacién de los as-
pirantes el Tribunal publicard la relacién
de aprobados por orden de puntuacién y
elevard dicha relacién a la presidencia de
la Corporacién para que se formule la co-
rrespondiente propuesta de nombramiento.

Caso de que el niimero de aprobados
exceda del de las plazas vacantes existen-~
tes en la actual plantilla aprobada, se pro-
cederd con arreglo a lo dispuesto en ¢l
Real Decreto 1409/1977 (articulo 2. nor-
ma b), peculiaridad 3.* dos). r

Los aspirantes propuestos presertarin
en la Secretaria de la Corporacién dentro
del plazo de treinta dfas hdbiles, a partir
de la publicacién de la lista de aprobados,
los documentos acreditativos de las con-
diciones que para tomar parte en las prue-
bas selectivas se exigen en la base se-
gunda, ¥ que son:

1. Certificado de nacimiento expedido
por el Registro Civil correspondiente.

2. Titulo o testimonio notarial del
mismo de Licenciado en Derecho o en
Ciencias Politicas 0 Econémicas o Empre-
sariales, o Intendente Mercantil o Actua-
rio: Mercantil, o el resguardo de pago de
los derechos del titulo. Si estos decumen-
tos estuvieran expedidos después de la fe-
cha en que finalizé el plazo de admisién
de instancias, deberdn justificar el momen-
to que terminaron sus estudios.

3. Certificado negativo del Registro
Central de Penados y Rebeldes, referido a
la fecha de terminacién de las pruebas se-
lectivas.

4. Certificado de buena conducta, ex-
pedido por la Alcaldfa de su residencia.
referido también a la misma fecha.

5. Declaracion jurada de no hallarse
incurso en causa de incapacidad.

6. Certificado acreditativo de no pa-
decer enfermedad o defecto fisico que im-
posibilite el normal ejercicio de la fun-'
cién. Este certificado deberd ser expedido
por la Jefatura Provincial de Sanidad.

7. Los aspirantes femeninos deberin
presentar, ademis, la oportuna certifica-
cién de haber prestado el Servicio Social
de la Mujer o de hallarse exentas del
mismo.

8. Quienes tuvieren la condicién de
funcionarios piblicos estardin exentos de
justificar documentalmente las condicio-
nes y requisitos ya demostrados para ,0ob-
tener su anterior nombramiento, debiendo
presentar certificacién del Ministerio, Cor-
poracién local u Organismo publico del
que dependan, acreditando su condicion
y cuantas circunstancias constan en su
hoja de servicios,

Si detro del plazo indicado y salvo los
casos de fuerza.mayor, los aspirantes pro-
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puestos no presentaran su documentacién
o no reunieran los requisitos exigidos, no
podrdn ser nombrados y quedardn anula-
das todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubieran podigh
incurrir por falsedad en la instancia soli-
citando tomar parte en las pruebas se-
lectivas.

Una vez aprobada la propuesta por el
Organismo competente, los aspirantes nom-
brados deberdn tomar posesion en el pla-
zo de treinta dias hdbiles, a contar del si-
guiente al en que les sea notificado el
nombramiento; aquellos que no tomen po-
sesion en el plazo indicado sin causa jus-
tificada quedardn en la situacién de ce-
santes.

Novena. Incidencias. — El Tribunal
queda autorizado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos ne-
cesarios para el buen orden de las prue-
bas selectivas restringidas en todo lo no
previsto en estas bases.

Alcorcén, 10 de noviembre de 1977.
El Alcalde (Firmado).

PROGRAMA

1. La Administracién Local. Concepto
y evolucién en Espaiia. Entidades aque
comprende.

2. La legislacidon de régimen local.—La
reforma del régimen local en Espafia.

3. La provincia.—Organizacién y com-
petencia de las provincias de régimen co-
miin—La cooperacién provincial a los
servicios municipales,

4, El Municipio.—Organizacién y com-
petencia del Municipio de régimen comtin.

5. Regimenes municipales especiales.

6.. Las entidades locales menores. —
Organizacién y competencia,

7. Llas Ordenanzas ¥y Reglamentos de
las entidades locales. Clases. Procedimien-
to de elaboracién y aprobacidn.

8. El acto administrativo en la esfera
local. El procedimiento administrativo en
las entidades locales.

9. Los recursos administrativos contra
actos de las entidades locales.—La revi-
sién de los actos administrativos locales
por la jurisdiceién contenciosa,

10. Los 6rganos de gobierno provin-
ciales.—La Presidencia de la Diputucién
Provincial. —El Pleno de la Dipuotacién y
las Comisiones informativas.

11. Los érganos de gobierno municipa-
les.—El Alcalde. Nombramiento, deberes
y atribuciones. _

12. El Ayuntamiento. Composicién.—
Designacién de Concejales. El Pleno y la
Comisién Permanente.—Régimen de sesio-
nes.—La suspensién de acuerdos de las
Corporaciones Locales.

13, La organizacién de los servicios ad-
ministrativos locales—La Secretarfa Ge-
neral.—Intervencién y Depositarfa de Fon-
dos. Otros servicios administrativos.

14. Relaciones entre Administracidn
central y local.—Descentralizacién admi-
nistrativa.—La tutela de las entidades lo-
cales.

_15. Organismos centrales de la Admi-
nistracién central competentes respecto 2
las entidades locales.—La Direccién Gene-
ral de Administracién Local y el Servicio
Nacional de Inspeccién y Asesoramiento
de las Corporaciones Locales.—El Institu-
to de Estudios de Administracion Local.
El Banco de Crédito Local de Espafia.—
La Subdireccién General de Régimen Fi-
nanciero de las Corporaciones Locales.

16. Los contratos administrativos en
la espera local. Legislacidn reguladora.—
Clases de contratos administrativos loca-
les.

17. Requisitos procedimentales de los
contratos administrativos locales. Consi-
deracién especial de la seleccién de con-
tratistas. Régimen juridico de los contra-
tos locales. -

18. Los bienes de las entidades locales.
Clases.—El dominio ptiblico local.

19. El patrimonio de las entidades lo-
cales,—Los bienes comunales.-~Los mon-
tes vecinales en mano comiin.—Los bienes
de las entidades locales menores.

20. Las formas de actividad de las en-
tidades locales.—La intervencién adminis-

trativa lotal en la actividad privada—"

Estudio especial del régimen de licencias.
21. El servicio piiblico en la esfera lo-
cal.—Los modos de gestién.—Considera-
cién especial de la concesidn.
22, La funcién piblica local y su orga-
nizacién.—Los Cuerpos Nacionales de Ad-
ministracién Local.—Los grupos de fun-
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cionarios de Administracién General vy
Especial de las entidades locales. .

23. Derechos y deberes de los funcio-
narios ptiblicos, locales, — Los t_!erechos
econémicos.—La Mutualidad Nacional de
Previsién de la Administracién Local.

24. Las Haciendas locales y su situa-
cién en el ambito de la fiscalidad pi-
blica. Sistema espafiol. Recursos que in-
tegran las Haciendas locales.

25. El presupuesto de las Entidades lo-
cales. El gasto publico local. "

26. Los ingresos lacales.—La partici-
pacién en ingresos estatales. o,
\ 27. La imposicién privativa municipal.
Las contribuciones especiales.

28. Las exacciones locales. Clases.—
Imposicién y ordenacién de exacciones.

29. El control v fiscalizacién de la ges-
tién econdmica y financiera de las entida-
des locales.

(G. C.—10.685) (0.—15.978)

NAVALCARNERO

Anuncio de convocatoria

En cumplimiento del acuerdo adopta-
do por el Ayuntamiento Pleno, en sesién
celebrada el dia 28 de noviembre de 1977,
se anuncia la provisién en propiedad, me-
diante concurso restringido, de una pla-
za de Auxiliar Administrativo adscrita a
Secretarfa, con arreglo a las siguientes

BASES

14 La plaza de Auxiliar de Adminis-
tracion General adscrita a Secretaria se
proveerd en propiedad por medio de la
correspondiente convocatoria de pruebas
restringidas, selectivas,

2% Sélo podra tomar parte en la pro-
visién que se anuncia la actual empleada
que presta sus servicios en este Ayun-
tamiento con el cardcter de contratada,
que ingresé con anterioridad al dia pri-
mero de junio del afio actual, sefiorita
dofia M* del Pilar Garcla Gdmez.

3. La instancia para tomar parte en
el concurso se presentard en el Registro
General de la Corporacion Local, en
horas de oficina, o por cualquiera de
los procedimiento admitidos por la ley
de Procedimiento Administrativo debi-
damente reintegrada, dentro del plazo de
treinta dfas hibiles, a contar desde el dia
siguiente al en que aparezca publicado el
anuncio. de la provisién en el BorLeTIN
OriciaL de la provincia.

A dicha instancia se unird certificacion.

en que se haga constar que se ha ingre-
sado en esta Corporacién de Navalcar-
nero, por el cardcter de contratado para
prestar las funciones que atribuye el ar-
ticulo ...... del Decreto 688-689/1975, de
21 de marzo, para los funcionarios de este
Subgrupo, haciendo constar en la misma
la fecha de ingreso, acreditada por el
acuerdo de la Corporacién efectuando el
nombramiento v la fecha de la sesién
que se verificd.

Igualmente puede acreditarse tal ex-
tremo, puede obtenerse de la dependen-
cia correspondiente certificacién de estar
comprendida en la némina de haberes en
el mes de mayo ultimo y afiliacién a la
Seguridad Social con la misma anteriori-
dad.

4* El exceso en el limite de edad serd
compensado en cualquier caso a la soli-
citante,

5% Para optar a la citada plaza serd
imprescindible que ¢l concursante esté
en posesién del Titulo de Bachillerato
Elemental o similar.

6.* La concursante habrd de someter-
se a las pruebas y exdmenes de aptitud,
bajo las normas y programa que con ca-
rdcter mfnimo estd establecido por la re-
solucién de la Direccién General de Ad-
ministracién Local de 18 de agosto de
1975, la correspondiente a Auxiliares de
Administracién General.

7* Los ejercicios de la oposicién se-
rdn tres, que se puntuardn conjunta-
mente.

Primer ejercicio, de cardcter obligato-
rio.—Consistird en una copia a mdquina,
durante diez minutos, de un texto que le
facilitard el Tribunal, a una velocidad mf-
nima de 250 pulsaciones por miauto.

Segundo ejercicio, de cardcter obliga-
torio.—Este ejercicio consistird en con-
testar oralmente, en un perfodo méximo
de treinta minutos, dos temas
al azar del programa.para estos fines.

Tercer ejercicio, de cardcter obligato-
rio.—Este ejercicio consistird en desarro-
llar por escrito, durante un perfodo mid-
ximo de sesenta minutos, un tema sefia-
lado por el Tribunal, con amplia liber-
tad en cuanto se refiera a su forma de
exposicién, a fin de poder apreciar la ap-
titud de la aspirante en relacién con la
composicién gramatical y prdctica de re-
daccién.

Cuarto ejercicio, de cardcter volunta-
rio.— Comprenderd tres especialidades:
Taquigraffa, estenotipia y mecanizacién.

La calificacién de los ejercicios se efec-
tuard por el sistema de puntos, pudien-
do atribuirse a cada opositor en cada
ejercicio de cero a diez puntos, siendo
la media aritmética que se obtenga la ca-
lificacion del mismo, quedando eliminada
la aspirante si no alcanzase una media
aritmética de cinco puntos.

82 El Tribunal que ha de juzgar el
concurso estard constituido de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 235
del Reglamento de Funcionarios de Ad-
ministracién Local.

9% Fl Tribunal no podrd actuar sin
la asistencia de mds de la mitad de sus
miembros, quedando facultado para re-
solver las dudas que se presenten y to-
mar los acuerdos necesarios para el buen
orden de este concurso restringido, en
todo 1o no previsto en estas bases y dis-
posiciones legales: aplicables,

10. Los ejercicios dardn comienzo
después de transcurrir el plazo de dos
meseg de ser publicado el anuncio del
CONCUrso.

11, Para lo no previsto en las pre-
sentes bases se estard a lo dispuesto en
el Reglamento de Funcionarios de Admi-
nistracién Local y Reglamento General
para el ingreso en la Administracion Pi-
blica de 27 de junio de 1968,

Navalcarnero, 1:° de diciembre de 1977.
El Alcalde (Firmado).

(G. C.—11.240) (0.—16.368)

CABANILLAS DE LA SIERRA

Ammncio de convocatoria _

En cumplimiento de acuerdo del Ple-
no de' este Ayuntamiento del dfa 20 de
noviembre de 1977, se anuncia la provi-
sién en propiedad, mediante concurso
restringido( de una plaza de Alguacil de
este Ayuntamiento, con arreglo a las si-
guientes

BASES

1. La plaza de Alguacil municipal es
objeto de la presente convocatoria.

Se proveerd en propiedad, por medio
de la correspondiente convocatoria de
pruebas restringidas, selectivas.

2% Sélo podrin tomar parte en la
provisién que se anuncia los actuales em-
pleados que presten servicio en este
Ayuntamiento con el cardcter de interi-
no, temporero, eventual o contratado,
que hayan ingresado con anterioridad al
dfa primero de junio Gltimo.

3+ Las instancias se presentardn en
¢l Registro General de la Corporacién,
en horas de oficina o por cualquiera de
las formas admitidas por la ley de Pro-
cedimiento Administrativo, debidamente
reintegradas, dentro del plazo de treinta
dfas hdbiles, a contar desde el dia si-
guiente al anuncio de la provisién en el
Borerin OriciaL de la provincia.

A dichas instancias se unird certifica-
cién en que se haga constar que se ha
ingresado en la Corporacién con cardcter
interino, temporero, eventual © contra-
tado, segiin el caso, para prestar las fun-
ciones que atribuye el articulo 9.%, 2, del
Decreto 688/1975, de 21 de marzo, para
los funcionarios de este Subgrupo, ha-
ciendo constar especialmente en la mis-
ma la fecha de ingreso, acreditada por
una de las tres siguientes formas: Inte-
rino, temporero, eventual o contratado.

a) Acuerdo de la Corporacién efec-
tuando el nombramiento, adoptado en la
sesién correspondiente.

b) Aparecer inclufdo en la némina
de haberes del mes de mayo dltimo.

¢) Afiliacién a la Seguridad Social
con las mismas anterioridades del apar-
tado b) precedente.

4> El exceso en el lfmite de edad serd
compensado en cualquieér caso a los so-
licitantes.

5.* Quedardn dispensados los concur-
santes de poseer el titulo requerido, siem-

—

pre que no fuera exigible cuando se efec-
tu6 el nombramiento con caracter dis-
tinto al de propiedad.

6> Los concursantes habran de someé-
terse a las pruebas y examenes de apt-
tud establecidos por la legislacion vigente-
72 Los ejercicios de la oposicié_n se-
rin dos, que se puntuarin conjunta-
mente: e

El primero consistiri en un ejercicio
de escritura al dictado y una operacion
de Aritmética elemental.

El segundo en un ejercicio oral, man-
teniendo entrevista con el Tribunal so-
bre asuntos propios de su empleo.

La calificacién de los ejercicios se efec-
tuard por el sistema de puntos, pudien-
do atribuirse a cada opositor en cada
ejercicio de cero a diez puntos, siendo
la media aritmética que se obtenga la
calificacién del mismo, quedando elimi~
nado el aspirante que no alcance una
media minima de cinco puntos.

8* El Tribunal que ha de juzgar el
concurso estard constitufdo de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 251
del Reglamento de Funcionarios de Ad-
ministracién Local. 7

9.* El Tribupal no podrd actuar sin
la asistencia de la mitad mds uno de sus
miembros, quedando facultado para re-
solver las dudas que se presenten y to-
mar los acuerdos necesarios para el buen
orden de este concurso, restringido, en
todo lo no previsto en estas bases y dis-
posiciones legales y aplicables. g

10. Los ejercicios dardn comienzo
después de transcurrido’ el plazo de dos
meses de ser publicado el anuncio de
cConcurso.

11. Para lo no previsto en las pré
sentes bases se estara a lo dispucsto €n
el Reglamento de Funcionaries de AGT
ministracién Local y Reglamento Gene
ral para ingreso en la Administracion
Piblica de 2 de junio de 1968. -

Cabanillas de la Sierra, 26 de noviem=
bre de 1977 —El Alecalde (Firmado)-

(G. C.—11.239) (0.—16.367)

C——reer el ) PR

PROVIDENCIAS JUDICIALES

Juzgados de Primera
Instancia

JUZGADO NUMERO 1

EDICTO

En virtud de providencia dictada €0
el dia de hoy por este Juzgado de primé
ra instancia nGmero uno, en juicio €&
cutivo niimero ochocientos setenta y dos
de mil novecientos setenta y cince-H, 56
guido a instancia de “Xarel-Sedax, 597
ciedad Andnima", contra don Juan ]
Cercadillo Garcfa, se anuncia por la prés
sente la venta en piiblica subasta, por &=
gunda vez, de los bienes muebles que af
final se expresardn.

El remate tendrd lugar en la Sazla au=
diencia de este Juzgado, sito en la calle

del General Castafios, nimero uno, Pis®"

segundo, el dfa cuatro de encro de ™

novecientos setenta y ocho, a las doc®
de su mafana previniéndose a Jos lici
tadores:

Que dichos bienes salen a subast®
por segunda vez y por la cantidad d°
treinta y nueve mil pesetas, setenta ¥ ¢
co por ciento del que sirvié para la
mera subasta, no admitiéndose postii

que no cubran las dos terceras partes

de dicha cantidad; para tomar pari€
la subasta deberin consignar los licitd”

dores previamente y en efectivo el di¢%

por ciento del tipo de remate, sin Ct
requisito no serdén admitidos. .

Los bienes a subastar son los sigui€®
tes:

Un televisor marca “Philips”, d¢ 2!
pulgadas. v @
Un frigorffico marca “Kelvinator’s

150 litros. J
Un tresillo de tela color claro: B
Una mesa de comedor y seis sillas B
ciendo juego. 5 0
Un armario ropero de dos cuerpos de
Que los bienes anteriormente relats
nados se encuentran depositados Gé‘maﬁ,
der del propio demandado, domicil de
en calle Cifuentes, niimero diecinueve, -
guadalajam. donde podrén ser exam
0s.

)
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Y para que conste y a los fines de su
Publicacién en el Boreriy OriciaL de
eta provincia, con ocho dfas de antela-
Cién, como minimo, a la fecha sefialada
Para la subasta, se expide el presente en
Madrid, a seis de diciembre de mil no-
Vecientos setenta y siete~—E] Secretario

irmado).—F] Juez de orimera instan-

(Firmado).
(A.—11.478)

JUZGADO NUMERO- 4

; EDICTO

Don Jos¢ de Asfs Garrote, Magistrado-
Uez de primera instancia nimero cua-
tro de Madrid.

H_ago saber: Que en autos del articu-
lo Ciento treinta y uno de la ley Hipote-
Caria que se tramita en este Juzgado con
& nimero novecientos sesenta y uno de
Mil novecientos setenta y cinco, promo-
Vidos por la “Caja de Ahorros y-Monte
de Piedaq de Madrid”, contra don Seve-
Tano Moreno Rodriguez y otra, sobre
feclamacién de cantidad, he acordado sa-

- @ar a la venta en piiblica subasta, por

Primera vez y término de veinte dias, en
Otes separados, las siguientes fincas:

1* ¥ifia en la Cafiada de Leanadro, de
Caber uny hectdrea y 70 dreas, que linda:

Este, Juan Fuentes; Sur, Antonio Uriz;

‘este, Prudencio Lorente, y Norte, Dio-
nisio Callo.—Inscrita en el Registro de

Propiedad de Ocafia, al tomo 908, li-
bro 158 de Santa Cruz de la Zarza, fo-
lio 137, finca nidmero 20.071, inscrip-
Cidén segunda.

2* Tierra en término ge Santa Cruz
de Ja Zarza, en el camino de Tarancén,
d,e cabida una hectdrea, 12 dreas y 73 cen-

ireas, que linda: al Este, Juan Manuel
Albares; Sur, Julidn Atencia; Oeste, el
Yermino, y Norte, Conversién Sdnchez.
nscrita en el mismo Registro al tomo
908, libro 158, folio 138, finca 20.072,
Inscripeion segunda.
sitil. Tierra. en el mismo términp, al
dre;’ del Coronillo, de una hectdrea, doce
g S ¥ setenta y tres centidreas, que lin-
‘da: al Este, Francisco Torres:; Sur, la ca-
fretera; Oeste, otra de este caudal, y Nor-
te, Cesdrea Alvarez. Inscrita en ¢l mismo
leg!stro, al tomo 908, libro 158, folio

45, finca nimero 20.079, inscripcion se-
Sunda.

. 4* Tierra en el mismo término, al
Sitio de Matapobres, de 75 dreas y 15
Centidreas, que linda: al Este, sciiores
del Pozo: Sur, la cafiada; Oeste, julidn
Atencia, v Norte, sefiores del Pozo. Ins-

~ Crity en e] mismo Registro al tomo 908,

libro 158, folio 147, finca nimero 20.081,
nscripcién segunda.
5% Tierra en €l mismo término, al
Sitio de Los Yesales Viejos, de 93 dreas
Y 94 centidreas, que linda: al Este y al
ur, hermanos Lépez Loriente; Oeste, el
Carril, y Norte, Justino Herndndez. Ins-
€rita en el mismo Registro al tomo 908,
libro 158, folio 153, finca 20.087, ins-
Cripeién  segunda.
6* Tierra en la Olla de Soria, de ca-
Ber una hectdrea, 50 dreas y 31 centi-
€as, que linda: al Este, Guadafupe Gar-
Cia Alonso; Sur, Damidn Garcfa; Oeste,
anicla Mufioz, y Norte, herederos de
T0. de la Posada. Inscrita en el mismo
£gistro, al tomo 908, libro 158 de San-
Cruz de la Zarza, folio 165, finca
Dimero 20.099, inscripcién segunda.
Dicha subasta se celebrard en este Juz-
]3:‘10 el dia treinta de enero préximo, a
_once horas, bajo las siguientes con-

'dlmones:

Primera

mSErViré de tipo de subasta para la pri-
€ra finca el de ciento treinta y seis mil
Pesetas.

Servird de tipo de subasta para la se-
8unda finca ¢] de setenta y ocho mil
'cuatmc_lﬁmas pesetas.

o Servirg de tipo de subasta para la ter-
€1a finca el de ciento un mil cuatrocien-

Cincuenta y siete pesetas.

ta Servirg de tipo de subasta para la cuar-

v -ﬁ'?"'_a el de ciento doce mil setecienias
Emnc{m,-o pesetas. -

ta prVird de tipo de subasta para la quin-

oi el de cincuenta y seis mil tres-
€ntas sesenta y cuatro pesetas.

g de tipo de subasta para la sex-

v finca el de trescientas mil seiscientas
€inte pesetas.

Segunda
No se admitirdn posturas inferiores a
dichos tipos, pudiendo hacerse el remate
a calidad ceder a tercero.

Tercera

Para tomar parte en ella deberdn con-
signar los licitadores previamente, en la
mesa del Juzgado o establecimiento des-
tinado al efecto, el diez por ciento del
tipo sefialado para la finca en que deseen
participar; ¥

Cuarta

Los autos y la certificacion del Regis-
tro a que se refiere la regla cuarta estin
de manifiesto en Secretarfa, entendién-
dose que todo licitador acepta como bas-
tante la titulacién, y que las cargas o gra-
vamenes anteriores y los preferentes, si
los hubiere, al crédito del actor, conti-
nuardn subsistentes, entendiéndose que
el rematante los acepta y queda subroga-
do en la responsabilidad de los mismos,
sin destinarse a su extincién el precio
del remate. 5.

Dado en Madrid, a tres de diciembre
de mil novecientos setenta y siete.—El

Secretario (Firmado).—El Juez de pri- |

mera instancia (Firmado).
(A.—11.464)

JUZGADO NUMERO 4

EDICTO

Don José de Asfs Garrote, Magistrado-
Juez de primera instancia mimero cua-
tro de Madrid.

Hago saber: Que en el juicio ejecutivo

que se tramita en este Juzgado con el |

ntimero trescientos sesenta ¥y uno de mil
novecientos setenta v seis, promovido por

“Echeveste y Cfa., S. A.”, contra “Ter- |
sobre reclamacion |

mo-Dindmica, S. L.", ]
de cantidad, he acordado sacar a la ven-
ta en piblica subasta, por primera Vvez
y término de veinte dias, el bien si-
guiente:

Los derechos de traspaso (del
industrial sito en la calle de Felipe Al-
varez, nimero uno, de esta capital, de-
dicado a fontaneriz y saneamiento:

Dicha subasta se celebrard el dia vein-
te de enero proximo, a las once horas, en
Ja Sala audiencia de este Juzgado, bajo
las siguientes condiciones: j

Primera

Servird de tipo para la subasta la can-
tidad de doscientas setenta mil pesetas,
no admitiéndose posturas que no cubran
las dos terceras partes del referido tipo,
pudiendo hacerse el remate a calidad de
ceder a tercero.

Segunda
Para tomar parte en ella deberdn con-
signar los licitadores previamente, en la
mesa del Juzgado o establecimiento des-
tinado al efecto, el diez por ciento del
aludido tipo.
Tercera

El adquirente contraerd la obligacion
de permanecer en el local, sin traspasarlo,
el plazo mfnimo de un ano, y destinarlo
durante ese tiempo, por lo menos, a ne-
gocios de la misma naturaleza al que
venfa ejerciendo el arrendatario.

Dado en Madrid, a treinta de noviem-
bre de mil novecientos setenta y siete.—
El Secretario (Firmado).—El Magistrado-
Juez (Firmado).

(A.—11.368)

Y i
JUZGADO NUMERO 4-B
EDICTO

En virtud de providencia dictada con
esta fecha por el Juzgado de primera
instancia nimero cuatro-B de esta capi-
tal, en los autos de juicio ejecutivo se-
guidos bajo el nimero mil seiscientos
once de mil novecientos setenta y seis,
a instancia de “Finanzauto y Servicios,
Sociedad Andénima”, representada por el
Procurador don Luis Pifieira de la Sie-
rra, contra don Juan Luis Olesti Sega-
rra, sobre reclamacién de doscientas
treinta y dos mil setecientas treinta ¥
cinco pesetas, mds intereses legales, gas-
tos y costas, se ha acordado sacar a la
vena en piiblica subasta, por primera
vez, los bienes muebles embargados al
demandado, ¥y que se encuentran depo-
sitados en poder de don José Mérida
Esteban, vecino de esta capital, en la

local |

calle de Sancho Ddvila, nlimero treinta
y uno, ¥ que son los siguientes:

Dos coches marca “Seat”, 1.430, mo-
tor 1.800, matrfcula M-9032-AU.

Dicha subasta tendrd lugar en la Sala
audiencia de este Juzgado, sito en 1la
calle del General Castafios, nlimero uno,
el dfa treinta de diciembre, a las once
horas, bajo las condiciones siguientes:

Servird de tipo para la subasta la can-
tidad de cuatrocientas mil pesetds, en
que fueron tasados los expresados bienes
muebles.

No se admitirdn posturas que no cu-
bran las dos terceras partes de dicho

. tipo.

Para tomar parte en la subasta debe-
rin los licitadores consignar previamen-
te, en la mesa del Juzgado o en el esta-
blecimiento destinado-al efecto, el diez
por ciento del referido tipo, sin cuyo re-
quisito no srdn admitidos,

Y para su publicacién en el BorETin
Oriciar de la provincia se expide el pre-
sente en Madrid, a veintiocho de no-
viembre de mil novecientos setenta y sie-
te, — El Secretario (Firmado). — Visto
bueno: El Juez de primera instancia (Fir-

mado).
(A.—11.466)

JUZGADO NUMER® 8

EDICTO

Don Juan Calvente Pérez, Juez de pri-
mera instancia nimero ocho de esta
capital.

Por el presente, y para general cono-
cimiento, hago saber que mediante auto
dictado con esta fecha en el expediente
que ante este Juzgado de mi cargo se
tramita con el nimero setecientos sesen-
ta y siete de mil novecientos setenta y
siete, promovido por el Procurador don
José Tejedor Moyano, en nombre de Ia
sociedad “Construcciones Villafranca, So-
ciedad Anénima', domiciliada en esta ca-
pital, calle de Apolonio Morales, niime-
ro tres, cuyo objeto social consiste en la
construccién de obras, tanto en fincas
risticas como urbanas, v la promocién,
realizacién y adjudicacién de toda clase
de proyectos o empresas destinadas a la
construccién, ha sido declarado el esta-
do legal de suspensién de pagos de la
mencionada entidad, a la cual se conside-
ra en situacidén de insolvencia provisional;
habiéndose asimismo acordado convocar
a los acreedores de la misma a la cele-
bracién de la Junta General establecida
por la Ley, para cuyo acto, gue tendrd
lugar en la Sala audiencia de este Juz-
gado, sito en la calle del Almirante, nii-
mero once, se ha sefalado el dia doce
de enero proximo, a las cuatro de la
tarde.

Y para su insercién en el Boremin Ori-
ciaL de esta provincia se expide el pre-
sente en Madrid, a diecisiete de noviem-
bre de mil novecientos setenta y siete.—
El Secretario (Firmado).—El Juez de pri-
mera instancia (Firmado).

(A—11.505)

JUZGADO NUMERO 15

EDICTO

Don Virgilio Martfn Rodriguez, Magis-
trado-Juez de primera instancia mi-
mero quince de Madrid.

Por el presente hago saber: Que en
este Juzgado, con el nimero mil tres-
cientos de mil novecientos setenta y seis,
se siguen autos sobre artfculo ciento trein-
ta y uno de la ley Hipotecaria, a instan-
cia de “Organizaciéon Financiera, S. A.".
representada por el Procurador sefior
Millin Valero, contra don Angel Gutié-
rrez Marchante, mayor de edad, casado
‘con doiia Petra Revuelta del Castillo,
constructor, vecino de Madrid, Pruden-~
cio Alvaro, ntimero diez, reclamacion
de un millén setecientas cincuenta y dos
mil quinientas sesenta y tres pesetas de
principal y costas, en cuyos autos por
providencia de esta fecha he acordado
sacar a la venta en piiblica subasta, por
primera vez, término de veinte difas, por
haber sido quebrada la anterior, 1os bie-
nes hipotecados que luego se dirdn, se-
fialdndose para que ello tenga lugar el
dia veinte de enero de mil novecientos
setenta y ocho, y hora de las once de
su maifana, en la Sala audiencia de este
Juzgado, sito en Marfa de Molina, cua-
renta y dos, sexto.

Finca objeto de sub&sta

Ristica en término municipal de Las
Rozas de Madrid, procedente de la de-
nominada “Coto de las Matas”, al si-
tio de su nombre, que mide 1.333
metros, 32. decimetros cuadrados. Lin-
da: al Norte, en lnea de 33 me-
tros 33 centimetros, con la parcela
numero 94; al Sur, en linea de la misma
longitud que la anterior, con la calle de
San José; al Este, en linea de 40 metros,
con la parcela 99. Estd sefialada con el
nimero 100 del plano de parcelacién,
Afecta la forma de un rectingulo. Sobre
esta parcela existe construido un chalet,
compuesto de tres plantas, la planta baja
es un semisétano destinado a servicios
y garaje; la planta primera o vivienda
principal, compuesta de salén, cocina,
dos bafios y tres dormitorios, y la plan-
ta segunda a vivienda, con cuarto de
estar, aseo y dos dormitorios. La edifi-
cacion en planta baja ocupa la superficie
de 158 metros cuadrados v 70 decime-
tros cuadrados, al resto hasta la totali-
dad de la superficie de 1.333 metros cua-
drados y 32 decfmetros cuadrados, estd
destinada a jardin. Inscrita en el Regis-
tro de la Propiedad de San Lorenzo del
Escorial, en el tomo 1.172, libro 94 de
Las Rozas, folio 74 wvuelto, finca ntime-
ro 6.609, inscripcién quinta. Tasada a
efectos de subastasen la suma de tres
millones trescientas mil pesetas (pese-
tas 3.300.000).

Condiciones de la subasta

Que no se admitirdn posturas que no
cubran el tipo de tasacién, o sean, ires
millones ftrescientas mil pesetas; podrd
hacerse a calidad de ceder el remate a
un tercero; para tomar parte en la su-
basta deberdn los licitadores consignar
previamente, en la mesa del Juzgado a
establecimiento destinado al efecto. el
treinta por ciento efectivo del valor de
los bienes, sin cuyo requisito no serdn
admitidos, que los autos y la certificacién
del Registro a que se refiere la regla
cuarta del articulo ciento treinta y uno
de la ley Hipotecaria, estin de manifies-
to en Secretarfa; que todo licitador se
entenderd que los acepta como bastan-
te la titulacidn, y que las cargas o gra-
vémenes aneriores y los preferentes, si los
hubiere, al crédito del actor, continua-
rdn subsistentes, entendiéndose que todo
rematante los acepta y queda subrogado
en la responsabilidad de los mismos, sin
destinarse a su extincién el precio del
remate, v que servird de tipo para la su-
basta el pactado en la escritura de cons-
titucién de hipoteca, o sean, tres millo-
nes trescientas mil pesetas, y no se ad-
mitird postura alguna que sea inferior a
dicho tipo. .

Dado en Madrid, a seis de diciembre de
mil novecientos setenta y siete—FEl Se-
cretario (Firmado).—El Juez de primera
instancia (Firmado).

(A.—11.456)

JUZGADO NUMERO 16
EDICTO

Don Ernesto Gonzdlez Aparicio, Magis-
trado-Juez de primera instancia ni-
mero dieciséis de los de Madrid.

o saber: Que por auto dictado con

Ha
esta fecha en el expediente que se tra-
mita en este Juzgado con el ntimero no-
vecientos cuarenta y nueve de mil nove-
cientos setenta y siete, se ha declarado
en estado de suspensidon de pagos a Ia
entidad “Desguaces y Recuperaciones del
Norte, S. A."” (Deguinosa), domiciliada
en esta capital, considerindola en esta-
do de insolvencia provisional por ser el
activo superior al pasivo y disponiéndo-
se debe continuar su actividad gestora
con las licitaciones establecidas en el ar-
ticulo sexto de la Ley de veintiséis de
julio de mil novecientos veintidés, con-
vocando Junta General de Acreedores,
que tendrd lugar en la Sala de audiencia
de este Juzgado el dia primero de febre-
ro préximo, y hora de las dieciséis, ha-
ciéndose saber que hasta dicho dia es-
tardn en Secretarfa a disposicion de los
mismos o sus representantes el informe
de los interventores, las relaciones del
activo, del pasivo vy de los créditos que
tienen derecho de abstencién, la memo-
ria, el balance y la proposicién de con-
venio presentada por la deudora, para
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e puedan obtener las copias o motas | bro 139 del Ayuntamiento de Utrera, fo- Pueden, asimismo, participar en la su- Piedad
ﬂe estimen oportunas. lio 201, finca 4.581, inscripcién undé- | basta en calidad de poder ceder a ter- m'a de Ahorros y Monte de

Y para dar la publicidad debida a di-
cha resolucién, se libra el presente.

Dado en Madrid, a primero de diciem-
bre de mil novecientos setenta v siete.—
El Secretario (Firmado).—El Juez de pri-
mera instancia (Firmado),

(A.—11.367)

JUZGADO NUMERO 16

EDICTO

Don Ernesto Gonzédlez Aparicio, Magis-
trado-Juez de primera instancia nime-
ro dieciséis de los de Madrid.

Hago saber: Que en este Juzgado se
tramita, con el nlimero doscientos sesen-
ta y seis de mil novecientos setenta y
cinco, procedimiento judicial sumario del
articulo ciento treinta y uno de la ley
Hipotecaria, promovido por la entidad
“Banco de Crédito Agricola, S. A.”, do-
miciliada en Madrid, representada por el
Procurador sefior Zulueta y Cebridn, pa-
ra la efectividad del saldo de un préstamo
a la entidad “Explotaciones Agricolas del
Sur, S. A.”, domiciliada en Sevilla, con
garantfa nipotecaria constituida por la
misma sobre las fincas que se dird, en
escritura publica de veintiocho de agos-
to de mil novecientos sesenta y ocho, au-
torizada por el Notirio de Madrid don
Alfonso del Moral y de Luna.

En dichos autos, por providencia de
esta fecha, he acordado sacar a subasta
pliblica, por primera vez y término de
veinte dfas, las fincas hipotecadas obje-
tar del procedimiento, que se describen
asf: -
1% Posesién llamada de La Palanque-
ta, en el pago de La Lombarda Alta, si-
ta en los término de Utrera y Los Mola-
res, de cabida 11 hectireas, 89 dreas ¥
40 centidreas, equivalentes a 20 fanegas,
de las cuales radican en término de Utre-
ra dos hectdreas, 47 dreas y 55 centidreas,
v en el término de Los Molares, nueve
hectdreas, 41 4reas y 85 centidreas; estdn
pobladas de olivar y un retal de pinar.
Linda: al Norte, con olivar de Mateos
Escribano; al Sur, con el camino de Utre-
ra a Morén; al Este, con olivar de la
Dotacién de San José, en la Parroquia de
Santiago, y otros de los herederos de
don José Domfinguez Brioso y de Fernan-
do Solfs, y al Oeste. con el de Joaquin
Pefia Hurtado de Mendoza.

Inscrita la hipoteca en el Registro de
la Propiedad de Utrera, al tomo 103, li-
bro 35 del Ayuntamiento de Utrera, fo-
lio 223 wvuelto, finca 910, inscripcién vi-
gésimotercera, y al tomo 384, libro siete
del Ayuntamiento de Los Molares, folio
237 wvucelto, finca 83, inscripcién vigési-
motercera, :

2% Suerte de olivar al pago de La
Lombarda, de este término, de cabida
de 10 hectdreas, 70 dreas y 56 centidreas,
equivalentes a 18 fanegas. Linda: al Nor-
te, con finca de don Joaquin Pefia Hur-
tndp de Mendoza; al Sur, con la de Juan
Ruiz; al Este, con Ia de Juan Urbina, v
al Oeste, con el camino de Morén.

Inscrita la hipoteca en el mismo Re-
gistro de la Propiedad, al tomo 104, li-
bro 127 del Ayuntamiento de Utrera, fo-
lio 173, finca 4.268, inscripcion duodé-
cima,

3.* Suerte de olivar en el pago de La
Lombarda, de este término municipal de
Utrera, de seis fanegas y nueve y cuarto
celemines, equivalentes a cuatro hectd-
reas, dos dreas y 37 centidreas; con 360
olivos y un pozo. Linda: al Norte, con
olivar de don Francisco Ruiz; al Oeste,
con otro de don José Silva; Sur, con otro
de los herederos de don Fernando Solfs,
y Este, con el referido Ruiz y otro de
don José Dominguez Brioso. )

Inscrita la hipoteca en &l mismo Re_g:s—
tro de la Propiedad, al tomo 168, libro
58 del Ayuntamiento de Utrera, folio
156, finca 2.384, inscripcién duodécima.

4* Snerte de tierra en las inmedia-
ciones de la Cafada de Mordn, del tér-
mino de Utrera, de cabida de veinte ¥
media fanegas, equivalentes a 12 hectd-
reas, 19 dreas y 17 centidreas; que linda:
por el Norte, con estacada del Hospital
de la Resurreccién; por el Sur, con los
Manchones del Patronato de Aguilar; por
el Este, con otro de este caudal, y por
el Oeste, con olivar de los herederos de
José Marfa de Silva.

Inscrita la hipoteca en el mismo Re-
gistro de la Propiedad, al tomo 445, li-

cima.

54 Suerte de olivar llamada de La
Lombarda, al sitio de su nombre, en el
término de Los Molares, compuesta de
seis y media fanegas de tierra, igual a
tres hectdreas y 56 centidreas; poblada

‘con 320 pies de olivos y garrotes. Lin-

da: al Norte, con olivar que fué de don
Mateo Escribano; al Este, con otro de
los herederos de don Fernando Solis; al
Sur, con otro de la testamentarfz de don
José Gémez Pico, y al Oeste, con otro
de don Diego Pefia Hurtado de Mendoza.

Inscrita la hipoteca en el mismo Regis-~

tro de la Propiedad, al tomo 201, libro
cinco del Ayuntamiento de Los Molares,
folio 100 vuelto, finca 123, inscripcién
décimoquinta, ‘

64 Suerte de tierra plantada de oli-
var en el pago de La Lombarda, de este
término, con cabida de ocho fanegas y
10 celemines, o cinco hectdreas, 25 dreas
y 30 centidreas. Linda: por el Norte, con
olivares del Hospital de la Santa Resu-
rreccién vy con terrenos de la hacienda

Nlamada Pajarero; Sur y Oeste, con finca

de don Tomds Moreno Rosal, y al Este,
con Fernando Flores.

Inscrita la hipoteca en el mismo Regis-
tro de la Propiedad, al tomo 693, libro
222 del Ayuntamiento de Utrera, folio
51, finca 7.392, inscripcién cuarta.

Fecha y condiciones de la subasta

Tendrd lugar la misma en la Sala de
audiencia de este Juzgado el dia wvein-
tiuno de enero préximo, y hora de las
once,

Su tipo serd el de cuatro millones se-
tecientas siete mil ‘pesetas, que es el fijado
por las partes de comiin acuerdo en la es-
critura de hipoteca, puesto que la licita-
cién se hard por un solo lote comprensivo
de todas las fincas descritas.

No se admitirdn posturas que no cu-
bran dicho tipo. .

Para tomar parte en la subasta debe-
ran los licitadores consignar previamen-
te, en la mesa del Juzgado o estableci-
miento ptiblico destinado al efecto, una
cantidad en metdlico igual al diez por
ciento por lo menos del expresado tipo,
sin cuyo requisito no serdn admitidos.

Se advierte que los autos y la certifi-
cacién del Registro de la Propiedad que
previene la regla cuarta del articulo tre-
ce de la ley Hipotecaria, estin de ma-
nifiesto en Secretarfa a disposicion de
quien quiera examinarlos,

Que se entenderd que todo licitador
acepta como bastante la titulacién.

Y que las cargas o gravimenes ante-
riores y los preferentes al crédito del ac-
tor, si los hubiere, continuardn subsis-
tentes, entendiéndose que el rematante
los acepta y queda subrogado en la res-
ponsabilidad de los mismos, sin destinar-
se a su extincién el precio del remate.

Dado en Madrid, a veintidés de no-
viembre de mil novecientos setenta y sie-
te.—El Secretario (Firmado).—El Juez de
primera instancia (Firmado).

(A.—12.245)

JUZGADO NUMERO 17

“EDICTO
Don Federico Mariscal de Grante y Par-
do Balmonte, Magistrado-Juez del Juz-
gado de primera instancia miimero die-
cisiete de Madrid.

Por el presente hago saber: Que en
este Juzgado de mi cargo se siguen autos
de procedimiento hipotecario mnimero
ochenta y seis de mil novecientos seten-
ta y siete-R, seguidos a instancia de don
Manuel Pérez Losada, representado por
el Procurador seior Alfaro Matos, con-
tra don Serafin Rubio Alvarez y dofia Pi-
lar Garefa Sudrez, por providencia de esta
fecha se ha acordado sacar a la venta en
piiblica subasta, por primera vez y tér-
mino de veinte dias, los bienes que mds
abajo se indicardn, para lo que se sefiala
el dia veinte de enero proximo y hora
de las once de su mafana, y bajo las si-
guientes condiciones generales: ;

Que no se admitirdn posturas que no
cubran las expresadas cantidades del tipo
pactado en la escritura de préstamo.

Los licitadores, para tomar parte en la
subasta, deberdn consignar en la mesa del
Juzgado o establecimiento destinado al
efecto una cantidad equivalente al diez
por ciento del mismo.

ceros.

Se tomard como tipo de subasta el pac-
tado en la escritura de préstamo de cua-
tro millones quinientas mil pesetas.

Se hace constar que Ios autos y la
certificacién del Registro, a que se refiere
la regla cuarta del artfculo ciento trein-
ta y uno de la ley Hipotecaria, estin de
manifiesto en Secretaria de este Juzgado:
que se entenderd que todo licitador acep-
ta como bastante la titulacién, v que las
cargas y gravamenes anteriores y los pre-
ferentes, si los hubiere, al crédito del ac-
tor, continuardn subsistentes, entendién-
dose que el rematante los acenta v queda
subrogado en la responsabilidad de los
mismos, sin destinarse a su extincién al
precio del remate.

Bienes que se sacan a subasta

En Madrid. Una casa, sefialada con el
nimero treinta y nueve duplicado, cin-
cuenta y tres actual, de la calle de Fe-
rraz. Ocupa una extensién superficial de
doscientos treinta y seis metros y freinta
y dos decimetros cuadrados, equivalentes
a tres mil cuarenta y tres pies cuadrados
v ochenta centésimas. Se encuentra ins-
crita en el Registro de¢ la Propiedad nt-
mero cuatro de Madrid, al tomo doscien-
tos noventa del archivo, libro ciento cia-
cuenta vy tres de la seccién segunda, fol.o
dieciocho, finca mimero mil seiscientos
ochenta ¥ nueve inscripcidn primera.

Y para que asi conste y sirva para su
insercion en el Bovrermix Oriciar de la
provincia expido el presente en Madrid,
a veinticinco de noviembre de mil nove-
cientos setenta y siete. — FEl Secretario
{(Firmado). — El Juez de primera instan-
cia (Firmado).

(A—11.244)

Juzgado Municipal

——

JUZGADO NUMERO 12
EDICTO

Por el presente, v en virtud de provei-
do dictado por don Julidn Sdnchez Es-
cribano, Tuez de Distrito accidental del
nimero doce de los de esta capital, en
los autos de juicio werbal de desahucio
nimero doscientos cincuenta y cuatro de
mil novecientos setenta y siete, instado
por el Procurador don Federico José Oli-
vares Santiago, en nombre y representa-
.cién de “Promotora Central de Negocios”,
contra “Instalaciones Barreda, S. A.", so-
bre falta de pago (local de negocio), se
ha acordado sacar a la venta en piiblica
subasta, por primera vez, término de
ocho dfas y en precio en que han sido fa-
sados de doscientas noventa y cinco mil
quinientas pesetas, los siguientes bienes
embargados a la entidad demandada:

Una mdquina de escribir eléctrica.

Una mdquina de calcular “Magicilp”.

Una ldmpara de mesa.

Un considerable niimero de articulos
galvanizados, de cuyo detalle se pres-
cinde en aras de la brevedad, v que cons-
tan debidamente resefiados en los autos,

Para la celebracién de dicha subasta
se sefiala el dia treinta de diciembre, a
las doce horas quince minutos de su ma-
fiana, en la Sala de audiencia de este
Juzgado, sito en la plaza de Chamberf,
nimero cuatro, piso bajo, ¥y se previene
a los licitadores:

Que para tomar parte en la misma de-
berdn consignar previamente, sobre Ia
mesa del Juzgado o en la Caja General
de Depésitos, el diez por ciento del pre-
cio de tasacién.

Y que no se admitirdn posturas que
no cubran las dos terceras partes del
avaldo.

Por tltimo se hace constar que los bie-
nes se encuentran depositados en la per-
sona de dofia Marfa Teresa Rodriguez
Lozano, con domicilio en calle del Ge-
neral Zavala, ndmero doce, de esta ca-
pital.

Y para su insercién en el Boremin OFi-
cial de la provincia expido el presente,
que firmo en Madrid, a dos de diciembre
de mil novecientos setenta y siete.—El
Secretario (Firmado).—Visto bueno: El
Juez de Distrito (Firmado).

(A—11.431)

de Madrid

Planificacién.—Contrel de Alorro

Solicitado duplicado por extravio de
las libretas que a continuacién se citam,
se procederd a la apertura de otras nueé:
vas, con anulacién de las extraviadas, St
en el plazo de quince dias, contados des-
de la publicacién de este anuncio, no s&
reciben en- estas oficinas reclamacion al-
guna.

SUCURSALES. — Libretas de Ahorro
ordinario: 21.400-000, Salvador Villegas
Penzato; 7.306-000, Victoriano Valdés
Valdés; 60.987-001, Elena Mozo Alonso:
61.115-004, Mercedes Leal Guzmdn:
27.117-005, Dolores Benita Doncel y Do-
lores Castelb6n Benita; 36.110-005, Eu-
logio Sdnchez Rey Dfaz Pintado; 32.214-
006, Angeles Espafiol Zornoza; 10.571=
007, Luis Garefa Ciudad Reig: 10.332-18,
Angel. Alberto Guinea Guinea; 7.942-20,
Maria Carmeén Risuefio Almeida y Anto-
nio Moreno Arranz; 5.981-021, Mariano

Carpio - Carretero; 6.655-021, Pedro Gar-

cia Sdiz; 485-029, Horacio Monescillo
Ferndndez y Gloria Herrera Mafting
7.852-061, Miguel A. Rodrfguez Sdnchez;
1.602-063, Desideria Garcia Garefa; 4.626-
065, Josefa Buitrago Alcaraz; 2.063-066,

Isabel Alvarez Aguado; 2.374-084, Juan

Torres Padilla; 4.119-086, Carlos Jess
Nifiez Herndndez: 1.816-096, José Luis
Hermida del Rio y Remedios Cabezas
Pérez; 3.806-103, Dulce Nombre Fernin-
dez Romero; 1.429-106, Esperanza Villa-
nueva Arndiz; 1.163-116, Fernando Jimé-
nez Beltrdn y Marfa Rosario Valero Mar-
tin; 996-125, Miguel Medina Molin2 ¥
Carmef Torralbo Moreno.

Libretas a plazo de seig mcSES;"‘N"'
mero 100.266-024, Santiago Onrubia Cas-
tro.

Libretas a plazo de un afio.—&.262-000
Salvador Villegas Penzato: 3.‘?54-004‘ .'
Mercedes Leal Guzmin: 482-058, Miguel
Angel Recuero Ayllén; 223-132, Josefind
Marfa Cruz Pérez Rodriguez Patifio- .
" CENTRAL.—Libretas de Ahorro 0fd"
nario: 118.302, Angeles Romero Escarti

2069, Juan A. Gonzilez-Cabeza de 13
Puente.

Madrid, 14 de diciembre de 1977—EF

Jefe de Contabilidad (Firmado).
(A.—11.490)
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GESTINVER, §. A

Ex traviado certificado nimero CTC/
115.147, comprensivo de 2.945463 par
ticipaciones de “Inespa, Fondo de Inver:
sién Mobiliaria”, extendido con fecha 2
de abril de 1977 a favor de dofia Con-
cepcién Garcia Arenal,

Si dentro del plazo de un mes, a con-
tar desde la fecha de publicacién de est®
anuncio, no se notificara al establecis
miento reclamacién de tercero, se exten®
derd duplicado seglin determina el ar-
tfcq!o 21 del Reglamento, quedando la
sociedad gestora libre de toda responsi~
bilidad. »

Madrid, 12 de diciembre de 1977.—El
Director general (Firmado).

(A.—11.479)

——(——ERE TR TR e e——

AVISO

La firma “Guinea y Viorreta, S L

con anterior domicilio en la calle Sant®

Isabel, ntimero 34, traslada su domicili®
social a la avenida de Menéndez Pelayo"
nimero 89, Madrid-7.

(A.—11.502)

D e b b = R

AVISO

Dofia Heliodora Ferndndez FemﬂndaQ

ha arrendado su negocio de lecheria, Mu:

en la calle Belianes, nimero 22, de =
drid, a don José Rodilla Rodilla POf 5
perfodo de dos afios, a partir del did oo
de diciembre de 1977, por ]}{od?itll: :
rante dicho plazo el sefior RO

ponde de cuantos pagos de toda indoler
contribuciones, arbitrios, etc, 2

dicho negocio. Vo _1_1_5_45_1_",.

Jmp. Provincial, — Dr. Castelo; 62

—




