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-~ Comentarios de la quincena bursatil

N esta quincena bursatil no se

ha operado ninguna altera-

cion especial en la marcha

de las cotizaciones. Escasez

de negocio y dinero a la ex-
pectativa de la soluciéon que haya de
darse a los diferentes y muy graves
problemas que Espafia tiene planteados
en los presentes momentos.

A pesar de esta paralizacién de nego-
cio, los cambios, en general, marcan un
fondo de firmeza, si bien al fin ‘de la
etapa parecia observarse una ligera
tendencia a debilitarse. En valores de
crédito, los Bancos de Espaifia € Hipote-
carios ganan terreno en importancia.
Se repite la historia: en toda crisis o
colapso de la economia nacional, estos
dos Bancos logran sus mejores benefi-
cios.

En industriales, los Tabacos, Fénix
y Rif ganan terreno, mantienen una
orientacién firme y son de la preferen-
cia del mercado. Especialmente este tl-

timo, gana cambios porque se especula
al considerarle valor internacional por
sus mercados de negocio y a la vista de
lo que pueda suceder con el cambio de
nuestra moneda nacional.

LLa Bolsa se preocupa en estos mo-
mentos de la solucién que hayan de te-
ner algunos de los problemas que em-
bargan la atencion del Gobierno. Se ha-
bla de una nueva emision de Tesoros
que, aparte las necesidades de Tesore-
ria, habrdn de comprendeir la posibili-
dad de tener que acudir al extranjero
para adquirir la diferencia en baja que
este aflo presenta la cosecha cerealista.
LLa decisién que ha de tomarse en rela-
ciéon con el cambio de la peseta es otro
motivo de preocupacién de todos. El
presupuesto, la balanza comercial y la
de pagos seran las determinantes que
marcaran €l rumbo de nuestra actua-
cibn monetaria. Y otras circunstancias
que previamente han de tener solucion,
pues sin ello no podri ser estimado el

problema en toda su importancia y se-
guridad.

Otro problema de gran envergadura
es el que se refiere a los ferrocarriles.
El decreto recientemente publicado se-
nala los principios de una intervencién
eficaz en las Compaififas ferroviarias ;
pero esto, por si solo, no es suficiente.
Se trata de un problema que hay que
atacar a fondo, y mucho mas en los mo-
mentos presentes, en que a las Compa-
fifas y al Estado se les han planteado
unas peticiones que, en €l fondo, no re-
presentan sino la necesidad de un re-
medio radical para acabar con el esta-
do de cosas que supone un negocio que
siempre tiene abierto crédito del Esta-
do para cubrir una administracion des-
dichada y un concepto arcaico de la
funcién que deben ejercer las Empresas
ferroviarias en el desenvolvimiento de
la economia nacional.
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EL CONTROL OBRERO

VII

N resumen, pretende interve-

nir en todo lo que en la fa-

brica es de interés obrero.

Por tanto, €l obrero estid in-

teresado de alguna forma en
todo el funcionamiento de la {4brica en
que se halla ocupado ; no hay nada que
deje de influir en su suerte ; ni los mé-
todos de trabajo que aliviardn o recar-
garan su esfuerzo, ni la propia marcha
de los asuntos, que tendri una accibén
tan directa sobre su salario o la estabi-
lidad de su empleo. No obstante, todo
lo que pueda estipular en los diversos
aspectos no serd verdaderamente eficaz
sino a condicion de que, por los medios
apropiados, pueda asegurar su cons-
tante aplicacion.

Anadamos que a la aplicacién del
convenio colectivo se une, entremez-
clandose, la aplicacién, en la fabrica,
de las leyes obreras, reglamentos y la
costumbre, conjunto de cosas que for-
ma €l derecho en materia de contrato
de trabajo. No se diga que esto co-
rresponde a los hombres prudentes
(institucion que funciona en Bélgica),
ya que éstos no examinan mds que los
casos individuales que se plantean ante
ellos. No pueden preocuparse por la
forma en que se adaptard cada detalie
del funcionamiento de la fAbrica a es-
tas prescripciones. Todo esto se halla
estrechamente unido a la aplicacién de
los convenios para poderse reparar en
la practica. De ello tiene que nacer
la idea que aconseje emplear los mis-
mos procedimientos para resolver todas
las dificultades andlogas. De ahi que
se haya propuesto dar el nombre de
convenio colectivo al conjunto de pres-
cripciones que obligan a patronos y
obreros en sus relaciones reciprocas,
cualesquiera que sean, por su origen, le-
gales, de costumbre o simplemente con-
vencionales. En este sentido emplea
Merrheim esta expresion en los inte-
resantes trabajos publicados por la Fe-
deracién francesa de los metales sobre
el control obrero.

Asf, pues, el convenio colectivo, tan-
to en su sentido restringido como en
el mas amplio, es un texto juridico
cada vez mds complejo, que no puede
aplicarse sino mediante una jurispru-

dencia que se halla siempre en periodo
de formaci6én. Jurisprudencia que no se
forma bien si su elaboracidon no se con-
fia a hombres especializados en la ma-
teria y los representantes de la direc-
cibn y del personal no se hallan en
condiciones de discutir acerca de cada
caso y de negociar un acuerdo que pro-
duzea una solucion.

Los Sindicatos han creado en mu-
chos sitios un cuerpo de delegados en-
cargados, en primer término, de esta
tarea. Se les designa en Bélgica con
el nombre comun de delegados de ta-
ller.

Sus funciones son complicadas. No
pienso enumerarlas aqui, ya que aque-
llos a quienes se dirige este informe
los conocen bien. Pero conviene recor-
dar, porque es de importancia para la
continuacion de este trabajo, que el de-
legado no es simplemente mandatario
de un grupo en el taller, sino el de todo
el Sindicato. Representa a sus cama-
radas en determinadas asambleas; de-
fiende sus deseos y reivindicaciones ;
asegura, por su mediacién, su partici-
paciébn mds activa en la direccién de
conjunto; pero sigue las directivas de-
cretadas en nombre de todos y recibe
instrucciones de los organismos cen-

trales. Cuando interviene cerca de la
direccién lo hace conforme a la volun-
tad del Sindicato y habla en nombre del
mismo. Lo miés frecuente serd que si
el asunto es de importancia, el delega-
do se halle auxiliado por otro funcio-
nario obrero. De todas formas, mien-
tras ejecute fielmente su mandato se
encontrard apoyado por la fuerza de la
organizaciéon. Bajo la direcciéon sindi-
cal es como se ha concertado y se ejer-
ce, en cada establecimiento, €l control
de cumplimiento del convenio colectivo.

Conviene hacer constar que el cardc-
ter mixto del delegado, responsable a
la vez ante un grupo limitado y ante el
conjunto del Sindicato, ha dado lugar
en diferentes paifses a serias dificulta-
des. Bastard recordar los ocurridos en
algunos Sindicatos ingleses. Este es
un probema delicado de la organizacién
obrera, especialmente delicado porque
encierra todo lo referente a centralismo
v localismo. Esto no afecta sino en
forma muy indirecta al tema que estoy
tratando, y, por otra parte, siendo evi-
dentes las ventajas que un centralismo
razonable produce en Bélgica, conside-
ro inutil entablar aqui una discusion
sobre el tema. Nadie duda, por otro
lado, que un convenio colectivo debe
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ser obra de todos los trabajadores or-
ganizados de wuna industria o de un
grupo de industrias y no de los obre-
ros de un solo patrono tratando exclu-
sivamente con éste.

En cuanto a la aplicacién, es evi-
dente que tiene innumerables inconve-
nientes €l que no se haga de conjun-
to, obrando cada fabrica por su pro-
pia cuenta. Cierto que la multiplicidad
de casos que se presentan en los di-
versos lugares de trabajo y la variedad
propia de las condiciones de cada fa-
brica hacen imprescindible una ampli-
tud en las iniciativas locales. Pero exis-
tiria un verdadero peligro para la or-
ganizaciéon sindical si los delegados o
los que ocupasen dicho puesto en un
régimen distinto quisieran romper las
estrechas relaciones que les unen a las
centrales y se convirtiesen, en cierto
modo, en elementos independientes de
ellas.

Con la preocupacién de evitar esto
es como hay que examinar todas las
soluciones nuevas en materia de con-

trol obrero.
* ¥ ¥

La intervencién del delegado en la
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aplicacion del convenio puede produ-
cirse en formas muy distintas, Tan
pronto se hallan regulados sus dere-
chos por el propio convenio como sola-
mente por la practica. En unos sitios
el patrono se presta voluntariamente a
atenderle y en otros pone mil obstdcu-
los a su actividad. Lo mismo actua ais-
ladamente el delegado que en asam-
blea con todos sus companeros O una
representacion de los mismos. Igual-
mente intervienen las organizaciones
sindicales tnicamente cuando estd a
punto de producirse un conflicto como
su intervencion es metodica y constan-
te. El patrono puede hacerse represen-
tar por delegados suyos o formar una
verdadera Comisién paritaria, con o sin
recurso, a un arbitraje neutro en casos
determinados. Pueden constituirse Co-
misiones para el examen de puntos es-
peciales. También puede producirse el
caso de que estas Comisiones, habien-
do sido creadas por iniciativa del Sin-
dicato o de sus representantes, no pre-
senten, sin embargo, un caracter ex-
clusivamente sindical. El estudio de to-
das estas formas de control obrero que
se producen entre nosotros, como en el
extranjero, en un numero cada vez
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SERVICIOS DE CORREOS MARITIMOS, RAPIDOS Y DE LUFO

Linea rapida gran exprés de lujo BARCELONA-CADIZ-CANARIAS:
Salida de Barcelona, los sdbados, @ ias 12 horas; de Cadiz, los lunes, a las 15 horas.
De Tenerife para Cadiz, los viernes, a las 24 horas.
Lineas PENINSULA-CANARIAS:
Salidas quincenales de Barcelona, los jueves, y de Bilbao, los jueves también, con escalas en los puertos
del Mediterrdneo, Norte de Africa, Cantdbrico y Gaticia, saliendo de CAdiz para Canarias los jueves y sé-

Servicios comerciales quinienales MALAGA-ALICANTE-CANARIAS y SEVILLA-CADIZ-CANARIAS:
Billetes de IDA Y VUELTA, a precios reducidos, valederos por SEIS MESES, en las lineas a ‘CANA-

Linea rapida de gran lujo BARCELONA-PALMA DE MALLORCA:
Salidas de Barcelona y Palma, todos los dias, excepto los domingons, a las 21 horas.

Servicios regulares entre TARRAGONA, VALENCIA, ALICANTE y PALMA DE MALLORCA y entre BAR-

Servicio rapido mensual BARCELONA-FERNANDO FOO (Guinea espanola) :
Salida de Barcelona el 17 de cada mes; de Valencia, ¢l 18, vy el 20, de Cadiz, con escalas en CANARIAS
SANTA ISABEL, SAN CARLOS, BATA, KOGO y RIO BENITO. ' “ oA ) 2
Servicio BARCELONA-ALICANTE-ORAN-MELILLA-VILLA ALHUGCEMAS-CEUTA:
Salida de Barcelona, los domingos, a las 8 horas; de Alicante, los lunes, a las 16 horas.

Servicios diarios ALJECIRAS-CEUTA, MALAGA-MELILLA y ALJECIRAS-TANGER.

Informes y pasaje en todas las delegaciones y consignaciones de la Compaiifa vy

mayor de industrias, formaria la paite
mas importante de este informe si pu-
diese pretender que fuera completo.
Por ello me limitaré a insistir breve-
mente sobre la importancia de estas
conquistas parciales que se van multi-
plicando. Es necesario que nos esforce-
mos mediante la accidon sindical en des-
arrollai los medios de control que nos
son precisos. Obrando de este modo
prepararemos, lo mas eficazmente posi-
ble, la reforma legislativa y estaremos
en mejores condiciones de precisar to-
das las modalidades. Nada ensena
como la experiencia, y para triunfar
hace falta, generalmente, haber ensa-
vado mas de una vez.

Los Consejos de fdbrica o Empresa,
tal como se han organizado en nume-
rosos paises en estos dltimos anos, no
constituyen, en suma, mas que el des-
arrollo de las instituciones de tipo sin-
dical. Las diferencia es que se presen-
tan bajo nuevas formas establecidas
por la ley.

Algunos camaradas a quienes se ha
preguntado si la intervencion del le-
gislador era util en esta materia han
expresado su temor de que fuera peli-
grosa. Yo la considero util; pero no

Paseo de la
Castellana, 14
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quiero disimular el peligro que podria
presentar una ley mal hecha. No con-
viene marchar por el nuevo camino em-
prendido después de la guerra por mu-
chos trabajadores sin haber asegurado
bien los pasos a dar. Porque la expe-
riencia que ahora adauirimos es tan
preciosa es por lo que se necesita es-
tar exactamente informados sobre ia
obtenida en el extranjero. Pero no es
f4cil recibir informaciones precisas,
pues la mayoria de las leves sobre los
Consejos de fédbrica son relativamente
recientes v su aplicacién ha sido, con
frecuencia, parcial y muy imperfecta.
Hasta hace muy poco no han apareci-
do los primeros informes sobre los re-
sultados obtenidos.

Una ley es ttil porque solamente ella
puede dar un cardcter deneral a la ins-
titucion. Los Sindicatos triunfan al es-
tablecer sus organismos de control en
alsunos puntos; pero no pueden sino
raramente, como lo han hecho los fe-
rroviarios v los mineros, instaurarlos
en todas partes. Industrias enteras es-
capan a su accién y en la mavorfa de
las otras son numerosas las Empresas
gue quedan al margen. :No debe in-
tervenir la ley para gdeneralizar el sis-
tema implantado por la iniciativa de
las organizaciones obreras en un pla-
no mis reducido? A falta de una lev
el eiemplo de los establecimientos re-
fractarios al movimiento continuaria
ejerciendo su influencia sobre las fa-
bricas que ya se hubieran prestado,
por lo que la reforma vivirfa en preca-
rio, pudiendo bastar una crisis para
provocar su anulacion. Es mas dificil
volver sobre un voto pailamentario que
sobre un acuerdo de cardcter menos so-
lemne.

No es porque la ley los haya insti-
tufdo por lo que los Consejos de fabri-
ca cambiardn de espiritu haciéndose
mds «reformistasy o mds «revoluciona-
riosy. Su espfritu dependera del de sus
electores. Pero su valor dependeri, en
gran parte, del sistema por el que ha-
van sido elegidos, de la naturaleza
exacta de sus atribuciones y de los es-
fueizos que hagan los Sindicatos por
conservar su direccién. Serd preciso,
pues, vigilar—y muy atentamente—el
que la ley se haga en forma que dé,
en este triple aspecto, el miximum de
garantias.

A) Eleccion. — Debe ser reconocido
el derecho electoral a todos los traba-
jadores de uno v otro sexo que tengan
una edad suficiente. Yo entiendo por
trabajador cualquiera que esté unido al
patrono poi un contrato de trabajo o
de empleo. El proyecto de la Comisién
sindical, estando en esto de acuerdo
con la ley alemana, fija la edad en los
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dieciocho anos, y yo no veo la necesi-
dad de elevarla. |[La representacién pro-
porcional se halla arraigada en nues-
tras costumbres, tanto en elecciones de
orden politico como econdémico, para
que pueda ser puesta en discusiéon. Por
ultimo, el proyecto reserva a las orga-
nizaciones sindicales el derecho de pre-
sentacion, punto esencial sobre el que
es necesario insistir.

Esta disposicion est4d conforme con
la tendencia actual en materia de re-
presentacién obrera; son los Sindica-
tos los que delegan en las Comisiones
paritarias y de hecho estan represen-
tados en las Comisiones gubernamen-
tales. Un texto legal de una alta auto-
ridad internacional les confiere el dere-
cho exclusivo de representar a los obre-
ros de los diversos pafses en la Confe-
rencia general y en el Consejo de ad-
ministraciéon de la Oficina Internacio-
nal del Trabajo. Y cuando se piensa
que por su intermedio se ejerce toda
la accién obrera, que de esta forma la
accién es real y fructifera, que la orga-
nizacion ha hecho salir al proletariado
del estado de impotencia en que se ha-
llaba sumido desde hacfa tanto tiempo,
se ve que querer alejar los Sindicatos
de estas elecciones seria disminuir,
cuando no destruir, su valor.

Puede objetarse en vano que la ma-
vorfa de los Sindicatos no tienen per-
sonalidad civil, que la ley los ignora v
no puede reconocerles, por tanto, dere-
cho alguno. Los Sindicatos existen, v
ésta es la forma mds regular y legal,

-es puramente ficticia.
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en virtud de nuestro derecho constitu-
cional de asociacién. Decir que la ley
los ignora porque la administracién no
los ha registrado, es igual que preten-
der que el Estado ignore a sus ciuda-
danos y no pueda reconocerles derecho
alguno en paises como los Estados
Unidos, por ejemplo, donde no existe
nada anilogo a nuestros registros de
poblacién. Por otra parte, el Sindicato
es un objeto de derecho que el Tribunal
Internacional de Justicia ha reconocido
hasta el punto de sefialar cudl era la
mas representativa entre todas las or-
ganizaciones obreras holandesas. No se
diga que se trata de una nacién extra-
fia, por cuanto el Gobierno belga acep-
ta aplicar el texto en virtud del cual
se ha formulado este juicio y el legis-
lador lo ha reconocido al ratificar el
Tratado de Versalles.

No serfa justo sostener el que reser-
vando Unicamente la representacién a
los Sindicatos se atenta al derecho de
los obreros no sindicados, por cuanto
nadie les impide entrar en una orga-
nizacién o crear otra si les place. Si no
lo hacen, si renuncian al dnico medio
de accién que les puede ser eficaz, a la
accién colectiva, ;qué significarfa su
intervencién en una designacién de
candidatos que no tiene utilidad sino
para hacer mAas fructifera la accién co-
lectiva? Ya se han visto Sindicatos de
los no sindicados.

Si una fraccién apreciable del perso-
nal de una fébrica quiere obrar sepa-
radamente, nadie le impide formar una
Asociacidn, por disparatado que sea su
titulo y su espiritu. Si la Asociacién no
el derecho de
presentacidén le serd reconocido.

Es importante que las elecciones no
sean demasiado frecuentes; no es sino
al cabo de un cierto tiempo cuando un
delesado adauiere toda la experiencia
precisa para la mejor ejecucién de su
mandato. Tmporta, sin embargo, que
los elegidos contintien durante todo el
eiercicio de sus funciones representan-
do 1a oninién de sus mandatarios. Esto
podria hacerse dando a los electores un
derecho de renovacién del (Consejo,
mediante escrutinio secreto. v fiiando
una mavorfa conveniente. pudiendo
efectuarse la votacion siempre que fue-
ra pedida por un determinado nimero
de obreros, un tercio por eiemplo, for-
mulando a este resnecto una peticidn
escrita v firmada. Para evitar escruti-
nios inttiles podria estipularse que una
vez usado ese derecho no podréd ejerci-
tarse, en caso de fracaso, hasta trans-
currido un plazo determinado.

Luis DE BROUCKERE
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SUBVENCIONES CULTURALES

propuesta de nuestro com-
panero Andrés Saborit,
como presidente de la ex-
tinguida Junta municipal
de Ensenanza (hoy Conse-
jo Especial de Cultura), el Ayuntamien-
to de Madrid ha concedido las siguien-
tes subvenciones :

—~

Entidades y domicilios.

Pesetas.

A la Asociacién Espafia Femeni-
na, con domicilio en el paseo de
RECOIREOST 20 winseuavseaersravnmoses
A la Asociaciéon Profesional de
Artes Decorativas, domiciliada
en la calle de Montalban, 12...
A la Sociedad Econémica Matri-
tense de Amigos del Pais, con
domicilio en la plaza de la Vi-
Ha, 2
A la Asociacién Auxiliar del Nino,
domiciliada en la calle de Sue-
ro de QuiNones, 5....iviscamusvaans
A la Asociacién de Amigos de la
Ensefianza Popular, con domici-
lio en la calle de Espoz y Mina,
nimero 5
A la Sociedad Fomento de la Co-
lonia Iturbe, domiciliada en la
calle de Francisco Lastres, 34
y 36
Al Centro de Hijos de Madrid,
con domicilio en la Puerta del
Sol, 11
A la Asociacién para la Ensenan-
za de la Mujer, con domicilio
en la calle de San Mateo, 15....
Al Grupo Pablo Iglesias, para
ayuda de excursiones y con la
cooperacién de la Agrupacién de
Padres de Alumnos....c....oceessees
Al Colegio de Huérfanos de Fe-
rroviarios, con domicilio en la
calle de los Pirineos (final), De-
hesa de' lai Villa.ircaim musresen
A la Asociacién General de Em-
pleados de los Ferrocarriles de
Espafia, domiciliada en la calle
de Moratin, 10:i..iuaissiasaeses
A la Asociaciéon Benéfica para so-
corro de los pobres del distri-
to de la Inclusa, con domicilio
en la calle del Os9, 10:.cersressn:
A la Asociacién de Vecinos del
Barrio de Las Californias, con
domicilio en la calle de Califor-
26 E T (R L P L it Ryl
A la Sociedad Propiedad Coope-
rativa, domiciliada en la calle
de Iturbe, 27 y 29 (Colonia de
la Fuente del Berro).......ccoceeees

250

100

250

250

150

150

250

250

250

250

250

250

250

150

Pesetas.

A la Agrupacion de Izquierda Re-
publicana, con domicilio en la
ealle iMayor, (6hnie i

Al Comité Liberal del distrito de
la Inclusa (Centro Instructivo
de Obreros de la Inclusa), do-
miciliado en la calle de los Aba-

desy a8 e e s R
A la Sociedad Benéfica Renova-
cion

Al Centro Instructivo Republica-
no Radical del distrito del Hos-
picio, con domicilio en la calle de
la Corredera Baja, zo..............

A la Sociedad Cultural Recreativa
Libertad, domiciliada en la Co-
lonia de Buenavista, calle de
Guerrero y Mendoza, 38 y 4o...

Al Grupo Cultural Excursionista
(Circulo Socialista del Puente
de Segovia), con domicilio en la
calle de Cayo Redén, s...........

A la Escuela de Aprendices Tipé-
grafos, con domicilio en la pla-
za del' Dos de Mayo, 2....c....-..

Al Montepfo de Obreros del Nue-
vo Matadero y Mercado de Ga-
nados de Madrid, con domicilio
en la calle de Baltasar Bache-
ro, 23

A la Agrupacién Espafiola de Pa-
dres vy Protectores de Anormales
y Enfermos Mentales, con do-
micilio en la calle del Princi-
B, MR I e e = b

Al Grupo de Antiguos Maestros
Laicos (Federacién de Trabaja-
dores de la Ensefianza)............

Al Hogar Recreativo y Cultural,
con domicilio en la calle de Lé-
pez de Hoyos, 1

Al Ceniro de Cultura del distrito
del Hospital, con domicilio en la
calle de la Cabeza, 13.....ccc.cu...

A la Colectividad Artfstica Ana-
quifios da Terra, con domicilio
en la calle de Tudescos, 1.........

A la Agrupacién Artistica Coros
Gallegos Rosalia de Castro......

A la Sociedad Artistica Cultural
y Deportiva de la Fébrica de la
Moneda, con domicilio en el Pa-

saje de la Alhambra, 1.............
A la Asociacién de Sordomudos
de SMadrid o i s aea e

Al Grupo Santiago Rusifiol (Es-
cuelas Bosque), para ayuda de
Hnal eXCUISION" w2 i s svesssaaen

Al Centro Cultural Republicano
del Puente de Segovia, con do-
micilio en el paseo de Extrema-
Py U T R o I e

Al Circulo Republicano Radical
del distrito de la Latina, con do-

250

250

250

250

150

100

250

100

150

150

150

250

250

250

100

150

500

250

A la idem 1d. id.

3[

Pesetas.

micilio en la calle de las Taber-
nillas, 1

A la Asociacion Nacional de Cu-

nicultores, con domicilio en la
calle de Serrano, g8.................

A la Escuela nacional de ninas del

paseo de Santa Maria de la Ca-
beza, 51, para ayuda de una ex-
CHTSTONIN TN S s eV Nt et in
A la Biblioteca de la Casa del
Pueblo ctmcis i e

A la Asociaciébn de Alumnos de

la Escuela Elemental del Tra-
bajo

A la Sociedad Amigos del Progre-

so, con domicilio en la calle de
Fososde Nlinma, iy 8 e R o

A la Universidad Popular (F. U.

E.), domiciliada en la avenida
de Pi y Margall, 7..cceenvivneannens

A las Escuelas Federales de la zo-

na Sur, con domicilio en la calle
deli @50, gttt it

Al Grupo escolar Nicolas Salme-

rén

A la Cultural Deportiva Gréﬁca,

domiciliada en la calle de Alca-
14, 134

A la Biblioteca del Grupo Conde

de Penalver

Al Colegio de Sordomudos...........
Al fdem de Cieg0S....iceivrerinioacnssn
A la graduada de nifas del Gru-

po Joaquin Costa, para una ex-
cursién

A la Biblioteca del Grupo Nicolas

Salmerdn

A la idem del Grupo Claudio Mo-

WATIO N - ovd Se o en vt s S n s Penb i seies
A la Asociacién de Padres de Fa-
milia del Grupo Joaquin Di-
[ L Ll Tt LA e i e o

A la Asociacién de Amigos de la

Escuela del Grupo Marcelo de
Usera

A la idem {id. del Grupo Emilio

o S VS S S S
A la idem {d. del Grupo Menén-
deziyRelayn ., e
A la fdem id. del Grupo Pérez
ERL S o S ca e o e B

A la idem id. del Grupo Claudlo
Moyano

A la idem de Padres de Alumnos

del Grupo Joaquin Costa..........
A la idem id. id. del Grupo To-
MAs Bt On .
A la idem id. id. del Grupo Go-
mez de ‘Baquerc:....coreesersosssear
A la idem id. id. del Grupo Mi-
guel de Unamuno............coocvveen

del Grupo Rosa-

58 L2 Ykl s L & (ot b 2 P Syt SN e SOt S O,

A la idem [d. {d. del Grupo Giner

de los Rios........... S R

250

100

100

150

150

250

100

250
250
150
250

250
250

250
250

250

250

250

250

250

250
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Pesetas.

A la Asociacién de Padres y Pro-

tectores del Grupo Tirso de Mo-

) 5Es W A P T 8 ) e 250
A la {dem de Amigos de la Escue-

la del Grupo Amador de los

RAOSQINT n c i Wi Lo el 250
A la Agrupacién de Amigos y Pa-

dres de Alumnos del Grupo Pa-

Bloslglestas, 250
A la Asoriacién de Amigos de la

Escuela del Grupo Joaquin So-

ool | R e ) e A gL b e T 250
A la idem de Antiguos Alumnos

del Grupo Pi y Margall............ 100
A la idem {d. id. de' Grupo Jai-

BRIV ETA S o e e 100
A la fdem {d. {d. del Grupo Cer-

e e e IR e e e 100
A la fdem id. {d. del Grupo Fran-

CISCONRUAN0 . oo cooeeeedes s 100
A la idem fd. 1d. del Grupo San-

tiago. Rusifiol =on it 100

A la {dem {d. {d. del Grupo Luis
Vives

..................................... 100
A la idem {d. {d. del Grupo Con-
de de Pefalvers ettt ene s 100
A la fdem {d. id. del Grupo An-
dresEManjbn et e 100
A la Asociacién de Amigos del
GrupoTrasmiera . LT ..., 100
A la fdem id. 1d. del Grupo San
Eugenio y San Isidro............... 100
A la idem {d. {d. del Grupo Ruiz
e (1 e 2 it S P S 100

A la {dem {d. {d. de las Escuelas

Pesetas.

de AGUITTE ...ccoviervororsonsanannenns 100
A la Asociacién de Amigos del Co-

legio de la Paloma................... 100
A la idem id. id. del Colegio de

Antoniol de iSollsiietv e rand 100

A la {dem de Padres de Alumnos

de la Escuela de la calle de Isa-

bel Gonzilez, 2......c.cccvvineionnnens 250
Al Circulo Socialista del Puente

de Segovia, con domicilio en el

paseo de Extremadura, 35......... 250
Al {dem {d. del Oeste, con domici-
lio en la calle de Solares, 2...... 250

TIEMPOS NUEVOS

REVISTA QUINCENAL

Precios de suscripcion:

Trimestre cesassess «.s 1,00 ptas.
Semestre.ce.osin.cnes 14 -
Afio..... el ae aaralalm e —

Gonzalo de Cérdoba, 14

Tel. 46661

Al Circulo Socialista del Soroeste,
con domicilio en la calle de Fran-
cisco. Mora, 26" sl

Al idem id. de Cuatro Caminos,
con domicilio en la calle de
GOIEly 3as il eus it

Al {dem {d. de Hospital-Inclusa,
con domicilio en la calle de Em-
bajadores .......eeeciciiiiiiieienian, .

Al {dem id. del Barrio de Bilbao.

Al {dem id. del Pacifico, domicilia-
do en la calle del Pacifico, 62...

Al idem {d. de Buenavista...........

Al idem id. de Latina-Inclusa, con
domicilio en la calle del Rollo, 2

Al fdem {d. del Sur, con domicilio
en la calle de Valencia, §5.........

Al idem id. del Norte, con domici-
lio en la calle de Malasafna, 5...

A la Asociacién de Antiguos Alum-

nos del Grupo Beatriz Galindo.
A la Agrupacién de Escuelas Lai-
cas Obreras de Madrid, con do-
micilio en la calle de Piamon-
e e T o L
A la idem de Mujeres Republica-
nas de Izquierda, con domicilio
en la calle de la Palma, so......
Para arreglo de material y otras
necesidades del Grupo Tomaés
BrEtOIT lasivis ot s cas e s san e

):0:-0:0:0-0-9-0-0-0-0-0-000000000000000090909-00000:000000000000000000-000600-0-0-0-0606000000:0:0-0:¢

Pesetas.

=

..Sl.'l

®
!
) 9-9:9

Guillermo Truniger’,

Compaﬁ{oz Mecanogroiﬁca

S

9-9-9-90-0909-0-000000000000000000000000006000060808600080:

BALMES,

BARCELONA
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La red de evacuaciéon y la estacidn depurado-
ra de aguas residuarias de Madrid

I

Sistema empleado para la

depuracién de las aguas
residuarias de Madrid

A depuracién de las aguas re-
siduarias urbanas tiene por

objeto:
1. Separar las materias
en suspensién para evitar
depositos de lodos a lo largo del cau-
ce y para clarificar as{ las aguas tra-
tadas.
2.° Impedir que las aguas ya cla-
rificadas puedan entrar en putrefaccion
y darles un aspecto limpido, separan-
do para ello las materias en disolu-
cién coloidal y mineralizando o estabi-
lizando las materias orgéanicas que que-

den.

3.2 Destruir los gérmenes patége-
nos que pudieran producir infecciones
en los usuarios de las aguas del rfo
o de los productos regados o lavados
con ellas.

4.° Tratar las materias que se han
separado del agua (lodos), para poder-
las evacuar ficilmente y para impedir
su putrefaccion posterior.

Los métodos hoy existentes para lo-
grar estos objetivos son numerosos, es-
pecialmen.e en lo referente a los pun-
tos segundo y tercero, pudiendo en con-
junto clasificarse en métodos naturales
y artificiales. Los primeros no utilizan
mds que los fenémenos naturales de
oxidacién por extensiéon del agua so-
bre una gran superficie en que se cul-
tivan productos especiales que no pue-
dan ser injeridos en crudo (épandage
o riego agricola), o bien la filtracién de
las aguas por el terreno debidamente
dispuesto (filtracion natural). Aunque
estos métodos parecen a primera vista
los més sencillos y econémicos, no su-
cede asi en realidad por las enormes
cantidades de terreno necesarias, la
complejidad de su organizacion y la di-
ficultad de mantener las condiciones hi-
gi¢énicas debidas, hasta tal punto que
pueden producir precisamente aquellos
trastornos sanitarios que se trata de
evitar con la depuracion. No tiene, por

lo tanto, nada de extrafio que se estén
haciendo los proyectos necesarios para
sustituir por una depuracién por lodos
activos los campos de épandage de Pa-
ris, que constitufan la instalacién mé4s
cldsica e importante de depuracién por
este sistema, y que son hoy el origen
de un problema sanitario de gran en-
vergadura para los alrededores de Pa-
ris.

Los métodos artificiales resuelven el
punto primero por medio de instalacio-
nes de separacién de gruesos, de are-
nas, de grasas y de lodos. Las insta-
laciones de separacién de gruesos se
hacen por rejillas o tamices de formas
muy diversas, y su necesidad proviene
de las dificultades o atascos que los
cuerpos gruesos podrian producir en
las tuberfas o instalaciones subsiguien-
tes. Los areneros tienen por objeto se-
parar las arenas y cuerpos pesados de
pequeiio tamafo, que podrian deterio-
rar y corroer las bombas y tuberias
posteriores, consistiendo en cdAmaras de
sedimentacién répida, en las que por
la velocidad de las aguas y el reduci-
do tiempo de detencién se evita que
sedimente la materia orgdnica en can-
tidad apreciable. LLas c4dmaras de gra-
sas son necesarias para separar las gra-
sas emulsionadas, que podrian impedir
o dificultar el tratamiento correspon-
diente a los puntos segundo vy tercero,

-

y para recoger las que arrastren las
aguas por flotacién. Consisten esen-
cialmente en una cdmara en que se
inyecta aire comprimido, que actia de
demulsionador, y una serie de panta-
llas que separan las grasas que se acu-
mulan en la superficie. Para separar
las materias orgénicas y minerales en
suspension fina (lodos frescos) se uti-
lizan tanques de sedimentacién, en
donde se detienen las aguas durante
un tiempo que varfa de una a tres ho-
ras, procurando que la velocidad del
agua en el tanque sea pequefiisima.
En estas condiciones se depositan en
el fondo las materias en suspensién en
forma de légamos o lodos que contie-
nen una gran cantidad de agua, los
cuales son extrafdos por diferentes sis-
temas, segtn el tipo de tanque de que
se trate.

Para lograr los objetivos correspon-
dientes a los puntos segundo y tercero
existen varios sistemas, que son los
que caracterizan a las estaciones de de-
puracién. Estos sistemas se pueden cla-
sificar en los grupos principales si-
guientes :

Métodos biolégicos :

Filtracién por cuerpos porosos airea-
dos.
Lodos activos.

INSTALACION DE DEPVRACION POR FILIRO/ GOTEANIE/
(PERCOL-ADORE/)

COOEEEEO
o
3
§

Cusao e maguccs

Figura 5.

@ (o3 camoas oe desecacion
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[NSTALACION DE DEPVRACION DOR LODQV/ACTIVO/
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Figura 6.

Métodos quimicos :

Precipitacién o coagulacion.
'Cloracién.

Métodos eléctricos :

Coagulacién eléctrica.
Esterelizacién eléctrica.

Los métodos biolégicos aprovechan
la existencia en las aguas negras de
algunos de los microorganismos que
producen los fenémenos de su depura-
cién natural y los colocan en condicio-
nes apropiadas para su desarrollo ra-
pido, con lo cual se puede lograr en
pocas horas lo que naturalmente reque-
rirfa varios dias. Los microorganismos
que para ello conviene desarrollar son
bacterias y fermentos oxidantes que ab-
sorben el oxigeno del aire y oxidan las
substanciag organicas que contienen la
aguas, venciendo y destruyendo a los
demas gérmenes si el medio ambiente
se les dispone en condiciones favora-
bles para ello. Entre estos métodos
existen dos que son los mis emplea-
dos, especialmente en las grandes ins-
talaciones, por ser su técnica la mas
desarrollada y estar sancionados por la
préactica. Estos métodos son los de fil-
tros goteantes (filtros percoladores) y
los de lodos activos. Consisten ambos
en exponer a una fuerte aireacién las
aguas en presencia de grumos forma-
dos por masas gelatinosas que contie-
nen una enorme cantidad de microor-
ganismos aerobios oxidantes en plena
actividad. Su diferencia esencial estri-
ba en que en el primero es el agua la
que se divide en particulas, que, por
efecto de su divisién, tienen una dran
superficie expuesta al aire, y los gru-
mos biolégicos estdn firmes a elemen-
tos pétreos o de otra naturaleza, mien-
tras que en el segundo es el aire el

que se inyecta en finas particulas en
el interior del agua, manteniéndose los
grumos bioldgicos (lodos activos) en
suspension dentro de ésta. Existen tam-
bién métodos intermedios entre estos
dos, pero son menos utilizados en ins-
talaciones de gran importancia. Los
grumos gelatinosos tienen la propiedad
de absorber la mayor parte de las subs-
tancias en suspensién coloidal y algu-
nas de las disueltas, aumentando asi el
substrdlum sobre el que se fijan los ele-
mentos bioldgicos y produciendo una
gran depuracion en las aguas, que pue-
den salir del tratamiento completamen-
te limpidas y transparentes. Como los
gérmenes patdégenos son facilmente des-
trufdos por oxidacién, se logra con es-
tos procedimientos una eliminacion de
cerca del 98 por 100 de los microorga-
nismos perjudiciales.

Los métodos quimicos utilizan la pro-

piedad de coagulacién que tienen algu-
nos productos, como la cal, las sales
de aluminio y cobre, los compuestos
férricos, etc., etc., precipitindose gran
parte de las materias coloides en pre-
sencia de una disolucién de estas subs-
tancias, quedando el agua muy clari-
ficada. La precipitacién que se logra
con algunas de ellas es tan abundante
que hacen muy atractivos a estos sis-
temas; pero, sin embargo, la depura-
cién obtenida es bastante menor que
la correspondiente a los métodos bio-
l6gicos y la destruccién de gérmenes es
muy pequenia. Para lograr una destruc-
cibn mis completa de éstos se acude
a un tratamiento posterior, que suele
ser por medio de cloro, gas que, como
es sabido, tiene una gran potencia de
esterilizaciéon y cuyo efecto equivale, en
cierto modo, a una oxidacién. La pre-
cipitacion quimica puede verificarse
después de la sedimentacién de los lo-
dos frescos o conjuntamente con ella.
Los métodos eléctricos no han logra-
do todavia una utilizacién definitiva,
estando més bien en periodo de expe-
rimentacién, y los sistemas mds cono-
cidos se asemejan a los procedimientos
quimicos, diferencidndose de éstos en
que los productos coagulantes o esteri-
lizantes se forman, en el seno mismo
de las aguas sometidas al tratamiento,
por el paso de corrientes eléctricas,
que producen una disolucién electroli-
tica de los electrodos de hierro u otros
metales convenientemente dispuestos.
Las materias que se han ido sepa-
rando a lo largo del tratamiento, cual-
quiera que éste sea, son de dificil ma-
nejo, y parte de ellas pueden entrar en
putrefaccién al cabo de pocas horas.
El cuarto objetivo de las instalaciones
depuradoras es hacer manejables e im-

INSTALACION DE DEPVRACION POR MEIODO/ QVIMICQ/

Filacidn 4 desecacionomeineracion de loder digender

® Rejla
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@ Separador de gasar

@ Prepanaciin del coagularte
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® § S0

@ Clomcwon

Digedi

®

5
E

Figura 7.
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putrescibles estas materias. Tam-
bién para ello existe un gran nu-
mero de sistemas; pero los mas
aceptados son : para los gruesos
extrafdos en la rejilla, su incine-
racion en pequenos hornos; para
la arena, su transporte simple,
por tratarse ya de material inerte ;
para las grasas, la incineracion o
la digestion ; para los lodos fres-
cos y los lodos activos, la diges-
tion, el filtrado al vacio y la de-
secacion o incineracion,

El tratamiento denominado di-
gestion de lodos es un procedi-
miento bioloégico que, como el de
los lodos activos para las aguas,
aprovecha la existencia de micro-
organismos capaces de producir
las acciones convenientes en cada
caso. En el de la digestiébn son
las bacterias y fermentos anaero-
bios, es decir, que proliferan fue-
ra del contacto con el aire, los que
se utilizan, en sus especies alcali-
nas. Las especies anaerobias que
se desarrollan en medios A4cidos
producen la fermentacién, bien -
conocida con el nombre de pu-
trefaccion, produciendo olores des-
agradables e incluso perniciosos y
convirtiendo las materias en un
magma flaido de muy dificil tra-
tamiento. L.as especies anaerobias,
que se desarrollan, por el contrario,
en medios alcalinos o neutros, pro-
ducen en los lodos una fermenta-
ciéon denominada metdnica, con
desprendimiento de gas metano (se-
mejante al gas del alumbrado), y
concentrando las materias sélidas,
que se mineralizan en dran parte
y se hacen asi susceptibles de ser
secadas al aire facilmente, sin pe-
ligro de putrefacciones ni despren-
dimiento de olores nauseabundos
o perjudiciales. La duracién de la
fermentacion depende de la com-
posicion de los lodos y, sobre todo,
de la temperatura, pudiendo variar
desde quince dfas hasta cinco o
seis meses.

La desecacién de los lodos fres-
cos, as{ como la de los digeridos,
puede hacerse también filtrandolos
al vacfo y tratdndolos después en
hoirnos especiales. Modernamente
se utiliza también su incineracién
en algunas instalaciones america-
nas ; pero es dificil que en Euro-
pa sea introducido este sistema,
debido a la mayor carestia de los
combustibles.

Como ilustracién grafica de lo
expuesto representamos en las fi-
guras 5, 6 y % tres esquemas de
instalaciones completas correspon-
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Lstacion Depuradora de Aguas Residuarias de Madrid,
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Vista del aliviadero general, en construccién.

dientes a los tres métodos mids utiliza-
dos en grandes estaciones depuradoras.
LLa primera corresponde a una instala-
cion de filtros gotean‘es (percoladores).
Los filtros consisten en grandes masas
de piedras partida, cock, madera, etc.,
a través de las cuales se introduce el
agua por medio de brazos giratorios,
que van en la parte superior, cayendo
en forma de gotas. El aire se introdu-
ce en forma natural por la parte infe-
rior y el agua se recoge en drenes que
la conducen al canal de salida. Antes
de verterse al curso de agua puede atra-
vesar otro tanque de sedimentacidn para
separar los grumos procedentes de los
filtros que pueda arrastrar el agua;
otras veces, como en el caso de la figu-
-4, no se interpone ningdn tanque de
sedimentacién final.

La figura 6 representa una instala-
cion por lodos activos. Los tanques de
aireacion estdn provistos de placas po-
rosas, por las que se inyecta aire a
presion, que se mezcla en forma de
finas burbujas con el agua y los dgru-
mos de los lodos activos. La mezcla
de agua y lodos activos pasa a uno o
varios tanques de sedimentacion final,
en cuyo fondo se depositan aquéllos

para ser extraidos y enviados de nuevo

al tanque de aireacién para que pro-
duzcan sus efectos depuradores. Como
la cantidad de lodos activos va aumen-
tando, es necesario eliminar el exceso
segun se van formando y enviarlos di-
rectamente a los tanques de digestion,
o bien a los de sedimentacién previa,
teniendo este segundo método la ven-
taja de obtenerlos con menos agua, lo

que hace posible disminuir la capaci-
dad de los tanques de digestién.

[.a figura 7 representa, por ultimo,
una instalacion de depuracién por mé-
todos quimicos, no necesitando aclara-
cion alguna su funcionamiento.

Como hemos indicado, hay muchas
mas combinaciones para lograr la de-
puracion de las aguas negras, y aun-
que éstas sean las mds eficientes, sus
elementos pueden adoptar una gran va-
riedad de formas y disposiciones que
hacen posible una diversidad muy gran-
de en los detalles de la instalacién de-
finitiva.

En el caso de Madrid se presentaba,
ante todo, la necesidad de escoger uno
de los métodos generales. Prescindien-
do, desde luego, del riego agricola o
épandage, hoy casi abandonado por sus
multiples desventajas, se limitaban las
posibilidades a los tres métodos que
acabamos de describir en lineas gene-
rales. Los sistemas de depuraciéon por
meétodos quimicos resultan inabordables
en Espafa, porque el coste de los pro-
ductos quimicos necesarios para el tra-
tamiento de tan gran cantidad de aguas
negras (400.000 metros cubicos al dia)
haria la explotacion extraordinaria-
mente gravosa. Estos métodos se limi-
tan, por ahora, a aquellos paises en
que los productos quimicos se pueden
obtener, como residuos industriales, a
precio muy bajo, y a aquellas instala-
ciones en que sea suficiente una depu-
racién parcial no muy elevada.

El método de filtros goteantes o per-
coladores tiene algunas ventajas fren-
te al de los lodos activos, como son,
principalmente, no exigir compresores
de aire, con la consiguiente economia
en €l consumo de energia, y no precisar
un control tan riguroso. En cambio,
tiene inconvenientes que son de im-
portancia en las grandes estaciones,
como, por ejemplo, el mayor espacio
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ocupado, el coste de la instalacién, su-
perior, aproximadamente, en un tercio
al de los lodos activos; la necesidad de
renovar el cuerpo de filtros cuando se
produce la colmatacién de los huecos
por el crecimiento de la pelicula gela-
tinosa, y la dificultad de evitar el des-
prendimiento de olores desagradables y
la abundante proliferacion de moscas.

Estos inconvenientes pesan mads en el
caso de Madrid, por las circunstancias
de clima y situacion de la estacion, que
aquellas ventajas, y por eso en los pri-
meros proyectos que se redactaron para
acometer la solucion del problema por
D. José de Lorite en el ano 1927 ya se
decidia éste a favor del sistema de lo-
dos activos, especialmente después de
comprobar los buenos resultados que
habia dado este método en la pequena
estacion de ensayo que a iniciativa suya
se construyé en la calle de Méndez Al-
varo en el ano 1923, la cual trataba un
volumen diario de 250 metros cubicos
de aguas negras. Esta estacién de en-
sayo sirvié en los afos 1933 a 1935
para verificar la experimentacién nece-
saria para el conocimiento de las ca-
racteristicas que habian de tener los
tanques de lodos activos en construc-
cién para la gran estacion definitiva, y
ha sido recientemente desmontada paia
permitir el ensanche de la calle de Mén-
dez Alvaro frente a los Talleres Muni-
cipales. Aunque el proyecto citado fué
aprobado por el excelentisimo Ayunta-
miento, no fué sacada a concurso su
ejecucién, y en el ano 1930 se vié la ne-
cesidad de redactar uno nuevo que se
acoplara a los recientes adelantos de la
técnica de la depuracién, especialmente
a la digestion de los lodos. Este nuevo
proyecto fué confeccionado por los se-
nores Lorite y Escario, siendo apro-
bado en la sesiébn del dia 24 de julio
de 1931. Pasado a informe de la Comi-
sibn central de Sanidad, informé ésta
en el sentido de que se limitara el tra-
tamiento al caudal correspondiente a la
mitad de la poblacién total futura con-

Claudio Coello, 6
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Construccién del colector general.

siderada, que era de 1.200.000 habitan-
tes, o sea a las aguas negras corres-
pondientes a 6oo.000 habitantes, apli-
cando el procedimiento de lodos activos
a una tercera parte del caudal tratado,
y el de cloracién, después de los tan-
ques de sedimentacion previa, a los dos
tercios restantes. El proyecto, acoplado
a este informe, fué aprobado de nuevo
en sesion del 20 de mayo de 1932, y el
concurso adjudicado en 12 de diciem-
bre del mismo afo a la Sociedad Fo-
mento de Obras y Construcciones, en
unién con la casa especializada Dorr
Oliver N. V., de La Haya, para el su-

Lolelolololelelolololololololololololeole ololelolo)
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ministro de la maquinaria. El presu-
puesto total de las obras aprobadas
para su ejecuci6bn inmediata era de pe-
setas 8.987.879,83.

Las obras comenzaron por la cons-
truccion del colector general, durante
la cual se procedié a un estudio siste-
matico de las caracteristicas de las
aguas negras de Madrid, verificAndose
numerosos ensayos y andlisis que die-
ron por resultado que las aguas negras
madrilenas se apartan bastante en su
composicion y concentracion de las con-
diciones medias correspondientes a la
dotacion de agua de 291 litros por per-
sona y dia, que eran las que habian
servido de base para la redaccién del
proyecto.

Jost M.2 GUTIERREZ PAJARES

Ingeniero de Caminos del Ayuntamiento
de Madrid.

CASAS 1RIPLETORO

MADRID

SEVILLA
Acetres, 4

SAN SEBASTIAN

Nueva, 15



38 e Wt TIEMPOS NUEVOS

Alzado del nuevo Viaducto de Madrid proyectado sobre la calle de Segovia.
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Leyendo libros: Planeamiento de la ciudad

ON este titulo acaba de pu-

blicarse un excelente e im-

portantfsimo libro escrito

en inglés por Patrick Aber-

crombie — una de las mads
autorizadas personalidades que hoy se
ocupan de este asunto —y traducido
por el arquitecto de la Oficina de Ur-
banizaciéon del Ayuntamiento de Madrid
Santiago Esteban de la Mora, quien,
ademas de una cuidada versién caste-
llana, nos obsequia con un Apéndice
relativo a Espana.

Siendo el problema del planeamien-
to y edificacion de las cuidades uno de
los mas importantes que se ponen ante
la obligada resolucién de los Munici-
pios, no tenfamos, sin embargo, en
nuestro idioma un verdadero tratado
sobre la materia, y he ahi el interesan-
te papel que viene a realizar esta obra
de Patrick Abercrombie.

Construir y desenvolver una ciudad
es preocupacién que viene embargan-
do a los hombres de una manera co-
lectiva desde hace unos cinco mil afos.
Pero, a pesar del tiempo transcurrido
desde entonces, y no obstante la enor-
me cantidad de ensayos y opiniones
expuestas, el problema, por ser eterno
y diverso como la propia vida, est4 sin
resolver, y no nos extrana, ya que se
trata nada menos que de revisar y
perfeccionar a la propia Naturaleza en
beneficio y aplicacion de los hombres.
A este respecto, segun Abercrombie,
puede decirse que la urbanizacién apa-
rece cundo el género humano intenta
de una manera consciente dar forma
a lo que le rodea; y esto ocurre—dice—
inmediatamente del llamado pecado ori-
ginal, ya que Abel, mds cerca que su
hermano de los ideales del Parafso, se
dedica al pastoreo — lo que requiere €l
minimo control humano del paisaje—,
mientras que Cafn se aventurd al cul-
tivo de la tierra, donde se encuentra el
origen de la urbanizacion.

Vemos, por tanto, que si el proble-
ma surge individualmente al iniciarse
la Humanidad, la preocupacién se hace
colectiva desde el primer momento en
que hay necesidad de constituir un gru-
po de viviendas, esto es, la ciudad.

Y todo esto, aunque no se quiera,

y del campo

de una manera fatal, tiene que estar
dominado por la propia Naturaleza. So-
bre el campo hay que construir, hay
que urbanizar, y en seguida nos encon-
tramos ante la imposibilidad de definir
donde acaba la Naturaleza y dénde em-
pieza el artificio humano.

La urbanizacién e€s como un ejerci-
cio consciente de combinacién y dibu-
jo, ¥ no una cuestién de mero creci-
miento; debe ser un artificio que pro-
duzca buenos resultados en favor de
la poblacién. Por eso la ciudad ha de
ser francamente artificial, urbana, en
tanto €l campo ha de ser rural, natural.

Pero Ta ciudad y €l campo no pue-
den ser estudiados separadamente, El
problema estético es una accién inter-
media entre ellos. La urbanizaciéon de
la ciudad y el campo tiende a ofrecer
una mano que sirva de guia para di-
rigir la evolucién natural como conse-
cuencia de un cuidadoso estudio de la
ciudad misma y de su relacién con ¢l
campo. Dicho resultado debera ser algo
més que un habil trabajo de ingenie-
ria, de higiene o econémico: ha de ser
un organismo social y un trabajo de
arte.

Desgraciadamente, subsiste en la
realidad aquel aforismo de Bacon que
dice: «El hombre prefiere edificar con
suntuosidad antes que lcultivar fina-
mente el jardin.» Sin tener en cuenta
que la introduccién del dibujo de jar-
din fué acaso la mds original idea de
la urbanizacion del Renacimiento.

El planeamiento moderno de las ciu-
dades y el campo no es invencién ni de
un hombre ni de un lugar; es el re-
sultado de una accién conjunta de ex-
periencias de verdadera cooperacién in-
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La fotografia de la cubierta represen-
ta la casa de un agricultor en Saillon
(Suiza), de la que es autor nuestro co-
laborador el arquitecto Alberto Sar-
toris.
Se trata de un tipo de alojamiento mi-
nimo rural. ;Cudndo podremos hacer
en Espafa cosas semejantes?

ternacional realizadas en estos ultimos
cuarenta anos.

En la urbanizaciéon de nuestros dias
hay que tener en cuenta como factores
de primer orden el aire y el sol. Pero,
ademds, no se pueden olvidar tampoco
las cualidades psicolégicas de un pue-
blo cuando se realizan en grande los
trabajos del planeamiento ciudadano.
Veamos lo que escribe Abercrombie a
este respeto: «la urbanizacién necesi-
ta una instrumentacién legal, y ésta
varia en los distintos pafses de acuer-
do con la forma tradicional de hacer
las cosas y con el temperamento na-
cional. Un pais en el cual los alborota-
dores cuando huyen del bastén de un
policia lo thacen a través del espacio
libre, siguiendo cuidadosamente los pa-
seos asfaltados, en obediencia a la pro-
fusién de letreros con la palabra wer-
boten, a pesar de que disminuyen con
esto la oportunidad de escapar, es mas
probable que sea décil al control legal
urbano que una raza insular que se ha
nutrido con la doctrina de los derechos
individuales y con la persistente e ilu-
sionante idea del hogar.» Y reafirman-
do este concepto psicolégico del autor
inglés, su traductor al castellano, en
el Apéndice del libro, nos dice: «la
caracteristica de lo espafiol es en todos
sentidos el individualismo, reflejado en
este caso en la completa diversidad de
trazados, hasta poder afirmar que
cada ciudad es un tipo,»

En consecuencia, sentado que el con-
cepto de urbanizacién surge al iniciar-
se la Humanidad, pero que el planea-
miento de las ciudades no puede des-
prenderse de la Naturaleza que las ro-
dea, ni en su aspecto fisico ni en el
psicolbgico, llegaremos a la conclusién
de explicarnos por qué Madrid, a pesar
de tantas tentativas, no ha conseguido
tener hasta ahora un acertado y defini-
tivo plan de urbanizacién: nuestro es-
piritu individualista, al parecer, nos ha
perdido en esto como en otras muchas
cosas.

¥ % %

Planeamiento de la ciudad y del cam-
po ha de ser, sin duda, obra muy con-
sultada como tratado técnico. Su autor
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distribuye el libro en tres partes, arran-
cando, como hemos visto en las lineas
anteriores, desde los origenes del pro-
blema de la urbanizacion, en pleno pro-
ceso del laissez faire, es decir, el perio-
do de construir sin plan ni método
(como ha ocurrido en Madrid hasta
nuestros dfas). Hace un examen por
los campos de la Historia, trayéndonos
cjemplos (en copiosos e interesantes
grabados) de Egipto, Greciaj y Roma,
de la Edad Antigua; del Renacimiento,
después, y senalando, por ultimo, la
aportacion de los diferentes paises a
la urbanizacién moderna.

L.a segunda parte estd dedicada a la
practica de la urbanizacién, estudian-
do los diversos tipos, con sus caracte-
risticas, y las circunstancias de su apli-
cacion.

En la parte tercera, sin cesar en el
examen de los matices diversos que el
problema presenta en cada pafs, trata
del aspecto importantisimo ide la re-
lacién de la casa con el campo ; del pla-
neamiento del campo ; del campo como
amenidad ; de la conservacién rural y
de su desfiguracién.

Se completa esta obra de Abercrom-
bie con una nota bibliografica de sumo
interés para los profesionales.

En cuanto a la labor del traductor he-

mos de decir que si ya merece elogios
por el solo hecho de darnos a conocer
esta obra en castellano, sobre todo a
quienes no somos peritos en la mate-
ria, su labor se supera por lo cuidado-
samente que estd presentada, por la
biografia del autor que encabeza el
libro y por el Apéndice con que ter-
mina, que viene a servirle de comple-
mento o broche, ya que Abercrombie,
en sus excursiones por los diversos
paifses, no tiene ia menor alusiéon al
nuestro. Y Esteban de la Mora nos
ofrece los trazados de ciudades en Es-
pafia, con la obra que nos legaron los
griegos y fenicios, romanos y darabes,
pasando por el Renacimiento y llegan-
do a nuestros dias, con anotacién de
la legislacién vigente en Jla materia.
El Apéndice sabe a poco. En él se halla
la sintesis de una interesantisima gran-
de obra.

La personalidad de Santiago Esteban
de la Mora, reconocida y apreciada téc-
nicamente como arquitecto de la Ofi-
cina de Urbanizacién del Ayuntamien-
to de Madrid, acaba de exaltarse pu-
blicamente con dos éxitos profesiona-

0000000000000 000000000000
Leed

Fracaso de las Compaiifas Ferroviarias

les de indiscutible mérito y de gran
resonancia: uno, de cardcter técnico,
literario, que es este de ofrecernos el
tratado que en las presentes lineas co-
mentamos; el otro es de realizacion
practica, ya que es el autor de la parte
arquitectonica del admirable monumen-
to que acaba de inaugurarse en el pa-
seo de Rosales de Madrid a la memo-

ria de nuestro gran «abuelon, del
Maestro sublime de los trabajadores

espanoles : de Pablo Iglesias. ;Qué
profundo sentido de urbanismo tiene
este homenaje plastico!

Barral como escultor, Quintanilla
como pintor y De la Mora como arqui-
tecto han formado una trinidad compe-
netrada en el pleno espiritu de la obra
que les fué encomendada, y porque los
tres tiénen alma socialista, jpudieron
forjar unidos la hermosa concepcion
que ha venido a plasmar en piedra la
obra social inmensa que realizara aquel
formidable educador y conductor de mu-
chedumbres que fué el fundador del So-
cialismo en Espafa.

A Santiago Esteban de la Mora, como
socialista y trabajador inteligente que
es, saludo respetuosamente por su labor
admirable.

Francisco NUNEZ TOMAS
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Precios sin compe-
tencia en £gualc£zd
de calidad. Esta
casa, verdadera-
mente especializa-
da, garantiza to-
dos sus productos
e instalaciones. So-
licite proyectos y
presupuestos. Le
haremos un estudio
especial para cada
caso concreto, sin
compromiso
alguno.
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Las mejoras obreras en Canales del Lozoya

os empleados y obreros que

dependen de Canales del Lo-

zoya solicitaron mejoras de

cardcter moral y material.

El Consejo de administra-
cion, del que forma parte nuestro com-
panero Saborit, como representante del
Municipio madrileno, examind, con el
carino que merecen, estas peticiones, lle-
gandose a una pronta y favorable so-
lucién, condensada en las bases que a
continuaciéon publicamos :

Base 1.t La plantilla que el Jurado
mixto especial de los Canales del Lo-
zoya ha de confeccionar para su perso-
nal estable o permanente comprenderd
a todos los obreros de dicha clase, fijos,
que estuviesen trabajando actualmente
en los servicios de conservacion, explo-
tacion y servicios varios. A cada obrero
se le proveerd del documento acredita-
tivo de su categoria y funcién que des-
empeine. -

EVENTUALES

Base 2. Todo obrero eventual em-
pleado en trabajos de conservacién que

lleve seis o mas meses trabajando en
Canales del Lozoya en la fecha de apro-
bacién de estas bases pasard automi-
ticamente a figurar en la plantilla de
obreros fijos que se establece en la base
anterior. En la misma plantilla ingre-
sardn todos los obreros de igual clase
y empleo que estén actualmente traba-
jando en Canales al cumplir el citado
plazo de seis meses.

En lo sucesivo, los obreros eventua-
les que contrate Canales del Lozoya no
tendian mdas derechos que los deriva-
dos de la legislacién social vigente en
el instante de la contratacién.

VACANTES

Base 3.* Todas las vacantes que en
la plantilla prevista en la base 1.* se
produzcan y no hayan de ser amorti-
zadas se cubrirdn por orden de antigiie-
dad entre los eventuales contratados
libremente por los servicios, computan-
doseles para ello el tiempo que hayan
trabajado en Canales del Lozoya en
cualguier época, ingresando por el ul-

timo lugar de la categoria inferior. Pa-
ra cubrir las plazas de eventuales que
este paso a la plantilla produjese se
tendrd en cuenta a los hijos de los
obreros de Canales, ddndose preferen-
cia a los huérfanos, si los hubiese, es-
tableciéndose para la admisién de even-
tuales un doble turno entre los hijos de
obreros v los de libre designacion por los
servicios.

ESCALAFON

Base 4.* La representacion obrera
y patronal del Jurado mixto especial de
los Canales del Lozoya, con la inter-
venciéon de una Comisiéon compuesta
por obreres, capataces y encargados de
servicios, confeccionard un escalafén
general clasificando al personal por ca-
tegorias, teniendo presente como prin-
cipio fundamental la antigiiedad, espe-
cialidad y aptitudes de cada uno, si-

tuandoles en sus respectivos puestos co-
rrespondientes a su oficio, asegurando
la estabilidad de cada uno en las dife-
rentes secciones que en la actualidad
desempenan y con los salarios minimos

Vista del sitén de To-
rrelaguna, de los Ca-
nales del Lozoya, que
conduce el agua a la
central eléctrica de di-
cha localidad, de don-
de parte en conduc-

eion directa para

Madrid.
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que indica el siguiente cuadro. Esta cla-
sificacién habra de hacerse como ma-
ximo a los tres meses de vigencia de
las presentes bases.

CATEGORIAS Y SALARIOS

Pesetas.
> —Encargados: v b 17
2.2—Capataces ................... 15
3.42—Oficiales ........ AR 13
g=—Ayudantes Lol 11,50
5.—Peones en general....... 10
6.2—Personal femenino........ 6

En la primera categorfa se incluyen
encargados de servicio € inspectores de
contadores.

En la segunda, capataces, practican-
tes, fieles y receptor de contadores.

En la tercera, oficiales de distribu-
ciébn, de bocas de riego, albanileria,
carpinterfa, fontaneros, cerrajeros, me-
canicos, mecanicos de tomas, autégena,
choferes, pintores, relojero, lectores cua-
dro de maquinas de los distintos servi-
cios, telefonistas, vigilantes de red, de
bocas de riego y electricistas y corte de
agua de explotacién. ,

A la cuarta categoria perteneceran
ayudantes de distribucion, ayudantes de
fieles, de bocas de riego, peones mani-
obreros del laboratorio de cemento, de
contadores y analisis de agua.

En la quinta, ordenanzas, serenos,
guardas de jardines y peones en gene-
ral, segin reglamento de régimen in-
terior que se dictard.

En la sexta, personal femenino de
limpieza, sin aumento por los turnos de
guardia, y pudiéndose reclamar sus ser-
vicios para la jornada completa en caso
excepcional, y aprendices.

Base 5.* Todos los obreros afectos a
esta plantilla tendrdn un aumento anual,
como estimulo de antigiiedad, de pese-
tas 0,25 diarias.

APARATOS

OFICINA TECNICA:
BARQUILLO, 15
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DE ALUMBRADO MODERNO

ASCENSOS

Base 6.* Los ascensos de una cate-
goria a otra se efectuaran por orden de
antigtiedad ; pero si el interesado no
reuniese la capacidad necesaria para el
caigo a desempenar, le sucedera el mas
inmediato dentro del mismo servicio;
y si en éste no hubiese personal com-
petente, se convocard un concurso con
la intervencién de todos los servicios.
En este concurso no se podran exigir
mds conocimientos que los que se es-
tipulen en el reglamento de régimen in-
terior.

Una vez realizado el anterior concur-
so, si fuere declarado desierto, en aque-
llos casos que requieran extraordinaria
especializacién podra convocarse un
nuevo concurso libre.

SERVICIO MILITAR

Base 7.* Cuando un obrero de la
plantilla se ausente de su servicio por
exigirlo sus deberes militares o porque
hubiese sido detenido por actuaciones
sociales o politicas, se le reservarda su
plaza en el escalafén como obrero per-
manente si no hubiese resolucién firme
judicial que lo impidiese.

JORNADA DE TRABA]JO

Base 8.* ILa duracién de la jornada
de trabajo se regularid por las disposi-
ciones vigentes, adaptando el horario a
las necesidades del servicio y estable-
ciendo la jornada continua en todos los
trabajos que por su fndole lo requieran.

En estas bases se parte de la defini-
cion de la jornada normal de ocho ho-
ras o semana de cuarenta v ocho horas
de trabajo.

En los trabajos que se efectien en
galerias la duracidn de la jornada serd
de seis horas, igual que en aquellos
subterrdneos que sean de continua ex-
plotacién. Se excepttiian de esta limita-
cién de jornada los recorridos de vigi-
lancia en la conservacién v explotacién

de galerias subterrdneas. Se exceptuan
también de dicha limitacion aquellos
trabajos discontinuos y wurgentes con
motivo de averias y reparaciones impor-
tantes de galerias subterrdneas que re-
quieran interrupciones obligadas del
servicio de aguas, los cuales se podran
ejecutar con jornada prolongada en el
interior ; pero en este caso se pagaran
tanto las horas ordinarias como las ex-
traordinarias con un recargo especial
de un 30 por 100 sobre los tipos nor-
males establecidos por las disposiciones
vigentes.

Los obreros que por necesidad de
servicio de Canales tengan que traba-
jar nocturnamente en tareas penosas,
averias en la distribucién, salidas ur-
gentes a la linea, corta, etc., disfruta-
ran de un plus correspondiente a un
20 por 100 sobre el salario estipulado,
sin que dicho plus pueda aplicarse a
mayor numero de horas que las de la
jornada legalmente establecida.

En los demas casos de jornada noc-
turna, que se especificardn en el regla-
mento de régimen interior, se abonara
tnicamente un plus del 10 por 100.

Por jornada nocturna se entendera
cualquier periodo de trabajo compren-
dido entre las ocho de la noche y las
ocho de la manana.

Base 9.* Todos los obreros disfruta-
ran, ademds del descanso semanal, el
anual con percibo de haberes, entendién-
dose que de no disfrutarlo dentro del
mismo afio por imposicién de Canales
se les abonard en metdlico. El permiso
se regulard por los anos de servicio en
la siguiente forma : de uno a diez afos,
dos semanas ; de diez a veinte, tres se-
manas, y de veinte en adelante, cuatro
semanas ; ademds, en todos los casos,
los domingos y dias festivos inmediatos
e intermedios.

Base 10. Fiestas obligatorias son :
1 de enero, 11 de febrero, 12 y 14 de
abril, 1 y 15 de mayo, 15 de agosto,
12 de octubre, 25 de diciembre y aque-
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llas otras que en cada localidad se es-
tablezcan.

ENFERMEDADES ¥ JUBILACION FORZOSA

Base 11. En caso de enfermedad, de-
bidamente comprobada por Canales del
Lozoya, se abonard al enfermo su jor-
nal completo durante la misma; si el
enfermo tuviese residencia obligada fue-
ra de lugar servido por médico y far-
macia se le proporcionaran ambas asis-
tencias, y si esto no fuera practicable se
le abonaran los gastos correspondientes.

Cuando el médico estimase necesario,
se le concederd al enfermo permiso para
trasladarse al lugar de curacién que se
indique ; si dicho enfermo, una vez dado
de alta, quedase en estado delicado, se
le empleara en trabajos compatibles con
su salud, sin que esto sea obsticulo pa-
ra postergarle sin derecho a los benefi-
cios que determina la base 5.%; si los
médicos de cabecera y de Canales con-
firmasen la inutilidad absoluta para el
trabajo, se le adjudicard al enfermo un
jornal vitalicio del 40 por 100 si llevase
la antigiiedad de veinte anos de servi-
cio; de un 60 por 100 si llevase la de
veinticinco, y de un 8o por 100, de trein-
ta y cinco anos en adelante, siendo apli-
cable este régimen de orden econdémico
para la jubilacién forzosa a todo el que
cumpliese sesenta anos de edad y ade-
mas no estuviese 1util para el trabajo.
Tanto en uno como en otro caso, el jor-
nal vitalicio no serd inferior a cinco pe-
setas.

Tan pronto como sobre esta base re-
caiga sancién superior y se determine
en consecuencia la plantilla del perso-
nal obrero estable, el Consejo de admi-
nistracion de Canales del Lozoya estu-
diard y propondrd al ministerio de Obras
publicas un irégimen de derechos pasi-
vos al personal comprendido en la mis-
ma. En dicho régimen, si fuese el de
Montepfo o andlogo, la aportacion anual
de Canales del L.ozoya no serd inferior
a la media de las cuotas que haya abo-
nado por fallecimiento con arreglo a los
tipos fijados para los producidos por ac-
cidentes del trabajo, segun la ley de
23 de agosto de 1926. Continuara, por
tanto, en vigor la base 15 de las apro-
badas por O. M. de 27 de junio de 1933,
hasta la implantacién de aquel régimen.

CORRECTIVOS

Base 12. No podran considerarse co-
mo leves las faltas graves, y éstas seran
corregidas y sancionadas con la inter-
vencién de una Comisién compuesta por
partes iguales de representantes de Ca-
nales y obreros del mismo servicio,

UTILES DE TRABAJO

Base 13. Serdn de cuenta de Cana-
les del Lozoya todos los ttiles de tra-
bajo, como igualmente un traje de in-
vierno y otro de verano, y asimismo bo-
tas de goma y todo aquello que sirve
de proteccién al obrero. Para el perso-
nal de brigada, asi como el de centrales
y talleres, se le daran los trajes azules
V «monos» necesarios.

REGIMEN DE TRABAJO

Base 14. Las brigadas de distribu-
cibn se compondran de un oficial, un
ayudante y dos peones; en la seccién
de bocas de riego, un oficial, un ayu-
dante y un pedn; en el corte o resta-
blecimiento de agua y en las manipula-
ciones de aita tension habran de inter-
venir dos, por lo menos, aunque no
ofrecieran peligro alguno.

ESCUELAS

Base 135. Para el personal residente
en casas de Canales alejadas de los
pueblos proporcionard la Direccion de
los mismos los medios de locomocidn
que les faciliten a los nifios su asisten-
cia a las escuelas primarias.

GRATIFICACIONES

Base 16. Todo el personal de Cana-
les afecto a esa plantilla disfrutara, ade-
mas del sueldo, dos mensualidades ex-
traordinarias en las fechas 1 de cada se-
mestre. Las gratificaciones parte inte-
grante del sueldo no se podrdn retirar
a los obreros bajo ningun concepto. En
caso de que cese un obrero en servicios
de Canales, éste cobrara la pairte pro-
porcional al tiempo transcurrido desdc
la ditima mensualidad cobrada si el
cese no es por culpa del obrero.

SALIDAS

Base 17. Si el obrero fuera obligado
a pernoctar fuera de su residencia ten-
dr4 un plus de un 73 por 100 de su jor-
nal, siempre que no resulte éste infe-
rior a 7,50 pesetas.

PERMANENCIA

Base 18. La estabilidad del personai
en general viene supeditada a la per-
manencia de los servicios con arreglo
a los presupuestos autorizados por el
ministerio de Obras ptblicas; pero si
por necesarias conveniencias publicas o
particulares estos servicios pasaran a la
regencia municipal o Empresas particu-
lares, y por este pase del Estado al
Ayuntamiento o Empresa hubiese cese
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de personal afectado a la plantilla per-
manente, el Estado le aplicara los be-
neficios determinados en la base 11.

LOCOMOCION

Base 19. Todo el personal afecto a
estos Canales que por el cargo que des-
empefia tenga que ftrasladarse de un
sitio a otro de la poblacién y por asun-
tos oficiales, se le adjudicar4 un plus
especial por locomocion. A las brigadas
que trabajan en el campo, asf como a
los demds obreros que tengan que pres-
tar servicio a més de tres kildmetros de
la poblacién, ser4 de cuenta de Canales
facilitarles medio de locomocién, o en

todo caso abonarles los gastos de tras-
lado.

TRASLADOS

Base 20. La Direcciéon de Canales
del Lozoya podr4, cuando necesidades
evidentes del servicio lo requieran, tras-
ladar a su personal de un punto a otro,
atribuyendo a dicho traslado, cuando
no tenga caracter de permanente, las
remuneraciones que determina la base
17 como plus de salida.

REVISION DE LAS BASES

Base 21. Estas bases dardn principio
a regir el dia 1 de marzo de 1936, pu-
diendo ser revisadas en 1 de diciembre
de cada afio si una de las partes contra-
tantes las denunciara, entendiéndose que
de no haber tal denuncia antes del dia
y mes mencionados seguirdn rigiendo.

BASE ADICIONAL

Base 22. No se estimar4dn modifica-
das por virtud de estas disposiciones
las condiciones que Canales tuviera es-
tablecidas o pueda establecer mas favo-
rables para el obrero que las estipuladas
por estas bases o que por virtud de las
leyes pudieran favorecer a los obreros,
sin que por ninglin concepto puedan
perjudicarles.

Madrid, 11 de mayo de 1936.—José
Maria de Garay (rubricado).—Lino Al-
varez Valdés (rubricado).—Eduardo Fun-
gairino (rubricado). — Antonio Garcia
Herreros (rubricado). — Plicido Linares
(rubricado).—M. Ceolomina (rubricado).
José Herrdiz (rubricado).

Aprobadas las anteriores bases de tra-
bajo, dése traslado de las mismas al ex-
celentisimo sefior delegado del Gobierno
en los Canales del Lozoya.

Madrid, 11 de mayo de 1936.—El pre-
sidente, José Marta de Garay (rubrica-
do).—El secretario, José Bravo (rubri-
cado).
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La Conferencia Internacional del Trabajo

(Continuacion.)
El paro y sus remedios

EsTacA €l director que, en

L la hora actual ya no se
mide el progreso social

por la cotizacién bursatil,
las estadfsticas de la pro-
duccién o del comercio, sino mas bien
por las estadfsticas del empleo. Y aiade :

«Desde cualquier punto de vista que
se considere ia situacién social, el paro
sigue siendo y sera probablemente el
problema mds saliente. Ningin siste-
ma de proteccion al trabajo o de segu-
ro de enfermedad o de defensa de los
salarios, por admirable que sea, sig-
nifica gran cosa para el hombre que
no tiene trabajo.

Bélgica se halla en perfodo de reor-
ganizacién de su sistema, y la Gran
Bretaiia ha hecho extensivo a la agri-
cultura su seguro de paro. Pero las
medidas més salientes que se han to-
mado en esta direccion durante el afio
pasado fueron la creacién de sistemas
nacionales de seguro de paro en el Ca-
nad4 y los Estados Unidos. Hace muy
pocos afios estas medidas hubieran sido
rechazadas en ambos paises como inne-
cesarias, perjudiciales e impracticables.
I.a experiencia de la crisis ha demos-
trado la necesidad de algunos sistemas
nacionales de seguros, a la vez que la
experiencia de los subsidios puso de ma-
nifiesto, como en todas partes, que el
dinero gastado en aliviar la situacién
creada por el paro va directamente a la
circulacién convirtiéndose en un esti-
mulante del mercado nacional.»

El trabaio producﬁvo

Sobre este punto, el Sr. Butler de-
clara:

«Nadie admite seriamente que el au-
xilio que se concede a un hombre para
su mera subsistencia con los fondos del
Estado pueda dar satisfaccién al indi-
viduo o a la Sociedad. Pero, aun asi, la
cantidad de dinero que se pone en cir-
culacion por este medio ‘tiene algun
valor econémico, valor que seria mani-
fiestamente mucho mayor si algtn tra-

Carretera en construccion de Cercedilla a
La Fuenfria. Cuando el trabajo es tan duro
como el que aqui vemos, a nadie puede ni
debc extraiar que el obrero pida incesante-

mente mejorar sus condiciones de existencia.

(ololololololololololololololololelololo o ololo]e)

bajo productivo fuera dado en cambio.
En lo que se refiere a los jovenes, es
igualmente evidente que, cuando no se
pueda ocuparlos en algin trabajo, se-
ria mucho mds conveniente ocuparlos
en ampliar su preparacién intelectual o
técnica, en vez de dejarlos abandona-
dos a los peligros de desmoralizacién
que inevitablemente lleva consigo la
ociosidad completa. A medida que la
crisis se prolonga, estas verdades ele-
mentales se han hecho tan evidentes
que no pueden ya ignorarse.»

Las obras publicas
Cita el director varios ejemplos de la
accion de los Gobiernos en los diversos

pafses, afnadiendo luego:

«Para resumir la situacidén econdomi:

general se puede decir, desde luego,
que se ha producido un mejoramiento
perceptible en las tres cuartas partes
del mundo, aproximadamente. Este me-
joramiento no es resultado de los an-
tiguos métodos de reajuste automatico
de la economia, sino de una serie de es-
fuerzos decididos que para ’’poner or-
den en la casa’ han llevado a cabo va-
rios Gobiernos. A este fin, han adop-
tado una serie de medidas enérgicas
proyectadas para reanimar la actividad
de la economia nacional, tales como el
apoyo financiero de Empresas de carac-
ter putblico, la reduccién de la deuda
nacional y del tipo de interés, la conce-
sibn de subvenciones a diversas ramas
de la actividad industrial o agricola, el
fomento de la construccién de vivien-
das y, en fin, el reparto de sumas con-
siderables para auxiliar a los ’’sin tra-
bajo’’.

Que estas medidas han contribuido a
estimular eficazmente una reaccién en
los negocios en numerosos pafses, no
puede casi negarse; pero todavia no
han estado sometidas bastante tiempo
a la prueba de la aplicacién practica
para poder emitir un juicio definitivo
sobre ellas.

Toda la técnica expansionista es to-
davia nueva, relativamente, y al expe-
rimentarla m4s a fondo en sus aplica-
ciones se podran ir descubriendo los
errores cometidos. Aun cuando se pue-
de afirmar sin temor que esta técnica
ha contribufido poderosamente a soste-
ner la lucha contra la crisis, serfa ex-
cesivo y peligroso pretender que con
ella se ha obtenido ya la victoria.

Aun reconociendo la disminucién del
paro lograda, su importancia no corres-
ponde en modo alguno a lo que se es-
taba en derecho de esperar. En paises
como Alemania, Bélgica, Estados Uni-
dos, Gran Bretana y Suecia, en los que
se ha producido, bajo la presién de una

politica expansionista, una reaccion
econémica muy marcada, el paro se
mantiene en wun nivel excesivamente

alto. Este fenémeno inquietante no
puede suprimirse tan répidamente, co-
mo por encanto, al toque de la varita
magica del prestidigitador, ni debe per-
derse de vista, como si fuera de impor-
tancia secundaria.»
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El paro tecnoldgico

El Sr. Butler indica a este respecto:

«Este fenémeno, que ya preocupd en
la dltima etapa de prosperidad, sobre
todo en los Estados Unidos, reaparece
resueltamente ahora, en el momento
en que el paro cede a las coyunturas
que le son desfavorables. Como se in-
dicaba en la Memoria del afio pasado,
el desplazamiento de los trabajadores
por el desarrollo o perfeccionamiento
del maquinismo, lejos de haber sido de-
tenido por la crisis, muestra tendencia
a acelerarse en el perfodo de depresién
econ6mica. Es natural que los indus-
triales, obligados a buscar todas las
economias posibles para poder reducir
el coste de produccién, procuren, en
primer lugar, disminuir los gastos de
mano obra, adoptando procedimientos
de simplificacién del trabajo e instalan-
do nuevas méquinas cada vez que pue-
den hacerlo. Cuando los negocios mar-
chan bien es cuando se renuevan las
instalaciones. Todo jefe de Empresa
progresista adquiere, naturalmente, las
mAéquinas m4s modernas que puede en-
contrar, v la puesta en marcha de éstas
provoca casi siempre una reduccién
més o menos importante del personal.
De esto se sigue que la produccién de
la Empresa crece mucho mis rdpida-
mente que el nimero de trabajadores
que necesita, y de esta forma se expli-
ca que el nimero de los obreros sin
trabajo se mantenga en un nivel supe-
rior al que hubiera podido preverse,
con un volumen de produccién: igual,
si las condiciones de explotacién hubie-
ran seguido siendo las mismas.»

La poblacién excesiva

ies en si misma una

causa de desocupa-
cion?

A esta pregunta nos responde el di-
rector:

«No se podria pretender, de todas
maneras, que el exceso de poblacién
sea la causa principal del paro. Si la ex-
plotacion y la distribucion de las ri-
quesas de la Tierra se efectuaran de
una manera racional, no hay razén
alguna para suponer que no se podria
dar ocupacién plena a todos los indi-
viduos en edad de trabajar, ni que no
se les podria ofrecer un nivel de vida
superior al que actualmente existe en
los wvastos territorios de las cinco partes
del mundo.

Una mejor organizacién de la indus-

tria, mas amplia libertad en los inter-
cambios comerciales, as{ como una di-
reccién y una distribucién mds inteli-
gentes de la moneda, permitirfan do-
mefiar el paro. Aun en las condiciones
actuales, se han conseguido ya pro-
gresos considerables en este sentido por
determinados pafses. Pero, como se ha
hecho notar con insistencia, cada afo,
en estas Memorias, la accién nacional
aislada no tiene ya fuerza suficlente
para hacer frente al problema socialeco-
némico de nuestro tiempo. Esta accién
nacional tiene que ser completada y
coordinada con medidas de cardcter in-
ternacional. Ni los mds sabios planes
de reconstruccion de la economia, ni la
mds previsora politica, pueden esperar,
si han de limitarse sus efectos a la es-
fera nacional, el logro pleno de sus fru-
tos en un mundo que, internacional-
mente, no ha conseguido atin salir del
caos. El orden nacional es impotente
ante el desorden internacional. E n
cuanto se estudia cualquier remedio
contra el paro se han de desbordar fa-
talmente las fronteras nacionales, tro-
pezdndose en seguida con el verdadero
problema econdmico del siglo, a sa-
ber cémo organizar una economia in-
ternacional que corresponda adecuada-
mente a esta inlerdependencia de los
distintos paises que el genio del hom-
bre ha creado.»

Duracién del trabajo

A propésito del movimiento tenden-
te a una reduccién general de la du-
racién del trabajo, €l director formula
la observacién siguiente:

«L.a reduccién de las horas de tra-
bajo, en efecto, fué preconizada prin-
cipalmente como medio de lucha con-
tra el paro.

La realidad es que en aquellos pai-
ses y en aquellas ramas de la industria
en que se ha producido la reincorpo-
racion de gran nimero de trabajadores
a la actividad, la campaifia desplegada
en favor de la reduccidén de la jornada

ACADEMIA AUTOMOTORISTA
EVPDNRCE A N O =—

Glorieta de San Bernardo, 7

Teléfono 36805 - Madrid

Profesor, el célebre corredor Zacarias Mateos

o la semana de labor no ha conserva-
do siempre el mismo grado de inten-
sidad. Es comprensible, por cierto,
que cuando los salarios han sido redu-
cidos fuertemente, los trabajadores y
sus organizaciones concentren sus es-
fuerzos en conseguir ante todo la re-
cuperacién de su nivel de vida, dejan-
do para mis tarde la reivindicacién de
las mejoras de otras condiciones de
trabajo. Al reanudarse las actividades,
su primera preocupacién ha sido au-
mentar sus ingresos antes que sus ho-
ras libres.

No es menos exacto que la opinién
cristalizada en el convenio deneral
adoptado por la Conferencia en su ul-
tima reunion no parece que se halle
seriamente amenazada, y sigue sien-
do admitido que una nueva reduccién
de las horas de trabajo en la industria
ha de ser, tarde o temprano, inevitable.
Sin duda alguna, esta actitud se explica
en gran medida por el hecho, registra-
do en piginas precedentes, de que en
la mayor parte de los pafses en que la
restauracién es manifesta, la cadencia
de la reabsorcién de 1d>s parados es
francamente més lenta que la del au-
mento de la produccién. Las experien-
cias recientes, lejos de desmentir a los
que consideran como probable que las
ocasiones de empleo de mano de obra
contintien disminuyendo a consecuen-
cia de los progresos técnicos, han veni-
do a reforzar esta manera de ver. De
ahi que se siga prestando constante
atencién a la cuestién de la reduccién
de las horas de trabajo, si bien los pro-
gresos en esa direccién sean lentos.»

Salarios y politica de
los salarios

«El afio 1935 no se ha destacado por
las modificaciones substanciales de los
salarios nominales o de los salarios
efectivos. En paises como Estados Uni-
dos, Gran Bretafia, Australia y Nueva
Zelanda, en los que han aumentado
ligeramente los salarios nominales,
este alza ha estado neutralizada e in-
cluso superada por la que experimen-
té el coste de la vida. Inversamente,
en otros pafses, como Holanda y Polo-
nia, donde bajaron algo las salarios,
el abaratamiento de la vida ha venido
a compensar més o menos aquella dis-
minucién de ingresos, lo cual quiere
decir que los salarios reales no han
sufrido casi variacién,

i
(Continuara.)
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El Madrid del porvenir

L articulo g2 del reglamento de 29
de junio de 1911 para la ejecu-
cién de la ley de 12 del mismo
mes sobre sustitucién del impues-
to de Consumos impone a los propietarios
de los inmuebles objeto del arbitrio de in-
auilinato la obligacion de declarar al Ayun-
tamiento, cuando éste asi lo acuerde, los
nombres de los inquilinos que ocupen sus
inmuebles y el importe de los contratos de
inquilinato, estando asimismo obligados,
tanto los referidos propietarios como los
arrendatarios, a exhibir a la Administra-
cién municipal los referidos contratos de
inquilinato, de los cuales podrdn los Ayun-
tamientos establecer un registro.

El articulo 94 del mismo reglamento de-
clara que cometen defraudaciéon del arbi-
trio los que alteren la verdad en las de-
claraciones, los que omitan su presenta-
ciéon y los que se nieguen a exhibir los
contratos, facultindose al Ayuntamiento
por el articulo g5 para castigar dichas fal-
tas con multas que no podran exceder de
125 pesetas.

El incumplimiento de los preceptos men-
cionados da origen, de una parte, a que
en la mayoria de los casos no se conozca
el nombre del ocupante de cada local, con
cuya omisién se dificulta notablemente el
cobro del arbitrio, sobre todo en el perfo-
do de apremio, y en otro aspecto, a que
se desconozca la cuantia exacta de muchos
alquileres y a que no figuren en matricula
bastantes locales que deben estar sujetos
a tributacién. Por otra parte, la existencia
del registro podria ser el punto de partida
para desterrar la arraigada costumbre de
convenir fuera del contrato el pago de ser-
vicios complementarios que, con arreglo
a la ley, deben acumularse al alquiler.

Para dar la debida eficacia al cumpli-
miento de dicho requisito podria adherir-
se a cada ejemplar del contrato un sello
municipal en el que se consignase: «Re-
gistrado en el libro ..., folio ..., nim. ...,
del afio 19...», que devengaria una tasa
por los conceptos de inspeccién y desin-
feccién de locales, permiso de mudanza y
certificado de registro.

[.a creacién de esta tasa llevaria consi-

te sobre mudanzas y desinfecciéon, y po-
dria regularse en un importe igual al del
timbre del contrato de arrendamiento, con
areglo a la siguiente escala:

ALQUILERES ANUALES

Excediendo No pasando

e 2 Pesetas
o 50 0,15
50 79 0,25
75 120 0,35
120 150 0,50
150 200 0,60
200 400 1,20
400 700 2,40
200 1.000 3,60
1.000 1.500 6
1.500 2.500 12
2.500 5.000 37,50
5.000 8.000 75
8.000 12.000 150
12.000 15 mas

por cada 1.000 6 [raccién que exceda de
12.000.

La falta de presentacién de los contra-
tos para ser registrados ser4 considerada
como defraudacién y corregida con mul-
tas de 125 pesetas,

(ololelolololelolololololololelololololololololole!

Estadistica interesante

L distrito de La Latina de Madrid
es uno de los mds populares de
la capital de la Reptblica, vy,
desde luego, uno de los que dan

mayor contingente de poblacién.
Integrado en su mayor parte por tra-
bajadores, estuvo durante muchos afios do-

reaccionar cuando llegaban los momentos
oportunos para hacerlo.

Sin embargo, la situacién cambié desde
el momento que un socialista ocupd la Te-
nencia de Alcaldia del distrito. Cuando el
vecindario se di6 cuenta de que sus pe-
ticiones eran atendidas si se trataba de
cosas justas, gque desaparecia el hecho irri-
tante, ocurrido hasta entonces, de que si
se era amigo del cacique consegufa lo que
querfa, y si no era asi no se le hacia
caso, y que sus problemas municipales
iban siendo resueltos, una transformacién
profunda se operd en el aspecto politico.
El distrito de La lLatina se habia ganado
para la causa socialista.

El trabajo realizado un afio antes en el
orden municipal dié sus frutos, y cuando
se verificaron las elecciones que con el
triunfo de izquierdas implanté la Republi-
ca, el distrito de La Latina cumplié con
su deber, no habiendo dejado de hacerlo
desde entonces.

Uno de los problemas mds interesantes
que tenia planteados ese distrito —y esto
no constituia excepciéon — era el de la en-
sefianza. Pocas eran las escuelas publicas
que en €l existian. Por el contrario, eran
muchas las de carédcter confesional que fun-
cionaban, y muchos més aun, desgracia-
damente, los nifios que se encontraban sin
poder asistir a escuela alguna.

Hoy la situacién va cambiando, aun
cuando no con la rapidez que todos qui-
siéramos, ya que nuestro deseo serfa el
de que el problema estuviese ya resuelto
por completo. Pero ello requiere mucho di-
nero. Y aun cuando el Municipio cumple
con su obligacién — no reconocido muchas
veces por quienes tienen obligacién de ha-
cerlo — en materia escolar, el ritmo no
puede acelerarse mds. ;Ya nos conforma-
rfamos con que la administracién marcha-
ra en todos sus aspectos como en el que
nos ocupal!

Publicamos a continuacién una estadfis-
tica muy interesante. Es el resumen del
censo escolar del distrito de La Latina co-
rrespondiente al afio actual. En sus cifras
se refleja cudnto queda atn por hacer.
Recoger los niflos sin escuela y sacar a
los que hay recibiendo ensefianza particu-
lar para que recojan la que el Estado tie-
ne obligacién de proporcionarles es la mi-
sibn que incumbe a todos los hombres
que piensen que la Humanidad serd tanto
mds libre cuanto més alto sea el nivel cul-

go la supresi6én de la actualmente existen- minado por el caciquismo, no logrando  tural de los que la componen:
ENSERANZA NACIONAL | ENSEFANZA MUNICIPAL | ENSENANZA PARTICULAR | ENSENANZA RELIGIOSA | WO RECIBEN ENSERANZA |  POBLACION ESCOLAR
RESUMEN GENERAL
Varones embras| Total | Varones|Hembras| Total |Varones\Hembras| Total |Varones [Hombras| Total |Varones|Hembras| Total | varoneslHembrasl Total
Clasificacion por grupos
de edades:
De tres a seis afios ......| 541) 484] 1.025] 164| 175| 339| 284 268| 552| 210 251 461 1.615]1.421] 2,936 12.714{2.599] 5.313
De :eis a‘ocho idem......| 699 690 1.389| 101| 108| 207| 392 335 727| 288 319| 607| 412 4791  884[1.892l1.922] 3.814
De ocho a diez idem......| 731] 638 1.369] 105 136| 241 380 315 695| 305 310| 615| 270 267 537 | 791h 6eel 3 457
De diez a doce fdem......| 733) 692] 1.425( 100| 134| 234 388 273 681 | 2477 288 535 250 235 404 |1 7om1 699 3 349
De doce a quince {dem,..| 570f 521} 1.091| 101| 110| 211| 323 208] 531| 218 183 401| 239 218 457 |1.451|1.240] 2.691
TOTALES .0 v v0vees. . [3.2743.025) 6,299 571 661 | 1.771 [1.232[1.399| 3.166 |1.268l1.351 2.61912.695[2.613| 5.308 [9.575[9.049] 18.624
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