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| ADVERTENCIA IMPORTANTE

Ih%‘amem
rec""ﬂg;,n este B

Ten el
wibo del siguiente,

€ que los sefiores Alcaldes y Secretarios
OLETIN, dispondridn que se deje un
Sitlo de costumbre, donde permanecerd

Trimestre, 1.500 pesetas; semestre, 3.000 pesetas, y anual,
6.000 pesetas.

Precio de venta de cada ejemplar; 20 pesetas; con mas
de tres fechas de atraso: 25 pesetas

oo, 'f,_rg;(’;gr-': Calle de Castells, nim. 107. Telé-
a Uigy 32. Madrid-6. — Horario de caja:

"'Pﬂrta lrfc" horas.—Talleres: Poligono Industrial
Wo™, Cafle Primera, s/n. Tclélgono: 651 37 00.

Suscripciones y venta de

“"mwndas {.Madrifi
AMIENTO DE MADRID

(™
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3 % de garantiy, (

%Por i
- Certificaciones de obras

ciﬁ ¥ 3 .

&;“micipiﬁun informe de la Interven-
by fMas: po o
dagy dﬂim’:ruwslonal, 170.448 pese-
‘eco. | d;".a S¢ seflalard. conforme
Silyy "Falacig Heulo 82 del Reglamento

- n de las Corporaciones Lo-

M [
_ | el go proposicion
IIr‘thm :

Pigey ¢ . (€0 representacion de

Id',"‘!ﬁn de) poon domicilio en
tag tim Documento  Nacional
c°ﬁe‘;:‘.‘ic:m;: , enterado de los
: S ¥y presupuesto a
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l M:;:tién T]:urs"‘s“basta de obras de
Tip Mea Colector de la colonia de
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H b, *iog deo Meses para la ejecucion

th‘u B Barantia.

it :ﬁ‘ se;m: ertificaciones de obras
Q";mpipal informe de la Interven-

lll.; lﬂ“u. -

ety deﬂm:’i:ovis‘ronai. 227.247 pese-
el ama S€ sefialard conforme
culo 82 del Reglamento
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de Contratacion de las Corporaciones Lo-
cales.

Modelo de proposicion
...... (en representacion de
...... , con domicilio en
posesién del Documento Nacional de
Identidad ndimerd ......, enterado de los
pliegos de condiciones y presupuesto a
regir en el concurso-subasta de obras de
construccion del colector de la colonia
de la Malmea, se compromete a tomarlo
a su cargo, con arreglo a los mismos,
ofreciendo una baja del . len letra)
por ciento respecto a los precios tipo.

Asimismo se obliga al cumplimiento de
lo legislado o reglamentado, en materia
laboral, en especial prevision y seguridad
social y proteccion a la industria espa-
nola.

Don
vecino de

(Fecha y firma del licitador.)

Expediente: Puede cxaminarse en la
Seccion de Contratacién de la Secretaria
General.

Presentacion de plicas: En dicha Sec-
cién, hasta la una de la tarde, dentro
de . los veinte dias hdabiles siguientes a
aquel en que aparezca este anuacio en
el “Boletin Oficial del Estado”.

Apertura: Tendrd lugar en la Sala de
Contratacion, a las once treinta horas de
|2 manana del décimo dia habil siguiente
a aquel en que termine el plazo de pre-
sentacion. :

Autorizaciones: No se precisan.

Madrid, 15 de julio de 1982.—El Secre-
tario general, Pedro Barcina Tort.

(0.—53.005)

Objeto: Concurso pari la c’ons'truccidn
de un centro comercial de barrio en la
calle del Carril del Conde.

Tipo: 118.255.583 pesetas. :

Plazos: Diez meses para la gjecucion
y doce meses de garantia,

Pagos: Por certificaciones de obras
ejecutadas, segun informe de la Interven-
ci6n Municipal.

Garantias: Provisional, 750.000 pese-
tas; la definitiva se sefalara conforme
determina el articulo 82 del Rgglamento
de Contratacién de las Corporaciones Lo-

cales.
Modelo de proposicion
Don -..-s» (en representacion de ...... 1
vecino de ... , con domicilio en ....... en
posesion del Documento Nacional de

ldentidad numero . enterado de los
pliegos de condiciones ¥ presupuesto a
regir en el concurso para contratar las
obras de construccion de un centro co-
mercial de barrio en la calle del Carril
del Conde, se compromete a t_omar!o a su
cargo, con arreglo a los MISMOS, ofre-
ciendo un precio de pesetas.
Asimismo s¢ obliga al cumplimiento de

......

lo legislado © reglamentado en materia

cjemplares, en la Administracion
del BoLeTin OFiciaL, calle de Castello, nim. 107, Madrid-6.
Fuera de esta Capital, directamente por medio de carta a la
administracion, con inclusién del importe por giro postal.
Gastos de Correos y giros por cuenta del suscriptor.
e s et ™ T A [ . W |

—#

De cada texto que se publique en el Boretin o por
anuncios en general, serd de 150 pesetas por linea o

fraccion,

Las lineas se miden por el total del espacio que ocupa

¢l anuncio.

laboral, en especial prevision y seguridad
social y proteccion a la industria espa-
fiola.

iFecha y firma del licitador.)

Expediente: Puede examinarse en la
Seccion de Contratacion de la Secretaria
General.

Presentacion de plicas: En dicha Sec-
cién, hasta la- una de la tarde, dentro
de los veinte dias hdbiles siguientes a
aquel en que aparezca este anuncio en
el “Boletin Oficial del Estado”.

Apertura: Tendrd lugar en la Sala de
Contratacion, a las once treinta horas de
li mafigna del primer, dia habil siguiente
a aquel en gue termine el plazo de pre-
sentacion, .

Autorizaciones: No se precisan.

Madrid, 9 de julio de 1982.—El Secre-
tario general, Pedro Barcina Tort.

. (0.~—53.004)

Objeto: Concurso para contratar la
realizacion de una campana de desratiza-
cion de Madrid.

Tipo: 9.000.000 de pesetas.

Plazos: De duracidn, un afo,
pliable a otro mads,

Pagos: Por certificaciones de servicios
realizados, segin informe e la Interven-
cion Municipal. :

Garantias: Provisional, 120,000 pese-
tas: la definitiva se sefalard conforme
determina el articulo 82 del Reglamento
de Contratacidn de las Corporaciones Lo-
cales,

am-

Modelo de proposicién

Don ...{en representacion de ...k
vecino dé ......, con domicilio en ......, en
posesion del Documento Nacional de

Identidad nimero ...... . enterado de los
pliegos de condiciones y presupuesto 2
regir en el concurso para contratar la
realizacion de una campafia de desrati-
zacion de Madrid, se compromete a to-
marlo a su cargo, con arreglo a'los mis-
mos, por el precio de (en letra) pe-
setas.

Asimismo se obliga al cumplimiento dé
lo legislado o reglamentado en materia
laboral, en especial previsién y seguridad
social y proteccion a la industria espa-
fiola.

(Fecha y firma del licitador.)

Expediente: Puede examinarse en la
Seccidn de Contratacidn de la Secretaria
General.

Presentacion de plicas: En dicha Sec-
cion, hasta la una de la tarde. dentro
de los veinte dias hibiles siguientes a
aquel en que apareézca este anuncio en
el “Boletin Oficial del Estado”.

Apertura: Tendrd lugar en la Sala de
Contratacion, a las once treinta horas de
la mafana del primer dia hibil siguiente
a aquel en que termine el plazo de pre-

sentacion,

La Biblioteca Provincial y su servicio de Hemeroteca perma-
necen abiertes al publico desde las diezx o las trece horas,
todos los dias laborables, en Miguel Angel, 25, segunda planta,

e o — — o P T AR SR

Autorizaciones: No se precisan,
Madrid, 17 de julio de 1982,—El Secre-
tario general, Pedro Barcina Tort.
(0.—53.006)

Secretaria General

La Comisién Permanente ha acordado,
en sesion de 18 de junio pasado, aprobar
los pliegos de condiciones de la subasta
para contratar las obras de construccién
de colectores en las calles de Camarillas
del Duque, barrio de Camarillas, Saturno
v, Ayerbe,

Los expresados plicgos de condiciones
se hallarin de manifiesto en la Secreta-
ria del excelentisimo Ayuntamiento (Sec-
cion de Contratacion), en las horas de
diez de la mafana a una de la tarde, du-
rante los ocho dias hibiles siguientes al
en que este anuncio aparezca inserto en
el BoreTIN OF1CIAL de la provincia, den-
tro de cuyo plazo podrin presentarse
cuantas reclamaciones sean procedentes
contra dichos ,pliegos de condiciones, en
la inteligencia de que transcurridos los
ocho dias antes mencionados no habrd
va lugar a reclamacion alguna, y se ten-
drin por desechadas cuantas en este ca-
50 se presenten.

Lo que se anuncia al pablico en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articu-
lo 24 del Reglamento de Contratacion de
las Corporaciones Locales de 9 de enero
de 1953,

Madrid, 17 de julio de 1982.—El Se-
cretario general, Pedro Barcing Tort.

(0.-—53.007)

La Comision Permanente ha acordado.
en sesion de 2 del actual, aprobar los
pliegos de condiciones del concurso-su-
basta para contratar las obras de repara-
cién de la red de saneamiento de la co-
Jonia de San Cristébal de los Angeles,

Los expresidos pliegos de condiciones
se¢ hallarin de manifiesto en la Secreta-
ria del excelentisimo Ayuntamijento (Sec-
cién de Contratacién), en. las horas de
diez de la mafana a una de la tarde, du-
rante los ocho dias hidbiles siguientes al
N que este anuncio aparezca inserto en
el BorLeTiN OFICIAL de la provincia, den-
tro de cuyo plazo podrdn presentarse
cuantas reclamaciones sean procedentes
contra dichos pliegos de condiciones. en
la_inteligencia de que transcurridos los
ocho dias antes mencionados no habri
ya)lugar a reclamacién alguna, y se ten-
drian por desechadas cuantas en este ca-
SO se presenten,

Lo que se anuncia al publico en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articu-
1o 24 del Reglamento de Contratacidon de
las Corporaciones Locales de 9 de enero
de 1953,
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Madrid, 17 de julio de 1982.—E] Se-
cretario general, Pedro Barcina Tort.
(0.—-53.008)

Gerencia Municipal de Urbanismo. —
Seccién de Orndenacién Urbana

ANUNCIOS

El excelentisimo Ayuntamiento Pleno,
en sesion celebrada el dfa 25 de junio
de 1982, acordé aprobar definitivamente
la Modificacién del Plan Especial de la
avenida de la Paz (primera fase), en su
poligono 21, conforme al proyecto redac-
tado por la Gerencia Municipal de Urba-
nismo.

Lo que se publica para general cono-
cimiento,

Madrid, 5 de julio de 1982.—El Se-
cretario general, Pedro Barcina Tort,

(0.—53.026)

El excelentisimo Ayuntamiento Pleno,
en sesion celebrada el dia 25 del junio
de 1982, acordd aprobar definitivamente
la Modificacién del Plan Parcial del pa-
seo de Extremadura, consistente en la su-
presion del tramo de calle comprendido
entre las de Clemente Ferndndez y Na-
vas del Rey, redactado por los Servicios
Técnicos de la Gerencia Municipal de Ur-
banismo.

Lo que se publica para general cono-
cimiento.

Madrid., 6 de julio de 1982 —El Se-
cretario general, Pedro Barcina Tort,

(0.—53.027)

Seccion de Actuacién Urbanistica

ANUNCIO

La Comision Permanente, en sesion ce-
lebrada el dia 7 de mayo de 1982, ha
adoptado el siguiente acuerdo: I

*1."  Autorizar la incorporacion del
Patrimonio Municipal del Suelo existen-
te en el poligono 42, subpoligono B-1, del
Plan Especial de la avenida de 1a Paz,
a la gestion por el sistema de compen-
sacion iniciada por don Francisco Comin
Arribas, en nombre de “Guilliet Hijos,
Sociedad Andénima” y de otros propieta-
rios del poligono.

2" Aprobar inicialmente los proyec-
tos de Estatutos y de bases de actuacion
para la constitucién de la Junta de Com-
pensacién “poligono 42, subpoligona B-1,
del Plan Especial de la avenida de Ila
Paz", que figuran en los folios 153 a 163,
199 a 208 y folio 206 del expediente,

3% Someter los anteriores acuerdos a
informacion publica durante el plazo de
quince dias, a cuyo efecto se insertard
el correspondiente anuncio en el BorLETiN
OFiciaL de la provincia y se notificard
individualmente a todos los propietarios
afectados por el sistema de compensa-
cion,”

Por medio del presente anuncio se no-
tifica los expresados acuerdos a los pro-
pietarios que figuran en el expediente y
cuyo domicilio se desconoce, que a con-
tinuacion se relacionan, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 803 de la ley
de Procedimiento Administrativo, signifi-
cindoley que en el plazo de quince dias,
contados a partir del siguiente al de la
publicacién de este anuncio en el BoLe-
TIN OFiciaL de la provincia, podrdn exa:
minar el expediente en el Departamento
de Ejecucién de Planes, Seccidn de Ac-
tayacion Urbanistica, calle Paraguay, sin
nimero, con vuelta a Alfonso XIII, 129,
asi como formular las alegaciones que a
su derecho convengan y solicitar su in-
corporacién a la Junta de Compensacidn.

Situacion parcela. - Propietario

Martinez Corrochano, 33. — Den Ga-
briel ¥ don Eduardo Garcia Lallana.

Pajaritos, 16, “Baxter Ibérica, So-
ciedad Anénima” y “Tractores y Motori-
zaciones, S, A",

Pajaritos, 22. — *“lberaria, S. A.”.

Martinez Corrochano, 29, — N. G.
Weis,

Martinez Corrochano, 35, — Don Brau-
lio V. Alonso. :

Martinez Corrochano, 35. — Don M,
Lépez (“Industrias Grabo™),
Martinez Corrochano, 20. — Don Je-

sus Jiménez,

Martinez Corrochano, 29. — Dofa Pu-

rificacion Martos.

Madrid, 14 de julio de 1982.—E| Se-
cretario general, Pedro Barcina Tort.
(0.—53.028)

T———  EES——

Delegacion de Hacienda

de la provincia de
(Continatacion)

Madrid

Relacién de notificaciones nimero 13 por
el concepto de URBANA - CATAS-

TRAL.

NOMBRE O RAZON SOCIAL. — DOMICILIO.—
EJERCICIO 1980. — VALOR CATASTRAL, —
RENTA CATASTRAL, — A [INGRESAR.—ANO
CONTRAIDO 1980. — NUMERO DE REFEREN-

CIA

Covimar. — Alonso Cano,

480.015 pesetas. — 19,201
7.730 pesetas. — E105607.

Covimar. — Alenso Cano,

480.015 pesetas. — 19.201
7.730 pesetas. — EL05608.
Covimar. — Alonso Cano,
480.015 pesetas. — 19.201
7.730 pesetas. — E105609.
Covimar. — Alonso Cano,
480.015 pesetas. — -19.201
7.730 pesetas. — E105610.
Covimar. — Alonso Cano,
480.015 pesetas. — 19.201
7.730 pesetas. — E105611.

Covimar. — Alonso Cano,

480.015 pesetas. — 19.201
7.730 pesetas. — E105612.
Covimar. — Alonso Cano,
428.879 pesetas. — 17.155
9.609 pesetas. — E105542.

Covimar. — Alonso Cano,

428.879 pesetas. — 17.155
9.609 pesetas. — E105544.
Covimar. — Alonso Cano,
428.879 pesetas. — 17.155
9.609 pesetas. — E105545,
Covimar, — Alonso Cano,
428.879 peseras. — 17.155
9.609 pesetas. — E105546.
Covimar. — Alonso Cano,
428.879 pesetas. — 17,155
9.609 pesetas. — E105547.
Covimar. — Aloenso Cano,
428.879 pesctas. — 17.155
9.609 pesetas. — E105548,
Covimar. — Alonso Cano,
428.879 pesetas., — 17.155
9.609 pesetas. — E105549.
Covimar. — Alonso Cano,
428.879 pesetas. — 17.155
9.609 pesetas. — E105550.
Covimar. — Alonso Cano,
428.879 pesetas. — 17.155
9.609 pesetas. — E105551.
Covimar. — Alonso Cano,
428.879 pesetas. — 17.155
9.609 pesetas. — E105552,
Covimar, — Alonso Cano,
480.015 pesetas. — 19.201
7.730 pesetas, — E105613.
Covimar., — Alonso Cano,
480.015 pesetas. — 19,201
7.730 pesetas. — E105614.
Covimar. — Alonso Cano,
480.015 pesetas. — 19.201
7.730 pesetas. — E105615.
Covimar, — Alonso Cano,
480.015 pesetas. — 19.201
7.730 pesetas. — E105616.
Covimar, — Alonso Cano,
480.015 pesetas. — 19.201
7.730 pesetas. — EL05617.
Covimar. — Alonso Cano,
480.015 pesetas. — 19,201
7.730 pesetas. — EL05618.
Covimar. — Alonso Cano,
480.015 pesetas. — [9.201
7.730 pesetas. — E105618,
Covimar. — Alonso Cano,

480.015 pesetas. — 19.201

7.730 pesetas. — E105619.
Covimar. — Alonso Cano,
480.015 pesetas. — 19,201
7.730 pesetas. — E105620,
Covimar. — Alonso Cano.
480.015 pesectas. -= 19,201
7.730 pesetas, — E105621.
Covimar. — Alonso Cano,
480.015 pesetas. — 19.201
7.730 pesetas. — E105622,

27. Madrid.
pesctas, —

27. Madrid.
pesetas. —

27. Madrid.
pesetas, —

27. Madrid.
pesetas, —

27, Madrid.
pesetas, —

27, Madrid.
pesetas, —

27. Madrid.
pesetas. —

27. Madrid.
pesetas. —

27. Madrid.
pesetas. —

27. Madrid.
pesetas, —
27. Madrid.
pesetas. —

27. Madrid.
pesetas, —

27, Madrid.
pesetas. —

27. Madrid,
pesengs, —

27. Madrid.
pesetas, —

27. Madrid.
pesetas. —

27. Madrid.
pesetas, —

27. Madrid,
pesetas, —

27. Madrid,
pesetas. —

27. Madrid,
pesetas. —

27. Madrid,
pesetas. —

27, Madrid.
pesetas, —

27. Madrid.

—

27. Madrid.
pesetas, —

27, Madrid.
pesetas, —

27. Madrid.
pesetas. —

27. Madrid.
pesetas, —

Covimar. — Alonso Cano, 27. Madrid.

480.015 pesetas. — 19.201
7.730 pesetas. — E105623.

Covimar. — Alonso Cano,
480.015 pesetas, — 19.201

7.730 pesetas. — E105624.

vimar. — Alonso Cano,
437.749 pesetas, — 17.510

7.050 pesetas, — E105625.

Covimar. — Alonso Can
449.825 pesetas. — 17.993"

7.248 pesetas. — E105626.

Covimar. — Alonso Cano,
449.825 pesetas, — _l7.99g

7.248 pesetas. — E105627.

Covimar. — Alonso Cano,
449.825 pesetas. — 17.993

7.248 pesetas. — E105627.

Covimar. — Alonso Can
316.991 pesetas, — 12680

5.106 pesetas, — E105628.

Covimar. — Alonso Cano,
316.991 pesetas, — 12.680

5.106 pesetas. — E105628.

Covimar. — Alonso Cano
480.015 pesetas. — 19.20]"

7.730 pesetas, — E105629.

Covimar. — Alonso Cano,

480.015 pesetas, — 19.201
7.730 pesetas. — E105630.

Covimar, — Alonso Cano,
480.015 pesetas. — 19.201

7.730 pesetas, — E105631.

Covimar. — Alonso Cano,

480.015 pesetas. - 19.201
7.730 pesetas. — E105632,

Covimar. — Alonso Cano,

:1.80.0]5 pesetas, — 19,201
7.730 pesetas, — E105633.

Covimar. — Alonso Cano,

480.015 pesetas. — 19.201
7.730 pesetas, — E105634.

Covimar, — Alonso Cano,

480.015 pesetas, — 19,201
7.730 pesetas. — E105635.

Covimar. — Alonso Cano,

480.015 pesetas. . 19.201
7.730 pesetas. — E105636.

Covimar, — Alonse Cano,

480.015 pesetas, — 19.201
7.730 pesetas. — E105637.

Covimar, — Alonso Cano,
480.015 pesetas. — 19.201

7.730 pesetas, — E105638.

Covimar, — Alonso Cano,
480.015 pesetas, — 19.201 .

7.730 pesetas. — E105639.

Covimar. — Alonso Cano,

480.015 pesetas. — 19,201
7.730 pesetas. — E105640.

Covimar. — Alonso Cano,
480.015 pesetas. — 19,20

7.730 pesetas. — E105641.

Covimar, — Alonso Cano,

480.015 pesetas. — 19.201
7.730 pesetas. — E105642,

Covimar, — Alonso Cano,

480.015 pesetas. — 19.201
7.730 pesetas. — E105643,

Covimar. — Alonso Cano,

480.015 pesetas. — 19.201
7.730 pesetas, — E105644,

vimar, — Alonso Cano,

480.015 pesetas. — 19.201
7.730 pesetas. —- E105645,

Covimar, — Alonso Cano,

480.015 pesetas. 19.201
7.730 pesetas. — E105646,
Covimar, — Alonso Cano,

480.015 pesetas, — 19,201
7.730 pesetas. — E105647.

Covimar, — Alonso Cano,

480,015 pesetas.

e e ==t 1920

E105648.

Covimar. — Alonso Cano,

480.015 pesetas. 19,201
7.730 pesctas, — El056;$9.

Covimar. — Alonso Cano,

480.015 pesetas. — 19.201
7.730 pesetas, — Elo%sg

Ovimar., — Alonsa Cano,

480.015 pesetas, — 192
7.730 peseras. - Emss&ﬁl

Vimar. — Alonso Cano,

480.015 Desetas. — |9
7.730 pesetas, - Elosa'szg.'

ovimar. — Alonsg Cano,

480.015 pesetas. 19
7.730 pesetas. — 5105652331

Do
015 pesetas, —_ 1
7.730" pesetas, - 8105:'5231

27. Madrid.
27. Madrid.
pesetas, —
27. Madrid,
27. Madrid.
27. Madrid.
27. Madrid.
27. Madrid.
27, Madrid.
27. Madrid,
pesetas, —
27. Madrid.
27. Madrid,

pesetas, —
27, Madrid.

27. Madrid.
27. Madrid.
27. Madrid.
27. Madrid,

pesetas, —

27. Madrid.
27. Madrid.
27, Madrid.
27. Madrid.
27. Madrid.
27. Madrid.
27. Madrid.
27. Madrid.
27, Madrid.
27. Madrid,
27. Madrid.
27. Madrid.
27. Madrid.
27. Madrid.
27. Madrid.
« 27. Madrid.
« 27. Madrid.

pesetas, —
27. Madrid.

Covimar, — Alonso Cano: - oy
342.720 pesetas. — 3.709 peset® Py

——

5.891 pesetas. — E103658-
Covimar. — Alonso.
460.958 pesetas. El 18.
7.425 pesetas. — : ) 270 |
Covimar. — Alonso ﬁ“}:’ esetds:
365.854 pesetas. — 1'6.6 0
5.891 pesetas. — ElOSwvm
Covimar. — Alousol
390.701 pesetas. — 17 & .
6.294 pesetas. — Elosg;-o_‘ 27. Madt
Covimar, — Al(msn:om‘535 : M F

488.376 pesetas. — !ﬁ

7.866 pesetas. — E105662. . nad
Covi?nar. — Alonso Ca;;g’ M '
488.376 pesetas. — .l:‘“ ! w
7.866 pesetas. — El”m 7. MeT
Covimar. — Alonso 628 pesetd®
390.701 pesetass — 15-64 : w
6.294 pesetas. — E1036 o, 0 PN
Covimar, — Alonso g:"zs :
390.701 pesetas. — 16.65
6.294 pesetas. — E103662: o pfad
Covimar. — Alonso 535'- ey sy
488.376 pesetas. — 19'56. .
7,866 pesetas, — E1056 ' 20 .
Covimar. — Alonso ﬁnﬂ'w |
488.376 pesetas. — 16-67 o
7.866 pesetas.’— E105607

Covimar, — Alonsolg;gg-'.. et |

390.701 pesetas. — |
6.294 pesetas. — E-lﬂﬁ:‘o._,ﬂ-,_ y
Covimar, — Amfol__s_ﬂg ek

390,701 pesetas, fadr™

6.294 pesetas. — E10566%. s
Covir:nar. — Alonso C?{os. W&
488.376 pesetas. — 1% '
7.866 pesetas. — E109870 a7, B
Covimar. — M"“m! peset
488.376 pesetas. ~—
7.866 pesetas. — E“’sgi:.b,-”
Covimar., — Alonso 5.628
390.701 pesetas, — lgg
6.294 pesetas. — E1058700, o7,
Covimar. — Alonso 5.628 P
390.701 pesetas. — 6"73 .
6.294 pesctas. — E105 0. 27
Covimar. — Alonso ?5:;5 P
488.376 pesetas. — 16‘74' . :
7.866 pesetas. — E1936 0, 27 0
Covimar, — Alonso (g:?;i'; M
88.376 pesetas. — 1"75'
7.866 pesetas. — Ewsc,n'o.
Covimar. — Alon_sﬂls 628
390.701 pesetas. — igg
6.294 pesetas. — E10 érez. —
Crucelio Rodriguez Pef¢
puy. 16. Madrid. — 3300z
21.249 pesetas. —

7.1

6.048 pesctas. — El
Covimar. — Alonso pe
543.413 pesetas. — Soap
8.216 pesetas. — 510523;
Covimar. — Alr.mst:'21 133
528.318 pesetas. — =05
7.088 pesetas. — E105832-
Covimar. — AIOUWZO- g31 pe
520.771 pesetas. ——053'33- |
7.874 pesetas. — E107Z20
Covimar. — Moﬂmls.ﬂs )
467.939 pesetas. —— PR
7.076 pesetas. — 5105&“;@‘« il
Covimar. — Alﬂﬂs"ls_ﬂ; =
167.939 pesetas. —-05835'
7.076 pesetas. — E1092°2 .
Covimar., — Alonsol_s.ﬂg 3
467.939 pesetas. -—.05835'- .
7.076 pesetas. — EIWaing, 27 &
Covimar. — AIOIISUI 718
467.939 pesetas. — oo
7.076 pesetas. — Ewsgmﬂ 2
Covimar, — Alonwls]ls:. :
467.939 pesetas. -—05833-
7.076 pesetas. — El :
Covimar. — Alousolles :
467.939 pesetas. — 4, )
7.076 pesetas. — EIOE?’ ‘
Covimar. — AlOﬂS"ls.ﬁg_.- f
467.939 pesetas. — .
7.076 pesetas. — 51253‘“1'
Covimar. — Alons g 718
467.939 pesetas. —

7.076 pesetas. — '
Covimar. — Al0ns0 g'g,g
467.939 pesetas. '1.;-105843:'.{
7.076 pesetas, — *’ 41104
Covimar. — Alon"’lgﬁ;ﬁ s
467.939 pesetas. — .o43,
7.076 pesetas. — E1058%

&
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Pig: 3

: 4.‘?.939 s~ Alonso Cano
76 oo loSetas. — 18718

Metas — E1l
Qﬁn‘ma 4 1105844,
$iigyg — Al

onso Cano,
076 peger 15— 18.718

Coviggg, > — E105845,

¥793¢ - — Alonso Cano,
76

?'0' mtas. —_— ]87]8

Covimec 55 — E105846,

“19}; = Alonso Cano
105 g PeSCtas. — 18718
oelas, — E105847
D¥imar z
62939

1
”é:ﬁ»eseus.

sy
7-0?5 Clas. — 18,718
fas. — E105849.

”7-;3 Fi— Alol .

739 nso Cano,

MG pegrerctas. — 18718
B¥ia, - E105850,
. Alonso Cano,

Y6793
T 5 Pesetas. — 18718

Pesetas _ El
Covimar, 03851.
;‘?.’39 - Alonso Cano,
U6 pegarss - PRLL
O¥imar >~ E105
16 Vimar, 5852.

— Alonso Cano,
Pesetas. — 18718

Colimgy 2> — E105853,
“7-919 it AlonsoJ(:ano.
PeSetas, — 18718

tas. — F105854.

== 118.718

39 .-~ Alonso Cano,
Pesetas, — 13718

g Simar S — E105856. -
77"39 ko, Alonso Cano,
76 peger ot — 18.718

tas, —.
ggt?,gnu 5. — E105857.

o Alonso Cano,
7. o PeSetas. 18.718

46 imgy > — E105858,
* — Alonso Cano,

| 7*'???_:“:';:%.
q .;'7"’3’ " — Alonso Cano,
T8 Deger i3 — 18718
| geSimar > — E105860.
107, * = Alonso Cano,
T pegpettas. — 18718
: > — E105861,
*mmun“ Secore, S.
l!?k‘ ~ 5':"t 10. Madrid, —
05924 7286 pesetas, — 1

e :
'H{MMO. 0;1023 Secore, S,
™ \:-. “-316 Madrid,

_ 3105925 pesetas,
“hﬂmoneﬁ Secore,

S.

Secore,
Madrid.

= E}pég_,'%. Pesetas.
- %i CC'iOnes S
i, o, 19" gt S

:"h‘f"’ 10,

| |

3 ll>9 ~ Mﬂdl"iﬂ.
o Son Elgsgy; Pesetas.
o St i&né Se
core, S.
;“" 5‘“{" ’P- Madrid. —
. \'51'057932 Pesetas, -—
Hing P -

7

7.128

Peseray
- 1 ° ¥
‘

= 7128
]

=
£

7

é
r

7

4

i
£

7

27, Madrid.
pesetas.

27. Madrid.
pesetas. —

27. Madrid.
pesetas. —

27. Madrid.
pesetas.

» 27. Madrid.

pesetas.

. 27. Madrid.

pesetas. -

27. Madrid.
pesetas, —

27. Madrid.
pesetas. —

27. Madnid,
pesetas.

27. Madrid.
pesetas,

27. Madrid.
pesetas. —

. 27. Madrid.

pesctas. —

27. Madrid.
pesetas.

27. Madrid.
pesetas.

27, Madrid.
pesetas.

27. Madrid.
pesetas.

27. Madrid.
pesetas. —

27, Madrid.
pesetas.

A.—Puerto
131.641 pe-

991 pesetas.

A.—Puerto
282.742 pe-
4.276 pese-

A —Puerto
267.575 pe-
4.046 pese-

A.—Puerto
397.498 pe-
6.010 pese-

. A.—Puerto

397,498 pe-
6.010 pese-

. A.—Puerto

397.49% pe-
6.010 pese-

A.—Puerto
397.498 pe-
6.010 pese-

A.—Puerto
295.334 pe-
4.466 pese-

A.—Puerto
295.334 pe-
4.466 pese-

érez p,
85 * Ma e érez. — Talavera,
d. — 471.458 pesetas.—

pesetas, —

4 M,:é’.“z Pérez. — Talavera,
Tid. — 471.458 pesetas.—

pesetas. -—

d:iu Pérez. — Talavera,
d. — 471.458 pesetas.—
— 7.128 pesetas. —

"2 Pérez. — Talavera,
Crid, — 471,458 pesetas.—
= 4950 pesetas, —

" tas. — 40.

Antonino Pérez Pérez. Talavera,
niimero 4. Madrid. — 471.458 pesetas.—
18.858 pesetas. — 7,28 pesetas.

E105941.
Antonino Pérez Pérez. — Talavera,

ntimero 4. Madrid, — 471.458 pesetas.—

18.858 pesetas. — 7.128 pesetas, —
E105942.

Antonino Pérez Pérez. — Talavera,
atumero 4. Madrid. — 471.458 pesetas.—
'18.858 pesetas, — 7.128 pesetas. —
E105943.

Antonino Pérez Pérez. — Talavera,

nmero 4. Madrid. — 471.029 pesetas.—
18.841 pesctas. 7.122 pesetas.
E105944.

Antonino Pérez Pérez. — Talavera,
nimero 4. Madrid. — 471.029 pesetas.—
18.841 pesetas. — 7.122 pesetas.
E105945.

Antonino Pérez Pérez. — Talavera,
nimero 4. Madrid. — 473.174 pesetas.—

18.927 pesctas. — ?.356 pesetas. —
E105496.
Antonino Pérez Pérez. — Talavera,

ntimero 4. Madrid. — 476,177 pesetas.—
19.047 pesetas. — 7.200 pesetas.
E105947.

Antonino Pérez Pérez. — Talavera,
nimero 4. Madrid. — 534,950 pesetas.—
21.398 pesetas. 8.089 pesetas. —
E105948.

Antonino Pérez Pérez, — Talavera,
numero 4. Madrid. — 492.050 pesetas.—
19.682 pesetas. 7.440 pesetas.
E105949.

Antonino Pérez Pérez
niimero 4. Madrid. — 492.050 pesetas.—
19.682 pesetas. — 7.440 pesetas.

E105950. :
Antonino Pérez Pérez. — Talavera,

niimero 4. Madrid, — 491.621 pesetas.—
19.665 pesetas. 7434 pesetas.

E105951,
Antonino Pérez Pérez. -—— Talavera,

numero 4. Madrid. — 490,334 pesetas.—
19.613 pesetas. 7.414 pesetas.
E105952.

Antonino Pérez Pérez. Talavera,
mimero 4. Madrid. — 507.923 pesetas.—
20.317 pesetas. — 7.680 pesetas.
E105953.

Antonino. Pérez Pérez. — Talavera,
nimero 4, Madrid. — 426.790 pesetas.—

17.072 pesetas. — 6.454 pesetas. —
E105954.
Antonino Pérez Pérez. — Talavera,

ntimero 4, Madrid. — 431.080 pesetas.—
17.243 pesetas. — 6.518 pesetas. —
E105955.

Antonine Pérez Pérez. Talavera,
ntimero 4. Madrid. — 431.938 pesetas.—

17.278 pesetas. — 6.532 pesctas.. —
E105956.
Antonino Pérez Pérez. — Talavera,

niimero 4. Madrid. — 433.225 pesetas.—
17.329 pesetas. 4,549 pesetas.
E105957.

Antonino Pérez Pérez. — Talavera,
ntimero 4. Madrid. — 435.370 pesetas.—
17.415 pesetas. — 6.584 pesetas,
E105958.

Antonino Pérez Pérez. — Talavera,
nimero 4. Madrid. — 435.370 pesetas.—

17.415 pesetas. — 6.584 pesetas. —
E105959.
Antonino Pérez Pérez. — Talavera,

nimero 4. Madrid. — 436.228 pesctas.—
17.449 pesetas. 6,596 pesetas.
E105960. _

Antonino Pérez Pérez. — Talavera,
nimero 4. Madrid. — 435.370 pesetas.—
17.415 pesetas. 6.548 pesetas. —
E105961.

Antonino Pérez Pérez. — Talavera,
nimero 4. Madrid. — 476.983 pesctas.—
19.079 pesetas. — 7.212 pesetas.

62.
Elgﬁminu Pérez Pérez. — Talavera,
ntimero 4. Madrid. — 437.515 pesetas.—
17.501 pesctas, 6.616 pesetas.

E105963.

Antonino Pérez Pérez. — Talavera,
nimero 4. Madrid. — 436.228 pesetas.—
17.449 pesetas, — 6596 pesetas. —

E105964.
Antonino Pérez
nimero 4, Madrid. —
17.329 SPCSE'»’S- P
Ellgf::cisco Jiménez Valle. — Carios
Aurioles, 23, Madrid. — 1.009.780 pese-
0.391 pesetas. — 15.268 pesetas.

Casado del Alisal, 7. Ma-

Pérez. — Talavera,
433.225 pesetas.—
6.550 pesetas,

E105968.
Teypro. —

— Talavera, ’

drid, — 1.642.797 pesetas.—65.712 pe-
setas, — 49.453 pesetas. — E106017,

Lo que se hace publico de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 80 de la
ley de Procedimiento Administrativo, sir-
viendo la presente de notificacién regla-
mentaria.

Madrid, 14 de mayo de 1981.—El Jefe
de Relaciones con el Contribuyente (Fir-

mado).
(G.—1.091)

Por la presente se notifica a los con-
tribuyentes comprendidos en la relacion
que continuacién se inserta ¥ que no han
sido hallados en los domicilios que figu-
ran en los documentos de esta Delega-
cion, o bien porque se han alegado dis-
tintas causas por personas que la legis-
lacion autoriza para hacerse cargo de la
notificacion, y se les hace saber:

Primero, Que deberdn ingresar las
cantidades que a cada uno s¢ consignan
en la citada relacién, en la Seccidn de
Caja de esta Delegacion.

Plazos para efectuar el ingreso.—El in-
greso deberd ser efectuado en el plazo
de quince dias, contados desde el siguien-
te a la fecha de publicacién de este edic-
to. Transcurrido dicho plazo se incurrird
en multa del 10 por 100 sobre el importe
de la cuota del Tesoro, v en los intere-
ses de demora correspondientes, a tenor
de lo dispuesto en el articulo 115-5 del
texto refundido aprobado por Decreto
1018/1967, de 6 de abril, que satisfacerd
en nuevo plazo de guince dias,

Recargo de apremio

Transcurridos los plazos anteriores se
iniciard ¢l procedimiento de apremio para
¢l cobro de los débitos con el recargo
del 20 por 100.

Segundo. Recursos contra la liquida-
cion: De reposicién, en el plazo de ocho
dias, ante esta Abogacia de! Estado, o
reclamacién ccondmico-administrativa, en
el de quince dias, ante el Tribunal de di-
cha jurisdiccidn en esta Delegacién de
Hacienda, ambos plazos a partir del dia
siguiente al de la publicacidn.

La interposicién de recurso o reclama-
cién no suspende la obligacion de efec-
tuar ¢l ingreso en el Tesoro del total im-
porte de estas liquidaciones.

Tercero. Que en todos los plazos re-
sefiados se entenderdn dias hdbiles, con-
tados a partir del siguiente al de la pu-
blicacion del presente anuncio en el “Bo-
letin Oficial™.

Relacién de notificaciones nimero 2 por
¢l concepto de TRANSMISIONES.

NOMBRE O RAZON SOCIAL. — DOMICILIO.—
A INGRESAR. — ANO CONTRAIDO, — NUME-
RO DE REFERENCIA

lzquierdo Garcia, Andrés. — Jazmin,

nimero 3. Getafe. — 49.414 pesetas.—
1978. — T123969.

Melchor Monroy, Emilio. — Galicia,
nimero 11. Getafe. — 43,105 pesetas.
1979. — Tal65.

Papelera Comercial, S, A. — Conde del
Valle de Suchil, 10. Madrid. — 57.022
pesetas. — 1979, — T8668.

Mufioz Arrabal, Félix. — Veinte, 12.
Tabladilla (Sevilla), — 6.315 pesetas. —
1979, — T21626.

Lomillos de Fruto. — Albacete, 3. Ge-
tafe, —~ 35.795 pesetas. — 1979,
T33551.

Herndndez Herndndez, Casimiro.
Tértola, 1. Getafe. — 109.383 pesetas.—
1979. — T52155. )

Recubrimientos Garcia Hijos, S. L. —
Ferrocarril, sin nimero. Getafe. — 15.661
pesetas. — 1979. — T53573,

Ferndndez Arbizu, Fernando Manuel,
Caballero Blanco, sin mimero. Madrid.—
205.417 pesetas. — 1979, — T57387.

Del Valle Herndndez, Eduardo. — An-
tonjo Maura, 30. Alicante. — 95.783 pe-
setas, — 1979. — T69502.

Teorema, S. A. — Batalla de Brunete,
nimero 26. Fuenlabrada. — 30.905 pese-
tas. — 1979. — T92763.

Promociones Espafolas, S. A. — Ro-
driguez San Pedro, 8. Madrid. — 770
pesetas, — 1979, — T98504.

Teorema, S. A. — Brunete, 28. Fuen-
labrada. — 527.697 pesetas. — 1979.—
T109265.

Torrero Espada, Julidn. — Santiago,

nimero 21. Aranjuez. — 13.686 pesetas.
1979. — T122800.

Idesa. — Rodriguez San Pedro, 8. Ma-
drid. — 5.284 pesetas. — 1979, —
T151590.

Sdinz Varona, Manuel, — Madrid, nu-
mero 109, Getafe. — 664.238 pesetas,
1979. — T158528.

Maximo Herndndez, Sol. — Burgos,
nimero 32. San Agustin de Guadalix. —
9.069 pesetas. — 1979. — T173529,

Asociacion Club Deportivo Pino Alta.
Pino Alto. Valdemorillo. — 301.223 pe-
setas. — 1979, — T175440.

Rey Diaz, Juan. — Costa Castillo, sin
nimero. San Martin V. — 2,498 pesetas.
1979. — T176064,

Lo que se hace piblico de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 80 de la
ley de Procedimiento Administrativo, sir-
viendo la presente de notificacién regla-
mentaria.

Madrid, 14 de mayo de 1981.—El Jefe
de Relaciones con el Contribuyente (Fir-
mado).

(G.—1.092)

Por la presente se notifica a los con-
tribuyentes comprendidos en la relacién
que continuacidn se inserta y que no han
sido hallados en los domicilios que figu-
ran en los documentos de esta Delega-
cion, o bien porque se han alegado dis-
tintas causas por personas que la legis-
lacion autoriza para hacerse cargo de la
notificacién, v se les hace saber:

Primero. Que deberdn ingresar las
cantidades que a cada uno se consignan
en la citada relacién, en la Seccién de
Caja de esta” Delegacion,

Plazos para efectuar el ingreso.—El in-
greso deberd ser efectvado en el plazo
de quince dias, contados desde ¢l siguien-
te a la fecha de publicacién de este edic-
to. Transcurrido dicho plazo se incurrird
en multa del 10 por 100 sobre el importe
de la cuota del Tesoro, y en los intere-
ses de demora correspondientes, a tenor
de lo dispuesto ¢n el articulo 115-5 del
texto refundido aprobado por Decreto
1018/1967, de 6 de abril, que satisfacerd
en nuevo plazo de quince dfas.

Recargo de apremiq

Transcurridos los plazos anteriores se
iniciard ¢l procedimiento de apremio para
el cobro de los débitos con el recargo
del 20 por 100. 4

Segundo. Recursos contra la liquida-
cion: De reposicién, en el plazo de ocho
dias, ante esta Abogacia del Estado, o
reclamacién econdmico-administrativa, en
el de quince dias, ante ¢l Tribunal de di-
cha jurisdiccion en esta Delegacién de
Hacienda, ambos plazos a partir del dia
siguiente al de la publicacidn,

La interposicion de recurso o reclama-
cion no suspende la obligacién de efec-
tuar ¢l ingreso en el Tesoro del total im-
porte de estas liquidaciones.

Tercero. Que en todos los plazos re-
sefados se entenderdn dias hdbiles, con-
tados a partir del siguiente al de la pu-
blicacién del presente anuncio en el “Bo-
letin Oficial™,

Relacion de notificaciones nimero 3 por
¢l concepto de SUCESIONES.

NOMBRE O RAZON SOCIAL. — DOMICILIO—~—
A INGRESAR. — ARO CONTRAIDO, — NUME-
RO DE REFERENCIA :

Alarcén Mova, Saturnino, y uno mds.
Pérez Galdés, 12. Madrid. — 5.608 pe-
setas, — 1980. — S10453, '

Franco Romero Sudrez, Marisol.—Ave-
nida Donostiarra, 24. Madnd. — 59.818
pesetas, - 1980, — S14278,

Candia Jaén, Concepeidn. — Maquedad,
nimero 93. Madrid. — 932 pesetas, —
1980. — S14279.

Ripoll Bordia, Guillermo. — General
Martinez Campos, 41. Madrid. — 230
pesetas. — 1980, — S14291,

Garcia Matesanz, Ciriaco. — Isla de
la Gomera, 15. Madrid. -~ 2.185 pesetas.
1920. — S14297,

uentes Ferndndez, Remigio, -— Parque
Perseo, 2. Madrid. — 1.2!;;4 pesetas.q}l—-
1980, — S14299,

R_uiz Villena, Floridn, v cuatro mds, —
Hacienda de Pavones, 16. Madrid. —
54.752 pesetas. — 1980. — S14318.

Villena Alonso, Milagros. — Hacien-
da de Pavones, 16, Madrid. -— 54.811
pesetas, — 1980. — S14319. '
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Aurrococher Pozo, Amparo. — Melén-
dez Valdés, 51. Madrid. — 330.405 pese-
tas. — 1980, — S14320.

Gutiérrez Argos, Leonor, — Diego de
Ledmgs 31, Madrid. — 73 pesetas.—1980.
S14321,

Morante Magro, M. Luz, y otro. — Rio
Urbién, 10. Madrid. — 39.543 pesetas.—
1980, — S14323. ;

Monte Gonzilez, José, — Rio Urbion,
nimero 10, Madrid, — 4.642 pesetas.—
1980, — S14324.

Gémez Ferndndeéz, Angel, y dos mds.
El Toboso, 11, Madrid. — 11.382 pese-
tas. — 1980. — S14384.

Lancha Lépez, Bartolomé, y cuatro
mds. — Puerto de Sollube, 7. Madrid.—
3.620 pesetas, — 1981. — SID.

Peldez Blizquez, Luisa, y uno. — Nor-
mas, 4. Madrid. — 565.283 pesetas. —
1981, — S32.

De Francisco Ortiz, Francisco, y dos
mads., — Pasco de los Jesuvitas, 31. Ma-
drid. < 90.348 pesetas. — 1981. — §53.

Miguel Cercadello, Emilia. — Paseo de
la Chopera, 61. Madrid, — 2,477 pesetas,
1981. — S69.

Buezas Hurtado, Trinidad-—Rey Fran-
cisco, 14. Madrid. — 14.903 pesetas. —
1981, — S§97.

Romo Sanz, Petra, v cuatro. — Paseo
de la Castellana, 114. Madrid. — 1.870
pesetas. — 1981, — S98.

Morales Carreras, Isabel. — Avenida
de Menéndez Pelavo, 36. Madrid. —
1.111.696 pesetas. — 1981. — S164.

Bonias Antolin, Justina. — Doctor
Esquerdo, 114, Madrid. — 59.025 pese-
tas, — 1981. — S166.

Chédvenas Bonias, Justo, y uno. — Doc-
tor Esquerdo, 114, Madrid. — 269.788
pesetas. — 1981, — ‘§167.

Lucia Sese, Aurora, y uno mds.—Vi-
Hanueva, 10, Madrid, — 964.389 pese-
tas, — 1981, — S177.

Herndndez Sdnchez, Pedro. — Gabriel
Lobo, 29. Madrid, — 130,834 pesctas, —
1981. — S190.

Sdnchez Ferndndez, M. Carmen. — Mi-
rabel, 9. Madrid. — 44.641 pesetas. —
1981. — S224.,

Delgado Sardinero, Marfa. — Felipe

Alvarez, 38, Madrid. — 2.162 peseras.—
1981, — S228.

Mordn Delgado, Carmen, y trés mas.—
Felipe Alvarez, 38. Madnd. — 7.474 pe-
setas. — 1981, — §229.

Fidalgo Juan, Adela. — Breton de los

Herreros, 9. Madrid. — 55.184 pesetas.
1981, — S321.
Blanco Gonzilez, Ramona. — Butrén,

numero I, Madrid, — 93.200 pesetas, —

1981, — S349.

Rico Jiménez, Antonia. -~ Leganés, nd-
mero 89, Madrid. — 1.220 pesetas. —
1981. — 8739,

Fernindez Rico, Ramén, y otra, —
Leganés, 89. Madrid. — 15.185 pesetas.
1981, — 8740,

Relacién de notificaciones niimero 3 por
el concepto de TRANSMISIONES.
Gonsal, S. A. — Veldzquez, 18. Més-

totes; — 15,506 pesetas. — 1980. —

T513.

Lozaro Logarejo, Antonio. — Santan-
der, 4. Moéstoles, — '4.084 pesetas. —
1980, — T2426.

Del Amo Lorca, Francisco, — José An-
tonio, 22. San Agustin, — 23,636 pese-
tas. — 1980. — T2853.

Cerro Las Olivas, S. A. — Nuestra Se-
fora del Carmen, 5. Alcorcon. — 2,080
pesetas, — 1980, — T8203.

Cerro Las Olivas, — Nuestra Sefiora
del Carmen, 5. Alcorcén. — 3.150 pese-
tas. — 1980, — T8204,

Castro Dominguez, José Luis. — Carre-
tera de Humera, 30. Alcoreén.—117.827
pesetas, — 1980, — T9683.

Palomar Garcfa, Pedro.—Principe Juan

Carlos. Alcorcén. — 2.370 pesetas. —
1980, — T11759.
Promociones Espafiolas, S. A. — Ro-

driguez San Pedro, 8, Madrid.—5.194 pe-
setas. — 1980, — T12620,

Garcfa Barroso, Juan M. — Plaza de
Voza, 27. Mdéstoles., — 1,207 pesetas. —
1980, — TI14537.

Diaz Mateos, Angel. — Consolacién,
ndmero 7. Alcorcdn. — B81.451 pesetas.
1980, — T20221,

Ferndndéz de Arite, Juan Antonio, —
Cueva, 1. Mdstoles, — 78.528 pesetas.—
1980. — T24647.

Marcos Sanz, Isidoro.—Colonia Praus-

te, 13, Colmenarejo! — 9.069 pesetas.—
1980. — T25912.

Sdez Buendia, Encarnacién. — Queve-
do, 14. Mdstoles, — 72.978 pesetas.- —
1980. — T26434.

Halcén Barcillo, Antonio, v otro. —
Estrella Polar, 30. Valdemoro., — 160.479
pesetas. — 1980, — T39259.

Herbada Esteban, Francisco. — José
Antonio, 2. Parque Lisboa. — 9.167 pe-
setas. — 1980. — T40808.

Gonzilez Rebollo, Gonzalo. — Pio Mi-
lla Andre, 17. Alcoreén. — 164.702 pe-
setas. — 1980. — T41797.

Gémez de la Cruz, Julio. — Principe
Juan Carlos, 1. Alcorcén. — 5.001 pese-
tas. — 1980, — T42548.

Diaz Mateos, Angel. — Consolacidn,
numero 7. Alcorcén, — 61.090 pesetas.—
1980. — T49538.

Asesoramiento e Ingenierfa, S. A. —
Cigarral, B. Algete. — 30.905 pesetas,—
1980, — T56969.

Gémez de la Cruz, julio. -~ Principe
Juan Carlos, 1. Madrid. — 269.588 pese-
tas. — 1980. — T57958. .

Siguna Ladu, José, — José Antonig,
nimero |, Madrid. — 75.377 pesetas:—
1980. — T63252.

Montesino Manzano, Rafael. — Cisne-
ros, 25. Alcorcén. — 1.129 pesetas, —

1980. — T63576.

Socios de Colombo, S, A, — s,
ntimero 86, Madrid, -— 391.405 pesetas.
1980, — T64759.

Matas Vernal, Antonio de la. — Rio
Genil, 17. Méstoles. — 97.556 pesetas.—
1980, -— T69301.

Herndndez Presgo, Germdn. — José
Asensio, 1. Alcorcon. —12.935 pesetas.
1980. — T73199,

Carrasco Romero, Prudencio. — Po-
tosf, 22, Madrid. — 35.478 pesetas. —
1980. — T74406.

Sdanchez Sdnchez, Francisco. — Cisne-
ros, 39. Alcorcon. — 42,235 pesetas. —
1980, — T79582.

Gunter Heindereivh. — Dos Palomas,
Alcorcén. — 422,305 pesetas, — 1980.—
T81216.

Letros. 8. A, — Porto Colén, 4. Al-
corcon., -—— 61.805 pesetas. — 1980, —
TB4553

Martinez Gomez, Rafael. — Avenida
de la Onu, 22. Mdstoles, — 4.653 pese-
tas. — 1980. — TB87551.

Alarcén Moya, Saturnina, y uno. —
Pérez Galdés, 12, Madrid, — 44,392 pe-
setas. — 1980. — T87852.

le!;.d:i}l;1 galalcios. Francisco. — Nicara-
gua, 9, stoles. — 186.604 . —_
1980. — TRR490, iy

Lépez Lara, Salvador, — Avenida de
Félix Genza, 11, Alcorcén. — 23.798 pe-
setas, — 1980. — Tg89269.

Cl.;encnl Rodriguez, José Luis. — Ura-
no, 1. Alcorcén. — 117.790 pesetas. —
1980. — T93508. g

Socios de Marcue, S. A. — Marqués
de la Enscnada, 12. Madrid. — 85.722
pesetas. — 1980, — T96749,

Romero Lareo, Diego, — Carretera de
Alcoredn-Legands, 50. Alcorcén. — 6,399
pesetas. — 1980, — T97227.

Union de Talleres de Aluminio, S, L—
Atienzo, 5. Fuenlabrada. — 8.812 pese-
tas. — '1980. — T97247.

Arquillos. — Erraperos. Alcoreén, —
7.385 pesetas. — 1980. — T99643.

Construcciones Reval, S. A, — Gene-
ral Mola, 33, Madrid, — 11.609 pesetas,
1980. — T100454. '

liménez Redondo, Luis. — Avenida de
Lisboa. Alcorcén. — 12,734 pesetas. —
1980. — TI101108. y

Inmobiliaria Pocillo, S, A. — Olimpia-
da. Alcorcén. — 6.757 pesetas. — 1980,
T106181.

Ucaia Rambrano, Bibiano, — Los Can-
tos, 14. Alcorcon. — 783 pesetas.— 1980,
T116839, '

liménez Redondo, Luis Constantino.—
Avenida de Lisboa. Alcorcon, — 1.034
pesetas. — 1980. — TI120417,

Construcciones S 4 Villa, S, A.—Puyer-
to Alegre, 2. Alcorcon. — 472,949 pese-
tas. — 1980. — T124204.

Alonso Merino, Pedro. — San Juan C,,
numero 1. Alcorcdn. — 134.778 pesetas.
1980. — T131953.

Pedro, Alonso. — San Juan C., 1. Ma-
drid. — 33.698 pesétas. — 1980, —
1980. — T131954.

Villa Barrio, Valentin. — Angel B., 3,
Madrid. — 47,120 pesetas. — 1980. —
T136180.

Manzanares del Pozo, Luis. ~ Doctor
Esquerdo, 36. Madrid, — —
1980. — T141627. i

Ferrero Cartén, Angelina y uno. —
General Castafios, 15. Madrid. — 62.423
pesetas. — 1980. — T141628.

‘ Gamez’ Cabrero, Juan Carlos., — Pin-
or Rosales, 7. Madrid, — 1. y
1980, — T141633, G

Ferndndez Estrada, Carlos. —
nimero 17. Madri
1980. — TI44864.

Ferndndez Fstrada, Carlos,
numero 17. Madrid.
19%0. — T144865.

uente Ferndndez, Remigio, —
Perseo, 2. Madrid, — 27.0!',36 pesez;:qf
198(1. — T145577.

Alocén Oliva, Fidel, y uno, —
nimero 2. Madrid, — )57.685 pes:.;:a:&
19:!:{;.- — T145797;

stellanos Zarco, Juan Jose, —
General P,, 47, Madrid. -—] ]6.1§5mp?:se-
tas. — 1980. — T145802.

Diana Films Internacional,
Costa Brava, 1, Madrid. — 3.0
1981. — T9,

Aradico Investiment Trading, S. A.—
Paseo de La Habana, 17. Madrid.
1.003.680 pesetas. — 1981, — T73.

Cancedo Gémez, M. Pilar. — Infanta
Mercedes, 92. Madrid, — 209.297 pese-
tasl.'d-—- 1981, — T80.

pez Rodriguez, Rafael, — Antonio
de Leyva, 27. Madrid. —
1981, — T84, S e

Aravaca, S. A. — Princesa, 3. id.
934 pesetas. — 1981, — T85. e
_Mobamed Ossana Al Aznell. — Ave-
nida de José Antonio, 27. Madrid, —
145:441 pesetas. — 1981. — T87.
_Promotora Federico Rubio 99, — Ave-
nida de José Antonio, 27. Madrid. —
7.374 pesctas, — 1981, — T88.

Reed Stenhouse y Cia, S. A, — Go:

Paloma,
d. — 662 pesctas, —

— Paloma,
— 87 pesetas, —

DONLE —
95 pesetas,

Vi, 63. Madrid, — 1.081.5 —

1981. — T89, Pl
Aguado Pérez, Rafael, — Valencia, 30.

1rc:llagi?rid. — 705 pesetas. — 1981

Martin lzquierdo, Guadalupe. — Osa
Mayor, 58. Madrid. — { : —
1981, — T319. o,

e Maﬁtinez Lizdrraga, Francisco Javier.—

ostillares, 7. Madrid. — 4917
1981, — T631. e iats g

Cobo Martin, Alberto, ¥ otro, — Pico
de los Artilleros, 41, Madrid. — 79.533
pesetas. — 1981. — T713.

Herranz Martinez, Juan J. — San
renzo, 28. Madrid. — 29,669 ;:n':selaa;.LE
1931. — T761.

allardo, Saleedo, Adoracigén, —— .
mandante Zorita, 17. Madrid. — 50.?101
pescatas. *EOL‘)BI. — TBS56.

- Costa riguez, Emilio, — Francos
Rodriguez, 13, Madrid. —
1981. — T857. H773 pesetas,

Rolddn Cérdoba Sixto. — Isla d

. » - Ons
nimero 2. Madrid — 3, e
e 3.016 pesetas. —

Lomas Villegas, Francisco. — M
mén, 40. Madrid. — 193 1, e
1981, - Tomr 93.126 pesctas. —

Ariza Gil Pérez, Luis. — Camarena

nimero 272. Madrid. —

1921. e rid 4.154 pesetas,—
Gpez  Alonso, Juan I. — Ma

Vargas, 10. Madrid, — » sy

1981, — T1284, e a5

pliesa. S. A. — Gabriel Mir6, 4
drid. — 3.095 pesetas, — 198171200
nﬁz‘a:ns l;;re;i girreua. — Fuentes Pina.

ro 20. id. — G
e '1’1293;. d. 62.130 pesetas—

Maﬂin de Bernardo, Asensi
Pefia Auseva, 8. Madrid, — 115 %ﬂnu?
setas -:11931. — T1298 i

ontalvo Canoyra, 0sé
Forula, 2, Madrig 477M5e§etgtm"
1981. — TI130). P b

Garcia Talavera,
Torna, 21. Orgiva,
1981. — T1479.

Acosta Franco,
lado, 106, Madrid
1981, — T1480.

Camargo Peris, Juan '
?;&in. 3L Madrid. — 3¢5 :?erto -
981, 'rlssos. 2 )

nadis, S, A, . Ca
P _ rlagena, 46. Ma-
e 30.905 pesetas, 1981, —
Solana Escalera pgy
: €z, Laura, —
Hermenenudo. 22, Madrid, — ?9‘[0 s
tas. — 1981, __ 1759 s

0}

- = 19.287 pesetas, —

Explotaciones Musica*ﬁ- N ’M 18~
nimero 46, Madrid. — 3"'”5- g4
1981. — T1854. 1 y__‘ﬂg'f

Del Corral Serrano, Rost Jogy pis®
E. Granados, 7. Madrid. L o, N
tas. — 1981. s 15'2:::&:.' ernat®”

Gdmez Arteche & mﬁ‘
Ciudad de los Angeles, 106: 1‘%
i .

40.449 pesetas. — 1981 A=

Sierra Comendador, 53095 _
de lciar, 24. N{)adnd- e
1981. — T2100.

Gomez Rodriguez, Rafact
de Portugal, 117. Madrid.- =
tas. — 1981. — T2143. a

Paz Moreno, Doming®: “= =

]

1.241 .' AR

niimero 2. Madrid. — -
1981. — T216L o Gre
Ricardo Costo, Juan %ﬁ“( i
Torres Blancas. Cuatrst!l' s ﬁ“%:'llp
s

2,065 pesetas. — 19 >~ |
Lara Romin, Jes MB%M

s
za, 16, Madrid. — 1.661

T2167. N Sas
* Belmonte Grande, Adro';;‘... s~
Mitjans, 3. Madrid. — 1P S
1981. — T2176. -
Portillo Portillo, Celedofol ot =
numero 11, Madrid. — ﬂ.;#
1981, — T2357. 0. X ps
Monedero Cambara, F 5,536 M
Vallejo, 2. lz\u;ac]lrid. s gﬂP b
1981, — T2361. y omrd o
Herman %dp;z.Miﬁ‘:?dS";‘f' 3;;§ﬂﬁ |
Cerro Castillo, 3. e L ks
tas. — 1981. — T2362. palbod . f
Dishow, S. A, — Nufiez 4 Syggl =
Madrid. — 6.185/ pesetas: = L L
T2472. M!"

nes, 23. Mac‘l‘r;g. — .
1981. — T2478. _ Jert™”
Burgos Migica, M. Paz. = M .
nﬂme?:':a 45, E;agdrid. — 279 TS
1981. — T2479. >
Gémez Bricefio, Alfonso:
nimero 2, Madrid. —
1981, — '1'2535é A
Grupo Dos, S. A — g
Madrid. — 19,955 pesetas: —
T2627. W e
Manso Ballesteras.
viez, 31. Madrid. — 3
1981, — T2648. R\
De Miguel Yoldi, Frﬂﬁﬁw\_ :
[ordén, 14. Madrid- — 22
1981, — T2656.
Valencia Madrid, St A
dera, 58. Madrid. — 146
1981, — T2864.
Ruiz Roncero,
Aranda, 28, Madrid.
1981, — T2877.
Constructor;ll Sala.
Guadarrama,. 21.
tas, — 1981, — '1'288_31& _. an ?
Inmob. Arcome. S- 3.631
tre, 31. Alcorcén. — =7°° 5
1981. — T2902. Eot)
Serrano Collado, ﬁﬂ‘:ﬂ‘_j_, 7.
de José Antonio. 1, o
setas. — 1981 —
Erustes Saldafia.
mas, 34. Madrid, —
1981, — T2911.

o] —— T
Herreras Cruz, Ezc;!:f;'l_? M

S, A':?

Clnpe, S. A. — Teg:“f_, 198
drid. — 12.108 pesefas: |
T2912; ‘

Carretero Santo, Mﬂf

Cebreros, 62. Madrid. "_J L
1981, — T2919. o ik
Ururraklde Lianes M’dn&"' "
ndndez de los Rios, 6. 1‘5?;2-0! o
pesetas, — 1981 — T'ﬁs
Gémez Castafio, JeSUo
Trevifio, 9. Madrid. —
1981, — T3103.

Carballo Jumilla,
rrejon, 8. Madrid. —,
1981. — T3010.

Durén Janarén, A.
to\ !09. Mﬂdl‘id. mw.
T3013.  prancit
Eloz de la Cruz Juan .
Cillave, 6. ?f;ﬂd' =1
1981. — T3017. v O

Medina Ortiz, an;%
de, 6. Madrid, — 2%
1981, — T3018. "

Confort Piel, S. A. — C°
Madrid, — 15.455 peseia®
T3254. !
Edificios ¥ Recwsﬁf:gd*ﬂ
Francisco de Rojas, 3-..1_32 56 -
pesetas. — 1981. —

716 PeS
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.ma

Pla-

de Madrig. s

S, 39 adnd, 5. A. — Isla de Aro-
I ¥ Madrid, il . =
98, T3284 20.801 pesetas.
1'% 332 Bassadone, José M. — Bur

: done, : g0
lg.g]-. h_zg;;g’;asc.lnd. ~ 4,125 pesetas. —
Gmm'dlesz Gabriel, Esteban M. Eladio.—
PSerge ~° MTeSe, 3. Madrid. -— 1.792
Reprogu.. 51- — T3290.
ﬂdt.c

Uctoras Selectas, S. A, —

ol6 3 ;
lg{l[.q__ T’;";:‘?-['-Madnd. — 6,380 pesetas.
Galy, z_c ﬁ;"ﬂa' Manuel. — Doctor Al-
19;1'_;; 'Tﬁ;l_d- — 82.817 pesetas, —
] Ly
r!"l.' r}fnh?“iz_. Blas. — Eduardo Mora-
981 Ta;i;'f‘ — 49.445 pesetas. —

. 3
Madrig "< Gomez, Rafael. — Melilla, 5.
T35, 115.962 pesétas, — 1981. —
n%rl S A 'l -

i /.4 Mad d Plaza de Santa Barba-
9y NCNd. — 367805 pesetas. —

de 1 Martin, José Antonio. — Mar-
Pseigg 1978 Real, 2. Madrid, — 39.662
o -%*glal:m. k] T4263.
emin. O José M., y otro. — Doc-
RT_"T‘“& 2, Madrid. — 52.947 pese-
981, — T4324,
Igﬁggeros. Anselmo. — Nar-
. rid, — -
: "-IT‘HGZ. 40.349 pesetas.
Fuenyg d:]’- Gascuefia, Francisco. —
Peteray, - 1og. O+ 320. Madrid.—84.692
Nepes 1. 81 — T4388.
';93 _ ltra_. José Luis. — Tablada,
3], ‘;4 Tﬂagd?‘r::d. — 4,125 pesetas. —
o,y R{mq. Eugenio. — Ciudad Pe-
’-ﬁ. Ly T&%’éd- ~— L170 pesetas, —
A3 T e
W13 peol S. — Villaverde, 14. Madrid.
wlllegy v = 1981, — “T4606.
o 32, :lla_f’ David. — Eugenio Sala-
’H ;“-'Tqﬁl;;i' — 218.035 pesetas. —
Sanyog :

8, Sinches, Manuel. — Amor Her-

#F,

hh";o:‘qsm_ 25.755 pesetas.
wig? hbﬁ“?&ésuc_?s Reunidos, S, A. —
L ey 195% 47. Madrid. — 4.385 pe-

U2, Francisco, — Magdalena,
1 '0- Madrid, — 7 8 agari
15263, 75.835 pesctas

7

f:: o -:;:uh‘:’c“ publico de conformidad
¥ de me;?“? en el articulo 80 de la
m-"’”h la v, . miento Administrativo, Sir-

w“ﬁa. Presente de notificacion regla-
“‘M_.&' 4, 14 ge mayo de 1981.—El Jefe

Velagi
Tidy “C1nes. cop el Contribuyente (Fir-

(G.—1.093)

et ol

o la
‘lmﬁ%*egr?em“ se notifica a los con-
hyy © ‘-‘Ontiaoml?"’ndidos en la relacion
o Midg . Y3CI0N Se inserta y que no
' - O?dos en los domicilios que
o Quk d_f-"t?umentos de esta Dele-
Pary o °¢ han alegado distintas
legis] N0 recibirlas por personas
N, J€16n autoriza para hacerse

de o
lhg. Sa:)er.ﬂtlflcacidn. por lo que se

1

“m?uc deberan ingresar las

Qﬁh--“‘ada © @ cada uno se¢ consignan

 ne relacién, en la Seccién de
elegacion.

od :
@ voluntarip de ingreso

2, yq';'sd“i"nts Publicadas entre los
i 8 dip l; cada mes, tendrin plazo

b
fin l‘“‘mid ) del mes siguiente,
* Cada acio),

f&

me €S publicadas del 16 al

25 ge| mee >+ tendrdn plazo hasta el
Sy linyg g SUiente.

iy, ery 4 de ingreso en ambos

h“‘ﬂtnah;rg}ab“' ¢l plazo finalizard el

il posterior.

ﬂ&.’ Iu'::“"’ra de prorroga

% Alten e ¢l ingreso en los

’Iﬂl - ogzlﬂrmeme indicados podra

log log en Iy fecargo de prorroga del 5

; n"hu Propia Seccién de Caja, en

) Pupy > Plazos:

"% - bllca :

) o perfmues cuyo plazo de in-

W dy n"do Voluntario termine el
Pyl u_,‘u 25 del mismo mes.

5 Peringe ¢S CUyo plazo de ingre-
.‘ﬂ'zg ' luntario termine el dia

del mes siguiente.

Si ¢l ultimo, dia de ingreso con el fe-
cargo del 5 por 100 fuera en uno u otro
caso inhdbil, eI plazo de prorroga finali-
zard ¢l inmediato hdbil posterior.

Recargo de aprenio

Transcurrido el plazo de prérroga se
iriiciard el procedimiento de apremio para
¢l cobro de los débitos con el recargo
del 20 por 100,

Segundo. Que en caso de disconfor-
midad con las cantidades liquidadas pue-
den interponer ¢l oportuno recurso de
reposicion ante la oficina liguidadora d_cl
impuesto en ¢l plazo de oclu_:a dias, sin
que la interposicion de cualquiera de es-
tos recursos origine la suspension en el
pago de las cuotas correspondientes; y

Tercero. Que en todos los plazos re-
seitados s entenderdn dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la pu-
blicacion del presente anuncio en el “Bo-
Jetin Oficial®.

Relacion de notificaciones nimero 2.6.13
. por el concepto de TASAS FISCALES-
EXPEDIENTES RIFAS.

NOMBRE O RAZON SOCIAL. — DOMICILIO—
A INGRESAR. — ANO CONTRAIDO 1980. —
NUMERO DE REFERENCIA

Francisco Garcia Moreno. — Santiago
Vias, 47. — 13.760 pesetas. — 25.

Agrupacion Deportiva El Pardo.—Pla-
22 del Caudillo, 2.—18.767 pesetas.—31.

Relacién de notificaciones numero 2.614
por el concepto de TASAS FISCALES-
FRANQUEQ CONCERTADO.

Tierra, Mar y Aire, — Segovia, 3. —

34.200 pesetas. — A32.

Fies, — Olivos, 12. — 290 pesetas. —

A33,

Relacién de notificaciones ntumero 2.140
por ¢l concepto de TASAS Y EXAC-
CIONES PARAFISCALES.

Marte Films Internacional. — Galileo,
niimero 45. — 500.000 pesetas. — 280.
Image Internacional, S. A. — Maria

de Molina, 1. — 500.000 pesetas. — 281,
Musidora Films, 8. A, — Princesa, 5.
100.000 pesetas. — 282.
Musidora Films, S. A. — Princesa, 5.
100.000 pesetas. — "283. :

Relacion de notificaciones numero 2.487
por el concepto de TASAS Y EXAC-
CIONES PARAFISCALES.

Alianza Cinematogrifica Espafola. —
Dos Amigos, 3. — 45000 pesetas. —
335.

Alianza Cinematogrifica, S. A. — Dos
Amigos, 3. — 30.000 pesetas. — 337.

Alianza Cinematogrifica Espafiola.

Dos Amigos, 3. — 260.000 pesetas. ~—
339, !

Alianza Cinematogrdfica Espafiola. —
Dos Amigos, 3. — 120.000 pesetas. —
340.

Alianza Espafiola. — Dos Amigos, 3.
60,000 pesetas. — 346.

Relacion de notificaciones mime'ro 2.535
epor el concepto de TASAS Y EXAC-
CIONES PARAFISCALES,
Producciones Balboa. — Palafox, 23.

365,000 pesetas. — 437. ;
Nueva Films, S. A. — Ferndndez de Ia

Hoz, 15. — 65.000 pesetas. — 474
Musidora Films, S‘;?A. — Princesa, 5.
100.000 pesetas. — 476.
Alianza Cinematogrdfica Espafola. —
Maestro Guerrero, 2. — 500.000 pese-

tas. — 478.

Jacién de notificaciones nimero 2.712
RL;I::r ¢l concepto de TASAS Y EXAC-
CIONES PARAFISCALES. a2
ndial Films, S. A. — Veldzquez,
nl.’i!;nﬂ:to 146, — 35.000 pesetas. — 490
Continental Cinema, S. A. — Emilia-
no Serrano, 2. — 90.000 pesetas.—499.
Syevia Films Cesdreo Gonzdlez.—Ave-
nida de José Antonio, 3L — 45.000 pe-
setas. — 500, .
Continental Cinematogrdfica, S. A. —
Emiliano Serrano. 2. — 60.000 pesetas.—

5zaseiltamira Films. — Doctor Cortezo, 40.

100,000 pesetas. — 610.
janza Cinematogrdfica Espafiola. —
Ma}l\:lstro Guerrero, 2. 500.000 pesetas.

o2 ue se hace publico de conformidad

canLolg dispuesto en el articulo 80 de la

ley de Procedimiento Administrativo, sir-
viendo la presente de notificacion regla-
mentaria.

Madrid. 3 de abril de 1981.—El Jefe
de Relaciones con el Contribuyente (Fir-
mado).

(G.—1.0%94) .

Por la presente se notifica a los con-
tribuventes comprendidos en la relacién
que a continuacion se inserta ¥ gue no
han sido hallados en los domicilios que
figuren en los documentos de esta Dele-
gacion, o que s¢ han alegado distintas
causas para no recibirlas por personas
gue la legislacion autoriza para hacerse
cargo de la notificacion, por lo que se
les hace saber:

Primero. Que deberdn ingresar [las
cantidades que a cada uno Se consignan
en, la citada relacién, en la Seccion de
C "a de esta Delegacidn,

Periodo voluntario de ingreso

a) Liguidaciones publicadas entre los
dins 1 v 15 de cada mes, tendrin plazo
hasta el dia 10 del mes siguiente.

b) Liquidaciones publicadas del 16 al
fin de cada mes, tenglrin plazo hasta ¢t
dia 25 del mes siguiente.

Si el ultimo dia de ingreso en ambos
casos fuera inhdbil, el plazo finalizard el
inmediato hdbil posterior.

Recargo de prdrroga

Cuando no se efectie ¢l ingreso en los
plazos anteriormente indicados podrd
realizarse con recargo de prorroga del 5
por 100 en la propia Seccidn de Caja, en
los siguientes plazos:

a) Publicaciones cuyo plazo de in-
greso en periodo voluntario termine el
dia 10: del 11 al 25 del mismo mes,

b) Publicaciones cuyo plazo de ingre-
so en periodo voluntario termine el dia
25: del 26 al 10 del mes siguiente.

Si el dltimo dia de ingreso con el re-
cargo del 5 por 100 fuera en uno u ofro
caso inhabil, el plazo de prérroga finali-
zard ¢l inmediato habil posterior.

Recarga de apremio

Transcurrido el plazo de prérroga se
iniciard el procedimiento de apremio para

- el cobro de los débitos con el recargo

del 20 por 100.

Segundo. Que en caso de dis:onfar-'

midad con las cantidades ligudadas pue-
den interponer el oportuno recurso de
reposicion ante la oficina liquidadora del
impuesto. en el plazo de ocho dias. sin
que la interposicion de cualquiera de es-
tos recursos origing la suspension en el
pago de las cuotas correspondientes; y

Tercero. Que en todos los plazos re-
sefiados se entenderdn dias hdbiles, con-
tados a partir del siguiente al de la pu-
blicacién del presente anuncio en ¢l *Bo-
letin  Oficial”.

Relaciéon de notificaciones por el con-
cepto de RUSTICA Y PECUARIA.

NOMBRE O RAZON SOCIAL; — DOMICILIO—
EJERCICIO, — A INGRESAR. — ARO CON-
TRAIDO, — NUMERD DE REFERENCIA

Polo M. Valles, Ramaona. — Navalcar-
nero. — 1977. — 3.673 pesetas. —
1978. — 37. '

Lorenzo Lozano, José Antonio, — Ca-
mino de Chapineria. Villanueva de Pera-
les. — 1977. 10.275 pesetas.
1978. — 82,

Cornejo, S. A, — Rio Guadarrama, 3.
El Alamo. — 1976. — 1.420 pesetas. —
1978, — HI9L.

Cornejo, S. A. — Rio Guadarrama, 3.
El Alamo. — 1977. — 1.420 pesetas. —
1978, — H92,

Cornejo, S. A. — Rio Guadarrama, 3.
El Alamo. — 1978, — 1.420 pesetas. —
1978. — H93.

Sinchez Recas, Juana. — Pio Baroja,
nimero 2, octavo F. Madrid. — 1978.—
58.502 pesetas, — 1978. — HI101,

Diego Sampeiro, Andrés. — San Mar-
tin de la Vega, — 1978. — 6.567 pese-
tas. — 1979. — 51

Gonzélez Redondas, J. Ramédn, y uno.
Estremera. — 1978, — 6.542 pesetas. —
1979, — 105..

Martinez Garcia, Maria Amtonia. —
San Martin de la Vega. — 1978.—6.530
pesetas. — 1979. — 108.

Herederos de Pérez Rincén Manrique.

—_— —_—

San Martin de la Vega. — 1978.—10.311
pesetas. — 1979, — 123,

Herederos de Rojas Vicente, Rafael, —
Finca Vaciamadrid del Manzanares. Ri-
vas Vaciamadrid. — 1978. -— 12.040 pe-
setas. — 1979. — 133.

Gonzdlez Fuertes, lnocencio. — Finca
Soto del Grillo, Rivas Vaciamadrid. —
1978. — 6.584 pesetas. — 1979, — 135.

Diaz Sdnchez, Federico. — Ambite. —
1978, — 6.279 pesetas, — 1979, — 136.

Caballero Echague, Josefa, — 'San Mar-
¢os. 25, Madrid. — 1978, — 15,568 pese-

tas. ~— 1979. — 137.

Ferndndez Palacios, Ignacio. — El Es-
corial. "— 1978, — "B.405 pesetas. —
1979, — 139.

Polier Ugarte, Emilia. — Ciempozus-
los. — 1978, — 7,514 pesetas. — 1979,
148,

Castillo Martinez, Primitiva. — Tole-
dillo, 5. Titulcia. — 1977. — 6.094 pese-
tas. — 1979, — 182. .

Polier Ugarte, Matilde. — Caretos, ni-

mero 1. Ciempozuelos, — 1978, — 9,917
pesetas. — 1979. — 187,

Polier Ugarte, Matilde, — Caretos, nii-
mero 1. Ciempozuelos, — 1977. — 9.917
pesctas. — 1979. — 188. _

Gonzalo Paula, Ana. — La Cruzada,

numero 3, Ciempozuelos, — 1978,
21.473 pesetas. — '1979. — 191.
Gonzalo Paula, Ana. — La Cruzada,
nimero 3. Ciempozeelos. — 1977,
21.477 pesetas. — 1978. — 193.
Martin Ampudia Diaz Jiménez, Julidn.
Cristo de la Cruz, 1. Yepes:;,— 1978, —
6.589 pesetas. — 1979. — 216.
Fernando. Martin Ampudia. — Yepes
(Toledo). — 1978. — 6.575 pesetas. —

1979. — H 32.

Rubio Gamo. Isafas, — Alamo, nu-
mero 13. Guadalix de la Sierra. — 1978.
1.480 pesetas. — 1979, — H 43,

Cobo Truebe, Demetrio. — Jerdnima
Llorente, 45. Alcobendas. — 1979, —
2.012 pesetas. — 1979. — H 62.

Abajo De Blas, Félix. — Ribatejada.
1979, 1.010 pesetas. 1979, --
H 106.

Sudrez Diez, Vicente, y hermanos, —
Boadilla del Monte. — 1979, — 940 pe-
setas, — 1979, — H 133,

Relacién de notificaciones nimero 1,504
por el concepto de RUSTICA Y PE-
CUARIA. CUOTA FIJA.

Addn Ferndndez, Pedro, — Jorge Juan,
nimerao 129, — 1979, — 1.122 pesetas.
1980. — HO-11. —

Addn Fernindez, Pedro, — Jorge Juan,
pumero 129, — 1978. — 1.122 pesetas.
1980, — HO-12.

Adidn Ferndndez, Pedro. — Jorge Juan,
nimero 129, — 1977, — 1.122 pesetas.
1980, — HO-13.

Adin Fernandez, Pedro. — Jorge Juan,
nimero 129, — 1976. — 1,122 pesetas.
1980. — HO-14.

Addin Ferndndez, Pedro. — Jorge Juan,
ntimero 129. — 1975, — 487 pesetas.
1980. — HO-15.

Addn Ferndndez, Pedro. — Jorge Juan,

numero 129, — 1974, — B47 pesetas.
1980. — HO-16.

Addn Ferndndez, Pedro, — Jorge Juan,
nimero 129, — 1973, — 487 pesetas.
1980. — HO-17. ' 2

Relacion de notificaciones numero 2,372
por el concepto de CONTRIBUCION
TERRITORIAL RUSTICA Y PECUA-
RIA.

Layer, S. A. — Pinilla del Valle, 5. —

1980. — 114.770 pesetas. — 1980. —

H 144.,

Relacion de notificaciones nimero 2.444
por ¢l concepto de CONTRIBUCION
{;:RR]TORIAL. RUSTICA Y PECUA-

A.

Gémez del Solar, Manuel. — Genera-
lisimo, nim, 42, Pozuelo de Alarcén, —
2495 pesetas. — 1980. — HO-216.

Relacién de notificaciones nimero 2.533
por el concepto de CONTRIBUCION
RUSTICA Y PECUARIA.

Lopez Diaz, Francisco, — Garcia de
Paredes, num. 4. — 1980. — 9,660 pe-
setas. — 1980. — HOO-303. .

Lo que se hace piblico de conformi-
dad con lo disspuesto en el articulo 80
d_e la ley de Procedimiento Administra-
tivo, sirviendo la presente de notificacion
reglamentaria. A
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Madrid, 3 de abril de 1981.—El Jefe
de Relaciones con el Contribuyente (Fir-
mado).

(G.—1.095)

AYUNTAMIENTOS

ALCALA DE HENARES

El Pleno municipal de este Ayunta-
miento, en sesion de 16 de junio, apro-
bé inicialmente el estudio de detalle pre-
sentado por el Ministerio de Justicia,
para la construccién en esta localidad
del Palacio de Justicia y Servicio, en la
calle de los Colegios, con vuelta a la ca-
lle Santo Tomds y callejon.

Lo que se hace publico para que du-
rante ¢l plazo de quince dias se presen-
ten las reclamaciones a que pudiere ha-
ber lugar en derecho, todo ello confor-
me al articulo 4 del Real Decreto-ley 3/
1980, de 14 de marzo.

Alcala de Henares, 2 de julio de 1981,
El Alcalde (Firmado).

(G. C.—8.065) (0.—52.785)

ALCOBENDAS

Por acuerdo de la Comision Munici-
pal Permanente de 18 de junio de 1982,
se convoca concurso publico para cubrir
una plaza de Inspector de Rentas vacan-
te en la plantilla de este Ayuntamiento,
con sujecion a las siguientes:

BASES

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria
la provisidn, par el procedimiento de
concurso, de una plaza de Inspector de
Rentas de esta Corporacion., encuadrada
en el grupo de Administracién Especial,
subgrupo de otro personal de Servicios
de Cometidos Especiales, dotada con el
sueldo correspondiente al nivel de pro-
percicnalidad 6 y coeficiente 2,3, comple-
mento de destino, 100 por 100 de in-
centivo de productividad, pagas extraor-
dinarias, trienjos y demds retribuciones
complementarias que correspondan  con
arreglo a la legislacion vigente y la Cor-
poracidn tenga acordada o pueda acordar,

Segunda. Condiciones de los aspi-
rantes.

Para tomar parte en el concurso serd
necesario:

a) Ser espafiol,

b) Tener cumplidos diecioche afos
de edad v no exceder de aquella en gue
falte menos de diez afos para la jubi-
lacién forzosa por edad. A los solos efec-
tos de la edad miixima, se compensard
el limite con los servicios prestados an-
teriormente a la Administracién Local,
cualquiera que sea la naturaleza de di-
chos servicios.

¢) Estar en poscsion del titulo de Ba-
chiller Superior o ser funcionario en pro-
piedad del Ayuntamiento de Alcobendas.

d) No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el desempedio de las
correspondientes funciones.

¢) No haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, dej Servicio del
Estado o de la Administracién Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

f) No estar incurso en causa de in-
capacidad de las contenidas en el articu-
lo 36 del Reglamento de Funcionarios de
Adsuza.inlstracién Local de 30 de mayo de
19

g} No tener otro empleo retribuido
con cargo a cualguier organismo piblico,
incluida la Seguridad Social, al dia de
la toma de posesién, si resultare nom-
brado, segun establece la disposicion adi-
cional 4. de la Ley 42 de 29 de diciem-
kre de 1979,

Tercera. Instancias,

Las instancias solicitando tomar parte
en el concurso, en las gue los aspirantes
deberdn manifestar que rednen todas y
cada una de las condiciones exigidas en
la base segunda, vendrdn acompafiadas
de los justificantes de los méritos alega-
dos y especificados en la base séptima
y se dirigirdn, por escrito, al sefor Pre-
sidente de la Corporacion y se presen-
taran en el Registro General de ésta, de-
bidamente reintegradas (pdliza estatal de
25 pesetas y timbre municipal de 35 pe-
setas), durante el plazo de treinta dias
hdbiles, a contar del siguiente hdbil al
que aparezca publicado el extracto de

convocatoria en ¢l “Boletin' Oficial dei
Estado™,

Si alguna de las instancias adoleciese
de algun defecto, se requerird al intere-
sado para que, en un plazo de diez dias,
subsane la falta o acompaine los docu-
mentos preceptivos, con apercibimiento
de que si asi no lo hiciere, se archivarg
su instancia sin mads trimite v serd ex-
cluido de la lista de aspirantes.

En la instancia se adjuntaria historial
profesional del concursante.

Los errores de hecho podrdn subsanarse
en cualquier momento, de oficio o a pe-
ticion del particular,

Las instancias también podrin pre-
sentarse” en la forma que determina el
articulo 66 de la ley de Procedimiento
Administrativo.

Los derechos de examen, que se fijan
en la cantidad de 1.000 pesetas, serdn
satisfechos por los concursantes al pre-
sentar la instancia. y sdlo serdn devuel-
tos en el caso de ser excluidos del con-
Curso.

Cuarta. Admisién.

Terminado el plazo de presentacion de
instancias, la Presidencia de la Corpora-
cidn aprobard la lista provisional de as-
pirantes admitidos,y excluidos, que se
hard publica en el BoreEnx Opician de la
provincia v ademds en ¢l tablon de edic-
tos de la Corporacién, concediéndose .un
plazo de quince dias hdbiles a efectos
de reclamaciones. Dichas reclamaciones,
si las hubiere, seran aceptadas o recha-
zadas en la resolucién por la que se
apruebe la lista definitiva, que serd he-
cha pablica, asimismo, en la forma indi-
cada.

Quinta. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador estard consti-
twido de la siguiente forma:

Presidente; El de la Corporacion o
miembro de la misma en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacién o fun-
cicnario de la misma en quien delegue.

Vocales: p

Un representante del Profesorado Ofi-
cial designado por el 1. E, A, L. 7

El Interventor de Fondos municipales.

Un representante designado por la Ad-
ministracién del Estado.

Un funcionario de carrera designado
por la Corporacion,

El Tribunal quedard integrado, ademais,
por los suplentes respectivos, que, simul-
tineamente con los titulares, habrdn de
designarse,

El Tribunal no podrd constituirse ni
actuar sin' la asistencia de mas de la mi-
tad de sus miembros, titulares o suplen-
tes, indistintamente, siendo siempre ne-
cesaria la presencia del Presidente y Se-
cretario, y las decisiones se adoptardn
por mayoria. .

Los miembros del Tribunal deberdn
abstenerse de intervenir, notificindolo a
la avtoridad convocante, y los aspirantes
podrin recusarlos cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20
de la ley de Procedimiento Administra-
tivo de 17 de julio de 1958, en el plazo
de quince dias hdbiles siguientes a la
publicacion en el BoLerix Opiciar de la
provincia.

La actuacion del Tribunal habrd de
ajustarse estrictamente a las bases de Ja
convocatoria.

Sexta. Comienzo y desarrollo del con-
curso.

Con una antelacién, al menos, de quin-
ce dias hdbiles, se publicard en el ta-
blén de edictos de la Corporacién y en
el BoLenix Oprciar de la provincia la re-
lacién definitiva de aspirantes, la com-
posicion del Tribunal y el lugar, dfa v
hora en que se procederd a efectuar la
calificacion de los méritos.

Séptima. Sistema de seleccidn.

La seleccion de los aspirantes se ve-
rificard por el procedimiento de con-
curso.

Serdn méritos puntuables:

1. Pertenecer al Cuerpo Técnico de
Administracion General de Administra-
cién Local, dos puntos.

2. Pertenecer al Cuerpo Administrati-
vo de Administracién General de Admi-
nistracion Local. 1,5 puntos,

3. Pertenecer al Cuerpo de Auxiliares
de Administracién General de Adminis-
tracién Loeal, un punto.

4, Ser funcionario de cualquier otro
Cuerpo de los enumerados anteriomen-
te, 0,5 puntos.

de la misma ydelaa

5. Ser funcionario en propiedad del
Ayuntamiento de Alcobendas, ademds de
la puntuacién que le corresponda por su
pertenencia a los grupos anteriormente
enumerados, un punto.

6. Estar prestando servicios en régi-
men’ de contratacion, o haberlos presta-
do con anterioridad, no superior a seis
meses, en el Ayuntamiento de Alcoben-
das, 0,5 puntos, ademas de la puntua-
cion que le corresponda segun la cate-
Boria con la que fue contratado, de con-
formidad con los cuatro primeros apar-
tados.

7. Por cada afio de servicip prestado
como funcionario de Administracion Lo-
cal, 0,10 puntos,

8. Por cada afio de servicios presta-
des como funcionario en otras Adminis-
traciones Piblicas, 0,05 puntos.

9_. Por estar en posesién de titulo Su-
perior Universitario, Académico o Profe-
sicnal, un punto.

10. Estar en posesin del

: titulo de
Bachiller Superior o equivalente, 0,80
puntos.

11, Estar en posesion de titulo de Ba-
chiller Elemental o equivalente. 0.60 pun-
ICcs,

12 Estar en posesién de titulo de
Certificado de Estudios Primarios, 0,40
puntos. '

13. Por cada titulo aportado ademds
de los anteriormente relacionados se va-
larardn reduciéndose a la mitad, confor-
me a la categorfa v grado de los arriba
indicados.

14, Discrecionalmente. el Tribunal po-
drd calificar, con una puntuacién de has-
ta dos puntos. a los concursantes, en base
a la apreciacion de méritos deducidos de
su historial profesional.

Octava. Calificacién de méritos.

El Tribunal clasificard a los concursan-
tes en funcion de los méritos alegados y
Justificados por los mismos y formara la
relacion en funcién de las puntuaciones
totales obtenidas por cada concursante.

Los méritos no justificados no serdn va-
lorados, ;

El resultado se hard piblico el mismo
dia en que se acuerde, y serd' expuesto
en el tablén de edictos de la Corporacién,

Novena. Relacion de aprobados, pre-
senfacion de documentos y nombra-
miente.

Terminada la calificacion de los me-
ritos de los aspirantes el Tribunal publi-
card la relacién de aprobados por orden
de puntuacion, no pudiendo rebasar éstos
el nimero de plazas convocadas, y ele-
vard dicha relacion a la Presidencia de
la Corpnrag:idn. para que' se formule la
correspondiente propuesta de nombra-
miento. Al mismo tiempo remitird a di-
cha autoridad, a los exclusivos eféctos del
articulo 11,2 de 1a Reglamentacion Ge-
nc'ral_ Dara ingreso en la Administracion
Publica, el acta de la itima sesion, en la
que habran de figurar, por orden d:: pun-
tuacion, todos los concursantes que exce-
diesen del nimero de plazas convocadas

Aqqeligs aue no tomen posesién en ei
plazo indicado, sin causa justificada, que-
dardn en la situacién de cesantes, '

| Si entre los aspirantes e! Tribunal con-

co- Que ninguno de ellos retine las
condiciones idéneas para el puesto, po-
dra dgclararse desierto.
Cima.  Incidencias,

El' Tribunal queda autorizado para re-

gcitma. Impugnacién,
nira estas bases, sy convocatori
cuantos actos administrativos se derlizer}:
Ctuacion del Triby-
} gnadus}- bor los inte-
¢ Y en la forma esta-
blecida en |a Je ‘de P imi i
3 ieeika y rocedimiento Admi.

Alcobendas, &8 4 :
Alcalde (Firmadoy, 00 de 1982.—FI

(G. C—8.280) (0.—52.908)

ALPEDRETE

A los efecto
Reslatitite, deosmdge los articylog 30 del

A noviembre
{‘; 4.l 9: de Ia_ In.st;‘uc’cién de 15 dedemla?‘:;
e - a.‘:‘ y confor_rqe 2 lo dispuesto en las
ool ?s Municipales de Policia Urba-
- esta !omhdagl. se hace piiblico que
havec:pc_: don Mariang Gamella Aparici
solicitado licencig para instalar nu::

- feterfa-pub de primera €at e

. : a--yl”3
vos depasitos para fungwﬂl"";:?_t- - ﬁ
ta de explosivos en la fincad dB‘-M
Lo gue se hace saber @ “:”_:Mu@:
el plazo de diez dias, & CONT Bt
insercion de este edicto EGMM
Orpejar de la provinid, p"enld':""-.'
larse las observaciones pertif de 1982
En Alpedrete, a 3 de julio €5 S

|0.___523;w1l
-~

El Alcalde (Firmado).
(G. C.—8.069)

e ‘ ‘ﬂ
A los efectos de 108 "“",‘,"f&eﬂﬁ'} \
Reglamento de 30 de noviem 5 de m i
y 4.-4 de la Instruccién de uesta
de 1963 y conforme a lo dls;olitfl' ;
Ordenanzas municipales de mﬂﬂ{ﬂ
na de esta localidad, se hac'e'dé'l-i"':.L i
el vecino don Javier argiﬂmm'-:mﬂf
ha solicitado licencia para 1bs o

Lo que se hace saber @ f";ard’d‘gﬁ i 3
el plazo de diez dias, 3 con ol BoiElE
insercion de este edicto €0 F S S
Oricaal, de- la provineia, PU Spak
larse las observaciones Per :e ,

En Alpedrete, a 3 de julla @SR ]
Alcalde (Firmado): 052190

(G. C.—-8.070) o -

o “'I
CADALSO DE LOS \;g;’:maﬂ‘ )

Aprobado por Ja COrpors 'ﬁaﬂ'ﬁ
pal el Presupuesto ofd"‘faﬂmmo-ﬂ-_#ﬁ |
se expone al publico por ¥ Topge B
ce dias hdbiles, durante gnycs 1 ‘E
drin opresentar recla_m‘c’nud'e: ﬁﬂw
Ayuntamiento los hablt“twtidﬁd”*" ]
mino ‘municipal yidﬁg‘ﬂ: ;nd‘ la le¥ o
meradas en el arficu o EXPEE
Régimen Local, por l0s “"’ﬂo ﬁﬂ%
dos en el articulo 684 del jail-ﬂl joneAr
legal. De no presentarse 1.'.‘,‘;‘
dard por aprobado definitl

INGRESOS

menté:

A) Operaciones corrientes:
Capitulo 1.
Impuestos directos
Capitulo 2.
Impuestos indirectos
Capitulo 3, /
Tasas y otros ingresos - **
Capitulo 4. |
Transferencias corrientes ==
Capitulo 5.
Ingresos natrimoniales

B) Operaciones de capital:
Capitulo 8.

.....

Variacion de activos fiﬂ‘_’f:
TIELOS \ih! ooh soaasmientl
Capitulo 9.

Variacidn de pasivos ﬁ“m'
BIETOR' v3i hanl aie gounpirns

Total del presupﬂﬂ‘“_r 325%
preventivo 4t ris Sl S

GASTOS

A) Operaciones corrientes:
Capitulo 1.
Remuneraciones del person onal
Capitulo 2. Pl
Compra de bienes carl'l@i
tes y de servicios ...~
Capitulo 3.
Intereses
Capitulo 4. . o e
Transferencias corrientés =

B) Operaciones de capital:

Capitulo 6.
Inversiones reales
Capitulo 7. AR
Transferenci:s de capit?
Capitulo 9. g ot
Variacién de pasivos finaf” -
elerds TS s ST ;

.....
........

.....

Total del Presupuest® -
preventivo b

RESUMEN

2 or ..
los ingresos o

e P LW

lm;::{tan

todos. conceplos -« ==t

Importan los gastos POF w
dos conceptos « -t o 30
Cadalso de los Vidrios: =

1982.— El Alcalde (Firr
(G. C.—7.987)

| 1



198’2?;:"3:“31’1‘8@ el dia 30 de junio de
Sibgigia o cinda modificacién de Normas
"'W!!, P €on cardcter inicial y provi-
ﬂ‘hdongsﬂssupuesto de no haber re-

Pedisany, € expone al piiblico el ex-
o g ® €n la Secretaria del Ayuntamien-

'm‘;;: ¢l plazo de un mes.
El Alea o 2Uel0s, a 2 de julio de 1982—
G, ¢ ¢ (Firmado).
—8.064) (0.—52.784)

Bﬁn] ‘COLMENAREIO
lhuﬁa g:e REig_ Carreras ha solicitado
it g, Dora la instalacién de un depé-
la 29 dg;’supropano licuado en su parce-
lid%ercado del Alcornoque", de

!'0 d

Que q::::: o o 3Ce piiblico a efectos de

Betivig adse consideren afectados por
Puedan hacer U¢ 5¢ pretende establecer
s on o Clel‘ las observaciones pertinen-
de cig 420 de diez dias siguientes al
Y Op, 1 de este anuncio en el Bork-
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bu“ Odelo de proposicion
el oeing de | . en repre-
e ___'_“;-E-n(:bDﬂ domicilio en
H“t‘dad on Documento Nacional
't;‘,""%x demimerp_ ....... enterado de
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Ty 1 de e.i%u“_‘?}_!?so nara contratar las
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por ciento respecto al precio tipo.

Asimismo se obliga al cumplimiento de
lo legislado © reglamentado en materia
laboral, en especial prevision y seguridad
social y proteccién a la industria espa-
fiola.
(Fecha y firma del licitador.)

Expediente: Puede examinarse en la
Secretaria de este Ayuntamiento los dias
laborables, de nueve a trece horas.

Presentacion de plicas: En dichas Se-
cretaria v horas, dentro de los diez dias
hdbiles siguientes a aquel en que aparez-
ca el dltimo de los anuncios en el BoLg-
rin OrFiciaL de la provincia o en el “Bo-
letin Oficial del Estado”. El acortamiento
del plazo de opresentacion de plicas ha
sido determinado por acuerdo del Ayun-
tamiento Pleno, en sesion de 25 de junio
del corriente afio, con base en el articu-
lo 19 del Reglamento de Contratacién de
las Corporaciones Locales de 9 de enero
de 1953.

Apertura: Tendrd lugar en el Salén de
Sesiones de este Ayuntamiento, a las do-
ce horas del primer dia habil siguiente a
aquel en que termine el plazo de presen-

tacion de plicas.
Getafe, 56 de julio de 1982.—El Al-

calde (Firmado). S
(G. C.—8.025) (0.—52.778)

LEGANES

Por el Ayuntamiento Pleno, en sesion
celebrada el dia 11 de junio de 1982,
adopté el acuerdo de contratar, por con-
curso-subasta, la realizacidn de las obras
de “Urbanizacién de la franja central de
Zarzaquemada''.

Se acordé igualmente aprobar los plie-
gos de condiciones que han de regir y
ser base en el citado concurso-subasta, lo
que se hace publico para general cono-
cimiento, advirtiendo aque de conformidad
con lo establecido en el articulo 119 del
Real Decreto 3046/77, de 6 de octubre,
por el que se aprueba el texto articulado
parcial de la Ley 41/1975, de Régimen
Local, durante un plazo de ocho dias, a
partir de la publicacién del presente anun-
cio en el BoiLrrin Orician de la provincia,
pueden oresentarse las reclamaciones que
se estimen ooportunas contra el menciona-
do pliego de condiciones.

Al mismo tiempo se anuncia la licita-
cion, mediante concurso-subasta, de las
obras resefiadas v cuyos datos son:

Objeto: Adjudicar, mediante concurso-
subasta, la realizacién de las obras de
“Urbanizacién de la franja central de Zar-
zaquemada”.

Tipo de licitacién: 54.510.256 pesetas.

Plazo de ejecucion: Tres meses.

Pliego de condiciones: El pliego de con-
diciones y demds documentos estin .de
manifiesto ¢n la Unidad de Contratacion
de este Ayuntamiento, donde podrin con-
sultarse en horas de nueve a trece.

Fianza provisional: 630.102 pesetas.

Presentacion de proposiciones: Las pro-
posiciones y documentos que se acompa-
fian a la misma se presentardn ¢n dos so-
lares cerrados. i

El primero, denominado “Referencias™,
contendra los documentos ¥ refefenclas
para el concurso-subasta y cqnstar::t. en el
mismo la siguiente inscripcion: “Docu-
mentos y referencias para tomar parte en
el concurso-subasta de las obras de urba-
nizacion de la franja central de Zarzaque-
maglascgundo sobre, denon}iqado “Oferta
economica”, contendrd unicamente la
oferta econamica ¥ {igural:fi en el mismo
la siguiente inscriocion: “Oferta econd-
mica para tomar parte en el_coqv.:urso-
subasta de las obras de urhamzam:m de
la franja central de Zarzaquemada®.

Modelo de proposicion
(en representacion de ...

Don ....o 1Ccio
vecino de .....s con domicilio en ... A
en posesion del Documento Nacional de

{dentidad nimero enterado de los
pliegos de condiciones aue han de regir
en el concurso-subasta para las obras de
“Urbanizacion de la franja central de Zar-
zaquemada”, se compromete a tomarlo a
su cargo, con arreglo a los mismos, ofre-
ciendo una baja de fen letra) por
ciento respecto 2 los precios tipo.
Asimismo se obliga al cumplimiento qe
lo legislado © reglamen.ugdo en materia
laboral, en especial prevision y seguridad

Documentos y referencia: Los docu-
mentos que deben presentarse para tomar
parte en el concurso-subasta, y dentro
del sobre de “Referencias™, serdn los si-
guientes: -

1. Documento que acredite la consti-
tucién de la garantia provisional.

2, Declaracién en la que el licitador
afirme, bajo su responsabilidad, no ha-
llarse comprendido en ninguno de los ca-
sos de incapacidad o incompatibilidad se-
fialados en los articulos 4.° y 5.° del Re-
glamento de Contratacién vigente.

3. Documento Nacional de Identidad
del licitador.

4. Si se trata de persona juridica, po-
der debidamente bastanteado a su cargo
por el sefior Secretario general de la Cor-
poracion, nara acudir a la licitacién en
nombre de aquélla.

5. Ultimo recibo de contribucién in-
dustrial y justificante de encontrarse al
corriente en el pago de seguros sociales.

6. Justificante de estar clasificado en
los grupos I, G, v K, subgrupos k, 6 y 6,
respectivamente; categoria D, o bien cer-
tificado de los Servicios Técnicos del
Avuntamiento de haber realizado obras
similares, a nlena satisfaccién, durante
los dos iltimos afos,

Plazo de presentacién: Las plicas se
presentardn en la Secretaria General de
este Ayuntaminto (Unidad de Contrata-
cién) en el nlazo de veinte dias hdbiles,
contados a partir del siguiente hdbil en
que aparezca el anuncio de convocatoria
en cualquiera de los “Boletines Oficiales™
de la orovincia o del Estado, tomando
como referencia el ditimo en que se pu-
blique, y en horas de nueve a trece.

Anuncios: El pago de los anuncios re-
lativos a la nresente adjudicacién corre-
ridn por cuenta del adjudicatario.

Leganés, 1 de julio de 1982.—El Al-
calde, Ramdn Espinar Gallego,
(G. C.--7.999) (0.—52.741)

Por el Ayuntamiento Pleno, en sesion
celebrada el dia 11 de junio de 1982,
adoptd el acuerdo de contratar, por con-
curso-subasta, la realizacién de las obras
de “Urbanizacion de los madrgenes del
paseo Menéndez Pidal™.

Se acordd igualmente aorobar los plie-
gos de condiciones que han de regir y ser
base en el citado concurso-subasta, lo que
se hace odblico para general conocimien-
to, advirtiendo que de conformidad con
lo establecide en el articulo 119 del Real
Decreto 3046/77, de 6 de octubre, por el
que se aprueba el texto articulado parcial
de la Ley 41,1975, de Régimen Local, du-
rante un plazo de ocho dias, a partir de
la. publicacion del presente anuncio en
el Bornemiy Oricta, de la provincia, pue-
dan presentarse las reclamaciones que se
estimen oportunas contra el mencionado
plicgo de condiciones:

Al mismo tiempo s¢ anuncia la licita-
cion, mediante concurso-subasta, de las
obras resefadas y cuyos datos son:

Objetag: Adjudicar, mediante concurso-
subasta, la realizacion de las obras de
“Urbanizacion de los margenes del paseo
Menéndez Pidal™,

Tipo de licitacion: 21.353.631 pesetas.

Plazo de ejecucion: Tres meses.

Pliego de condiciones: El pliego de con-
diciones y demds documentos estin de
manifiesto en la Unidad de Contratacion
de este Ayvuntamiento, donde podrdn con-
sultarse en horas de nueve a trece.

Fianza oprovisional: 298.536 pesetas.

Presentacion de proposiciones: Las pro-
posiciones y documentos gue se acompa-
fian a la misma se presentarin en dos so-
bres cerrados.

El primero. denominado “Referencias™,
contendrd los documentos y referencias
para el concurso-subasta y constard en el
mismo la siguiente inscrincion: “Docu-
mentos y referencias para tomar parte en
el concurso-subasta de las obras de ur-
banizacion de los mdrgenes del paseo Me-
néndez Pidal™.

El segundo sobre, denominado “Oferta
econdmica™, contendrd Gnicamente la
oferta economica y figurard en el mismo
la siguiente inscrincion: “Oferta econd-
mica oara tomar parte en el concurso-
subasta de las obras de urbanizacion de
los miirgenes del paseo Menéndez Pidal™.
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oron CIEMPOZUELOS su ejecucién con arreglo a los mismos, ;otl:ial y proteccién a la industria espa- Modelo de proposicién
PfObada p, : freciendo una baja del ...... (en letra) | fola. Don ...... i
tn Por el Ayuntamiento Pleno, | © (Fecha y firma del licitador.) vecino de ___ff‘_]' r:g;czc:ntllai?iﬂt; if, )'

en posesion del Documento Natcional ‘de
Identidad. nimero ......, enterado de los
pligos de condiciones que han de regir .
en ¢l concurso-subasta para las obras de
“Urbanizacién de los mdrgenes del paseo
Menéndez Pidal", se compromete a to-
marlo & su cargo, con arreglo a los mis-
mos, ofreciendo una baja de (en le-
tra) por ciento respecto a los precios tipo.,
Asimismo se obliga al cumplimiento de
lo legislado o reglamentado en materia
laboral, en especial previsién y Seguridad
go::ial y proteccién a la industria espa-
ola.

......

(Fecha y firma de licitador.)

Documentos y referencias; Los docu-
mentos que deben oresentarse para tomar
parte en el concurso-subasta, v dentro del
sobre de “Referencias”, serdn los siguien-
tes:

1. Documento gue acredite la consti-
tucion de la garantia provisional.

2. Declaracién en la que el licitador
afirme, bajo su responsabilidad, no hallar-
se comprendido en ninguno de los casos
de incapacidad o incompatibilidad sefia-
lados en los articulos 4.° y 5.° del Re-
glamento de Contratacién vigente.

3." Documento Nacional de Identidad
del licitador. '

4.”  Si se trata de persona juridica, po-
der debidamente bastanteado a su cargo
por el sefior Secretario general de la Cor-
poracion, para acudir a la licitacién en
nombre de aguélla.

5. Ultimo recibo de contribucién in-
dustrial y justificante de encontrarse al
corriente en el pago de seguros sociales.

6. Justificante de estar clasificado en
los grupos I, G y K, subgrupes 1, 6'y 6,
respectivamente; categoria D, o bien cer-
tificado de los Servicios Técnicos del
Ayuntamiento de haber realizado obras
similares, a nlena satisfaccién, durante los
dos altimos anos.

Plazo de presentacién: Las plicas se
presentardn en la Secretaria General de
este Ayuntamiento (Unidad de Contra-
tacién) en el plazo de veinte dias hibi-
les, contados a partir del siguiente hdbil
en que aparezca el anuncio de convoca-
toria en cualquiera de los “Boletines Ofi-
ciales” de la provincia o del Estado, to-
mando como referencia el ultimo en que
se publique y en horas de nueve a trece,

Anuncios: El pago de los anuncios re-
lativos a la presente adjudicacién corre-
rin por cuenta del adjudicatario,

Leganés, | de julio de 1982.—El Al-
calde, Ramoén Espinar Gallego.

(G. C. =7.999 bis) (0.—52.74]1 bis)

PINTO :

Se hace publica la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos para la
oposicion restringida de dos plazas de
Administrativos de Administracidon Ge-
neral, vacantes en la plantilla de este
Ayuntamiento, lista aprobada por Decre-
to de la Alcaldia-Presidencia de fecha 19
de julio de 1982, concediéndose un pla-
zo de quince dias para presentar recla-
maciones. contados a partir del dia si-
guiente a la aparicion de este anuncio en
el BoLeTin OFiciaL de la provincia.

Admntidos

I Maria del Carmen Batres Larrios.
2 Aurora Casado Batres.
3 Enrique Moreno Medina.

Excluidos
Ninguno.
Pinto, a 19 de julio de 1982.—El Al-
calde (Firmadol

(G, C.—R.456) (0.~-53.001)

Se hace publica la lista provisional de as-
pirantes admitidos v excluidos para la opo-
sicion libre de una plaza de Administrati-
vo de Administracion General, vacante
en la plantilla de este Ayuntamiento, lista
aprobada por Decreto de la Alcaldia-Pre-
s:dc_-ncia de fecha 19 de julio de 1982, con-
cediéndose un plazo de quince dias para
presentar reclamaciones, contados a par-
tir del dia siguiente a’la aparicion de este
anuncio en ¢l BoLenin OFiCIAL de la pro-
vincia.

Adniitidos
| Ayala Egea, José Manuel.
2 Bermudo Castellano, José Manuel,
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Casado Batres, Aurora.
Cogolludo Espada, Jesis.

Cue Sanz, Gloria.

Espinar Camacho, Juan Carlos.
Fernindez Borrajo, Carmen,
Herndndez Naranjo, Enrique.
Jiménez Andrés, Felipe.
Madina Armentia, José Ignacio,
Mateu Huerto, Maria Dolores.
Moreno Medina, Enrigue,
Moreno Troyvano, Juan.
Moreno Troyano, Manuel,
Ramiro Laguna, Virtudes,
Ranz Garcia, Gonzalo,
Rodriguez Gomez, Vicente.
Rodriguez Ramirez, Maria Soledad.
Rosales Ordufia, Martin.

Ruiz Pérez, Emilio Francisco.
Santa-Olall Torija, Consuelo.
Serrano Mateos, Angel.
Urefla Anguita, José Antonio,

=R -2 Rl N R
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Excluidos
Ninguno.
Pinto, a 19 de julio de 1982, -El Al-
calde (Firmado).

(G, C.—8.457) (0.—53.002)

PROVIDENCIAS JUDICIALES

Juzgados de Primera
Instancia

JUZGADO NUMERO 15
EDICTO

Don Luis Fernando Martinez Ruiz, Ma-
gistrado-Juez de primera instancia ni-
mero quince de esta capital.

Hago saber: Que en este Juzgado, y
con el numero ochocientos setenta y cin-
co de mi] novecientos ochenta y uno, se
siguen autos de procedimiento judicial
sumario de| articulp ciento treinta y uno
de la ley Hipotecaria a instancia de la
Caja de Ahorros y Monte de Piedad de
Madrid, representada por el Procurador

sefior Moreno Doz, contra “Constructora’

de Pisos y Apartamentos, S. A.", (COPA-
SA), sobre reclamacion de un préstamo
hipotecario, en cuyos autos he acordado
sacar a la venta en pdblica subasta por
primera vez, término de veinte dias y tipo
pactado en. la escritura de constitucidn
de hipoteca, la finca que se dird; para
cuyo acto se ha senalado en la Sala de
audiencias de este Juzgado el dia quince
de octubre proximo, a las once horas de
su mafiana, anunciindose su celebracion
por medio del presente, que se publicard
en los “Boletines Oficiales” del Estado y
de, esta provinecia, fjandose, ademds, en
e| tablén de anuncios de este Juzgado:
haciéndose constar en ellos los siguientes
extremos:

"Primero
Que para tomar parte en la subasta de-
berdn los licitadores consignar en la mesa
del Juzgido o establecimiento destinado
al efecto una cantidad igual, por lo me-
nos, al diez por ciento del tipo pactado
en la escritura de constitucién de hipo-
teca, sin cuyo requisito no serdn admi-
tidos.
Segundo
Que no se admitirdn posturas que no
cubrapn el referido tipo, el cual es ¢l de
un millén quinientas cuarents mil pese-
tas, pudiéndose hacer el remate a cali-
dad de cederlo a un tercero,

Tercero .

Qué¢ los titwlos de propiedad se en-
cuentran de manifiesto eén la Secretaria
del Juzgado. donde podrin ser examina-
dos por quienes 0 deseen, entendiéndose
que el rematante los acepta como bas-
tantes, sin que tenga derecho a exigir nin-
gunos otros.

Cuarto

Que las cargas, censos y gravimenes
anteriores y preferentes, si los hubiere,
al crédito del actor, continuardn subsis-
tentes, entendiéndose que el rematante Jos
acepta ¥ queda subrogado en la respon-
sabilidad de los mismos, sin destinarse a
su extincion el precio del remate.

Finca objeto de subasta

En Fuenlabrada.—Hoy calle Barcelona,
oA

numero dieciocho, Piso quinto, letra “A",
situado ¢n la quinta planta, con una Su-

perficie construida de ochenta v dos me-
tros trece decimetros cuadrados, aproxi-
madamente. Consta de comedor-estar, te-
rraza, tres dormitorios, cocina, tendede-
ro y cuafto de bafo.

Inscrita en ¢] Registro de la Propiedad
de Leganés, al tomo 3.217, libro 266, fo-
lio siete, finca ndmero 20.641, inscrip-
cidn lercera.

Dado en Madrid, a veintiséis de junio
de mil novecientos ochenta y dos, — El

Secretaria (Firmado), —— El Magistrado-
Juez de primera instancia (Firmado).
(A.—141.953)

JUZGADO NUMERO 16

EDICTO
EEDULA DE CITACION

El ilustrisimo sefior Magistrado-Juez de
primera instancia nimero dieciséis de esta-
capital, en auto dictado en este dia en
los autos de mayor cuantia seguidos en
este Juzgado con el ntmero novecientos
sesenta y uno de mil novecientos seten-
ta ¥y ocho, a instancia de don Fernando
Rodriguez Rodriguez y diez mads, contra
don Antonio Gonzilez Fernindez ¥y con-
tra don Pascual Yagiie Vela, y por su fa-
llecimiento acreditado contra sus herede-
Fos, sucesores, causahabientes o quicnes
legalmente representen sus derechos, so-
bre elevacion a escritura publica de con-
trato privado de compraventa de Jocales
comerciales y pisos o viviendas del edi-
ficio sito en Madrid, avenida General de

Barajas, nimero veintinueve (antigua ca-

rretera de Ajalvir @ Vicdlvaro), semi-
esquina a la calle de] Cisne, v otras de-
claraciones, ha acordado se cite a don
Antonio Gonzilez Ferndndez y a los ig-
norados herederos o causahabientes de
don Pascal Yagiie Vela, cuyo domicilio
actual se desconoce, para que el proxi-
mo dos de septiembre y hora de las diez
de su mafana comparezcan en la Sala
audiencia de este Juzgado y. bajo jura-
mento indecisorio, absuclvan las posicio-
nes que contenga el pliego o pliegos que
se presenten, si se admiten pertinentes:
bajo apercibimiento de lo que hava lugar
en derecho de no comparecer,

Y para que sirva de citacion en forma
legal a don Antonio Gonzilez Fernindez
y a los ignorados herederos, sucesores o
causahabientes de don Pascual Yagiie Ve-
la, de domicilio y paradero desconocido,
expido la presente, para su publicacion
en el BOLETIN OFICIAL de estay provin-
cia, y la firmo vy sello en Madrid, a die-
ciséis de julio de mil novecientos ochen-
ta ¥ dos. — El Secretario (Firmado).

(A.—41.979)

JUZGADO NUMERQ 18

CEDULA DE CITACION

Por providencia de esta fecha, dictada
por Su Senorfa en las diligencias pre-
paratorias de e¢jecucion ndmero setecien-
tos noventa ¥ ano de mil novecientos
ochenta y dos-B, que se siguen én este
Juzgado de primera instancia numera die-
ciocho de los de Madrid, a peticién de
la Procurador dofia Esperanza Azpeitia
Calvin, en nombre y representacion de
dofia Maria del Carmen Dangausa de Mi-
suel, contra otro y don Francisco Rey
Martinez de Marjbona, mayor dé edad,
que tuvo su Gltimo domicilio en ¢l pa-
seo de la Castellana, nimero doce, se-
gundo, de Madnd, cuyo actual patadeéro
se desconoce, ha mandado que se cite
por medio de la presente a dicho deman-
dado don Francisco Rev Martinez de Ma-
ribona, para que el dia tres de septiem-
bre proximo, a las once horas, compa-
rezea en dicho Juzgado, sito en la plaza
de Castilla, numero uno, quinta planta,
de Madrid, a fin de prestar confesion ju-
dicial sobre reconocimiento de firma, bajo
apercibimiento que, en otro) caso, le pa-
ratd el perjuicio a que hubiere lugar,

Y para que se lleve a efecto 1y gita-
cion acordada expido la presente cédula
en Madrid, a diecisiete de julio de mil
novecientos ochenta ¥ dos. — El Secre-
tario (Firmado).

(A.—41.977)

JUZGADO NUMERO 19

EDICTO
En virtud de providencia dictada en
el dia de hoy por el ilustrisimo sefor
don Tomds Garcia Gonzdlez, Juez de pri-
mera instancia numero diecinueve de los

de Madrid, en los

sumario de] articulo ciento treinta ¥ uno
de la ley Hipotecaria, que se tramitan
en du_:ho Juzgado con el nimero setecien-
tos cincuenta y tres de mil novecientos
Setenta y nueve-M, ; instancia de] Pro-
curador sefior Moreng Doz, en nombre y
representacion de la Caja de Ahorros y
Monte de Piedad de Madrid, contra Ia
Spc;edad Mercanti] “Construcciones Pro-
cide, S. L.", sobre reclamacion de can-
m:lat_i, se ha acordado sacar a |3 vénta en
publica subasta, que se celebrard por pri-
mera vez en la Sala de audiencia de este
Juzgado el dia diecinueve de octubre pa-
sado, digo, ProXimo, a las doce de su
mafiana, y por el tipo de un millén seis-
clentas treinta y ocho mil pesetas, pac-
tado en la escritura de préstamo Base de
este procedimiento, la finca hipotecada
Y que es como sigue: 3

“‘En Alcorcon, avenida de Polv
numero seténta
ro veintisiete,
séptima planta
cie, aproximada,
tros noventa y gy
Y consta de vari
cios, Linda: Por

oranca,
. escalera I.—27.—Ntime-

— Vivienda letra C de 1a
alta. Tiene una superfi-
de sesenta ¥ cinco me-
n decimetros cuadrados,
as lf'labitaciones ¥y servi-
su frente o ent

meseta de escalera, hueco de a;?:‘;,:;:rc:;l
y vivienda letra “B" de |3 misma planta;
dergcha. entrando, con vivienda letra "D"’
de igual planta: izquierda, en linea que-

¢ “"Construcciones
+ ¥ fondo, con estos mis.
corresponde un valor en
otal valor del inmueble
arenta’ y una centésimas
ntribuird a los gastos de
s onde estd situada, en Ia
Proporcion de dos enteros ochenta cen-
téanlas por ciénto.—Figura inscrita en ol
Registro de 1a Propiedad de Getafe al
tomo: 3.962, libre 621, folio 220, finca
numero 49.576, inscripcion segunda”.

Y se advierte a log licitadores::

Que ‘para tomar parte en la subasta de-
berd  consignarse previamente sobre |
mesa del Juzgado o establecimiento des-
tinado al efecto ¢f diez por clento del ex-
presado tipo. A

Que no se admitira postura
ferior al mismo,

Que los autos 'y las certificaciones del
Registro, a que se refiere la regla cuarta
del articulo ciento treinta Y uno de |a
ley Hipotecaria, estin de manifiesto en
Secretaria, :

Que se entepderd que todo
acepta como bastante la titulacion v que
las cargas o gravamenes anteriores 'y los
preferentes, si los hubiere, al crédito del
actor, continuardn subsistentes ¥ sin can-
celar, entendiéndose que el rematante los
acepta y queda subrogado en la respon-
sabilidad de los mismos, sin_destinarse 1

mos terrenos. Le
relacion con el 1
de un entero ¢q
POr ciento, v co
escalera, por d

alfuna in-

licitador

Su extincion e] orecio del remate,

Y para que sirva de ublicaci .
BoLETiN OFjciaL de csrg pro:ir:g'n g
do la presente: en Madrid, a s
julio de mil novecientos Ochenta y dos, —
Ei Secre}lal'io (Firmado), — E| Juez de
Primera instancia (Firmado),

(A-—41.954)

COLMENAR VIE]O

ERICTO.
CEDULA DE NOTIFICACION
En los autos de mayor cuantiz nime-
ro dosciéntos tres de  mil novecientos
ochenta y uno se ha dictado sentencia,

Cuyo encabezamiento y fallo dicen asi;

Sentencia
villa de_ Colmenar Vie
d; mt:i novecientos ochenta ¥
senar don Félix  Alfons
( o Gue-
vara Marcos, Juez de pPrimera instancia

de esta Villa y sy partido, ha
to los

jo, a doce

uno, como
bargo preventivo, entr

€ partes: de la
una y como demandante, “Banco Hipo-
.tccarmdy de _Fo;nlenlo Nacional” (B. H
+ Py de nacionalidag chilena), y re re:
sl,_f::a:llod por g lProcurador don ial;me
e r;.n €z Mangsilly y bajo la direccion
el Letrado sefigp Ruiz: v de la otra v

como' d ]
Alessand‘i-?landado' don Carlos Eugenio

i1 Eitnactae MINgUeZ, casado, abogado
':"Lr:"":““én- d“’s-’il de rebeldia v ega ig-
cantidad-:para ero, sobre reclamicion de

autos de procedimiento

Fallo —
Que estimando la demarfilﬁe:l- QT
ta por el Procurador don J i
dez Mansilla, en nombré ‘}'.y de Fome?
cion del “Banco él!i;;n'tfca*:@ ndena”
to Nacional de Chile", o Alessat
condeno a don Carlf.}s aEusel“"-r otat
dri Dominguez, en situdciof
beldia, a sgtisfacer ala ennd#%sh
suma de 290.382,68 ddlareﬁ-';-
correspondencia en plesetﬂﬁﬁ ' ba
en perfodo de ejecucion SO gt
la cotizacion del dia tres arllcs
mil novecientos setenta Yl el
cada en el “Boletin Oﬁc_iam_. : ]
de] dia cuatro, mas IOS_IRio- e mil A :
desde el dia cuatro de jun 050 ello 2
vecientos setenta ¥ nl-l_e"‘egenm'_- n
hacer especial pronunc:amt’- Dada
to a las costas _procasales. b i
tuacion de rebeldia en qumb"
tra el demandado, "°“ﬁqub|ee'id¢'*
solucion en la forma ES“:eﬂcm.
Ley.~—Asi por esta mi sen
do en primera instancid, :
mando y firmo, —Firmado:
Guevara. (Rubricado.)
Publicacton
Seguidamente ha s:tl:: le;' " el §
la sentencia que -an prandd %5
Juez que la dictd, estandfifei;mw{ L.
diencia ptblica; doy fe. il 7
Delgado. (Rubricado.) 'noliﬁc.‘d“h' =
Y para que sirva de ]
forma al demandado ﬂf-"ﬂe
nio Alessandri Domm_glgcz
sente ‘en Colmenar V‘elo'.amﬁ*f‘
junio de mil novecientos 0¢ _
El Secretario (Firmado).

da yPY

imei== : L&
Juzgados Militares
REQUISITORIAS 2

PUERTO DEL. o .
Uceda Sdnchez (Donuns®h, g de
y de Maria, natural de Mg:‘,’gf;;_ :
fesion tornero, de estado mi'\:‘iwl |
cinueve anos de edad, d‘:‘ la.u-,#" !
mamente en e} Tcrci_l-‘:n Do uiw .
tria”, 11l de La Legion L
Puerto del Rosarto l!’““t?;e;ﬂ de By
cesado en la causa $in m:ie des#‘“ﬂ
por los presuntos delitos 8 |'
fraude, comparecerd €n te .
treinta dias ante el Te_'"e“u
tor don Nemesio Bahamo 5
ta, del Tercio “Don m’;ﬂo gl B
Il de La Legion, en PUTE Cojent® =
(Fuerteventura), bajo & (ras 3
ser declarado rebelde..
Se ruega a las Aulo
militares |a busca y capt
dividuo, que ha de ser P

sicion de este ]uzsﬂd‘; dc.julioi

i

Tidadgll '.'"" o3
ura s

Puerto del Rosario. Nee \
El Teniente Juez instructof 3 2
hamonde Zubizarreta- (B RS

(G. C.—8.185) Lt

e

i v
Coello Beca (Carlos S:::a_inl e
pe v de Guillerming, n;ortnsl”!
Palmeira-Montosinhos - _gol
fesion marinero, de esedn
freinta ¥y un anos de < .
dltimamente en €l Ter(_::jn e gudt
Austria”, 111 de La Leg (.. e
en Puerto del Rosari® i
procesado en la causd
1982 por los presuntosece
cion y fraude, compar i
no de treinta dias ante © .
instructor don Neme?'lgon
bizarreta, del Tercio™ o
tria”, HI de La Legion, A=
Rosario lFuerteventural.m .
mien?o de ser declara orid 3
Se ruega a las Auwmra'- .
militares la busca ¥ r.:arll:’u y
dividuo, que };3 ded;ar
cién de este Juzgado.
En Puerto del Rosarios :
1982,—E] Teniente l:f:a >
mesio Bahamonde Zu
(G. C.—7.627)

ESTE NUMERO LLEV
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MiNisT
VO TERIO DE TRABAJO
Y SE(;URIDAD SOCIAL

“'“Ecglgn PROVINCIAL
@ MADRID

ERD
Dé\tnggn}\)g LA DIRECCION PROVIN-
D S‘-‘\Jﬂ Y SEGURIDAD SOCIAL
IL iE?URF REGISTRO, DEPOSI-
B F’t f'iogmll)’il% CONVENIO CO-
ATorm E SA «LA EDITO-
YOLICA, 5. A (CENTRO DE MA-
Eq DRID)
amj
:E?it“"’ d:agoecl texto del convenio co-
it * - AL mpresa «La Editorial Ca-
dig 5 POr |a'c{-cc_ﬂ!{t} de Madnd), sus-
i ay:r:i:snl)aﬁ?cIibcmldor:; d;:]
Mg » 1982 completada la
el Rﬂal l?;;;u“ €xigida en el alrliculn 0."
fo y_szési‘:TCtu I:{.H(]-‘.‘-:l sobre Regis-
lg)m"da u'mfi de Convenios, y de con-
' 2y d O dispuesto en ¢l articulo
Reg . €1 acn!“ Ley 8/1930 de 10 de
-I.Dccreto I?‘.IIU 2." del mencionado
jo s‘v"‘&‘nlrcccidn Provincial
Y Seguridad Social,

ACUERDA

Inserit:. 4
5:!3’31:“ Esr't:“!' dicho convenio en el
de €Sty f[’)‘}lal de Convenios Colecti-
m& em; 'Ireccion,
1 .
vl Ingy; Ur un ejemplar del conve-
7 de Mediacion, Arbitraje

3‘ laci()n para S x

y is ! su deposito.
:j?a)'gr;‘:::i?_” SU publicacion, obliga-

'_Dvirlci:_' en el BoLETIN OFICIAL

Tg :
el pryoit de mayo de 1982 I Di-
Oyt sﬂcia Clal de Trabajo y Seguri-

Hiny €sus Garcia Villoslada

anilly

Thyao
%LBCT’I(\!S DEL CONVENIO
JRagy0 PARA EL CENTRO DE

Ebppon DE MADRID DE LA
Lffmgh'}{'i\)l- CATOLICA, S. A.»,
YO pp oo YA, FIRMADO EN

E 198 ‘DF
Los 1982, VALEDERO PARA
\ OS ANOS 1982 v 1983
Oty “OMisi
,\g‘::l:uda ;Ii:-‘n Negociadara estuvo
B atan .
:’;“0; b;";':‘1-——i'\iel-:hm' Enrigue
A et lgu"-]_ Baena Cabello; Miguel
i llicrerm} Luis Arias Pardo;
Buey. 0 Pérez; José Pulido Ro-

] J{ 1 "
"::’L('PL tlio Riquelme Castaiio; Mi-

z i 11 4 -
Ca nl“ﬁz-Mgu'"' Valentin del Alamo
e Estrady @ Gonzilez Sanz;
L4

5
) Chi P
%MOIlnem_ Wrques, v Fernando

. v Ores:

Manuc' Juifﬁmﬂl}io Garcia Alcal-
Lapirle ‘esanms.L Bticren, 3 Gregario

o 20N mi
Bep da;j'g&mbica-’—“(;armum Ugarte
’“&s% Garrig laria Sicilia Hernando:
g 3 o0 J(;;éjur“dﬂi Juan José To-
Vgri. Mani" ; -‘\lmagro Nuosete; José
ligy " Francjer. 2 Pastor; Mateo Vara
O Hue veqSC(] Valtueia Martin; Ju-
ty sala; Sér-a?’i’,:}?—““i Joaquin Gomez
N Vs =Sparzi e o
Martin Carrilljl‘:Itd Aliaga, y Pe

CAPITULO 1
Disposiciones generales

Atticulo 1.©~ Ambito del convenio.—
El presente convenio colectivo es de
aplicacion al centro de trabajo de Ma-
drid de «La Editorial Catdlica, S. A,

Afecta a la totalidad del personal de
plantilla que preste sus servicios actual-
mente en el referido centro y a todo el
personal que ingrese en este durante su
vigencia, con exclusion de hasta un 8 %
como maximo del total de la plantilla,
en la que se incluye el personal de los
servicios centrales. Transitoriamente y a
extinguir, se acuerda la permanencia
fuera de dicho ambito del personal que
a la entrada en vigor de este convenio
se halle en tal situacion, aungue supere
el citado porcentaje.

Las normas contenidas en este conve-
nio son aplicables a todas las activida-
des o trabajos de la empresa. sin otra
excepeion que los efectuados en domin:
go y lunes de madrugada para la edi-
cién de la «Hoja del Lunes», de la Aso-
ciacion de la Prensa.

Art. 2.° Vigencia.—Este convenio
regird hasta el 31 de diciembre de 1983
y se aplicara desde ¢l dia 1 del mes
siguiente a la fecha de su firma, No
obstante, tendran efectos retroactivos, a
partir del dia 1 de enero de 1982, los
aumentos retributivos senalados para
dicho ano en el capitulo IV,

El presente convenio sustituye a to-
dos los efectos al TV convenio interpro-
vincial homalogado, por resolucion de
fecha 3 de octubre de 1979 de la Direc-
cion General de Trabajo, suscrito por
las partes el 4 de junio de 1979. asi
como a los acuerdos firmados con fecha
12 de junio de 1981, _

Durante la vigencia de este convenio,
1982 v 1983, se garantiza el pleno em-
pleo para todo el personal de plantilla
comprendido en el ambito del mismo.

Art. 3.0 Prorroga.—El presente con-
venio colectivo s¢ prorrogard por anos
naturales si no mediara denuncia expre-
<a v escrita de cualquiera de las partes
contratantes con dos. meses de antela-
cion minima a su término O prorroga,
en Su ¢aso.

Art. 4. Legislacion aplicable,—¥o-
do el personal incluido en este conve-

nio, cualquiera que sea su categoria y .

funciones, queda encuadrado en la Or-
denanza Nacional Laboral ‘de T_raba;n
en Prensa, Estatuto de los Trabajadores
v demas legislacion laboral vigente, que
terin de aplicacion en todo aquello que
no sea contemplado © _mc_mmdn en el
resenle convenio en computo anual, v
ostura obligado a reahizar todas Jas ti-
reas. sin exclusion. que le ordenen sus
supe | me
pios de su competencid profesional.

Art. 5.0 Causa de revision.—El pre-
sente convenio s¢ revisard cuando por
disposiciones legales de cua!qmcr_mdn]c
O rango se establezcan mejoras iguales
o superiores en computo anual a la to-
talidad de las pactadas en ¢l mismo.

riores dentro d¢ los cometidos: pro- |

Art. 6.° Absorcidn.—Las mejoras
economicas «le toda indole que figuran
en el presente convenio serdn compens
sadas o absorbidas por los aumentos de
retribucion que, directa o indirectamen-
te, y cualquiera que sea su caricter, se
establezcan por convenio colectivo de
mayor ambito o por disposicion legal de
cualquier indole o rango. Habida cuen-
ta de la naturaleza del convenio, las
vaciones econdmicas en todos o algunos
de los conceptos retributivos estableci-
dos por disposiciones legales futuras
tnicamente seran aplicables si, conside-
radas globalmente en computo anual,
resultan mas favorables para el personal
que las contenidas én este convenio.

Art. 7.° Vinculacién a la total-
dad.—Por ser lo pactado un todo indi-
visible. el convenio se considerard nulo
y sin eficacia si algin pacto fundamen-
tal, a juicio de cualquiera de las partes,
fuera anulado por la junisdiccion com-
petente.

Art. 87 Comision Paritaria.—S¢
crea una Comision Paritaria para la in-
terpretacion, arbitraje, conciliacion y vi-
gilancia del cumplimiento de las normas
contenidas en el presente convenio co-
lectivo,

Dicha Comision estard formada por
igual nimero de representantes de la
Direccion y del Comité de empresa,
elegidos entre los integrantes de la Co-
mision negociadora del convenio. v que
se encuentren, en todo momento, en
situacion de alta en la plantilla de la
empresa, Cada representacion tendrd
un solo voto, acordada por mayoria de
los asistentes de cada una de las dos
representaciones.

La Comision Paritaria se reunira
cuando asi lo. solicite cualquiera de las

artes. Si transcurridos quince dias la-

Enrahlcs desde la peticion de reunion
ésta no se celebrase. la parte solicitante
tendrd expedito el camino para recla-
mar ante las autoridades competentes.

Serdn funciones especificas de la Co-
mision Paritaria las siguientes:

1. Vigilar ¢l cumplimiento de los
derechos y obligaciones asumidos en es-
te convenio por la Direccion de la em-
presa v por los trabajadores.

2. 'Ejercitar la conciliacion en los
conflictos colectivos de trabajo que se

pedan derivar de la interpretacion de
as normas contenidas en ¢l presente
convenio colectivo.

3. Conocer las cuestiones gue sobre
los apartados anteriores se susciten en
¢l seno de la empresa.

4. FElevar consulta ante la autoridad
laboral competente sobre los puntos del
convenio gue precisen una aclaracion.

Consultada la Comision Paritaria, su
dictamen tendréa caracter decisorio y de-
bera reflejarse en acta. En cualquicer ca-
s0, las partes, libre ¢ independiente-
mente, podrin en todo momento ejerci-
tar los derechos de que se crean asisti-
das ante la autoridad laboral o jurisdic-
cion_competente. de conformidad con
las disposiciones legales en vigor.

CAPITULO I
SECCION 1.*
Organizacion del trabajo
Bases generales

Art. 9. Facultades de la Direccion
de la empresa.—La organizacion del
trabajo es facultad de la Direccion de la
empresa, de acuerdo con las atribucio-
nes que le confiere la legislacion vigen-
te. No obstante, deberd atenerse en to-
do momento en su actuacion al respeto
de las competencias que el Comit¢ de
empresa, como representacion de los
trabajadores, tiene especificamente atri-
buidas en el articulo 64 del Estatuto de
los Trabajadores v demas normas lega-
les de aplicacion.

k1 ejercicio de las facultades recono-
cidas a la Direccién se orientard, entre
otros objetivos, a completar el proceso
de reconversion tecnolégica y racionali-
zacion del trabajo para conseguir ¢l mas
adecuado empleo de los recursos, sin
‘(jue en ningin caso pueda derivarse de

icho motivo de reconversion tecnologi-
ca y racionalizacion del trabajo la extin-
cién o suspension unilateral de la rela-
cién juridico laboral que mantiene la
empresa con todos sus trabajadores.

n el proceso de reconversion teeno-
l6gica y racionalizacidn del trabajo ¢l
Comité de empresa tendrd atribuidas
las funciones previstas en el articulo 64
de! Estatuto de los Trabajadores. de-
biendo emitir informe a la Direccion de
la empresa con carderer previo a la im-
plantacion o revision de sistemas de or-
gamzacion y control del trabajo.

Se reconocen como facultades de la
Direccion de la empresa:

1. El reagrupamiento de las funcio-
nes v tareas a las nuevas exigencias del
trabajo que resultare del cambio de me-
todos operativos, procesos de produc-
cion, matenales, maguinas o caracteris-
ticas téenicas de las mismas,

2. La aplicacion a cada puesto de
trabajo  del numero de maguinas o ta-
reas necesarias para alcanzar la activi-
dad normal.

3. La determinacion o exigencia de
los rendimientos a actividad normal,
previo informe al Comité de empresa,

4. Asignar a un solo operario o em-

leado, dentro de los cometidos genera-
es de su Departamento, Taller o Sec-
cion las funciones (.Lur.‘ configuren su
nuevo puesto de trabajo, siempre gue
sea posible realizarlas simultinea o su-
cesivamente a lo largo de una jornada
laboral y a actividad normal, en cuyo
supuesto se realizard un nuevo cuader-
no de descripeion de tareas a efectos de
valoracion. :

5. La Direccion de la empresa debe-
rd publicar, en ¢l primer trimestre de
cada ano, la plantilla minima exigible
en cada seccion para el desarrollo de
los trabajos habituales en la misma. Pa-
ra la fijacion o modificacion de la plan-
tilla por la Direccion de la empresa se
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TABLA JERARQUIZADA DEL VALOR DE LAS HORAS EXTRAG
Categoria: Jefe de Seccién de Redaccion. AORDINARIAS
LABORABLES Y DOMINGOS
ANTI-  BASE DE DIAS FESTIVOS
GUE- CALCULO DIA NOCHE
DAD SALARIO DIA NOCHE
% 75 % 140 % 75 % 140 % 80 % 100 %, 100 %
36.954,00 596.92 818,61 746.)4 1.023,26 613,95 682,17 852,53
5%  38.802,00 626,77 859,54 783,45 1.074.42 644,65 716.28 895.16
10 %  40.649,00 656,61 900,47 820,75 1.125,59 675,35 750.39 937.78
15%  42497,00 686,46 941,40 85806 117675 706,04 TS P gt
20%  44.345,00 716,30 982,33 895,37 1.227.91 736,74 818,60 «  1.023.04
25%  46.192,00 746,15 1.023.26 932,68 1.279,08 767,44 852,71  1.065.66
______'____________
30 % 48.040,00 776,00 1.064,19 969,98 1.330,24 798,14 886,82  1.108.29
- 3 * . ~
35%  49.888,00 805,84 1.105.12 1.007,29 1.381,40 828.83 92093 1.150.92
40 %  51.736,00 835,69 1.146,05 1.044,60 1.432.56 859,53 95504 1.193.54
45 %  53.583,00 865,53 1.186,98 1.081,90 1.483,73 890,23 98915 123617
50 %  55.431,00 895,38 1.227.92 1.119.21 1.534.89 920,93 102326 ' 1.278 8o
12+2+8%s/ - 14 15.12 .
4. eRlndo; = 0009320
Formula de eilculo; 365 =5 — 26 — 14 X &

solicitard informe previo al Comité de
empresa.

La amortizacién de plazas, cuan-
do queden vacantes por baja voluntaria,
jubﬂacién o fallecimiento de sus titula-
res, asi como los ceses convenidos. si
NO €s necesaria su Provision como con-
secuencia de la racionalizacion del tra-
bajo, mecanizacion y modernizacion de
€quipos 0 nuevos métodos o procesos.

7. La movilidad y redistribucién del
personal de la empresa dentro del cen-
tro de trabajo, en funcién de las necesi-
dades de la organizacion de la moderni-
zacion y mecanizacion de equipos o de
la produccion. En caso necesario, se
concedera al personal afectado el co-
rrespondiente periodo de adaptacion y/
o formacion.

8. EIl tratamiento tipografico de la
informacion a través de video serd reali-
zado exclusivamente por el personal de
talleres.

Art. 10. Obligaciones de la Direc-
cion de la empresa.

1. Cada uno de los puestos de tra-
bajo existentes en la empresa sera obje-
to de una clara definicién, especificando
en ellas las tareas exigibles al trabaja-
dor que¢ desempernie un determinado
puesto de trabajo, asi como la categoria
o categorias laborales directamente vin-
culadas con €l. Cualquier modificacion
en ¢l puesto de trabajo o las tareas del
trabajador deberd someterse a consulta
del Comité de empresa, a menos que se
trate de una modificacién transitoria
dentro de su competencia profesional,
€n cuyo caso no podrd superar los quin-
ce dias de duracion,

2. La Direccion de la empresa infor-
mard con veinte dias de antelacion, co-
mo minimo, a los jefes, personal intere-
sado y representantes del personal so-
bre aquellos anteproyectos que supon-
gan el establecimiento de nuevos méto-

os de trabajo y que afecten a su De-
partamento, Taller o Seccidn.

3. Cuando la magnitud o importan-
cia del cambio lo requieran, se creard
una comisién, formada por representan-
tes de la Direccién y del personal, con
el fin de examinar el anteproyecto, con-
seguir una mejor informacién al perso-
nal y, en su caso, completarlo con
aquellas sugerencias que puedan contri-
buir a un mejor logro de los objetivos
humanos y técnicos del mismo,

4. El personal que como consecuen-
cia de la aplicacién de la racionalizacién

1.638

fuese acoplado a un puesto de trabajo
de inferior categoria laboral a la que ¢l
ostenta, conservara su categoria laboral
E- el sueldo o salario que viniere perci-

iendo. Para la eleccién de turnos en el
nuevo puesto de trabajo tendra prefe-
rencia, en primer lugar, el personal de
la seccion a la que sea destinado a igual
categoria y, en segundo lugar, el mas
antiguo en la empresa.

5. Se procurard por todos los me-
dips no cambiar de puesto de trabajo a
quien ya hubiere sido cambiado con an-
terioridad, de acuerdo con lo sefalado
en el parrafo precedente. No obstante.
cuando fuere imprescindible un segundo
cambio por imperativos de nueva teeno-
logia o racionalizacién del trabajo, serj
especialmente ponderadas las razones
aducidas por el imcrcsado.;_ examina-
do el caso por el Comité de empresa,
presentara informe con las observacio-
nes oportunas sobre el particular,

6. Las medidas que pueda adoptar
la Direccion en virtud de las facultades

obligaciones que le otorgan los articy-
ros 9 vy 10 del presente convenio colecti-
vo no supondran, én ningan caso, extin-
cién o suspencion de la relacion juridi-
co-laboral de los trabajadores con la
empresa.

SECCION 2.¢

Bases para el establecimiento de
rendimientos

Art. 11, Actividad v rendimientos.

La actividad del personal de «La Edi-
torial Catolica, S. A», se medird de
acuerdo con los sistemas Bedaux v
OIT. i

De acuerdo con ellos. la actividad
normal de un trabajador corresponde a
60 puntos Bedaux y 100 OIT. Rendi-
miento normal es ¢l que corresponde g
la cantidad de trabajo que un operario
puede efectuar en una hora a actividad
normal. La actividad éptima correspon-
de a 80 puntos Bedaux y 140 OIT. Ren-
dimiento 6ptimo es el correspondiente a
la cantidad de trabajo que un operario
efectiia en una hora a actividad 6ptima.

El rendimiento minimo exigible como
contraprestacion a las retribuciones que
s¢ establecen en el presente convenio
colectivo se fija en 65 puntos Bedaux o
108 OIT por hora de trabajo.

Para ¢l caso ¢oncreto de los perforis-

'

{as, se 9s-tablecpn los rendimientos mini-
mos exigibles siguientes:

e

goria inmediata infenor aul; ue
voca. Vacante la plaza €l ke,
vocatoria, podré concuf:’ilcf raba
personal de este centroda.. S
cante la plaza en segun aien
se cubrira con pcrs»m1=i__mslt e
presa, anunciandolo en 2 biir %
Cuando las plazas _::’ S

libre designacion, tamn= :
ran para dar la oportult

dad de S
3 sentar 5% L
interesados puedan prese on
datura y que la libre d‘:jsil intas SOUEC
ejercerse valorando las e |
des' . - T
Todas estas convocatorias 5‘”‘&' o

: mité %
ficadas previamente :’li(ggi nfomﬁeg'

sU VEZ € g i
presa, que a su Ve Iaw‘w
to en los casos de f!“e:gn%g. o
en la posible amortizd g

ue queden vacantes.  ohas
13, ¥ Reslizacion de laslfﬁm."ﬁ;“
el momento de com"oﬂ_;el ﬂﬂ' ]
te o de nueva creacion ue Y5

W

CATEGORIA

B

ran los examenes de € en 8PS
la vertiente tedrica Cﬂmcgno.;er ;ﬂ: ‘
bles manuales o textos S50 g oS &
la preparacion de las Pf“:unlq;ﬁ:; ﬁ
la igualdad de oportunidadel [y oﬁ'
los opositores. Se estd lw'eﬂ. J
Caso. dico .1 in
El reconocimiento médict gjﬂ‘#
adecuados a las plazas 08
berin efectuarse antes de l. y 00 i
especificos correspon lle ekmnw
tituirdn, por consiguientes “eap oft
pRODUCCION
DEBIDA H

as QU€
materias concretas som;golciﬁﬂi qant? *
It}l
Asimismo, se daran a
biere, permitiendo, €nl
en que éstas deberdn red
!igaci(m de los factores p
oot
dientes 0
tegrantes de la Tiaﬂ’/
(ogREG'DA -
| : .

Perforista preferente, cinta

Sin justificar. o e
nectado ON-LINE, con ordenador o r;éc:ltﬁnt: Lllgcl’j:!‘ i

Justificar o de teclado co-
enador 0 maquina IBM ...

Perforista corriente, cinta sin
nectado ON-LINE, con ord

————

Se considera como original norma| e
rocedente de maquina de escribir, (e-
etipo o dex-lmrrcsora. a excepcion de

cabezas, estadillos y reclamos de publi-
cidad, y que no tengan mas de un 10 %
de correccion alterna. ;

¢0 original que no reting Jas carac-
teristicas anteriores de normalidad no
5S¢ regird por los rendimientos estipula-
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CAPITULO 111
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SECCION | -
Seleccion-Promocion
Art. 12,

Y Seleccion de rson
I._' Scleccm‘yn.—-Se cntepnederéaL I se-
leccion profesional |y eleccion de |a pér-
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TABLA JERARQUIZADA DEL VALOR DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS

Categorias: Redactor.

LABORABLES Y DOMINGOS

DIAS FESTIVOS

ANTI- BASE.DE

ONE. CALCULO DIA NOCHE DIA NOCHE
e SALRIE 75 % 140 % 75 % 140 % 80 % 100 % 100 %
32.750.00 529,01 725,48 661,26 906,85 544,11 604.57 755.54
5%  34.387,00 555.46 761,75 | 69432 952,19 571,32 634,80 793.3£
10%  36.025.00 ‘581.91 798,03 727.39 997,54 598,52 * 665,03 831,09
15%  37.662.00 608.36 834,30 760,45 1.042,88 625,73 695.26 868,87
20 %  39.300,00 634,81 870,58 793,51 1.088,22 652,93 725,48 906,635
25 %  40.937,00 661,26 906.85 826,58 1,133..‘;6 680,14 755,71 944,43
0% 4257500 687,71 943,12 859.64 " 117891 707.34 785.94 982,20
50 44.212.00 714,16 979.40 892,70 1.224.25 734,55 816,17 101998
40 %  45.850.00 740,61 1.015,67 925,76 1.269.59 761,75 846,40  1.057,76
45% - 47.847,00 767.06 1.051.95 958,83 1.314,93 788.96 876,63  1.095,53
50 % 49.125,00 793,52 1.088.22 991,89 1.360.28 816.17 906,86 1.133.31
TABLA JERARQUIZADA DEL VALOR DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS
Categorias: Jefe de Seccion de Administracion.
Ayudante de Redaccion (salario de Redactor).
LABORABLES Y DOMINGOS DIAS FESTIVOS
’(\}':}Ll CB:;\!?([‘:UI;‘% DIA NOCHE DIA NOCHE
DAD SALARIO
75 % 140 % 75 G 140 % 80 % 100 % 100 %
30.460.00 492 (2 ﬁN.Tﬁ_ 615,02 843.44 506,06 562,29 7()2.8_(;
5 % 31.983,00 516.62 708.49 645,77 885,61 531.36 590,40 738,00
10 % 33.506,00 541,22 742,23 676.52 927,78 556,67 618,52 773,15
15 %  35.029,00 565.82 775.96 707.27 969,96 581,97 646,63 808,29
20 % 36.552.00 590,42 809,70 738,02 1,012,13 607,27 674,75 843,43
25 %  38.075.00 615.03 843,44 768,78 1.054,30 632,58 702,86 878,58
30 %  39.598.00 639.63 877,18 799,53 1.096,47 657.88 730.98 913,72
35 %  41.121.00 664.23 910,91 830.28 1.138.64 683,18 759.09 948.86
40 % 42.644.00 685,83 944 .65 861,03 1.180.82 708.48 787,21 984,00
45 %  44.167,00 713.43 978.39 891,78 1.222.99 733,79 815,32 1.019,15
S0 %  45.690,00 738.03 1.012.13 922,53 1.265.16 759,39 843,44 1.054,29
Formula de caleulo: 3()]:; 523 t 32:_‘5:}; l: e :qb:i = 0.009320

SECCION 2.0
Formacion-Promocion

Art. 13, Plan de formacion y pro-

mocion. _ .
1. Farmacion Y promocion.—El

de formacion-promocion afectara
[a)lla;crsunal de Administracion y Talle-
res. incluidos los mandos intermedios. y
de forma preferente a aquéllos donde
se efectiie una reconversion tecnolagica.
Se constituird una comision de forma-
cidn-promocién. que se encargard de la
orientacion general de las acciones de
formacion-promocion, asi como de la
vigilancia de su calidad y resultados.
Esta comision estard formada por el

jefe de Personal, como presidente; el
especialista de Personal responsable de
Formacién, como secretario, y. como
vocales, al jefe de Produccion, el jefe
de Mantenimiento. ¢l jefe del Servicio
Psicoldgico v cuatro representantes del
personal, designados por el Comité de

em#;rcsa.

ara facilitar el desarrollo en las ac-
ciones de formacion se asignard a cada
trabajador participante en las mismas
un numero de horas laborables sobre el
total de horas previstas para cubrir sus
objetivos de formacion. Dicho namero
de horas se fijard en razon de las nece-
sidades de formacion para categoria, ni-
vel o grupo profesional de conformidad
con las estimaciones efectuadas por el

gerente o jefe de Personal. previo infor-
me del Comité de empresa v de confor-
midad con el siguiente baremo:

— Formacion por cambio tecnologi-
co: Las horas se abonaran por ¢l impor-
te de la hora normal de trabajo sin re-
cargo alguno.

— Formacion para la promocion: Es-
tas horas seran abonadas sobre una ba-
se del 60 % de la hora normal.

2. Organo responsable de la forma-
cion.—La Jefatura de Personal sera res-
ponsable de la administracion de los
planes de formacion-promocion, y sus
funciones serdn las derivadas de las exi-
gencias técnicas para el desarrollo de
dichos planes. P

3. Becarios.—Los huérfanos o hijos
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TABLA JERARQUIZADA DEL VALOR DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS SECCION 3* - |
Categorias: Jefe de Negociado, !
Ayudante de Redaccion de 1., Valoracion de puestos dam y v
e e LABORABLES Y DOMINGOS DIAS FESTIVOS Art. 14, Valoraciélm.v 2 ql’
JE- CALC - icacion de 14 ) col
B A R TN NOOHE | sloraci e o e A0
o, or X - " B i a 5 i
A TN e gy | vt v
; pe : 'ndi.cadal- et 10M
29.960,00 483,94 663,67 604,92 829.59 497,76 553,06 691,33 aigi;inpzf‘{f)g q'f; ;ntegra" 1 sﬂ“ﬁ,
~ 2. Valoracion de P“ﬁf’ sector?
5%  31.458,00 508,14 696,85 635.17 871,07 522,65 580,71 725.90 éa‘-‘igndafec_? al ,fgf:ﬁﬂ:t 5 ,w
; , ‘ 2 e Redaccion, 'gu"wﬂ- g
10%  32.956,00 532,33 730,04 665,41 912,55 y Subalternos hasta 18 = (31
%o : i ; D 5 547 .54 i ive:
: e A0 gor_ia QREICJSEI:)E Redactor jefe ¢ foa
15%  34.454,00 556,53 763,23 695,66 954.03 572,42 0 s sujeto ;dir?l?l\lr;ll::gé“ Jefe___dfe s;:ﬁ, H
. — Talleres: Regentes: 1€ o
20 %  35.952.00 580,73 796.40 725,90 995,51 597,31 663,67 Co e e L T los puesi®® ™
o ) — Subaiternos: y. Sy
trabajo. ciﬁﬂ—”"w I
25 %  37.450,00 604,93 829,59 756.15 1.036.99 622,20 691.33 3. Sistema de valoracitic pint &
5 : a 864.16 valoracién de [?rcﬂ%::s .. 3 .
_ . ifitaci unci i, S
30 % 38.948,00 629,12 862,77 786,40 1.078.48 647,09 718.98 5087 fgfgﬁgﬁg‘gﬂdgﬁrawo. y ,-,F_rvitﬁ_ ihutie
35% 4044600 653,32 695,95 816,64 111995 671,98 746,63 03330 | 954 SERes de valoresigh gu"’ I
- ‘ arreglo a la escala idﬁ “'alo'a]or;'ﬁ o
40 %  41.944,00 677,52 929,14 846,89 1.161,43 696.86 77428 O lcal;e por el C?on;“:fe < bajo e M
4 , istintos pues de dentro
presa queelan clagﬁcados Ak
45 %, 43.442.00 701.71 962,32 877.13 1.202,91 721,75 801.94 1.00 grupos de valoracion. . : rard
] P n el recibo dig sig:rlﬁ que 5
' n e
50 %  44.940,00 725,91 995,51 907.38 1.244,39 746,64 829,59 1.037,00 Epo. gev };h:‘r:s:rcibud %h. cor
; ’ te al mismo. i6n de nuevos PG
TABLA JERARQUIZADA DEL VALOR DE LAS HORAS EXTRAORD 5. Valoracion de DUEHE: it
Categorias: Oficial de 1.* Administrativo, INARIAS trabajo—En el cas0 4 Socludhy
Ayudante de Redaccion Preferente. Eu]c\»-t;s.c -E;'“‘;“'Sonﬁgur adas 185 Ce
alorac x se P de
S y & smos, 5 ¢ de ey
S R E T LABORABLES Y DOMINGOS DIAS FESTIVOS gcl:d:;glllii;c‘izgnlﬂi- T:;s cuade | Comite 7
'GUE-  CALCULO DIA NOCHE cripcién, con el fin de U€ & g eaedf
DAD  SALARIO DIA NOCHE Valoracién proceda @ SU 5
75 % 140 % 75 6 140 % 80 % 100 % 100 % calificacion. 45 ok valo ¢
6. Retribucion o serl Vo
29.480,00 476,19 633,04 595,23 816,30 489,78 544 .20 retribucion por valoracion “"mg
S94 2 680,25 CU:ircsponda al lgﬂlp:;tgn ¢ aba)?
, ALy I dado adscrito el pu
5%  30.954.00 500,00 685,69 624,99 857,12 514,27 571.41 Sekios Bitlo; sNBd dgpue%to Y
ol el § de capacidad dismmvl:;lnia‘;.
10% 3242800 52381 718,34 654,75 89793 53876 598,62 7828 | T Corsony. retribucionée gt
3 ! necesidades [xremﬂfigf;’i& lup P
15% 39200 547,62 7500 684,51 T R R g | I SIS trabajadf e
. » 15a . ! |
- ' ! reas correspondientes # o -
20 %  35.376,00 571.43 783,65 714,28 979,56 587.74 653.04 81 rior a la suya, solo mante™”
i 6,30 tiempo imprcscﬁld:n ;:‘dcr&hﬂf
—— : : e -+ o] - N
25% 3685000 59524 816,30 744,04 1.020,38 612,23 680,25 850,3 dos. G ou I‘Cs:tg‘gor{a prqfcs;“:’g‘m?@f_
‘ 5 retributivo, mm““icﬂdfr-l:bﬁi 4
30 % 38.324,00 619,05 848.95 773,80 1.061,19 636,71 70?.4um -“eg‘a"‘;:‘!i;g:f; gfsupu_
— " |calificacién.—La valOsl‘:‘r-'_'ob ¢
5%  39.798.00 642.86 881,60 803.56 1.102,01 661,2 . tos de trabajo podra S€r CUC
20 734.67 91834 | si6n por supuesto errp:é et
: o 3 et I
s . Di evision pot A
40 %  41.272,00 (66,67 914.26 833.32 1.142,82 685,69 761,88 o glgnpolr)lgl;ap‘ﬂ, i 'me_r.
L 52,35 Gerencia o Je i‘lth"i‘; g:cdﬁﬂ
45 %  42.746,00 690,48 946,91 863,08 1.183,64 710,18 789,09 986.36 i il 'gfsm e 1 SEE
— s 9. Revision de 18, o est0
S0 % - 44.220,00 714,29 979.56 892,85 1.224.45 734.67 816.30 fi0o a8 Ear_nbin gel cgnt::lg:?od_ by una
. 020,3 ajo.—Cuando ._Pudfo_ '
) s 12+2+8%s/ 14 1512 _, 009320 e ———— caéién 'pgrgnant‘flﬂ!:wd’,::add_,ﬂ
Formula de célculo: 365 — 53 — 26 — 14 % 6 Tem - bajo a juicio del 1 | jefe d€

de trabajadores de la empresa que acre-
diten estar cursando estudios de forma-
cion profesional hasta tercer ano del se-
gundo grado, inclusive, en las ramas de
artes graficas, mecanicas y electricidad,
electronica, quimica y administrativa-
comercial podran ser becarios de la em-
presa. Estas becas consistirdn en el pa-
go de los gastos de matricula y libros
que sean necesarios para cursar los

mencionados estudios,

La condicion de becario se¢ perderi
automaticamente por el hecho de no
aprobar la totalidad de asignaturas de
un curso entre las convocatorias de ju-
nio vy septiembre, salvo causas razona-
bles que justifiquen su mantenimiento,

sonal.

a juicio de la Jefatura de Personal, cuya
propuesta unida al informe del Comité
de empresa, elevara a la Gerencia para
su resolucion.

Previamente, al comienzo de cada
curso escolar los interesados deberdn
- solicitar la concesion de las becas co-
rrespondientes, -d:;hie_ndo presentar la
documentacion y justificaciones
sean requeridas por la Jefatura de Per-

Los becarios estaran obligados a rea-
lizar en la empresa practicas de su espe-
cialidad durante ¢l periodo estival de
vacaciones para cada curso académico,
a partir del primer afo del segundo gra-
do. percibiendo durante este tiempo

que le

rante dicho periodo.

ta en la Seguridad Social.

Estas

4. Informaci
formacig

afectado

empresy.

racticas seran
controladas por la Jefary

n-promocis
por ést
cas concedidas
macién de practi
Informara prey

Sera

lamente )

+ Yo asimismo, dy-
n dados de al-

programadas y
ra de Personal’

on.—De Jos planes de

Ny del personal
08 ast como de las he-
0 denegadas y progra-
Icas de los becarios, se

Comiteé de

pondiente calificacion- aa

ectivo lo notificard @ [
guien dispondré quec?_‘;*
nueva dcscriP?'(’"a que ¢
puesto de trabajo ¥ '?dn'
al Comité de Valoract

a
dicho Comité C"m"nmd:‘f
de Personal el resulta®® S,
cion, quien notificard < p
interesados la_ desicion T
proceso tendra una du :
treinta dias laborables:

10. Rcci_nmacmnes- ad
valoracién segun el 4 dor.
comunicada al trabajatt
ti conforme con el gzu pres
sido adjudicado, podrd Rl
término de siete dias ¢ cof
la fecha en que l¢ f"ﬂ;e‘ﬂ‘?‘-"
reclamacion correspon Tl
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TABLA JERARQUIZADA DEL VALOR DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS

do. wscrito de reclamacion serd envia- 14 0 A
| Categorias; Oficial de 2.* Administrativo.

Por g ; .
lefmur :el nteresado o interesados a la

?ode Personal como cauce regla- - Ayudante de Redaccion.
ling ﬁnpiapaﬁ fn"islxglcrior trami(ljacié:;; LABORABLES Y DOMINGOS DIAS FESTIVOS
\ sera enviada P e e 2
Parg g, 52d0s al Comité de empresa tt[’l‘ g’,{‘ﬁ(&ﬁﬁ, DIA NOCHE DIA NOCHE
En ¢ _NOCimiento y constancia. DAD  SALARIO :
la;‘ E5Crito de reclamacion invocara 75 % 140 % 75 % 140 % 80 % 100 % 100 %
Midyy e“,esd_que Justifican su disconfor-
Que Indicars ¢| grupo de valoracion 29 (40.00 469.08 643,29 586.35 804,12 482,47 536.08 670,10

S [as;:%“i(:iu. le debe ser atribuido.
Gebe mir.‘“"ra de Personal estima que | ¥
icarse el grupo que tuviese 5% -30.492.00 492,53 675.45 615,67 84433 . 506,59 562,88 703,61
i er:s'aa“:mmar;i de ello con detalle > :
“&::lomgiﬁ,ﬁ_““’ e e | et e S5 707,62 644,99 884,53 530,72 589,69 737,11
iy, én?h‘ljﬂdm: mantiene su reclama-
%€ enviara al Comité de em-

=f

33.396.,00 539,44 739.78 674,30 924,74 554.84 616,49 770,62

15 %

' Comi
Minggoe ¢ de empresa, una vez exa- :
U reglap 08 [0s motivos alegados por | 5000 3484800  562.90 771,95 703,62 964,94 578,96 643,30 804,12
i de pere'C ¥ ¢l informe de la Jefatu- 3 A+ S5 53

Sonal, decidira si procede o no 5
:m;"ﬁﬂr e Buevo al Comité de Valo- | 25 3630000 5635 804,11 732,94 1.005,15 S0 - | 91010 837,50
A revision de la valoracion
Bl 5 1 oMunicando su decision por . :
h :emu 3:} jrircaiwra de Personal. asi currjnu 30%  37.752,00 609.80 836.28 762.26 1.045.36 62721 696.90 871,13
E:I : amante,
gt TOCeS0 anted; ; ' :
; icho tendra una du- P - o) 4 791,57 1.085.56 651,33 723,71 904,64
_%Rwua'm?’ma de 45 dias laborables. Lk Sl I i
¢ Comy é" de nuevo la calificacion por
Serg de Valoracién, su resultado 40 %  40.656.00 656.71 900,61 820,89 1.125,77 675.46 750,51 938,14

:Nn :}it;;‘l’:‘ ¥ no procederd ‘nueva re-
. €510, salvo que se aporta-
in g

%“L;Taeé'm“ 8- juicio uevos y RO | 48E Y 42 10800 680,17 932,77 850,21 1.165,97 699.58 777.32 971,65

dﬁ& eualqﬁ? €n la valoracion anterior. :
_ oot CF caso, el interesado ten- - : :
%.gg:h(?eld conocer l()d{: la docu- 50 % 43.560.00 703,62 964,94 879,53 1.20().18 723,21 804,12 1.005.15
11 proceso de valoracion.
e COMité" de Valoracion.—El Co- . o1\ 2 -\ ;
St Valoracion e el Gypano repre. _ TABLA JERARQUIZADA DEL VALOR DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS
M_%O Tesponsable de la aplicacion Categorias: Auxiliar Administracion, telefomsta, conserje y cobrador.
“p ualge“'?;%”’,ddd" ?B los diferen- LABORABLES Y DOMINGOS DIAS FESTIVOS
Corre. a resa. - : DE
%‘:‘aE den al j%":‘i:é “de’ Valora- QUE. CALCULO DIA NOCHE DIA NOCHE
i A BUlentes fupciones: SALARIO
Pro i DAD 7 , . v -
| P ipcign, T, de forma definitiva las 75 140 % 75 % 140 % RO % 100 % 100 %
it ‘:::Fivde los puestos de trabajo.
Marg oo lizacion "de este cometido > 2 634.4 578.27 793,04 475,82 528.69 660,87
%* Cull !QS Cuademos de chcrip. aS.MU.UU 402;6‘. ' 3 M 0 e : U3

e .~ PUCStos de trabajo_debida- . i
Singgle. M Plimentados: posibilidad de 59  30.072,00 485,75 675,60 607,18 832.69 499,61 555,12 693,91

<5 ?r; si:;npm Ique lo considere_gc-
Hirey analistas de valoracion. Y
lidyy de"e tI;:s puestos y jefes.y posibi- 10%  31.504.00 508,88 707,77 636,10 872,34 523,40 581,56 726,96
M’h, siu Servacion directa de los .
pﬁf?bk‘ etnpre que lo estime indis- 15 % 32.936 00 3k ?39.94 6635.01 912.00 54?']9 607.99 7“'!{1.]
C . - L]
Mégcaf los puestos de trabajo ‘
i Pary o198 Valores correspondien- 0%  34.368.00 555,14 772.12 693,92 951,65 570,98 634.43 793,04

la g1 elly, ¢ Comité dispt
: dn,,n A, omité dispondra de
de Peion definitiva de lgs puestos —

35 de . due incluird funciones y ta- 5 0 35.800,00 578.28 804,29 722,84 991,30 594,78 660,86 826,09
%ﬂeggfgk‘f del manual de valora- :
| — -
auq‘;:':; Nuevamente [os puestos ac- | 30 %  37.232,00 601.41 836,46 75175 1.030.95 . 618,57 687,30 859,13
o e &:c‘i) €st0s cambien de conteni-
S esago, "SClamacion expresa de | oo 3pepa00 6244 868,63 780,66 1.070,60 642,36 713,73 892,17
g%E?uc;:gr la revision de las valora- : | | 5
&'ﬁ“" R jugaricuma emmot 18 g9 06 40.09,00 6476 900,80 809,58 L1026 666,15 740,17 92522
r°5°|ucion 10 de los interesados. :
"Mn es del Comité de Valo- :
r'"l!n::e'd"’g ;‘i’municadas por éste a la 45 % 41.528.00° - 670,80 932,97 838,49 1.149.9] 689,94 766.60 958,26
"’mcgm £ €TSonal, quien a su vez
il o M g fateea _
Pﬁc&"‘;“é :lie' "E“rf,'},sfe‘.‘_,f; o interesados ¥ | . ohge 42960000 . 693,93 965.15 867,41 1.189,56 713,73 793,04 991,31
: I te a la : f e -
Cision Puntuacion dada. Las
Combor Mayoria simple Formula de caleulo: —2e3 056 1.638
e, aoup‘e':fn.qnedaré constituido de d i o : ! ek
4. Yo anente por tres vocales | . . fas profesionales perci- | siorales perciban segin hoja de retribu- | completa o prorrateada proporcional-
%n :\cadg grupo profesional de ﬂ'-"““;;'iaﬁ”ﬁ%ﬂri?g r?::-ribucidn en gl de | cién al 31 de diciembre de 1982, excep- mente al tiem : realmente trabajado.
_&mos' md.'“'“'s"afié" y Talleres. daﬁir:smlt’rc de 1981, excepto complemen- | to complementos a titulo personal ex- El uemro de trabajo no podra sobre-
§y e pe, OMUntamente por la Jefa- | ©I° a titulo personal expresamente con- | presamente congelados. Este aumento sar el limite de la jornada maxima
%ﬁ 'VOcalal Y ¢l Comité de Empre- w‘? dos econémico tendrd efectos a partir de e%—:l.s s :
Sl POr g nonable, elegido directa- gL]_‘ilas gratificaciones de julio y Navidad | 1 de enero de 1983. \ situaciones que no se ajusten a
Vo Oreg de vl orsonal de los distintos | isualan a la retribucion mensual. Igualacion de la paga de beneficios a | las normas precedentes se considerardn
u“"dd ecoracion. Este Comité de | 8¢ IBUAHE © & la hora de retribu- | percibir en febrero de 1983. como condicién personal a extinguir,
q'u"io N estars Simplificacion de . : :
M Pe"nanen?:}dg s %or o6 Sf- cion las h Art. 15, Conceptos.—Las retribu :f:su%ectl{:iﬁ rc:as:s I;Ie::::fi'(::si. e L
; v designado por la AL tore ¢ las horas ex- Rt lra'- 8. A% 1ds iclosa.
dEPersonaL g : T“g.'",l:;’;:rqu'“da ks ciones del personal incluido en el dmbi- El trabajador que se encuentre en si-
"agru'in‘s racién del punto de valoracion | to del presente convenio estaran consti- | wuacion de incapacidad laboral transito-
CAPITUL de 'ﬁ:llcpres al de Ad‘:ninistmciﬁn. tuidas por los conceptos sefialados en | rig, en cualquiera de sus contingencias
55 Para 1983 el incremento salarial serd | este capitulo. ¥ protegibles, percibird. a partir del pri-
Régimen de resripy o ioual al Indice de Precios al Consumo Todo trabajador percibira un solo sa- | mer dia de la baja, la diferencia desde
. retribuciones g 31 de diciembre de 1982 menos dos | lario de acuerdo\con su horario de tra- | ¢| importe de la prestacion hasta el
'“0:., 198> Seincre % e?mt os. sobre todos los conceptos sala- | bajo. ) _ _ . 100 % de las percepeiones de cardcter
log ’c"ﬂcepto:n ::f;ﬂafe'}, I:;:jgg las Fialcs quc Jas distintas categorias profe- Su devengo se entiende por jornada | sajarial que tenga asignadas por todos
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Categorias: Almacenero.

TABLA JERARQUIZADA DEL VALOR DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS

LABORABLES Y DOMINGOS

DIAS FESTIVOS

tﬁ; L!‘:E{ELREJ DIA NOCHE DIA NOCHE
s - % 75 % 140 % 75 % 140 % BO % 100 % 100 %
28.560,00 461,33 632,66 576,65 790,83 474,50 521,22 659,02
5%  29.988,00 484 40 664,29 605 48 830,37 498,23 553,58 691,97
10%  31.416,00 507.46 695.93 634,32 869,91 521,95 579,94 724,92
15%  32.844,00 530,53 727.56 663,15 909,45 545,68 606,30 757;
20%  34.272.00 553,60 759,19 691,98 949,00 569,40 632,66 7%;
25 % 35.700.00 576,66 790,83 720,81 988.54 593,13 659.03 823,78
30%  37.128,00 599,73 822,46 749,65 1.028,08 616.85 685,39 856,73
35%  38.556,00 622,80 854,09 778,48 1.067,62 640,58 711,75 889.68
% 39.984,00 645,86 885,72 807,31 1.107,16 664,30 738,11 922.63
45 %  41.412,00 668,93 917.36 836,14 1.146,70 688.03 764 .47 955,58
50 %  42.840,00 692,00 948.99 864,98 1.186.25 711,75 790,83 988,53
TABLA JERARQUIZADA DEL VALOR DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS
Categorias: Limpiadora.
LABORABLES Y DOMINGOS DIAS FESTIVOS
e caLcuo DIA NOCHE DIA NOCHE
DAR SARAE ™% 140 % 75 5% 140 ¢ Fa LU 100 % 1N 5o
28.500,00 460,36 631,33 575,44 789.17 473,50 526,11 657,64
59  29.925.00 483 38 662,90 604,21 828,63 497.23 552,42 690,52
10%  31.350,00 506,40 694.46 632.98 868,09 52091 578.72 723,40
15% 3277500 529.41 726.03 661,76 907,55 544 58 605.03 756.29
20 %  34.200,00 552,43 757,60 690,53 947,00 568,26 631,33 789,17 .
25 %  35.625,00 575,45 789,16 719.30 986,46 591.94 657,64 822,05
30%  37.050,00 598,47 * 82073 748,07 1.025.92 615.62 683,94 854.93
35 %  38.475.00 621,49 852,30 776,84 1.065,38 639,29 710,25 887,81 |
40 %  39.900,00 644,50 883.86 805,62 l.IFM,SJ 662.97 736,55 920-'7(;
45 %  41.325,00 667,52 915,43 834,39 1.144,30 686.65 762.86 953.58
50 % 42.750,00 690,54 947,00 863,16 1.183,76 710,33 789,17 986.46
Férmula de cilculo: 2r2b8 e 14 i‘é;i = 0,000320

los conceptos hasta su paso a la situa-
cion de invalidez, en que se aplicarin
las condiciones previstas para estas si-

tuaciones en el presente convenio,

Los permisos retribuidos daran dere-
cho al trabajador a devengar el 100 %
de las percepciones de caracter salarial

a que tenga derecho.

obro opcional por talén de los ha-
beres.—Se concede la opeién de cobrar

los haberes de forma
diante talén al person

se concedera

rmanente me-
que asi lo soli-
cite. En casos especiales vy justificados
rmiso a los trabajadores
cuya jornada laboral coincida con el ho-
rario de Bancos para poder hacer efec-
tivos sus haberes, sin que cllo suponga

365 ="52'= 20— 14X 6

demora en la marcha del trabajb en las

distintas secciones.

1. Conceptos salariales comunes a

todo el personal.
1.1. Salario afecto a pluses.
a) Salario base reglamentario,
b) Pluses reglamentarios.

¢) Plus de actividad superior a |a

normal,

d) Aumentos

conceptos a). b)y c).

1.2. Pluses:

a) Antigiedad.

SECCION PRIMERA

orcentuales de los
anos 79, 80, 81 y 82 aplicados sobre los

i)

a)
dad

Bl
0s.

1.4, Retribucj
supenior al mes?

Gratificaciones de julio y Navi-

b) Naumidad.
: ario no afecto luses.,
-omplementos de vnl;:;raciﬁn.
b) Plus convenios anter
€)  Aumentos lipe

Complemento

¢) Aumem v
afos 79, 80, 81 y 8 gomuales de los

conceptos a), h)' c)
fo.

b) Pflga de octubre.
Paga de Participacion en benefi-

iores a 1977,
ales de 1977-78,
Madrid.

aplicados sobre los
y d) de este parra-

ones de vencimiento

Desarrollo o ‘

. 1 ‘.l:
Art. 16. 1.1. Salario :f;:“’ 3
ses.—Se entiende por milos neepl®
pluses» el formado por ‘0 Ly sied
retributivos que afectan i
de los pluses de antigleCe S
dad. Integran dicho orsa? [osTIERI
pluses» los siguicntes u'm‘:l‘w;i“‘- j
a) Salario huscdrc;ll'd;z‘ e anal
or la vigente Ordenunzit T, cift
E:)ral de Tratpajo e:l Prensd paﬂ -,
categoria profesional. = e
d]g Piuges reglamentanos;’_;]
la citada Ordenanza pﬁ:‘:s p’cf entés
tas, teclistas y perfors e 489‘('“" .
correctores y plus artic#l® T

Tmi de e,
eriodistas. - Asimismo, ¢l F@ ~
gue se venga percibiendo a titulo F 5
4

nal. ; iof 4
¢) Plus de actiwdaddz‘lgal
normal para el personal -. :
de Redaccion con nivel .::l'l enfh v
EOr igual importe que S s A
tos de las gratificaciones €% 4o
Navidad y beneficios, $€

cion, Talleres, subalternos cﬁ“"]'
venit
1974. A S
iendo en 31 de marzo de 13:’._ de.

su totalidad. de ¥
d) Aumentos porcep‘::m I
afos 79, 80, 81 y 82, 1€

56,71 % sobre los conccP“?':lm;
correspondiente a l0s #:g‘:s 79, 80. %
tuales habidos en 108 N
y 82, <
Art. 17. 1.2. Pluses,
4) El complemento m!;ﬂ“f :
tigliedad senalado en eLabﬂf‘
la Ordenanza Nacional 23 a no
bajo en Prensa ::Jc_c:orﬂ;’l:};6 v suce!
cuatro tricn(}nlsqdfgi ;
uinquenios del 5 %. . ks
b Li;!'. trienios y quinquenios ok
tardn en razon de los a0 b
restados desde la fechd ol 8
Ei empresa. sea cual !'ucrc“_e--
fesional o categoria €N 30 .
dor estuviese encuadradt:
Eemm de sewicit:!_com“ e
uchador o aprendiz. ¢
El importcpdel compl_eg:_':";'g
gliedad se calculard SO..g_ﬁ l
afecto a pluses» seﬁa!adﬂ 1
anterior. _ o
bé El plus de nocl_“."_'“d'd
235 ";6 calculado Sorct s
a pluses», y se perciMi T,
comprendidas entre 148 73.’; i
Si la mitad 0 mas Bﬁm--
realizara en periodo l'lgi"a.

se percibiria como S
hubiese efectuado en :
Este plus se 'aphcaréd .
caleulo de antigtedad. |
las gralificaciloncs y pagd
to superior al mes. .
As?:ﬁsmn. formard P‘:;:e |
para el calculo de las hord®
rias cuando estén comgs
las 22 y las 6 horas © éstas
como continuacion
turna. . L5
A, i8. “1.3; Salalth
pluses.—Se enucnd*i‘-l l:ie-
afecto a pluses» uéd"q :
base para el calcu s
mentarios de antigues p
Integran dicho nsalaqize g
ses» los siguientes conc % v
a) Complementos =
Los procedenle;n :;1 fac
res se devengaran €8 =
que se venian perctblendo
ciembre de 1981.
b) Plus <:mwel1ii
1977 —Este plus esll
la diferencia entre €
en 31 de marzo d¢ e
los siguientes conCePrc-
glamentario, pluses pe
riodistas. linotipistass Fo
rrectores, asi ;gr'::‘itl))ie
ue se venga ! :
ﬂal). com%me_ﬂm ?:;d‘:o
plemento Madrid. P plus de
perior a la normal, Ror7 vl
en 31 de marzo 41‘;;30 . |
turnidad. en su * qprelt
dos iltimos conceptos sobe

si comg
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:Lre' Mentarios de la vigente Orde- | TABLA JERARQUIZADA DEL VALOR DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS
h‘ﬁa' acional Laboral de Traba jo en Categorias: Peon. ordenanza, motorista y vigilante.
¢ A :
. u;?,:g;;’rsﬁ:';::ia’fis dde ]1977“:)’ LABORABLES Y DOMINGOS DIAS FESTIVOS
h"u ¥ ;. odas las cate- o ASE DE .
cq?wul’:wfesmna[es por las siguientes ‘ér:.]g (?ALCUL() DIA NOCHE DIA NOCHE
< _ DAD SALARIO = g 2
Plug eféetlil:;cgio clégfal df} I':??hy_ el 75 % 140 % 755 140 % 80 % 100 % 100 %
o i ros de trabajo, . 5
'05. Jj‘:’g‘&lljogl. por ambos concep- 28.440,00 459,39 630.00 574,23 787.50 472,50 525,00 656,25
L Ela setas mensuales.
790 cumento lineal de 1978, fijado
ﬂlm&fﬂp‘.’”‘“s e trpclr i so  29.86200 482,36 661,50 602.94 826,88 496,13 551,25 689,07
€mento Madrid.—En con-
de 1
el ner OMplemento de residencia pa-
‘.’abf.f;ﬁ“ de este centro de trabajo 0%  31.284,00 505.33 693,00 631,66 866,25 519,75 577.50 721,88
PaIa o e b S€1aS 2.276,57 mensuales
g™ Superior a1 mey. Eos e | 1s% 32600 52830 724,50 660,37 905.63 543,38 60375 754,69
. Este - ;
“hungglse computard a efectos del
Mr' valor de las horas extraordi- 20 %  34.128.00 551.27 756,00 689,08 045,00 567,00 630,00 787,50
o A
gy 70 "MeNtos porcentuales de los :
6,71 5 &%rgll ¥ 82.—Incremento del 25 %  35.550,00 574.24 787,50 71779 984 38 590,63 656,25 820,32
%g,w_ i, O COnceptos anteriores y
dientes 3 Jos aum
! entos por- .
;‘%ﬂales habidos on qos e o n e | 0% 369120 s 819.00 746,50 1.023,75 614,25 682,50 853,13
. 19
B 1, ibuci
f‘:;’hnem(_, sup:r‘imii‘l";et;“'f’"e-‘ s 35 % 3839400 62018 850,50 77521 1.063,13 637,88 70875 885,94
lig a;:‘.i“ﬂf:iones extraordinarias de
e ‘i‘:&d;——us dos gratificacio- 0%  39.816,00 643.15 882,00 803,92 1.102,51 661,50 735,00 918,75
: s reglamentarias sena-
log 3.1 105 artic :
Tahat,. ulos 31 del Estatuto de
o Pre ﬂ;lcoizes Y 62 de la vigente Or- 45%  41.238,00 666.12 913,50 832,64 1.141,88 685.13 761,25 951,57
' nal Laboral de Trabajo
fon o138 se abonaran de ellas
i T-ﬂf'&“ de la fiesta de Navidad. S0%  42.660.00 689,09 945,00 861,35 1.181.26 708,75 787,50 084,38
M e 18 24 de dicie .
Deas € diciembre, y la otra,
P 3" € las vacaciones estivales, . :
e % dicha<S de julio y antes del dia TABLA JERARQUIZADA DEL VALOR DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS
* ling €. Su tia, serd e i
ﬂ&&:enmalidad. :: a:h(?na(rl;escbm- Categorias: Regente de composicion.
~ salam‘;’s tonceptos siguientes: LABORABLES Y DOMINGOS DIAS FESTIVOS
: Am'igﬁ:g;gto a pluses. ANTI BASE DE — =
e -N"“urni dad GUE- c.‘x:..(\tr,{rll.‘(}: DIA NOCHE DIA NOCHE
Salars : DAD SAL/ : - :
e . e
b anraelnezz‘.ocspecia]cs e 5 T 30.510,00 492.83 675.86 739,29 1.013.85 506,89 563.21 844,88
Py 0 20, en su caso. .
: ¢ Octubre.—La cuantia de i .
S iascé‘;mrqf,"aria equivaldr a 5%  32.03550 517.47 709,65 776,25 1.064,54 532.23 591,37 887,12
' - Tetribucion total de per- 3
~ siguientes-cone ; '
e o 4 ec;:ﬂ;t.sl::;:n;epms. 0%  33.561.00 54211 743,45 813,22 1.115.24 557,58 619.53 929.37
~ N:"Bﬁedad. s
-y sﬂlnriom,i“"“’,' 15 %  35.086,50 566,75 777.24 850,18 1.165,93 582,92 647.69 971,61
i 10 afecto g pluses. i
5 g MSimisme a plus
Y€ e « Serdn incluidos los plu- _ _ .
hﬂ‘m?ulﬂfgﬁs especiales establecidos | 209 3661200 591,40 811.03 887.15  1.216,62 608,27 67585 1.013,86
o &gy, n + €N Su caso.
fon. B0 VA unj iouie
S il las wiguientes | ool | sgqansiR 616106 844,83 0411 126731 633.61 70401 1.056,10
e e "SCCION de la empresa, den-
fari, 3:;;:?3 ";’ \I.'acacioncf reglamen- 0%  39.663.00 640.68 878.62 961.08 1.318.01 658.96 732,17 1.098,34
s oo M2A1d las sustituciones de )
= uebe » .
ik Produzea el namero indis-
ﬂ"j_ﬁa U suplencias y horas extraor- | 35% ~ 41.188.50° 66532 912,41 998.04 136870  684.30 76033 1.140,59
o, 5ta de las necesidades de 035.01 1.419.39 709 ‘
“@_ I_"h“a;a Direccidn de Ia empresa de- 0% 42.714,00 689,96 946.20 1.035. 419,3 65 78849  1.182.83
fehl!onal 505 en que deba ser suplido
o, TR e | sw wzese  mas 980,00 107197 147008 73499 816,65 1.225,08
e drticipacion en benehi- ,
(el Paga de participacion en be-
gifhj?“lﬁf'oﬁﬂ]ﬂa ethel'a'r?iculo GSdels | soq 4576500 739,25 101379 L108.94  1.520.78 760,34 4482 1.267,32
85080 ¢ za Nacional Lgboral e * T
ley end-;{esnsa' se determinara por R+2+8%s - 14 15,12 o 609370 El coeficiente de las horas nocturnas
: = % por 100 de los siguien- Formula de cileulo: S -2 -26-1%6 1638 | de esta tabla es 0.027692.
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Salari, e COmMputo anual:
~ Amisﬂeﬁf:ﬁl‘ a pluses.
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A NO afecto a pluses.
la Vista de las necesidades de

Qﬂliﬁ&np afecto a pluses.

Clon : i f
pis €s extras de julio y

Py
h@:ﬁ;amﬁinaﬁa de octubre.

regimenes especiales es-
S ¢ : P
" ¢l articulo 20, en su caso.

z SECCION 2.+
2‘ N2,

ey, Sompe
mcn e i - -
a 1odg o) tO?i salariales comu

" Plyg ¢! personal,
h{ : ; g: regimenes especiales.
c ll'ansponc.

¢) Plus de jornada partida.
d) Hora extraordinarias. 2

Desarrollo

Art. 20. a) Pluses de Regimenes
especiales.—Quedan comprendidos en
estos pluses los regimenes de libre dis-
icion. dedicacion exclusiva y dedica-

i jal. [N
mé—n-c;%eg?mcn de libre disposicion: A
ropuesta del director del peribdico,
gasada en necesidad informativa, deré
solicitarse y convenirse entre la Direc-
cién de la empresa y uno o mis redac-
tores, este régimen en los términos en

ue la Ordenanza Nacional Laboral de

rabajo en Prensa establece esta moda-
lidad. de conformidad con las condicio-
nes l.lbuc se estipulen en el contrato.

Si bien este régimen de «libre disposi-
cion» responde a las caracteristicas pro-
pias del trabajo periodistico, podri apli-
carse con caricter excepcional al perso-
nal de otros grupos profesionales a pro-
puestas del Gerente.

- La cuantia de este plus sera del 40
por 100 sobre los conceptos siguientes:
— Salario afecto a pluses.
— Antighedad.
— Nocturnidad.
— Salario no afecto a pluses, excepto

los aumentos lineales de 1977 y 1978 y
la repercusion sobre éstos del 56,71 por
100.

— Régimen de dedicacion exclusiva:
Este régimen, que podria concederse
previa solicitud en la misma forma que
se describe en el apartado anterior,
comprende las siguientes condiciones:

4) Horario variable de conformidad
con las necesidades de trabajo.

b) Dedicacion plena al servicio de la
cms:resa. 3

€) No ejercer ninguna otra actividad
lucrativa, tanto de cardcter puiblico co-
mo privado.
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Categorias: Jefe de Taller de todos los grupos profesionales, salvo composicion,

TABLA JERARQUIZADA DEL VALOR DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS

BASE DE

LABORABLES Y DOMINGOS

DIAS FESTIVOS

ANTI-
i
75 140 % 75 % 140 % 80 % 100 % 100 %
30.510,00 492,83 675,86 616,03 844,82 506,89 563,21 704,02
5%: 32.03550 517,47 709,65 646,83 887,06 53223 591.3‘7 739,22
10 % 33.561.00 542,11 743,45 677.63 929,30 557.58 619,53 774,42
15 %  35.086.50 566,75 777.24 708.43 971,54 582,92 647,69 809,62
0%, 36.612.00 591.40 811,03 739,24 1.013,78 608,27 675,85 844,82
25 %  38.137.50 616,04 844,83 770,04 1.056,03 633,61 704,01 880,03
30 % 39.663,00 640,68 878,62 800,84 1.098,27 658,96 732,17 915,23
35 %  41.188,50 665,32 912.4] 831,64 1.140,51 684,30 760,33 950:;
0 % 42.714.00 - 689 96 946,20 862,44 1.182.75 709,65 788.49 985,63
45 %  44.239,50 714,60 980,00 893,24 1.224,99 734,99 816,65 1.020.83
50 %  45.765,00 739,25 1.013,79 924,05 1.267.23 760,34 844,82 1.056.03
TABLA JERARQUIZADA DEL VALOR DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS
Categorias: Jefe de Seccion del Taller de Composicion,
LABORABLES Y DOMINGOS DIAS
s wseoe T o
DAD  SALARIO i
75 % 140 % 75 % 140 % RO % 100 4 100 9
30.060,00 485.56 665.89 728,38 998,89 499 42 554,91 83242
5%  31.563,00 509,84 699,18 764,80 1.048.83 524,39 582,66 874.04
0%  33.06600 53412 732,48 80122 109878 549,36 610,40 915,66
5%  34.569.00 558.39 765,77 837.64 1.148,72 574,33 638.15 957,28
20 %  36.072.00 582.67 . 799,07 874,06 1.198.67 599,30 6635 .89 998 9()
25 %  37.575,00 606,95 832,36 910.48 1.248 61 624.28 693.64 1.040,53
30 % 3§.ms,uo 631.23 863.66 946.89 1.298,56 649,25 21,38 1.082.15
35 %  40.581,00 655.51 898,95 983,31 1.348,50 674,22 749.13 1.123.77
40 % 4208400 67978 932.25 1.019.73 1.398.45 699,19 776.87 1.165,39
450  43.587.00 704,06 965,51 1.056,15 1.448,39 724,16 804,62 120701
50 % 45.090,00 728.34 998,84 1.092.57 1.498 34 749,13 832.37 1,248 63
Hae 36152;522 1; l; :a_bsfh-' l: . :56;§ P lI.DlJ932{.l El _coéﬁcicntc de las horas nocturnas

d) El tiem

3
minimo de 43 mnas semanales,

Con esta percepcion queda también

retribuido el trabajo que se realice

encima de esas'43 horas semanales,
siempre que no exceda de los limites
legales senalados para la realizacion de
horas extras. ’

La cuantia de este plus serd del 70 %

sobre los mismos conceptos del régimen

descrito anteriormente.

— Régimen de dedicacion especial:
Este régimen podré soliciturse Iy conce-
derse en la misma forma que lo
riores, y comprende las siguientes con-

diciones:

a) Que las caracteristicas del trabajo

.

de trabajo serd, como

§ ante-

o

asignado a un empleado requieran per-
manentemente un tiempo
trabajo superior a la jornada normal es-
tablecida, en computo mensual, trimes-

tral, semestral o anual.

b) Que este régimen no puede ser
compatible ni aplicado al personal en
disfrute de los dos regimenes descritos
anteriormente. :

El exceso de horas contratadas por
encima de la jornada reglamentaria se
calculard proporcionalmente sobre los
mismos conceptos descritos en el régi-

men de libre disposicion.

A efectos de este cileulo, se compu-
tard la cantidad lineal de 3.570 pesetas

abitual de

de esta tabla es 0.027692.

mensuales, i

rias.

sualmente por todos los
excepto domingos,
mngun otro conce

quiera que sea Su clase,

ada su natur
racter de incenti
los términos regulado
del rljesentc convenio
El importe de

.

gual para todas Jus catego-

La cuantia de este
sobre estos conge
tempo contratado,

Art. 21.
Se percibira por este
61.10 pesetas diarias Se

plus sera del 50 9
PO, por el exceso del

b) Plus de lransporte.—
plus la cantidad de

abonard men-
dias del ano,

Y no estard sujeto a
10 retributivo cual-

aleza, no adquiere ca-
VO ¥y sera absorbible en
S en el articulo 6

este plus se devengard

| en la misma cuantia por “’Wﬂf
ol

| realicen a continuacion Y%,
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nal, cualquiera que sea St =EEE

| da de trabajo. 4 g part
IOt 22, ¢) plus de jomiielig
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134 pesetas diarias, ¥ ¢ W;?M
exclusivamente por dia fm T
trabajado en jornada part wﬂod‘p
Se abonari el fraccionail del trabdl®
nada cuando las nccwdq@.sll de trabtl®
exijan que el tiempo h@b"“;l'dog_; 110
con horario fijo se 'lel.d*l* o caust®
dos y mientras subsista € W
te. o en PO
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leg-n. 23, d) Horas extraof®
rias.—Las circunstancias b _
trabajo en prensa deterMItS pajo K
ocasiones, las exng{:ncl‘:is rad
ﬂ_uiergm- la realiz@cndnd:m jornadd:
inarias por encima l-awp’%'

ot Fsoni /
consecuencia, ¢l pe extraord 'g

lizacion de tales horas le P
que la Direccion de 1a emPECs e 1
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Los jefcsPode cada seccldf S ¥
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trabajo, se fichard a 18 S8y
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las horas se realicen W:d i del
tiempo desde la finaliza o a el
de trabajo, se fichard IS‘;} indose €0
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