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justificados y apreciados libremente por
el Tribunal.

Octava. Una vez realizadas las prue-
bas selectivas, la Corporacién, a la vista
de la propuesta del Tribunal calificador
y de las vacantes existentes, procederd a
adoptar acuerdo de creacién en la planti-
lla, en su caso, de las plazas necesarias
en el Subgrupo para poder efectuar los
nombramientos propuestos, sometiendo
el expediente al visado del Ministerio de
la Gobernacidn.

Novena. Los opositores aprobados pre-
sentardn en la Secretarfa de la Corpora-
cién dentro del plazo de treinta dias hd-
biles, a partir de la publicacién de la
lista de aprobados, los documentos acre-
ditativos de las condiciones que para to-
mar parte en la oposicién se exigen en
l1a base segunda

Una vez aprobada la propuesta por gl
6érgano municipal competente, los aposi-
tores nombrados deberdn tomar posesion
en el plazo de treinta dfas hdbiles, a con-
tar del siguiente al que les sea notificado
el nombramiento, siempre que existiere
plaza disponible, pues en otro caso, habrd
de contarse a partir del dia en que se
conozca el visado de la Superioridad al
acuerdo de ampliacién de la plantilla.

Aquellos que no tomen posesién en los
plazos sefialados, sin causa justificada,
quedardn en la situacién de cesantes.

Quienes no superen las pruebas selec-
tivas restringidas, continuardn prestando
servicio con el mismo cardcter que lo vie-
nen haciendo actualmente hasta el des-
arrollo articulado de la Ley 41/1975, de
19 de noviembre, de Bases del Estatuto
de Régimen Local.

Décima. Incidencias. — EI Tribunal
queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden de la opo-
sicién en todo lo que no esté previsto
en estas bases.

Undécima. Recarsos. — Estas bases y
la convocatoria de la oposicion podrdn
ser impugnadas por los que se conside-
ren interesados legitimos, mediante re-
curso de reposicién ante el Pleno muni-
cipal en el plazo de un mes, a contar del

- dia siguiente de su publicacién en el Bo-
LeTiN Orician de la provincia.

Duodécima. Derecho supletorio—En
cuanto no se haya previsto en estas ba-
ses se estard a lo dispuesto en la vigente
ley de Régimen Local, Reglamento de
Funcionarios de Administracién Local,
Reglamento General para ingreso en la
Administracién Piblica y demds disposi-
ciones legales vigentes en la materia.

Morata de Tajufia, a 30 de noviembre
de 1977.—FEl Alcalde (Firmado). ’

(G. C.—11.169) (0.—16.296)

BASES DE LA CONVOCATORIA DE PRUEBAS
SELECTIVAS RESTRINGIDAS AL AMPARO DEL
REAL DECRETO 1409/77, DE 2 DE JUNIO

Primera. Objeto de la convocatoria.—
Es objeto de la presente convocatorid, al
amparo de lo establecido en el Real De-
creto 1409/77, de 2 de junio, la provisién
por el procedimiento de oposicién restrin-
gida de una plaza de Vigilante de los
Servicios, encuadrada en el Grupo de
Administracién Especial, Subgrupo de Otro
Personal de Servicios, dotadas con el suel-
do correspondiente al coeficiente 1,4, dos
pagas extraordinarias, trienios y demds
retribuciones complementarias concedidas
conforme a la legislacién vigente.

Esta convocatoria se publicard en el
tablén de edictos del Ayuntamiento y se
anun.cia.ré en &l Bouemy Ormcian de la
provincia,

Segunda. Condiciones de los aspiran-
tes.—Podrin tomar parte en la convoca-
toria.y pruebas selectivas quienes hayan
ingresado con cardcter de interinos, con-
tratados, temporeros o eventuales para
realizar las funciones consignadas en el
apartado anterior, c¢on anterioridad al
primero de junio actual, estén prestando
servicios en tal fecha v deésde la misma
hasta la publicacién de la convocatoria
lo contintlen ininterrumpidamente, A tal
efecto, los interesados deberdn aportar,
para tomar parte en dichas pruebas, cer-
tificacion acreditativa de los citados ex-
tremos, y especialmente, respecto de la
fecha de ingreso sobre cualquiera de los
siguientes particulares:

a) A_'cuerdo de la Corporacién efec-
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tuando el nombramiento, adoptado en la
sesion correspondiente. .

b) Aparecer incluidos en la némina de
haberes del mes de mayo tltimo.

¢) Afiliacion a la Seguridad Social con
la misma anterioridad del apartadoc b)
precedente.

Los que soliciten tomar parte en las
pruebas selectivas quedardn dmpe‘nsados
de la edad lfmite fijada para el ingreso
y, ademds, habrdn de justificar:

a) Ser espafiol. 2

b) Tener la edad minima de dieciocho
aiflos,

¢) Carecer de antecedentes penales y
haber observado buena conducta.

d) No padecer enfermedad ni dcfe.cy:
fisico que le impidan &l normal ejercicio
de la funcién. : ;

¢) No hallarse incurso 'en ninguna de
las causas de incapacidad establecidas en
el articulo 36 del Reglamento de Funcio-
narios de Administracién Local. y

Tercera. Instancias. — Las instancias
solicitando tomar parte en la oposicidn,
a la que los aspirantes deberdn acompa-
fiar la certificaciéon a que se refiere la
base 2.*, y manifestar que reilinen todas
v cada una de las demds condiciones que
se exigen en la citada base, y que se com-
prometen a jurar acatamiento a'las Leyes
Fundamentales del Reino, se dirigirdn al
Presidente de la Corporacién y se pre-
sentardn, adjuntindose recibo de haber
ingresado en la Depositarfa del Ayunta-
miento la cantidad de 100 pesetas en
concepto de derechos de examen, en el
Registro General de este Ayuntamiento, o
en la forma establecida en el articulo 66
de 1a ley de Procedimiento Administra-
tivo, en plazo de treinta dias hdbiles, a
contar del siguiente al que aparezca el
anuncio de la convocatoria en el Bopeyiy
Oriciar de la provincia.

Cuarta. Admision de aspirantes, —

_Expirado el plazo de presentacién de ins-

tancias, el Grgano competente anrobard la
lista provisional de los aspirantes admi-
tidos y excluidos, que serd oublicada en
el Borerin Orvrcian de la provincia v ex-
puesta en el tablén de edictos de la Cor-
poracién, concediéndose un plazo de quin-
ce dias para reclamaciones. a tenor del
artfculo 121 de la ley de Procedimiento
Administrativo. Dichas reclamaciones, si
las hubiere, serdin aceptadas o rechazadas
en la resolucién por la que se apruebe la
lista definitiva, que serd hecha piblica,
asimismo, en la forma indicada.

Quinta. Tribunal calificador.—EI Tri-
bunal calificador estara constituido de
acuerdo con lo previsto en el articulo 251
del Reglamento de Funcionarios de Ad-
ministracién Local, haciéndose piblica la
composicion del mismo en el Bopgrin Oxi-
cial. de la provincia y en el tablén de
edictos del Ayuntamiento, y los miem-
bros del Tribunal podrdn ser recusados
cuando concurran las circunstancias pre-
vistas en el articulo 20 de la ley de Pro-
cedimiento Administrativo. El Tribunal
no podrd actuar sin la asistencia de la
mitad de sus miembros, titulares o su-
plentes, indistintamente.

Sexta. Comienzo y desarrollo de las
pruebas. — Los ejercicios no podrdn co-
menzar hasta transcurridos dos meses.
desde la fecha en que aparezca publicado
el anuncio de la convocatoria. Quince
dias antes del comienzo de los ejercicioss
el Tribunal anunciard en el Boreriy O¥1-
cial de la provincia el dfa, hora v local
en que habri de tener lusar, asi como
en el tablén de edictos de la Corpora-
cién,

Séptima. Ejercicios de la oposicién.—
Consistird en desarrollar dos ejercicios
calliﬁcados conjuntamente por el Tribu-
nal.

Primer ejercicio: escrito gue constard
de las siguientes partes:

a) Escritura al dictado.

b) Resolucién de dos operaciones de
aritmética elemental,

La duracién de este ejercicio serd de
cuarenta minutos.

Segundo ejercicio: que consistird en
contestar por escrito durante diez minu-
tos las preguntas formuladas por el Tri-
bunal, relativas a prdcticas del servi-
cio, y del callejero municipal.

Los dos ejercicios serdn calificados de
cero a diez puntos, resultando eliminados
los apirantes que no alcancen un minimo
de diez puntos entre ambos ejercicios.

Los opositores serin convocados para
cada ejercicio en llamamiento Wnico, sal-

vo casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados libremente por
el Tribunal.

Octava. Una vez realizadas las prue-
bas selectivas, la Corporacién, a la vista
de la propuesta del Tribunal calificador
y de las vacantes existentes, procederd a
adoptar acuerdo de creacién en la planti-
1la, en su caso, de las plazas necesarias
en el Subgrupo para poder efectuar los
nombramientos propuestos, sometiendo
el expediente al visado del Ministerio de
la Gobernacién.

Novena. Los opositores aprobados pre«
sentardn en la Secretaria de la Corpora-
cién dentro del plazo de treinta dias hd-
biles, a partir de la publicacién de la
lista de aprobados, los documentos acre-
ditativos de las condiciones que para to-

mar parte en la oposicién se exigen en.

la base segunda.

.Una vez aprobada la propuesta por el
érgano municipal competente, los oposi-
tores nombrados deberdn tomar posesién
en el plazo de treinta dfas hdbiles, a con-
tar del siguiente al que les sea notificado
el nombramiento, siempre gque existiere
plaza disponible, pues en ofro caso, habrd
de contarse a partir del dfa en que se
conozca. el visado de la Superioridad al
acuerdo de ampliacidn de la plantilla,

Aquellos que no tomen posesién en los
plazos sefialados, sin causa justificada,
quedardn en la situacién de cesantes.

Quienes no superen las pruebas selec-
tivas restringidas, continuarin prestando
servicio con el mismo cardcter que lo vie-
nen haciendo actualmente hasta el des-
arrollo articulado de la Ley 41/1975, de
19 de noviembre, de Bases del Estatuto
de Régimen Local.

Décima. Incidencias. — El Tribunal
queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden de la opo-
sicién en todo lo que no esté previsto
en estas bases.

Undécima. Recursos. — Estas bases v
la convocatoria de la oposicién podrin
ser impugnadas por los que se conside-
ren interesados legftimos, mediante re-
curso de reposicién ante el Pleno muni-
cipal en el plazo de un mes, a contar del
dia siguiente de su publicacién en ¢l Bo-
LETIN  OFicrAL de la provincia.

Duodécima. Derecho supletorio.—En
cuanto no se haya previsto ¢n estas ba-
ses se estard a lo dispuesto en la vigente
ley de Régimen Local, Reglamento de
Funcionarios de Administracién ILocal,
Reglamento General para ingreso en la

. Administracién Piblica y demds disposi-

ciones legales vigentes en la materia.
Morata de Tajuiia, a 30 de noviembre
de 1977.—El Alcalde (Firmado).
(G. C.—11.168) (0.—16.295)

BASES DE LA CONVOCATORIA DE PRUEBAS
SELECTIVAS IIESTRTNGID&S AL AMPARO DEL
REAL DECRETO-1409/77, DE 2 DE JUNIO

Primera. Objeto de la convocatoria.—
Es objeto de la presente convocatoria, al
amparo de lo establecido en el Real De-
creto 1409/77, de 2 de junio. la provisidn
por ¢l procedimiento de oposicién restrin-
gida de una plaza de Vigilante de Parques
v Jardines, encuadrada en el Grupo de
Administracién Especial, Subgrupo de Otro
Personal de Servicios, dotadas con el suél-
do correspondiente al coeficiente 1.4, des
pagas extraordinarias, trienios y demis
retribuciones complementarias concedidas
conforme a la legislacién vigente.

Esta convocatoria se publicardi en el
tablén de edictos del Ayuntamiento y se
anunciard en el Boreriy Oriciar de la
provingia.

Segunda. Condiciones de los aspiran-
tes.—Podrdn tomar parte en la convoca-
toria y pruebas selectivas quienes hayan
ingresado con cardcter de interinos, con-
tratados, temporeros o eventuales para
realizar las funciones consignadas en el
apartado anterior, con anterioridad al
primero de junio actual, estén prestando
servicios en tal fecha y desde la misma
hasta la publicacién de la convecatoria
lo contintien ininterrumpidamente. A “tal
efecto, 'los interesados deberdn aportar,
para tomar parte en dichas pruebas, cer-
tificacién acreditativa de los citados ex-
tremos, v especialmente, réspecto de la
fecha de ingreso sobre cualquiera de los
siguientes particulares:

a) Acuerdo de la Corporacién efec~

| edictos del Ayuntamiento, v los mien”

———

tuando el nombramiento, adoptado en 1&
sesién correspondiente. PR,

b) Aparecer incluidos en la némina @€
haberes del mes de mayo udltimo.

¢) Afiliacién a la Seguridad Social C%n
la misma anterioridad del apartado )
precedente.

Los que soliciten tomar parte en 135
pruebas selectivas quedardn dispe_nsadoﬁ-"
de la edad limite fijada para el ingres®
y, ademds, habrdin de justificar:

a) Ser espafiol. o it

b) Tener la edad minima de dieciocho
anos.

¢) Carecer de antecedentes penales ¥
haber observado buena.conducta. _

d) No padecer enfermedad ni defect® b
fisico que le impidan el normal ejercicid
de la funcién,

¢) No hallarse incurso en ninguna de
las causas de incapacidad establecidas e
¢! artfculo 36 del Reglamento de Funcio
narios de Administracién Local. y

Tercera. Instancias. — Las insta_n_clas
solicitando tomar parte en la oposicions
a la que los aspirantes deberdn acompa-
fiar la certificacién 2 que se refiere 13
base 2%, y manifestar que retinen todas
v cada una de Jas demds condiciones que
se exigen en la citada base, y que se com~
prometen a jurar acatamiento a las Le}"’?
Fundamentales del Reino, se dirigirdn 2
Presidente de la Corporacién y se PI*
sentardn, adjuntdndose recibo de ha
ingresado en la Depositarfa del Ayuntd-
miento la cantidad de 100 pesetas &N
concepto de derechos de examen, €l
Registro General de este Ayunmrmento,sg
en la forma establecida en el articulo 0%
de la ley de Procedimiento Admlr_!lsﬂ'a;,
tivo, en plazo de treinta dfas h:i!:ule:‘i_«1E
contar del siguiente al que aparezcd A
anuncio de la convocatoria en el BOLET!
Orrcrar de la provincia,

Cuarta. Admisién de aspirantes. -
Expirado e] plazo de presentacién de mla
tancias, el 6rgano competente aprobard o
lista’ provisional de los aspirantes admn
tidos v exclufdos, que serd put'.llit_::i!ﬂa =8
el BorLery Oprcrar de la provincia ¥ €% ‘
puesta en el tablén de edictos de la or 1
poracién, concediéndose un plazo de quiﬁ
ce dfas para reclamaciones, a tenor @
articulo 121 de la ley de Procedimmﬁ“'i'-
Administrativo. Dichas reclamaciones, $
las hubiere, serin aceptadas o rechazd as
en la resolucién por la que se apruebe 2
lista definitiva, que serd hecha pitiblic®
asimismo, en la forma indicada. ‘

Quinta. Tribunal calificador.—El T
bunal calificador estard constituido d¢
acuerdo con lo previsto en el articulo 25
del Reglamento de Funcionarios de A¢”
ministracién Local, haciéndose piiblica 13
composicién del mismo en ¢l Boperiv OF
crarl de la provincia y en el tabléon d€

bros del Tribunal podrén ser recusado$
cuando concurran las circunstancias Dré”
vistas en el articulo 20 de la ley de Pxoc
cedimiento Administrative. El Tribunal
no podrd actuar sin la asistencia de 18
mitad de sus miembros, titulares © SY°
plentes, indistintdmente.

Sexta. Comienzo y desarrollo de 1as
pruebas, — Los. ejercicios no ‘podrdn €0
menzar hasta transcurridos dos meses
desde ld fecha en que aparezca publicad®
el anuncio de la convocatoria. Quinc®
dias antes del comienzo de los ejercicios
el Tribunal anunciard en el BOLETIN ocal
ciar de la provincia el dfa, hora ¥ !
en que habrd de temer lugar, asi com?
en el tablén de edictos de la Corpord
cion.

Séptima. Ejercicios de la oposicion:=—
Consistird en desarrollar dos e)erClF;u—
calificados conjuntamente por el TriP¥e
nal. f

Primer ejercicio: escrito que constat:
de las siguientes partes:

a) Escritura al dictado: : de
b) Resolucién de dos operaciones
aritmética elemental. \ de
La duracién de este ejercicio serd @

cuarenta minutos.

Segundo ejercicio: 5
contestar por escrito durante diez
tos las preguntas formuladas por
bunal, relativas a précfi?;:l del s¢
cio, y del callejero municipal.

Los dos ejercicios serdn calificados €0
cero a diez puntos, resultando fnimo
los apirantes que no alcancen un m
de diez puntos entre ambos elel‘ﬂc*"s’ﬂ

Los opositores serdn convocados p:al?
cada ejercicio en llamamiento Unicos

istird €0
que consistird_ T/

el Trir
vl
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Y0 casos de fuerza mayor, debidamente { cio de la plaza a que aspira, mediante | glamento de Funcionarios de la Adminis- | aspirantes se someterdn a la prictica de

L‘;sgg?ui?i y apreciados libremente por
buochva.. Una vez realizadas las prue-

‘Selectivas, la Corporacién, a la vista
vd Propuesta del Tribunal calificador
adoe las vacantes existentes, procederd a
lla, Plar acuerdo de creacién en la planti-

€N su ca i
en o so, de las plazas necesarias
n

Subgrupo para poder efectuar Igs
mientos propuestos, ‘sometiendo
fil SXpediente al visado del Ministerio de
Gobernacign.
SEnta:;;m° Los opositores aprobados pre-
: D en la Secretaria de la Corpora-
biles dentro del plazo de treinta dfas hd-
lee® & partir de la publicacién de la
ditag; aprobados, los documentos acre-
- V0s de las condiciones que para fto-
= Parte en la oposicién se exigen en
Una segunda.
6 vez aprobada la propuesta por €l
tores municipal competente, los oposi-
en o Nombrados deberdn tomar posesion
Plazo de treinta dias habiles, a con-
el nel Siguiente al que les sea notificado
plags Bbramiento, siempre que existiere
e disponible, pues en otro caso, habrd
%c‘mm& a partir del dia en que se
aeu% el visado de la Superioridad al
€do de ampliacién de la plantilla.

ﬁa‘:queﬂos que no tomen posesién en los

OS5 sefialados, sin causa justificada,
_Quirén en la situacién de cesantes.
tivag nes no superen las pruebas selec-
Seryy Testringidas, continuardn prestando
Nep €10 con el mismo cardcter que lo vie-
mhm“do actualmente hasta el des-
lg o Aticulado de la Ley 41/1975, de
de p; NOViembre, de Bases del Estatuto
Régimen Local,
quessima. Tncidencias. — EI Tribunal
que . acultado para resolver las dudas
nee&mﬁsenten y tomar los acuerdos
Sicién para el buen orden de la opo-
0 agpae Ty (000 1o gue o esté previsto
h‘;‘;ﬁémma_ Recursos. — Estas bases v
ser im;:‘?«ltoria de la oposicién podrin
Ten ing Bbadas por los gue se conside-
Curgg del'l'.'sados legitimos, mediante re-
Cipa) € reposicion ante el Pleno muni-
dia si;ﬁ."l plazo de un mes, a contar del
Ly ente de su publicacitn en el Bo-
Dugders - “de la provincia.
Cuang, oo @ Derecho supletorio—En
s o 0 Se haya previsto en estas ba-
ley 4.%8t2rd a lo dispuesto en la vigente
Fungje, Negimen Local, Reglamento de
Regla;n arios  de Administracion Local,
l\dmi'm—:nto_ceneral para ingreso en la
Cioneg lu‘ac’dﬂ Piiblica y demds disposi-
egales vigentes en la materia.

de 1ot de Tajufia, a 30 de moviembre
{(1;977'."“51 Alcalde (Firmado).
“C—11.170) (0.—16.297)

» ALCALA DE HENARES
4853

MEDIANTDE CONVOCATORIA PARA PROVEER,
v El_nromcum RESTRINGIDA, LAS
"F-Rsom?_lh SE DIRAN DESPUES, ENTRE EL
MiShag QUE ESTUVIERE OCUPANDO LAS
TEMboRE :A SEA CON CARACTER INTERINO,
O, EVENTUAL O CONTRATADO EN

ESTA CORPORACION

tah] De conformidad a lo que es-
junig. - 8! Real Decreto 1409/77, de 2 de
Parg '-asse _tonvoca oposicion restringida
na Siguientes plazas: - |
ciaf o8 Oficial Electricista, una de Ofi-
0n ¢q, fi fiil, una de Oficial Fontanero,
ores . lclente 1,7, y cuatro de Conduc-
¢on yf!“?a de Ayudante de Fontanero,
gxh%rdllmepte 1,5, todas con dos pagas
Cig o Narias, trienios y demds retribu-
Ifxis[ac%“e correspondan con arreglo a la
Srupo c; D Vigente, encuadradas en el sub-
i:"'31:1-@";:6Bgff‘l‘igcios Especiales, letra d) del
/1975,
Si.m'sff,‘“;‘fé- _Para tomar parte en la opo-
) Ta necesario:
eve:: funcionario interino, tempore-
T ual o contratado y estar pres-
Wteri J:'CIO en esta Corporacién con
% Sigui d 2 1 de junio del afio en cur-
Publicy ‘ndo en servicio activo hasta la
CI6n de esta convocatoria.
fisicg O Padecer enfermedad o defecto
dey ca‘%l:,e le imposibilite en el ejercicio

l:"'imem,

d) obse“'a{ buena conducta.

&) ecer de antecedentes penales.
0 op |y priometerse a prestar juramen-
! ;‘ forma legalmente establecida.
Menta Creditar documental y fehaciente-
esempefiar la categorfa en el ofi-

certificacion sindical, profesional o docu-
mento andlogo.

Tercera. Las instancias para tomar
parte en la oposicion, y en Ia que los as-
pirantes manifestardn expresa y detallada-
mente que retinen todas y cada una de
las condiciones exigidas en !a base an-
terior, serd dirigida al ilustrisimo sefior
Alcalde de la Corporacién y presentada
en el Registro general durante el plazo
de treinta dias hdbiles, contados a partir
del siguiente al en que aparezca el anun-
cio de esta convocatoria en el BOLETIN
OriciAL de la provincia. También podrin
presentarse las instancias en Ja forma que
determina el articulo 66 de la ley de Pro-
cedimiento Administrativo,

El interesado acompafiard a su instan-
cia certificacion acreditativa del aparta-
do a) de la base segunda, fundamentada
en cualquiera de los siguientes particula-
res: a) Acuerdo de la Corporacién efec-
tuando el nombramiento, adoptado en-la
sesién correspondiente. b) Aparecer in-
cluido en la némina de haberes del mes
de mayo ultimo. ¢) Afiliacién a la Segu-
ridad Social con la misma .anterioridad
del apartado b) precedente.

Los derechos de examen, que se fijan
en la cantidad de 300 pesetas, serdn sa-
tisfechas por el aspirante al presentar la
instancia.

Expirado el plazo de admisién de ins-
tancias, se publicard en el BOLETIN OFI-
cAL de la provincia la relacion de admiti-
dos y excluidos provisional, concediéndose
un plazo de quince dias a efectos de recla-
maciones, De presentarse alguna, serdn
aceptadas o rechazadas en la resolucién
por la que se apruebe definitivamente la
lista provisional, que serd hecha publi-
ca, asimismo, en la forma indicada.

Cuarta. Para acreditar su aptitud, los
aspirantes se someterdn a la prictica de
l6s siguientes ejercicios eliminatorios:

1. Ejercicio cultural:

a) Escritura al dictado.

b) Resolucién de un problema de arit-
mética ' elemental.

¢) Redaccién de un parte relativo al
cargo a que aspira.

2.° Ejercicio oral: Contestar a pre-
guntas del Tribunal relacionadas con la
plaza que solicita. r~fn

El tiempo para estos ejercicios serd fi-
jado prudencialmente por el Tribunal.

Quinta. EI Tribunal se constitaird en
la forma prevista en el articulo 251 d?l
Reglamento de¢ Funcionarios de la Admi-*
nistracién Local.

Sexta. El Tribunal calificard los e_icr-
cicios mediante el sistema de puntuacién,
pudiendo cada miembro otorgar de cero
a diez puntos y el total se dividird por
el ndmero de miembros asistentes, sien-
do el cociente el nimero de puntos ob-
tenidos en cada ejercicio, no pudiendo
pasar al siguiente smo aIcanz.:m un -
nimo de scis. Concluidos los ejercicios de
que consta esta convocatoria, s¢ sumardn
los puntos obtenidos por Jos aspirantes
que en cada uno de ellos hayan alcan-
zado una media igual o superior a SeiS
puntos, se dividira por el nimero de
miembros asistentes y el resultado serd la
calificacion final, elevdndose seguidamen-
te la propuesta de nombramiento a la
aytoridad correspondien_te.

Séptima. Los ejercicios te_ndrén lugar
una vez que hayan transcurrido dos me-
ses, por lo menos, contados a part:r_clle
la expiracion del plazo de presentacion
de instancias, a la hora, dia y lugar que
oportunamente se publicard en el BoLE-
1IN OrFICIAL de la provincia.

Octava. La presentacién de documen-
tos para acreditar las condiciones sena-
ladas en la base segunda, excepto el se-
falado en la letra a) que ha de acompa-
farse a la instancia, se-reahzaré en el
plazo de treinta dias hébiles, a partir de
la publicacién de la lista de aprobados;
entendiéndose en caso contrario que re-
nuncia a la plaza, salvo causa de fuerza
mayor. Verificado el nombramiento re-
glamentariamente, 10s candidatos habrdn
de tomar posesién en el plazo de treinta
dias habiles, a contar del siguiente a la
fecha de su notificacién, considerdndose
decafdos de su derecho si no lo verifi-

caren.

Novena.
esta convocatoria serd conforme al
tenido en el Reglamento;general para
greso en la Administracién Pdblica,

El procedimiento a seguir €n
con-
in-
Re-

traciéon Local y demds disposiciones con-
cordantes, asi como para lo' no previsto
en estas bases..

Alcald de Henares, 29 de noviembre
de 1977.—El Alcalde (Firmado).

(G. C—11.255) (0.—16.383)

BASES DE CONVOCATORIA PARA PROVEER,
MEDIANTE OPOSICION RESTRINGIDA, LAS
PLAZAS QUE SE DIRAN DESPUES, ENTRE EL
PERSONAL QUE ESTUVIERE OCUPANDO LAS
MISMAS, YA SEA CON CARACTER INTERINO,
TEMPORERO, EVENTUAL O CONTRATADO EN

ESTA CORPORACION :

Primera, De conformidad con lo que
establece el Real Decreto 1409/77, de 2
de junio, se convoca oOposicidn restrin-
gida para las siguientes plazas: Cuatro
plazas de Conserje de Grupos EScolares,
dos plazas de Conserjes de la Casa de
Socorro municipal y dos plazas de Or-
denanzas de la Casa Consistorial, dota-
das con los emolumentos correspondien-
tes al coeficiente 1,3, dos pagas extraor-
dinarias, trienios y demds retribuciones
Jegalmente establecidas. Dichas plazas se
hallan encuadradas en la letra E), Subal-
ternos, del Decreto 689/1975, de 21 de
marzo, Administracién  General.

Segunda. Para tomar parte en la opo-
sicion serd necesario: .

a) Ser funcionario interino, tempor
ro, eventual o contratado y estar pres-
tando Servicio en esta Corporacién con
anterioridad a 1 de junio del afo en
curso, siguiendo en servicio activo hasta
la publicacién de la conyocatoria,

b) No padecer enfermedad o defecto
fisico que le imposibilite en el ejercicio
del cargo.

¢) Observar buena conducta.

d) Carecer de antecedentes penales.

¢) Comprometerse a prestar juramen-
to en la forma legalmente establecida.

Se imponen como funciones especificas
de los Conserjes de Grupos Escolares,
avarte de las generales de tode funcio-
nario, las siguientes:

a) La permanencia en el Grupo o Gru-
pos a los que se adscriba durante el ho-
rario que se Sefale y dentro de su jor-
nada laboral, ejerciendo una discreta vi-
gilancia del edificio, serwicios y enseres
una vez queden las aulas vacfas.

b) El encendido de la calefaccién en
cualquier sistema que tuviere, asi como
a realizar pequefias y elementales repa-
raciones.

¢) Cuidar muy especialmente de que
¢l edificio que tiene a Su cargo se en-
cuentre en todo momento en perfectas
condiciones de limpieza y decoro.

Tercera. Las instancias para tomar
parte en la oposicion, y en la que los as-
pirantes manifestardn expresa y detalla-
damente que revnen todas y cada una
de las condiciones exigidas en la base
anterior, sera dirigida al ilustrisimo sefior
Alcalde y presentada en el Registro ge-
neral durante el plazo de treinta dias ha-
biles, contados a partir del siguiente al
en que aparezca el anuncio de esta con-
vocatoria en el BOLETIN OFriciaL de la
provincia. También podrin presentarse
las instancias en la forma que determina
el articulo 66 de la ley de Procedimiento
Administrativo.

Los interesados acompafiardan a su ins-
tancia certificacién acreditativa del apar-
tado a) de la base segunda, fundamenta-
da en cualquiera de los siguientes parti-
culares: a) Acuerdo de la Corporacién
efectuando el nombramiento, adoptado en
la sesién correspondiente. b) Aparecer in-
clufdo en la némina de haberes del mes
de mayo ultimo. c¢) Afiliacion a la Segu-
ridad Social con la misma anterioridad
del apartado b) precedente.

Los derechos de eéxamen, que se fijan
en la cantidad de 300 pesetas, serdn sa-
tisfechos al presentar la instancia.

Expirado el plazo de admision de ins-

tancias, se publicard en el BoLETIN OFI-
ciAL de la provincia la relacion de admi-
tidos y excluidos provisional, concedién-
dose un plazo de quince dfas a efectos de

.reclamaciones. De presentarse alguna, se-

rdn aceptadas o rechazadas en la reso-

lucién por la que se apruebe definitiva--

mente la lista provisional, que serd hecha
ptiblica asimismo en la forma indicada.
Cuarta, Para acreditar su dptitud, los

i05 siguientes ejercicios eliminatorios:

1. Ejercicio cultural:

a) Escritura al dictado.

!J! Resolucién de un problema de arit-
metica elemental,

2.2 Ejercicio oral: Contestar a pre-
guntas del Tribunal relacionadas con el
cargo a que aspira.

_ El tiempo para cada ejercicio serd fi-
jado prudencialmente por el Tribunal.

Quinta, El Tribunal se constituird en

la forma prevista en el articulo 251 del
Reglamento de Funcionarios de la Ad-
ministracién Local,
.Scxta‘ El Tribunal calificard loc ejer-
cicios mediante el sistema de puntuacion,
pudfendo cada miembro otorgar de cero
a diez puntos y el total se dividird por
¢l mimero de miembros asistentes, siendo
el cociente el nimero de puntos obtenido
en cada ejercicio, no pudiendo pasar al
siguiente si no- alcanza un minimo de
seis puntos. Concluidos l0s gjercicios de
que consta esta convocatoria, se sumardn
los puntos obtenidos por los aspirantes
que en cada uno de ellos hayan alcan-
zado una media igual o superior a seis
puntos, se dividird por el nimero de
miembros asistentes v el resultado serd
la calificacién total, eleydndose seguida-
mente la propuesta de nombramiento a
la autoridad correspondiente.

Séptima. Los ejercicios tendrdn lugar
una vez hayan transcurrido dos meses,
por lo menos, contados a partir de la
expiracién del plazo de presentacion de
instancias, a la hora, dia y lugar que opor-
tunamente se publicard en el BOLETIN
OFiciAL de la provincia.

Octava. La presentacién de documen-
tos para acreditar las condiciones sefia-
ladas en la base segunda, excepto el se-
fialado con la letra a) que ha de acom-
pafiarse a la instancia, se realizard en el
plazo de treinta dias hdbiles, contados a
partir de la publicacién de la lista de
aprobados, entendiéndose en caso con-
trario que renuncia a la plaza, salvo causa
de fuerza mavor. Verificado el’ nombra-
miento reglamentariamente, los candida-
tos habrdn de tomar posesion en el plazo
da treinta dias hdbiles, a contar del si-
guiente a la fecha de su notificacién, con-
siderdndose decafdos de su derecho si no
lo verificaren, '

Novena. Fl procedimiento a segnir en
asta convocatoria, asi como para lo no
previsto en estas bases, serd conforme al
contenido del Reglamento general para
ingreso en la Administracién Publica, Re-
glamento de Funcionarios de la Admi-
nistracién Local y disnosiciones concor-
dantes.

Alcali de Henares, 29 de noviembre
de 1977.—FEl Alcalde {Firmado),

(G. C.—11.254) (0.—16.382)

BASES DE CONVOCATORIA PARA PROVEER,
MEDIANTE OPOSICION RESTRINGIDA ENTRE
PERSONAL INTERINO, TEMPORERD, EVENTUAL
O CONTRATADO, DOS PLAZAS DE APAREJADOR
DE ESTA CORPORACION -

Primera. De conformidad a lo que es-
tablece el Real Decreto 1409/77, de 2 de
junio, se convoca Oposicion restringida
para las siguientes plazas: Dos plazas de
Aparejador, encuadradas en el grupo de
Administracion Especial, subgrupo A),
Téecnicos, nimero 20 del anexo al De-
creto 2056/73, de 17 de agosto, coefi-
ciente 3,6, dos pagas extraordinarias, trie-
nios v demds retribuciones que le corres-
pondan con arreglo a la legislacién vi-.
gente.

Segunda. Para tomar parte en la opo-
sicidon serd necesario:

a) Ser funcionario interino, tempore-
ro, eventual o contratado y estar pres-
tando servicio en esta Corporacién con
anterioridad a 1 de junio del afio en
curso, siguiendo en servicio activo hasta
la publicacion de esta convocatoria.

b) No padecer enfermedad o defecto
fisico que le imposibilite en el ejercicio
del cargo.

¢) Observar buena conducta.

d) Carecer de antecedentes penales.

. 2) Comprometerse a prestar juramen-
to en la forma legalmente establecida.

f) Estar en posesién del titulo de Apa-
rejador o Arquitecto técnico.

Tercera. Las instancias para tomar
parte en la oposicién, v en la que e] as-
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pirante manifestard expresa y detallada-
mente que reline todas y cada una de las
condiciones exigidas en la base anterior,
serd dirigida al ilustrisimo sefior Alcalde
y vresentada en el Registro general du-
rante el plazo de treinta dias hdbiles,
contados a partir del siguiente al en que
aparezea ¢l oportuno extracto de esta
convocatoria en el “Boletin Oficial del Es-
tado”. También podrd presentarse la ins-
tancia en la forma que determina el ar-

ticulo 66 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

Los interesados acompafiardn a su ins-
tancia certificacién acreditativa del apar-
tado a) de la base segunda, fundamentada
en cualquiera de los siguientes particula-
res: a) Acuerdo de la Corporacidén efec-
tuando el nombramiento, adoptado en la
sesion correspondiente. b) Aparecer in-
cluido en la némina de haberes del mes
de mayo 1ltimo. ¢) Afiliacién a la Segu-
ridad Social con la misma antelacién del
apartado b) precedente.

Los derechos de examen, que se fijan
en la cantidad de 300 pesetas, serdn Sa-
tisfechos por los aspirantes al presentar la
instancia.

Finalizado el plazo de admisién de ins-
tancias, se publicard en el “Boletin Ofi-
cial del Estado™ la relacion de admitidos
v excluidos provisional, concediéndose un
plazo de quince dias a efectos de recla-
maciones. De presentarse alguna, serdn
rechazadas o aceptadas en la resolucién
por la que se aprucbe definitivamente la
lista provisional, que serd hecha publica
asimismo en la forma indicada.

Cuarta, Para acreditar su aptitud, los
aspirantes se someterdn a la prdctica del
siguiente ejercicio

Desarrollar por escrito dos temas ele-
gidos por sorteo, uno de cada grupo del
cuestionario que se inserta al final de esta
convocatoria. El plazo médximo para su
desarrollo serd de una hora para cada
tema,

Quinta. EIl Tribunal se constituird en
la forma prevista en el articulo 245 del
Reglamento de Funcionarios de la Ad-
ministracion Local,

Sexta. El Tribunal calificard el ejerci-
cio mediante el sistema de puntuacion,
pudiendo cada miembro otorgar de cero
a diez puntos y el total se dividird por
¢l nimero de miembros asistentes, siendo
el cociente la calificacién final, quedando
eliminado el aspirante que no alcanzare
un niimero de puntos igual o superior a
seis, elevdindose seguidamente la propues-
ta de nombramiento a la autoridad co-
rrespondiente.

Séptima. Los ejercicios tendrdn lugar
una vez que hayan transcurrido dos me-
sgs, por lo menos, contados a partir de
la expiracion del plazo concedido para
presentacién de instancias, a la hora, dia
y lugar que oportunamente se publicard
en el “Boletin Oficial del Estado”.

Octava. El cargo es incompatible con
cualquier otro remunerado con fondos de
la Administracién Central, Local o Ins-
titucional.

Se sefiala ademds como incompatibi-
lidad especifica, el ejercicio de su pro-
fesién dentro del término municipal, salvo
los casos gue le encomiende la Corpora-
cién relacionados con el cargo para el que
ha sido designado.

Novena. La presentacion de documen-
tos para acreditar las condiciones sefa-
ladas en la base segunda, excepto el se-
nalado con la letra a) que ha de acom-
pafarse a la instancia, se realizard en el
plazo de treinta dias hdbiles a partir de
la publicacién de la lista de aprobados,
entendiéndose en caso contrario que re-
nuncia a la plaza, salvo causa de fuerza
mayor. Verificado el nombramiento regla-
mentariamente, los candidatos habrin de
tomar posesion en el plazo de treinta dias
héabiles, a contar del siguiente a la fecha
de su notificacion, considerdndose decai-
dos de su derecho si no lo verificaren.

Décima, El procedimiento a seguir en
esta convocatoria, asi como para lo no
previsto en estas bases, serd conforme al
contenido del Reglamento general para
ingreso en la Administracién Publica, Re-
glamento de Funcionarios de la Admi-

nistracién Local y disposiciones concor-
dantes.

CUESTIONARIO

GRUPO 1:

1. Reglamento de Servicios de las Cor-
poraciones Locales.

2. Reglamento de Actividades Moles-
tas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas.

3. Ordenanzas municipales sobre uso
del suelo y edificacién.

4, Licencias municipales de obra y
construcciones. /

5. Organizacién del Ayuntamiento.

GRUPO 1II:

1. Informar un expediente relativo a
los siguientes particulares:

a) Planos generales y parciales de or-
denacién urbana. :

b) Expropiaciones.

¢) Enajenacién de parcelas.

d) Contribucidn por mejoras.

e) Arbitrio sobre incremento del va-
lor de los terrenos.

f) Arbitrio sobre solares sin edificar.

2. Explicacién de orden y esquéma a
seguir en la preparacién del presupuesto
de un edificio de cinco plantas, cuyo pla-
no se eligird por el Tribunal. Como com-
plemento, condiciones bajo las cuales el
Ayuntamiento podrd conceder la licencia
de obras y practica de la oportuna liqui-
dacién de derechos. Informe de una de-
nuncia referente a esta materia.

Alcald de Henarés, 29" de noviembre
de 1977.—E] Alcalde (Firmado).

(G. C.—11.253) (0.—16.381)

BASES DE CONVOCATORIA PARA PROVEER,

MEDIANTE OPOSICION RESTRINGIDA, LAS

PLAZAS QUE SE DIRAN DESPUES, ENTRE EL

PERSONAL QUE ESTUVIERE OCUPANDO LAS

MISMAS; YA SEA CON CARACTER INTERINO,

TEMPORERO, EVENTUAL O CONTRATADO EN
ESTA CORPORACION

Primera. De conformidad a 10 que es-
tablece el Real Decreto 1409/77, de 2 de
junio, se convoca OpoSicion restringida
para las siguientes plazas:

Seis de Guarda de Parques, coeficien-
te 1,4,

Dos de Barrenderos, coeficiente 1,3.

Dos Auxiliares Matarifes, coeficien-
te 1.3

Una de Peén de Cementerio, coefi-
ciente 1,3.

Una de Peén de Mercado, coeficien-
te 1,3.

Una de Pedn de Albadil, coeficiente 1,3.

Encuadradas en el grupo de Administra-
cién Especial, subgrupo C), Otro personal
de servicios especiales del anexo al De-
creto 2056/73, de 17 de agosto, dotadas
con los emolumentos correspondientes al
coeficiente expresado, dos pagas extraor-
dinarias, trienios y demds retribuciones
legalmente establecidas con arreglo a la
legislacién vigente.

Segunda. Para tomar parte en la opo-
sicién serd necesario:

a) Ser funcionario interino., tempore-
ro, eventual o contratado y estar pres-
tando servicio en esta Corporacion con
anterioridad a 1 de junio del afo en
curso, siguiendo én servicio activo hasta
la publicacién de esta convocatoria.

b) No padecer enfermedad o defecto
fisico que le imposibilite en el ejercicio
del careo. \

c) Observar buefia conducta.

d) Carecer de antecedentes penales.

e) Comprometerse a prestar juramen-
to en la forma legalmente establecida.

Tercera, Las instancias para tomar
parte en la oposicion, y en la que los as-
pirantes manifestardn expresa y detalla-
damente que relnen todas y cada una
de Ias condiciones exigidas en la base an-
terior, serd dirigida al ilustrisimo sefior
Alcalde y presentada en el Registro ge-
neral durante el plazo de treinta dfas hd-
biles, contados a partir del siguiente al
en que aparezca el anuncio de esta con-
vocatoria en el BoLETIN OrFiciaL de la
provincia. También podrdn presentarse las
instancias en la forma que determina el
articulo 66 de la ley de Procedimiento
Administrativo,

Los interesados acompaifiardn a su ins-
tancia certificacion acreditativa del apar-
tado a) de la base segunda, fundamenta-
da en cualquiera de los siguientes par-
ticulares: a) Acuerdo de la Corporacién
efectuando el nombramiento, adoptado en
la sesién correspondiente. b) Aparecer in-
clufdo en la némina de haberes del mes

de mayo 1ltimo. c¢) Afiliacién a la Segu-
ridad Social con la misma anterioridad
del apartado b) precedente.

Los derechos de examen, que se fijan
en la cantidad de 300 pesetas, serdn sa-
tisfechos al presentar la instancia.

Expirado el plazo de admisién de ins-
tancias, se publicard en el BoLETIN OFI-
CIAl. de la provincia la relacién de ad-
mitidos v excluidos provisional, conce-
diéndose un plazo de quince dias a efec-
tos de reclamaciones. De presentarse al-
guna, serdn aceptadas o rechazadas en la
resolucién por la que se apruebe defini-
tivamente Ja lista provisional, que serd
heécha piiblica asimismo en la forma in-
dicada,

Cuarta. Para acreditar sy aptitud, los
aspirantes se someterdn a la prdctica de
los siguientes ejercicios eliminatorios:

1. Ejercicio cultural:

a) Escritura al dictado.

b) Resolucién de un problema de arit-
meética elemental.

2. Ejercicio oral: Contestar a pre-
guntas del Tribunal relacionadas con el
cargo a que aspira.

En ambos ejercicios se fijard por el
Tribunal el tiempo a emplear.

Quinta. El Tribunal se constituird en
la forma prevista en el articulo 251 del
Reglamento de Funcionarios de 1a Ad-
ministracién Local,

Sexta. El Tribunal calificard los ejer-
cicios mediante el sistema de puntfacién,
pudiendo cada miembro otorgar de cero
a diez puntos y el total se dividird por
el nimero de miembros asistentes, sien-
do ¢l cociente el nimero de puntos ob-
tenido en cada ejercicio, no pudiendo pa-
sar al siguiente si no alcanzan un minimo
de seis. Concluidos los ejercicios de que
consta esta convocatoria, se sumardn los
puntos obtenidos por los aspirantes que
en cada uno de ellos havan alcanzado una
media igual o superior a seis puntos, se
dividird por el nimero de miembros asis-
tentes y el resultado serd la calificacion
final, elevdndose seguidamente la propues-
ta de nombramiento a2 la autoridad corres-
pondiente.

Séptima. Los ejercicios tendrdn lu-
gar una vez que hayan transcurrido dos
meses, por lo menos, contados a partir
de Ja expiracion del plazo de presenta-
cién de instancias, a la hora, dia v lugar
que oportunamente se publicard en el
BoLETIN OFICIAL de la provincia.

Octava. La presentacién de documen-
tos para acreditar lias condiciones sefa-
ladas en la base segunda, excepto el se-
fialado en la letra a) que ha de acom-
pafiarse a la instancia, se realizard en el
plazo de treinta dias hébiles a partir de
la publicacién de la lista de aprobados,
entendiéndose en caso contrario que re-
nuncia a la plaza, salvo causa de fuerza
mayor. Verificado e/ nombramieénto re-
glamentariamente, los candidatos habrin
de tomar posesién en el plazo de treinta
dias hdbiles, a contar del siguiente a la
fecha de su notificacién, considerindose
decaidos de su derecho si no lo verifi-
caren.

-

Novena. E| procedimiento a seguir en
esta convocatoria serd conforme al con-
tenido en el Reglamento general para in-
greso en la Administracién Publica, Re-
glamento de Funcionarios de la Adminis-
tracion Local y demds disposiciones con-
cordantes, asi comio para la no previsto
en estas bases,

Alcald de Henares, 29 de noviembre
de 1977.—El Alcalde (Firmado).

(G. C.—11.245) (0.—16.373)

BASES DE CONVOCATORIA PARA PROVEER
MEDIANTE OPOSICION RESTRINGIDA, UNA
PLAZA DE TELEFONISTA ENTRE PERSONAL
QUE ESTUVIERE OCUPANDO LA MISMA, YA
SEA CON CARACTER INTERINO, TEMPORERO,
EVENTUAL O CONTRATADO EN ESTA
CORPORACION

Primera. De conformidad a lo que esta-
blece el Real Decreto 1409/ 1977, de 2 de
junio, se convoca oposicién restringida pa-
ra una plaza de Telefonista, encuadrada en
el grupo de Administracién Especial, sub-
grupo C), Otro personal de servicios es-
peciales, nimero 41 del anexo al Decre-
to 2056/73, de 17 de agosto, coeficien-
te 1,7, dos pagas extraordinarias, trienios
y demds retribuciones que correspondan
con arreglo a la legislacién vigente.

B—

Segunda. Para tomar parte en la opo*
sicién serd necesario: _ &

a) Ser funcionario interino, tempﬂfes-
ro, eventual o contratado y estar P"nn
tando servicio en esta Corporacion cen
anterioridad a 1 de junio del afio 3
curso, siguiendo en servicio activo hast
la publicacién de esta convocatoria.

b) No padecer enfermedad o defe &
fisico que le imposibilite en el ejerciet
del cargo.

¢) Observar buena conducta.

d) Carecer de antecedentes p'enales.‘

¢) Comprometerse a prestar juramens
to en la forma legalmente eszablec::d&ar

Tercera, Las instancias para wmhﬁ'
parte en la oposicién, y en la que los 8%
pirantes manifestardn expresa y de de
damente que retinen todas y cada una t=
las condiciones exigidas en la base 52;
terior, seran dirigidas al ilustrisimo Sef
Alcalde de la Corperacién y presentd
en el Registro general durante el plazd
de treinta dias hdbiles, contados & -
del siguiente al en que aparezca el a"‘"‘"u
cio de esta convocatoria en el BOLE’LI
OFicIAL de la provincia. Tambien podraf
presentarse las instancias en la formaprn.
determina el articulo 66 de la ley de
cedimiento Administrativo. Lot

La interesada acompafiard a su 1BSY
cia certificacién acreditativa del 3P“t§a
do a) de la base segunda, fundilm‘"':acu.
en cualquiera de los siguianteS_Pﬂf:{ 5
lares: a) Acuerdo de la Corporaclén fa
tuando e! nombramiento, adoptado €f.
sesién correspondiente. b) Apafe‘::lr mes
cluido en la némina de haberes Segu-
de mayo ultimo. ¢) Afiliacién a 12 el
ridad Social con la misma antelacion
apartado b) precedente. 7
PLos derech%s de examen, que 5€ nﬁ;u:
en la cantidad de 300 pesetas, sef@ .13
tisfechos por la aspirante al presentd
instancia. ' y

Expirado el plazo de admision de.g;s,.
tancias, se publicara en el B?Lmﬂadn'ii'-
CIAL de.la provincia la relacion de edién
tidos y excluidos provisional, CO“COS
dose un plazo de guince dias a efect -
reclamaciones. De presentarse algu::;du.
rin aceptadas o rechazadas en la_ e
cién por la que se apruebe det:mltlva prs
te la lista provisional, que sera _hecha
blica asimismo en la forma indicad?: 105

Cuarta. Para acreditar su aptl“}d de
aspirantes se someterdn a Ja practicd &
los siguientes ejercicios eliminatorios:

1. Ejercicio cultural:

a) Escritura al dictado. i
b) Resolucién de un problema de 3%
mética elemental. o
¢) Redaccién de un parte relativ®

cargo a que aspira.

2 Ejercicio prdctico: .

Consistird en demostracién del m’af“’lu
de una centralita automitica con Cin¢
lineas exteriores y 40 interiores. !

3.° Ejercicio oral; Contestar a PT®
guntas relacionadas con e| cargo. fi-

El tiempo para estos ejercicios serﬁ]
jado prudencialmente por ¢l Tribu_na-e

Quinta. El Tribunal se constituird 1
la forma prevista en el articulo 27 e
Reglamento de Funcionarios de la &
nistracion Local, sier

Sexta. El Tribunal calificard 10§ ci’dli-
cicios mediante el sistema de puniud 0

pudiendo cada miembro otorgar de €

a diez puntos y el total se diwdlﬂ? pof
el nimero de miembros asistentes. S"’gm_
el cociente el nimero de puntos opr.
nidos en cada ejercicio, no pudiend® o
sar al siguiente si no alcanzan un M,
mo de seis. Concluidos los ciet’cfflc’;ﬂﬂ
que consta esta convocatoria, S€ 51{““[&‘
los puntos obtenidos por los 859“1 2=
que en cada uno de ellos hayan 3T0ie
zado una media igual o superiof 2
puntos, se dividird por el num‘-‘“’aﬂé
miembros asistentes y el resultado 4idd
1a -calificacion final, elevandase s_egt
mente la propuesta de ‘nombl‘amlc“
la autoridad correspondiente. "
Séptima. Los ejercicios le_nd“':i“s e
una vez que hayan transcurrido {:tir Je
ses, por lo menos, contados 2 Padd o de
la expiracion del plazo de ;:u-esenrvﬂe opor-
instancias, a la hora, dia y lugar q‘Ilef-Tm
tunamente Se pub]'!cax_':i en €
OFiciAL de la provincia, on
Octava. La grescntacidn de dm“;‘;ﬁ,.
tos para acreditar las condiciones, o s
ladas en la base segunda, eXcepio » o
fialado en la letra a) que ha d‘:ﬂ o &
pafiarse a la instancia, se realiza
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p;a?)(::b{T!F- treinta dias hdbiles a partir de
mlendiéuiicwn de la jista de aprobados,
Duncia afl 0Se en caso contrario que re-
mayor Vl:a plaza, salvo causa de fuerza
Slamert erificado el nombramiento re-
. mmarlam_en;;, los candidatos habrdn
diag héitlppﬁesal\n en el plazo de treinta
focha g tles, a contar del siguiente a la
dﬂcaiclae su notificacidn, ponsxderandgs_e
Carep, S de su derecho si no lo verifi-
QSII:O::“"’_- El procedimiento a seguir en

i fNyocatoria sera conforme al con-
Reso en ¢l Reglamento general para in-
Slamene‘“ la .-‘\dmlr!lstra?lén Piiblica, Rg-
"isﬂ‘aciﬁo de Func:onar10§ de la Admi-
Bcordp Local y demds disposiciones
; antes, asi como para lo no pre-
€N estas bases.
de 1075 Henares, 29 de noviembre
G ~—El Alcalde (Firmado),

« €—11.251) (0.—16.379)

B
ME??NTDE CONVOCATORIA PARA PROVEER
E OPOSICION RESTRINGIDA, ENTRE
mEmN;‘:‘ INTERINO, UNA PLAZA DE INGE-
NDUSTRIAL DE ESTA CORPORACION
Primera.

Wblece o g De conformidad a lo que es-

Junio eal Decreto 1409/77, de 2 de
Pary 'un5° convoca oposicién restringida
Sadrags plaza de Ingeniero Industrial, en-
E‘Peciala en el grupo de Administracion
18 dey . Subgrupo A), Técnicos, nimero
e anexo a]_ Decreto 2056/73, de 17
traOr&i:mr coeficiente 5, dos pagas ex-
iOnes arias, trienios y demds retribu-
I3 Jamiaa 't '€ correspondan con arreglo a
Bislacion vigente.
iiciéﬁ"“da- Para tomar parte en la opo-
S€rd necesario:
Prestap, = f““qiqnario 18
cop am:_ servicio en esta Corporacion
Cursq  Crioridad a 1 de junio del afio en
la pu’bﬁlgm.endo en servicio activo hasta
by a2Cidn de esta convocatoria.
fisica m? padecer enfermedad o defecto
dey Cai‘gcf le imposibilite en el ejercicio
g
]1 Observar puena conducta.
drécer de antecedentes penales.
to: Prometerse a prestar juramen-
f'lm 2 forma lesalmentg establécida.
Renieros;ar £n posesién del titulo de In-
eree ndustrial superior.
r:'a. Las instancias para tomar
- Oposicion, y en la que el as-
Menge . onifestafs expresa y detallada-
las congie Telne todas y cada una de
Fior, serg:mqn.e-‘% exigidas en la base ante-
Calde . @ dirigida al ilustrisimo sefior Al-
Urari’:esentada en el Registro gene-
s, come ¢l plazo de treinta dias hd-
e apare 4dos a partir del siguiente al en
SONyocares ¢! OPOrtuno extracto de esta
EStagor @ en el “Boletin Oficial del
Stancia dmbién podrdq presentarse la
rticulo 6:“ d]a forma que determina el
m“_‘istmtiv:, la ley de Procedimiento
Cia ]m."esaldp acompaiiard a su instan-
do a) Cacion acreditativa del aparta-
uergq 3 !a base segunda, conforme al
"°mbrami:-‘:a Corporacién efectuando el
l'refgso“ di?l‘;t: adoptado en la sesién cO-
n cdere."'hos de examen, que se fijan
lisfeph g, ri9ad de 300 pesetas, serdn sa-

'“Stan:;a POr el aspirante al presentar Ia

interino v estar

olie o
Pitante

faneir 74do el plazo de admisién de ins-
Cial 4 I S€ publicars en el “Boletin Ofi-
Estado” Ia relacién de admitidos
Plagey 4008 provisional, concediéndose un
"’at‘ic-ne Quince dias a efectos de recla-
e Dtaga. De presentarse alguna, serdn

r 1, 5 O rechazadas en la resolucién
listy *, GUC se apruebe definitivamente 12
Bimism, Visional, que serd hecha publica

© en la forma indicada.

ua y
as‘rlira;:a' Para acreditar su aptitud el
Btienge € S¢ someterd a la prdctica del si-

. €jercicio :

Sidog pl;fo]]ar por escrito tres temas ele-
Cuesio T 50Tte0, uno de cada grupo del
8
b

0O 7
gf;"? que se inserta al final de esta
T3, -
Sarrope o El plazo miximo para su

temy, © Serd de una hora para cada

Qui .

la fo;::a' El Tribunal se constituird en
°8Iam: Prévista en el articulo 245 del
n"‘t!‘aci6:t(;_§c°a]1"uncionarios de la Admi-
Cicig ::' El Tribunal calificard el ejer-
Pudie ediante e| sistema de puntuacion,
Bdo cada miembro otorgar de cero

a diez puntos y el total se dividird por
el mimero de miembros asistentes, siendo
el cociente la calificacion total, quedando
eliminado si no alcanzare un nimero de
puntos igual o supefior a seis, elevdn-
dose seguidamente la propuesta de nom-
bramiento a la autoridad correspondiente.

Séptima. Los ejercicios tendrdn lugar
una vez que hayan transcurrido dos me-
ses, por lo menos, contados a partir de

la expiracién del plazo concedido para

presentacion de instancias, a la hora, dia
y lugar que oportunamente se publicard
en cl “Boletin Oficial del Estado™.

Octava. El cargo es incompatible con
cualquier otro remunerado con fondos de
la Administracién Central, Local o Insti-
tucional.

Se seiiala ademds como incompatibili-
dad. especifica el ejercicio de su profe-
sién dentro del término municipal, salvo
en los trabajos gue le encomiende la Cor-
poracién telacionados con el cargo para
el que ha sido designado.

Novena. La presentacién de documen-
tos para acreditar las condiciones sefia-
ladas en la base segunda, excepto el se-
fialado 'en la letra a) que ha de acompa-
fiarse a la instancia, se realizard en el
plazo de treinta dias hdbiles a partir de
la publicacién de la lista de aprobados,
entendiéndose en caso contrario que re-
nuncia a la plaza, salvo causa de fuer-
za mayor. Verificado el nombramiento re-
glamentariamente, los candidatos habrdn
de tomar posesién en el plazo de treinta
dias habiles, a contar del siguiente a la
fecha de su notificacién, considerdndose
decaidos de su derecho si no lo verifi-
caren.

Décima. El procedimiento a seguir en
esta convocatoria, asi como para lo no
previsto en estas bases, serd conforme
al contenido en el Reglamento general
para ingreso en la Administracién Pibli-
ca, Reglamento de Funcionarios de la Ad-
ministracién Local y disposiciones con-
cordantes.

CUESTIONARIO
GRUPO 1:

1. Organizacién de los Municipios.

2. Reglamento de Servicios de las Cor-
poraciones Locales.

3, Reglamento de Contratacién de las
Corporaciones Locales. ,

4. Reglamento de Actividades Moles-
tas, Nocivas, Insalubres y Peligrosas. Ins-
trucciones v disposiciones complementa-
rias.

5. Licencias municipales de instala-
cién, apertura y funcionamiento de indus-
trias.

6. Ordenanzas municipales en rela-
cién con la licencia de instalacién, aper-
tura y funcionamiento de industrias,

7. Exacciones municipaies relaciona-
das con las licencias de industrias y sus

ordenanzas.

GRUPO I1:

Trimite y resolucién de uno de los si-
guientes expedientes:

1. Adjudicacion de concursos y su-
bastas. ‘ .

2. Licencia de instalacién, apertura y
funcionamiento de una actividad califi-
cada. .

3. Licencia de instalacién, apertura y
funcionamiento de una actividad, con re-
clamaciones vecinales.

4. Recurso de reposicién contra la de-
negacion de una licencia de actividad ca-
lificada. )

5. Reclamaciones por molestias oca-
sionadas por el funcionamiento de una
actividad calificada, sin licencia.

GRUPO III:

Redactar un anteproyecto de una de las
instalaciones siguientes:

1. Alumbrado publico.

2. Ordenacién de trafico. 3

‘Alcali de Henares, 29 de noviembre de
1977.—Fl1 Alcalde (Firmado).

(G. C—11.250) (0.—16.378)

MOSTOLES

BASES PRUEBAS SELECTIVAS RESTRINGIDAS

PARA EL ACCESO AL SUBGRUPO DE SUBAL-

TERNOS DE ADMINISTRACION GENERAL (CLA-
SE ORDENANZAS)

Convocatoria mint. 1

Porl acuerdo de la_Corc-oracién Pleno,
de fecha 28 de septiembre de 19-77.‘ se
convocan oruebas selectivas restringidas

para el acceso al Subgrupo de Subalter-
nos de Administracién General, clase Or-
denanzas, del personal no en propiedad,
nombrado por el excelentisimo Ayunta-
miento de Mostoles, para puestos com-
prendidos en los supuestos del articulo
primero del Real Decreto 1409/1977, de
2 de junio.

2. Caracteristicas de las plazas.

2.1. De orden retributivo.

Las plazas que se convocan estin do-
tadas con el sueldo correspondiente al
coeficiente 1,3, dos pagas extraordina-
rias, trienios, incentivo transitorio y de-
mds gque puedan corresponderies con
arreglo a la Ley.

2.2, De orden reglamentario.

Las plazas estdn encuadradas en el
Subgrupo de Subalternos de Administra-
cién General de la oplantilla del excelen-
tisimo Ayuntamiento de Méstoles.

3. Requisitos de los aspirantes.

Los aspirantes habrdn de reunir las con-
diciones' generales de capacidad para in-
gresar al servicio de la Administracién Lo-
cal y los demds requisitos que establece
la normativa en vigor.

Deberdn haber sido mombrados para
puestos de trabajo a nivel del Subgrupo
de Subalternos de Administracién Gene-
ral, clase Conserje, con cardcter de inte-
rino, temporero, eventuales, contratados u
otra denominacién similar con anteriori-
dad al dfa 1.° de junio de 1977 y encon-
trarse en situacién- de servicio activo en
dicha fecha, y desde la misma fecha, in-
interrumpidamente, hasta la de la pre-
sente convocatoria.

4. Sistema selectivo.

Las pruebas selectivas restringidas con-
sistirdn en la realizacién de tres ejercicios
de cardcter obligatorio para la totalidad
de los aspirantes admitidos.

4.1. Ejercicios obligatorios.

Primero. Consistird en una escritura al
dictado.

Segundo. Consistird en la resolucién

de un problema de aritmética elemental.

Tercero. Consistird en la redaccién de
un parte por escrito a su inmediato su-
perior.

El Tribunal fijard prudencialmente el
tiempo de duracién de cada ejercicio.

5. Solicitudes, forma y plazo de pre-
sentacién. :

Las solicitudes para tomar parte en las
pruebas selectivas restringidas deberdn
ser hechas por medio de instancia; en és-
tas, los solicitantes deberdn manifestar
que retinen todas y cada una de las con-
diciones que se exigen en el Real Decre-
to 1409/1977, de 2 de junio, e irdn diri-
gidas al Presidente de la Corporacién, de-
bidamente reintegradas, presentdndolas en
el Registro General de ésta durante el
plazo de treinta dias hdbiles, contados
desde el siguiente al en que aparezca el
anuncio de la convocatoria en el “Bole-
tin Oficial del Estado™, en cuyo extrac-
to figurard la oportuna referencia al ni-
mero v fecha del BoreTiy OFiciaL de la
provincia de Madrid, en el gue con an-
terioridad se hayan oublicado integramen-
te la convocatoria y bases. También po-
drén presentarse en la forma que deter-
mina el artfculo 66 de la ley de Proce-
dimiento Administrativo. Las solicitudes
deberdn ir acompafadas por la carta de
pago, demostrativa de haber satisfecho
los derechos de examen.

5.1. Derechos de examen.

Los derechos de examen se fijardn en
la cantidad de 300 pesetas y serdn satis-
fechas por los aspirantes al presentar la
instancia. También podrin ingresarse en
la Caja municipal por medio de giro pos-
tal o telegrdfico, haciendo constar la fi-
nalidad del mismo y los datos de iden-
tificacién del aspirante.

5.2. Defectos de las solicitudes.

Con arreglo a lo determinado en el ar-
ticulo 71 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, si la solicitud no cumpliera
los requisitos exigidos, se requerird al in-
teresado para que subsane la falta en
diez dias, con apercibimiento de que si
no lo hiciere se archivari -sin mds trd-
mite.

6. Admisién de candidatos.

6.1. Lista provisional.

Terminado el plazo de presentacién de
instancias, se confeccionard la lista provi-
sional de aspirantes admintidos y exclui-
dos que, una vez aprobada por la Alcal-
dia-Presidencia, se expondrd en los tablo-
nes de edictos de la Casa Consistorial y
se hard piblica en el BoLeriy OrFiciaL de

la provincia de Madrid y en el “Boletin
Oficial del Estado".

6.2. Reclamaciones
provisional.

A tenor de lo prevenido en la ley de
Procedimiento Administrativo, los inte-
resados podrdn formular reclamaciones
contra la lista provisional en el plazo de
quince dias, contados a partir del siguien-
te al de ru publicacién en el segundo de
los *Boletines Oficiales” citados.

L99 errores que de hecho pudiesen ad-
vertirse en la lista podrdn ser subsanados
en cualquier momento, de oficio o a pe-
ticion del interesado. '

6.3. Lista definitiva.

Transcurrido, dicho plazo, se publicard
en los “Boletines Oficiales” citados la
resolucion de la Alcaldfa Presidencia por
la que se apruebe la lista definitiva de
admitidos y se acepte o rechacen las re-
c!:lmacicmes que pudieran haberse dedu-
Ci1do.

7. Composicion, designacién y actua-
cion del Tribunal calificador,

7.1. Composicién.

Reglamentariamente, el Tribunal cali-
ficador estard compuesto de la siguiente
formas:

Presidente: El de la Corporacién o
Concejal en quien delegue.

Vocales: Un funcionario técnico o .d-
ministrativo de Administracién Generai,
un representante del Profesorado Ofizial
v un reoresentante de la Direccién Ge-
neral de Administracién Local.

Secretario: Un funcionario técnico o
administrativo de Administracion Gene-
ral, salvo que recabe para si el cometido
el Secretario general.

El Tribunal quedard integrado, ademsis,
por los suplentes respectivos que, simul-
tdneamente con los titulares, mabrdn de
designarse.

7.2. Designacidn.

Efectuada la designacién nominativa de
los integrantes del Tribunal, tanto titu-
lares como suplentes, se hard piblica en
los “Boletines Oficiales” de la provincia
y del Estado.

7.3. Abstencién y recusaciones.

Los componentes del Tribunal debe-
r4n abstenerse de intervenir y los aspi-
rantes podrdn recusarlos cuando concu-
rran las circunstancias previstas en el ar-
ticulo 20 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

7.4. Actuacion.

El Tribunal no podrd constituirse ni
actuar sin la asistencia de mds de la mi-
tad de sus integrantes, titulares o suplen-
tes, de modo indistinto, y estd facultado
para resolver las cuestiones que pudie-
ren suscitarse en el curso de las pruebas
selectivas restringidas y para adoptar los
acuerdos necesarios para el debido orden
de las mismas en todo lo no previsto en
estas bases.

8., Comienzo y desarrollo de las prue-
bas selectivas

8.1. Comienzo.

El Tribunal, una vez constituido, acoyr-
dard la fecha, hora y local en que habra
de celebrarse el primer ejercicio y lo anun=
ciard en los “Boletines Oficiales” ¢e 'a
provincia de Madrid y del Estado, al mc-
nos, con quince dias de antelacién.

8.2. Orden de actuacién de los aspi-
rantes.

El orden en que habrin de actuar los
aspirantes en aquellos ejercicios que n»
se puedan realizar conjuntamente se¢ de-
terminard mediante sorteo piiblico, g :e s
celebrard en el transcurso de la sesién
constitutiva del Tribunal, a cuyo efecto
la fecha y el local en que la misma hava
de tener lugar se anunciari en los tablo-
nes de edictos de la Casa Consistorial,

El resultado del sorteo se publicara si-
multdneamente con el anuncio a quc se
refiere el precedente apartado 8.1,

8.3, Llamamientos.

Los aspirantes serdn convocados para
cada ejercicio en llamamiento tinico.

Salvo en casos de fuerza mayor, invo-
cados con anterioridad y debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal
con absoluta libertad de criterio, la no
presentacién de un aspirante a cualquie-
ra de los ejercicios obligatorios en el
momento de ser llamado, determinara
automdticamente el decaimiento de su de-
recho a particivar en el mismo ejercicio
v en los sucesivos, quedando exclufdo,
en su consecuencia, del procedimiento
selectivo.

contra la lista
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8.4. Identificacién de los aspirantes.
El Tribunal podrd en fodo momento
requerir a lossaspirantes para que se iden-
tifiguen debidamente, a cuyo efecto de-
berdn concurrir a cada ejercicio provis-

tos del Documeénto Nacional de Iden-
tidad.
8.5. Anuncios sucesivos.

Por no ser obligatoria la publicacién
de los sucesivos anuncios de celebracién
de los demds ejercicios posteriores al pri-
mero en los periddicos oficiales, el dia,
hora y local en que hayan de comenzar,
se pondrin en conocimiento de los aspi-
rantes por medio de los tablones de edic-
tos de la Casa Consistorial, al menos, con
veinticuatro horas de antelacién.

Cuando cualquiera de los ejercicios re-
quieran méds de una sesion para su prac-
tica, lo anunciard también el Tribunal
por el procedimieénto indicado, con ex-
presion de los aspirantes que quedan con-
vocados para la sesién siguiente.

9. Calificacién de los ejercicios.

Los ejercicios se calificardn conjunta-
mente por el Tribunal, pudiendo otor-
gar cada uno de sus miembros a los as-
pirantes de cero a diez puntos por gjer-
cicio. La calificacién final serd el resul-
tado de dividir el nimero total de pun-
tos adjudicados a los aspirantes por el
nimero de componentes del Tribunal que
hubieren intervenido en la calificacién.

9.1. Calificacién definitiva.

La calificacién definitiva de cada as-
pirante vendrd determinada por la obte-
nidz en los ejercicios, incrementada en:

al Méritos.—Se entenderdin como mé-
ritos la eficacia en el trabajo, el rendi-
miento, la puntualidad, la asistencia y la
calidad de trabajo que efectda cada em-
pleado, a tenor de los datos que al res-
pecto emitirdn con antelacién los inme-
diatos superiores de estos empleados. Es-
tos méritos irdn puntuados de 0 a 3.

b) Antigiiedad. — Se concederd un
punto por cada tres afios de servicio que
se lleven prestando al Ayuntamiento,
o 0,33 puntos por cada afio de servicio
prestado, todos ellos contados hasta el
momento de la terminacion del plazo de
presentacién de instancias.

10. - Lista de aprobados y propuesta
del Tribunal.

Terminada la calificacion de los aspi-
rantes, el Tribunal publicard la relacién
de aprobados por orden de puntuacién.
Simultdneamente, elevard la relacién ex-
presada a la Alcaldia Presidencia para
que se elabore la propuesta de nombra-
mianto pertinente.

11. Presentacién de documentos.

Los aspirantes propuestos quedardn
exentos de justificar documentalmente el
cumplimiento de los requisitos de esta
convocatoria por estar prestando servi-
cios a la Corporacién. Por el Departa-
mento de Personal de la Secretarfa ge-
neral se aportard de oficio informe indi-
vidualizado en ¢l que se acredite la con-
dicion de los mismos y las demds cir-
cunstancias que obren en los respectivos
expedientes personales, sin perjuicio de
que puedan requerfrseles para que com-
plementen la documentacidn existente.

12. Toma de posesién,

12.1. Plazo.

Uﬁa vez aprobada la propuesta de nom-

bramiento que formule la Alcaldia Pre-
sidencia a la Comisién Municipal de Go-
bierno, los aspirantes incluidos en la mis-
ma deberdn tomar’ posesién en el plazo
de treinta dfas, contados a partir del si-
guiente diz al que hubieran recibido la
oportuna notificacién individualizada del
acuerdo.

12.2.. Formalidades.

Para la toma de posesién, los interesa-
dos comparecerdn durante cualquiera de
los dfas expresados, y en horas de nueve
a catorce, en el Departamento de Perso-
nal de la Secretarfa general, en cuyo mo-
mento, y como requisitos previos a la ex-
tension de la diligencia que la constate,
se presentard declaracion jurada de no
encontrarse incurso en causa de incapa-
cidad o incompatibilidad para el ejercicio
de su cargo.

12.3. Efecto de la falta de toma de
posesidn.

A tenor de lo dispuesto en el articulo
34, pdrrafo 4, del Reglamento de Funcio-
narios de Administracién Local, quienes
sin causa justificada no tomaran posesién
dentro del plazo seiialado, quedardn en
situacién de cesantes, con pérdida de to-
dos los derechos derivados de las prue-

bas selectivas restringidas y del subsi-
guiente nombramiento conferido.

Médstoles, 4 de noviembre de 1977.—
El Alcalde (Firmado).

(G: C—10.712) (0.—16.005)

BASES PRUEBAS SELECTIVAS RESTRINGIDAS

PARA EL ACCESO AL SUBGRUPO DE SUBAL-

TERNOS DE ADMINISTRACION GENERAL (CLA-
SES ALGUACIL ¥ ALGUACIL CONSER]E)

Convocatoria mim. 1

Por acuerdo de la Corporacién Pleno,
de fecha 28 de septiembre de 1977, se
convocan pruebas selectivas restringidas
para la provisién de una plaza de Algua-
cil v otra de Alguacil-Conserje, incursas
en el Subgrupo de Subalternos de Admi-

nistracién General del personal no en pro-

piedad, nombrado por el excelentisimo
Ayuntamiento de Mdstoles, para puestos
comprendidos en Tos supuestos del ar-

‘ticulo 1.° del Real Decreto 1409/1977, de

2 de junio.

2. Caracteristicas de las plazas.

2.1, De orden retributivo.

Las plazas que se convocan estin do-
tadas con el sueldo correspondiente al
coeficiente 14, dos pagas extraordinarias,
trienios, incentivo transitorio v demds que
puedan corresponderles con arreglo a la
Ley.

2.2, De orden reglamentario.

Las plazas estdn encuadradas en el Sub-
grupo de Subalternos de Administracién
General de la plantilla del excelent{simo
Ayuntamiento de Médstoles.

3. Requisitos de los aspirantes,

Los aspirantes habrin de reunir las
condiciones generales de capacidad para
ingresar al Servicio de la Administracién:
Local y los demds requisitos que estable-
ce la normativa en vigor.

Deberdn haber sido nombrados para
puestos de trabajo a nivel de Alguacil o
Alguacil-Conserje del Subgrupo de' Sub-
alternos de Administracién General, con
cardcter de interino, temporero, eventua-
les, contratados u otra denominacién si-
milar con anterioridad al dfa 1.7 de ju-
nio de 1977 y encontrarse en situacién
de 'servicio activo en dicha fecha, y des-
de la misma fecha, ininterrumpidamente,
hasta la de la presente convocatoria,

4. Sistema selectivo.

Las pruebas selectivas restringidas con-
sistirdn en la realizacién de tres ejerci-
cios de cardcter obligatorio para la tota-
lidad de los aspirantes admitidos.

4.1. Ejercicios obligatorios.

Primero. ConsistirdA en una escritura
al dictado.

Segundo. Consistird en la resolucién

de ‘un problema de aritmética elemental.

Tercero. Consistird en la redaccién de
un parte por escrito a su inmediato su-
perior. -

El Tribunal fijard prudencialmente el
tiempo de duracién de cada ejercicié,

5. Solicitudes, forma y plazo de pre-
sentacién,

Las solicitudes para tomar parte en las
pruebas selectivas restringidas deberdn
ser hechas por medio de instancia; en és-
tas, los solicitantes deberdn manifestar
que redinen todas y cada una de las con-
diciones que se exigen en el Real Decre-
to 1409/1977, de 2 de junio, e irdn diri-
gidas al Presidente de la Corporacién,
debidamente reintegradas, presentindolas
en el Registro General de ésta durante
el plazo de treinta dfas hdbiles, conta-
dos desde el siguiente al en que aparezca
el anuncio de la convocatoria en el “Bo-
letin Oficial del Estado”, en cuyo extrac-
to figurard la oportuna referencia al mi-
mero y fecha del Boremiy Oricial, de la
provincia de Madrid, en el que con an-
terioridad se hayan publicado integra-
mente la convocatoria y bases. También
podrdn presentarse en la forma que de-
termina el articulo 66 de la ley de Proce-
dimiento ~Administrativo, Las solicitudes
deberdn ir acompaifiadas por la cdrta de
pago, demostrativa de haber satisfecho los
derechos de examen.

5.1. Derechos de examen.

Los derechos de examen se fijardn en
la cantidad de 300 pesetas y serdn satis-
fechas por los aspirantes al presentar la
instancia. También oodrdn ingresarse en
la Caja Municipal por medio de giro pos-
tal o telegrdfico, haciendo constar la fi-
nalidad del mismo y los datos de iden-
tificacién del aspirante.

5.2. Defectos de las solicitudes,

Con arreglo a lo determinado en el ar-
ticulo 71 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, si la solicitud no cumpliera
los requisitos exigidos, se requerird al in-
teresado para que subsane la falta en diez
dias, con apercibimiento de que si no
lo hiciere se archivard sin més trdmite.

6. Admisién de candidatas.

6.1. Lista provisional.
 Terminado el plazo de presentacién de

dnstancias se confeccionard la lista pro-

visional de aspirantes admitidos y exclui-
dos que, una vez aprobada por la Alcal-
dia-Presidencia, se expondrd en los ta-
blones de edictos de la Casa Consistorial
y se hard publica en el Boretiy OviciaL
de la provincia de Madrid v en ¢l “Bole-
tin. Oficial del Estado"

6.2. Reclamaciones
provisional.

A tenor de lo prevenido en la ley de
Procedimiento Administrativo, los intere-
sados podrin formular reclamaciones con-
tra la lista provisional en el plazo de
quince dfas, contados a partir del siguien-
te al de su publicacién en el segundo
de los “Boletines Oficiales” citados.

Los errores que de hecho pudiesen ad-
vertirse en la lista podrin ser subsana-
dos en cualquier momento, de oficio o a
peticién del interesado.

6.3. Lista definitiva,

Transcurrido dicho plazo, se publicard
en los “Boletines Oficiales” citados la re-
solucién de la Alcaldia Presidencia por
la que se aprucbe la lista definitiva de
admitidos y se acepte o rechacen las re-
c!smaciones que pudieren haberse dedu-
cido.

7. Composicién, designacién y actua-
cién del Tribunal calificador,

. 7.1. Composicién. ’

Reglamentariamente, el Tribunal califi-
cador ‘estard compuesto de la siguiente
forma:

Presidente: El de la Corporacién o
Concejal en quien delegue.

Vocales: Un funcionario técnico o ad-
ministrativo de Administracién General,
un representante del Profesorado Oficial
y un representante de la Direccién Ge-
neral de Administracién Local!

Secretario: Un funcionario técnico o
administrativo de Administracién Gene-
ral, salvo que recabe para si el come-
tido el Secretario general.

El Tribunal quedard integrado, ademds,

contra la lista

‘por los suplentes respectivos que, simul-

tineamente con los titulares, habrdn de
designarse.

7.2. Designacion.

Efectuada la designacién nominativa de
los integrantes del Tribunal, tanto titula-
res como suplentes, se hard piblica en
los “Boletines Oficiales” de la provincia
v del Estado. .

7.3. Abstencién y recusaciones,

Los ecomponentes del Tribunal deberdn
abstenerse de intervenir y los aspirantes
podrdn recusarlos cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20
de la ley de Procedimiento Administra-
tivo.

7.4. Actuacién.

El Tribunal no podrd constituirse -ni
actuar sin la asistencia de mds de la mi-
tad de sus integrantes, titulares o suplen-
tes, de modo indistinto, y estd facultado
para resolver las cuestiones que pudieren
suscitarse en el curso de las pruebas se-
lectivas restringidas v para adontar los
acuerdos 1ecesarios para el debido orden
de las mismas en todo lo no previsto en
estas bases.

8. Comienzo y desarrollo de las prue-
bas selectivas.

8.1. "Comienzo.

El Tribunal, una vez constituido, acor-
dard la fecha, hora ¥ local en que habri
de ce_lebrarse el primer ejercicio vy lo
anunciard en los “Boletines Oficiales”. de
la provincia de Madrid y del Estado, al
menos, con quince dfas de antelacién,

8.2. Orden de actuacidn de los aspi-
rantes.

El orden en que habrin de actuar los

- aspirantes en aquellos ejercicios que no

se puedan realizar conjuntamente se de-
terminard mediante sorteo piblico, que
se celebrard en el transcurso de la sesién
constitutiva del Tribunal, a cuyo efecto
la fecha y el local en que la misma haya
de tener lugar se anunciard en los tablo-
nes de edictos de la Casa Consistorial.
El resultado del sorteo se publicard si-
multineamente con el anuncio a que se
refiere el precedente apartado 8.1.

"o 0,33 puntos por cada afo de servi

“exentos de justificar documentalment€

IR

8.3. Llamamientos. para
Los aspirantes serdn convocados
cada ejercicio en llamamiento unico, =3
Salvo en casos de fuerza mayor, i et
cados con anterioridad y debidamente ::ﬁﬂ
tificados y apreciados por el Tribunal €%
absoluta libertad de criterio, la B0 Fy
sentacién de un aspirante a cualquierd
los ejercicios obligatorios en el momﬁ“.
de ser llamado, determinard automé
mente el decaimiento de su _derechﬂ’]“_
participar en el mismo ejercicio ¥ €0 =
sucesivos, quedando excluido, en sU &=
secuencia, del procedimiento selectivo:
8.4. Identificacion de Jos aspirantes:
El Tribunal podrd en todo mom:cnt?' :
querir a los aspirantes para gue e
tifiquen debidamente, a Cuyo_qf&m‘;’;
berin concurrir a cada ejercicio Pf et
tos del Documento Nacional de
tidad.
8.5. Anuncios sucesivos. o gl
Por no ser obligatoria la pubi:cac_:dn :
los sucesivos anuncios de celebracidn. A5
los demds ejercicios posteriores dl Pf;m“_
ro, en los periddicos oficiales el dfd, A9
y local en que hayan de comenzar s¢ o
drén en conocimiento de los aspirafiol
por medio de los tablones de Edlcm?e-
la Casa Consistorial, al menos, con ¥
ticuatro horas de antelacién. | e
Cuando cualquiera de los eiercmo:é it
quiera mds de una sesién para su P :
¢a, lo anunciard también el Tribunal
el procedimiento indicado, con expP dos
de los aspirantes que quedan convocd
para la sesién siguiente. e
9. Calificacién de los ejercicios. o=
Los ejercicios se calificardn ml%f
mente por el Tribunal, pudiendo U“;rw_
cada uno de sus miembros a los asp e
tes de cero a diez puntos pOF “-'iegi; de
La calificacién final serd el resultd pie
dividir el nimero total de puntos .aﬂ-g
dicados a los aspirantes por el ﬂ“mbh_'
de componentes del Tribunal que MU
ren intervenido en la calificacidn.
9.1. Calificacion definitiva: lﬂ’h
La calificacion definitiva de Cadf’bﬁp
rante vendrd determinada por 12 .
da en los ejercicios, incrementadcir:;%;.
a) Méritos.—Se entenderdn di-
ritos .la eficacia en el trabajo, el F¥5,
miento, la puntualidad, la asistencia ¥ _
calidad de trabajo que efectia cadd e
pleado, a tenor de los datos que @l e
pecto emitirén con antelacign los 10
diatos superiores de estos empleados:
tos méritos irdn puntuados de 0 & o
b) Antigiiedad. — Se concederd T
punto por cada tres afios de servicio 4
se lleven prestando ‘al Ayun oo
el

prestado, ‘todos ellos contados hastd e
momento de la terminacién del plaz@
presentacién de instancias.
10. Lista de aprobados
del Tribunal. 2
Terminada la calificacién de los “ign
rantes, el Tribunal publicard la rel®€ .
de aprobados por orden de puntuacio™
Simultineamente, elevard la relacién s
presada a la Alcaldfa Presidencia e
que elabore la propuesta de nombrami=®
to pertinente.
11. Presentacion de- documentos
Los aspirantes propuestos que

y propues®™

an.
dafé

cumplimiento de los requisitos d€
convocatoria por estar prestand: en”
cios a la Corporacién. Por el Depﬂf;::-w]
to de Personal de la Secretaria & dﬂi’
se aportard de oficio informe indJVIi ion
lizado en el que se acredite la ;ond'_’,.;
de los mismos v las demds circuﬂs‘{‘gnt"-
que obren en los respectivos expedi€fi
personales, sin perjuicio de que PUSSHL
requerirseles para que complementen
documentacién existente.
12. Toma de posesion.
12,1, Plazo. '
Una vez aprobada la propuesta d¢ ng
bramiento que formule la Alcaldia Gor
sidencia a la Comision Municipal d&
bierno, los aspirantes incluidos en *.'ﬂ'azo
ma deberdn tomar posesion en_f-" del giv
de treinta dias, contados a partit opor”
guiente al que hubieran recibido 12 del
tuna notificacién  individualizada ©
acuerdo, ;
12.2. Formalidades. e
Para la toma de posesion, l05 0 g T
dos comparecerdn durante cualqui€ e
los dfas expresados, vy en horas de PET-
ve a catorce, en el Departamentd % L,yp
sonal de la Secretaria general, e:nos
momento, y como requisitos previ
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i

€Xtension de la diligencia que la constate,
S€ presentard declaracién jurada de no
:?cﬁntra!-se incurso en causa de incapa-
0 incompatibilidad para el ejercicio
€ Su cargo.
12'.3- Efecto de la falta de toma de
POsesign,
IoA tenor de lo dispuesto en el articu-
» pérrafo 4, del Reglamento de Fun-
n;na‘_'“’s de Administracién Local, quie-
| Sin causa justificada no tomaran po-
6n dentro del plazo sefialado, queda-
da dm situacién de cesantes, con pérdi-
lag e todos los derechos derivados de
Druebas selectivas restringidas y del
iBulente nombramiento conferido
Bl apioles, 4 de noviembre de 1977.—
calde (Firmado).

(G. ¢ —10.719 (0.—16.012)

PASES pRUEBAS SELECTIVAS RESTRINGIDAS
DE M:-L ACCESO AL SUBGRUPO DE TECNICOS
Nltbs MINISTRACION ESPECIAL, CLASE TEC-

AUXILIARES (ASISTENTES SOCIALES)

Convocatoria niin. 1

ietz;n d Objeto de Ia convocatoria.—Es ob-
Visign la presente convocatoria la pro-
I, por el procedimiento de concurso-
-S:Q“Sn restringido, de dos plazas de
G entes Sociales, encuadradas en el
Esp "Upo de Técnicos de Administracion
ta e:’al- Clase Técnicos Auxiliares, do-
Coef; . Con el sueldo correspondiente al
.iClente 2.9, dos pagas extraordinarias,
m&ms ¥ demis retribuciones o emolu-
a} OS que correspondan con arreglo a
‘zglslactdn vigente.
A Requisitos de los aspirantes. —
Exige e de las condiciones generales que
iy - Real Decreto 1409/1977, de 2 de
» ¥ de las de capacidad para el in-
e"‘“-esal Servicio de Administracién Lo-
glar tablecidas en el articulo 19 del Re-
hap ?"0 de Funcionarios, los aspirantes
a) '~'SPOseer las siguientes:
b) el;aespaﬁol. s
5 ;
Asé:tmda; Soz‘la].pmslén del titulo de
habe, Carecer de antecedentes penales y
d) :leﬁrVado buena conducta.
fisic ... Padecer enfermedad o defecto

que imnpi . e
la funcigy, pida e] normal ejercicio de

e
"“P;Cié\I © hallarse incurso en causa de in-
Blam, ad, segiin el articulo 36 del Re-

Cigy 10 de Funcionarios de Administra-

de]ﬁ Haber ingresado en la Depositaria
Setas on tamiento la cantidad de 500 pe-
o o Concepto de derechos.
1 IStem:li selectivo.
Teali.. seleccién de los aspirantes se
};z::ogi Mediante el sistema de concur-
tes &Sesf’ 6n, y constard de las siguien-

3;
reani;, Fase,de oposicién.—Consistird en
lico, ayy ejercicios escritos y uno prac-
log el'ayendo un tema al azar de entre
c(,nvofg“f%n en el programa anexo a
; t:mn'rltm'm: Los tres ejercicios ten-
Cady llnoo méximo de duracién una hora

3. .
a & M]fage de concurso,
Que frito excepcional, — El tiempo
Contry iya desempefiado como interino,
Quier, » eventual, temporero o cual-
Sidag O3 denominacién y con laborio-
Ayﬂn-ty Suficiencia plaza andloga en el
by miento de Méstoles.
Opj especializacién en las funciones
Departamento de Asistencia

4}, Solicitudes.
Reais'u- S aspirantes presentardn en el
h © General del Ayuntamiento, en

S normales de oficina, durante el
el sige: treinta dfas, contados a partir
de ,SU€nte al que aparezca el dltimo
Se publ-an““"IDS‘ de la convocatoria, que
tadgn 1Card en el “Boletin Oficial del Es-
vh’eia.y]en el BoLeriy OrrciaL de la pro-
4.1 OS siguientes documentos:
de 1, Nstancia dirigida al Presidente
Nifesta; TPOracién, en la que deberdn ma-
Xigidog que retinen todos los requisitos
de Teci por Ja convocatoria, acompafiada
Sitarfy My de haber ingresado en la Depo-
Qantigag oo cipal del Ayuntamiento la
derech de 500 pesetas en concepto de
4.1 208 de examen.
Siog - Relacién correcta de los servi-
lo Qe méritos del aspirante, ajustada 2
Sty c°se establece en el nimero 3.3. de
4.1 5 "VOcatoria.
de Jog | Los documentos acreditativos
Méritos alegados, para conocimien-

to directo e inmediato del Tribunal cali-
ficador.

5.° Admisién de candidatos.

5.1. Terminado el plazo de admisién
de instancias, se publicard la lista provi-
sional de los aspirantes admitidos y ex-
clufdos en el Boreriy OFiciaL de la pro-
vincia y, en su caso, en el “Boletin Ofi-
cial del Estado™.

Los que consideren infundada su ex-
clusién podrdn reclamar ante la Cagrpo-
racién, en el plazo de quince dfas, a con-
tar desde el siguiente a dicha publicacién
oficial, segtin lo dispuesto en el articulo
5-2 del Decreto de 27 de junio de 1968,
regulador del ingreso en la Administra-
cién Publica.

5.2. Después de formada la lista de-
finitiva de aspirantes admitidos v exclui-
dos v resueltas, en su caso, las reclama-
ciones presentadas, se nombrard el Tri-

“bunal calificador, cuya composicién se

hard publica en los periédicos oficiales.
6° FEl Tribunal calificador estard cons-
titufdo de acuerdo con lo que dispone el
articulo 245 del Reglamento de Funcio-
narios de Administracién Local y de
acuerdo, asimismo, -con el articulo 26 del
mismo texto legal, en cuanto al nombra-
miento de vocal en representacién de la
Delegacién General de Administracién Lo-
cal, que podrd, en todo caso, designarlo.

§.2. El Tribunal quedard integrado,
ademds, por los suplentes respectivos, que
simultaneardn con los titulares, y que ha-
brin de designarse,

6.3. La designacién de los miembros
del Tribunal se hard piiblica en el “Bole-
tin Oficial del Estado” y en el Borerm
Oviciat de la provincia, ¥ serd expuesto
en el tabién de anuncios del Ayunta-
miento. _

6.4. El Tribunal no, podrd constituirse
ni actuar sin la asistencia de mds de la
mitad de sus miembros, titulares o su-
plentes, indistintamente. _

7.° Comienzo y desarrollo de las prue-
bas selectivas.

7.1. Quince dfas antes de comenzar el

primer ejercicio, el Tribunal anunciard el
dia, hora y local en que habrd de tener
lugar. Dicho anuncio aparecerd en el ta-
blén de anuncios del’ Ayuntamiento dado
el cardcter restringido de la convoca-
toria.
7.2. Los aspirantes serdn convocados
para cada ejercicio en llamamiento tini-
co, salvo casos de fuerza mayor, debida-
mente justificados ¥ apreciados libremen-
te por el Tribunal.

g° Calificacién del concurso - oposi-
cién.

8.1. Fase de oposicion.—Cada uno de
los tres ejercicios de esta fase serdn ca-
lificados por los miembros del Tribunal
de cero a diez puntos, hallindose la me-
dia aritmética para cada ejercicio.

La puntuacién de cada aspirante en la
fase de oposicién se obtendrd por la me-
dia aritmética de las puntuaciones obte-
nidas en cada ejercicio.

8.2. Fase de concurso.—Como se con-
sidera de destacada importancia la espe-
cializacién para las ciones que ha de
desarrollar el funcionario de Admininis-
tracién Local designado mediante el pre-
sente concurso-oposicién, la calificacién
de la fase del concurso se hard con arre-
glo a las siguientes normas:

Méritos excepcionales—a) Cada aspi-
rante obtendrd un punto por cada trie-
nio, o el equivalente de 0,33 puntos por
afio en el desempleo de sus funciones
como interino, contratado, temporero O
eventual, o cualquiera otra denominaci6n,
dentro del Ayuntamiento de Mdstoles.

99 Publicacién del nombre de los
aprobados y propuesta del Tribunal.

9.1. Terminada la calificacién, el Tri-
‘bunal publicard los nombres de los aspi-
rantes que hayan de ser nombrados y ele-
vard a la Alcaldia Presidencia la corres-
pondiente propuesta para que se celebren
los nombramientos pertinentes.

10. Presentacién de documentos. .

10.1. Los aspirantes propuestos pre-
sentaran en la Secretaria general del Ayun-
tamiento, dentro del plazo de treinta dias
hébiles, contados a partir de la publica-
cién de la lista de aprobados, los siguien-
tes documentos acreditativos de las con-
diciones que para tomar parte en el con-
curso-oposicién se exigen en la norma se-
gunda de esta convocatoria:

1. Certificacién de nacimiento, expe-
dida en el Registro Civil correspondiente.

2. Copia autorizada o fotocopia (que

'El Alcalde (Firmado).

deberd acompafiar del original para su
compulsa) del Titulo de Asistente Social,
o justificante de haber abonado los de-
rechos para su expedicién.

3. Certificado negativo del Registro
Central de Penados y Rebeldes.

4, Certificado de buena conducta, ex-
pedido por la Alcaldia de su residencia.
11. Nombramiento vy toma de pose-
si6n. .

11.1. Una vez aprobada la propuesta
por la C. M. P. del Ayuntamiento, los
aspirantes nombrados deberdn tomar po-
sesién en el plazo de treinta dfas, a con-
tar desde el siguiente en que les sea no-
tificado el nombramiento.

Si no tomaran posesién en el plazo se-
fialado, sin causa justificada, quedardn en
la sitoacion de cesantes.

11.2, Esta convocatoria y bases ¥
cuantos actos administrativos se deriven,
podrdn ser impugnados por los interesa-
dos en los casos ¥ en las formas esta-
blecidas en la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

11.3. En lo no previsto en estas ba~
ses, regird el Decreto de 27 de junio de
1968, por el que se aprueba la Regla-
mentacién General para el ingreso en la
Administracién Piblica, Reglamento de
Funcionarios de la Administracién Local
v demds disposiciones legales aplicables.

PROGRAMA
Temas para el primer ejercicio
Régimen Local.

Tema I
pafiola. La provincia y la Diputacién Pro-
vincial. El Municipio v el Ayuntamiento.

Tema II. Los Organos de Gobierno
Municipales. El Alcalde, cardcter y nom-
bramiento. El Pleno y la Comisién Mu-
nicipal Permanente. Tas Comisiones in-
formativas.

Tema III. El personal de las Corpora-
ciones Locales., Los funcionarios de la
Administracién Local; clases. Nombra-
miento v toma de posesion. Las situacio-
nes administrativas.

Tema IV. Los actos administrativos
de los Organos municipales. Resolucidnes
de la Alcaldfa. Acuerdos de Ja Comisién
Municipal Permanente y del Ayuntamien-
to Pleno. . .

Temas para el segundo ejercicio

El Trabajo social.

Tema 1. Concepto del trabajo social.
Metodologia. Técnicas mds especificas.
Sintesis de la evolucién del trabajo social.

Tema II. Etapas de un método ope-
rativo.  Estudio. interpretacién, diagnosis.
programacitn, ejecucion conjunta, eva-
luacién.

Tema III, E! informe. Partes de que
consta, Clases de informes.

Tema IV. Formias de accién en el tra-
bajo social frente a las necesidades indi-
viduales y sociales.

Tema V. El trabajo social municipal,
Funciones. Técnicas a emplear. El traba-
jo social en el Avuntamiento de Mos-

toles. -
Ejercicio prdctico

Organizacién de un departamento de

trabajo social.
Méstoles., 4 de noviembre de 1977.—

(G. C.—10.713) (0.—16.006)

POZUELO DE ALARCON

En cumplimiento del acuerdo adopta-
do por este Ayuntamiento, en sesién ce-
lebrada el pasado 24 de octubre, se con-
vocan, al amparo del Real Decreto 1409/
1977, de 2 de junio, pruebas selectivas
restringidas para el acceso al Subgrupo
de Auxiliares de Administracién Gene-
ral de esta Corporacién, con sujecién a
las siguientes

BASES

1. Objeto de la convocatoria. .

Es objeto de la presente convocatoria
la celebracién de pruebas selectivas res-
tringidas para el acceso al Subgrupo de
Auxiliares de Administracién General del
personal no en propiedad nombrado por
este Ayuntamiento para puestos de ca-
racter auxiliar, comprendidos en los su-
puestos del articulo 1.° del Real Decre-
to 1409/77, de 2 de junio. Las plazas es-
téin dotadas con un sueldo correspon-
diente al coeficiente 1,7, dos pagas ex-
traordinarias, trienios y demds retribu-

La Administracién Local es-

ciones complementarias concedidas con=
forme a la legislacion vigente. Esta con-
vocatoria se publicard en el tablén de
edictos del Ayuntamiento y se anunciard
en ¢l BorErN Opicial de la provincia,
un estracto del mismo en el “Boletin Ofi-
cial del Estado” y el resto de los anun-~
cios se publicardn por los mismos me-
dios.

2. Requisito de los aspirantes.

Para tomar parte en las pruebas seré
necesario:

a) Ser espaifiol. !

b) Tener cumplidos dieciocho afios de
edad.

c) Haber ingresado al servicio de este
Ayuntamiento para desempeiar funciones
atribuidas al Subgrupo de Auxiliares de
Administracién General, con cardcter dis-.
tinto al de propiedad, antes de 1.° de ju~
nio de 1977, estar prestando servicio en
tal fecha y haber continuado haciéndolo
ininterrumpidamente hasta la publicacién
de esta convocatoria.

d) Los aspirantes que hubieran in-
gresado a partir del dfa 5 de abril de
1975, deberdn estar en posesién del ti-
tulo de Ensefianza Media Elemental o
de Graduado Escolar o equivalente. En
el supuesto de invocar un titulo equiva~
lente a los exigidos, habrd de acompafiar-.
se certifcacién expedida por el Consejo.
Nacional de Educacién que acredite Ias
citada equivalencia.

e) No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el normal ejercicio de
la funcién.

f) Carecer de antecedentes penales y

haber observado buena conduocta,
@) No hallarse incurso en causa de
incapacidad segiin el articulo 2¢€ del Re-
glamento de Funcionarios de Administra-
cién Local.

3. Sistema selectivo.

_Las pruebas selectivas restringidas con-
sa_stira'n en la realizacién de tres ejerci-
cios de cardcter obligatorio para la to-
talidad de los aspirantes admitidos, y de
uno de cardcter voluntario, limitado a
quienes lo soliciten expresamente, con el
f!n de gue se compruebe su mayor ap-
titud y de mejorar, en su caso, la pun-
tuacién’ que hubieren obtenido en los
ejercicios obligatorios.

'il Ejercicios obligatorios.

, Primero.—Consistird en' el desarrollo,
por escrito, de un tema de cardcter ge-
neral elegido por el opositor de entre dos
sacados a la suverte de los diversos su-
puestos preparados con antelacién por el
Tribunal, teniendo los aspirantes amplia
libertad en cuanto se refiere a la forma
de exponerlo, con el fin de que pueda
apreciarse la aptitud de los mismos para
la composicién gramatical y su préctica
de redaccién. Se tendrd en cuenta fun-

damentalmente la ortograffa del aspi-
rante.
Segundo. Al amparo de lo dispuesta

en el articulo 2.° 1, 32 del Real De-
creto 1409/77, de 2 de junio, y teniendo.
en cuenta las funciones asignadas a las
plazas que ocupan los aspirantes, asf
como el tipo de conocimientos que en su
dia se les exigieron para su ingreso en
la Corporacién, este ejercicio consistird
€n contestar por escrito en el plazo que
sefiale el Tribunal, una o varias cuestio-
nes de cardcter general relacionadas con
el servicio.

Tgrcem.-—Consistiré en contestar por
escrito, en el tiempo médximo de dos ho-
Tas, a un tema elegido por el aspirante
de entre dos extrafdos al azar de los in-
cluidos en el programa anejo a la con-
vocatoria, :

3.2. Ejercicios voluntarios.

’Versan“in sobre las materias que se in-
dican seguidamente, de las cuales los as-
pirantes que.lo deseen podrin elegir una,
varias o la totalidad: '

a) Mecanografia. — Consistird en es-
cribir a mdquina, durante diez minut
c_opiando del texto que el Tribunal faci-
lite, elegido entre disposiciones publica-
das en el “Boletin Oficial del Estado”,
Se tendrd en cuenta la velocidad desa-.
rrollada, la limpieza vy exactitud de lo co-
piado y la correccién que presente el es-
crito. A

_b) ‘Taquigraffa. — Consistiri en escri-
b}r en caracteres taquigrificos durante
cinco minutos el exto que se dicte, Acto
seguido, los aspirantes traducirdn el tra-
bajo en el plazo méximo de cuarenta y
cinco minutos,
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4. Solicitudes.

4.1. En las instancias solicitando to-
mar parte en las pruebas selectivas, los
aspirantes deberdn maniféstar que retinen
todas y cada una de las condiciones que
se exigen en la base segunda, y que se
comprometen a prestar juramento segin
la férmula establecida al efecto, se diri-
girdn al Presidente de la Corporacién y
se presentarin en el Registro General de
ésta, debidamente reintegradas, durante
el plazo de treinta dias hdbiles, conta-
dos desde el siguiente al en que aparez-
ca el ultimo anuncio de la convocatoria
por los medios previstos en la base pri-
mera.

4.2. Las instancias también podrdn
presentarse en la forma que determina el
articulo 66 de la ley de Procedimiento
Administrativo.

4.3, Los derechos de examen, que se
fijan en la cantidad de 400 pesetas, se-
rdn satisfechos por los aspirantes al pre-
sentar la instancia.

4.4, También habrd de acompafiarse
a la instancia, para acreditar la condi-
cién ¢) de la base segunda, certificacién
acreditativa de los extremos contenidos
en ella y, especialmente, respecto de la
fecha de ingreso sobre cualquiera de los
siguientes particulares:

a) Del acuerdo de la Corporacién
efectuando el nombramiento correspon-
diente.

b) De aparecer incluido en la ndmi-
na de haberes del mes de mayo ilfimo.

¢) De afiliacion a la Seguridad So-
cial o a la Mutualidad Nacional de Pre-
vision de Administracién Local, con la
misma anterioridad del apartado b) an-
terior,

4.5. Los aspirantes que desecen some-
terse a las pruebas del ejercicio volun-
tario, lo hardn constar expresamente en
su_solicitud.

5. Admisién de candidatos.

_ Expirado el plazo de presentacién de
instancias, la Presidencia de la Corpora-
cién aprobard la lista provisional de los
aspirantes admitidos y excluidos, gue se
hatrd pitiblica por los medios indicados en
la base primera de esta convocatoria, con-
cediéndose un plazo de quince dias para
reclamaciones, a tenor del articnlo 121
de la ley de Procedimiento Administra-
tivo. Dichas reclamaciones, si las hubie-
re, serdn aceptadas o rechazadas en Ia
resolucién que apruebe la lista defini-
tiva, que serd hecha ptblica, asimismo,
en la forma indicada,

6. Tribunal calificador.

6.1. El Tribunal calificador estar4
constitufdo en la siguiente forma: :

Presidente: El de la Corporacién o
miembro en quien delegue.

Vocales: Un representante del Profe-
sorado Oficial, un representante de la
Direccién General de Administracién Lo-
cal y el Interventor municipal,

Secretario: El Secretario general de la
Corpaoracion.

6.2. Podrin designarse suplentes que,
simultincamente con los titulares res-
pectivos, integraran el Tribunal.

6.3. 1la designacién de los miembros
del Tribunal se hard piblica por los me-
dios indicados en la base primera de esta
convocatoria,

64 El Tribunal no podrd constityir-
se mi actuar sin la asistencia de més de
la mitad de sus miembros, titulares o
suplentes, indistintamente,

6.5. Los componentes del Tribunal
deberdn abstenerse de intervenir y los
aspirantes podrdn recusarlos cuando con-
curriesen las circunstancias previstas en
el articulo 20 de la ley de Procedimiento
Administrativo.

7. Comienzo y desarrollo de las prue-
bas.

7.1, Comienzo.

El primer ejercicio de las pruebas se-
lectivas restringidas no podrd comenzar
hasta transcurridos, como minimo, dos
meses a partir de la publicacién de la
convocatoria en el “Boletin Oficial del
Estado”.

El Tribunal, una vez constituido, acor-
dard la fecha, hora y local en que habrd
de celebrarse el primer ejercicio y lo
anunciard en los “Boletines Oficiales” de
la provincia de Madrid y del Estado, al
menos con quince dias de antelacién.

7-2. Orden de actuacién de los aspi-
rantes,

El orden en que habrén de actuar los -

.asigne al aspirante por cada una de ellas

aspirantes en aquellos ejercicios que no |
se puedan realizar conjuntamente se de-
terminard mediante sorteo piblico, que
se celebrard en el transcurso de la sesion
constitutiva del Tribunal, a cuyo efecto
la fecha y local en que la misma hay?
de tener lugar se anunciard en los tablo®
nes de edictos del Ayuntamiento. y

El resultado del sorteo se publicard si-
multdneamente con el anuncio & que se
refiere ¢l precedente apartado 7.1.

7.3. Llamamientos.

Los aspirantes serdn convocados para
cada ejercicio en llamamiento tunico, sal-
vo casos de fuerza mayor debidamente
justificados y apreciados libremente por
el Tribunal.

8. Calificacion de los ejercicios.

8.1. Ejercicios obligatorios. :

Los tres ejercicios obligatorios se cali-
ficardn conjuntamente por el Tribunal,
pudiendo otorgar cada uno de sus miem-
bros a los aspirantes de cero a diez pun-
tos por ejercicio. La calificacién final |
sera el resultado de dividir el nimero |
total de puntos adjudicados a los aspi-
rantes por el numero de componentes
del Tribunal qué hubieren intervenido en
la calificacién, siendo necesario obtener
un minimo de guince puntos para poder
aprobar.

8.2. Ejercicios voluntarios.

Cada una de las pruebas podrd ser
calificada de cero a tres puntos, sin que,
en ningin caso, la puntuacidon que se

pueda exceder del 10 por 100 de la suma
de los puntos que hubiere alcanzado en
los tres ejercicios obligatorios.

8.3. Calificacion definitiva, orden de
colocacién y empates de puntuacion.

La calificacion definitiva de cada aspi-
rante vendrd determinada por la obteni-
da en los ejercicios obligatorios, incre-
mentada, en su caso, por la de los volun-
tarios.

El orden de colocacién de los aspiran-
tes en la lista definitiva de aprobados se
establecerd de mayor a menor puntua-
cion. En los supuestos de puntuaciones
iguales, los empates se resolverdn tenien-
do en cuenta la mayor antigiiedad en el
servicio del Ayuntamiento.

9. Relacién de aprobados y propues-
ta de nombramiento.

Terminada la calificacién de los aspi-
rantes, el Tribunal publicard la relacion
de aprobados por orden de puntuacién,
y elevard el expediente de las pruebas a
la Presidencia de la Corporacién para que
ésta, en el caso de que el mimero de
aprobados fuese igual o inferior al de
plazas vacantes en el Subgrupo de Auxi-
liares de Administracién General de la
plantilla aprobada, formule la propuesta
de nombramiento a la Corporacién, y en
el supuesto de que dicho nmimero exceda
del de plazas vacantes en el referido Sub-
grupo, proponga la adopcién de acuerdo
por el Ayuntamiento Pleno de creacién
en la plantilla de lag plazas necesarias
para poder efectuar el nombramiento de
todos los que figuren en la relacién de
aprobados, debiéndose someter el expe-
diente, en este caso, al visado del Minis-
terio del Interior.

10. Presentacién de documentos.

10.1. Los aspirantes aprobados pre-
sentardn, en la 'Secretarfa de la Corpo-
racion, dentro del plazo de treinta dias
hdbiles, a partir de la publicacién de la
lista de aprobados, los documentos acre-
ditativos de las condiciones que para
tomar parte en las pruebas se exigen en
la base segunda, y que son:

1. Certificacién de nacimiento, expe-
dida por el Registro Civil correspon-
diente.

2. En el supuesto de aspirantes in-
clufdos en el apartado d) de la base se-
gunda, copia autenticada o fotocopia (que
deberd presentarse acompafiada del ori-
ginal para su compulsa) del Titulo de En-
sefianza Media Elemental, o similar, o
de Graduado Escolar, o justificante de
haber abonado los derechos para su ex-
pedicidn.

3. Certificado negativo del Registro
Central de Penados y Rebeldes, referido
a la fecha de la terminacién de las prue-
bas selectivas.

4. Certificado de buéna conducta ex-
pedido por la Alcaldia de su residencia,
referido igualmente a la misma fecha an-

terior.

5. Declaracién jurada de no hallarse
incurso en causa de incapacidad. ¢

6. Certifcado acreditativo de no pa-
decer enfermedad o defecto fisico que
imposibilite el normal ejercicio de la fun-
cion. Este certificado deberd ser expedi-
do por la Jefatura Provincial de Sanidad.

10.2. Si dentro del plazo indicado, y
salvo los casos de fuerza mayor, los as-
pirantes aprobados no presentaran su do-
cumentacién o no reuniesen los requisi-
tos exigidos, no podrdn ser nombrados y
quedardn anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio. de la responsabilidad en que
hubieran podido incurrir por falsedad en
la instancia solicitando tomar parte en
las pruebag selectivas,

11. Toma de posesion.

Una vez efectuados los nombramien-
tos por la Corporacién, los opositores
nombrados deberdn tomar posesién en el
plazo de treinta dias hdbiles, a contar del

| siguiente al en que les sea notificado el

nombramiento; aquellos que no tomen
posesion en el plazo sefialado sin causa
justificada, quedardn en la situacién de
cesantes.

12. Incidencias.

El Tribunal queda facultado para re-
solver las dudas que se presenten y to-
mar log acuerdos necesarios para el buen
orden de las pruebag selectivas, en todo
lo no previsto en estas bases,

PROGRAMA

Tema 1. La Administracién Priblica
y el Derecho Administrativo.—Las per-
sonas juridico piblicas. Personas publi-
cas, territoriales, corporativas e institu-
cionales.

Tema 2. El acto administrativo.—
Principios generales del procedimiento
administrativo. Fases del procedimiento.
Especial referencia al procedimiento ad-
ministrativo local.

Tema 3. Administracién Local—Con-
ceptos. La provincia, El municipio. Re-
gimenes municipales especiales.

Tema 4. Las Ordenanzas y Regla-
mentos de las Entidades Locales. Clases.
Elaboracién y aprobacién.

Tema 5. Los Organos de Gobierno
municipales. El Alcalde. El Pleno y la
Comisiéon Municipal Permanente.

Tema 6. Los servicios pliblicos loca-
les en general.—Modos de gestién.

Tema 7. Los funcionarios de las En-
tidades Locales. Grupos de funcionarios.
Derechos y deberes de los funcionarios
locales. La Mutualidad Nacional de Pre-
vision de la Administracion Local.

Tema 8. Hacienda municipal—El Pre-
supuesto. Sus clases. Exacciones munici-
pales.

Pozuelo de Alarcén, 28 de octubre de
1977.—El Alcalde (Firmado).

(G. €C—11.199) (0.—16.335)

En cumplimiento del acuerdo adopta-
do por este Ayuntamiento, en sesién ce-
lebrada el pasado 28 de noviembre, se
convocan, al amparo del Real Decreto
1409/1977, de 2 de junio, pruebas selec-
tivas, restringidas para el acceso a la pla-
za de Cabo de la Policia Municipal, sub-
grupo de Servicios Especiales, con su-
jecién a las siguientes

BASES

I. Objeto de la convocatoria,

Es objeto de la presente convocatoria
la celebracién de pruebas selectivas res-
tringidas para el acceso al subgrupo de
Servicios Especiales del personal no en
propiedad nombrado por este Ayunta-
miento para el puesto de Cabo de la Po-
licfa Municipal, comprendidos en los su-
puestos del artfculo 1.° del Real Decreto
1409/1977, de 2 de junio. Las plazas es-
tin dotadas -con un haber anual de pe-
setas 110.556, dos pagas extraordinarias,
trienios y demds retribuciones concedi-
das conforme a la legislacion vigente. Es-
ta tonvocatoria se publicard en el tablén
de edictos del Ayuntamiento y se anun-
ciard en el Borerin OriciaL de la pro-
vincia, y el resto de los anuncios se pu-
blicarin por los mismos medios.

2. Requisitos de los aspirantes, 3

Para tomar parte en las pruebas serd
necesario:

a) Ser espaifiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios
de edad.

c) Estar desempefiando las funciones

de Cabo de la Policfa Municipal, €00
cardcter distinto al de propiedad, an 11
del 1.° de junio de 1977, estar prestan
servicio en tal fecha y haber continuac
haciéndolo ininterrumpidamente hgsta
ublicacién de esta convocatoriad.

3 d) No padecer enfermedad o defectd
fisico que impida el normal ejercicio

la funcién.

e) Carecer de antecedentes penales ¥
haber observado buena conducta. de
f) No hallarse incurso en causd
incapacidad, segiin el articulo 36 del Re
glamento de Funcionarios de Adminis

tracién Local.

3, Sistema selectivo,

Las pruebas selectivas restringidas_wf!‘
sistirdn en la realizacion de dos ejerci
cios, no eliminatorios: i

1. Un ejercicio escrito que qoﬂsm
de las siguientes partes: a) escriturd
dictado: b) resolver dos problemas
aritmética elemental: ¢) redactar un par
te de denuncia sobre un supuesto sefid”

Jado por el Tribunal.

2. Un ejercicio oral que consistird en

contestar preguntas formuladas por
Tribunal, relativas a dos temas sacadd
por insaculacién del cuestionario anej®
a esta convocatoria.

4. Solicitudes.

4.1. En las instancias solicitando t0°
mar parte en las pruebas selectivas,
aspirantes deberdn manifestar que Te%”
nen todas y cada una de las condiciones
que se exigen en la base segunda, ¥ 9u¢
se comprometen a prestar juramento se-
gin la férmula establecida al efecto; ge
dirigirin al Presidente de la Corporacion
y se presentarin en el Registro Geﬂ:’i J
de ésta, debidamente reintegradas, _I"
durante el plazo de treinta dias héb"’se'
contados desde el siguiente al en QU
aparezca el dltimo anuncio de la convo"
catoria por los medios previstos en
base primera. ; 4 4n

4.2. las instancias también podr
presentarse en la forma que cle;er;rug
el artfculo 66 de la ley de Procedimien
Administrativo. -

4.3. Los derechos de examen, qu"’-'f
fijan en la cantidad de 200 pesetas, &
rdn satisfechos por los aspirantes al P
sentar la instancia.

44, También habrd de acompafiars?
a Jla instancia, para acreditar la _Coﬂ,dn
cién c) ‘de la base segunda, certificact
acreditativa de los datos contenidos o
ella y, especialmente, respecto de la 10
cha de ingreso sobre cualquiera de
siguientes: particulares: “

g:) Del pacuerdo de la Corporaﬂdn
efectuando €l nombramiento corresp?
diente. :

b) De aparecer incluido en la ném'~
na de haberes del mes de mayo dltim®

c) De afiliacion a la Seguridad SO
cial o a la Mutualidad Nacional de Pr¢
visién de Administracién Local, con **

misma anterioridad del apartado b) A%
terior,

5. Admisién de candidatos. | de
Expirado el plazo de presentacién =
instancias, la Presidencia de la Corpor®
cién aprobard la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, qué
hard ptiblica por los medios indicados ©
la base primera de esta convocatorid:
concediéndose un plazo de quince 7
para reclamaciones, a tenor del 3"‘5"."5_'
lo 121 de la ley de Procedimiento Ad®
nistrativo. Dichas reclamaciones, S el
hubiere, serdn aceptadas o rechazadas &/
la resolucién que apruebe la lista €
nitiva, que serd hecha publica, asimis™
en la forma indicada.
6. Tribunal calificador. d
6.1. El Tribunal calificador est®™
constitufdo en la siguiente forma:
Presidente: El de la Corporacion
miembro en quien delegue. I F:
Vocales: El Jefe de la Policfa
pal, un representante del Profes 6
Oficial, un representante de la Di
General de Administracién L g,.ndll
representante de la Jefatura Provit™
de Trifico.
Secretario:
Corporacién.
t?.&. Podrin designarse suplentes
simultdneamente ctl)nTlols, tlgtlslal'ﬂ!i
tivos, integrardn el Tribunal. « |
63. La designacion de los mslembf.ﬁ
del Tribunal se hard publica por 3: ests
dios indicados en la base primerd '
convocatoria.

El Secretario general d€ la

ques
pec

el

los |
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64. EI Tribunal no podrd constituirse
&l ;ﬁma: sin la asistencia de mds de Ia
ol de sus miembros, titulares o su-

ntes, Lmdistintamente.

os componentes del Tribunal
:l::;ﬁn abstenerse de intervenir y los

_:?:es 1pod.r:in recusarlos cuando con-
n las circunstancias previstas en
€

1‘“‘{:&:.ulo 20 de la ley de Procedimiento

Ministrativo.
bas, Comienzo y desarrollo de las prue-

%Ill Comienzo.
.vl’nmer ejercicio de las pruebas se-
hasraas restringidas no podrd comenzar
franscurridos, como minimo, dos
el By, a partir del de la convocatoria en
E ,Ii}'-'“\ OriciaL de la provincia.
darg Ia”bunal. una vez constitufdo, acor-
de cg] fecha, hora y local en que habrd
unc."-bfarse el primer ejercicio y lo
Clard en el Boreriv Oricial de la

Proy :
INcia, al menos con quince dias de

antelﬂCién_
o Ui}mamientos.
Cada noSPirantes serdn convocados para
C:Jemm_o en llamamiento unico, sal-
l'llstjﬁcs:; de fuerza mayor debidamente
lcados i i
€ Tribun il y apreciados libremente por
adcalifﬁcacidn de los ejercicios.
con 4 miembro del Tribunal calificard
tada Puntuacién de cero a diez puntos
umcidun" de los dos ejercicios. La pun-
i de cada ejercicio serd el cocien-
sSUitante de dividir el total de pun-

ci 5 ;
tos 6n obtenido por el niimero de miem-

b::; U0 minimo de diez puntos entre am-
fiercicios para aprobar.

'e Relacién de aprobados y propues-
= nombramiento. .
Tanteg n2da la calificacién de los_aspi-

Nl el Tribunal publicard la relacién
¥ g]e‘,°bad05 por orden de puntuacién
2y prd el expediente de las pruebas

10, ;mdencia de la Corporacion.

10.]  csentacién de documentos.
se“m'c’;.n, 0s aspirantes aprobados pre-

i6n a en la Secretaria de la Corpo-
hébilag entro del plazo de treinta dfas

§ta 5’ & Partir de la publicacién de la
ditagjy, . Probados, los documentos acre-
mar .08 de las condiciones que para to-
la ba,?a"e en las pruebas se exigen en

1 .segunda, y que son:

rtifcacién de nacimiento, expe-
dienge? " ¢! Registro Civil correspon-

Certificado negativo del Registro

Cen;
& htrlec de Penados y Rebeldes, referido

m:?ctivas
Dedig

Certificado de buena conducta ex-

1gualmente a la misma fecha an-

rﬁferio Por la Alcaldia de su residencia, |

teﬂor.

iu!:l;rmbec
5 Ce“_qa'usa de incapacidad.
decey eemflcado acreditativo de no pa-

laracién jurada de no hallarse

nfermedad o defecto fisico que |

o
ful?:‘;zl:iﬂlte el
Pedid
Bidad,
102,

ph‘an
;f: dprobados no presentaran Su
ntacién o no reuniesen los requi-

Este certificado deberd ser ex-

Si dentro del plazo indicado ¥

i Quedarg

hlfé“hpeﬁ“icio de la responsabilidad

ub‘ef_an podido incurrir por fal-

P ::1 la instancia solicitando tomar
11 @ las pruebas selectivas.

a yoma de posesién.
a €z efectuados los nombramientos
b'ados d rporacién, los opositores nom-

de trej :
sigy nta dfas habiles, a contar del
R le;::e al en que les sea notificado el
Sesig CNtO} aquellos que no tomen
i“sﬁﬁc;ldaen el plazo sefialado sin causa
“?“tes. » quedardn en la situacién de
4 Incidencias.
Solyer Iibunal queda facultado para re-
Mar o dudas que se presenten y to-
Orden da"“el"dm necesarios para el buen
0 no pr las pruebas selectivas, en todo
Previsto en estas bases.

ANEXO
Cuestionario del ejercicio oral '

Temg

pewg: L L i
Munio: 0s nos de Gobierno
Mcipales: EI Alcalde, el Pleno y I

del Tribunal, siendo necesario obte- |

a de terminacién de las pruebas |

normal ejercicio de la |

bor la Jefatura Provincial de Sa- |
05 casos de fuerza mayor los as- |

£Xigidos, no podrdn ser nombrados |
Tan anuladas todas sus actuacio-

eberdn tomar posesién en el pla- |

Comisién Municipal Permanente. Las co-
misiones informativas.

Tema 2. Atribuciones de los Organos
municipales. R

Tema 3. Funciones de la Policia Mu-
nicipal. _ .

Tema 4. Trifico ¥ circulacioén.

Tema 5. Conocimiento 'gen'eral del
término municipal ¥y vias més importan-
tes.

Tema 6. Normas urban{sticas.

Pozuelo de Alarcén, 1 de diciembre
de 1977.—El Alcalde (Firmado).
(G. c.—11.211) (0.—16.352)

TORREJON DE ARDOZ

En cumplimiento de lo acordado por
¢l Ayuntamiento Pleno, en sesién cele-
brada ¢l dia 19 de julio de 1977, se con-
vocan, al amparo de lo dispuesto en el
Real Decreto 1409/77, de 2 de junio,
pruebas selectivas restringidas para pro-
veer plazas de Guardias municipales fe-
meninas de esta Corporacién, con suje-
cién a las siguientes

BASES

1. Objeto de la convocatoria—Es ob-
‘jeto de la presente convocatoria la pro-
visién, como funcionario de carrera, de
dos plazas ocupadas por el personal que
viene desempefiando, con cardcter distin-
to al de propiedad, las funciones de Guar-
dias municipales femeninas, las cuales
estin dotadas con el sueldo anual de
104.310 peseétas, dos pagas extraordina-
; rias, trienios y demds retribuciones com-

plementarias concedidas conforme a la
I legislacién vigente, ¥ encuadradas en el
| Subgrupo de Servicios Especiales.
\ 2. Condiciones de los aspirantes.—
| Para tomar parte en las pruebas selecti-

vas serd necesario:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de
edad.

¢) Haber ingresado al servicio de este
Ayuntamiento para desempefiar funcio-
nes atribuidas al cargo de Guardia mu-
nicipal femenina, con cardcter distinto al
de propiedad, antes del dia 1 de junio de
1977, estar prestindolo en tal fecha y
haber continuado haciéndolo ininterrum-
pidamente hasta la publicacién de esta
~convocatoria. _

d) No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el mormal ejercicio de
la funcién,

e) Carecer de antecedentes penales y
haber observado buena.conducta.

g) No hallarse incurso en causa de
incapacidad, segfin el artfculo 36 del Re-
Ig!anicnto de Funcionarios de la Admi-
| nistracion Local.

3. Instancias—Las
tando tomar parte en las pruebas selec-
| tivas, en las que los aspirantes deberdn
manifestar que relnen todas y cada una
! de las condiciones que Se exigen en la
| pase segunda y que se comprometen a
prestar juramento segiin la férmula es-
tablecida al efecto, se dirigirdn al Presi-
de la Corporacién y se presentardn
en el Registro General de ésta, debida-
| mente reintegradas, durante el plazo de
| treinta dias habiles, contados a partir del
siguiente a aquél en que aparezca el
{ anuncio de la convocatoria en el BoLrk-
| o Oprciar de la provincia. ;
| Las instancias podrdn también presen-
tarse en la forma que determina el ar-
ticulo 66 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

Los derechos de examen, que se fijan
en la cantidad de 150 pesetas, serdn sa-
tisfechos por los aspirantes al presentar

| la instancia.

| También habrd de acompafiarse a la
:

i

instancias solici-

| dente

instancia para acreditar la condicién ¢
de la base segunda, certificacién acredi-
tativa de los extremos contenidos en ella
y, especialmente, respecto de la fecha de
ingreso sobre cualquiera de los siguientes
| particulares:
a) Del acuerdo de la Corporacion
| efectuando ¢! nombramiento correspon-
diente.

b) De aparecer incluido en la némi-
na de haberes del mes de mayo iltimo.
i ¢) De afiliacién a Ia Seguridad Sogial
o a la Mutualidad Nacional de Prevision
de Administracién Local con la misma
anterioridad del apartado b) anterior.
| 4. Admisién de aspirantes.—Expirado
el plazo de presentacién de instancias la
Presidencia de la Corporacién aprobard

la lista provisional de admitidos y excluf-
dos, que se hard publica en el BorETIN
Oricial de la provincia y serd expuesta
en el tablén de edictos de la Corporacién,
concediéndose un plazo de quince dias
para reclamaciones, a tenor de lo dis-
puesto en el articulo 121 de la ley de
Procedimiento Administrativo. Dichas re-
clamaciones, si las hublere, serdn acep-
tadas o rechazadas en la resolucién por
la que se apruebe la lista definitiva, que
sera hecha ptblica, asimismo, en la forma
indicada.

5. Tribunal calificador. — El Tribunal
calificador se constituird conforme a lo
dispuesto en el articulo 251 del Regla-
mento de Funcionarios de la Administra-
cién Local. La designacién de sus miem-
bros se hard publica en el Boreriv O¥I-
ciaL de la provincia, asi como en el ta-
blén de edictos de la Corporacion.

El Tribunal no podrd constituirse ni
actuar sin la presencia de mds de la mi-
tad de sus miembros.

6. Comienzo de las pruebas selecti-
vas.—Los ejercicios de las pruebas selec-
tivas no podrdn comenzar hasta transcu-
rridos dos meses desde la fecha en que
aparezca publicado el anuncio de la con-
vocatoria en ¢l Borerin Opicial. de la
provincia. Quince dias antes de comenzar
el primer ejercicio el Tribunal anunciard
en el Boreriy Oricial de la provincia
el dia, hora y lugar en que habrd de te-
ner lugar.

Los aspirantes serdn convocados para
el ejercicio en llamamiento unico, salvo
casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificados y apreciados libremente por el
Tribunal.

Para establecer el orden en que ha-
bran de actuar los aspirantes, en aquellos
ejercicios que no se puedan realizar con-
juntamente, se verificard un® sorteo. La
lista con el mimero obtenido por cada
aspirante se hard ptblica en el BoyrETIN
Oricial. de la provincia, asi como en el
tablén de edictos de la Corporacion.

7. Ejercicios de las pruebas selecti-
vas.

1. Ejercicio escrito:

a) Redaccién durante el plazo de una
hora de un parte de servicio sobre un
supuesto sefialado por el Tribunal.

b) Resolucién de dos operaciones de

aritmética elemental.
2° Ejercicio oral.—Consistird en con-

testar a las preguntas formuladas por el

Tribunal relativas a materias propias del
ejercicio del cargo, trdfico y circulacién
y conocimiento del término municipal,
calles y puntos importantes.

8. Calificacién.—El numero de puntos
que podrd ser otorgado por cada miem-
bro del Tribunal en cada uno de los ejer-
cicios serd de cero a diez.

Las calificaciones se adoptardin suman-
do las puntuaciones otorgadas por los
distintos miembros del Tribunal y divi-
diendo €l total por el nimero de existen-
tes en aquél, siendo el cociente la califi-
cacién definitiva,

Los ejercicios serdn eliminatorios, que-
dando el aspirante sin poder pasar al si-
guiente, en caso de que no obtuviera la
puntuacion minima de cinco puntos en
el anterior.

Las calificaciones de cada ejercicio se
hardn piublicas el mismo dia en que se
acuerden y serdn expuestas en el tablén
de edictos de la Corporacién,

9., Propuesta de nombramiento.—Ter-
minada la calificacién el Tribunal publi-
card en el tablén de edictos de la Cor-
poracion a los aspirantes propuestos y
lo elevard a la presidencia para que se
formule la correspondiente propuesta de
nombramiento,

Los opositores propuoestos presentardn,
en la Secretarfa de la Corporacién, den-
tro del plazo de treinta dias habiles, a
partir de la publicacién de la propuesta
formulada por €! Tribunal, los documen-
tos acreditativos de las condiciones que
para tomar parte en la oposicién se exi-
gen en la base segunda.

Una vez aprobada la propuesta por la
Corporacién, el opositor nmombrado de-
berd tomar posesién de su cargo en el
plazo de treinta dias hdbiles, a contar
desde el siguiente a aquel en que le sea
notificado el nombramiento. _

10. Incidencias. — El Tribunal q
facultado para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesa-

' rios para el buen orden de las pruebas

selectivas, en todo 1o no previsto en estas
bases.
Torrején de Ardoz, a 14 de noviem-
bre de 1977.—El Alcalde (Firmado).
(G. C.—10.782) (0.—16.031)

ALCALA DE HENARES

BASES DE CONVOCATORIA PARA PROVEER,

MEDIANTE OPOSICION RESTRINGIDA, ENTRE

PERSONAL INTERINO, UNA PLAZA DE PERITO
INDUSTRIAL DE ESTA CORPORACION

Primera. De conformidad a lo que es-
tab!ece el Real Decreto 1409/77, de 2 de
junio, se convoca oposicién restringida
para una plaza de Perito- Industrial, en-
cuadrada en el Grupo de Administracién
Especial, Subgrupo A) Técnicos, nime-
ro 20 del anexo al Decreto 2056/73, de
17 de agosto, coeficiente 3,6, dos pagas
extraordinarias, trienios y demds retri-
buciones que le correspondan con arre-
glo a la legislacién vigente.

Segunda. Para tomar parte en la opo-
sicién serd necesario:

a) Ser funcionario interino y estar
prestando servicio en esta Corporacién
con anterioridad a primero de junio del
afio en curso, siguiendo en servicio acti-
vo hasta la publicacién de esta convo-
catoria.

b) No pddecer enfermedad o defecto
fisico que le imposibilite en el ejercicio
del cargo.

¢) Observar buena conducta.

d) Carecer de antecedentes penales.

e) Comprometerse a prestar juramen-
to en la forma legalmente eStablecida.

f) Estar en posesién del titulo de Pe-
rito Industrial,

Tercera, Las instancias para tomar
parte en la oposicién, y en la que el as-
pirante ‘manifestard expresa y detallada-
mente que retine todas y cada una de las
condiciones exigidas en la base anterior,
serd dirigida al ilustrisimo sefior Alcalde
y presentada en el Registro General, du-
rante el plazo de treinta dias hdbiles,
contados a partir del siguiente al en que
aparezca el oportuno extracto de esta
convocatoria en el “Boletin Oficial del
Estado. También podrdn presentarse la
instancia en la forma que determina el
articulo 66 de la vigente ley de Procedi-
miento Administrativo.

E] interesado acompafiard a su instan-
cia certificacién acreditativa del apartado
a) de la base segunda, conforme al acuer-
do de la Corporacién efectuando el nom-
bramiento adoptado en la sesién corres-
pondiente,

Los derechos de examen, que se fijan
en la cantidad de trescientas pesetas, se-
rdn satisfechos por el aspirante al presen-
tar la instancia,

Finalizado el plazo de admision de ins-
tancias se publicard en el “Boletin Oficial
del Estado” la relacién de admitidos y
excluidos provisional, concediéndose un
plazo de quince dias a efectos de recla-
maciones, De presentarse alguna serdan
aceptadas o rechazadas en la resolucién
por la que se anruebe definitivamente la
lista provisional, que serd hecha piiblica,
asimismo, en la forma indicada.

Cuarta. Para acreditar su aptitud, el
aspirante se someterd a la prdctica del
siguiente ejercicio;

Desarrollar por escrito dos femas ele-
gidos por sorteo, uno de cada grupo del
cueStiopario que se inserta al final de
esta convocatoria, El plazo mdximo para
su desarrollo serd de una hora para cada
tema. '

Quinta, El Tribunal se constituird en
la forma orevista en el articulo 245 del
Reglamento de Funcionarios de la Admi-

. nistracién Local,

Sexta. ‘El Tribunal ealificard el ejer-
cicio mediante el sistema de puntuacién,
pudiendo cada miembro otorgar de 0 a 10
puntos, y el total se dividird por el ni-
mero de miembros asistentes, siendo el
cociente la calificacién final, quedando
eliminado si no aleanzare un nimero de
puntos igual o superior a seis, elevdndose
seguidamente la propuesta de nombra-
miento a la autoridad correspondiente.

Séptima. Los ejercicios tendrdn lugar
una vez que hayan transcurrido dos me-
ses, por lo menos, contados a partir de
la expiracién del plazo concedido para

. presentacién de instancias, a la hora, dfa

y lugar que oportunamente se publicar®
en el “Boletin Oficial del Estado™.
Octava. El cargo es incompatible con

' cualquier otro remunerado con fondos de
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la Administracién Central, Local o Insti- | convocatoria en el BOLETIN OFICIAL de la BASES DE CONVOCATORIA PARA PROVEER, | la expiracién del plazo concedido Pﬁ
tucional. provincia. También podrd presentarse la | MEDIANTE OPOSICION RESTRINGIDA, ENTRE | presentacién de instancias, a la horia.. 1
Se sefiala ademds, como incompatibili- | instancia en la forma que determina el | PERSONAL CONTRATADO, UNA PLAZA DE y lugar que oportunamente se put

dad especifica, el ejercicio de su profesién | articulo 66 de la ley de Procedimiento DELINEANTE EN ESTA CORPORACION en el “Boletin Oficial del Estado 1- _
dentro del término municipal, salvo los | Administrativo. Primera. ‘D - Octava. En consonancia con € T
. 2 ; A : . : 5 onfo a es- ta:

casos que le encomiende la Corporacién, | interesado acompafiard a su instancia - ¢ conformidad a lo que es

relacionados con el cargo para e| que ha
sido designado.

Novena. La presentacién de documen-
tos para acreditar las condiciones sefiala-
das en la base segunda, excepto el sefiala-
do con la letra a) que ha de acompafiarse
a la instancia, se relizari en ol plazo de
treinta dias habiles a partir de la publica-
cién de la lista de aprobados, entendién-
dose en caso contraric que rénuncia a la
plaza, salvo causa de fuerza mayor. Veri-

“ficado el nombramisnto reglamentariamen-
tc..l_os candidatos habrdn de tomar po-
Sesion en el plazo de treinta dfas hdbiles,
a contar del siguiente a la fecha de su
notificacién, considerindose decaidos de
su derecho, si no lo verificaren.

Décima. El procedimiento a Seguir en
€sta convocatoria, asi como para lo no
previsto en ‘estas bases, serd conforme al
conteénido del Reglamento General para
ingreso en la Administracion Priblica, Re-
glamento de Funcionarios de Ja Adminis-
tracién Local y disposiciones concor-
dantes. :

CUESTIONARIO
GRUPO 1I:

1. La Administracion Lacal, Ayunta-
tamiento: organizacién v funzicnes.

2, Organizacién del Ayuntamiento de
Alcald de Henares,

3. Reglamento d» Coatratiucidn de las
Corporacionss Locales; pilegos de condi-
ciones;

4. Organizacién de 195 Servicios In-
dustriales.

GRUPO 11:

1. La energia. Fuentes de energia uti-
lizables y las que tendrén mavor aplica-
cién en un futuro.

2. Centro de transformacion,

3. Aire acondicionade,

4.  Alumbrado piblico.

5. Reglamento de utilizacién de pro-
ductos petroliferos,

6. Reglamento de Actividades Moles-
tas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, Ins-
trucciones y disposiciones complemen-
tarias.

7. Reglamento electrsnico de alta ¥
baja. tensién.

Alcald de Henares, 29 de noviembre de
1977.—E| Alcalde (Firmado),

(G. C—11.249) (0.—16.377)

BASES  DE CONVOCATORIA PARA PROVEER,

MEDIANTE OPOSICION RESTRINGIDA, ENTRE

FUNCIONARIOS INTERINOS, UNA PLAZA DE
BOMBERO EN ESTA CORPORACION

Primera, De conformidad a lo que es-
tablece el Real Decreto 1409/77, de 2 de
junio, se convoca oposicién restringida
para una plaza de bombero, encuadrada
en el apartado c) “Servicio de extincién
de incendios” de la mibrica C) Subgrupo
de Servicios Espcciales; del Decreto 688/
1975, dotada con el sueldo anual de pe-
setas 104.310, dos pagas extraordinarias,
trienios, y demas retribuciones que le co-
rrespondan, con arreglo a la legislacidn
vigente.

Segunda. Para tomar parte en la opo-
sicidn serd necesario:

a) Ser funcionario interino y estar
prestando servicio en esta Corporacién
‘con anterioridad a primero de junio del
afio en curso, siguiendo en servicio acti-
vo hasta la publicacién de esta convo-
catoria.

b) No padecer enfermedad o defecto
fisico que le imposibilite en el ejercicio
del cargo.

¢l Observar buena conducta.

d) Carecer de antecedentes penaies.

¢) Comprometerse a prestar juramen-
1o en la forma legalmenet establecida.

Tercera. Las instancias para tomar
parte en la oposicién y en la que el aspi-
rante manifestard expresa y detalladamen-
e que reine todas y cada una de las con-
diciones exigidas en la base anterior, serd
dirigida al ilustrisimo sefior Alcalde de
la Corporacién y presentada en el Registro
‘General, durante el plazo de treinta dias
hdbiles, contados a partir del siguiente
al en que aparezca el anuncio de esta

certificacion acreditativa del apartado a)
de la base segunda, conforme al acuerdo
de la Corporacion, efectuando el nombra-
miento adoptado en la sesién correspon-
diente.

Los derechos de examen gque se fijan
en la cantidad de trescientas pesetas, se-
ran satisfechos por el aspirante al presen-
tar la instancia, :

Terminado el plazo de admisi6n de ins-
tancias, se publicard en el BOLETIN OFl-
CIAL de la provincia la relacién de admi-
tidos y exclufdos provisional, concedién-
dose un plazo de quince dias a efectos
de reclamaciones. De presentarse alguna,
serdn aceptadas o rechazadas en la’ reso-
lucién por la que se apruebe definitiva-
menie la lista provisional, que serd hecha
piblica, asimismo, en la forma indicada,

Cuarta, Para acreditar su aptitud, el
aspirante se someteré a la practica de los
siguientes ejercicios eliminatorios:
Primer ejercicio:

a) Correr 100 metros lisos en un tiem-
po médximo de 17",

b) Efectuar un salto de altura de un
metro minimo. .

¢) Subir en vertical la cuerda con
nudos,

Segundo ejercicio;

a) Escritura al dictado.

b) Resolucién de un problema de arit-
mética elemental.

¢) Contestar oralmente a las pregun-
tas que el Tribunal formule, relacionadas
con el cargo a que aspira.

En cada prueba el Tribunal fijard pru-

dencialmente el tiempo méximo a em-
plear.
Quinta. E] Tribunal se constituird en
la forma prevista en el articulo 251 del
Reglamento de Funcionarios de la Admi-
nistracién Local,

Sexta. El Tribunal calificard los ejer-
cicios mediante el sistema de puntuacién,
pudiendo cada miembro otorgar de 0 a
10 puntos y.el total se dividird por el
nimero de miembros asistentes, siendo
el cociente el nimero de puntos obteni-
dos en cada ejercicio, no pudiendo pasar
al siguiente si no alcanzan un minimo de
seis, Concluidos los ejercicios de que
consta esta convocatoria, se sumaran los
puntos obtenidos por los aspirantes que
en cada uno de ellos hayan alcanzado
una media igual o superior a seis puntos,
se dividird por el mimero de miembros
asistentes y el resultado serd la califica-
cion final, elevindose seguidamente la
propuesta de nombramiento a la autori-
dad correspondiente.

Séptima. Los ejercicios tendrdn lugar
una vez gue hayan transcurrido dos me-
ses, por lo menos, contados a partir de la
expiracién del plazo de presentacién de
instancias, a la hora, dia y lugar que opor-
tunamente se publicard en el BoLETin Ori-
CIAL de la provincia.

Octava, La presentacién de documen-
tos para acreditar las condiciones sefia-
ladas en la base segunda, excepto el se-
fialado en la letra a) que ha de acompa-
fiarse a la instancia, se realizard en .ol
plazo de treinta dias hdbiles, a partir de la
publicacién de la lista de aprobados, en-
tendiéndose en caso contrario que renun-
cia a la plaza, salvo causa de fuerza ma-
yor. Verificado el nombramiento regla-
mentariamente, los candidatos habrdn de
tomar posesién en el plazo de treinta dias
hidbiles, a contar de! siguiente a la fecha
de su.notificacién, considerdndose decai-
dos de su derecho si no lo verificaren.

Novena. Fi procedimiento a seguir en
esta convocatoria, serd conforme al con-
tenido en el Reglamento General para in-
greso en la Administracién Piiblica, Re-
glamento de Funcionarios de la Adminis-
tracién Local y demds disposiciones con-
cordantes, asi como para lo no previsto
en estas bases,

Alcald de Henares, 29 de noviembre
de 1977.—El Alcalde (Firmado),

(G. C.—11.246) (0.—16.374)

EL BOLETIN OFICIAL de Ia
provincia de Madrid se publica
diariamente, excepto los domingos

tablece el Real Decreto 1409/77, de 2 de
junio, se convoca oposicion restringida
para una.plaza de Delineante, encuadra-
da en el Grupo de Administracién Espe-
cial, Subgrupo A) Técnicos, niimero 25
del anexo al Decreto 2056/73, de 17 de
agosto, coeficiente 2,3, dos pagas extraor-
dinarias, trienios y demads retribuciones
que le correspondan con arreglo a la le-
gislacién vigente,

Segunda, Para tomar parte en la opo-
sicién serd necesario:

a) Ser funcionario contratado, y es-
tar prestando servicio en esta Corpora-
cién con anterioridad a primero de junio
del afio en curso, siguiendo en servicio
activo hasta la publicacién de esta con-
vocatoria. :

b) No padecer enfermedad o defecto
fisico que le imposibilite en el ejercicio
del cargo,

¢} Observar buena conducta.

d) Carecer de antecedentes penales,

¢) Comprometerse a prestar juramen-
to en la forma legalmente establecida.

f). Estar en posesién del correspon-
diente titulo académico o vrofesional,

Tercera. Las instancias para tomar
parte en la oposicion y en la que el aspi-
rante manifestard expresa y detalladamen-
te que reine todas y cada una de las con-
diciones exigidas en la base anterior, serd
dirigida al ilustrisimo sefior Alcalde y pre-
sentada en el Registro General, durante
el plazo de treinta dfas hdbiles, conta-
dos a partir del siguiente al en que apa-
rezca ¢l oportuno extracto de esta con-
vocatoria en el “Boletin Oficial del Es-
tado”. También podrd presentarse la ins-
tancia en la forma que determina el ar-
ticulo 66 de la ley de Procedimiento Ad-
ministrativo,

El interesado acompafiard a Su ins-
tancia certificacién acreditativa del apar-
tado a) de la base segunda, conforme al
acuerdo de la Corporacién efectuando el
nombramiento adoptado en la sesién co-
rrespondiente.

Los derechos de examen que se fijan
en la cantidad de trescientas pesetas, se-
ran satisfechos por el aspirante al pre-
sentar la instancia.

Finalizado el plazo de admisién de ins-
tancias, se publicard en el “Boletin Ofi-

cial del Estado” la relacién de admitidos

¥ exclufdos provisional, concediéndose ol
plazo de quince dias a efectos de reclama-
ciones. De presentarse alguna. serdn acen-
tadas o rechazadas en la resolucién por la
que se apruebe definitivamente la lista
provisional, que seri hecha ptiblica, asi-
mismo, en la forma indicada,

Cuarta. Para acreditar su aptitud, el
aspirante se someterd a la prdctica de los
Siguientes ejercicios eliminatorios:

1. Trazado de un croguis a mano al-
zada con dimensiones de un edificio v di-
bujo a escala del mismo.,

2.° Trazado de un croquis a mano al-
zada con dimensiones de una fachada v
dibujo a escala del mismo, ]

3.° Ejercicio de rotulacién Y manejo
d= _mdquina fotoconiadora de planos.

En cada uno de los ejercicios el Tribu-

nal fijard prudencialmente el tiempo a
emplear.

Quinta, El Tribunal se constituird en
la forma prevista en el articulo 245 del

Reglamento de Funcionarios de la Admi-
nistracién Local,

Sexta. El Tribunal calificard los ejer-
cicios mediante el sistema de puntuacién,
pudiendo cada miembro otorgar de 0 a
10 puntos y el total se dividir4 por el nii-
mero de miembros asistentes, siendo el
cociente el niimero de puntos obtenidos
en cada- ejercicio, no pudiendo ‘pasar al

siguiente si no alcanzan un minimo de

seis. Concluidos los ejercicios de que cons-
ta esta convocatoria, se sumardn los pun-
tos obtenidos en cada una de ellos v que
hayan alcanzado una media igual o su-
perior a seis puntos, se dividirs por el nid-
mero de miembros asistentes y el resul-
tado serd la calificacién final, elevindose
seguidamente la propuesta de nombra-
miento a la autoridad correspondiente,
Séptima. Los ejercicios tendrs lugar
una vez que hayan transcurrido dos me-
ses, por lo menos, contados a partir de

to 688/75, de 21 de marzo, el AY}mte:
miento se reserva, si lo estima con_venfgm!
aplicar las incompatibilidades dispt 2
en el articulo quinto, nimero 2 del M
cionado Decreto. .

Novena. La presentacién de docm;l‘"
tos para acreditar las condiciones s€ :
en la base segunda, excepto el sefl g
en la letra a) que ha de acompafiarse & =
instancia, se realizard en el plazo de uel.&_
ta dias hdbiles, a partir de la Eub"cama‘l.
de la lista de aprobados, entendiéndose &
caso contrario, que renuncia a la P ¥
salvo causa de fuerza mayor. Verifica
el nombramiento reglamentariamente, <!
candidatos habrdn de tomar posesndnnw;
el plazo de treinta dfas hdbiles, a cof 7
del siguiente a la fecha de su notiﬁca:l :
considerdndose decafdos de su derechO:
no lo verificaren. i en

Décima. El procedimiento a seg!; 0
esta_conyocatoria, as{ como pard '@ T4
previsto en estas bases, serd confﬂrl;]m b
contenido en ¢l Reglamento Qenepﬁblli'ca
ra ingreso en la Administracion K
v Reglamento de Funcionarios de 13
ministracién Local y disposiciones
cordantes.

Alcald de Henares, 29 de noviembf
1977 —El Alcalde (Firmado). 7%
(G, C—11.247) (0.—16.3

ARANJUEZ

ario

En cumplimiento del acuerdo Plg““:c.
de este Ayuntamiento, de fecha 6 leﬁe‘l
tubre del afio actual, y al amparo de 3
Decreto 1409/77, de 2 de junio, se €°
ca a oposicién restringida dos plazss, s
de Cobrador y otra de Matarife, P
neciente al Subgrupo de Servzf:nos Gentt
ciales del Grupo Administracién
ral y Especial, respectivamente, €ntré =
personal de las citadas categorfas que "
ocupan con cardcter de contratados ¥ @
se ajustardn a las siguientes ]

&

e de

BCAYS ES

Primera. Es objeto de esta cOD"_"“_ %)
toria la provisién en proviedad, mediaf¥
concurso-oposicién restringida de dos PX°
zas pertenecientes al Subgrupo de S‘.’:;;.
cios Especiales, del Grupo de A-dmlen-
tracién General y Especial, respectlﬂm,-u'
te, una de Cobrador y otra de Matal 't
ocupadas por el personal que viene de
empefidndolas con cardcter distinto T
propiedad, dotada con el sueldo cOrf™
pondiente al coeficiente 1,7, dos pagas 0
traordinarias, trienios y demds retribuct
nes complementarias, concedidas €9
me a la, legislacién vigente, 5

Segunda. Para tomar parte se preci:
estar desempefiando las citadas plazas €9
cardcter interino, contratado o temporét®
el dia primero de junio de 1977, y cof
tinden en la fecha de esta conyocat o
extremos que acreditarén mediante Cel
ficacién que acompafiardn a las instancias:

Tercera. Los solicitantes deberdn @
ditar estar incluidos en la némina
rrespondiente al mes de mayo de 19 3
v estar afiliados a la Seguridad chmlde
a la Mutualidad Nacional de Prevision .
Administracién Local. F sus

Cuarta. Los aspirantes dirigirdn,

instancias al sefior Alcalde-Presidente d’.

este Ayuntamiento, durante el plazo, =
treinta dias habiles, contados del siguie!
te al de la publicacién de esta con o
toria en el BoLETIN OriciaL de la PP
vincia, las cuales, debidamente remtetgd"’h
das en el Registro General de Secreta™™
de este Ayuntamiento, en horas de
pacho al piiblico o por cualquiera de
formas determinadas en la ley de
dimiento Administrativo. ; cia
Quinta. Se acompafiard a la instan

carta de pago de los derechos de examen

cuya cuantia se fija en 500 pesetas. ta-

Sexta. Expirado el plazo de present
cién de instancias, se publicard en el E &0
LETIN OFICIAL de la provincia la relack e
de admitidos y excluidos y la fecha B
comienzo de los ejercicios, asi c""'?i”,
hora y lugar donde los mismos se red di-
rén, ello sin perjuicio de notificacién M
vidual de los aspirantes. in

Séptima. Los ejercicios comenzar s 7
una vez hayan pasado dos meses del P
zo de presentacién de instancias.

|
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Octava,
mn‘-:}ll'so oposicién :
L° Consistirs en escribir al dictado,
d‘n'al?te diez minutos, tema propuesto por
Tribunal, y resolver dos cuentas de ope-
Taciones elementales de aritmética, este
Ciercicio tendrd una duracién como mi-
nimo de media hora.
; 2° Consistird en contestar, durante el
Y€mpo de quince minutos como mdximo,
A preguntas que el Tribunal formule, en
felacién con el cargo a, desempedar, la
Contestacién serd oral.
f Cada ejercicio es eliminatorio, se cali-
: | €On puntuacion de cero a dicz pun-
t°s' Siendo necesario para pasar al siguien-
© obtener una puntuacién minima de
€inco puntos,
erificados los ejercicios, el Tribunal
Mularg 1a propuesta de nombramien-
a favor de los aspirantes queé mayor
PUntuacign hayan obtenido.
Ovena. E| Tribunal estard constitui-
e acuerdo a las previsiones conteni-
Aa;me.“.‘-" Reglamento de Funcionarios de
el Mistracién Local, y la composicién
MiSmo se publicard en el BOLETIN
FICIAL de 1a provincia.
I Cima, El aspirante propuesto qucd_a
12ado a presentar certificacién de naci-
Eeuto ¥ médica, acreditativa esta l@ltima
sib*lrfo padecer enfermedad que le impo-
lite el desempefio del cargo.
Nceava—E| propuesto deberd tomar
£S16n del cargo en el plazo de treinta
r?;;,'a contar de la notificacién de nom-
rm';“to. ¢l no cumplimiento de esta
recb: idad, producir4 el decaer en su de-
al propuesto y se tendrd como no
®tuado el mismo.
Ctava. E] Tribunal queda facultado
™ resolver todo lo no previsto en esta
‘;_‘;catoria.
njuez, 3 10 de noviembre de 1977.
B Alealde (Firmado),

C.—10.726) (0.—16.019)

deE;t:“mplimiento del acuerdo plenario
tubre - yuntamiento, de fecha 6 de oc-
ea] Dd'ﬂ afio actual, y al amparo del
cony ceﬂl‘eto 1409/77, de 2 de junio, se
i 4 a congurso oposiciéon restringi-
Ayunlt“m. plazas; una de Ordenanza del
ree IENtO, otra de Guarda Jardinero
Del‘t?n de Limpjadoras del Grupo Escolar,
Nog de‘:"-'“tes al Subgrupo de subalter-
¢ Administracién General y Espe-
lag ci‘;mpectivameme, entre el personal de
Cardor. 028 categorfas que las ocupan con
ter de contratados y que se ajusta-

A las siguientes

BASES

iy imera, Eg objeto de esta convocato-
cone. Provision en propiedad, mediante
Urso oposicién restringida de cinco
baltemperteﬂfdeut&s al Subgrupo de su-
G"-’nera?s del Grupo de Administracién
de Orqd ¥ Especial, respectivamente, una
Guarg enanza d:l Ayuntamiento, otra de
el o2 Jardinero y tres de Limpiadoras
Padag Po Escolar, respectivamente, ocu-
ﬂdnduipor el personal que viene desempe-
l!iedadas con cardcter distinto al de pro-
diente dotadas con el sueldo correspon-
traOdj 31_ coeficiente 1,3, dos pﬂg-as (?x.
Rarias, trienios y demds retribucio-
¢ ﬁmplementafiﬁ. concedidas confor-
2 legislacién vigente.
esmrggfda- Para tomar parte se precisa
Carges “Sempefiando las citadas plazas con
T0 g ;{ Interino, contratado o tempore-
tingen a primero de junio de 1977, y con-
xirar. oD la fecha de esta convocatoria,
5v::-.1¢i(5,::h que acreditardn mediante certi-
ciag | Que acompafiarén a las instan-
';if"“fa- _ Los solicitantes deberédn acre-
de may 2t incluidos en la némina del mes
asegurro, O¢ 1977 correspondiente, y estar
'tllalid?do a la Seguridad Social o a la Mq-
istra-d Nacional de Previsign de Admi-
acién. Local, '
instae 1A Los aspirantes dirigirdn Sus
ns?n:'as al sefior' Alcalde-Presidente de
treing,  Untamiento, durante el plazo de
e a1 g dias habiles, contados del siguien-
Tia, ¢ € la publicacion de esta convocato-
ia o0 €l BOLETIN OFicIAL de Ja provin-
135 cuales debidamente reintegradas
Seé) resentadas en el Registro General
horgg drelaﬂa de este Ayuntamiento, en
Quierg € despacho a] publico o por cual-
ley ge de las formas determinadas en la
Procedimiento Administrativo.

Serdn dos los ejercicios del

Quinta. Se acompafiard a la instancia
carta de pago de los derechos de examen,
cuya cuantia se fija en 500 pesetas.

Sexta. Expirado el plazo de presenta-
cién de instancias, se publicard en el Bo-
LETIN OFICIAL de la provincia la relacion
de admitidos y excluidos, y la fecha de
comienzo de los ejercicios, asf como la
hora y lugar donde los mismos se reali-
zardn, ello sin perjuicio de notificacién
individual de los aspirantes.

Séptima. Los ejercicios comenzardn
una vez hayan pasado dos meses del plazo
de presentacién de instancias.

Octava. Serdn dos los ejercicios del
concurso oposicion :

1.° Consistird en escribir al dictado,
durante diez minutos, téma propuesto por
el Tribunal, y resolver dos cuentas de
operaciones elementales de aritmética, es-
te ejercicio tendrd una duracién como md-
ximo de media hora.

2° (Consistird en contestar, durante el
tiempo de quince minutos como mdximo,
a preguntas que el Tribunal formule, en
relacién con el cargo a desempefiar, la
contestacién serd oral.

Cada ejercicio es eliminatorio, se cali-
ficard con puntuacién de cero a diez pun-
tos, siendo necesario para pasar al siguien-
te, obtener una puntuacién minima de cin-
€0 puntos.

Verificados los ejercicios, el Tribunal
formulard la propuesta de nombramientos
a favor de los aspirantées que mayor pun-
tuacién hayan obtenido.

Novena. El Tribunal estard constituf-
do de acuerdo a las previsiones conteni-
das en el Reglamento de Funcionarios de
Administracién Local, ¥ la composicién
del mismo se publicard en el BOLETIN
OricIAL de la provincia.

Décima. E! aspirante propuesto que-
da obligado a presentar certificacién de
nacimiento y médica, acreditativa esta 1l-
tima de no padecer enfermedad que le
imposibilite el desempefio del cargo,

Onceava. E| propuesto dcberd tomar
posesion del cargo 2n el plazo de freinta
dias, a contar de la notificacion del nom-
bramiento, el no cumplimiento de esta
formalidad producird el decaer en su de-
recho al propuesto y se tendrd como no

efectuado el mismo,
Doceava.—El Tribunal queda facultado

para resolver todo lo no previsto en esta

convocatoria, g
Aranjuez, a 10 de noviembre de 1977.

El Alcalde (Firmado).

(G. C—10.727) (0.—16.020)

En cumplimiento del acuerdo plenario
de este Ayuntamiento, de fecha 6 de oc-
tubre del afio actual, y al amparo del Real
Decreto 1409/77, de 2 de ;‘unio._ se con=
voca a oposicién restringida de cinco pla-
zas, una de peénm, dos jardineros y dos
operarios, pertenecientes al Subgrupo de
subalternos dsl Grupo de Adm:mstrgmdn
Especial, entre el personal de la citada
categorfa que las ocupan con cardcter d'c
contratados y que Se ajustardn a las si-
guientes

BASES

Primera, Es objeto de esta convoca-
toria la provisién en propiedad, mediante
concurso restringida de cinco plazas per-
tenecientes al Subgrupo de Subalternos
del Grupo de Administracion Especial,
una de peén, dos jardineros y dos opera-
rios, ocupadas por el personal que vienen
desempefdndolas con cardcter distinto al
de propiedad, dotadas con el sueldo co-
rrespondiente al coeficiente 1,3, dos pa-

gas extraordinarias, trienios y demds re- |
‘tribuciones complementarias, concedidas

conforme a la legislacién vigente.

Segunda, f
estar desempeifiando las citadas plazas con
cardcter de interino, contratado o tempo-
rero el dia primero de junio de 1977, ¥
contintien en la fecha de esta convoca-
toria, extremos que acreditardn med:a.nte
certificacién que acompafiardn a las ins-
tancias.

Tercera. Los solicitantes deberdn jus-
tificar estar incluidos en la némina coO-
rrespondiente al mes de mayo de 1977 y
estar afiliados a la Seguridad Social o Mu-

tualidad Nacional de Previsién de Admi-

istracién Local. :
P iarta. Los aspirantes dirigirdn sus
instancias al sefior Alcalde-Presidente de
este Ayuntamiento, durante el plazo de

Para tomar parte se precisa |

treinta dfas hdbiles, contados del siguien-
te al de la publicacién de esta convocato-
ria, en el BOLETIN OFiCIAL de la provin-
. cia, las cuales, debidamente reintegradas,
| serdn presentadas en el Registro 'General
de Secretaria de este Ayuntamiento en
! horas de despacho al piblico, o por cual-
quiera de las formas determinadas en la
ley de Procedimiento Administrativo.

Quinta. Se acompafiard a la instancia
carta de pago de los derechos de examen,
cuya cuantfa se fija en 500 pesetas.

Sexta. Expirado el plazo de presenta-
cién de instancias, se publicara en ¢! Bo-
LETIN OFIciaAL de la provincia la rela-
cién de admitidos y excluidos y la fecha
de comienzo de los ejercicios, asi como
la hora y lugar donde los mismo tendrén
lugar, ello sin perjuicio de notificacién
individual de los aspirantes.

Séptima. Los ejercicios comenzardn
una vez hayan pasado dos meses del pla-
zo de preseritacion de instancias. .

Octava. Serdn dos los ejercicios de
concurso:

1. Consistird en escribir al dictado,
tema propuesto por el Tribunal, durante
diez minutos, y resolver dos cuentas de
operaciones “elementales de aritmética,
este ejercicio tendrd una duracién mdxi-
ma de treinta minutos.

2.° Consistird en contestar, durante el
tiempo mdximo de quince minutos a pro-
puestas que el Tribunal formule en rela-
cién con el cargo a desempefiar, la con-
testacién serd oral.

Cada ejercicio es eliminatorio, se califi-
cara con puntuacién de cero a diez pun-
tos, siendo necesario para pasar al siguien-
te obtener una puntvacién minima de cin-
co puntos,

Verificados los ejercicios, el Tribunal
formulard la propuesta de nombramientos
a favor de los aspirantes que mayor pun-
‘ tuacién hayan obtenido,

Novena. El Tribunal estard constituf-
do de acuerdo a las previsiones conteni-
das en el Reglamento de Funcionarios de
| Administracién Local, v la composicién

del mismo se publicard en el BOLETIN
OriciaL de la provincia.

Décima. EIl aspirante propuesto que-
da obligado a presentar certificacién mé-
dica, acreditativa esta iltima de no pade-
! cer enfermedad que le imposibilite el des-
empefio del cargo. :

Onceava, El propuesto deberd tomar
posesién del cargo en el plazo de treinta
dias, a contar de la notificacién del nom-
[ bramiento, el no cumplimiento de esta
formalidad producird el decaer en su de-
recho al propuesto y se tendrd como no
efectuado el mismo.

Doceava,—El Tribunal gueda facultado
para resolver todo lo no previsto en esta
convocatoria,

- Aranjuez, a 10 de noviembre de 1977 —
El Alcalde (Firmado).
(G. C.—10.728) (0.—16.021)

T ——

En cumplimiento del acuerdo plenario
de este Ayuntamiento, de fecha 6 de oc-
tubre del afo actual, ¥y al amparo de!
Real Decreto 1409/77, de 2 de junio, se

plazas de Policia municipal, entre el per-
sonal de la citada categoria que las vcu-
pan con cardcter interino o contratado. y
aue s= ajustardn a las sigurentes

BASES

Primera. Es objeto de la presente
| ceavecatoria la provisién como funciona-
| rio de carrera, de dieciséis plazas ocupadas
| por el personal que viene desempefidndo-
|
i
|

las con cardcter distinto al de propiedad,
las funciones de Policia municipal de¢ es-
te Avuntamiento, encuadradas ea el Sub-
grupo de Servicios Especiales de Admi-
nistracion General, dotadas con el suel-
do correspondiente, dos pagas extraordina-
rias, trienios y demds retribociones com-
plementarias, concedidas conforme a la
legislacién vigente,

Segunda. Para tomar parte en las prue-
bas selectivas Serd necesario:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplitdos dieciocho afios de
edad

¢) Haber ingresado al servicio de este
Ayuntamiento para desempefiar las fun-
ciones atribuidas a la Policia municipai
del mismo, con cardcter distinto al de
. propiedad, antes de primero de junio de
. 1977, estar prestdndolo en tal fecha y

convoca a oposicién restringida dieciséis:

haber continuado haciéndolo ininterrum-
pidamente hasta la publicacién de esta
convocatoria.

d) No padecer enfermedad o defecto
fisico que le impida el normal ejercicio de
la funcién. :

e) Carecer de antecedentes penales
haber observado buena conduct:;:.c 4

f) No hallarse incurso en causa de in-
capacidad, segin el articulo 36 del Regla-
mento de Funcionarios de Administracién
Local.

Tercera. Las instancias solicitando to-
mar parte en las pruebas selectivas se di-
rigirdn al sefior Alcalde-Presidente y se
entregardn en la Secretarfa municipal den-
tro del plazo de treinta dias hédbiles, a
partir de la publicacién de este anuncio
en el BOLETIN OFICIAL de la provincia,
acompafiadas del resguardo de haber abo-
nado 500 pesetas por derechos de exa-
men.

También habrd de acompaiarse 2 Ia
instancia, para acreditar la condicién c)
de la base segunda, certificacién acredita-
tiva de los extremos contenidos en ella,
y especialmente, respecto de la fecha de
ingreso sobre cualquiera de los siguientes
particulares:

a) Del acuerdo de la Corporacién
efectuando ¢l nombramiento correspon-
diente.

b) De aparecer incluido en la némina
de haberes del mes de mayo tltimo.

¢) De afiliacién a la Seguridad Social
o a la Mutualidad Nacional de Prevision
de Administracién Local, con la misma
anterioridad del apartado b) anterior.

Cuarta. El Tribunal calificador se cons-
tituird en la forma establecida por el ar-
ticulo 251 del Reglamento de Funciona-
rios de Administracién Local. La desig-
nacién de sus miembros se hard publica
en el BoLeTin OriciAL de la provincia.

Quinta, Las pruebas selectivas se rea-
lizardn en el lugar, dia v hora que con
antelacién debida oportunamente habrd
de sefialarse dentro de los plazos reglamen-
tarios, una vez publicada la convocatoria.

Las pruebas de aptitud consistirdn en
dos ejercicios eliminatorios.

1° Un ejercicio escrito, que constard
de las siguientes partes:

a) Escritura al dictado.

b) Resolucién de dos operaciones de
aritmética elemental,

¢) Redaccién de un parte de servicio
sobre un supuesto sefialado por el Tri-
bunal.

2. Ejercicio oral.—Consistird en con-
testar preguntas formuladas por el Tri-
bunal, relativas a materias propias del
ejercicio del cargo.

Sexta. Cada miembro del Tribunal ca-
lificard con puntuacion de cero a diez pun-
tos. La puntuacion total de cada ejercicio
serd el cociente resultante de.dividir el
total de la puntuacién obtenida por el
niimero de miembros del Tribunal, siendo
indispensable obtener un minimo de cinco
puntos para pasar al segundo v en éste
un minimo de igual puntuacidn que para
el primero. :

Terminada la prdctica de los ejercicios
y la valoracidn dg los méritos, el Tribunal
formulard las propuestas de admitidos y
se elevard a la Alcaldia para sus nombra-
mientos.

Séptima. Los aspirantes aprobados pre-
sentardn en la Secretaria de la Corpo-
racién, dentro del plaze de treinta dias
hdbiles, los documentos acreditativos de
las condiciones que para tomar parte en
las ‘pruebas exige la base segunda. Si den-
tro del plazo indicado no presentara di-
cha documentacién o no reuniesen los re-
quisitos exigidos, no podrdn ser nombra-
dos y quedarin anuladas todas sus ac-
tuaciones. .

Octava. Una vez efectuados los nom-
bramientos y aprobadas las propuestas por
la Comisién Municipal Permanente, los
aspirantes nombrados deberdin tomar po-
sesi6n de los cargos en el plazo de treinta
dias hdbiles, a contar del siguiente al en
que les sea notificado el nombramiento,
Si no lo hicieren quedardn en situacién de
cesantes. f

Novena. El Tribunal queda facultado
para ‘resolver las dudas que se presenten ‘.
y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden de las pruebas selectivas, en
todo lo no previsto en estas bases.

Aranjuez, a 10 de noviembre de 1977.
El Alcalde (Firmado).

(G. C.—10.730) (0.—16.023)
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En cumplimiento del acuerdo plenario
de este Ayuntamiento, de fecha 6 de oc-
tubre del afio actual, y al amparo del Real
Decreto 1409/77, de 2 de junio, se con-
voca a oposicién restringida cuatro plazas
de consecrjes, tres de Grupos Escolares y
una de Hogar de la Juventud, entre el per-
sonal de la citada categoria que las ocu-
pan con cardicter de contratados y que
se ajustardn a las siguientes

BASES

Primera. Es objeto de esta convoca-
toria la provisién en propiedad, mediante
concurso restringido de cuatro plazas de
conserjes, tres de Grupos Escolares y una
de Hogar de la Juventud, ocupadas por
el personal que viene desempefiindolas
con cardcter distinto al de propiedad, en-
cuadradas en el Subgrupo de subalternos
de la Administracién General, dotadas
con el sueldo correspondiente al coefi-
ciente 1,3, dos pagas extraordinarias, trie-
nios y demds retribuciones complementa-
rias, concedidas conforme a la legislacién
vigente,

Segunda. Para tomar parte se precisa
estar desempefiando las citadas plazas con
cardcter de interino, contratado o tempo-
rero el dia primero de junio de 1977 y
estar afiliado a la Seguridad Social, ¥
_contintien en la fecha de esta convocato-
ria, extremos que acreditardn mediante
certificacién que acompanardn a las ins-
tancias.

Tercera. Los solicitantes deberdn jus-
tificar estar incluidos en la némina co-
rrespondiente al mes de mayo de 1977 y
estar afiliados a la Seguridad Social.

Cuarta. Los aspirantes dirigirdn sus
instancias al sefior Alcalde-Presidente de
este Avuntamiento, durante el plazo de
treinta dias hdbiles, contados del siguien-
te al de la publicacién de esta convoca-
toria en el BoLETIN OrICIAL de la pro-
vincia, las cuoales, debidamente reintegra-
das, serdn presentadas en el Registro Ge-
neral de Secretaria de este Ayuntamiento,
en horas de despacho al publico, o por
cualquiera de las formas determinadas en
la leyv de Procedimiento Administrativo,

Quinta. Se acompafard a la instancia
carta de pago de abono de los derechos de
examen, cuya cuantia se fija en 500 pe-
setas,

Sexta. Expirado el plazo de presenta-
cién de instancias, se publicard en el Bo-
LETIN OFICIAL de la provincia la relacién
de admitidos y excluidos y la fecha de
comienzo de los ejercicios, asi como la
hora y lugar donde los mismos tendrin
lugar, ello sin perjuicio de notificacion
individual de los aspirantes.

Séptima, Los ejercicios comenzardn
una vez hayan pasado dos meses del plazo
de presentacién de instancias,

Octaya. Serdn dos los ejercicios del
Concurso:

1.> Consistird en escribir al dictado
tema propuesto por el Tribunal durante
diez minutos, y resolver dos cuentas de
operaciones de aritmética fundamentales,
este ejercicio tendrd una duracién mdxi-
ma de media hora.

2.% Consistird en contestar, durante el
tiempo mdximo de quincé minutos, a pre-
guntas que. el Tribunal formule en rela-
cion con el cargo a desempefiar, la con-
testacion serd oral.

Cada ejercicio, que es eliminatorio, se
calificard con puntuacién de cero a diez
puntos, siendo necesario para pasar al si-
guiente obtener una puntuacién minima
de cinco puntos.

Verificados los ejercicios, el Tribunal
formulard propuesta de nombramiento a
favor de los 'aspirantes que mayor pun-
tuacién hayan tenido.

Novena. E| Tribunal estard constituf-
do de acuerdo a las previsiones conteni-
das en el Reglamento de Funcionarios de
Administracion Local, y la composicién
del mismo se publicard en el BOLETIN
OriciAL de la provincia,

Décima. EIl aspirante propuesto queda
obligado a presentar certificacién de naci-
miento y médica, acreditativa esta titima
de no padecer enfermedad que le impo-
sibilite el desempeiio del cargo.

Onceava. El propuesto deberd tomar
posesién del cargo en el plazo de treinta
dias, a contar de la notificacién del nom-
bramiento, el no cumplimiento de esta
formalidad producird el decaer en su de-

recho al propuesto y se tendrd como no
efectuado el mismo. '

Doceava.—El Tribunal queda facultado
para resolver todo lo no previsto en esta
conyvocatoria.

Aranjuez, a 10 de noviembre de 1977.
El Alcalde (Firmado).

(G. C.—10.729) (0.—16.022)

ALCORCON

Don Antonio Vazquez Garcia solicita
autorizacién para instalar taller manual
de reparacién de radio y TV. en la calle
San Ignacio, nimero 11.

Lo que se hace piblico para general
conocimiento, al objeto de que cuantas
personas interesadas lo deseen puedan
formular en el plazo de quince dias las
reclamaciones que estimen oportunas.

Alcorcén, a 10 de noviembre de 1977,
El Alcalde, Manuel Marifio.

(G. C—11.014) (0.—16.180)

Dofia Isabel Carrasco Mesa solicita au-
torizacién para instalar venta al por me-
nor de juguetes y papelerfa en la calle
Fuenlabrada, nimero 21.

Lo que se hace publico para general
conocimiento, al objeto de que cuantas
personas interesadas lo deseen puedan
formular en el plazo de quince dias las
reclamaciones que estimen oportunas.

Alcorcén, a 14 de noviembre de 1977.
El Alcalde, Manuel Marifio.

(G. C.—11.015) (0.—16.181)

Dofia Mercedes Matilla Herndndez so-
licita autorizacién para instalar venta me-
nor de muebles y objetos de decoracién
en la calle Principe Juan Carlos, niime-
ro 6, posterior.

Lo que se hace piiblico para general
conocimiento, al objeto de que cuantas
personas interesadas lo deseen puedan
formular en el plazo de quince dias las
reclamaciones que estimen oportunas.

Alcorcén, a 18 de noviembre de 1977.
El Alcalde, Manuel Marifio.

(G. C.—11.016) (0.—16.182)

COLMENARE]JO

En la Secretaria municipal se encuen-
tra expuesto al piiblico el expediente de
aplicacién de contribuciones especiales de
las obras del proyecto de replanteo de-
finitivo de las redes de distribucién de
agua y saneamiento de Colmenaréjo, a
los efectos de que en el plazo de los
quince dias siguientes al de insercién de
este anuncio en el BorLeriy Opician de
la provincia, los posibles afectados pue-
dan solicitar la constitucién de la Aso-
ciacién Administrativa de Contribuyen-
tes.

Colmenarejo, 23 de noviembre de 1977.
El Alcalde, Damaso Romin.

(G. C.—10.644) (0.—15.940)
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PROVIDENCIAS TUDICIALES

Juzgados de Primera
Instancia

=
JUZGADO NUMERO 1
EDICTO

En virtud de lo ordenado por el ilus-
trisimo sefior Magistrado-Juez de instruc-
¢ién de este Juzgado niimero uno, en pro-
videncia de esta fecha, dictada en la pieza
de responsabilidad civil dimanante de las
diligencias preparatorias num. 120/74, se
sacan a la venta en piblica subasta los
bienes embargados al penado Rafael Fer-
nindez Gonzdlez, siguientes:

Un televisor marca “Grundig”, de 23
pulgadas.

La subasta tendrd lugar en la Sala au-
diencia de este Juzgado de instruccién nii-
mero uno, el dia nueve de enero del pré-
ximo afio, y hora de las doce treinta de
su mafiana, y se celebrard con arreglo a las
siguientes condiciones:

Primera. Los bienes embargados salen
a esta tercera subasta sin sujecién a tipo.

Segunda. Para tomar parte en esta su-
basta todo licitador deberd consignar el
10 por 100, al menos, del tipo que sirvi6
para la segunda subasta, o sea, la can-
tidad de 900 pesetas.

Tercera. El remate podrd hacerse a
calidad de ceder a terceros, advirtiéndo-
les a los licitadores que el televisor que
se subasta se encuentra depositado en el

domicilio del penado, carretera de Da-
ganzo, finca Las Yuntas, nimero dos,
sexto B.

Dado en Madrid, a 5 de diciembre
de 1977.—FEl Secretario (Firmado).—EIl
Juez de instruccién (Firmado).

(C.—3.396)

JUZGADO NUMERO 2

EDICTO

Don Julidn Serrano Puértolas, accidental-
mente Magistrado-Juez de primera ins-
tancia nilimero dos de los de Madrid.

Hago saber: Que en dicho Juzgado se
siguen autos ejecutivos a instancia del
Procurador don José Granda Molero, en
nombre de la Sociedad Mercantil “Trafico
y Fletamentos, S. A.”, contra don ]José
Pintado Barrera, sobre reclamacién de
cantidad, en cuyo procedimiento se ha
acordado sacar nuevamente a la venta
en piblica y segunda subasta, con la an-
telacién que determina la Ley, los bie-
nes mugbles embargados al demandado,
consistentes en tres armonios y cinco
amplificadores, que fueron tasados peri-
cialmente en la cantidad total de seis-
cientas diecinueve mil doscientas cin-
cuenta y seis pesetas.

Servird de tipo para esta subasta la
cantidad de cuatrocientas cuarena y seis
mil novecientas cuarenta y dos pesetas,

importe del setena y cinco por cieno de
valoracidn.

El acto del remate tendrd lugar en
este Juzgado, sito en la casa nimero cua-
renta y dos de la calle de Marfa de Mo-
lina, el dia doce de enero préximo, y
hora de las once de su mafiana, advir-
tiéndose que no se admitirdn posturas
que no cubran las dos terceras partes
del tivo de tasacién, y sin que previamen-
te se consigne, en este Juzgado, el diez
por ciento por lo menos de dicho tipo
de subasta.

Los licitadores podrin examinar en Se-
cretaria la relacién detallada de los bie-
nes que se encuentran en depdsito.

Madrid, veinticinco de noviembre de
mil novecientos setenta y siete.—El Se-
cretario (Firmado).—E! Juez de prime-
ra instancia (Firmado).

(A.—11.352)

JUZGADO NUMERO 2

EDICTO

En virtud de providencia dictada por
el sefior Juez de orimera instancia nii-
mero dos de esta capital, en los autos
ejecutivos mimero cuatrocientos cuaren-
ta y tres de mil novecientos setena y
cuaro, promovidos por “Trema Osnur,
Sociedad Anénima", representada por el
Procurador don Federico J. Olivares, con
don Ceferino Capilla Blasco, sobre re-
clamacién de cantidad, se saca a la ven-
ta en piiblica subasta, por primera vez
y término de ocho difas hdbiles, lo si-
guiente:

Un camién marca “Pegaso”, modelo
D/1, matricula de Madrid 9708-1.

Para cuya subasta, que tendrd lugar
en la Sala audiencia de este Juzgado, sito
en la calle de Marfa de Molina, niimero
cuarenta y dos, se ha  sefialado el dia
veintitrés de enero del afio préximo, a las

once de su mafiana, bajo las siguientes
condiciones:

Servird de tipo para esta primera su-
basta la cantidad de cuatrocientas cin-
cuenta mil pesetas, en que ha sido valo-
rado pericialmente, y no se admitird pos-
tura alguna que no cubra las dos terce-
ras partes de expresado tipo.

Que para tomar parte en el remate de-
berdn consignar previamente los licita-
dores el diez por ciento de dicha canti-
dad, sin cuyo requisito no serin admi-
tidos.

Que el remate podrd realizarse a ca-
lidad de ceder a un tercero.

Que el vehfculo objeto de subasta se
encuentra en poder del propio ejecutado
sefior Capilla Blasco, domiciliado en' Al-
corcén, calle Mayor, niimero catorce.

Dado en Madrid, a diecinueve de no-
viembre de mil novecientos setenta y sie-
te, para su insercién en el BorLetin Ori-
craL de esta provincia, — El Secretario
(Firmado).—El Juez de primera instan-
cia (Firmado).

(A—11.191)

—

JUZGADO NUMERO 5

EDICTO

Por el presente, que se expide en cum=
plimiento de lo acordado por el .qusad‘*
de primera instancia nimero <cinco =~
los de esta capital, en los autos de I“‘o
cio ejecutivo sefalados con el numer !
trescientos treinta y dos de mil novecien
tos setenta y dos (Secretario sefior Re-
vuelta), seguidos a instancia de don Vi°
cente Sancho Hernando, representado POF
el Procurador sefior Martinez Diez, con
tra don Juan Rayo Vdzquez, en recla-
macién de cantidad, se anuncia la venid
en piiblica subasta, por segunda'vez. cor:
la rebaja del veinticinco por ciento de
tipo de valoracién y por el término de
veinte dias, lo siguiente: J

Una finca ristica, Suerte de tierra de
labor secano en el paraje llamado Mo-
rrones u Hoyo de Aguilar, término mu®
nicipal de Campillo de Arenas, de cabi
fanega y media, equivalente a 70 dreas
45 centidreas, que linda: al Norte, Agué-
do Figueroa Bedmar; Sur, finca de An-
tonio Rayo Védzquez: Este, Manuel Lom-
bardo Ruiz, y Oeste, Marciano Rome
ro Lombardo. Inscrita en el Registro
de la Propiedad de Huelma (Jaén), foli@
237 del libro 79 de Campillo de Arenas:
finca 6.857. .

Valorada pericialmente en la suma de
ciento cincuenta mil pesetas.

Y se advierte a los licitadores:

Que para su remate, que tendrd lu-
gar en la Sala audiencia de este Juzgado:
sito en la callz del Genera! CastaiioS
niimero uno, se ha sefialado ¢! dia vein~
titrés de cnero de mil novecientos setén”
ta y ocho, a las once horas.

Que para poder tomar parte en.iﬂ 'e:
mate deberdn los licitadores previamen
te consignar, en la mesa del Juzgado © ﬁ
¢l establecimiento piblico destinado
efecto, una cantidad igual por lo menos
al diez por ciento efectivo del tipo de Var
loracién, rebajado en un veinticinco PO
ciento por tratarse de segunda subastd.
sin cuyo requisito no serin admitidos ef
el remate. :

Que no se admitird postura alguna qué
no cubra las dos terceras partes del tip®
de valoracién por el que se anuncia 12
subasta.

Que las cargas anteriores y preferentes
al crédito del actor, continuardn sub*
sistentes y sin cancelar, entendiéndose
que el rematante las acepta y queda sub-
rogado en la responsabilidad d_e las mis=
mas, sin destinarse a su extincién el pre
cio del remate.

Que los tftulos de propiedad de I2 ﬁF:
ca, suplidos por certificacion del Resis”
tro, estardn de manifiesto en la Secﬂ!“r
ria de este Juzgado, para que puedan_zz.
examinados por todo licitador, entendi a8
dose que acepta como bastanteola tit :
lacién, no teniendo derecho a exigir
glin otro. dad

Que el remate podrd hacerse a calid
de ceder. . o

Que la consignacién del precio del X
mate se verificard dentro de 10S ocdel
dfas siguientes al de la aprobaci6n
mismo.

Dado en Madrid, a veintiséis de n.:
viembre de mil novecientos setenta ¥ S

te. — El Secretario (Firmado).—El JUe%
de primera instancia (Firmado).
(A.—11.369)

JUZGADO NUMERO 6

EDICTO .
En virtud de lo acordado en provide -
cia de esta fecha, dictada por el ilUSTC
simo sefior don José Enrique Carte
Gistau, Magistrado-Juez de primerd ..
tancia nimero seis de esta 939".31' 9
tada en los autos de juicio ejecutivo o
mero mil novena y ocho de mil noved
tos setenta y cinco, promovidos don
“Banco Coca, S. A."”, contra otro ¥ Zc,
Arturo Calvo Ayala, sobre reclamac! =
de cantidad, se ha acordado sacar 2
venta en publica subasta, y por se&
vez, lo siguiente: rp g
Mitad indivisa del piso vivienda 4680
izquierda de la casa numeros 12 ¥ Janta
la calle de Luisa Fernanda, en 1a P

sexta sin contar la baja o tiwﬁ,
Con una superficie de 170,75 rnetrose =

drados y 22,23 metros cuadrados
rraza. Linda: por la derecha, entra™y
medianerfa derecha de la casa nimero (0
de esta calle; fondo o testero, PAT
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abierto a patio de manzana, al que tiene
CUatro huecos, uno de ellos balcén; iz
Quierda, en nueve lineas cuyo detalle es:
Primerg, reparacién de la terraza del
Cuarto centro; segunda y tercera, cuarto
?:I;tm: Cuarta, quinta y sexta, patio cen-
8l de Ia finca al que tiene cuatro huecos;
nol;tlma ¥ octava, escalera principal, ¥
€na, escalera de servicio; frente, conm

ey ¢ Luisa Fernanda. Figura inscrito
ma;l Registro de Ia Propiedad nimero
8 L{_ de los de esta capital, al tomo
To ibro 263, folio 107, finca mnime-

hapal'a la celebracién de la subasta se
Sefialado, en la Sala de audiencia de
ote. Juzgado, el dfa veintiocho de febre-
si Proximo, a las once horas, bajo las
SUientes condiciones:

Primera

de tipo para la subasta la can-
€ un millén ciento ochenta y trées
nto cincuenta y cinco pesetas con
¥ cinco céntimos, que resulta des-
to dgle.d*‘-ducir el veinticinco por cien-
Prime, PO Que sirvi6 de base para la
l'urasera subasta, y no se admitirdn pos-

. Que no cubran las dos terceras par-
l‘em;:e dicho tipo, pudiendo hacerse el

€ a calidad de ceder a un tercero.

Ségunda

Para tomar parte en la subasta debe-
los licitagores consignar previamen-
2 0 la mesa del Juzgado o en estable-
'€nto piblico destinado al efecto, por

. Servirg
mil gje

€nta
Pués 4

l: :I:Lnos el diez por ciento del tipo ge
dsta, si isi 0 serdn
'admitidog, sin cuyo requisito 0

Tercera

T ttulos, suplidos por certificacion
la gg C8istro, estaran de manifiesto en
drdp Cretarfa de este Juzgado, donde po-
Que iSer examinados por los liciadores
licita,. deseen, entendiéndose que todo
lagi, OF acepta como bastante la titu-
anterig, ¥ que las cargas y gravamenes
a]'créd{&s ¥ los preferentes, si los hubiere,
tentag 0" del actor, continuardn subsis-
Matgyt. endiéndose también que el re-
12 peg €'log acepta y queda subrogado en
tinar. Ponsabilidad de los mismos, sin des-

€ @ su extincién el precio del re-

Fi(r;n Icnmplimiento de lo ma-nd:'ac.la ex-
: ©l Dresente en Madrid, a diecisiete de
fe de mil novecientos setenta ¥

a'mﬁf"af que con veinte dias hébiles

Parg | acién, por lo menos, al sefialado

Leryy o oubasta, sea publicado en ¢l Bo-
b FIcial. de esta provincia—El Se-

Siete

agi?:? (Firmado). — Visto bueno: El
{Firmadzgi_c"luez de primera instancid
(A—11.067)

JUZGADO NUMERO 6

- EDICTO :
LT :;‘lud de providencia dictada en
agisxrg hoy por el ilustrisimo sefior

o sa' o-Juez de primera instancia nu-

tivms de esta capital, en juicio 'de-
cuaro de menor cuantfa mimero cien-

a o M2 y dos de mil novecientos se-
Tadoy ¥ seis-0, promovido por el Procu-
lang :.eﬁor Oterino, en nombre de “Port-
Par  alderrivas, S. A.”, contra “San-
Sacap | "', sobre pago de pesetas, s€
Por ¢ 12 venta en piblica subasta ¥

n:g""da vez, los siguientes:

de hor Aquina de hacer bloques y piezas

'Migén, marca “Presosolem”, de 1a
ém, de Barcelona.
Cuyo remate, que se celebrard en
JAudiencia de este Juzgado, sito
Mirante, nimero nueve, se ha se-
el dfa dieciocho de enero del afio
f-‘iéndmo' a las once de su maiana, ha-
€ constar:
Semndad"'hf!s bienes salen a subasta por
Cuent, vVez, en la suma de ciento cin-
Cingg . Wil pesetas, que es el setenta ¥
‘dmiﬁ‘;‘” ciento del tipo de la primera, no
bra m“d‘”‘e postura alguna que no Cu-
Que 205 terceras partes.
berg . DATa tomar parte en la misma de-

cl

l& Para

Sala
0 A

= ° Consj : los li-
Cita gnarse previamente por 10S

tipalOTes el diez por ciento de dicho
tidog SIn cuyo requisito no serdén admi-

dhg (;Iue el remate podrd hacerse a cali-

Dade ceder a un tercero.
BOLETS en Madrid, para publicar en el
N OriciaL de esta provincia y ta-

blén de anuncios de este Juzgado, a die-
ciséis de noviembre de mil novecientos
setenta v siete.—El Secretario (Firmado).
El Juez de primera instancia (Firmado).
(A.—I11.143)

JUZGADO NUMERO 7
EDICTO
Don José Guelbenzu Romano, Magistra-
do-Juez de primera instancia numero
siete de esta capital.

Hago saber: Que en este Juzgado pen-
den autos de juicio ejecutivo nimero
mil trescientos veintinueve-A, de mil no-
vecientos setenta y seis, instados por el
Procurador don Felipe Ramos Cea, en
nombre de don Agustin Ballesteros Prie-
to, contra don Manuel Terrén Gonzilez,
sobre pago de cantidad, en los que por
proveido de este dia se ha acordado sa-
car de nuevo a piblica y tercera subasta,
sin sujecién a tipo, los siguientes bienes
embargados a dicho deudor:

Un aparato tocadiscos-cassette, marca
“Bettor". \

Una caja registradora marca “Tec”,
BR.2500. marcando hasta 9.999.99 pese-
taISO - .

Un mostrador vitrina - frigorifico que
no funciona el frigorffico, con cuatro lu-
nas, de unos cuatro metros de largo.

Un frigorifico industrial de cuatro puer-
tas, metdlico, marca “Solenry".

Una alfombra de dos por dos metros,
color blanco rameada.

Una bascula de sobremesa marca “In-
dria".

Dieciséis mesas de madera, para cua-
tro cubfertos.

Seis mesas para seis cubiertos, de ma-
dera.

Treinta y seis sillas de madera, con
asiento de enea, tipo “castellano”.

Cuarenta sillas metélicas.

Los referidos bienes fueron tasados en
la suma de noventa y seis mil seiscientas
pesetas.

Para el acto de la subasta se ha se-
fialado el dia once de enero préximo, a
las once horas, en la Sala audiencia de
este Juzgado, calle del Almirante, pﬁme-
ro once, bajo las condiciones siguientes:

Que la subasta es sin sujecién a tipo.

Que los que quieran tomar parte en
la misma deberdn consignar previamen-
te, en la mesa del Juzgado o estableci-
miento piblico destinado al efecto, Ia
suma de siete mil doscientas cuarenta
v cinco pesetas, o sea, el diez por ciento
del tipo de la segunda subasta, sin cuyo
requisito no serdn admitidos.

Los bienes estin en poder del deud.r, |

3

“Restaurante Asador Berris”, sito en <
kilémetro doce de la carretera de Ma-

drid a Barcelonma. |

Y para su publicacién en el BoLETIN
Oricial. de esta provincia se expide e?l
presente en Madrid, a primero de di-
‘ciembre de mil novecientos setenta ¥
siete.—E] Secretario, Antonio Zurita. —
El Juez de primera instancia, José Guel-

benzu. (A.—11.351)

JUZGADO NUMERO 9

EDICTO

Don Antonio Martinez Casto, Magistra-

do-Juez de primera Instancia del nu-
mero nueve de Madrid.

Hago saber: Que en este Juzgado pen-
den autos numero doscientos trece de rpil
novecientos setenta y 1res H anterior
Juzgado niimero uno), promovidos por
dofia Angeles del Campo Zavala, contra
don Miximo Spinoca Carrasca y doiia
Julia Marfa Gonzédlez Cocho, en los que
he acordado sacar a la venta en publica
\subasta, por primera vez, termino de
veinte dfas, como de la propiedad de la
demandada dofia Julia Marfa Gonzilez

o, lo siguiente: 1
COI‘iT}:'bana. Planta segunda, destinada a
vivienda, de la casa nimero 102 .acrual
de la ralle de Goya, de esta capital, ¥
25 provisional de la Fuente del Berro.
Ocupa una superficie de 261 metros cua-
drados. Consta de vestibulo, comedor,
cuarto de estar, despacho, salén, cinco
dormitorios, cocina, oficio, dos cuartos
de bafio, dos de aseo ¥ pasillos. Tiene su
entrada por las escaleras principal y de
servicio. Linda: al Oeste, en linea de ‘115
metros 16 centimetros, con la calle de
la Fuente del Berro, que es su dereccha,

entrando en la casa por la calle de Goya,
el chaflin de enlace de ambas fachadas
forman una linea de cuatro metros; al
Norte o frente, en linea de 15 metros 17
decimetros, con la calle de Goya; al Es-
te o izquierda, entrando, en una linea de
18 metros, con solar propiedad de los
herederos de don Luis de la Mata y Mar-
tinez, y al Sur o testero, en linea de 18
metros, con solar de don Doroteo Bachi-
ller y don José Canellada y otro solar pro-
pio de los sefiores Orcasitas Campuzano
y Rodriguez. En en interior existe un pa-
tio de luces de 25 metros cuadrados. Se
le asigna un porcentaje o coeficiente en
el total valor de la finca de 10 enteros
139 milésimas por 100.

Inscrito en el Registro de la Propie-
dad nimero dos-1 de Madrid, al folio 220
del tomo 362, finca 8.411.

Para el acto del remate, que tendrd
lugar en este Juzgado, sito en Madrid,
calle del Almirante, nimero once, se ha
sefialado el dia veintitrés de enero pré-
ximo, y hora de las once de su mafiana.

Se previene a los licitadores:

Que la finca indicada sale a subasta
por el precio de trece millones de pese-
tas.

Que para tomar parte en la misma serd
requisito previo depositar, en la mesa del
Juzgado o establecimiento piblico des-
tinado al efecto, el diez por ciento al
menos del tipo indicado.

Que no se admitirin posturas que no
cubran las dos terceras partes de dicho
tipo. :
Que las posturas podrdn hacerse a ca-
lidad de ceder el remate a un tercero.

Que los tftulos de propiedad se en-
cuentran suplidos con certificacién re-
gistral y testimonio nofarial, entendién-
dose que los licitadores tendrdn que con-
formarse con ellos v no tendrdn derecho
a exigir ningunos otros.

Que los autos y Ia certificacién de car-
gas se encuentran de manifiesto en la
Secretarfa de este Juzgado, donde podrin
ser examinados por quien desee tomar
parte en el remate.

Y que las cargas y gravdmenes ante-
riores y preferentes, si existieren, al cré-
dito del actor, continuardn subsistentes,
entendiéndose gque el rematante los acep-
ta y queda subrogado en la responsabili-
dad de los mismos; sin destinarse a su
extincién el precio del remate.

Dado en Madrid, a veintidés de no-
viembre de mil novecientos setenta y sie-
te.—El Secretario (Firmado).—EIl Juez de
primera instancia (Firmado).

(A—11.247)

JUZGADO NUMERO 12

EDICTO
Don Jaime Judrez Judrez, Magistrado-
Juez de primera instancia mimero do-
ce de los de Madrid.

Hago saber: Que vor auto de este difa,
dictado en el expediente de suspensién
de pagos de la entidad “Tetrac Ibérica,
Gociedad Anénima”, domiciliada en Ma-
drid, plaza de Salamanca, mimero once,
declarando el estado de insolvencia pro-
visional de la misma, se ha convocado la
Junta General de Acreedores del articu-
Jo diez de la Ley de veintiséis de julio
de mil novecientos veintidds, para el dfa
ocho de febrero de mil novecientos se-
tenta y ocho, a las dieciséis y treinta ho-
ras, en la Sala audiencia de este Juzga-
do, sito en la casa niimero cuarenta ¥
dos de la calle de Maria de Molina, ¥
se hace saber a los acreedores que pudie-
ran existir y no estén incluidos en la
lista presentada, 'su derecho a pedir la
inclusién en la lista definitiva, v poder
impugnarse los créditos que figuran en
la misma, todo ello hasta quince dfas
antes del sefialado.

Y para su insercién en el Borerin Ori-
cral de esta provincia se expide el pre-
sente en Madrid, a veintiocho de noviem-
bre de mil novecientos setenta v siete.—
El Secretario (Firmado).—El Juez de pri-
mera instancia (Firmado).

(A.—11.246)

JUZGADO NUMERO 12

EDICTO
En virtud de providencia dictada con

esta fecha por el ilustrisimo sefior Magis-

trado-Juez de primera instancia nime-
ro doce de los de Madrid, en autos de

)
l

juicio ejecutivo nimero ochenta de mil
novecientos setenta y cuatro, a instancia
de don Francisco Prada Prada, represen-
tado por el Procurador sefior Testillano,
contra don Antonio Buforu Ventura y don
]9an Sdnchez Herndndez, sobre reclama-
cién de doscientas setenta y cinco mil

. pesetas de principal, se saca a la venta

en piiblica subasta, por primera vez, el
siguiente bien inmueble: ;

Piso segundo interior niimero cuatro
de la casa nimero 12 de la calle Herma-
nos del Moral, de Madrid, de 11,70 me-
tros cuadrados, compuesto de dormitorio,
cocina-comedor y cuarto de aseo: linda:
derecha, entrando, patio de luces; iz-
quierda, testero de la casa; fondo, solar
de la casa nimero 10 de la misma calle,
y frente, pasillo de entrada y el piso pri-
mero interior nimero tres.

Inscrita en el tomo 1.382, libro 606,
seccién tercera, folio 181, finca mniime-
ro 31.251, inscripcién primera.

Dicha subasta tendrd lugar en el local
de este Juzgado de primera instancia ng-
mero doce de Madrid, sito en la calle
de Marfa de Molina, nimero cuarenta
y dos, el dia veintitrés de enero del afio
préximo, a las doce horas de su maifia-
na, bajo las siguientes condiciones:

Primera

La subasta se celebrard sirviendo de
tipo la cantidad de treinta y tres mil se-
tecientas cincuenta pesetas, establecido
para ello en la escritura de préstamo con
hipoteca.

Segunda
No se admitirdn posturas que no cu-
bran las dos terceras partes del expresa-
do ftipo.

Tercera

Para tomar parte en la subasta debe-
rdn previamente los licitadores consignar,
en la mesa del Juzgado o establecimiento
destinado al efecto, al menos el diez por
ciento de referido tipo, sin cuyo requisi-
to no serdn admitidos.

Cuarta
Los titulos de propiedad, suplidos por
certificacién del Registro, se hallan de
manifiesto en Secretaria, entendiéndose
que el rematante o rematantes aceptan
como bastante la titulacién, y no tendrin
derecho a exigir .ningiin otro. 1

Quinta

Las cargas y gravamenes anteriores y
los preferentes, si los hubiere, al crédi-
to del actor, continuardn subsistentes, en-
tendiéndose que el rematante los acepta
y queda subrogado en la responsabilidad
de los mismos, sin destinarse a su extin-
cion el precio del remate.

Y para su publicacién en el BoLemin
Oricial de esta provincia, expido el pre-
sente, con el visto bueno del sefior Juez,
expido el presente en Madrid, a vein-
tiocho de noviembre de mil novecientos
setenta y siete.—El Secretario, José An-
tonio Enrech Salazar. — Visto bueno: El
Magistrado-Juez, Jaime Judrez.

(A.—12.248)

JUZGADO NUMERO 13

EDICTO

Por el presente, que se expide en cum-
plimiento de lo acordado por el sefior
Magistrado-Juez de primera instancia ni-
mero trece de Madrid, en providencia
de esta fecha dictada en el juicio ejecu-
tivo numero seiscientos sesenta y nue-
ve de mil novecientos setenta y siete, a
insancia de “Chrysler Organizacién Finan-
ciera, S. A.”, representada por el Pro-
curador sefior Del Valle Lozano, contra
don César Matias Conde, se anuncia Ja
venta en piiblica subasta, por primera
vez y término de ocho dias, los bienes
embargados a dicho demandado a resul-
tas de este juicio, que después se expre-
sardn, remate que tendrd lugar en este
Juzgado de primera instancia nimero tre-
ce de esta capital, en calle de Marfa de
Molina, cuarenta y dos, quinto derecha,
el dfa diez de enero de mil novecientos
setenta y ocho, a las once treinta ho-
ras.

Bienes objeto de embargo

Un automévil marca “Simeca”, 1.200,
matricula de Madrid sefialada con el nu-

~mero siete mil setecientos tres AH (ma-

tricula M-7703-AH).
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Servird de tipo de tasacién para el
remate de dicho vehfculo el de ciento
setenta y cinco mil pesetas, en que se
ha tasado pericialmente.

Dicho vehiculo se encuentra deposita-
do bajo la responsabilidad de don Fran-
cisco Martin Calvo, en calle de Maga-
llanes, nimero tres, séptimo, depositario
del mismo,

Condiciones de la subasta

No se admitird postura que no cubra
las dos terceras partes del avalio.

El remate podrd hacerse a calidad de
ceder a un tercero,

Para tomar parte en lg subasta debe-
rdn los licitadores consignar previamen-
te, en la mesa del Juzgado, una cantidad
igual por lo menos al diez por ciento
efectjvo del valor de los bicnes que sirva
de tipo para la subasta, sin cuyo requi-
Sito no serdn admitidos.

Y para su publicacién en el BoLery
Oriciar de la provincia expido el pre-
sente, que firmo en Madrid, a veintiocho
de noviembre de mil novecientos seten-
fa y siete—El Secretario (Firmado). —
Visto bueno: El Magistrado-Juez (Fir-
mado).

(A—11.249)

JUZGADO NUMERO 13

EDICTO

Por ¢l presente, que se expide en cum-
plimiento de lo acordado por el sefior
Magistrado-Juez de primera instancia mii-
mero trece de esta capital, en providen-
cia de esta fecha, dictada en el juicio
ejecutivo mimero mil quinientos sesenta
¥ cinco de mil novecientos setenta y seis,
a instancia del “Banco Pastor, S. A.”, re-
presentado por el Procurador sefior Gar-
cfa Prado, contra don Manuel Bueno Ba-'
rrio y dofia Margarita Morales Espada,
se anuncia la venta en piiblica subasta,
por primera vez y término de veinte dias,
el ‘inmueble propiedad de dichos deman-
dados, que después se resefiard, a resul-
tas de este juicio, remate que tendrd lu-
gar en este Juzgado de primera instancia
nimero trece de Madrid, sito en la calle
de Marfa de Molina, cuarenta y dos,
quinto derecha, el dfa veinte de enero de
mil novecientos setenta v ocho, a Jas on-
ce treinta horas de su mafana.

Bienes objeto de subasta

Urbana. — Finca 28, tipo B, vivienda
uno, situada en la planta sexta de la casa
uno del bloque uno, en el barrio de San
Miguel, en Madrid, antes Hortaleza. —
Ocupa una superficie construfda de 76,32
metros cuadrados y su cuota de condo-
minio es de 1,55 enteros por 100. Cons-
ta de vestibulo, comedor-estar, tres dor-
mitorios, pasillo, cocina, cuarto de aseo
y dos terrazas. Tiene como anejo insepa-
rable el trastero cuatro. Linda: izquierda,
vivienda dos; frente, vivienda cuatro: fon-
do, espacio libres de propiedad de la
Urbanizacién; derecha, avenida de Arcin-
gel San Luis.

Figura inscrita en Registro de la Pro-
piedad nimero 12 de esta capital, al to-
mo 358, folio 119, finca nimero 8.431.

Servird de tipo de tasacién para el re-
-mate de dicho inmueble el de un millén
trescientas setenta y tres mil setecientas
sesenta pesetas, en que se han tasado pe-
ricialmente.

Condiciones de subasta

No se admitird postura que no cubra
las dos terceras partes del avaldo.

El remate podrd hacerse a calidad de
-ceder a un tercero.

Para tomar parte en la subasta debe-
rdn los licitadores consignar previamente,
en la mesa del Juzgado o en el estable-
cimiento destinado al efecto, una canti-
dad igual por lo menos al diez por cien-
to efectivo del valor de los bienes que
sirve de tipo para la subasta, sin cuyo
requisito no serdn admitidos.

Los tftulos de propiedad, suplidos por
certificacién del Registro, se encuentran
de manifiesto en la Secretarfa de este
Tuzgado, para que puedan ser examinados
por los que quieran tomar parte en la su-
basta, previniéndose que los licitadores
deberdn conformarse con ellos y que no
tendrdn derecho a exigir ningunos otros.

Y que las cargas o gravimenes ante-
riores y los preferentes, si los hubiere, al
crédito del actor, continuardn subsisten-

tes, entendiéndose que el rematante los
acepta y queda subrogado en la respon-
sabilidad de los mismos, sin destinarse a
su’ extincién el precio del remate.

Y para su publicacién en ¢l Boiremw
OriciAL de la provincia expido el presen-
te, que firmo en Madrid, a trece de di-
ciembre de mil novecientos setenta y sie-
te.—El Secretario (Firmado).—Visto bue-
no: el Magistrado-Juez (Firmado).

(A.—11.506)

JUZGADO NUMERO 14
EDICTO

Don Miguel Alvarez Tejedor, Juez de
primera instancia e instruccién nime-
ro catorce de los de Madrid.

Hago saber: Que en este Juzgado se
siguen autos de juicio ejecutivo miimero
trescientos veinticuatro de mil novecien-
tos seténta y seis, a instancia de entidad
mercantil “N C R Espafia, S. A.”, contra
“Neufert Hotel Betriebs Wer W. W. G.”,
sobre reclamaciéon de cantidad, en los
que por providencia de esta fecha he
acordado sacar a ptiblica subasta, por ter-
cera vez, sin sujecién a tipo alguno y tér-
mino de ocho dfas, los bienes que mds
abajo se resefiardn, sefialindose para la
celebracién de la misma las once horas
del dfa veintitrés de enero de mil nove-
cientos setenta v ocho, en la Sala au-
diencia de este Juzgado, con las preven-
ciones siguientes:

Los licitadores para tomar parte en la
subasta deberdn consignar, en la mesa del
Juzgado o establecimiento al efecto, una
cantidad equivalente al diez por ciento
del precio que se tuvo en cuenta para
la segunda subasta.

Y pueden asimismo participar en ella
en calidad de ceder el remate a un ter-
cero.

Que salen los bienes a subasta sin su-
jecién de tipo alguno.

Bienes que se sacan a subasta

Una caja registradora marca “N CR",
modelo 3, que salié con el precio de la
segunda subasta en quince mil setecientas
cincuenta pesetas.

Una caja registradora marca “N CR",
modelo 5, saliendo en segunda subasta en
veintidés mil quinientas pesetas.

Una mdquina de escribir marca “Ro-
yal"”, con 'su mesa, en dos mil setecientas
cincuenta pesetas en segunda subasta.

Una calculadora marca “Hispano Oli-
vetti”, en mil quinientas pesetas en la
segunda subasta.

Un archivador metélico, en segunda su-
basta en mil quinientas setenta v cinca
pesetas.

Una central telefénica, de 120 lfneas,

tasada en segunda subasta en quince mil

setecientas cincuenfa pesetas.

Un aparato de radio marca “Siemens”,
en segunda subasta en setecientas cin-~
cuenta pesetas,

Un tresillo, compuesto de un sofi y
dos ones tapizados en skay rojo, ta-
sado en mil ochocientas setenta y cinco
pesetas. .

Una mesa de despacho, de madera, en
dos mil doscientas cincuenta pesetas,

Una cafetera de tres brazes, marca
“Gaggia”, en siete mil quinientas pesetas.

Un molinillo de café, en mil setecientas
cincuenta pesetas.

Un mostrador de acero inoxidable, en
siete mil quinientas pesetas.

Un fregadero del mismo material, en
once mil doscientas cincuenta pesetas.

Un frigorifico de acero inoxidable, en
quince mil pesetas.

Dado en Madrid, a veintiuno de no-
viembre de mil novecientos setenta y sie-
te.—El Secretario (Firmado).—EI Juez de
primera instancia (Firmado).

(A.—11.098)

JUZGADO NUMERO 14

EDICTO

Don Miguel Alvarez Tejedor, Juez de pri-
mera instancia e instruccién niimero
catorce de los de Madrid. z

Hago saber: Que en este Juzgado se
siguen autos de juicio ejecutivo ntimero
mil trescientos setenta de mil novecien-
tos setena y seis, a insancia de “Exclusi-
vas Publimedios, S. A.”, conra “Hormi-
gones Prefabricados de Levante, S. A."

(PRELESA), sobre reclamacién de canti-
dad, en los que por providencia de esta
fecha he acordado sacar a piiblica su-
basta, por primera vez y término de ocho
dias, los bienes que mds abajo se resefia-
rdn, por lotes separados, sefialindose pa-
ra la celebracién de la misma las once
horas del dfa diecinueve de enero de mil
novecientos setenta y ocho, en la Sila au-
diencia de este Juzgado, con las preven-
ciones siguientes:

Que no se admitirdn posturas que no
cubran las dos terceras partes del ava-
ldo.

Los licitadores para tomar parte en la
subasta deberdn consignar, en la mesa del
Juzgado o establecimiento al efecto, una
cantidad equivalente al diez por ciento
del mismo.

Y pueden asimismo participar en ella
en calidad de ceder el remate a un ter-
cero. f

Bienes que se sacan a Subasta

Dos camiones hormigoneras, tasados en
trescientas veinte mil pesetas.

Las vallas decoradas con molduras, de
8 por 3 m., carretera N-1, kildmetros
40,200 y 40,900, tasadas en treinta mil
pesetas.

Las vallas decoradas con molduras de
4 por 3 m., carretera C-100, tramo de
Alcald de Henares, kilémetro 29,800, y
y tramo de Torrelaguna a Valdetona, ki-
I6metro 30,850, tasadas en treinta mil pe-
setas. .

Dado en Madrid, a diecisiete de no-
viembre de mil novecientos setenta y sie-
te.—El Secretario (Firmado),—El Juez de
primera instancia (Firmado),

(A.—11.142)

JUZGADO NUMERO 17
EDICTO

En virtud de providencia dictada con
esta fecha por el Juzgado de primera
instancia mimero diecisiete de esta ca-
pital, en los autos de juicio ejecutivo se-
guidos bajo el nimero setecientos cin-
cuenta y cinco de mil novecientos seten-
ta y siete, a instancia de “Comercial Re-
unida de Aparatos Electrodomésticos, So-
ciedad Anénima” (C. R. A. E. S. A)), re-
presentada por el Procurador don An-
tonio Vicente Arche Rodriguez, contra
don Francisco Javier Dfez Ares, con el
nombre comercial de “Electrodomésticos
Diez Ares"”, sobre reclamacién de cua-
renta ¥ tres mil quinientas trece pesetas,
mis intereses legales, gastos y costas, se
ha acordado sacar a la vena en piblica
subasta, por primera vez, los bienes mue-
bles embargados al demandado, v aue se
encuentran depositados en poder de don
Francisco Javier Dfez Ares, en la calle
de Illescas, ciento siete, y que son los si-
guientes: -

Cuatro teleyisores de 24 pulgadas, mar-
ca “Iberia”,

Dos televisores de 20 pulgadas, mar-
ca “Iberia”.

Dos frigorfficos marca *Westinghouse",
de 300 litros cada uno.

Dicha subasta tendrd lugar en la Sala
audiencia de este Juzgado, sito en la
calle de Marfa de Molina, cuarenta y dos,
séptimo, el dfa nueve de enero préximo,
a l.as once horas, bajo las condiciones si-
guientes:

_ Servird de tipo para la subasta la can-
tidad de noventa y cuatro mil pesetas,
en que fueron tasados los expresados bie-
nes muebles.

No se admitirdn posturas que no cu-
bran las dos terceras partes de dicho
tipo.

Para tomar parte en la subasta debe-
rdan los licitadores consignar previamen-
te, en la mesa del Juzgado o en el esta-
blecimiento destinado al efecto, el diez
por ciento del referido tipo, sin cuyo re-
quisito no serdn admitidos. 3

Y para su publicacién en el Boreriy
Oriciar de esta provincia se expide el
presente en Madrid, a dos de diciembre
de mil novecientos setenta y siete.—El
Secretario, H. Gonzélez. — Visto bueno:
El Juez de primera instancia, F. Maris-
cal de Gante,

(A.—11.418)

JUZGADO NUMERO 18
EDICTO

Don Eduardo Fernindez-Cid de Tem‘;::
Magistrado-Juez del Juzgado de PUU
mera imstancia numero dieciocho
los de Madrid.

Hago: saber: Que ‘en este P
mi cargo, ¥y bajo el niimero cientod “.‘“.’;’
ta y dos de mil novecientos setenta ¥ st
te, se tramitan autos de juicio ejecuf®
promovidos por “Banco de Santander, o
ciedad Andénima”, representado PoOf én
Procurador don Cesdreo Hidalgo 53“8‘-1
contra don Javier Sdez Santa Isabel.ocrl
reclamacién de cantidad; en cuyo PT o
dimiento, y a instancia de la parte © %
cutante, se acordé sacar a venta €f P
blica subasta, por segunda vez, con h‘i
baja del veinticinco por ciento del d:pﬁ
de tasacién, que resulta en la cantida s,
cinco millones ciento moventa y IS
mil pesetas, la mitad indivisa que a dl‘u.e
demandado corresponde en la finca 4
a continuacién se relaciona, y que 1€ 10
sido embargada en dicho procedimied o
habiéndose seiialado para que tenga-mﬁe,
dicha subasta el dfa veinticuatro de €
ro de mil novecientos setenta ¥ OChg'a i
las doce horas de su mafana, en I e
audiencia de este Juzgado, sito en '
drid, calle de Marfa de Molina, cuare?
y dos, siendo la finca la siguienfe: A

Urbana.—En Madrid, calle de OD‘;:;
nell, niimero veintitrés, antes Caffefen_
de Francia, hoy Bravo Murillo, dos¢!
tos ochenta y cinco, superficie en 5©
de 350,55 metros cuadrados, ¥ constﬂo'
planta baja, principal y sétano Y‘,nte
parte de una sola planta. Linda: Sahiio—
o pende, dicha calle de O'Donnell; Medoﬁ"
dia o izquierda, entrando, finca de
Antonia Méndez, y Poniente o Norte:
fondo y derecha, respectivamente. ps
casa de don Manuel Alvarez, dofia PeU'S
Dfaz y don Ramén Martin. Inscrita e =
Registro de la Propiedad nimero siete pr
Madrid, tomo dos, folio treinta y unos ¥
ca niimero diez. Valorada en el prﬂcf‘ﬁ'
miento en seis millones novecientas trél®”
ta v dos mil pesetas.

El tipo de subasta es el anteriorment®
indicado de cinco millones ciento novef”
ta y nueve mil pesetas, no admitiénd
posturas que’ no cubran las dos tercefﬁ
partes del mismo, y pudiéndose hacer
remate a calidad de ceder a tercero.

Los licitadores deberdn consignar Pfe:
viamente en la mesa del Juzgado o estd
blecimiento destinado al efecto una l‘-‘ﬂ":
tidad igual al diez por ciento del Ing"
cado tipo. sin cuyo requisito no S
admitidos.

Los titulos de propiedad de la finca €
tardn de manifiesto en la Secretarfa )
este Juzgado para que puedan examlﬂau_
se por los licitadores, que deberdn €0
formarse con ellps y no tendrdn derec
a exigir ningunos otros.

Se advierte a los licitadores
créditos anteriores y preferentes s
actor continuardn subsistentes, ent v
diéndose que el remaante los :}f_-‘epmd
queda subrogado en la responsab:hd.ﬁd.
los mismos, sin destinarse a su extin®
del precio del remate. - 2

Y para su publicacién en el BOLETLY
Oriciar de la provincia de Madrid ed".l’l
do el presente, que firmo en Madri oY
dos de noviembre de mil novecientos o
tenta y siete. — El Secretario (Firm Qon
El Juez de primera instancia (Firmad¥

(A.—11.229)

Juzgado d®

e amtTEE B LENDUEm——

AVISO

Don Antonio Coello Niifez ha 5“;:
arrendado la carnicerfa-salchicherfa YNO__
brica de embutidos sita en la calle A
viciado, niimero 9, de esta cap‘ital. p?irfa 1
perfodo de cinco afios, a partir del -
de diciembre de 1977, a don Marcos <&
tona, por lo que este sefior es de
persona responsable de cuantos pagos y
toda {ndole derivados de tal negoc@
durante el plazo de referencia.

(A.—11.422)
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