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DC! L A P R O V I N C I A D E M A D R I D 
Depósito Legáis M-Í-195S 

A D V E R T E N C I A I M P O R T A N T E 

¡ümediat^mente que los señores Alcaldes y Secretarios 
nao «ste BOLETÍN, dispondrán que se deje Un 

íjtmplar en el s i t io de costumbre, donde permanecerá 
ñas la el recibo del siguiente. 

u M t N i M R A C I Ó N Y T A L L E R E S : Calle del Doctor Cas-
,iu, 60 y 62 , Madrid - 9. Teléis . : Administración, 
; 37630. Talleres, 27338 36 Apartado 937. — Horas 
_i oficina: D e ocho y media de la mañana a dos 
y media de la tarde. Para el público : D e nueve a dos . 

PRECIOS DE SUSCRIPCIÓN 

Trimestre, 150 pesetas; semestre, 300 , y un año, 600 

Suscripciones y venta de ejemplares, en la Administra­

ción del B O L E T Í N O F I C I A L , calle del Doctor Gástelo, -60 , 

Madrid - 9. Fuera de esta Capital, directamente por medio 

de carta a la Administración, con inclusión del importe por 

giro postal. 

T A R I F A D E INSERCIONES 

Anuncios , linea o fracción, veinte pesetas. 
Las líneas se miden por el total del espacio que ocupe el anuncia. 
Los anunciantes vienen obligados al pago del impuesto dsi 

timbre. 

Número de 4 págs., 3,00 ptas.; número de 8 pági­
nas, 5,00 ptas. 

Número atrasado: recargo de 2,00 ptas. por ejemplar. 

La Biblioteca Provincial y su servicio de Hermeroteca perma­
necen abiertos al público desde las diez a las trece horas, todot 
los días laborables, en Miguel Ángel, 25, segunda planta. 

AYUNTAMIENTO DE MADRID 
Gerencia Municipal de Urbanismo.— 

Ordenación Urbana 

A N U N C I O S 

A p r o b a d o in ic i a lmen te p o r el excelent í ­
simo A y u n t a m i e n t o P l e n o , en ses ión d e 27 
de febrero del a ñ o en cu r so , con c u a n t o s 
documentos lo in teg ran , el p l an d e o r d e ­
nación de la m a n z a n a l imi tada p o r el pa ­
seo de Calvo Sote lo , calle d e Alca lá , calle 
da P e d r o M u ñ o z Seca y calle de l M a r q u é s 
dsl Due ro , en la fo rma que se refleja en 
los p l a n o s - u n i d o s al exped ien té , con "ía-
inodificación d e q u e s e sup r íMá en el p r o ­
yecto la e n t r a d a de vehículos po r la caile 
de Alcalá y se c o n s t r u y a u n pasaje p a r a 
peatones, a d e m á s de la ampl iac ión po r pla­
zo de u n a ñ o , si an tes n o recayere ap ro ­
bación defini t iva pa ra el c i t ado p lan , d e 
la suspens ión del o t o r g a m i e n t o d e l icencia 
de parce lac ión d e t e r r e n o s y edif icación 
en el s e c t o r m e n c i o n a d o , de con fo rmidad 
con lo d i spues to en el a r t í cu lo 22 de la 
ley del Suelo , se p o n e e n general conoc i ­
miento que el exped ien te d e s u r a z ó n p o ­
drá ser e x a m i n a d o en la Gerenc ia M u n i ­
cipal d e U r b a n i s m o , N e g o c i a d o d e O r d e ­
nación U r b a n a , Barceló , n ú m e r o 6, d u r a n ­
te el t é r m i n o d e uri m e s , c o n t a d o a pa r ­
tir del d ía s iguiente al que aparezca es te 
anuncio én el BOLETÍN O F I C I A L d e l a p r o ­
vincia, d u r a n t e cuyo p lazo se debe rán p r e ­
sentar en el Reg i s t ro general de la m i s m a 
cuantas r ec l amac iones o sugerencias s u s ­
citen el a c u e r d o de re fe renc ia -

Madr id , 6 d e m a r z o d e 1969—El Secre­
tario general , J u a n José Fe rnández -Vi l l a 
y Dorbe . 

(O.—77.593) 

A p r o b a d o in ic ia lmente po r el excelent í ­
simo A y u n t a m i e n t o P l eno , en ses ión de 
31 de o c t u b r e de 1968, el p lan parc ia l d e 
ordenac ión d e t e r r e n o s s i t uados e n t r e las 
calles de Danie l Segovia, calle del Cine y 
carretera de Ca rabanche l a P o z u e l o , con 
cuantos d o c u m e n t o s - l o in tegran , cuyo p lan 
fué p r o m o v i d o en un pr inc ip io p o r la en­
tidad "V . I . C. U . S. A . " y q u e se sigue 
a n o m b r e de la Coopera t iva de Viv iendas 
"San ta C la ra" , d e R a d i o y Televis ión E s ­
pañola, a cond ic ión de q u e los p r o m o t o r e s 
realicen - a su cos ta la to ta l u rban izac ión 
del sec to r y cedan g r a t u i t a m e n t e al A y u n ­
tamien to la zona de defensa de la R e d A r ­
terial que afecta a es tos t e r r enos , así c o m o 
los des t inados a viales y zona escolar que 
figuran en el p royec to , se p o n e en gene­
ral conoc imien to que el exped ien te rie~ su 
razón p o d r á ser e x a m i n a d o en la Gerenc ia 
Munic ipal de U r b a n i s m o , Negoc iado de 
Ordenac ión U r b a n a , Barceló , 6, d u r a n t e el 
t é rmino d e u n m e s , c o n t a d o a par t i r de l d ía 
siguiente al en q u e aparezca este a n u n c i o 
en el B O L E T Í N ; O F I C Í A L d e la p rov inc ia , 
den t ro d e cuyo p lazo s e h a b r á n d e pie-

s e n t a r en el Reg i s t ro general d e la m i s m a 
c u á n t a s r ec l amac iones o sugerenc ias su s ­
ci te el a c u e r d o d e referencia . 

M a d r i d , 3 de m a r z o de 1969.—El Secre-] 
ta r io genera l , Juan José Fe rnández-Vi l l a 
y Dorbe . , ' ' • , 

. (O.—77.594) 
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MINISTERIO DE TRABAJO 
Delegación Provincial 

•RESOLUCIÓN DE LA DELEGACIÓN DE TRABAJO, 
DE MADRID APROBANDO El. CONVENIO CO­
LECTIVO SINDICAL DE LA "EMPRESA NACIO­
NAL DE AUTOCAMIONES, S, A." (PEGASO), 

FABRICA DE MADRID 

Vis to el t ex to del C o n v e n i o Colec t ivo 
Sindical susc r i t o e l día 25 de ene ro de 1969 
por la Comis ión De l ibe rado ra d e la " E m ­
presa Nac iona l de A u t o c a m i o n e s , Soc iedad 
A n ó n i m a " (Pegaso) , Fábr ica de Madrid"; y 

R e s u l t a n d o que d icho t ex to fué remi t i ­
d o a este O r g a n i s m o po r -la Delegación 
Prov inc ia l de S ind ica tos , p a r a su a p r o b a ­
ción, j u n t a m e n t e con el p recep t ivo "infor­
m e á que se refiere el a p a r t a d o - 2 de l ar­
t í cu lo 3.° del Dec re tó - l ey 10/68, d e 16 de 
agos to , - sob re evoluc ión de los sa lar ios y 
o t ras r e n t a s , d o n d e s e de ta l lan los n ive­
les salar iales al iniciarse el C o n v e n i o , y la 
p r o p u e s t a de la Comis ión De l ibe radora 
c o n s i g n a n d o el porcen ta je de i n c r e m e n t o , 
q u e n ó s u p e r a el 5,9 por 100; 

R e s u l t a n d o que el C o n v e n i o con t i ene la 
dec la rac ión expresa, rea l izada por t o d o s 
y cada u n o de los m i e m b r o s de la C o m i ­
s ión De l ibe radora , de que sus pac tos n o 
p r o d u c i r á n repercus ión en los prec ios de 
v e n t a de los p r o d u c t o s f a b r i c a d o s ; 

R e s u l t a n d o que en la t r ami t ac ión del 
p resen te exped ien te s e h a n obse rvado las 
prescr ipc iones r eg lamenta r i a s de aplica­
ción. • - • 

C o n s i d e r a n d o que esta Delegación de 
Traba jo es c o m p e t e n t e pa ra ap roba r o d e ­
clarar la ineficacia to ta l o parcia l de lo 
a c o r d a d o po r las pa r t e s , de c o n f o r m i d a d 
con lo d i spues to e n el a r t í cu lo 13 de la 
Ley de 24 d e abri l , de 1958, en re lación 
con los a r t ícu los 19 a 22 del R e g l a m e n t o 
d e 22 d e jul io del m i s m o a ñ o ; 
.- C o n s i d e r a n d o q u e él C o n v e n i o Colec t i ­
v o Sindical susc r i t o en t re las r ep re sen ta ­
c iones social y económica de la " E m p r e s a 
Nac iona l d e A u t o c a m i o n e s , S. A- (Pegaso) , 
Fac to r í a d e Madr id , se ajusta a los r equ i ­
s i tos legales que se exigen po r la ley de 
Conven ios Colec t ivos . de 24 de abri l de 
1958 y R e g l a m e n t o pa ra su apl icación de 
22 de jul io del m i s m o a ñ o , a la vez q u e 
a lo d i spues to én el Decre to - ley 10/68, de 
16 de agos to , sobre evolución de los sa­
larios y o t ras r en t a s , h a b i d a c u e n t a de que 
en lo que afecta a r e t r ibuc iones n o r e p r e ­
s e n t a r e n re lac ión con" los niveles salar ia­
les y d e m á s condic iones v igentes al ini­

c iarse la negociac ión , u n i n c r e m e n t o supe­
r i o r al 5,9 p o r 100. 

Vis tos los t ex tos legales c i tados y los 
d e m á s d e general apl icación, 
. E s t a , Delegación Prov inc ia l d e Traba jo 
a c u e r d a : 

1." A p r o b a r el C o n v e n i o Colec t ivo Sin­
dical de la " E m p r e s a Nac iona l de A u t o c a ­
m i o n e s , S. A . " (Pegaso) , Fac to r í a d e M a ­
dr id . 

2." D i sponer su publ icac ión en el B O ­
LETÍN O F I C I A L de la p rovinc ia . 

3." C o m u n i c a r esta R e s o l u c i ó n ' a la Or ­
ganizac ión Sindical pa ra su conoc imien to 
y not i f icación a las par tes in te resadas , a 
las -que hará s abe r q u e , po r t r a t a r s e . : d e 
Reso luc ión ap roba to r i a , n o cabe c o n t r a la 
m i s m a r e c u r s o a lguno en vía admin i s t r a ­
t iva, según lo d i spues to en el a r t í cu lo . 23 
del R e g l a m e n t o de 22 de jul io de 1958, 
modi f icado po r O r d e n de 19 de nov i embre 
de 1962. 

M a d r i d , 18 de febrero d e 1969.—El D e ­
legado de Traba jo , Luis Gonzá lez Delgado . 

IV C. C. S. F A B R I C A D E M A D R I D 

C A P I T U L O I 

- D I S P O S I C I O N E S GENERALES 

A r t í c u l o 1.° Ámbito territorial. — Las 
n o r m a s c o n t e n i d a s e n el p re sen te Conve ­
n io afec tarán exc lus ivamente a la Fáb r i ­
ca de M a d r i d de la " E m p r e s a Nac iona l de 
A u t o c a m i o n e s , S. A . " . 

A r t . 2." Ámbito personal.—El p resen­
te C o n v e n i o a lcanzará a t o d o el personal 
de plant i l la d e la Fábr ica de M a d r i d de la 
" E m p r e s a Nac iona l de A u t o c a m i o n e s , So­
c iedad A n ó n i m a " , con exclusión del a l to 
pe rsona l d i rec t ivo a que hace referencia 
el a r t ícu lo 7.° de la ley de C o n t r a t o de 
Traba jo . 

El pe r sona l de nuevo ingreso disf ru tará 
de los beneficios globales que se es table­
cen en el p r e sen t e Conven io . 

A r t . 3.° Ámbito temporal.-—1) La vi­
gencia de este Conven io , cua lquiera que 
sea la fecha d é su publ icac ión en el B O ­
LETÍN O F I C I A L de la provincia , se pac ta 
con efectos desde 1 de enero de 1969 h a s ­
ta 31 d e d ic i embre de 1969. Las dos par­
tes es tán de m u t u o acue rdo en que al 
t é r m i n o de la vigencia del p re sen te C o n ­
ven io se p ro r roga rá és te , previa d iscus ión 
de las c láusulas q u e se refieren a aspec­
tos económicos . A es tos efectos la C o m i ­
s ión Mix ta de Apl icac ión y Vigilancia que­
da c o n v e n i e n t e m e n t e facul tada. 
> 2) A pa r t i r d e . l a fecha de aprobac ión 
del p re sen te C o n v e n i o po r la Delegación 
Prov inc ia l del Traba jo , se da rá al m i s m o 
la d e b i d a publ ic idad y serán de plena apli­
cación t odas sus cláusulas , s in n i n g u n a ex­
cepción. 

3) A efectos de apl icación del Conve ­
nio , las cond ic iones pac t adas eñ el mis ­
m o fo rmarán u n t o d o orgánico e indivisi-.' 
ble y serán' cons ide radas glóbalmente* 

4) E n el supues to de que el M i n i s t e r i o 
d e Traba jo n o a p r o b a r a a lguno d e los p a c ­
tos esenciales del Conven io , a l t e r á n d o l o s 
f u n d a m e n t a l m e n t e , és te q u e d a r á s i n ef ica­
cia prác t ica , deb i endo r econs ide ra r se s u 
c o n t e n i d o . 

A r t . 4.° Prórroga.—De n o exis t t i r p r e a -
viso por u n a de las pa r t e s con a n t e l a c i ó n 
de t res meses a la ext inc ión, se c o n s i d e ­
ra rá a u t o m á t i c a m e n t e p r o r r o g a d o p o r u n 
pe r íodo de doce meses más , al t é r m i n o d e 
los cuales se p rocede rá de igual m a ñ e r a . 

Ar t . 5.° Revisión.—Se cons ide ra rá c a u ­
sa de revis ión el hecho de qué po r d i s p o ­
sición legal, de -cualquier clase q u e sea , s e 
es tab lezcan m e j o r a s sob re las c o n d i c i o n e s 
m í n i m a s reg lamenta r ias h o y en vigor , s i 
és tas fuesen absorb idas t o t a l m e n t e p o r 
las que , con carác te r general , tuv iese e n 
vigor la Empresa . ' - ' 

Ar t . 6.° Rescisión. — Será m o t i v o d e 
rescis ión del p re sen te p a c t o co lec t ivo el 
i ncumpl imien to , a u n q u e sea p o r u n a s o l a 
de las par tes , d e lo p a c t a d o . 

A r t . 7.° Comisión Mixta de Aplicación 
y Vigilancia.—Para velar p o r la apl ica­
c ión y cumpl imien to de lo e s t ipu lado e n 
este Conven io se crea una C o m i s i ó n M i x ­
ta, f o rmada por c u a t r o m i e m b r o s des igna ­
dos po r la Direcc ión de la E m p r e s a y c u a ­
t ro des ignados po r el J u r a d o de E m p r e s a , 
de fo rma que es tén r e p r e s e n t a d o s los c u a ­
t ro grandes" grupos p ro fes iona le s : t é c n i ­
cos , admin i s t r a t ivos , m a n o de o b r a cua l i ­
f icada y n o cualificada. 

La Comis ión Mix ta ac tua rá sin invad i r 
n ingún m o m e n t o las a t r ibuc iones q u e c o ­
r r e s p o n d a n ú n i c a m e n t e a la D i r e c c i ó n ' d e 
la E m p r e s a y de la Fábr ica , m a n t e n i é n ­
d o s e s i empre d e n t r o del á m b i t o de ' a s 
n o r m a s legales que regulan los C o n v e ­
n ios Colect ivos Sindicales . 

Las m a t e r i a s sobre las que n o se a l ­
cance acue rdo por los ocho m i e m b r o s c i ­
t ados , se e levarán a la decis ión d e la a u ­
to r idad laboral compe ten t e . 

Ar t . 8." Comisión Mixta de Tiempo$ y 
Puestos de Trabajo.—Se crea c o m o Sub­
comis ión de la de Apl icac ión y Vig i lanc ia 
y t iene funciones m e d i a d o r a s y r e s o l u t i v a s 
en las rec lamac iones que se p r o d u z c a n coi» 
m o t i v o d e la apl icación de t i e m p o s i ' ^ é -
vis iones de los mi smos , cambios d e p u e s ­
tos de t rabajo y p r o m o c i ó n del pe r sona l -

Es t a r á cons t i tu ida de la s iguiente fo r ­
ma : Dos m i e m b r o s des ignados p o r la Di­
recc ión de la Empresa , escogidos en t r e s u s 
r ep re sen tan te s en lá Comis ión M i x t a d e 
Apl icac ión y Vigilancia. Los c u a t r o miem­
b r o s de la r ep resen tac ión social en d i c h a 
Comis ión Mix ta de Apl icación y Vigííarr-
cia. De és tos , ac tua rán s o l a m e n t e dos e n 
cada r eun ión qué se celebre, con o b j e t o 
de que in tervenga , en cada caso , p o r ' l o 
m e n o s , u n o .que os ten te la r ep re sen t ac ión 
del grupo profes ional al que afecte' b á ­
s i camen te el p rob j ema a considerar . 

Lá Comis ión , o c u a l q u i e r a ' d e sus c o m ­
ponen t e s , p o d r á solicitar, en cada caso , e l 
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a s e s o r a m i e n t o d e los técnicos de la E m ­
presa en re lac ión con el p rob l ema que se 
examine . 

Si exist iera acue rdo unán ime , su deci­
s ión es inapelable . 

E n caso con t ra r io , en mate r i a de T i e m ­
pos y Calificación de P u e s t o s d e Traba jo 
se t o m a r á c o m o arbi traje la decis ión del 
Servicio Técn ico Sindical de la D e l e g a c i ó n ' 
Provinc ia l Sindical . 

A g o t a d o s los p roced imien tos de c o m ­
posic ión y arbi t ra je p rev is tos en es té ar­
t ículo, las pa r t e s p o d r á n p lan tea r su p r e ­
tens ión an t e la Delegac ión Prov inc ia l de 
Traba jo . 

A r t . 9° Reglamento de Régimen Inte­
rior.—Las ma te r i a s n o recogidas expresa­
m e n t e en el p r e sen t e Conven io , q u e s o n 
obje to del R e g l a m e n t o de Rég imen I n t e ­
r io r de la Empresa , s e r egu la rán por las 
n o r m a s c o n t e n i d a s e n és te . -

C A P I T U L O II 

COMPENSACIÓN, ABSORCIÓN Y GARANTÍA 
PERSONAL 

A r t . 10. Compensación y absorciones. 
Las cond ic iones p a c t a d a s s o n compensa ­
bles en su to t a l idad con }as q u e an te r io r ­
m e n t e r igieran p o r mejora pac tada , un i l a t e -
r a i m e n t e conced ida p o r la E m p r e s a (me­
d ian te mejora de sue ldo o salar ios , p r i m a s 
o pluses fijos, var iables , p r emios o m e d i a n ­
te concep tos equivalentes) , impera t ivo le­

gal, conven io s indical , p a c t o de cua lquier 
o t ra clase, c o n t r a t o indiv idual o p o r cual ­
quier o t r a causa . Igua lmen te tales cond i ­
c iones inc luyen el i m p o r t e d e las desgra-
vac iones a" que se ref ieren el Dec re to d e 
21 de m a r z o de 1958 y la O r d e n d e 12 
de abri l del m i s m o año . 

H a b i d a c u e r t a d e la na tu ra l eza d e este 
Conven io , las d ispos ic iones legales futu­
r a s que p u e d a n impl icar var iac ión e c o n ó ­
mica en t o d o s o a lgunos de los concep tos 
r e t r ibu t ivos p a c t a d o s , ú n i c a m e n t e t e n d r á n 
eficacia prác t ica s i , g loba lmen te cons ide ­
r adas , superasen el n ive l to ta l de l C o n ­
v e n i o ; e n caso con t r a r i o , se cons ide ra rán 
abso rb idas p o r las me jo ras es tab lec idas en 
el m i s m o . 

A r t . 11 . Garantía personal.—Se respe­
ta rán las s i tuac iones que con carác te r glo­
ba l excedan del Conven io , m a n t e n i é n d o s e 
es t r i c t amente ; " a d p e r s o n a m " . 

C A P I T U L O I I I 

PROMOCIÓN 

A r t . 12. Se conviene que las vacan te s 
que se p r o d u z c a n en la plant i l la de per­
sonal o en los pues tos que se h a y a n de 
cubr i r p o r a u m e n t o en las respec t ivas ca­
tegor ías h a b r á n de p rovee r se exclusiva­
m e n t e por concur so -opos ic ión p a r a las ca­
tegor ías que se c i tan según el c u a d r o ad­
j u n t o . ; 

A r t . 13. C u a d r o de p r o m o c i ó n : 

Categor ía opción Ca tegor ía p r o m o c i ó n 

P e o n e s (cien d ías consecu t ivos en p u e s t o 
d e t raba jo de Especial is ta) . 

O r d e n a n z a s . • 
R e p r o d u c t o r e s de P l anos . 
Conser je . 
VigüSntes . 
Gua rdas Ju rados . 
Ci imárerás . 
E n r é r m e r o s . 
Especia l i s tas . 

Oficiales de 3. a ,- profes ionales d e oficio. 
Telefonis tas , 
Auxi l ia res Admin i s t r a t i vos . 
Auxi l iares Técnicos de Organizac ión . 
Auxi l ia res Técnicos Especia l is tas . 
Auxi l iares de Labora to r io . 
Auxi l ia res Técn icos de Oficio. 
Lis teros . 
A l m a c e n e r o s . 
C a m a r e r a s Auxi l ia res . 
D e p e n d i e n t e d e m o s t r a d o r . , - • 
C a b o de Gua rda . 

C o n d u c t o r d e grúa y.-pala cargadora . 

Oficiales d e 2 . a 

Oficiales d e 2 . a A d m i n i s t r a t i v o s . 
Oficiales d e 2 . a Técn icos de Organ izac ión . 
Oficiales; d e 2 . a Técn icos Especial . 
Ana l i s t a d e 2 . a de Labora to r io . 
De l inean te d e 2 . a 

Fotógra fo . 
C o n d u c t o r e s . 
Capa taces . 
Coc ine ro pr inc ipal . 

Oficiales de 1 . a Admin i s t r a t i vos . 
Oficiales d e 1 . a Técnicos d e Organizac ión . 
Oficiales d e 1 . a Técnicos Especia l is tas . 
Ana l i s t a d e 1 . a de Labora to r io . 
De l inean tes d e 1 . a 

Oficiales de 1. a , profes ionales de oficio. 

•••••> ^ ' 

E n c a r g a d o d e Tal ler . 
Jefes d e 2 . a A d m i n i s t r a t i v o s . 
Jefes ; d e 2 . a Técn icos de Organizac ión . 
Je-Jes ¡de 2 . a Técn icos x Especial is tas . 
Jefes de 2 . a d e Labora to r io . 

Especia l i s tas . 

Oficiales de 3 . a , profes ionales d e oficio. 
Auxi l ia res A d m i n i s t r a t i v o s . 
Auxi l ia res Técn icos d e Organ izac ión . 
Auxi l ia res Técn icos Especia l i s tas . 
Auxi l ia res de L a b o r a t o r i o . 
Auxi l ia res Técn icos de Oficina. 
Ca lcador . 

Oficiales d e 2 . a A d m i n i s t r a t i v o s . 
Oficiales ' de 2 . a Técn i cos de Organizac ión . 
Oficiales d e 2 . a Especia l is tas . 
Ana l i s t a de 2 . a de Labora to r io . 
De l inean te d e 2 . a 

Fotógrafo . 
C o n d u c t o r e s . 
Oficiales de 2 . a , profes ionales d e oficio. 

Oficiales de 1 . a A d m i n i s t r a t i v o s . 
Oficiales d e 1 . a Técn icos d e Organizac ión . 
Oficiales d e 1 . a Técn icos Especia l i s tas . 
Ana l i s t a s d e 1 . a .de L a b o r a t o r i o . 
De l inean tes d e 1 . a " . 

• Oficial d e 1. a , profes ionales de oficio. 
Ayudan te . O p e r a d o r I .B.M. 
P r o g r a m a d o r e s de 3 . a I .B.M. 

.Enca rgado d e Tal ler . 
Jefes de 2 . a A d m i n i s t r a t i v o s . -
Jefes de 2 . a Técn icos d e Organ izac ión . 
Jefes d e 2 . a T é c n i c o s Especia l i s tas . 
Jefes de 2 . a d e L a b o r a t o r i o . 
De l inean tes P royec t i s t a s . 
Ope radores I .B.M. ! 

M a e s t r o de- 2 . a 

P r o g r a m a d o r e s de 2 . a I .B.M. 

le p e r m i t a p r e s e n t a r s e al concur so -opos i ­
c ión con arreglo a lo d e t e r m i n a d o en el 

- c u a d r o an te r io r . ¡ 
b ) A n t i g ü e d a d m í n i m a en, s u ca tegor ía 

d e u n ' año . . 
c) Posee r ap t i t udes físicas p a r a el pues ­

to^ d e t raba jo a cubr i r . 
d) N o h a b e r t en ido sanc iones po r fal­

tas m u y graves en los d o c e meses a n t e ­
r io res al concurso. ' . ' 

e) N o e n c o n t r a r s e en s i tuac ión d e . ex­
cedenc ia vo lun ta r i a . 

. A r t . 17. Entregas de programas.—En el 
p lazo m á x i m o d e siete d ías , a c o n t a r d e s ­
de el c ier re de. admis ión de ins t anc ias , se 
pub l i ca rá en el t ab lón de c o n c u r s o s la l is ta 
de los a d m i t i d o s p a r a la rea l izac ión d e las 
p r u e b a s , e n t r e g á n d o s e s i m u l t á n e a m e n t e a 
c a d a u n o d e el los p o r el Servicio' Técn i co 
de P e r s o n a l e l : p r o g r a m a de -materia so-•"• 
b r e las que h a d e Versar e l ejercicio t e ó -
r ico-prác t i co . Se p r o c u r a r á p r epa ra r , ade--
m á s , a p u n t e s i d ó n e o s sob re d ichas m a t e ­
r ias , con ob je to d e faci l i tar a los c o n c u r ­
san tes el me jo r c o n o c i m i e n t o d e las m i s ­
m a s . 

Los p r o g r a m a s ve r sa rán f u n d a m e n t a l ­
m e n t e sobre las m a t e r i a s cuyo conoc imien ­
t o se r equ i e r a p a r a cubr i r sa t i s fac tor ia­
m e n t e el p u e s t o de t r aba jo q u e s e t r a t e . 

A r t . 18. Pruebas prácticas. — A p a r t i r 
de la admis ión de los p r o d u c t o r e s a pa r ­
t icipar en el c o n c u r s o se ce lebrará u n a 
p r u e b a prác t ica e l imina tor ia , adecuada en 
cada caso a los - r equ i s i tos del p u e s t o a 
ocupar . 

S u p e r a d a la p r u e b a p rác t i ca se s o m e t e ­
r á a los p r o d u c t o r e s a ^as p r u e b a s ps i -
co técn icas y teór icas , q u e se ce leb ra rán 
c o m o m í n i m o t r e in t a d ías después de la 

•en t rega de l p r o g r a m a . 
La convoca to r i a q u e d a r á resue l ta en u n 

plazo m á x i m o d e cien días . 
Las p ruebas , t a n t o teór icas c o m o p r á c -

. t icas pa ra cada u n o d e es tos concu r sos , se 
d e t e r m i n a r á n . po r s o r t e o en t r e u n a serie 
p r e p a r a d a s de a n t e m a n o pa ra cada espe­
cial idad ; so r t eo q u e se rea l i za rá en p r e -

• sencia de los pa r t i c ipan te s po r la r e p r e ­
s en t ac ión social del J u r a d o de E m p r e s a y 

: m i e m b r o s del Servicio Técn ico d e Pe r sona l . 
A r t . 19. - Tribunal de examen. — L a s 

p ruebas serán juzgadas p o r u n T r i b u n a l 
cons t i t u ido p o r : -

P r e s i d e n t e : Profesor de la Escuela d e 
F o r m a c i ó n Profes iona l . ' 

V o c a l e s : a) U n r e p r e s e n t a n t e de la Di ­
recc ión , n o r m a l m e n t e el Jefe d e Servicio 
o p e r s o n a po r él de legada , cuya vacan t e o 
vacan te s h a y a n de cubr i r se . 

b) D o s r e p r e s e n t a n t e s , s ind ica les del 
g rupo profes ional a que pe r t enezca la va-

. c an t e o vacan tes ob je to del c o n c u r s o . Di -
•' chos r ep re sen t an t e s se rán m i e m b r o s de l 

J u r a d o d e E m p r e s a o En laces S indica les 
d e Fábr ica . . ' 

c) U n m i e m b r o del S. T . P . q u e ac tua ­
rá de Secre ta r io . 

El T r i b u n a l p o d r á sol ic i tar ei asesora­
m i e n t o que precise , e n casos c o n c r e t o s , de 
ó rganos ó pe r sonas a jenas a la Emrpesa . ~ 

A r t . 20. Puntuación total.—Se e s t ab le ­
ce s o b r e la b a s e de u n m á x i m o d e 100 
p u n t o s , d i s t r ibu idos c o m o s i g u e : 

P u n t o s 
a) Mér i to s espec ia les : — 

— P r o c e d e n c i a d e Escue las de 
A p r e n d i c e s de la E m p r e s a . 3 
(Si p r o c e d e n d e o t r a s Escue ­
las de A p r e n d i c e s , 2 p u n t o s ) 

b) A n t i g ü e d a d : 

A r t . 14. Vacantes en categorías espe­
ciales I.B.M.—Podrán concur sa r a las ca­
tegor ías de A y u d a n t e s de O p e r a d o r y P r o ­
g r a m a d o r e s de 3 . a , a d e m á s de los p r o d u c ­
tores e n c u a d r a d o s en las ca tegor ías d e o p ­
ción, q u e señala el ar t ículo 13 , t o d o s los 
productores, cua lquiera que sea su ca te ­
goría, ' á condic ión de acred i ta r conoc imien­
t o s suf ic ientes p a r a concu r sa r en es ta r a m a 
m e d i a n t e los o p o r t u n o s cer t i f icados expe­
d idos ," b i en po r I .B.M. o po r C e n t r o s de 
enseñanza especia l izados eh las técnicas 
d e los o r d e n a d o r e s . 

A r t . 15. La Empresa , a t r avés d e l ta-, 
b lpn .¡Je ^ j i s q s - específ icos.¿de, concurso^ 

oposic ión, anunc ia rá las vacan tes o pues ­
tos a cubr i r . Los d ías 1 y 15 d e cada m e s , 
y p o r . u n pe r íodo n o inferior a c inco días , 
p e r m a n e c e r á n las convoca to r i a s co r r e spon ­
d ien tes pa ra in formac ión del persona l . 

Se fijará u n p lazo n o super io r a s ie te 
días d e la fecha inicial de la convoca to r i a 
p a r a la p r e sen t ac ión d e ins tanc ias , q u e 
se rán en t r egadas en el Servicio Técn i co d e 
Pe r sona l (S. T . P.) , que p o d r á r echaza r 
las que n o c u m p l a n los, r equ i s i tos r e q u e ­
r idos en cada caso . 

Ar t . 16. Requ i s i tos generales pa ra t o -
|¡ m a r pa r t e en el c o n c u r s ó - o p o s i c i ó n : J¿ 

a) . Os t en t a r la ca tegor ía profes ional q u e 

— U n p u n t o po r a ñ o h a s t a u n 
m á x i m o de . . . . . . 

— A n t i g ü e d a d e n la ca tegor ía 
que o s t e n t a : 

D o s p u n t o s po r a ñ o (frac-
c ionables h a s t a 0,50 por 
t r imes t re ) , h a s t a u n m á ­
x imo d e . . . 

c) P r u e b a p s i c o t è c n i c a : 
— M á x i m o 

15 

d) P r u e b a s teór ico - p rác t icas 

9 

65 

To ta l 100 

La p u n t u a c i ó n • t eór ico-prác t i ca se d is ­
t r ibu i r í a de la s iguiente m a n e r a : 

P r u e b a p r ác t i c a .—Máxima , 40 p u n t o s . 
P r u e b a teórica.—-Máxima, 25 p u n t o s . 
A r t . 2 1 . Cursillos básicos para promo­

ción.—En, e! caso de q u e exis tan p r o d u c -
\ to res con edad ' mín inüj^de c u a r e n t a a ñ o s 

que , r jabiendo superado , la prueb.a práctica', 

n o supe ren la teór ica , se p rocederá a la 
ce lebrac ión de u n curs i l lo , s i empre que 
el n ú m e r o d e los m i s m o s n o sea inferior 
a o c h o , cuya d u r a c i ó n s e d e t e r m i n a r á se­
gún la espec ia l idad d e los m i s m o s . 

Al f inal izar el m i s m o se efectuará una 
p r u e b a de ap t i t ud , con fo rme a las normas 
an t e r io re s , d e t e r m i n a t o r i a s de la capaci­
d a d p a r a el a scenso . 

A r t . 22 . Pruebas psicotécnicas.—Se ce­
l eb ra r án i n m e d i a t a m e n t e a cont inuación 
d e h a b e r s e c e l e b r a d o las p r u e b a s prác­
t icas . 

A r t . 23 . Pruebas teóricas.—Superada 
la p r u e b a p rác t i ca se s o m e t e r á a los pro­
d u c t o r e s a las p r u e b a s t eór icas , que se ce­
l eb ra rán c o m o m í n i m o t r e in t a días des­
pués d e la en t rega del p rog rama . 

Ar t . . 24 . Aptos sin plazas.—El perso­
na l que , -habiendo s u p e r a d o la pun tuac ión 
m í n i m a es tablec ida , n o l iub iese ocupado 
a lguna d e las plazas sacadas a concurso , 
el Servicio T é c n i c o d e P e r s o n a l abr i rá una 
ficha de pe r sona l ap to sin plaza, al ob­
j e t o d e cubr i r en, e l fu tu ro las vacantes 
q u e . se vayan p r o d u c i e n d o , por r iguroso 
o r d e n de p u n t u a c i ó n . . 

I g u a l m e n t e el p e r s o n a l q u e se encuen­
t r a en las cond ic iones q u e es tablece el ar­
t ícu lo 9 y h a y a s u p e r a d o el cursi l lo con 
a p r o v e c h a m i e n t o , f o r m a r á p a r t e de este fi­
che ro , á con t inuac ión de los productores , 
m e n c i o n a d o s en .el pá r ra fo an te r io r , de 
a c u e r d o con "los r e su l t ados de sus exá­
m e n e s . ••• , 

A r t . 25 . Los dec la rados ap to s por el 
T r i b u n a l , q u a pasen a d e s e m p e ñ a r pues to 
de nivel c o m o Jefe 2 . a , E n c a r g a d o o Maes­
t r o 2 . a , o c u p a r á n la plaza e n pe r íodo de 
p r u e b a d u r a n t e t res meses , al t é r m i n o de 
los cuales la Comis ión M i x t a d e Tiempos 
y pue s to s de Traba jo , a la vista de los 
in formes y p r e c e p t i v a m e n t e el del Jefe del 
Serv ic io r e spec t ivo , i n fo rmará favorable­
m e n t e o des favorab lemen te , en tend iéndose 
en es te ú l t i m o caso que n o es ap to para 
d e s e m p e ñ a r a d e c u a d a m e n t e las funciones 
e n c o m e n d a d a s , po r lo que pasa r á a ocupar 
p u e s t o de la ca tegor ía i n m e d i a t a inferior. 

A r t . 26 . P a r a p o n e r en prác t i ca las 
n o r m a s an ted ichas s o b r e p r o m o c i ó n se ten­
d r á n en c u e n t a las s iguientes p r e m i s a s : 

1." C o n f e c c i ó n . d e plant i l las ac tua les y 
teór icas para 1969, que s o l a m e n t e t end rán 
val idez supe rv i sadas por el Di rec to r de 
Fábr i ca . 

2.° Se efec tuará convoca to r i a pa ra con­
curso-opos ic ión , c u a n d o la exis tencia de 
plaza vacan t e haya, s ido r econoc ida por Di­
recc ión de Fábr i ca , m e d i a n t e s u visto 
b u e n o . -

3,.u Las vacan tes se rán exclus ivamente 
cub ie r t as p o r concurso rópos ic ión , d e tal 
m a n e r a q u e si u n p r o d u c t o r ocupa una 
plaza ob je to de p r o m o c i ó n po r u n t i empo 
super io r a c u a t r o meses , conso l ida las per­
cepc iones salar ía le? d e l a ca t egor í a del 
p u e s t o ob je to de l c o n c u r s o (S. I. C.) sin 
q u e se le o to rgue la ca tegor ía cor respon­
d ien te al p u e s t o , po r lo q u e h a b r á d e sa­
carse la p laza a concurso -opos ic ión . 

4." C u a n d o la plaza sacada a concurso 
q u e d e des ier ta , se d a r á opc ión a los p ro ­
d u c t o r e s c o m p r e n d i d o s en el g rupo inme­
d ia to inferior. ' . . 

C A P I T U L O IV 

CLASIFICACIÓN PROFESIONAL 

A r t . 27. El p r e sen t e C o n v e n i o se remi­
te , en ma te r i a de clasificación profesional , 
a las d ispos ic iones de] cap í tu lo V I del Re­
g lamen to de R é g i m e n In te r io r , con las va­
r iac iones q u e se es tab lecen en los ar t ícu­
los s iguientes . 

A r t . 28 . Sin cons t i tu i r ca tegor ía profe­
sional propia , se es tablece la d is t inc ión de 
"Oficiales 1 . a A " pa ra los oficiales admi­
n i s t ra t ivos , t écn icos (de organizac ión , es­
pecia l izados , etc.) , que o s t e n t a n d o catego­
r ía d e 1. a , a s u m e n el con t ro l de t r aba jo de 
u n g rupo en n ú m e r o n o inferior a tres 
ni super io r a ocho , p e r o la impor tanc ia 
de cuyo c o m e t i d o n o - l l e g a a r e u n i r las 
cond ic iones r equer idas pa ra el Jefe de 2 . a 

T a m b i é n p u e d e ser lo e l - q u e po r sus cua­
l idades pe rsona les y la impor t anc i a de su 
t raba jo d e s t a c a en su ca tegor ía , pe ro no 

í llega a reun i r las cond ic iones de Jefe 

í d e 2 - a 

j A r t . 29 . D a d a la í ndo le específica de 
las ,funciones qug ¡desarrol lan, s e ^ a pro-

; c-ed^d.Q^a. encuadrar,: ,en un r gr ; upo , s jparadc 
} a .Jos técnicos espe.qi^lizaclps en ,el manejt 
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y p rog ramac ión d e o r d e n a d o r e s , d i s t i n 
guiándose las s igu ien tes c a t e g o r í a s : 

— A y u d a n t e d e O p e r a d o r . 
— P r o g r a m a d o r 3 . a 

— Operado r . 
— P r o g r a m a d o r 2 . a 

— P r o g r a m a d o r 1 . a 

— Anal i s ta . 
Ar t . 30. Def inic ión d e f u n c i o n e s : 

2 .1 .—Ayudante de Operador. 
— F u n c i o n e s : 

1.° C u i d a r á d e la a l imen tac ión de las 
dist intas u n i d a d e s del o r d e n a d o r . 

2." A n o t a r á los t i e m p o s e m p l e a d o s en 
cada p rog rama , así c o m o los d e m á q u i n a 

3.° C o l a b o r a r á con el o p e r a d o r en la 
ejecución de las d i s t i n t a s ta reas del p u e s t o . 

4.° E n t raba jos ser iados y repe t i t ivos 
podrá hace r se cargo del o r d e n a d o r . 
— R e q u i s i t o s : 

Habe r a p r o b a d o los co r r e spond ien t e s 
tests a nivel de ope rado r . 

Desempeñar las func iones q u e se . de ­
tallan. 
2.2.—Programador 3.a 

— F u n c i o n e s : 
1.° Real iza p r o g r a m a s senci l los . 
2." Es a s e s o r a d o en la confección de 

sus p rog ramas . 
3." M e d i a n t e superv i s ión real iza las 

pruebas de sus p r o g r a m a s y la ver if icación 
de resu l tados . 

4.° Real iza , c o n a lguna superv i s ión , l a s 
normas d e sus p r o g r a m a s y las m a n t i e n e 
al día. 
— R e q u i s i t o s : 

Conocer a lgún lenguaje de p r o g r a m a ­
ción. 

Habe r a p r o b a d o los c o r r e s p o n d i e n t e s 
cursillos del lenguaje q u e desar ro l la y 
an te r io rmente los t es t s I B M y E N A S A . 
2.3.—Operador. 
— F u n c i o n e s : 

1." P r e p a r a el o r d e n a d o r de a c u e r d o 
con las n o r m a s es tab lec idas . 

2.° Seleciona las c in tas y d iscos ade ­
cuados. •• 

3." Es r e sponsab le de la conse rvac ión 
de las d i s t in tas u n i d a d e s del o r d e n a d o r y 
del buen a spec to del Jocal . 

4.° Es r e sponsab le del con t ro l , e t i que -
taje y a lmacenaje d e las c in t a s y d i scos . 

5.° Es r e sponsab le de la exac t i tud d e 
la contabi l izac ión del t i empo e m p l e a d o en 
cada p rog rama . 

6.° Confecc iona los gráficos de carga 
del o rdenado r . 

7.° H a d e de t ec t a r los p r o b l e m a s ope ­
rativos, def in iéndolos c o m o e r ro res d e ope­
ración o de m á q u i n a y t r a t a r á las s i tua­
c i o n e s ' d e s t o p . 

8.° Sugiere me jo ras en. la secuenc ia del 
proceso. . 

9." P r o c u r a r á p r e p a r a r en l o posible , 
duran te la e jecución de u n t r aba jó , lo n e ­
cesario p a r a la t a rea s iguiente , l l egando in­
cluso a modi f ica r las f ichas d e as ignac ión 
de disposi t ivos . 

10. A s e s o r a r á t é c n i c a m e n t e a ope ra 
dores m e n o s expe r tos . 
— R e q u i s i t o s : 

H a b e r a p r o b a d o los curs i l los d e ope ra ­
dor del s i s t e m a q u e se u t i l ice ." 

Llevar u n m í n i m o d e u n a ñ o r e a l i z a n d o 
las tareas de ope rado r . 4 

Serle a s ignadas las funcionéis q u e se 
detallan. 
2 .4.—Programador 2 . a 

— F u n c i o n e s : 
í.° Rea l iza p r o g r a m a s d e t ipo m e d i o . 
2.° Rec ibe a lgún a se so ramien to en la 

confección de sus p r o g r a m a s . 
.3.° Real iza las p r u e b a s d e sus p rog ra ­

mas, r e c ib i endo superv i s ión en la c o m p r o ­
bación de r e su l t ados . -

4.° Real iza las n o r m a s de sus p rog ra ­
mas y las m a n t i e n e al d í a . 
— R e q u i s i t o s : 

Conoce r las técnicas y. lenguajes de p r o ­
gramación m á s usua les . 

Tener u n m í n i m o de u n a ñ o d e expe­
riencia en la ca tegor ía i n m e d i a t a inferior . 

Efectuar las funciones que se de ta l lan . 
2 .5 .—Programador 1.a 

— F u n c i o n e s : . 
l-° Real iza p rog ramas comple jos . 
2.° Co labo ra con el ana l i s ta o Jefe d e 

P r o g r a m a c i ó n en la reso luc ión d e p r o b l e ­
mas de p rog ramac ión . • 

3.° Sólo en caso excepcional es aseso­
r a d o en la confección d e s u s p r o g r a m a s . 
^,4.° Real iza las p r u e b a s d e sus p rográ -
A'as y §fectüa Í a ; c b m p r ó b á c i ó n ! d e ' r é s ü l t á -
dós e n Colaboración c o n í él ana l i s t a ó°di¿ -

r ec t amen te con el Jefe d e P r o g r a m a c i ó n . 

5.° Si s e r equ ie re , p r e s t a ayuda y d i ­
r ecc ión a los d e m á s p r o g r a m a d o r e s en el 
a spec to t écn ico . 

6.° Sugiere mejoras" en los p rog ramas , 
v 7° Real iza las n o r m a s de s u s p rogra­
m a s y las m a n t i e n e al d ía . 
— R e q u i s i t o s : . 

Conoce r d iversas técnicas y lenguajes de 
p r o g r a m a c i ó n . 

Llevar u n a ñ o c o m o m í n i m o rea l i zando 
p rog ramas de t ipo m e d i o . 

Efec tuar las func iones que se de ta l lan . 
.2 .6.—Analis ta, 
— F u n c i o n e s : 
_ 1.° Desar ro l la con el Jefe de P rog ra ­
m a c i ó n los n u e v o s e s tud ios y ocas iona l ­
m e n t e las modi f icac iones . ' 

2.° P r o p o n e al Jefe d e P r o g r a m a c i ó n 
la me jo ra de m é t o d o s en los p rocesos ya 
es tab lec idos . 

3.° C o l a b o r a c o n el Jefe d e P r o g r a m a ­
ción cerca de los servic ios a los cuales va 
de s t i nada la in formac ión , en la o b t e n c i ó n 
de deta l les y pa r t i cu la r idades de los n u e ­
vos p rocesos en e s t u d i o ; en fo rmar la car ­
pe ta de d o c u m e n t o s e in fo rmac ión de en­
t r a d a ; en anal izar la in fo rmac ión d e sa l i ­
d a y p r o p o n e var iac iones e n c i r cu i tos y / o 
d o c u m e n t o s . 

4.° Desar ro l l a los p rocesos con los p r o ­
g ramadore s , los asesora y efectúa los p r o ­
g ramas de m a y o r d i f icul tad . 

5.° Diseña los fo rmula r ios . 
Revisa p r u e b a s y c o m p r u e b a resu l -

Revisa las n o r m a s de los p rogra -

6.° ; 

t ados 
7." 

m a s . 
8.° Es tud i a los n u e v o s s i s t emas y len­

guaje de p r o g r a m a c i ó n y asesora a los p r o ­
g r a m a d o r e s . 
— R e q u i s i t o s : 

Conoce r d iversas técnicas y lenguajes de 
p rog ramac ión . 

Llevar u n m í n i m o d e dos a ñ o s rea l i ­
z a n d o p rog ramas de t i p o comple jo . 

Serle as ignadas las func iones q u e se de^ 
ta l lan . 

C A P I T U L O V 

JORNADA DE TRABAJO Y HORARIOS 

A r t . 3 1 . La j o r n a d a p a r a t o d o el pe r ­
sonal , t a n t o empleados c o m o opera r ios , 
será la que rec ibe la d e n o m i n a c i ó n legal 
d e " j o r n a d a c o n t i n u a d a " , es decir , cua­
r e n t a y ocho h o r a s s emana l e s de p re sen ­
cia y c u a r e n t a y c inco h o r a s s emana l e s 
d e t raba jo efectivo. 

La j o r n a d a c o n t i n u a d a se pac t a sob re 
las s igu ien tes b a s e s : 

1) Desapar ic ión de l comedor,- m e d i a n ­
t e la c o m p e n s a c i ó n en me tá l i co del pago 
en especie ' q u e su m a n t e n i m i e n t o suponía . 

El cos te con tab le anua l h a s i do d iv id ido 
e n t r e la p lant i l la ac t iva d e la Fábr i ca , o b ­
t e n i é n d o s e 7.200 pese tas anua les p o r p r o ­
duc to r , cifra que se h a i n c o r p o r a d o en Jos 
sa la r ios ind iv idua les al es tablecer los n u e ­
vos niveles d e r e t r i buc ión . 

2) . A fin d e ob t ene r con . m e n o s h o r a s 
d e t r aba jo la m i s m a . p r o d u c c i ó n que con la 
j o r n a d a q u e se rea l izaba h a s t a la fecha, la 
r ep re sen t ac ión socia l a c e p t a : 

a) El t r a s l a d o d e pe r sona l d e p u e s t o s 
de t r aba jo ind i r ec tos a d i r ec to s . 

b) G a r a n t i z a r el nece sa r io i n c r e m e n t o 
de la p r o d u c t i v i d a d ind iv idua l y colect iva 
del pe r sona l d i rec to , s o m e t i é n d o s e la vi­
gencia d e la j o r n a d a c o n t i n u a d a a la con ­
dic ión r e so lu to r i a cons i s t en te en m a n t e n e r 
la m i s m a p r o d u c c i ó n con la m i s m a p lan­
tilla ex is ten te en la ac tua l idad . 

c) La pos ib i l idad d e rea jus ta r el per ­
sona l d e las d i s t in tas secc iones , servicios y 
d e p a r t a m e n t o s , e fec tuando t r a s l ados de 
u n a secc ión , servicio o d e p a r t a m e n t o a J 
o t r o Cuando Jas neces idades d é la p r o d u c - J 
c ión o d e la o rgan izac ión así lo r equ ie ­
r a n , s in t ener en cuen ta o t r o r equ i s i t o que 
el t r a s l a d a d o vaya a ocupa r p u e s t o de 
igual ca tegor ía . 

3). El pe r sona l m e n s u a l con d e r e c h o a 
la j o r n a d a r e d u c i d a d e v e r a n o , c e d e s u 
d e r e c h o a la misrna^ y acep ta la j o r n a d a 
c o n t i n u a d a , que g l o b a l m e n t e s u p o n e u n 
n ú m e r o anua l de h o r a s d e t raba jo efectivo 
infer ior en veint iséis h o r a s al c ó m p u t o de 
la j o r n a d a v igente ha s t a la fecha. 

N o o b s t a n t e , si d u r a n t e la vigencia del 
C o n v e n i o se volviera a la j o r n a d a pa r t i da , 
el pe r sona l m e n s u a l r ecupera r í a el de re ­
c h o al d isf ruté de 4a j o r n a d a r educ ida d e 
ve rano . , — ; ... c 

' 4) Si atirante l a v i g e n c i a deí : 'Cdifvenió 
se d ic t an o apl ican n o r m a s legales es ta­

b lec iendo o t r a j o r n a d a m á s favorable s e 
e s t a r á a lo d i spues to p o r las m i s m a s . 

5) E l pe r sona l d e E N A S A q u e p r e s t a 
s u s servicios en el C e n t r o Comerc ia l la 
iniciará , c o m o m á x i m o , en el p lazo d e dos 
meses . 

A r t . 32 . Horarios.—Se es tablecen los 
s i g u i e n t e s : 

P R I M E R T U R N O 
Lunes a s á b a d o s : d e 7 a 15 .—Descanso 

c o m i d a : d e 10 a 10 ,15 .—Marea je pa ra sa­
l i d a : 14 ,45 .—Sal ida : 15. 

S E G U N D O T U R N O 
Lunes a v i e r t e s : d e 14,45 a 23 .—Des ­

c a n s o c o m i d a : d e 18,45 a 19 .—Marea je 
p a r a s a l i d a : 22 ,45 .—Sa l ida : 2 3 . 

S á b a d o s : de 14,45 a 21 ,30 .—Descanso 
c o m i d a : ' d e 18,45 a 19 .—Marea je pa ra sa­
l i d a : 2 1 , 1 5 — S a l i d a : 21,30. 

T E R C E R T U R N O 
N o c h e d e lunes a m a r t e s y sucesivas 

h a s t a n o c h e de v ie rnes a s á b a d o : de 22,45 
a 7 .—Descanso c o m i d a : de 2,45 a 3 . — 
Marea je p a r a s a l i da : 6 ,45 .—Sal ida : 7. 

T o m a de t u r n o en lunes n o c h e : de 0,15 
a 7 .—Descanso c o m i d a : de 2,45 a 3 . — 
Marea je pa ra s a l i d a : 6 ,45 .—Sal ida : 7. 

C A P I T U L O V I 

RETRIBUCIONES 

GENERALIDADES 

A r t . 3 3 . E n el p r e sen t e C o n v e n i o se 
es tablece el r ég imen d e separac ión de sa ­
la r io e incen t ivo . 

E n c o n s e c u e n c i a : 
a) El sa lar io es función de la clasifica­

ción profes ional . 
b) El incent ivo pa ra cada p u e s t o d e 

t r aba jó es función de la impor t anc i a rela­
t iva del p u e s t o y el esfuerzo, r e n d i m i e n t o 
o mér i t o s d e la pe r sona que ocupe d i c h o 
p u e s t o . 

El s i s t ema de r e t r i b u c i ó n que s e fija en 
el p re sen té C o n v e n i o se ref iere en t o d o s 
los casos a pe rcepc iones b r u t a s . 

A r t . 34 . Se h a n e fec tuado 12 agrupa­
c iones de- ca tegor ías profes ionales , asig­
n a n d o a c a d a ag rupac ión u n m i s m o n ive l 
de r e t r i buc iones (o c o m o m á x i m o , dos) . 

Segu idamen te se d e t a l l a n : 

G r u p o I : 
P e ó n . 
O r d e n a n z a . 
R e p r o d u c t o r de p lanos . 

G r u p o I I : 
Telefonis ta . 
Vigi lante . 
G u a r d a J u r a d o . 
C a m a r e r a s . 
En fe rmeros . 

. Conser je . 
M o z o especia l is ta d e A l m a c é n . 
Especia l is ta i nd i r ec to . 
Especia l is ta d i rec to . 

G r u p o I I I : 
Ca lcadores . 
Auxi l ia res A d m i n i s t r a t i v o s , Labora to r io 

y Técn icos . 
C a b o de G u a r d a s . 
A l m a c e n e r o . 
C o n d u c t o r grúa y pa la ca rgadora . 
Coc ine ro auxil iar . 
D e p e n d i e n t e m o s t r a d o r . 
Oficial 3 . a i nd i r ec to . 
Oficial 3 . a d i r ec to . -

G r u p o I V : 
Lis tero as imi lado a.. Oficial A d m i n i s t r a -

. ' t ivo dé 2 . a 

C o n d u c t o r e s . 
Oficiales 2 . a Admin i s t r a t i vos . 
C o m i s i o n a d o Ges t iones 2 . a 

Anal i s t a Labo ra to r i o 2 . a 

Del inean te 2 . a 

Técnicos 2 . a 

Capa taz . 
Fo tógra fo 
Oficial 2 . a i nd i rec to . 
Oficial 2 . a d i r ec to . 

G r u p o V : 
Oficial 1 . a A d m i n i s t r a t i v o . 
C o m i s i o n a d o Ges t iones 1 . a 

Ana l i s t a L a b o r a t o r i o 1 . a 

Cocinero pr inc ipal . 
T 4 c n i c o s i j l . a ' ' ' 
De l inean tes 4 . a ' ¡ ' ' ' ' : " u 

Oficial 1. a ' i nd i rec to . 

Oficial 1 . a d i r e c t o . 
Jefe d e G u a r d a s . 

G r u p o V I : 
As i s t en t e Social . 
Enca rgado . 
Jefe de B o m b e r o s . 

G r u p o V I I : 
A y u d a n t e Técn ico San i t a r i o . r 
M a e s t r o 2 . a 

Jefe 2 . a A d m i n i s t r a t i v o . 
Jefe Cocina . 
Jefes 2 . a Técn icos . 
Jefe 2 . a Labora to r io . . . . A 
Del inean te P royec t i s t a . .vo 

G r u p o V I I I : 
G r a d u a d o Social . -¡ c[ 
M a e s t r o Ta l le r 1 . a 

Jefe 1 . a A d m i n i s t r a t i v o . 
Jefe 1 . a Técn icos . 
Jefe 1 . a Labo ra to r io . 
De l inean te P royec t i s t a A . 

G r u p o I X : 
Jefe d e Tal ler . 

G r u p o X : 
Pe r i t o s . 

G r u p o X I : •';.< 
Ingenieros y Licenciados . 

C o m o grupo i n d e p e n d i e n t e , c o n r e t r i ­
buc iones d i s t in tas p a r a cada ca tegor ía , s e 
recoge el de los Técn icos espec ia l izados 
en el mane jo y p r o g r a m a c i ó n d e o r d e n a ­
dores , d i s t ingu iendo las ca tegor ías q u e se 
especifican en el a r t ícu lo 29 . 

A r t . 35 . Nivel anual de retribuciones. 
Sobre el nivel anua l de r e t r i b u c i o n e s p a r a 
cada ca tegor ía profes ional , v igente en el 
I I I C. C. S., y con el m i s m o cond ic iona ­
m i e n t o , en c u a n t o a p resenc ia , r e n d i m i e n ­
to y m é r i t o s , se garan t iza que , c o m o m í ­
n i m o , las percepc iones se i n c r e m e n t a r á n 
en 3.000 pese tas l íquidas anua les , exclu­
s ión h e c h a de la compensac ión po r n o u s o 
del c o m e d o r . 

E n aquel los supues to s en q u e el n u e v o 
nivel salarial n o a lcance el i n c r e m e n t o de 
3.000 pese tas , la diferencia h a s t a cub r i r 
i'ncluso la c i t ada cifra se a b o n a r á c o m o 
devengo extrasalar ia l . -: • 

Sección 1.a—SALARIOS. ¡ ; , 

A r t . 36. Salario Inicial Convenio 
(5 . 1. C ) . — E l ¡salario Inicia l C o n v e n i o pa­
ra cada ca tegor ía profes ional c o m p r e n d e , 
a d e m á s del salar io base inicial r eg l amen­
ta r io , o salar io m í n i m o legal, en s u caso , 
unas can t idades p a c t a d a s que m e j o r a n d i ­
cho sa lar io base inicial r eg lamen ta r io . 

F iguran de ta l ladas en el A n e x o n ú m e ­
r o 1. 

A r t . 37. Salario Individual (S. /:).— 
Es el que ind iv idua lmen te c o r r e s p o n d e ' a 
cada p r o d u c t o r . — •"' •-• 

A r t . 38 . F o r m a y cond ic iones d e pago 
del Salar io I n d i v i d u a l : - j o 

1. Mano de obra.—La. o b t e n c i ó n ;del_ 
i m p o r t e ho ra r io de l Salar io Individuábase 
efectúa ap l icando la s iguiente fórmula ' : 

S Id X 7 ' 
S lh = 

48 
en la q u e : • . r - ; ; A C ¡ . 
S lh = Salario. Indiv idual ho ra r i o . V l U , ' ¿ \ 
S Id = Salar io Ind iv idua l d iar io = : «Sala­

r io Inicial Conven io , i n c r e m e n t a ­
d o con el P lus de antigüedad-pro; 
pió o el de Jefe de E q u i p o , éiPSi/ 
caso. 

7 = Días de la s e m a n a . - <¡oív, 
48 = H o r a s s emana le s de j o r n a d a S o r -

m a l o rd inar ia . 
Son h o r a s c o m p u t a b l e s pa ra el pago y 

l iqu idac ión del S l h : 
a) Las de presencia al t r aba jo , según 

va lorac ión de m a r c a s de tar je ta , que n o 
excedan d ia r i amen te de las co r r e spon ­
d ien tes a la j o rnada n o r m a l o rd ina r ia .'.q!ue 
cada p r o d u c t o r t enga as ignada . ;V 

b) E n los días fest ivos r ecuperab les y 
fiestas p u e n t e , a r a z ó n del h o r a r i o co r r e s ­
p o n d i e n t e a su j o r n a d a n o r m a l o rd ina r i a 
c o m o si el d ía fuese l aborab le . 

c) E n los días festivos n o r ecupe ra ­
bles que n o co inc idan en domingo , á r a ­
zón del ho ra r io c o r r e s p o n d i e n t e a' su jor­
n a d a n o r m a r o rd ina r ia si el día . fuese . la­
borab le . •„. i ¿ ' " , ' . 

d) lia n o ásiste'nciá c !jústificáÜa ptír p'ér-
mi so r e t r i bu ido , vacaciones o l icencias po r 
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m a t r i m o n i o , se considera" á éstos efectos 
c o m o as is tencia . 

e ) Las supues tas ho ras de presencia en 
los c u a t r o p r imeros días de enfe rmedad 
e n el a ñ o a que se refiere el a r t í cu lo 68 
d e la vigente ley de C o n t r a t o d e T raba jo . 
P a r a el c ó m p u t o de estas h o r a s se s u p o n ­
d r á n cua t ro diarias. 

f) En los permisos r e t r i bu idos regula­
d o s en el a r t ícu lo 67 de la ley de C o n t r a t o 
d e T r a b a j o , ' a r a z ó n del h o r a r i o co r res ­
p o n d i e n t e a su j o rnada n o r m a l o rd inar ia . 

2. Subalternos, Administrativos y Téc­
nicos.-—La ob tenc ión del i m p o r t e d iar io 
del Salar io Indiv idual , r e su l t a de aplicar la 
f ó r m u l a : 

Sid 
SI x 12 

360 

No" da derecho ' a la1 pe rcepc ión del Sa­
lar io I nd iv idua l diar io {Síá), lá c o n c u r r e n ­
cia d e cua lquiera de las s igu ien tes cir­
cuns tanc ias : 

a) C u a n d o un p r o d u c t o r sea s anc iona ­
d o con suspens ión de empleo y s u e l d o . — 
D e d u c c i ó n dé los d ías na tu ra l e s de san­
ción, mul t ip l i cados po r SId. 

b) C u a n d o a u n p r o d u c t o r le sea apl i ­
cada sanc ión de t i po e c o n ó m i c o . — D e d u c ­
ción de los días na tu ra l e s de sanc ión , m u l ­
t ip l icados és tos po r SId. 

Supues ta sanc ión en h o r a s infer ior a u n 
día, el Salar io Ind iv idua l h o r a r i o (Slh) de 
este pe rsona l r e su l t a d e : 

S Id 
Sin 

i 

•en la q u e : 

S I d — Salar io Ind iv idua l d ia r io . 
S I = Salar io Ind iv idua l mensua l , = Sa­

lar io Inicial Conven io , i nc remen­
t a d o con el P l u s de a n t i g ü e d a d 
p rop io . 

12 = Meses del año . 
3 6 0 = 12 meses X 30 días . 

E l a b o n o de l Salar io Ind iv idua l , (SI) se 
efec túa po r pe r íodos mensua le s , y, en 
consecuenc ia , d i c h o salario c o m p r e n d e los 
i m p o r t e s de d o m i n g o s y fest ivos. 

8 

c) E n los pe rmi sos n o r e t r i bu idos que 
con ta l carác te r pud ie ran concedé r se l e s .— 
P o r los d ías na tu ra l e s que c o m p r e n d a el 
m i s m o . 

Sección 2.a — COMPLEMENTOS SALA­
RIALES. 

A) INCENTIVOS. 

a) Incentivos para el personal directo. 
A r t . 39 . Se h a r e d u c i d o el n ú m e r o d e 

escalones d e t raba jo d e r i v a d o s del an t i ­
guo s i s tema de pe rcepc ión t o t a l , ag rupán ­
do los en la s iguiente f o r m a : 

Esca lones 

5 y 6 
7 y 8 
9 y 10 

11 y 12 
13 y 14 
15 

E n la ac tua l idad 

Grupo 1 
G r u p o 2 
G r u p o 3 

G r u p o 4 
G r u p o 5 
G r u p o 6 

Traba jos t íp icos d e 

Peón . 
Especial is ta (en p r imas individuales) . 
Especia l is ta (en p r imas colect ivas y 
oficiales de 3 . a . en p r imas individuales) 
Oficiales de 2 . a 

Oficiales de 1 . a 

A r t . 40 . Se devenga la p r i m a po r h o ­
r a s e fec t ivamente t r aba jadas , s i e m p r e q u e 
s e h a y a a l canzado c o m o m í n i m o el r end i ­
m i e n t o n o r m a l ( P H R 60), p r o m e d i o en el 
p e r í o d o d e u n mes . 

Los casos individuales de p r o d u c t o r e s 
q u e excepc iona lmen te n o a lcancen el r e n ­
d i m i e n t o no rma l , p o r causa q u e n o sea 
d i s m i n u c i ó n vo lun ta r i a y c o n t i n u a d a del 
r e n d i m i e n t o hab i tua l , se rán examinados 
p o r la Comis ión M i x t a de T i e m p o s y P u e s ­
t o s d e Traba jo , y c u a n d o • exis tan causas 
q u e lo jus t i f iquen, s e d e t e r m i n a r á el a b o ­
n o d e la p r ima de ac t iv idad n o r m a l , d á n ­
d o s e al p r o d u c t o r la pos ib i l idad de cubr i r 
la diferencia en t r e la ac t iv idad p r o m e d i o 
a l c a n z a d a y el p r o m e d i o d e ac t iv idad no r ­
m a l en u n o o dos meses . 

N o se a b o n a r á p r ima e n : 
P e r í o d o s o t i empos de pa ro . 
P e r í o d o s o t i empos de t raba jo n o con­

t r o l a d o . 
Descansos r eg lamenta r ios . 
D o m i n g o s y fest ivos. 
P a g a s ex t r ao rd ina r i a s . 
P lu se s y p remios . 
A r t . 4 1 . E n las h o r a s de p a r o abona ­

b l e s , a d e m á s del sa lar io , se sa t is farán los 
s igu ien tes v a l o r e s : 

Especia l i s ta y Oficial 3 . a , 4 pese tas h o r a . 
Oficial 2 . a y Oficial 1 . a , 4 ,75 pese­

t a s h o r a . 
. A r t . 41 bis . Los valores c i tados se sa­

t i s fa rán en t o d o s los casos indiv iduales 
e n q u e el porcenta je de pa ro en u n .pe­
r í o d o de l iquidación a lcance valores m á ­
x i m o s del 10 por 100 sobre las h o r a s de 
p re senc ia . 

Los" casos en q u e los va lores de l p a r o 
e x c e d a n de d icho porcen ta je se rán ob je to 
d e e s t u d i o por ía Comis ión Mix ta de T i e m ­
p o s y P u e s t o s d e Traba jo , q u e d e t e r m i ­
n a r á las causas ( imputables o n o ) del m i s ­
m o y p r o p o n d r á a Direcc ión la fo rma de 
p a g o . 

A r t . 42 . Las h o r a s co r re spond ien tes a 
t r a b a j o s n o d i r e c t a m e n t e p roduc t i vos o 
s i n t i e m p o con t ro l ado o conced ido , efec­
t u a d a s po r p r o d u c t o r e s d i rec tos , se abona ­
r á n con, la fórmula de pago del p r emio 
d e i nd i r ec to s n o v incu lados a l íneas de pr i ­
m a colect iva (véase a r t í cu lo 48 y s iguien­
tes ) . 

É n es tas s i tuaciones la es t imación de m é ­
r i t o s sé cons idera igual a í , s iempre que el 
p o r c e n t a j e d e h o r a s t raba jadas po r este 
c o n c e p t o n o exceda; del 10 po r 100 sob re 
las h o r a s de presencia . C u a n d o exceda, de ­

be rá apl icarse el coeficiente de es t imac ión 
de mér i t o s a que se h a g a ac reedor . 

A r t . 4 3 . Sistema de prima individual. 
Los h a r e m o s del valor h o r a r i o pa ra cada 
g r u p o de t raba jo y ac t iv idad f iguran en 
el A n e x o n ú m e r o 2. 

A r t . 44 . Sistema de prima colectiva.— 
El p u n t o h o r a de c o b r o se ob t i ene a t r a ­
vés de u n a fórmula genérica, cuyos fac­
tores son los s igu i en t e s : 

P H C = P H R + 14 + K -
P H C = P u n t o h o r a de c o b r o . 
P H R = P u n t o h o r a real de la l ínea. 

14 = P u n t o s de ac t iv idad. 
K = Coeficiente de cal idad. 

P a r a cada l ínea en que se i m p l a n t a u n a 
p r ima colect iva, s e efectúa el co r r e spon ­
d ien te es tud io d e t e r m i n a t i v o d e : 

R e n d i m i e n t o d e la l ínea. 
Los valores del coeficiente K y sus va­

r iac iones . 
A r t . 45 . Incentivos para el personal 

indirecto.—Se es tab lece u n s i s tema c o m ú n 
a t o d o él pe r sona l ind i rec to d e Fábr i ca , 
que abarca t a n t o a los semana les c o m o a 
los empleados mensua le s , con las sa lve­
dades q u e m á s ade l an t e se d i r án . 

Las bases del s i s tema son las s i gu i en t e s : 
1.° Se fija u n valor h o r a r i o en func ión 

de la ca tegor ía profesional . 
2.a Es tá en función del r e n d i m i e n t o d e 

la Fábr i ca y de lá es t imac ión pe r sona l d e 
mér i t o s . 

3.° A este ú l t i m o efecto, se a d o p t a u n 
n u e v o M a n u a l de Es t imac ión d e Mér i t o s , 
u n o d e cuyos e jemplares o b r a en p o d e r 
de la Comis ión Mix ta d e Apl icac ión y Vi ­
gilancia. ' 

4.° La es t imación de mér i to s osci lará 
en t re un valor m á x i m o equiva len te a coe­
ficiente 1,20, u n valor m e d i o equiva len te 
a la u n i d a d y u n valor m í n i m o de pago 
equiva len te a coeficiente 0,70. 

5.° El valor h o r a b a s e . d e cálculo de l 
p r e m i o p o r ca tegor ía f igura én los A n e ­
xos n ú m e r o s 3, 5 y 6. 

Ar t . 46 . El p r emio se devenga por h o ­
ras d e presencia . 

N o se a b o n a e n : 
Descansos r eg lamen ta r ios . 
Domingos y fest ivos. 
Pagas ex t rao rd ina r i a s . 
P luses y p remios . 
Ar t . 47 . Los p r o d u c t o r e s semana les in­

direc tos afectos a l íneas con p r imas colec­
t ivas d i rec tas , perc ib i rán él p r e m i o , apli­
cándosele^ el m i s m o cr i ter io q u e ál r e s to 
dé los ind i rec tos , s i b i e n s e t o m a r á c o m o 
base para el c á l c u l o : 

1.° Las h o r a s de p resenc ia en lá l ínea. 
2 . a . El po rcen ta j e de paro ' de la l ínéá. 
3.° Las h o r a s r e su l t an te s de res ta r , a 

las de p resenc ia en la l ínea, las équivaíeñ-
tes a p a r o p o r apl icación del p rocen ta je 
c i t ado en el a p a r t a d o 2° 

4.° E n vez del valor del P H A ( p u n t o 
h o r a abso lu to ) de Fábr i ca , se t o m a r á el 
valor del P H C ( p u n t o h o r a de cobro) de 
la l ínea. 

C o m o en el m o m e n t o inicial de apl ica­
c ión del p r e s e n t e C o n v e n i o , n o se t iene su­
f iciente exper iencia s o b r e r e su l t ados de las 
p r i m a s colect ivas r e c i e n t e m e n t e apl icada?, 
la fó rmula dé cálculo r e s u l t a n t e p o d r á re ­
visarse p o r l a . C o m i s i ó n M i x t a d e Aplica­
c ión y Vigi lancia, a la v is ta d e los r e su l ­
t ados que s u c e s i v a m e n t e se ob tengan . 

A r t . 4 8 . Personal semanal no vinculado 
a líneas de prima colectiva.^—La pe rcep -
c iónc ión p o r h o r a d e p resenc ia es la su­
m a d e d o s v a l o r e s : el p r i m e r o , de r ivado 
de la fó rmula que s e g u i d a m e n t e se con ­
s igna , y el s egundo ; d e la afección del 
porcen ta je global d e p a r o p r o m e d i o en Fá­
br ica ( d u r á n t e ^ u n p e r í o d o de l iqu idac ión) 
a los va lores ind icados en el a r t ícu lo 41 
bis . 
p = S ic /hora [0,0206 ( P H R F á b r i c a 

— 51,7] — 2,79 ( 5 — 4 E M ) . 
E n el q u e : _ 

p = Valor de la p r ima hora r i a . 
. Sich = Salar io inicial Conven io por h o r a , 

según categor ía . 
P H R = P u n t o h o r a rea l p r o m e d i o F á ­

br ica ( d u r a n t e u n p e r í o d o .de li­
qu idac ión) . 

A r t . 49 . Personal mensual.—La per^ 
cepción p o r h o r a de p r ima del pe r sona l 
m e n s u a l se ob t i ene po r apl icación de la 
s iguiente f ó r m u l a : 
P = V H 6 0 ( — 0 , 6 8 + 1,2 X E M + 0,008 X 

P H A ) . 
E n la q u e : 

P = Pe rcepc ión h o r a p r ima . 
V H 6 0 = Va lo r po r h o r a p r i m a a es t i ­

m a c i ó n de m é r i t o s = 1 ( E M = 1) y p u n t o 
h o r a abso lu to d e Fábr i ca = 60 ( P H A = 6 0 ) . 
Es t e es el va lor que recoge la p r i m e r a co­
l u m n a del A n e x o n ú m e r o 6. 

P H A = P u n t o h o r a abso lu to de Fábr i ca . 
- E M = Es t imac ión pe r sona l de m é r i t o s . 

La var iable E M t iene u n c a m p o de var ia­
c ión de 0,7 a 1,2. La equiva lenc ia en t re 
la es t imación de mér i t o s an t igua y la ac ­
tua l se ob t i ene d iv id iendo el coeficiente 
an t iguo po r 50. 

A efectos de d e t e r m i n a c i ó n del P H A , 
n o se cons ide ra rá en el mes d e que se 
t r a t e el día ó d o s d ías de i n v e n t a r i o anua l 
en que n o se real iza p r o d u c c i ó n d i rec ta . 

A r t . 50. La Comis ión Mix ta de T iem­
p o s y P u e s t o s de Traba jo examina rá las 
r ec l amac iones ind iv idua les que se p r o d u z ­
can en los casos en q u e el coef ic iente d e 
es t imac ión de m é r i t o s sea inferior a 0,9. 

Los casos super io res a 1,1 se rán as imis­
m o obje to d e examen . 

A r t , 5 1 . Sistema de prima para fundi­
ción.—Los h a r e m o s del va lor h o r a r i o p a r a 
cada g rupo de t r aba jo y ac t iv idad f iguran 
en el A n e x o n ú m e r o 4. 
f A r t . 52 . Situaciones especiales. 

1.— P e r s o n a l d e n u e v o ingreso . 
1.1. P e r í o d o de p r u e b a : 
á) Pe r sona l m e n s u a l . — E n t r e el d ía ini­

cial del p e r í o d o de p r u e b a y el fin de 
aque l mes p e r c i b i r á n : Salar io Inicial C o n ­
ven io y valor h o r a de p r e m i o , a los va lo­
res d e la p r imera c o l u m n a del A n e x o n ú ­
m e r o 6. 

b) Pe r sona l semana l ind i rec to . — D u ­
r a n t e el p r ime r més -e l m i s m o t r a t a m i e n t o 
qué en el a p a r t a d o a) . 

c) Pe r sona l semana l • d i recto .—-Duran­
te el p r imer m e s : Salar ió Inicial C o n v e n i o 
y va lor d e la p r ima , según g rupo dé t ra ­
bajo a P H 60. 

.1.2. C u r s i l l o s : -
f- a) P e r s o n a l m e n s u a l . — T r a t a m i e n t o co-
! r re la t ivo al a p a r t a d o a) del p u n t o 1.1. 
i b) P e r s o n a l s e m a n a l i n d i r e c t o . — T r a -
! t a m i e n t p cor re la t ivo al a p a r t a d o b) del 
f p u n t o 1.1. 
I c) P e r s o n a l s e m a n a l diréfctó.—Tratá-
! m i e n t o cor re la t ivo al a p a r t a d o c) del p u n -
! t o 1.1. 

': 2 .—Res to del pe r sona l . 
2 . 1 . Curs i l los ce lebrados en h o r a s d e 

j o r n a d a n o r m a l : . -
a) .Persona l mensua l .—Sa la r io indivi ­

dua l y p remio , según l o s . va lores que- vi­
n i e r e ^ pe rc ib iendo . i n '• 

b ) Pe r sona l semana l ind i rec to .—Sala r io 

individual y prima,- según los valores q u e 

vin ieren pe rc ib i endo . _ 
c) P e r s o n a l s e m a n a l d i r ec to . — Saiario 

indiv idual y p r o m e d i o p r i m a que viniere 
pe rc ib iendo . 

2.2. T i e m p o d e examen (en los con­
cursos -opos ic ión) . M i s m o t r a t a m i e n t o que 
a p a r t a d o s a), b) y c) del p u n t o 2 . 1 . 

2 .3. A d a p t a c i ó n a p u e s t o d e trabajo 
di ferente . Se cons idera pos ib le u n período 
de adap tac ión de qu ince días a u n mes. 
Las s i tuac iones ex t rao rd ina r i a s que pue­
dan mo t iva r s e p o r a d a p t a c i ó n serán obje­
to de examen y p r o p u e s t a po r la Comisión 
Mix ta . 

a) P e r s o n a l mensua l . — Salar io indivi­
dua l , m á s p r e m i o a coeficiente de estima­
c ión de m é r i t o s , igual a .0,9. 

b) Pe r sona l s e m a n a l : 
P a s o de d i r ec to a d i r ec to . 
P a s o de ind i rec to a d i rec to . 
E n a m b o s casos sa lar io individual , más 

p r i m a a P H R 70. 
2.4. C a m b i o d e p u e s t o de t raba jo . 
C u a n d o excepc iona lmen te se p roduzca , 

de ca tegor ía o p u e s t o supe r io r a inferior, 
p revia de tecc ión po r el Servicio Técnico 
de Pe r sona l , se s o m e t e r á a au to r izac ión de 
Di recc ión , y en tal caso p e r c i b i r á n : Sala­
r io indiv idual y p r ima co r r e spond ien t e al 
n u e v o g rupo de t r aba jo , r e s p e t á n d o s e co­
m o garan t í a pe r sona l la diferencia en t r e los 
va lores del n u e v o y el an t iguo g rupo de 
t raba jo . 

2 .5. Traba jos d i rec tos n o con t ro lados 
en que existe aviso a Oficina d e T iempos . 
Si és ta n o a c u d e a con t ro l a r los se abonará 
la p r i m a a P H - 7 0 . 

2.6. Viajes. 
a) Mensua l e s y semana le s ind i rec tos . 
Salar io individual y p r emio o p r ima a 

la e s t imac ión de m é r i t o s propia . 
b ) Semanales d i rec tos . 
Salar io ind iv idua l y p r ima p r o m e d i o . 
2.7. P r o m o c i ó n . 
a) Mensua l e s y semana le s ind i rec tos . 
D u r a n t e el p r imer mes , sa lar io individual 

y p r e m i o o p r ima a es t imac ión de méri ­
t o s , igual a 0,9. 

b) Semanales d i rec tos .—Sala r io indivi­
dua l y p r ima , según valores as ignados al 
gruDO que c o r r e s p o n d a po r la n u e v a cate­
goría. 

2.8. Traba jos en m á q u i n a nueva , has­
t a pues t a a p u n t o de la m i s m a ; t rabajos 
de p r u e b a de h e r r a m i e n t a s . ' 

C o m o ind i rec to , a es t imación mér i tos , 
igual a l . 

2.9. a) A p r e n d i e n d o en m á q u i n a . 
C o m o ind i r ec to , con es t imac ión mér i ­

tos , igual a l . 
b) E n s e ñ a n d o en m á q u i n a . 
Salar io individual y p r i m a p r o m e d i o . 
B) P r i m a po r p ro longac ión d e jo rnada 

(horas ex t raord ina r ias ) . 
Ar t . 5 3 . El sa lar io h o r a individual , 

base d e cálculo de las h o r a s ex t raord ina­
r ias , se o b t e n d r á con ca rác te r general me­
d i an t e lá apl icación de la s igu ien te fór­
m u l a : 

Personal semanal: 

SI -X 425 
= Shi 

2.216 
E n la q u e : 

SI = Salar io Ind iv idua l d ia r io . 
425 = 365 días del a ñ o , m á s 60 días 

equ iva len tes a las gratif icacio­
n e s - e x t r a o r d i n a r i a s dé Nav idad 
y 18 de Julio. 

2 .216 = N ú m e r o anua l d e h o r a s de t ra­
bajo. , 

Personal mensual: 

SI X 14 
. = Shi 

2.216 
E n la q u e : 
SI = Salar io Ind iv idua l mensua l . 
14 — 12 mensua l idades , más d o s equiva­

lentes á jas grat i f icaciones extraor­
d inar ias de N a v i d a d y 18 d e Julio. 

C) P r e m i o s po r t raba jos n o c t u r n o s , 
tóx icos , p e n o s o s o pel igrosos . 

A r t . 54 . Trabajos nocturnos.-—Se abo­
n a r á n én cuan t í a equ iva len te al 20 por 100 
del salar io inicial C o n v e n i o que a cada ca­
tegor ía c o r r e s p o n d a . 

A r t . 55 . Trabajos excepcionalmenU 
penosos, tóxicos o peligrosos.—Sé fija si 
cuan t ía en 2,10 pése ta s /ho rá , t o d a ? v e z qü 
lá cuan t í a d e las r e t r i buc iones anua les pe 
t o d o s concep tos excede de la c an t i dad r< 
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tante de apl icar el sa lar io m í n i m o , y, en 
^secuencia, se en t i ende su f i c i en temente 
mpensado po r los d e m á s c o n c e p t o s re -
bu tivos. 
D) Pluses . 
Art. 56. Plus de Jefe dé Equipo.—Se 

bonará en cuan t í a equ iva len te al 20 por 
00 del sa lar ió inicial C o n v e n i o . 
Art. "57. Plus dé antigüedad.—Se a b o -

jará en forma de cua t r i en ios , equ iva len tes 
cada uno de ellos a u n va lo r d i a r i o d e 5,10 
pesetas, o los super io res qué resu l t en po r 
aplicación del 5 p ó r ; 100 sob re los sa la­
rios base iniciales d e R e g l a m e n t a c i ó n ^ . 

Art. 58 . Plus de Festividades (18 de 
Julio y Navidad). 

Personal s e m a n a l : T r e i n t a d ías d e su 
salario individual d ia r io en cada u n a de 
las festividades. 

Personal m e n s u a l : U n m e s d e s u sa­
lario individual en cada u n a de las fes­
tividades. , 

D I S P O S I C I O N E S F I N A L E S 

Art. 59. Repercusión en precios.—Tó­
aos y cada u n o de los m i e m b r o s q u e h a n 
integrado la C o m i s i ó n De l ibe rado ra m a ­
nifiestan que los p ac to s del p r e s e n t e C o n ­
venio n o p r o d u c i r á n r epe rcus ión en los 
precios de v e n t a d e los p r o d u c t o s fabr i ­
cados, por c u a n t o los a u m e n t o s de re t r i ­
bución debe rán q u e d a r c o m p e n s a d o s con 
aumentos d e p r o d u c t i v i d a d . 

Art. 60. Transporte;—El t r a n s p o r t e de 
los productores q u e h a b i t a n en M a d r i d y 
pueblos l imítrofes (Coslada , M e j o r a d a del 
Campo, Velilla d e San A n t o n i o , Alca lá d e 
Henares, Tor re jón de A r d o z , Barajas , Vi -
cálvaro y S a n F e r n a n d o de H e n a r e s ) se se­
guirá p r e s t a n d o a ca rgo d e la E m p r e s a . 

Los i t inerar ios d e regreso, a domic i l ios 
se prolongarán en genera l a los p u n t o s d e 
partida. 

Art. 6 1 . Aportación de los productores 
al presente Convenio Colectivo Sindical.— 
Se concreta f u n d a m e n t a l m e n t e en la acep­
tación de las cond ic iones s igu i en t e s : 

Cesión d e la j o r n a d a r e d u c i d a d e vera ­
no por el pe r sona l mensua l . * 

El t ras lado d e pe r sona l de pue s to s de 
trabajo ind i rec tos a d i r ec tos . 

La posibi l idad de rea jus tar el pe r sona l 
de las d i s t in tas secc iones , servic ios y de ­
partamentos, e f ec tuando t r a s l ados c u a n d o 
las necesidades d e la p r o d u c c i ó n o d e la 
organización así lo r equ ie ran , s in t ene r en 
cuenta o t ro r equ i s i to qué el t r a s l a d a d o va­
ya a ocupar p u e s t o ' d e igual ca tegor ía . 

Incremento dé la, p roduc t i v idad indivi ­
dual y colect iva. . 

No consol idac ión d e s i tuac iones de h e ­
cho a t ravés d e la Comis ión Mix ta . 

Colaboración general con la E m p r e s a en 
las medidas p a r a a u m e n t o d e la p r o d u c ­
tividad, c o m o s o n : 

Mejora d e las ins ta lac iones . 
Mejora d e los mé todos - d e t raba jo . 
Implantación de s i s t emas d e p r i m a s co ­

lectivas o p o r equipos . 
Revisión de t i empos p o r las r a z o n e s si­

guientes: 
Nuevo d i seño de las piezas o con jun tos . 
Cambio d e m é t o d o opera t ivo . 
Modificaciones de h e r r a m i e n t a s y u t i ­

llajes. -
Nuevos med ios auxil iares dé a l imenta ­

ción de m á q u i n a s . . 
Cambios de m á q u i n a o ins ta lac ión . 
Cualquier modif icac ión en la ma te r i a 

prima ut i l izada pa ra la o b t e n c i ó n d e la 
pieza. 

Error de cálculo o t r ansc r ipc ión de los 
datos. 

Art. 62 . D u r a n t e la Vigencia del p r e ­
sente Conven io se efec tuará la ces ión en 
régimen de amor t i zac ión a los p r o d u c t o ­
res que las o c u p a n de las 1 .300.viviendas 
consti tut ivas del p o b l a d o " C i u d a d P e ­
gaso". • '• 

Art . 6 3 . D u r a n t e el p r e sen t e a ñ o sé 
estudiará íá modi f icac ión prec isa p a r a in­
troducir u n p lan d e jubi lac iones a t ravés de 
la Mutua l idad ex is ten te . 

Ar t . 64 . ,NSé. declara , v igen te el cap í tu -
] o Vil d e í . I I C. C. $., sob re c o n c u r s o d e 
sugerencia^ "'.'-.r-f-.. 'y, • 

Art . 65s Se man t i ene , J a ' d u r a c i ó n de, 
las vacaciones en ve in te d ías n a t u r a l e s . 

A n e x o mím. 1 

C U A D R O D E S A L A R I O S Y S U E L D O S 
I N I C I A L E S C O N V E N I D O S 

Pese tas 

i •• Día 

G R U P O I 

C a t e g o r í a s : 

P e ó n . . . . . . ., 186 
O r d e n a n z a . . . .... . . . . . . — 
R e p r o d u c t o r de p lanos —-

G R U P O I I -

C a t e g o r í a s : 

Te le fon is ta - . . . . . . — • 
Vigi lante . . . . . . . . . . . . — 
G u a r d a J u r a d o . . . . . . — 
C a m a r e r o . . . — 
Enfe rmeros . . . . . . . . . — 
Conser je . . . . . . . . . . . . . 
M o z o especial is ta de a l - ; 

m a c e n . . . . . . 202 
Especia l is ta . . . ....: ' .... 202 

G R U P O I I I 

C a t e g o r í a s : 

Ca l cado re s . . . . . . . . . . . . 
Auxi l ia r A d m i n i s t r a t i v o — . 
Auxi l ia r de L a b o r a t o r i o — 
Auxi l ia r de Organiz . . . . — 

•Auxi l iar Técn ico Espe ­
cial is ta ••• ••• ••• — 

Auxi l ia r d e Oficina . . . — 
C a b o de Gua rdas — 
A l m a c e n e r o . . . . . . . . . — 
C o n d u c t o r grúa . . . . . . — 
Coc ine ro auxi l iar . . . . . . . — 
D e p e n d i e n t e de m o s ­

t r a d o r . . . 
Oficial de 3 . a . . . . . . . . . 215 

- G R U P O I V 

• C a t e g o r í a s : 

L is te ro as imi lado .- — 
C o n d u c t o r e s . . . . . . .•>•— 
Oficial A d m i n i s t r a t i v o 

de 2 . a . . . . . . . . . -— 
C o m i s i o n a d o d e Ges­

t iones de 2 . a . . . . . . •— 
Anal i s t a de L a b o r a t o r i o 

d e 2 . a . . . . . . — 
Del inean te d e 2 . a . . . . . . 
T é c n i c o Organ izac ión 

de 2 . a . . . . . . . . . . . . 
T é c n i c o Especia l i s ta 

d e 2 . a . . . .... . . . — 
Capa t az . . . . . . . . . -.-—^ 
Fotógra fo . . . . . . . . . . . . —^ 
Oficial de 2 . a . . . . . . 234 

G R U P O V 

C a t e g o r í a s : 

C o c i n e r o pr inc ipa l . . . — . 
Oficial. Administrativo 

de " 1 . a . . . .... . . . . . . — 
C o m i s i o n a d o de- .Ges ­

t iones de ..1. a — 
Ana l i s t a d e L a b o r a t o r i o 

d e 1 . a . . . . . . — 
Del inean te d e 1 . a . . . . . . — 
Técn ico d e Organiza­

ción de 1 . a . . . . . . — — 
T é c n i c o Especia l i s ta 

d e 1 . a . . . . . . . . . . . . — 
jefe de G u a r d a s . . . 
Ofíciaí de 1 . a . . . . . . . . . . . . 249 

G R U P O V I 

C a t e g o r í a s : 

A s i s t e n t e S o c i a l . . . ...... — 
E n c a r g a d o . . . . . . . . . — 
Jefe d e B o m b e r o s . . . — 

G R U P O VI I 

C a t e g o r í a s : 

A y u d a n t e Técn ico Sa­
n i t a r io . . . .... ..... ••• •— 

Jefe de Cocina ' — -
M a e s t r o d é 2 . a . . . . . . . — 
J e f é Administrativo 

de 2 . a . . . . . . . . . . . . 
Jefe d e Sección d e La-

, b o r a t o r i o de 2 . a . . . 
De l inean te P royec t i s t a . 
Jefe d e Organ izac ión 
: d e 2> 
Jefe T é c n i c o Especia l i s ­

ta de 2 . a . . . . . . .... 

M e s 

6.183 
6.183 

6.132 
6.132 
6.132 
6.132 
6.132 
6.132 

— 6.527 
— 6.527 
— 6.527 
— 6.527 

— 6.527 
— 6.527 
— 6.527 
— 6.527 
— ^ 6.527 
— 6.527 

— • 6.527 

— 7.104 

— - - , 7.104 

r — 7 . 1 0 4 

— 7.104 

— 7.104 
— 7.104 
— 7.104 

— 7.104 
— - 7 .104 
-— • 7 .104 

7.865 

7.865 

7.865 

7.865 
7.865 

7.865 

-— 10.291 
— 10.291 
— 10.291 

— 10.291 

— .. 10 .291 
— 10.291 

— 10.291 
•o 3v X 

— / : ' Î 0 . 2 9 Ï 

Pese t a s 

Día M e s 

G R U P O VI I I 

"Categor ías : 
J e f e A d m i n i s t r a t i v o 

de 1 . a . . . . . . . . . . . . 
Jefe d e Sección d e La­

b o r a t o r i o de 1. a . . . 
De l inean te P royec t i s ­

t a A . . . . . . . . . 
Jefe de Organizac ión 

de 1. a-
Jefe Técn ico Especia l is ­

t a de L a . . ; . . ." 
M a e s t r o d e Tal ler . . . 
G r a d u a d o Social 

G R U P O . I X 

C a t e g o r í a : 
Jefe d e Tal ler . . . . . . . . . 

G R U P O X 

C a t e g o r í a : 
Pe r i t o s . . . . . . . . . . . . . 

G R U P O X I 

C a t e g o r í a s : 
Ingenie ros y Licencia-

11.960 

11.960 

11.960 

11.960 

11.960 
11.960 
11.960 

Anexo núm. 6 

C U A D R O D E V A L O R E S D E L A P R I M A 
P A R A P E R S O N A L M E N S U A L 

C O N E . M . = 1 

dos 

G R U P O X I I (IBM) 

C a t e g o r í a s : 
Ana l i s t a . . . ..-
P r o g r a m a d o r d e 1 . a . . . 
P r o g r a m a d o r de 2 . a . . . 
P r o g r a m a d o r de 3 . a . . . 
O p e r a d o r 
A y u d a n t e d e - O p e r a d o r . 

— 12.810 

13.266 

— 14.085 

13.266 
11.960 
10.291 

7.559 
9.411 
7.559 

Anexo núm. 2 

P E R C E P C I O N E S P R I M A D I R E C T A 

P H R 60 P H R 75 P H R 80 

G r u p o P t a s . h o r a P t a s . h o r a P t a s . h o r a 

I 4,23 11,88 ' 14,43 
II 4,58 12,92 15,62 

Î I I 4 ,87 13,76 16,62 
IV - 5,30 14,97 18,10 
V 5,64 . 15,94 19,25 

A n e x o núm, 3 

P R I M A I N D I R E C T A T A L L E R (NO 
V I N C U L A D O S A P R I M A C O L E C T I V A ) 
P A R A E. M . - 1 — P . H . R . D E F A ­

B R I C A 

Grupo 

P H . 75 P H . 80 

Grupo P t a s . h o r a P t a s . h o r a 

Ï "9 ,09 11,64 
II 10,13 12,83 

I I I 10,97 13,83 
IV . 12,18 15,31 
V 13,15 16,46 

A n e x o núm. 4 

P E R C E P C I O N E S P R I M A D I R E C T A 
P A R A EL P E R S O N A L D E F U N D I C I Ó N 

P H R = 6 0 P H R = 75 P H R =-80 
7.865 
7.865 G r u p o P t a s . h o r a P t a s . h o r a P t a s . h o r a 

'. I - 7,36 . 12,88 - 14,72 
II 8,30 14,52 16,60 

I I I 9,74 17,04 19,48 
IV 11,14 19,49 22,28 

9.800 V 12,18 21,31' . 24,36 . 
9.800 . V I 13,20 23,10 26,40 . 
9.800 

23,10 26,40 . 

A n e x o núm. 5. 

P E R C E P C I O N E S P R I M A I N D I R E C T A 
N O V I N C U L A D A À P R I M A C O L E C T I ­
V A , P A R A EL P E R S O N A L D E F U N D I ­
C I Ó N P A R A E. M . 1 Y P H R F U N D I C I Ó N 

Grupo 

I 
I I 

I I I 
IV 

•v i -

P H . 75 

P t a s . h o r a 

10,09 
11,73 
14,25 
16,70 
18,52 • 
20,31 

P H ; 80 

P t a s . h o r a 

11,93 
13,81 
16,69 
19,49 

-21,57 'lv' 

Valor p r ima h o r a r i a 

P H A 60 P H A 74 

G R U P O I 

C a t e g o r í a s : 

O r d e n a n z a 18,41 
R e p r o d u c t o r de pla­

n o s 18,41 

G R U P O I I 

C a t e g o r í a s : 

Telefonis ta '.. 10,81 
Vigi lante . . . . . . . . . 10,81 
Gua rda J u r a d o ' . . . 10,81 
C a m a r e r o . . . 10,86 
Enfe rmeros . . . 10,81 
Conser je . . . 10,81 

» 

G R U P O I I I 

C a t e g o r í a s : 
Ca lcadores 10,22 
Auxi l iar A d m i n i s t r a ­

t ivo 10,22 
Auxi l ia r de Labora­

tor io 10,22 
Auxi l iar de Organiza-

zación 10,22 
Auxi l iar Técn ico E s ­

pecial ista 10,22 
Auxi l iar de Oficina; 10,22 
C a b o de Gua rdas . . . 10,22 
A l m a c e n e r o . . . 12,10 
C o n d u c t o r grúa . . . 10,10 
Coc inero auxil iar . . . 12,10 
D e p e n d i e n t e de m o s ­

t r a d o r 9,95 

G R U P O IV 

Catego ' r ías : 

Lis tero as imi lado . . . 13,54 
C o n d u c t o r e s L l — 
Oficial A d m i n i s t r a t i -
. vo de 2 . a 13,87 
Comis iones de Ges­

t iones de 2-.a . . . 13,87 
Ana l i s t a d e Labora ­

to r io de 2 . a 13,87 
Del inean te d e 2 . a . . . 13,87 
Técn ico de Organiza­

c ión d e 2 . a 13,87 
Técn ico Especial is ta 

de 2 . a . . . ' 13,87 
Capa taz . . . 13,70 
Fo tóg ra fo 13,87 

G R U P O V 

Categorías:•• 

Coc inero pr incipal ... 13,26 
Oficial Admin i s t r a t i -

. vo de 1 . a . . . 16,41 
C o m i s i o n a d o d e Ges­

t iones de 1 . a . . . . . . 16,41 
Ana l i s t a de Labora ­

to r io de l . ¿ . . . . . . 16,41 
Del inean te de 1 . a . . . 16,41 
Técn ico ' de Organiza­

ción de 1 . a . . . . . . 16,41 
Técn ico Especial is ta 

d e 1 . a . - 16,41 
Jefe de Gua rdas . . . 16.41 

G R U P O V I 

C a t e g o r í a s : 

As i s t en te Social . . . ' 17,89 
E n c a r g a d o . . . ..... . . . 16,29 
Jefe de B o m b e r o s . . . 16.29 

G R U P O VI I 

C a t e g o r í a s : 

A y u d a n t e T é c n i c o 
Sani ta r io .... . . . . . . 19,83 

Jefe de Cocina . . . . . . 18,93 :. 
M a e s t r o de 2 . a . . . . . . 19,08 
Jefe A d m i n i s t r a t i v o 

de 2 . a 19,39 
Jefe de Sección de 

Laboratorio, de" 2 . a 21,15 
Del inean te P royec t i s ­

ta . . . . . . . . . . . . . . . 20 ,99 
Jefe de Organizac ión 

de 2 . a 20,99 
Jefe t é c n i c o Espfecia- ••• ?•£ . 

l is ta d e ' 2 . a ,2. . . . ' 2 0 , 9 9 

19,34 

19,34 j c ç 

Í2 .02 
12,02 
12,02 
12,08 
12,02 
12,02 

11,36 

11,36, 

11,36 

11,36 

11,36-
11,36 
11,36 
13,46 
11,23 
13,46 

11,07 

15,06 
12,24 

15,42 

15,42 

15,42 
15,42 

15,42 

15,42 . 
15,24 
15,42 

14,72 

18,22 

18,22 

18,22 
18,22 

18,22 

' 1 8 , 2 2 . ' ' A 

18 ,22 ' 

ob-. 

18 ,85soJ 
18,85 ' 

2 2 , 0 5 t l A 

21,05 . 
2 1 . 2 2 - ; ; : , 

2 3 , 4 ^ ' : ' 

23,30 

23,34 - •• 
• •.•¡^.•^<>-

.'•23,34 .. " 



6 L U N E S 17 D E M A R Z O 

Valor p r ima ho ra r i a 

P H A 60 P H A 74 

GRUPO VI I I 

Categor ías : 

Jefe Admin i s t r a t i vo 
de 1 . a 21,65 24,08 

Jefe de Sección de 
Labora to r io d e 1 . a 24,49 27,23 

De l inean te P royec t i s ­
t a A 24,22 26,89 

Jefe de Organizac ión 
de 1 . a 25,03 27,83 

Jefe Técn ico Especia­
lista de 1 . a 25,03 27,83 

M a e s t r o de Tal ler . . . 21,63 24 ,01 
G r a d u a d o Social . . . 22,10 24,53 

G R U P O I X 

C a t e g o r í a : 

Jefe de Tal ler 26,02 28 ,94 

G R U P O X * 

Per i tos 

G R U P O X I 

Categor ías : 

A-14 ,68 
B-17,51 
C-26,95 
D-31,67 

A-16 ,33 
B-19,47 
C-29,97 
D-35,22 

Ingenie ros y Licen­
c iados 28,69 31,90 

G R U P O X I I (IBM) 

C a t e g o r í a s : 

A-26 ,95 A-29 ,97 
B-31,67 B-35,22 

P r o g r a m a d o r de 1 . a 21,65 24,08 
P r o g r a m a d o r de 2 . a 19,39 21,56 
P r o g r a m a d o r de 3 . a 18,12 20,15 
O p e r a d o r 18,26 20 ,31 
A y u d a n t e de Opera ­

dor . . . .". '.. 18,12 20,15 

( G . C — 1 . 1 3 0 ) ( O . - -73.345) 

= o O o = - > -

M I N I S T E R I O D E A G R I C U L T U R A 

Dirección' General d e Colonización' 
y Ordenación Rural 

Instituto Nacional de Colonización 
Concurso de sumin i s t ro .—Para siete car 

miones-cis terna para gas-oil de proceden­
cia nacional . 

P resupues to .—Tres mil lones ciento cin­
cuenta mil pesetas (3.150.000 pesetas) . 

P lazo de entrega.—¡Noventa días n a t u ­
rales a par t i r d e la fecha de adjudicación. 

Examen de d o c u m e n t o s . — E n las Ofici­
nas Centra les del In s t i t u to Nacional de 
Colonización en Madr id , avenida del Ge­
neral ís imo, n ú m . 2. 

Garant ía provisional.—¡Resguardo de la 
Caja General de Depósi tos —¡por un im­
por te de 63.000 pese t a s— o aval bancar io . 

. M o d e l o de propos ic ión .—Inclu ido en el 
pl iego de cláusulas adminis t ra t ivas . 

•.Plazo de presen tac ión . A n t e s de las 
doce horas del día 18 d e abri l de 1969 
en las Oficinas Centra les , avenida del Ge­
neral ís imo, -núm. 2, Madr id . 

A p e r t u r a de pliegos. •— E n las Oficinas 
Cenerales, a las once horas del día 22 de 
abril de 1969. 

Documen tos exigidos. — Los que figu­
ran, en el pliego de cláusulas adminis t ra­
t ivas . 

: Madr id , 8 de marzo de 1969.—El P re ­
s idente de la Jun ta Principal de Compras 
( f i rmado) . 

(G. C — 1 . 6 2 6 ) (O.—77.636) 

- » o O o » - > -

MINISTERIO D E I N D U S T R I A 

Delegación Provincial de Madrid 
Sección dte Minasi 

El enganche se real izará po r línea aérea 
trifásica de 70 met ros de longi tud, desde j 
la ac tual acomet ida , a su vez der ivada de ! 
la línea de distr ibución en alta de San 
M a r t í n de la Vega a N u e v a M o n t a ñ a , de 
"Cía . «Eléctrica Indust r ia l , S. A . " . 

Los t e r r enos a t ravesados y de ia esta­
c ión t ras formadora , son p rop iedad de ¡a 
empresa sol ic i tante . 

Maquinar ia y mater ia les : D e construc­
ción nacional . 

Capital a invert i r : 360.427,90 pese tas . 
Se hace públ ica esta pet ic ión p a r a que 

las personas o en t idades q u e se consideren 
afectados presenten , po r t r ip l icado y de­
b idamen te re in tegrados , los escri tos que 
es t imen opo r tunos , e n el p lazo d e t re in ta 
días , en esta Sección de Minas de -a Dele­
gación del ' Minis ter io de Indus t r i a de la 
provincia de Madr id , calle Juan de Mena , 
h ú m e r o 10, Madr id . 

Madr id , 22 de enero d e 1969. El In ­
geniero Jefe (F i rmado y rubr icado) . 

(G. C — 1 . 5 2 9 ) (O.—77.595) 

MINISTERIO D E LA V I V I E N D A 

Comisión de Planeamiento y Coordi­
nación del Área Metropolitana 

de Madrid 
A N U N C I O 

La Comisión de P laneamien to y Coor­
d inac ión del Á r e a M e t r o p o l i t a n a de M a ­
drid, en sesión celebrada el día 29 de enero 
de 1969, acordó aprobar def in i t ivamente 
el P r o y e c t o de Parcelac ión pa ra el des­
arrol lo del plan parcial "E l Congos to" , en el 
t é r m i n o " municipal de Galapagar, incoado 
p o r don Rafael M a t e ó Tar i . 

Lo que se inser ta en el BOLETÍN OFICIAL 
de la provincia a los efectos de s u publ i ­
c idad y ejecutividad, de conformidad con 
lo prevenido en los ar t ículos 35 y 44 de la 
vigente "'ley sobre . Régimen del Suelo y 
Ordenac ión U r b a n a . 

Madr id , 8 de m a r z o de 1969. — El Se­
cre ta r io general , E d u a r d o Navar ro Alvarez , 

(G. C — 1 . 5 3 0 ) (O.—77.596) 

MINISTERIO D E LA G O B E R N A C I Ó N 

Dirección General de Administración 
local 

R E S O L U C I Ó N p o r la que se visa l a , m o ­
dificación de la planti l la de personal del 
A y u n t a m i e n t o de Alcobendas (Madr id) . 

De conformidad con el ar t ículo 13 del 
vigente Reg lamen to de Func ionar ios de 
Admin is t rac ión Local, esta Dirección ge­
n e r a l ha resuel to o torgar s u visado a la 
modif icación de la plantij la de personal del 
A y u n t a m i e n t o de Alcobendas (Madrid) y 
en el concre to s en t i do de supr imi r la ano­
tación de " a ext inguir" en c u a n t o a la pla­
za de vigilante del Ma tade ro , clasificada 
en el g rupo C) (Servicios Especiales) , g rado 
re t r ibu t ivo 1. 

Madr id , 8 d e marzo de 1969. — El Di ­
rec tor general , Manue l Sola Rodr íguez Bo­
lívar. 

(G. C — 1 . 5 6 1 ) 

Anuncio, instalación eléctrica 

Pet ic ionar io : "Yesos Hispania , S. A . " 
Obje to de la pet ic ión: Cen t ro de t rans­

formación de 315 K V A y 15.000/220-
127 V, relación de t ransformación pa ra su­
minis t rar energía en baja tens ión a la fá­
brica de yeso de la sociedad, ubicada en 
e í ' k j l ó m e t r o 8 de la car re tera de .P in to a 
San Mar t ín de lá V e g a , ' t é r m i n o de San" 
Mar t ín de la Vega (Madr id) . 

. ¿_ í V < - > o v. - * '• 

Delegación de Hacienda de Madrid 
Administración d e Tributos Directos! 
E n . cumpl imiento de lo precep tuado en 

! la Regla 74 de la Ins t rucc ión para' la cuc -
I ta de licencia fiscal del Impues to indus-
j "trial, aprobada por Decre to de 15 de di-
! c iembre de 1960, quedan expues tas al pú ­

blico, du ran te el p lazo de diez días, las 
m a t r i c u l a s . d e con t r ibuyentes en cuotas de 
licencia para 1969, cor respondientes a los 
Municipios de la provincia de Madr id , 
para q u e p o r los con t r ibuyen tes se formu­
len las alegaciones que est imen convenien­
tes a su derecho. 

Madr id , 12 de marzo de 1969. — El A d ­
min i s t r ador de T r i b u t o s Direc tos (Fi rma­
do) . 

(G. C — 1 . 6 1 2 ) 

Caja General de Depósitos 
.Extraviados los' resguardos expedidos: 

por é s t a ' C a j á 1 General c o n ; los üúnie ros 
398.639 y 398.640 de ent rada y 204 .641 

y 204.642 de regis t ro , cor respondien te a 
12 de m a r z o d e 1955, e n Valores del Es ta­
do , p o r 39.000 y 81.000 pese tas , propie­
d a d de don José Pas to r García, garant ía 
r e sponde r o b r a s ' 5 4 viviendas protegidas 
en Elche (Alicante) (25.080/1968) . Perd i ­
dos ca rne t s in tereses , n ú m e r o s 70.603 y 
70 .604 . 

Se prev iene a la persona en cuyo p o d e r 
se hal len que los presen te en este C e n t r o , 
ya que es tán tomadas las precauciones 
opor tunas para que n o se en t reguen los de­
pós i tos s ino a su legít imo dueño , quedan­
do dichos resgurados sin n ingún valor n i 
efecto t ranscur r idos dos meses , desde la 
publ icación de este anuncio , s in habe r lo 
p r e s e n t a d o con arreglo a l o d i spues to en 
s u Reg lamen to . . 

Madr id , 1 de m a r z o de 1969.—El A d ­
minis t rador , F ranc i sco M a r t í n e z Hinojosa . 

(A.—55.387) 

Caja General de Depósitos 
Extrav iado el resguardo exped ido por 

esta Caja General con los n ú m e r o s 122.117 
de en t r ada y 322.824 de regis t ro , cor res­
pond ien te a 30 de julio de 1966, en m e ­
tálico, necesar io s in in terés , 500 pese tas , 
p rop iedad de don F e r n a n d o Rivera R a m í ­
rez , garant ía formular recurso casación 
sentencia dic tada Magis t ra tura de Trabajo 
n ú m e r o 4 de Madr id , expediente 604 / 
1966 .—(301 /1969) . 

Se previene a la pe r sona en cuyo poder 
se hal le que l o p resen te en este Cen t ro , 
ya que es tán t omadas las precauciones 
opor tunas para que n o se ent regue el de ­
pós i to s ino a su legí t imo dueño , q u e d a n d o 
d icho resguardo sin n ingún valor ni efec­
t o t ranscur r idos dos meses , desde la pu ­
blicación de este anunc io , s in haber lo p re ­
s e n t a d o con arreglo a lo d ispues to en su 
Reg lamen to . ' 

Madr id , 7 de marzo de 1969.—El A d ­
minis t rador , F ranc i sco M a r t í n e z Hinojosa. 

(G. C — 1 . 5 0 7 ) 

Caja General de Depósitos 
Ext rav iado el resguardo expedido po r 

es ta Caja General con los n ú m s . 148.404 
de en t rada y 342.061 de registro, corres­
pond ien te a 8 de agos to de 1967, en me tá ­
lico, sin interés , . p o r 3.200 pesetas , p r o ­
p iedad S tephan E b e r h a r d Messerschmidt , 
fianza obra decoración edificio terminal 
del A e r o p u e r t o Al icante , expediente 7 .175. 
(4 .542/1969) . 

Se previene a la p e r s o n a en cuyo p o d e r 
se halle q u e lo p resen te en este C e n t r o , 

;ya que están t omadas las precauciones 
opor tunas para que n o se en t regue el de ­
pós i to s ino a s u legít imo d u e ñ o , quedan­
do dicho resguardo sin n ingún valor n i 
efecto t r anscur r idos dos meses , desde la 
publ icación de este anuncio* sin. habe r lo 
p resen tado con arreglo a lo d ispues to en 
su Reglamento . 

Madr id , 7 de m a r z o de 1969.—El Ad­
minis t rador , F ranc i sca M a r t í n e z Hinojosa; 

(G. C — 1 . 5 0 8 ) 

PROVIDENCIAS JUDICIALES 
Î U Z G A D O S DE P R I W . « > 

W S T A N C I A 

J U Z G A D O N U M E R O 1 

CÉDULA D E NOTIFICACIÓN D E SENTENCIA 

En v i r tud d e lo a c o r d a d o por el i lus-
t r í s imo señor Mag i s t r ado - Juez de p r ime­
ra ins tanc ia n ú m e r o u n o , D e c a n o de los 
de es ta capi tal , en au tos civiles de ' juicio 
dec la ra t ivo de m a y o r cuan t í a n ú m e r o cien­
t o n o v e n t a y u n o de mil novec ien tos se­
sen ta y siete , seguido a ins tanc ia de d o ñ a 
Mar í a Ru iz H u i d o b r o , c o n t r a ,don Dion i ­
sio V i rue t e Vi rue te , d o n R a ú l B e r n a r d o 
Truj i l lo H e r n á n d e z , m a y o r d e edad y cuyo, 
domici l io se ignora , y con t r a la soc iedad 
"Truj i l lo de Hos te le r í a , S. A . " , se not i f i ­
ca por m e d i o de la p resen te la sen tenc ia 
d ic tada en el a lud ido p r o c e d i m i e n t o que a 
con t inuac ión se inser ta al expresado d e ­
m a n d a d o don R a ú l B e r n a r d o Truji l lo H e r ­
n á n d e z , d a d o su i g n o r a d o p a r a d e r o : 

í. yji Sentencia >>'•' • ;':• --v 
"En; Ja villa de Madr id , 'áPcinco dé ; fé - ' ! 

bre ro de mil novec ien tos sesen ta y nueve . 

Vis tos po r mí , Migue l Granados López 
M a g i s t r a d o - J u e z d e p r i m e r a instancia nú! 
m e r o u n o , D e c a n o d e la misma , los pre! 
sen tes a u t o s d e juicio d e mayor cuantía 
segu idos e n t r e p a r t e s : d e una , como de-
m a n d a n t e , d o ñ a M a r í a Ru iz Huidobro" 
m a y o r d e edad , d e es ta vec indad , con do! 
mici l io en calle Silva, n ú m e r o veintidós 
as is t ida d e su esposo d o n Joaquín del Mo! 
ra l , d e qu ien t iene l icencia, representada 
p o r el P r o c u r a d o r d o n F e r n a n d o Mezqui­
t a Or tega , bajo la d i recc ión de l Letrado 
d o n Luis M e z q u i t a O r t e g a ; y d e otra, co­
m o d e m a n d a d o s , d o n Dionis io Viruete Vi­
r u e t e , m a y o r d e edad , casado,_ industrial 
vec ino de M a d r i d , calle Sant iago , número' 
dos , a qu ien r e p r e s e n t a el P r o c u r a d o r don 
José M e d i n a y def iende el Letrado don 
M a n u e l Garc ía M a r t í n e z ; la sociedad 
"Truj i l lo d e Hos te l e r í a , S. A . " , con domi­
cilio en M a d r i d , calle Silva, veint idós, re­
p r e s e n t a d a po r el P r o c u r a d o r d o n Felipe 
R a m o s A r r o y o y defend ida también por 
el L e t r a d o d o n M a n u e l Garc ía Martínez, 
y con t ra don R a ú l Be rna rdo Trujillo Her! 
nández , con domici l io desconocido, en ig­
n o r a d o pa rade ro , dec la rado e n rebeldía, so­
b re r e so luc ión d e c o n t r a t o de compra­
v e n t a y o t ro s e x t r e m o s ; y . . . 

Fallo 

Que e s t i m a n d o la d e m a n d a promovida 
por el P r o c u r a d o r d o n F e r n a n d o Mezqui­
t a Or tega , en n o m b r e y represen tac ión de 
d o ñ a M a r í a Ru iz H u i d o b r o , con t ra don 
Dionis io V i rue t e Vi rue te , d o n Raú l Ber­
n a r d o Truj i l lo H e r n á n d e z y con t r a la so­
c iedad "Truj i l lo de Hos te l e r í a , S. A . " , debo 
dec la rar y d e c l a r o : 1.° Resue l to el con­
t r a t o de c o m p r a v e n t a de los enseres y mo­
bi l iar io ex is ten tes en el r e s t a u r a n t e "Cam-
p o r r i t o s " , es tab lec ido en la casa número 
ve in t idós de la calle Silva, d e es ta capital, 
o t o r g a d o en ve in t i uno d e sep t i embre de 
mil novec i en tos sesen ta y t res en t r e la de­
m a n d a n t e , r e p r e s e n t a d a p o r su esposo, y el 
d e m a n d a d o señor V i rue t e y con la firma 
del señor Truj i l lo , p o r impago de l precio 
que q u e d ó ap lazado . — 2.° Resue l to el 
c o n t r a t o d e a r r e n d a m i e n t o del local de 
negoc io , s ó t a n o s ex ter iores n ú m e r o s uno y 
dos de d icha casa n ú m e r o ve in t idós de la 
calle d e Silva, fo rma l i zado en veinte de 
s e p t i e m b r e d e mi l n o v e c i e n t o s sesenta y 
t res e n t r e el a d m i n i s t r a d o r del inmueble 
y del d e m a n d a d o seño r V i rue t e p a r a la so­
c iedad "Truj i l lo de Hos te l e r í a , S. A . " , con­
d e n a n d o , en consecuenc ia , a esta socie­
d a d a desalojar d i c h o local l ibre y a dis­
pos ic ión de la C o m u n i d a d p rop ie ta r i a den­
t ro d e t é r m i n o legal, ba jo apercibimiento 
de l a n z a m i e n t o si n o lo hic iere .—3.° Con­
denar , c o m o exp re samen te c o n d e n o , a to­
dos los d e m a n d a d o s , so l ida r i amen te , a de­
volver y en t rega r a la d e m a n d a n t e las mer­
cancías , m u e b l e s , frigorífico, ménage de 
coc ina y m e s a s , cube r t e r í a d e p la ta , lám­
pa ra s e ins ta lac iones ex i s ten tes en el men­
c i o n a d o r e s t a u r a n t e " C a m p o r r i t o s " en la 
fecha del c o n t r a t o de c o m p r a v e n t a referi­
d o , e s t imados suficientes a la explotación 
de u n - r e s t a u r a n t e d e p r i m e r a categoría, 
cuyo valor se d e t e r m i n a r á p o r tasación 
per ic ia l en ejecución de es ta sentencia.— 

.4.° C o n d e n a r igua lmen te a los demanda­
d o s , e idén t ica fo rma , a pagar a la deman­

d a n t e por vía d e r e sa r c imien to de daños 
y perjuicios la c a n t i d a d equiva len te al me­
n o r valor sobré la cifra d e t e r m i n a d a en 
ejecución de sen tenc ia a los muebles y 

' efectos refer idos en el an te r io r ex t remo que 
h a y a e x p e r i m e n t a d o tal mobi l i a r io y en-

• seres obje to de la c o m p r a v e n t a has ta el 
. m o m e n t o de su devoluc ión y ent rega a la 
d e m a n d a n t e , y que igua lmen te se obtendrá 
en p e r í o d o de ejecución de sentenc ia , más 
el in terés del c inco po r c ien to anua l de la 
refer ida s u m a de va lorac ión , desde el día 
ve in t iuno d e sep t i embre d e mil novecien­
tos sesen ta y t res ha s t a la fecha d e devolu­
ción del mobi l i a r io y enseres .—5.° Que la 
ac to ra d o ñ a M a r í a Ru iz H u i d o b r o , habrá 
de devolver a los d e m a n d a d o s , de la can­
t i dad d e qu in ien tas mil pese tas satisfecha 

• po r los d e m a n d a d o s al formal izar los con 
t r a t o s , la s u m a que resu l t e después de de 
duci r d e la ind icada cifra el i m p o r t e de la 

' r e sponsab i l idades en que s o n condenado: 
o en s u caso , si aqué l la excediere de 1 
refer ida cifra, a pagar a la d e m a n d a n t e 
c a n t i d a d super io r r e s u l t a n t e , q u e tambií 

| se fijará en e j e c u c i ó n ' d e sentencia . -
I 6:° ^Cpnde i r i l r igualmente á : todbs, los b d 

niá i íáádóá a es'tár y'pa&ár por" las anteri 
r e s dec la rac iones , y al pago d e todas 
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tas causadas .—Así po r es ta mi sen tén -
, que se not i f icará a l a s p a r t e s y al de -
,'ndado en rebe ld ía don R a ú l B e r n a r d o 
ujillo H e r n á n d e z , en la fo rma que d e t e r ­
j a el ar t ículo s e t e c i e n t o s sesenta y n u e -
, de la ley de En ju i c i amien to Civil , defi-
tivamente j u z g a n d o en esta ins tanc ia , lo 
¡•onuncio, m a n d o y f i rmo .—Migue l Gra -
ados. (Rubr i cado . ) "—La sen tenc ia t r a n s -
rita fué publ icada en el m i s m o día d e su 
echa. " ; 

Y para que s i rva d e not i f icac ión en for­
ma al d e m a n d a d o refer ido d o n R a ú l Ber­
nardo Trujillo H e r n á n d e z , expido la pre ­
sente, que sera pub l i cada en el B O L E T Í N 
OFICIAL de está p rov inc ia , en M a d r i d , a 
veintiuno de febrero de m i l ' n o v e c i e n t o s 
sesenta y n u e v e . — E l Secre tar io , Vic tor ia ­
no Herce. 

(A .—55,372) 

l an te y caja de h ie r ro m a r c a " F e r v a s " , . 
ma t r í cu l a LU-14 .337 , a r e sponde r de la 
ind icada suma . • 

Y se c i ta de r e m a t e al refer ido d e u d o r 
d o n C á n d i d o Gonzá lez C o n d e , y se le . 
concede el t é r m i n o de n u e v e días i m p r o ­
r rogab les p a r a que se p e r s o n e en los au- j 
tos y se oponga a la e jecución s i le con- ¡ 
viniere, h a c i é n d o s e cons ta r qué s é h a lle­
v a d o a efecto el embargo s in el previo r e - \ 
que r imien to de pago po r su igno rado pa- i 
r a d e r o , con aperc ib imien to de que si n o 
lo verifica será dec la rado en rebeldía , pu - ; 
d i e n d o recoger las copias , en su caso , en l 
Secre tar ía . ; 

Y p a r a su inserc ión en el BOLETÍN O F I - j 
CIAL de esta provinc ia se expide el p re - j 
s e n t é , q u e f i rmo en" M a d r i d , a t res d e mar - j 
z o d e mi l n o v e c i e n t o s s e sen t a y n u e v e . — ¡ 
El Secre tar io , Cesáreo Eire". ! 
; (A.—55.364) 

J U Z G A D O N U M E R O 3 

CÉDULA D E NOTIFICACIÓN 

En los au tos e jecut ivos d e que se h a r á 
mención, se. h a d i c t ado l a . s i g u i e n t e 

Sentencia 
En la villa de M a d r i d , a c inco d e m a r ­

zo de mil n o v e c i e n t o s sesen ta y n u e v e . — 
El ilustrísimo señor d o n A n t o n i o H u e r t a 
y Alvarez de Lara , M a g i s t r a d o - J u e z d e 
primera ins tancia n ú m e r o t res d e los de 
esta capital, h a b i e n d o v is to Jos p resen te s 
autos ejecutivos p r o m o v i d o s a n o m b r e d e 
la compañía me rcan t i l a n ó n i m a " S o c i e d a d 
Anónima T r a c t o r e s E s p a ñ o l e s " (S.A.T.E.) , 
representada p o r el P r o c u r a d o r d o n M a ­
nuel del Valle y defendida po r el Aboga ­
do don Al fonso F a n o R o d r í g u e z , c o n t r a 
don Ladislao G ó m e z J iménez , m a y o r de 
edad, cuyo ac tua l domic i l io y p a r a d e r o se 
ignora, dec la rado en rebe ld ía , sob re recla­
mación de c a n t i d a d ; y . . . 

Fallo 
Que debo m a n d a r y m a n d o segui r la eje­

cución ade lan te , hace r t r a n c e y r e m a t e en 
los bienes e m b a r g a d o s y q u e en lo- suce­
sivo puedan embarga r se al d e u d o r d o n La- [ 
dislao Gómez J iménez , y con su p r o d u c t o , ) 
entero y -cumpl ido pago al -acreedor la- en­
tidad "Sociedad A n ó n i m a T r a c t o r e s Espa ­
ñoles" de las re sponsab i l idades p o r q u e se 
despachó, o s e a p o r la c a n t i d a d d e o n c e 
mil cua t roc ientas ve in te pese ta s , i m p o r t e 
del principal de las le t ras d e c a m b i o , sus 
intereses legales desde las fechas d e los 
protestos de las m i s m a s , gas tos d e és tos 
y las costas , las cuales s e i m p o n e n a d i c h o 
demandado.—Así po r es ta m i ¿sentencia, 
que, además de not i f icarse en e s t r ados -po r 
la rebeldía del d e m a n d a d o " se publ icará , 
su encabezamiento y p a r t e d ispos i t iva en 
el BOLETÍN O F I C I A L d e és ta p rov inc ia , lo 
pronuncio, m a n d o y f i rmo. —• A . H u e r t a . 
(Rubricado.) ' - . . 

Publicación 
Leída y publ icada: h a s ido la an te r io r 

sentencia po r el señor Juez d e p r imera i n s ­
tancia que la suscr ibe , d o n A n t o n i o H u e r ­
ta y Alvarez de Lará , e s t a n d o ce l eb rando 
audiencia públ ica e n . el local d e l Juzgado 
hoy día de su f echa ; de q u e d o y fe.— 
Madrid, c inco d e m a r z o d e mi l novec ien ­
tos sesenta y n u e v e . — A n t e m í : Ab jzanda ; 
(Rubricado.) 

Y med ian te a ignorarse el ac tua l d o m i ­
cilio y p a r a d e r o del d e m a n d a d o d o n La­
dislao G ó m e z J iménez , s e le not i f ica la 
sentencia inser ta po r m e d i o d e la p re ­
sente, qué se expide p a r a su pub l i cac ión 
en el BOLETÍN O F I C I A L d e es ta provinc ia , 
en Madrid, a c inco d e m a r z o d e mil n o ­
vecientos sesen ta y n u e v e . — E ¡ Secre ta r io 
(Firmado). 

( A — 5 5 . 3 7 3 ) 
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J U Z G A D O N U M E R O 7 
CÉDULA D E CITACIÓN D E REMATE 

En este Juzgado d e p r i m e r a ins tanc ia 
número siete d e M a d r i d , sé s iguen a u t o s 
de juicio e jecut ivo a ins t anc ia del P r o c u ­
rador don Fede r i co Bravo Nieves , en n o m ­
bre de la en t i dad " C o m e r c i a l e Indus t r i a l 
de A u t o - T r a n s p o r t e s , S. A . " , c o n t r a d o n 
Cándido Gonzá lez C o n d e , q u e h a t en ido 
su domicil io en C h a n t a d a (Lugo) , h o y en 
ignorado p a r a d e r o , s o b r e pago d e n o v e n t a 
y siete mi l se tec ien tas se sen ta pe se t a s de 
principal, in te reses y c o s t a s ; en cuyos au­
tos, por reso luc ión d e es te día, s e h a de j 
cretado.- e^..embar.g¡o y ; de l^camión- . , ,marca i 
"Barreiros"; t ipo ''$»¿pr.ÁgQr^l.con-Éascús, 

EDICTO I 

• C É D U L A ' D E ' NOTIFICACIÓN j 
E n au to s de juicio o rd ina r io dec la ra t ivo 

de m e n o r cuan t ía n ú m e r o c ien to c u a r e n t a ' 
de mil novec ien tos sesenta y ocho , seguí - j 
dos en este Juzgado y de que se h a r á m é - 1 
r i to , se d ic tó - sen tenc ia , cuyo e n c a b e z a - 1 
m i e n t o y p a r t e d ispos i t iva d icen a s í : \ 

Sentencia . j 
" E n la villa de Madr id , , a t r e in t a de 1 

ene ro de mil novec ien tos se sen ta y nueve . \ 
El i lus t r í s imo s e ñ o r d o n José M a r í a G ó ­
m e z de la Barcena y López , M a g i s t r a d o -
Juez de p r imera ins tanc ia n ú m e r o doce de 
los d e esta capi ta l , h a b i e n d o v is to los p re ­
sen tes a u t o s d e juicio o rd ina r io dec lara­
t ivo de m e n o r cuan t í a , seguidos en t r e par- • 
t e s : de una , c o m o d e m a n d a n t e , d o n Es ­
t e b a n de la T o r r e García , m a y o r de edad , 
casado , indus t r ia l y de es ta vec indad , r e ­
p r e s e n t a d o po r el P r o c u r a d o r d o n Euge­
n io G ó m e z Díaz y de fend ido por el Le­
t r a d o señor C o n e j o s ; y de o t ra , en con­
cep to de d e m a n d a d o , d o n Aure l io M o n -
t o y a Alfaro , m a y o r de edad , casado , ve ­
c ino d e Albace te , que n o h a c o m p a r e c i d o 
en a u t o s , e s t a n d o dec re t ada su rebeld ía , 
sobre reso luc ión d e c o n t r a t o de c o m p r a ­
ven ta y o t ros e x t r e m o s ; y . . . 

Fallo 
Que e s t i m a n d o la d e m a n d a fo rmu lada 

por el P r o c u r a d o r d o n Eugen io G ó m e z 
Díaz , en n o m b r e y r ep re sen tac ión de d o n 
E s t e b a n de lá T o r r e García , c o n t r a d o n 
Aure l io M o n t ó y a Al fa ro , d e b o dec la rar y 
dec la ro r e sue l to el c o n t r a t o de c o m p r a ­
v e n t a susc r i to e n t r e las . pa r t e s con fecha 
p r i m e r o dé agos to de mi l novec i en tos se ­
sen ta y t res en es ta capi ta l , y c o m o con ­
secuencia , que el ac to r debe ser r e c u p e ­
r a d o en el d o m i n i o y poses ión del p : s o 
cua r to de recha , t e rce ra p u e r t a de la casa 
n ú m e r o once de la calle del A r q u i t e c t o 
Valdelvira , de A l b a c e t e ; c o n d e n a n d o al 
d e m a n d a d o a que lo desalo je y deje l ibre 
de pe r sonas , mueb l e s y enseres a disposi ­
c ión de aquél , bajo ape rc ib imien to de lan­
z a m i e n t o si no ' ló verificase, con pé rd ida 
del r e in t eg ro de las can t idades q u e h u b i e ­
r a a b o n a d o , q u e se rán impu tab l e s al resar­
c imien to d e d a ñ o s y perjuicios ocas iona­
dos al d e m a n d a n t e . Se i m p o n e n al d e m a n ­
d a d o don Aure l io M o n t o y a Alfaro las cos­
tas causadas en el ju ic io .—Así po r esta mi 
sentenc ia , def in i t ivamente j uzgando , lo 
p r o n u n c i o , m a n d o y f i rmo. — José Mar í a 
G ó m e z d é la Barcena López . ( R u b r i c a d o . ) " 

Y. para q u e sirva de not i f icación al de ­
m a n d a d o , a c t u a l m e n t e en igno rado pa ra ­
d e r o y domici l io , m e d i a n t e inserc ión de la 
presen te en el B O L E T Í N OFICIAL de esta 
provincia , exp ido la .misma en Madr id , a 
t r e s de m a r z o de mil novec ien tos sesen ta 
y n u e v e . — E l Secre ta r io , J e rón imo García 
Carba l lo . 

(A.—55.365) 

T a b u y o y doña Bernardina Alonso Reño­
nes , en reclamación de u n crédi to hipoteca­
rio, se sacan a la ven ta en pública subas ta , 
p o r te rcera vez y sin sujeción á t ipo, pa ra 
el día quince de abril venidero , y h o r a de 
las doce de su mañana , en el local de este 
Juzgado, s i to en la calle de General Cas­
taños , n ú m e r o u n o , de es ta capital, las 
fincas hipotecadas que se describen como 
sigue: 

U n edificio de planta baja y alta, con 
corral, s i to en el .casco de Benavente , en 
la calle de los Cor ros , l lamada después ca­
lle de Pr imero dé M a y ó y hoy calle de -
Por tuga l , s in n ú m e r o , con puer tas acce­
sorias para lá calle de San ta Clara, que 
ocupa? u n a extensión superficial aproxima­
da de cuat rocientos . diez me t ros cuadra­
dos; y 

Linda: p o r la derecha, en t r ando , con el 
res to de la finca, o sea, u n a casa habi ta ­
ción de p lan ta baja que se reservó don Al­
fonso Sánchez Bobil lo; izquierda, con las 
casas de herederos de Eulogio Colinas y 
otras de don José Mar t ínez ; espalda, calle 
de Santa Clara, y frente, dicha calle dé los' 
Car ros , hoy calle de Por tugal . • 

En d icho inmueble hay instalada una 
cámara frigorífica con su an tecámara , con 
capacidad aprox imada p a r a cuaren ta mil 
docenas de huevos , con m o t o r de cinco 
caballos dé fuerza y o t ro de un cuar to de 
caballo, ' con su compresor y toda la insta­
lación necesaria para su funcionamiento y 
cuya cámara frigorífica está incorporada y 
forma par te del inmueble descr i to . 

Que dicha, finca fué adquir ida po r el se­
ño r Chana Tabuyo. a don Alfonso Santia­
go Bobillo, median te escri tura otorgada en 
Benavente , en nueve de enero d é mil n o ­
vecientos cuarenta , an te el Nota r io don 
Germán C a b e r o Labrador , es tando inserí 

en t r adas , en l ínea r ec t a de fachada de diez ; 
m e t r o s , con calle pa r t i cu la r d e P o s t a l ; p o r " 
el Es te , o s e a , p o r el l ado izqu ie rdo , en­
t r a n d o , po r d o n d e t i ene o t r a d e s u s en i t a -
das , en l ínea r e c t a de ve in te m e t r o s , con 
calle par t icu la r de l C o m a n d a n t e F o n a t e j , 
hoy l l amada calle de R e c e s v i n t o ; po r e! 
Sur, o Sea por el t e s t e ro o espalda, en l í - , . 
nea r ec t a de diez m e t r o s , con r e s t o del 
t e r r eno del vendedor , y por el Oes te , o seas I 
por la derecha , e n t r a n d o , en línea de vein­
t e m e t r o s , con re s to del t e r r e n o del v e n ^ l 
dedor . Afecta la figura. de u n cuad r i l á t e ro 
y ar roja d e n t r o de los expresados ' i a d e s t i 
r o s u n a superficie p lana ho r i zon ta l de dos -
c ien tos m e t r o s cuad rados c o n t re in ta y/[-
ocho dec ímet ros t a m b i é n c u a d r a d o s , equi ­
valentes a dos mil qu in ien tos ochen ta pi-ese] 
c u a d r a d o s con ochen ta y nueve- cen tés imas 
de o t ro t amb ién c u a d r a d o . " M 
' Manif ies ta el sol ic i tante que la finca destD 
cr i ta la adqu i r ió de d o n Juan A r a n d a Ay-
bar , quien según s u s not ic ias la adqu i r ió 
a su vez del t i tu lar regis tral d o n Eugenio") 
H u r t a d o Cor t é s , casado con d o ñ a V i s i t a - . 
c ion P r i e t a Avel lán . "- * 
. La finca descr i ta aparece inscr i ta en el 
Reg i s t ro de la P r o p i e d a d n ú m e r o nueve de 
Madr id , a favor de- d o n Eugen io H u r t i d o a 

Cor té s , m a y o r de edad , casado con doña 
Vis i tac ión -Prieto Avel lán , jo rna le ro , veci­
n o de Madr id , por t í tu lo d e c o m p r a según 
escr i tura de once de julio de mil n o v e ­
c ientos ve in t inueve , inscr i ta en el Regis­
t ro de la P r o p i e d a d de Getafe - ei J iec i - •• 

. n u e v e de sep t i embre de igual a ñ o , al t o c ­
ino dosc ien tos doce , folio c iento se ter i ta .y 
cua t ro vuel to , finca n ú m e r o dos mil d o s ­
c ientos sesenta y dos , inscr ipc ión segunda . 

A d m i t i d o a sus tanc iac ión el p roced i ­
m i e n t o p r o m o v i d o por las n o r m a s preve­
n idas en los ar t ícu los dosc ien tos u n o y 

ta a su favor en el Regis t ro dé la Propie- | c o n c o r d a n t e s de la ley Hipo teca r i a y J o s -
dad de Benavente al t o m o mil ciento cin- j c ientos se ten ta y c u a t r o , dosc ien tos se-" , 
cuenta y dos, l ibro sesenta y dos , folio j t e n t a y siete al dosc ien tos se t en ta y nué-"'. 
ciento ochenta y t res , finca n ú m e r o cua t ro ( ve del R e g l a m e n t o p a r a s u ejecución, ha" 1 

mil setecientos t re in ta y ' s e i s , inscripción 11 a c o r d a d o , po r prov idenc ia de .este día, se -
ci te a d o n Eugen io H u r t a d o Cor tés , Lasa-primera . 

Y se previene: -
Que pa ra t o m a r pa r te en la subas ta ha-

Tjrán los licitador.es de deposi tar previa­
mente, en Secretaría , el diez por ciento-, 
p o r lo menos , del precio que sirvió de t ipo 
para la segunda subas ta , s in cuyo requisi to 
n o serán ' admi t idos . 

d o con d o ñ a Vis i tac ión P r i e to Avel lán , t i ­
tu lar regis t ra l d e la finca, a sus h e r e d e r o s , 
sucesores , causahab ien tes o qu ienes legal-

| m e n t e r ep re sen t en sus de rechos , si h u b i e -
I r e n fal lecido; a d o n Juan A r a n d a Ayba r , de 
¡ q u i e n p roceden los b ienes , o sus causa­
l -hab ien te s , sucesores o he rede ros , si hub ie -

Que la subas ta p o d r á hacerse en calidad I r e a s imismo fallecido, y convocar a las 
• n o r l o r C l l r ' í a m a . t A 3 l í t l t P T r f í m I _ ~ :n~*n~~Anr. ñ m i a ñ a r - miaAn t-»ai._ d e ' ceder su r ema te a ú n t e r ce ro 
Que las cargas anter iores y preferentes 

al c rédi to del actor , seguirán subs is ten tes , 
en tendiéndose que el r e m a t a n t e l a s . a c e i ­
ta y queda subrogado en la responsabi l idad 
de las mismas , s in que p u e d a dest inarse 

; ' a . s u extinción el p r ec io del remate . 
Que los au tos es ta rán de manifiesto en 

Secretar ía a disposición del l i d i a d o r que 
solicite su examen . 

Que los t í tulos supl idos p o r certificación 
del Registro de la Prop iedad , se es t imarán 
suficientes, en tend iéndose que el r ema tan ­
te los acepta , sin que tenga derecho a exi­
gir n ingunos o t ros . 

Anunc i ándose por el presente , que se 
publ icará en los "Bolet ines Oficiales" de 
las provincias de M a d r i d y Zamora , y en el 
sitio públ ico de cos tumbre de es te Juz­
gado . 

D a d o en Madr id , a once de marzo de 
mil novecientos sesenta y nueve . —- El Se­
cretar io (F i rmado) . — El Juez de pr imera 
instancia (F i rmado) . 

(A.—55.426) 
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EDICTO 

E n v i r tud de lo acordado por el señor 
Juez de pr imera instancia n ú m e r o catorce 
de los de Madr id , en los au tos de procedi­
mien to judicial sumar io , conforme a las 
n o r m a s del a r t ícu lo c ien to t re in ta y uno 
de la Ley Hipotecar ia , que se siguen a ins­
tancia del P rocu rado r don Luis Pa r r a Or-

Í
'j t ún , que ac túa en n o m b r e y representa-
fción del " B a n c o Español de Créd i to , So-

*| c iedad A n ó n i m a " , . con¡tra don¡ José» Chana 
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EDICTO 

D o n Franc i sco López Q u i n t a n a , Magis t ra ­
do- Juez de p r imera ins tanc ia del n ú m e ­
r o dieciséis d e esta capi ta l . 
P o r el p resen te hago s a b e r : Q u e a in s 

es te Juzgado y p o r d o n Ánge l Pel luz Gran­
ja, m a y o r de edad , casado con doña A n ­
tonia Rob le s Bracero , A b o g a d o y vecino 
de M a d r i d , con domici l io en la calle de 
H u m i l l a d e r o , n ú m e r o dos , piso t e rce ro , se 
h a p r o m o v i d o exped ien te d e d o m i n i o pa ra 
la r eanudac ión de l t r ac to regis tral in te­
r r u m p i d o e inscr ipc ión a s u favor en el 
Regis t ro d e la P r o p i e d a d n ú m e r o nueve de 
la finca s i gu i en t e : 

"So la r n ú m e r o ca to rce del p lano ¿eue-
ral , s i t uado en el t é r m i n o munic ipa l de 
Carabanche l Bajo, p a r t i d o judicial de Ge­
tafe, p rov inc ia d e Madr id , en el si t io co­
n o c i d o por "Va ldece l ada" , h o y ba r r io de 
La Legión, y . cuyos . l inderos s o n : po r él 
Nor je , .^ . "sea 'Rqr .7d<^de . )

l i i , é^ i i^á ' i de s u s 

pe r sonas ignoradas á quienes pueda per­
jud icar la inscr ipc ión sol ic i tada , a fin d é ' 
que d e n t r o de los diez días s iguientes a 
la c i tación o a la publ icac ión de los edic­
tos , puedan c o m p a r e c e r a n t e es te Juzga­
do pa ra alegar lo que a su de recho c o r -
venga. 

D a d o en M a d r i d , a t r e in ta y u n o d e ene­
ro de mil novec ien tos sesenta y n u e v e . — 
El Secre ta r io (F i rmado) .—El M a g i s t r a d o -
Juez de p r imera ins tanc ia (F i rmado) . -¡ , 

(A.—55.371) . 
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EDICTO 

E n v i r t u d d e prov idenc ia d i c t ada con 
esta fecha por el señor d o n Mat í a s Ma l -
pica González-El ipe , Mag i s t r ado- Juez d e 
p r i m e r a ins tanc ia n ú m e r o ve in te d e e s t a -
capi ta l , en los a u t o s d e juicio e jecut ivo 
segu idos a ins tanc ia de l " B a n c o d e La Go-
r u ñ a , S. A . " , r e p r e s e n t a d o po r el P r o c u -
d o r s e ñ o r M u ñ o z R a m í r e z , c o n t r a " C o n s ­
t rucc iones Tajo , S. A . " , sobre pago de caír-ir. 
t idad , se anunc ia po r segunda vez la ven­
ta en públ ica subas ta d e l a ' f i n c a embaía ' ' 
gada cuya desc r ipc ión es la s i gu i en t e : 

U r b a n a . Pa rce l a d e t e r r e n o en Cani l las 
al s i t io d e El P a ñ u e l o , q u e l i n d a : a l - N o r 5 ^ 
te y O e s t e o f o n d o , en l ínea q u e b r a d a d e ' 
c i en to n o v e n t a y ocho m e t r o s c u a r e n t a 
c e n t í m e t r o s , c o m p u e s t a d e t r e s r e c t a s , con 

j f inca d e d o n M a n u e l N ú ñ e z y con o t r a 
j segregada d e ésta, p r o p i e d a d de l I n s t i t u t o 
( de Créd i t o pa ra la R e c o n s t r u c c i ó n N a c i o -
' n a l ; al Sur o f rente , en línea d e o c h e n t a 

y n u e v e m e t r o s n o v e n t a c e n t í m e t r o s , c o n 
¡ el c amino d e la Cue rda o ca r re t e ra d e Ca­

ni l las , y al E s t e , en l ínea q u e b r a d a d e 
c ien to c incuen t a y c u a t r o m e t r o s c incuen-

j ta c e n t í m e t r o s , c o m p u e s t a de varias r ec -
: tas , con o t r a d e los h e r e d e r o s d e d o ñ a 

Mat i lde Urá iz , v iuda d e C a b e r o . Coih-
p r e n d e u n a superficie d e s ie te rn.il c u a t r o - ; 

. c i en tos se t en ta y u n m e t r o s t r ece dec ímé- 1 

t r o s , c u a d r a d o s , equ iva len tes a n o v e n t a y 
seis mil, d o s c i e n t o s ve in t iocho pies y d ie -

iciséis déc imos (fe1 o t r o cftadradosV SoBre," 
•• ,.'Í : r . - V Sí '• -. : ' 
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d i c h a parce la se está c o n s t r u y e n d o u n b lo ­
q u e de v iv iendas que es el seña lado c o n 
el n ú m e r o dos . Comprende rá una super­
ficie edificada d e dosc i en tos c incuen ta y 
c inco m e t r o s c u a d r a d o s , con u n a línea d e 
fachada de t re in ta m e t r o s po r o c h o - m e ­
t ros c incuen ta c e n t í m e t r o s d e fondo y 
cons ta rá de c inco p lan tas , d e las q u e la 
p lan ta baja se des t i na rá a locales comer ­
ciales y las o t ras c u a t r o p l an t a s a vivien­
das d e r e n t a l imi tada , subvenc ionadas a 
r a z ó n de c u a t r o v iv iendas po r p lan ta . So­
bre d icha parce la se es tán c o n s t r u y e n d o 
los s iguientes b l o q u e s : B loque d e vivien­
d a s s eña l ado con él n ú m e r o u n o , que 
¿ e m p r e n d e u n a superficie d e c i en to ve in­
t is ie te m e t r o s c i n c u e n t a d e c í m e t r o s cua ­
d r a d o s , con u n a l ínea d e fachada d e qu in­
ce m e t r o s po r o c h o m e t r o s c incuen t a cen­
t í m e t r o s d e fondo , y c o n s t a r á d e c u a t r o 
p l a n t a s : la baja , d e s t i n a d a a locales co ­
merc ia les , y las o t r a s t res a v iv iendas d e 
r e n t a l imi tada s u b v e n c i o n a d a s , a r a z ó n d e 
d o s v iv iendas p o r p lan ta . O t r o b l o q u e d e 
v iv iendas seña lado con el n ú m e r o seis, 
q u e c o m p r e n d e u n a superficie d e c i en to 
vein t i s ie te m e t r o s c incuen ta d e c í m e t r o s 
c u a d r a d o s en u n a l ínea de fachada d e 
qu ince m e t r o s po r ocho m e t r o s c incuen t a 
c e n t í m e t r o s d e fondo , y cons t a r á d e c inco 
p lan tas d e s t i n a d a s a v iv iendas d e r e n t a li­
m i t a d a s u b v e n c i o n a d a s , a r a z ó n d e d o s vi­
v iendas por p lan ta . Y o t r o b loque d e vi­
v iendas seña lado con el n ú m e r o s iete , que 
c o m p r e n d e u n a superficie dpsc i en tos c in­
c u e n t a y c inco m e t r o s c u a d r a d o s en u n a 
l ínea d e fachada de t re in ta m e t r o s p o r 
o c h o m e t r o s c incuen ta c e n t í m e t r o s ^de 
f o n d o , y c o n s t a r á d e p lan ta baja y c inco 
p lan tas más , con u n to ta l d e ve in t idós vi­
v iendas d e r e n t a l imi tada subvenc ionada . 

P a r a cuya subas t a , q u e t e n d r á lugar en 
la Sala aud ienc ia d e es te Juzgado , s i to en 
calle del Genera l C a s t a ñ o s , n ú m e r o u n o , 
p iso t e r ce ro , se h a seña lado la h o r a d e 
d o c e d e la m a ñ a n a del d í a ve in t ic inco d e 
abri l p r ó x i m o , bajo las s iguientes 

' ! Condiciones 

P r i m e r a 
Servirá de t ipo pa ra esta segunda su­

bas t a el se t en ta y c inco po r c i en to d e la 
vez an te r io r , o sea la can t i dad d e seis m i ­
l lones ochoc ien ta s t rece mil dosc i en t a s sie­
te pese tas t r e in t a c é n t i m o s , sin que sea 
a d m i s i b l e p o s t u r a a lguna que n o cubra 
las dos te rce ras pa r t e s de d i c h o t ipo . 

Segunda 
P a r a t o m a r p a r t e ' en la subas t a d e b e ­

r á n cons ignar p r e v i a m e n t e los l i c i t adores 
el d iez po r c ien to d e d i c h o t ipo , sin cuyo 

• r equ i s i to n o se rán admi t i dos . 

Terce ra 
Los t í tu los d e p rop iedad d e la finca, su ­

pl idos po r cer t i f icación de l Reg i s t ro d e la 
P r o p i e d a d , e s t a rán d e mani f ies to en la 
Secre ta r ía d e es te Juzgado y se e n t e n d e r á 
q u e t o d o l ic i tador acep ta c o m o b a s t a n t e 
Ta t i tu lac ión , sin tener d e r e c h o a exigir 
n i n g u n o s o t ros . 

C u a r t a 
- ' L a s cargas an te r io res y las p re fe ren tes , 
•si las hub ie re , al c réd i to de l ac to r con­
t i n u a r á n subs i s t en tes , e n t e n d i é n d o s e que 
e l - ' r ematan te las acep ta y queda subroga­
d o en la r e sponsab i l i dad d e las mi smas , 
s?ri' d e s t i n a r s e a su ex t inc ión el p rec io de l 
r e m a t e . 
- . D a d o én M a d r i d , a o c h o d e m a r z o de 
mi l novec ien tos sesenta y n u e v e . — M a ­
t í a s Malpica . — El Secre ta r io , José A . E n -
rech . (Rubr icados . ) 
c ' í : Y para su publ icac ión en el BOLETÍN 
O F I C I A L d e esta provinc ia se expide ei p re ­
sen t e con el vis to b u e n o del señor Juez , 
en M a d r i d , a ocho d e m a r z o d e mil n o v e ­
cientos sesen ta y nueve . — El Secre ta r io 
•(Firmado). — Vis to b u e n o : El Juez de 
p r imera ins tanc ia , M . Malpica . 

(A.—55.355), 
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CÉDULA DE EMPLAZAMIENTO 

En los au to s d e mayor cuant ía seguidor 
en este Juzgado de p r imera ins tanc ia nú­
m e r o veinte , a ins tanc ia de don Quin t ín 
Sacr is tán Fuen t e s , por sí y c o m o l iquida­
d o r de "Sagar , S. L . " ; d o ñ a Mar ía de los 
Angeles Sacr is tán A lonso , as is t ida de su 
esposo don José Mati l la Ben to , y d o n T e o ­
d o r o Sacr is tán A l o n s o , r ep re sen tados por 

el P r o c u r a d o r señor Es t eban R o m e r o , con­
t r a d o ñ a M a g d a l e n a Pe rn ia Te rán , d o n Ju ­
lio Garc ía Pe rn ia , d o n Alf redo Garc ía P e r ­
nia , d o n P e d r o Garc ía Pe rn i a , d o n Ramó . i 
Garc ía Pe rn ia , d o n José García Pe rn ia , re­
p r e s e n t a d o s p o r el P r o c u r a d o r señor B i u a -
11a, y las pe r sonas ignoradas a quienes 
p u e d a n in te resa r o afectar las dec larac io­
nes que se sol ic i tan en la d e m a n d a , sob re 
qu.s se declaré q u e d o n Quin t ín Sacr i s tán 

.Fuentes o s t en t a en la ac tua l idad el cargo 
de l iqu idador de "Saga r ; S. L." , que se 
inscr iba en el Reg i s t ró Mercan t i l la escri­
t u ra de d iso luc ión de dicha soc iedad y que 
la r e u n i ó n ce lebrada en S a n t a n d e r el día 
q u i n c e - d e o c t u b r e . d e mi l n o v e c i e n t o s se ­
sen t a y ocho n o p u d o t ene r ca rác te r d e 
j u n t a de soc ios , se h a d i c t ado la p r o v i d e n ­
cia q u e en su p a r t e necesar ia es del t e n o r 
l i teral s i g u i e n t e : 

Providencia 
Juez , s eño r M a l p i c a . — M a d r i d , doce de 

febrero d e mil novec i en tos sesen ta y n u e - i 
v e . — H a b i e n d o t r a n s c u r r i d o el t é r m i n o del ¡ 
e m p l a z a m i e n t o verif icado p o r ed ic tos a los ¡ 
d e m a n d a d o s , pe r sonas i gno radas a qu ienes j 
p u d i e r a n in te resa r o ^afec tar las dec la ra - • 
c iones que s e pos tu l an , s i n q u e h a y a n com­
pa rec ido , se t iene po r acusada su rebel ­
d í a ; hágase les u n segundo l l a m a m i e n t o 
po r edic tos , conced iéndo le s p a r a c o m p a ­
rece r el t é r m i n o de ocho d ías , f i jándose 
u n edic to en el si t io de c o s t u m b r e d e este 
Juzgado y exp id iéndose o t ro s p a r a su pu -

' bl icación en los "Bole t ines Oficiales" del ¡ 
E s t a d o y de esta provinc ia , y con el aper ­
c ib imien to q u e de n o comparece r serán 
dec la rados en rebe ld í a .—Lo m a n d ó y fir­
m a Su S e ñ o r í a ; d o y f e . — M a l p i c a . — A n t e 
m í : José A . En rech . (Rubr icados . ) 

Y p a r a que sirva de e m p l a z a m i e n t o a 
las p.ersonas ignoradas a qu ienes p u d i e r a n \ 
in te resar o afectar las dec la rac iones q u e . 
se pos tu l an , a los f ines, t é r m i n o y aperc i - j 
b i m i e n t o a c o r d a d o s , expido la p re sen t e • 
para su publ icac ión en el BOLETÍN O F I C I A L 
de esta provinc ia , en M a d r i d , • a doce de 
febrero de mil novec i en tos sesen ta y n u e - • 
v e . — ( F i r m a d o ) . . ! 

(A.—55.367) i 
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CÉDULA D E NOTIFICACIÓN 

En este Juzgado de p r i m e r a ins tanc ia ; 
n ú m e r o ve in t ic inco , se t r a m i t a n los au to s 

j u i c i o ejecut ivo a que luego se h a r á refe- ; 
renc ia , én los que se d i c tó la sen tenc ia \. 
cuyo encabezamien to y p a r t e d isposi t iva 
son del t e n o r s i gu i en t e : 

Sentencia 
" E n la villa de M a d r i d , a d iec inueve dé \ 

febrero de mil novec ien tos sesen ta y n u e - i 
ve .—El señor d o n Danie l Fe r r e r M a r t í n , ! 

Juez d e p r imera ins tanc ia n ú m e r o ve in t i ­
c inco de es ta capi ta l , h a b i e n d o vis to los 
p resen tes au to s juicio e jecut ivo segu idos 
en t re ' p a r t e s : de la u n a y c o m o d e m a n - i 
dan t e , " C o m e r c i o e Indus t r i a Alaveses del J 
A u t o m ó v i l , S. A : " , r e p r e s e n t a d a po r el \ 
P r o c u r a d o r don Rafael Or t i z de Solórza- ; 
n o y defendida po r el Le t r ado d o n J u a n ';• 
A . Sánchez , con t r a d o n José Moisés y d o n i 
F e r n a n d o D o m í n g u e z Sáiz, de esta Vecin- J 

I dad , dec la rado en rebeld ía , sob re pago de j 
; c a n t i d a d ; y . . . 
i -
| , Fallo 
! Que debo declarar y dec la ro b ien des- i 
' p achada la ejecución, y, en su consecuen­

cia, m a n d a r c o m o m a n d o , seguir és ta ade­
lan te , hac i endo t r ance y r e m a t e en los 

: b ienes embargados c o m o de la p r o p i e d a d 
! del d e u d o r d o n José Moisés y d o n Fe r ­

n a n d o D o m í n g u e z Sáiz, y con su p r o d u c ­
to , en t e ro y cumpl ido pago al ac reedor 
" C o m e r c i o e Indus t r i a Alaveses del A u ­
tomóvi l , S. A . " , d e la can t i dad d e cua ren ­
t a y cua t ro mil dosc ien tas dieciséis pese ­
tas con c incuen ta y c inco c é n t i m o s , im-

; p o r t e del pr incipal que se rec lama, los in-
: te reses legales co r r e spond ien t e s desde la 
, fecha del p r o t s t o , gas tos de éste y las cos­

tas causadas y que sé causen , a las que 
, expresamen te c o n d e n o al refer ido d e m a n -
'. d a d o . — A s í por esta mi sentenc ia , lo p r o ­

nunc io , m a n d o y f i rmo .—Danie l Fe r re r . 
(Rubr i cado . )—Dicha sen tenc ia fué publ ica­
da el m i s m o día de su fecha ." 

Y para que sirva de cédula de not i f i ­
cación a d o n José Moisés y d o n F e r n a n ­
d o D o m í n g u e z Sáiz, ex t i endo la p resen te , 
con el vis to b u e n o del s eño r Juez , en M a ­
dr id , a seis de m a r z o de mil novec ien tos 

sesen ta y nueve . — El Secre ta r io (F i rma­
d o ) . — V i s t o b u e n o : El Juez d e p r i m e r a 
ins tanc ia (F i rmado) . 
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D o n A n d r é s M a r t í n e z ' Sanz, M a g i s t r a d o -
Juez de p r i m e r a ins tanc ia n ú m e r o vein­
t i ocho de los de M a d r i d . 
H a g o s a b e r : Q u e en este Juzgado se si­

gue con el n ú m e r o cua t roc i en tos c incuen­
ta y .ocho de mil novec ien tos sesen ta y 
ocho , a u t o s dé juicio e jecut ivo a ins tanc ia 
de " C r é d i t o s y F inanc iac iones , Soc iedad 
A n ó n i m a " , c o n t r a don Juan R a m i r o Fe r ­
n á n d e z M o r i s y Fe r re r , en rec lamac ión d e 
d iec inueve mil se isc ientas c incuen ta y seis 
pese tas de pr inc ipa l y siete mil pese tas m á s 
ca lcu ladas p a r a in tereses y cos tas , y en 
cuyos a u t o s , p o r prov idenc ia d e es te d ía , 
se h a c a u s a d o el e m b a r g o c o m o de la p r o ­
p iedad del d e m a n d a d o del au tomóv i l 
"Sea t 850 C o u p é " , M-622 .646 , s in prev io 
r eque r imien to p o r ignorarse su p a r a d e r o , 
y a s imismo que tenga lugar la c i tac ión d e 
r e m a t e a t ravés del p resen te , a fin dé que 
en el t é r m i n o de nueve días se p e r s o n e en 
los au tos y se oponga a la ejecución si 
viere conveni r le , q u e d a n d o a d ispos ic ión 
en la Secre tar ía de este Juzgado , s i to en 
la casa n ú m e r o u n o de la calle de l Gene ­
ral Cas t años , de e s t a capi tal , las copias 
s imples de la d e m a n d a y d o c u m e n t o s . • 

Y pa ra su publ icac ión en el BOLETÍN 
O F I C I A L de la provincia , exp ido el p re ­
s e n t e en M a d r i d , a diez d e m a r z o d e mil 
novec ien tos sesen ta y n u e v e . — E l Secre ta­
r io ( F i r m a d o ) . — E l Mag i s t r ado - Juez de pr i ­
mera ins tanc ia (F i rmado) . 
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D o n A n t o n i o A v e n d a ñ o P o r r ú a , " Magis ­
t r a d o - J u e z d e p r i m e r a ins tanc ia del n ú ­
m e r o t re in ta de M a d r i d . 
H a g o p ú b l i c o : Q u e en este Juzgado , con 

el n ú m e r o o c h e n t a y siete d e mil nove ­
c ien tos s e sen t a y n u e v e , a ins tanc ia de 
d o n D o r o t e o I b á ñ e z M o r e n o y esposa d o ­
ña C a r m e n R o d r í g u e z M a r t í n e z , se t r ami ­
ta exped ien te d e d o m i n i o d e la finca que 
luego se dirá , en los cuales se h a dic ta­
d o la p rov idenc ia que en t re o t ros pa r t i cu­
lares con t i ene el s i g u i e n t e : 

Providencia 
Juez, señor A v e n d a ñ o P o r r ú a . — M a d r i d , 

a ve in t i s ie te de febrero d e m i l n o v e c i e n t o s 
sesenta y n u e v e . — E n t r á m i t e del expe­
d ien te de d o m i n i o ' que se ins ta a m e d i o 
de d icho an te r io r escr i to , con arregló a lo 
d i spues to en los ar t ícu los dosc ien tos u n o 
y s iguientes d e la ley Hipo t eca r í a y con­
cordantes , del Reg l amen to , dése t r a s l ado al 
Min i s t e r io Fiscal , y cí tese a d o ñ a A n a M a ­
ría de Linares Velasco, con domici l io en 
es ta capi ta l , calle Pr incesa , t r e in ta y -tres, 
p a r a que d e n t r o de los diez días siguien­
tes p u e d a comparece r an t e este Juzgado 
pa ra alegar lo que a su de recho conven­
ga, c o n v o c á n d o s e al m i s m o fin a cuan ta s 
p e r s o n a s ignoradas pueda per judicar la 
inscr ipc ión sol ic i tada , a m e d i o del cor res ­
pond i en t e ed ic to que se inse r ta rá en el 
BOLETÍN OFICIAL de la p rov inc ia , que se 
en t regará al P r o c u r a d o r señor del Val le , 
para que cuide de su di l igenciado; — Lo 
a c o r d ó y f i rma Su Señor ía , de que doy fe. 
F i r m a d o : A v e n d a ñ o P o r r ú a . — A n t e m í : 
José Luis Viada . 

Descripción de la finca 
" U r b a n a . — S o l a r s i to en esta capi ta l , en 

la calle de Mar í a Odiaga, n ú m e r o c u a t r o ; 
que l i n d a : p o r su derecha , e n t r a n d o , c e n 
finca n ú m e r o mil dosc ien tos cua ren ta y 
seis del Regis t ro , p r o p i e d a d de d o ñ a A n a 
Mar ía de Linares V e l a s c o ; a la izquierda , 
e n t r a n d o , con "Ta l le res H u m b e r t o Ibá ­
ñez, d e sconoc i éndose qu ién es el p rop ie ­
ta r io , y al t es te ro , con t e r r enos de d u e ñ o 
desconoc ido . O c u p a u n a superficie de mil 
noven ta y seis pies c u a d r a d o s , equivalen­
tes a 85,91 m e t r o s c u a d r a d o s . D e n t r o de 
este solar existe cons t ru ida u n a p e q u e ñ a 
nave que se e n c u e n t r a en es t ado ru inoso . 
La finca figura inscr i ta po r su an te t í tu lo 
en el Regis t ro de la P r o p i e d a d n ú m e r o 
nueve de l o s ' d e Madr id , al t o m o n o v e n t a 
y seis,.^folio c incuen ta y c inco , finca .mí; 
cua t roc ien tas sesenta y t res !" 

Y p a r a q u e s i rva d e notif icación y cita­
c ión a las p e r s o n a s desconoc idas confor-

; m e a lo a c o r d a d o , y s u I n s e r c i ó n en el Bo-
j LETIN O F I C I A L d é la provincia , extiendo el 
| p r e sen t e , q u e f i rmo en Madr id , a veinti-
I- s ie te d e febre ro de mi l novecientos se-
¡ san ta y n u e v e . — E l Secre tar io , José Luis 
| V i a d a . — E l Mag i s t r ado - Juez de primera 

instancia* A n t o n i o A v e n d a ñ o Porrúa. 
i (A.—55.362) 
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D o n Francisco Laurel Soto, Juez comarcas 
, de Colmenar Viejo y en funciones de 
: es te Juzgado municipal n ú m e r o veinti-
; cua t ro . 

Hago sabe r : Que en este Juzgado se si­
gue p r o c e s o , de cognición con el número 
t resc ientos once de itiil novecientos sesen­
ta y s iete , a ins tancia de don Narciso Gue­
r r e r o Plaza, r epresen tado p o r el Procura­
do r señor Bravo Nieves, cont ra doña Se­
bast iana Cruse t Vidal, propietar ia de "No­
vedades Tan ia" , sob re reclamación de 
cua ren ta mil noven ta y cua t ro pesetas de 
principal , y en ejecución de sentencia fir­
me se embargaron a la demandada los si­
guientes b ienes : 

Tre in ta man ta s estilo español , en dife­
ren tes colores, nuevas . 

U n a rmar io est i lo español , de aliso, te­
ñido, de u n o veinte p o r u n o ochenta me­
t ros , ap rox imadamen te . 

U n taqui l lón con figuras de relieve. 
U n a mesa estilo español , tal lada. 
U n a ta r ima de cobre , con brasero de 

igual meta l . 
U n arcón est i lo español , en madera la­

b rada . 
j Tres espejos dorados , con cope te . 
; U n taqui l lón est i lo español . 
' U n a cómoda dorada , con espejo dora­

do, con cope te . • 
U n aparador estilo español , en madera 

labrada ; y 
Cuyos bienes h a n ¿id© tasados pericial­

m e n t e en la s u m a de c incuenta y ocho mil 
quinientas c incuenta pese tas . 

Y a instancia de la pa r t e actora se saca 
a la venta en públ ica y p r imera subasta, 
por t é rmino de ocho días,, los citados bie­
nes , con arreglo a las siguientes condicio­
n e s : 

Que para t o m a r pa r te en el remate de-
; be rán consignar los l ic i tadores , sobre la 

mesa del Juzgado, el diez po r c iento de ia 
referida can t idad , sin cuyo requisito no 
serán admi t idos . 

Que n o se admi t i rán pos tu r a s que no 
cubran las dos terceras par tes de su ava­
lúo . . - ' 

Y que el r ema te p o d r á hacerse a calidad 
de ceder a te rcero , 

i Que los ci tados b ienes se encuent ran de­
posi tados , par te de ellos, en poder de la 
demandada , y o t ra pa r t e , en p o d e r d e don 
Jul ián Díaz Mencías , con domicil io en Ma­
drid, calle de la Encomienda , número sie­
te . . . . 

¡; Hab i éndose señalado para la celebración 
de d icho acto el próximo ' día veintiocho 

• de marzo actual , a las diez horas de su 
mañana , ért la Sala audiencia de este Juz­
gado,, s i to en la calle, de Bravo Mur i lb , 

' n ú m e r o t rescientos c incuenta , y siete. 
' Y para ' su inserción en . .el BOLETÍN' 

OFICIAL d e . l a . p r o v i n c i a , se expide el pre­
sen te en Madr id , a seis de marzo de mi 
novecientos sesenta y n u e v e : El Secre­

s t a d o " (Fi rmado) .—El Juez municipal (Fn-
; m á d o ) . 
i (A 55.427! 
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A V I S O 
P o r t raspaso del es tab lec imiento de dro­

guería y perfumería , s i t o en Mar ina Vega^ 
n ú m e r o 70, de esta capital , se hace sabe) 
que cuantas deudas puedan pesar sobri 
el mismo con anter ior idad de pr imero '1' 
marzo de 1969, n ò serán a tendidas por « 
n u e v o adqui r ien te , s iendo de la exclusiv 
incumbencia de, su anter ior propietario do 
Cons tanc io 'Teì ler R o q u e , domiciliado e 
la calle Áncora , n ú m e r o 54, de Madrid. 
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