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imedsaramente que los sefiores Alcaldes y Secretanios
este BOLETIN, dispondrin que se -deje un
;jgmplar en el sitio de costumbre, donde permanecera-
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nasla el recibo del sigutente.
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um[NlblRA(..ION Y TALLERES:
oy, 60 y 62, Madrid - 9. Teléfs.:

AYUNTAMIENT 0 DE MADRID

Gerencia Municipal de Urbamsmo—
. Ordenacién Urbana

ANUNCIOS
Aprgbado inicialmente por el excelenti-

simo Ayuntamiento Plefig, en sesién de 27

de febrero de} afio en curso, con cuantos
documentos lo integran, el plan de orde-
nacién de la manzana limitada por ¢] pa-
seo de Calvo Sotelo, calle de Alcald, calle

dz Pedro Mufioz Seca y calle del Marqués’
d2l Duero, en la forma que se reﬂe;a en
) con *fa’
modificacion de que’ se Suprimis ‘en €l pro-"
vecto la entrada de vehiculos por la caile

ies planos=-unidos al exped1en

de Alcald y se construya un pasaje para
peatones, ademds de la ampliacién por pla-
zo de un afio, si antes no recayere apro-
bacion definitiva para- e] citado plan, de
la suspensién del otorgamiento de licencia
de parcelacion de terrenos y edificacion
en el sector mencionado, de conforimidad
con lo dispuesto en el articulo 22 de la

ley del Suelo, se pone en general conoci-.

miento que el expediente de su razén po-
drd ser éxaminado en la Gerencia Muni-

cipal de Urbanismo, Negociado de Orde- .
nacién Urbana, Barceld, ndmero 6, duran- -

"tz el término de ud mes, contado a par-
tir del dia siguiente al que aparezca este
anuncio én el BOLETIN OFICIAL de la pro-
vincia, durante cuyo plazo se debardn pre-

santar en el Regisiro gensral de la misma
cuantas reclamaciones o sugerencias sus-
citen el acuerdo de referencia.-

Madrid, 6 de marzo de 1969.—
lario general, Juan José Fernandez-Villa
¥ Dorbe. :

(0.—77.593)

Aprobado inicialmenie por el excelenti-
simo Ayuntamientg Pleno, en sesién de
31 de octubre de 1968, el plan parcial de

" ordenacién de terrenos situados entre las
calles de Daniel Segovia, calle de} Cine y
carrgtera de Carabanchel a Pozuelo, con
cuantos documentos-lo mtegran Quyo plan
fué promovxdo en un principio por ia em-
tidad “v. I. C. U. 8. A.” ¥ que se sigue
a nombre de la Cooperativa de Viviendas
“Santa Clara”, de Radio y Televisién Es-
pafigla, a condicién de que los promotores
realicen-a su costa la total urbanizacidn
del szctor y cedan gratuitamente al Ayun-

tamiento la zoixa de defensa de la Red Ar- .

terial que afecta a estos terrenos, asi como
los destinados a viales y zona escolar que
fizuran en el proyecto, se pone en gege-
ral conocimiento que el expediente de“su
razén podri ser ¢xaminado en la Gerencia
Municipal de Urbanismo, Negociado de

Ordenacién Urbana, Barcels, 6, durante el

término de un mes, contado a partir del dia

siguiente al en que aparezca este anuncio-

en ‘el BOLETIN OFICIAL de la provmua,
dentro de cuyd plazo se habridn de pie-

Calle del Doctér Cas- |
Admmlsu'ac:én,
7376 30. Talleres, 2733836 Apartado 937, — Horas
e oficina: De ocho y media de la mafiana a dos
7 media de la tarde. Para ei piblico: De nue?e a dos.

giro postal,
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PRECIOS DF SUSCR]PCION

- Trimesire, 150 pesetas; semestre, 300, y yn aho, 600

Sds_c‘npciqn:es y venta de ejemplares, en lg'Adminisué~
cién del BOLETIN OFICIAL, calle del Doctor Castelo, -60,
Mad_z;ic_i_— 9.‘-F1_;ei'a de esta Capital, directamente por medio
de carta a la Administracién, con inclusion del importe por

timbre.
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TARIFA DE INSERCIONES

Anuncios, linea o fraccidén, vemte pesetas.
Las lineas se miden por el total del espacio que ocupe el anuncm.

Los anunciantes vienen obhgados al pago del impuesto dst

Nimero de 4 pdgs., 3,00 ptas., numero de 8 pdg:-
nas, 5, 00 ptas.

Numera atra.sado }-ecm-go de 2,00 pias. por ejemplar.

e rmr i o

sentar en el Registro general de la misma

cuantas reclamaciones o sugerencias sus-

cite el acuerdo de referenc1a. )

Madrid, 3 de marzo de 1969.—FEl Sccre-.

tario generai,

Juan José Ferndndez-Yilla
y Dorbe. o '

(0—77.594)
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MINISTERIO DE TRABAJO

Delegacién P.rféviﬂcial.

“RESOLUCION DE LA DELEGACION DE. TRABA]O.

DE MADRID, APROBANDO EX” CONVENIO, ¢O-
LECTIVQ SINDICAL DE LA “EMPRESA NAGIO-
'NAL DE AUTOCAMIONES, S. A" (PEGASO),

" FABRICA DE- MADRID

Visto el texto del Convenio Colecnvo
Sindical suscrito el dia 25 de enero de 1969

por la Comisién Deliberadora de la “Em~
- presa Nacional de Autocamiones, Sociedad

"Andnima” (Pegasd), Fibrica de Madrid; v

Resultando que dicho texto fué remiti-
do a este Organismo por -la Delegacién
Provincial - d¢ Sindicatos, para su aproba-
cién, juntamente con el preceptivo “infor-
me a qite se refiere el apartado:2 del ar-
‘ticulo 3.° del Decreto-ley 10/68, de'16 de

agosto, - sobre evolucién de los salarios v -

otras rentas, donde se detallan los nive-
les salariales al iniciarse &l Convenio, v la
propuesta de la- Comisidén Deliberadora
consignando el porcentaje de incremento,
que no supera el 5,9 por 100;
Resultando que el Convenio contiene la

declaracién expresa, realizada por todos |

¥ cada uno de los miembrgs de Ia Comi-
sién Deliberadora, de que sus . pactos no

producirdn repercusidén en los precios ds .

venta de los productos fabricados;

Resultando” que en la tramitacidn del
presente expediente se han observado las
prescnpcmnes reglamentarlas de aphca-
cién.

Considerando que esta Delegacion de
Trabajo es competente para aprobar o de-
clarar la ineficacia total © patcial -de lo
acordado por las partes, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 13 de la
Ley de 24 de abril de 1958, en relacién
con los articulos 19 a 22 del Reglamento
de 22 de julio del mismo aiio;

Considerandoe que el Convenio Colecti-
vo Sindical suscrito entre las representa-
ciones social ¥ econdémica de la “Empresa
Naciona! de Autocamiones, S. A. (Pegaso),
Factoria de Madrid, se ajusta a los requi-
sitos legales que se exigen por la ley de
Convenios Coléctivos .de 24 de abril de
1958 5 Reglamento para su aphcacwn de
22 de -julic del mismo afio, a la vez que
a lo dispuesto en el Decreto-ley 10/68, de
16 de’ agosto, scbre evolucién de los sa-
larios y otras rentas, habida cuenta de que
en lo que afecta a retribuciones no repre-
senta, 'en relacidn coff lds niveles salaria-
les. v demids condiciones vigenfes al ini-

-

ciarss la negociacién, un incremento supe-
rior al 5,9 por 100.

Vistos los textos ]eﬂales citados v los
demds .de genzral aplicacion,

Esta, Delegacién Provincial de Trabajo
acuerda: -

1. Aprobar el Convenio Colectivo Sin-
dical de la “Empresa Nacional de Autoca-
miones, S. A" (Pegaso), Factoria de Ma-
drid.

2.° Dijsponer su pubhcac:on en gl Bo-'

LETIN OFICIAL de la provincia.
‘3.% Comiunicar esta Resolucién a la Or-

! cramzamé«n Siridical para su' conocimiento

y notificacién.'a las partes inter¢sadas, a

~las - que hard saber’ que, - por tratarse, de
Résolucidn aprobatona, fio cabe contrd la
‘misma recurse.alguno en via administra-
" tiva, segln lo dispuesto en el articulo.23

del Reglamento de 22 de julio de 1958,
modificado por Orden de 19 de naoviembre
de 1962.

Madrid, 18 de febraro de 1969. —E] De-
tagado de Trabajo, Luis Gonzdlez Delgado.

IV C. C. S. FABRICA DE MADRID
CAPITULO 1

DISPOSICIONES GENERALES .

Articula 1. Ambito territorial. — Las
normas contenidas en el presente Conve-
nio afectardn exclusivamente a la Fabri-
ca de Madrid de la “Empresa Nacional de
Autocamiones, S, A" .

Art. 2° Ambifo personal.——EI presen-
te Convenio alcanzard a todo el personal
de plantillz de la Fdbrica de Madrid de la
“Empresa Nacional de ‘Autocamiones, So-
ciedad Andnima’, con exclusién del alto
personal directive a que hace referencia
el articulo 7.° de la ley de Contrato de
Trabajo.

El personal de nuevo ingrzso disfrutard
de los beneficios globales que se estable-
cen en el presente Convenio,

Art. 3.° Ambito temporal.—1) La vi-

gencia de este Convenio, cualquiera que
sea la fecha de su pubhcacmn en el Bo-
LETIN OFICIAL de la provincia, se pacta
con efectos desds 1 de enero de 1969 has-
ta 31 de diciembre de 1969. Las dos par-
tes estdn de mutuo acuerdo en que al
término de Ia vigencia del presente Con-
venio se prorrogard éste, previa discusion
de las cldusulas que se refieren a aspec-
tos econdmicos. A estos efectos la Comi-
sion Mixta de Aplicacidn y Vigilancia que-
da convenientemente facultada.
« 2) A partir de.]a fecha de aprobacién
del presente Convenio por la Delegacién
Provincial del Trabajo, se dard al mismo
1a debidd publicidad y serdn de plena apli-
cacidén todas sus cldusulas, sin ninguna ex-
cepeidn., :

3) A efectos de aphtac:on de]l Conve-
nio, las condiciones pactadas. en &l mis-
mo formardn un todo orgdnico.e indivisi-
ble ¥ setad consideradas globalmente:

" La Biblioteca Provincial y su servicio de Hermeroteca perma-
necen ablerm al piblico desde ias diez a las trece horas, todos
- los d{as laborables, .en Miguel Angel, 25, segunda planta.

e e T e T

4) En el sppuesto de que el Ministerio
de Trabajo no aprobara alguno de los pac-
tos esenciales del Convenio, alterindolos
fundamentalmente, éste quedard sin efica-
cia practica, debiendo reconsiderarse su

' contenido.

Art. 4°  Prdrroga—De no existtir prea-
viso por una de las partes con antelacién
de tres meses a la extincion, se conside-
ratd automdticamente prorrogade por un
periodo de doce meses mds, al término de

Jos cuales se procederd de igual manera.

Art. 5.° Revision.—Se considerard cau-
sa de revision et hecho de qué por dispo-

sicién legal, de cualquier clase que sea, se
‘establézcan mejoras sobre las condiciones

minimas reglamentarias hoy en vigor, si.
éstas fuesen absorbidas totalmente pér

‘las que, con cardcter general, tuwese ‘en

vigor la Empresa.” - : -

Art, 6.° Rescision. — Serd motivo de
rescisién del presente pacto colectivo el
incumplimiento, aunque sea por una sola
de las partes, de lo pactado.

Art. 7.°  Comisidn Mixta de Aplicacidn
y Vigilancia—Para velar por la aplica-
cién y cumplimiento de lo estipulado en
este Convenio se crea una Comision Mix-
ta, formada por cuatro miembros designa-
dos por la Direccién de la Empresa y cua-
tro designados por ¢l Jurado de Empresa,
de forma que estén representados los cua-
tro grandes grupos profesionales: técmi-
cos, administrativos, mano de obra.cuali-
ficada y no cualificada.

La Comisién Mixta actuard sin invadir
ningin momento las atribuciones que co-
rrespondan tinicamente a la Direccidon'de
la Empresa y de la Fdbrica, mantenién-
dose siempre dentro del dmbito de las
normas Jegales que regulan los Conve-
nios Colectivos Sindicales. .

Las materias sobre las que no se ai-
cance acuerdo por los ocho miembros ci-
tados, se elevardn a la decisién de la.zu-
toridad laboral competente.

Art. 8.° Comisidn Mixta de Tiempos y
Puestos de Trabajo.—Se crea como Sab-
comisidn de la de Aplicacién y Vigilancia
y tiene funciones mediadoras y resolutivas
en las reclamaciones que se produzcan’ con
motivo de la aplicacién de tiempos, ¥e-
visiones de los mismos, cambibs de pues-
tos de trabajo y promocién del personal.

Estard constituida de la siguiente for-
ma: Dos miembros designados por la Di-
reccién de la Empresa, escogldos entre Sus
representantes en la Comision Mixta de
Aplicacidn y Vigilancia. Los cuatro miem-
bros de la representacwn social en dicha
Comisién Mixta de Aplicacién y Vigifan-
cia. De -éstos, actuardn solamente dos en
cada reunién que se celebre, con ‘objetlo
de que intervenga, en cada caso, pot’le
menos, uno gue ostente la representacion
del grupo profesional al que afecte bd-
sicamente el problema-a considerar.

La Comisién, o cualquiera’ de sus com-
ponentes, podrd solicitar, en cadagaso; el
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asesoramiento de los técnicos de la Em-
presa en relacidn con e] problema que se
examine, '

Si existiera acuerdo unan:me, su deci-
.8i6n es inapelable,

En caso contrario, en materia de T1em-'

pos v Calificacidn de Puestos de Trabajo

se tomard como arbitraje la decision del.
Servicio Técnico Sindical de ]a Delegacion -

Provincial Sindical.

Agotados los procedumentos de com-
posicién y arbitraje previstos en esté ar-
ticulo, las partes podrdn pilantear su pre-
tension ante la Dszlegacion Prownmal de
Trabajo.

Art, 9.2 Reglamento de Régimen Inte-
rior—Las materias no recogidas expresa-

mente en el presente Convenio, que son .

objeto del Reglamentio de Régimen Inte-

rior de la Empresd, se regulardn por las

normas contenidas en éste. .

CAPITULO i

'COMPENSACION, ABSORCION Y GARANTIA
’ PERSONAL

Art. 10.. Compensacidn y absorciones.
Las corndiciones pactadas son -compensa-
bles en su totalidad con las que anterior-
mente rigieran por mejora pactada, unilate-
ralmente concedida por la Empresa (me-
diante mejora de sueldo o salarios, primds

r———

gal, convenio sindical, pacto de cualquier
otra clase, contrato individual o por cual-

quier .otra causa. Igualmente tales condi--
ciones mc]uyen el importe de las desgra--

vaciones a’ que se refieren el Dezcreto de
-21 de marzo de 1958 y la Orden de 12
dz abril del mismo afio.

Habida cuerta de la naturaleza de este
Convenio, las disposiciones legales futu-
ras que puedan implicar variacion econd-

radas, superasen el nivel total del Con-
.Venio; €n caso contrario, se considerardn
absorbidas por las mejords. estab]ec1das 2N
el mismo.

Art, 11, Garantia personal.-——S:e.respE'-
tardn las situaciones que con cardcter glo-
~ bal excedan del Convenio, mantemendose
esirictamente. * ad personam”,

' CAP_ITULO IIT.
PROMOCION

Art, 12, Se convieﬁe que las vacanfes

que se prodyzcan en la plantilla de per-

‘sonal o en los puestos ‘que se hayan de
.cubrir por aumento en las respectivas ca-
tegorfas habrdn de proveerse exclusiva-
mente por concurso-oposicién para las ca-
“tegorias que se citan segin -el cuadro ad-

o plises fijos, variables, premios o median- | jufito. o .
te conceptos squivalentes), imperativo le- Art, 13, Cuadro de promocidn:
fhoe. . . . : . -
Categoria opcidn’ Categoria promocién
Péoties (cien dias consecutivos en puesto

de_trabajo de Especialista).

Especialistas.

“ Ordenanzas.:
Reproductores de Planos;
Conserje.
Vigildntes.
Gitardas Jurados.
C Amiayerds.

Enférmeros.
Espemallstas.

. Oficiales de 3 %, profesionales de oficio.

Auxiliares
Augxiliares
" Auxiliares
Auxiliares
_Auxiliares
. Caleador,

Admxmstratlvos .
Técnicos de Organizacién.
Técnicos Especialistas.

de Laboratorio.

Técnicos de Oficina.

Ofitisles de 3.%, profesionales de oficio.
Telefonistas,

Auxiliares Adm1mstrat1vos

Auxiliares. Técnicos de Organizacidn.
Auxiliares Técnicos Especialistas.
Auxiliares de Laboratorio.

Auxiliares Técnicos de Oficio.

Listeres. :

Almaceneros,

Camareras Auxthares

Dependiente de mostrador -
Cabo de Guarda. :
anductor de.grda y-pala cargadora

Oficiales d& 2> Administrativos.
Oficiales de 2.* Técnicos de Organizacidn.
Oficiales de 2.™ Especialistas.

“Analista de 2.* de Laboratono

" Delineante de 2.*

Fotdgrafo.

Conductores. :
Of1c1ales de 2.3, profeswna]es de oﬂcm

Of1c1ales de 22

Oficiales de 2.* Administrativos.
Oficiales -de 2.* Técnicos de Orgamzacmn
Oficiales..de 2.* Técnicos Especial,
Analista-de 2.* de Laboratorlo
Delineante de 2.2

Fotdgrafo.

Conductores.

Capataces

Cocmero principal.

Oficiales de 1.* Administrativos,
Oficiales de 1.* Técnicos de Organizacién.
Oficiales de 1.* Técnicos Especialistas,
Analistas de 1.* de Laboratorio.
Delineantes de 1.2 . ~

-Oficial de 1.7, profesxonales de oficio.
Ayudante Operador IL.B.M,

Programadores de 3.° I.B.M.

Oficia]-es de 1.* Administrativos.
Oficiales de 1.* Técnicos de Organizacién.
Oficiales de 1.* Técnicos Especialistas.
Analista de 1. de Laboratorio.
Delineantes de 1.%

Oficiales de 1.%, profes;onales de ofu:w

.Encargado de Taller,

JTefes de 2* Administrativos,

Jefes de 2.* Técnicos de Orgamzamén.
Jefes de” 2.* Técnicos Especialistas.

- Jefes de 2.* de Laboratorio.

Dezlineantes Proyectistas.

_ Operadores IB.M.

TGt

'En;argado de Taller,

Jefes de 2.* Administrativos, _
Jefes.de 2.* Técnicos de Organizacién.’
Jefes de 2.2 Técnicos “Especialistas.
Jefes.de 2.* de Laboratorio.

Maestro de. 22

~ Programadorés de 2, I B.M.

Art. 14,
cigles 1.B.M.—Podrdn concursar a las ca-
tehonas de Ayudantes de Operador y Pro-
gramadores de 3.*, ademds de los produc-
tdffes encuadrados en las categorias de op-
cién, que seftala e] articulo 13, todos los
productores, cualquiera que. sea su cate-
gorrfa a COndlCIéI‘l de acreditar conocimien-

to§ suficientes para concursar en esta rama

mediante los oportunos certificados expe-
didos; bien por LB.M. o por Centros de
eftsefianza especializadas en las técnicas
de los ordenadores

‘Art. 15 La Empresa, a través del. tay
blon gp. 13v1sq$ esppmf,lcos de. concurso-

e

Ve ; s

Vacantes en categorias espe-

oposicién, anunciard las vacantes o pues-
105 & cubrir, Log dfas 1 y 15 de cada mes,
vy por.un periodo no inferior a cinco dias,

" permanecerdn las convocatorias correspon-

dientes para informacién de] personal.

Se fijard un plazo no superior a siete
. dias de Ia fecha inicial de la convocatoria
.para la presentacién de instancias, que
serdn entregadas €n el Servicio Técnico de
Personal (8. T. P.), que podri rechazar
- las que no cumplan los, requisitos reque-
" ridos en cada caso.
Art, 16. Requ151tos generales para to-
| mar parte en el concurso-oposicién:
a) . Ostentar Ja categorxa prof&smnaI que

mica en todos o algunos de los conceptos |
retributivos pactados, tnicamente tendrdn
eficacia prdctica si, globalmente conside--

N a)

- d)

'le permlta presentarse al concurso- oposi-
cién con arreglo a- lo determinado en el-;
-cuadro anterior. - o
b)) Antigiiedad minima en su categoria :
de unafio. ,

" ¢)- Poseer aptitudes flslcas para el pues-

to-de trabajo a cubrir.
d) No haber tenido sanciones por fal-

‘tas muy ‘graves en los doce meses ante—

riotes al concurso.

~e) No encontrarse en situacién de, ex-
cedencia volunitaria.

Art, 17, Entregas de programas.—En el
p]azo méximo de siete dias, a contar des-
de el cierre.de admision de instancias, se
publicard en el tablén de concursos la lista
de los admitidos para la realizacion de las

pruebas, entregdndose simultdneamente a
cada uno de elios por el Servicip Técnico .
‘de Personal el progfama. de -mateéfia so-7
~bre las que ha de versar el gjercicio ted-
Tico-practico. Se procurard preparar, ade-’

mds, apuntes iddéneos sobre dichas mate-

rias, con ob1eto de facilitar a los concur~

santes ¢l -mejor conocmuento de las mis-

- mas.

Los programas versardn fundamenta]_-

- mehte sobre las materias cuyo conocimien-.

tb se requiera para.cubrir satisfactoria-

“mente el puesto de trabajo que se trate.

Art, 18. Pruebas prdcticas. — A partir

de la admisién de los productores a par-

ticipar en el concurso se celebrard una

- prueba prictica eliminatoria, adecuada en
. cada caso a los- requisltos del puesto a

ocipar.
Superada la.prugba prictica se somete-
rd a los productores a ]@s pruebas psi-

-cotéenicas y tedricas, que se celebrardn

como minimo treinta dias despues de Ia

-entrega del programa.

La convocatoria quedard resuelfa en un
plazo mdximo -de cien dias.
Las pruebas, tahto tedricas como préc-

_ ticas para cada uno de estos CoOncursos, se

determinardn - por sorteo entre una serie
preparadas de antemano para cada espe-
cialidad; sorteo que se realizard en- pre-

sencia de los participantes por la repre--

sentacidon social del Jurado de Empresa y

“miembros del Servicio Técnico de Personal.
] . Tribunal de examen.— Las
- pruebas serdn ]uzgadas por un Tribunal
: constxtmdo por:

Art. 19,

" Presidente: Profesor de la Escuela de
Formacién Profesional, '

Vocales: a) Un representante de la D1-
réccién, normalmente el Iefe de Servicio

- 0 persona por ¢l delegada, cuya vacante o

vacantes hayan de cubrirse.

b). Dos representantes’ sindicales. del
_grupo profesjional a que pertenezca la va-
. cantg o vacantes ‘objeto del concurso. Di-
“chos represenitanfes serdn miembros del
Jurado de Empresa o Enlaces Smd1cales

de Fibrica.

¢) Un miembro del S T. P. que actua-
rd de Secretario.

Bl Tribunal podrd solicitar el asesora-
miento que precise, en casos. concretos, de
Organos o personas ajenas a la Emrpesa. -

Art. 20, Puntuacidn toial-—Se estable-

ce sobre la base de un mdximo de 100
puntos, dIStr!bllldOS como sigue:

-Puntos
Mentos espec1a3es _
—Procedencia de Escuelas de
Aprendices de la Empresa. 3
(Si proceden de otras Escue-
las de Aprendices, 2 puntos)
Antigiiedad
—Un punto por afic hasta un
méaximo de ... ... .
——-Antigiiedad en la categona
que ostenta:
Dos puntos por afio (frac-
cionables hasta 0,50 por
trimestre), hasta un md-
ximo de ... ... ... ... ... - 8

b)

15

Prueba psicotécnica’
—MERImo ... ..o e e e 9
65

c)

Pruebas tedrico - practicas

Total . 100

La puniuacién - teénco-practma se dis-
tribuiria de la-siguiente manera:

Prueba prdctica.—Mdxima, 40 puntos.

_Prueba teérica.—Madxima, 25 puntos.

Art. 21.  Cursillos bdsicos para promo-
cién~—En ¢l caso de qug emstan produc-
tores con edad minipie, de cudtenta’ nos

. gue, I'hab1endo superado la prueba przic Hea,

-

i . Art 29.

no superen la tedrica, se 'procedera ala

celebracién de un cursillo, siempre que

l el nimero de los mismos no sea inferiop
a ocho, cuya duracién se deterxmnara 6.
gun la especialidad de los mismos,

Al finalizar el mismo se efectuars una
prueba de aptxtud conforme a las normas
anteriores, determinatorias de la capaci-.
dad para el ascenso. '

Art. 22. Pruebas psicotécnicas.~—Se ce.
lebrardn .inmediatamente @ continuacién
de haberse celébrado las pruebas pric.
ticas. - '

Art, 23. Pruebas tedricas—Superada
la prueba prictica se someterd a los pro-
ductores a las pruebas tedricas, que se ce-
lebrardn como minimo treinta dias des-
pués de la entrega del programa.

Art. 24, Aptos sin plazas.—E] perso-

“nal que,-habiendo superado la pumtuacién
minima establecida, no hubiese ocupado
alguna de las plazas sacadas a concurso,
el Servicio Técnico de Personal abrird una

“ficha de personal apto-sin -plaza,-al ob-
jeto de cubrir en, el futuro las . vacantes
que, se vayan produciendo, por riguroso
orden de puntuacién, = .

Igualmente el personal que S& encuen-
tra en las condiciones que establece el ar-
ticulo 9 vy haya superado el cursillo con
aprovechamiento, formard parte de este fi-

" chero, 4 continuacién de los productores.

mencionados en el pifrafo ‘anterior, de

{ acuerdo con -los resultados de sus exi-

MICIES,

Art. 25, I.os dec]arados aptos por el
Tribunal, qua pasen a desempefiar puesto
de nivel como Jefe 2., Encargado o Maes-
tro 2.7, acuparin la plaza en periodo de
prueba durante tres meses, al término de
los cuales la Comision Mixta de Tiempos
‘y puestos de Trabzjo, a la vista de los
.informes y preceptivamente el del Jefe del
‘Servicio ‘respectivo, informard favorable-
.mente o desfavorablemente, entendiéndose
en este dltimo case que no es apto para
-desempefiar adecuadamente las funciones
encomendadas, por lo que pasard a ocupar
puesto de la categoria inmediata inferior

Art. 26, Para poner en prictica las
<normag antedichas sobre promacion se ten-
‘drdn en cuenta las sigiiientes- premisas:

1.*  Confeccién de plantillas actuales y
tedricas para 1969, que solamente tendrdn
validez supervisadas por el Director de
Fabrica. '

2° 8= efectuara CODVOCEltOI‘la para con-
" curso-oposicién, cuando la existencia de
plaza vacante haya.sido reconocida por Di-
‘reccién de Fdbrica, mediante su visto
bueno. _ B

° . Las vacantes serdn exclusivamente

" cubiertas por .concurso-oposicion, de tal
manera que si un productor.ocupa una

plaza objeto de promocién por un tiempo

‘superior a cuatro meses, consolida las per-

cepciones salariales de la categoria del

- puesto objeto del concurso (8. I. C.) sin

que se¢ le otorgue la categoria correspon-

diente .4l puesto, por lo que habri de sa-

carse la plaza a comcurso-oposicidn.

4.° Cuando la plaza sacada a concurso
" guede desierta, se dard opcidn a los pro-
ductores comprendldos en gl grupo inme-
diato inferior. - = ..

CAPITULO IV
CLASIFICACION PROFESIONAL

Art, 27. El presente Convenio se remi-
te, en materia de clasificacién profesional,
a las disposiciones del capitulo VI del Re-
glamento de Regunen Interior, con las va-
riaciones que se establecen en los articu-
los siguientes,

. Art. 28. Sin constituir categoria profe-
' sional propia, se establece la distincidn de
" “Oficiales 1. A” para los oficiales admi-
" mistrativos, técnicos (de organizaci¢n, es-
pec1al1zados, etc.), que ostentando catego-
ria de 1.%, asumen el control de trabajo de
un grupo en niumeroc no inferior a tres
ni superior a ocho, pero la importancia
de cuyo cometido ‘mo -llega’ a reunir las
condiciones requeridas para el Jefe de 2.°
. También puede serloc el-que por sus cua-
'~ lidades personales ¥ la importancia de su
trabajo dsstaca en su categoria,. pero RO
llega a reunit las cond1c1ones de Jefe
de 2.°

Dada 1a indole especifica de

Ias Ffunciones que desarrollan, se ha pro
: cecﬁLdo, a, encuadr ar en un -gtupo, ggparad de
L aos téFnlcos espemahzadps én el manej
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y programacién de ordenadores, dist:iri-_

guiéndose las siguientes categorias:

— Ayudante de Operador.

-— Programador 3.

— Operador. -

— Programador 2.*

— Programador 1.2

— Analista. ) .

Art, 30. Definicién de funciones:

2.1.—Ayudante de Operador.
— Funciones: .

1.2 Cuidard de la- ahmentacmn de las
distintas unidades de! ordenador.

2. Anotard los tiemipos empleados en
cada programa, asi como los de mdquina.

3. Colaborard con el operador en ia
ejecucion de las distintas tareas del puesto.

4 En trabajos seriados y repetitivos
podrd hacerse cargo del ordenador.

— Requisitos:

Haber aprobado los correspond:entes
tests a nivel de operador.

Desempefiar las funciones que se. de-
tallan.
2.2.—Programador 3.*

— Funciones:

1.* Realiza programas sencillos.

2> Es asesorado en la confeccién de
sus programas. ]

3. Mediante supervisién realiza las
pruebas de sus programas y la verificacion
de resultados.

4 Realiza, con alguna supervision, las
normas de sus programas y las mantlene
al dfa,

— Requisitos:

Conocer algiin lenguaje de prugrama-r

cién.
Haber aprobado los correspondientes

cursillos del lenguaje que desarrolla y

anteriormente los tests IBM y ENASA

2.3—Operador.

— Funciones:

1. Prepara el ordenador de acuerdo

con las normas establecidas.

22 Seleciona ]as cintas y discos ade-
cuados. -

3° Es responsable de la conservacxén
de Ias distintas unidades del ordenador y
del buen aspecto del local. )

4> Es responsable del control, etique-
taje v almacenaje de las cintas y discos.

5.> Es responsable de la exactitud de
la contabilizacién del tiempo emp]eado en
cada programa,

6.° Confecciona los gréficos de carga
del oidenador,

7 Ha de detectar los problemas ope-
rativos, definiéndolos como errores de | ope-
racion o de mdquina ¥ tratard Ias situa-
cicnes-de stop.

8.° Sugiere mejoras en la secuenma del
proceso..

9. Procurard prepara.r en lo posible,
durante la ejecucién dé un trabajo, lo ne-
cesario para la tarea siguiente, llegando in-

cluso a modificar las fichas de asignacién
de dispositives.

10, Asesorard técnicamente a opera
dores menos expertos,

— Redquisitos: '

Haber aprobado los cursillos de opera-
dor del sistema que se utilice,”

Llevar un minimo de un afio realizando
las tareas de operador. ¢

Serle asn,guadas las funcwnless que se
detallan, .

2.4 —Programador 2.°
— Funciones: : ‘
1 Realiza programas de txpo medio.
" Recibe algiin asesoramiento en la
confeccién de sus programas. e

3.° Realiza las pruebas de sus progra-
mas, recibiendo supervision en la compro-
bacidn de resultados. -

4° Realiza las normas de sus progra-
mas'y las mantiene al d1a
— Requisitos:

Conocer las técnicas v lengua;es de pro-
gramacidn mds usuales.

Tener un minimo de un afio de expe-
riencia en la categoria inmediata inferior.

Efectuar las funciones que se detallan.
2.5.—Programador 1.2
— Funciones: .

1° Realiza programas complejos

- Colabora con el analista o Jefe de
Proglamamon en la résolucién de proble-
mas de programacién.

3.° S6lo en caso excepcional es 2ses0-
. rado en la confeccién ‘de sus programas.

©4° ‘Realiza las pruebas de sus progra-
fias y #fectia 1a! scbmprobacién’de resultas
dos en’ colaboracién conlel analisty 6Udis
rectamente con el Jéfe de Programacién.

5° Si se requiers, presta ayuda v -di-
reccién a los demds programadores en el
aspecto técnico.

6.° Sugiere mejoras-en Jos programas.

7.° Realiza las normas de sus progra-
mas y las mantiene al dia.

— Regquisitos’ .
- Conocer diversas técmca.s ¥y lengua]es de
programacion.

Llevar un afic como minimo. realizando
programas de tipo medio. .

Efectuar las funciones que se detallan.

. 2.6.—Analista.
= Funciones:

1. Desarrolla con el Jefe de Progra-
macién los nuevos estudios vy ocasmnal-
mente las modificaciones,

2° Propone al Jefe de Programacmn
la mejora de métodos en los procesos ya
establecidos.

3. Colabora con el Jefe de Programa-

cidn cerca de los servicios a los cuales va-

destinada la infoimacién, en la obtencién

de detalles y partiCularid_ad-es de los nue--

vos procesos_en estudio; en formar Ia car-
peta de documentos e mformacuin de en-
trada; en analizar la informacién de sali-
da y propone variaciones en circuitos y/o
documentos.

4. Desarrolla los procesos con los pro-
gramadores, Jos asesora y efectda los pro-
gramas de mayor dificultad.

5. Disefia los formularios.

6., Revisa pruebas y comprueba resul-

" tados. . ’

7.° Revisa las normas de los progra-
mas. )

8.° Estudia los nuevos sistemas y len-
gunaje de programacidn y asesora a los pro-
gramadores.

— Requisitos:

Conocer diversas técnicas y lenguajes de
prograrnacmn

Llevar un minimo de dos afios reali-
zando programas de tipo complejo.

Serle asignadas las funciones que se de-
' tallan,

_ CAPITULO V
JORNADA DE TRABAJO ¥ HORARIOS

Art. 31, La jornada para todo el per-
sonal, tanto empleados-como operarios,
serd la que recibe la denominacién legal
de “jornada continuada”, es decir, cua-
renta y ocho horas semanales de presen-
cia y cuarenta y cinco horas semanales
‘de trabajo efectivo.

La jornada continuada se pacta sobre
- las siguientes bases:

1) " Desaparicion del ccmedor,; median-
te la compensacién en metdlico del pago
en gspecie’ que su mantenimiento suponia.

El coste contable anual ha sido dividido

entre la plantilla activa de la Fabrica, ob-
“ teniéndose 7.200 pesetas anuales por pro-
- ductor, cifra que se ha incorporadd en los
salarios individuales al establecer los nue-
"vos niveles de retribucién.

2) . A fin de obtener con. menos horas
- de Uabajo la misma produccién que con la
- jornada que se realizaba hasta la fecha, la
. representacién social acepta:

a) EIl traslado de personal de puestos
de trabajo indirectos a directos. . :

b} -Garantizar el necesario incremento
de la productividad, individual y colectiva

. dél personal directo, sometiéndose la yi-

gencia-de la jornada continuada a la con-

. dicién reselitoria consistente en mantener
“la misma produccién con la misma plan-
-tilla existente ‘en la actualidad.

-¢} . La posibilidad de reajustar el per- |
- sonal de las distintas secciones, servicios ¥
{. departamentos,

efectuando .traslados de
una seccidn, servicio o departamento a
oito ¢uando Jas necesidades de la produc-
cibn o de la organizacidn asf lo requie-
ran, sin'tener en cuenta otro requisito que
el trasladado vaya a ocupar puesto de
igual categoria.

3). El personal mensual .con derecho a

Ja jornada reducida de wverane, cede su

derecho a la misma' y acepta la jornada
continuada, que globalmente . supone un
nimero anual de horas de trabajo efective
.inferior en veintiséis horas al cémputo de
Ia jornada. vigente hasta la fecha.

* No obstante, si durante la vigencia de]
Convenio se volviera a la Jornada partida,
el personal mensual recuperaria el dere-
cho al d1sfrute de la ]ornada reduc1da de
ver@no o -

"4y i ﬁrmte 14 vigenicia ‘def ‘Colivenio
se dictan o aplican normas legalés esta-

———

‘canso comida:
§ para salida:

“lida:

-Marcaje para salida:

bleciendo otra ]omada més favorable se
estard a lo dispuesto por ias mismas.

5) El personal de ENASA que presta
sus servicios en ¢l Centro Comercial la
iniciard, como mdximo, en el plazo de dos

- Imeses,

Art. 32. Horarios. —Se establecen los
siguientes:

. PRIMER TURNOQ

Lunes a sdbados: de 7 a 15.—Descanso

comida: de 10 a 10,15.—Marcaje para sa- |-

lida: 14,45.—S8alida;- 15.

SEGUNDO TURNO

Lunes a viertes: de 14,45 a 23.—Des-
de 18,45 a 19.—Marcaje
22,45, —S8alida: 23.

Sdbados: de 14,45 a 21,30.—Descanso
comida: de 18,45 a 19.—Marcaje para sa-
21,15.—Salida: 21,30.

TERCER TURNO

Noche de lunes a martes y stcesivas
hasta noche dé viernes a sabado: de 22,45
a 7.—Descanso comida: de 2,45 a 3.—
6,45.—Salida: 7.

Toma de turno er lunes noche: de 0,15
a 7.—Descanso comida: de 2,45 a 3.—

Marcaje para salida: 6,45.—Salida: 7.

CAPITULO VI
RETRIBUCIONES

GENERALIDADES

Art. 33. En el presente Convenio se
establece el régimen de seParamén de sa-

‘lario e incentivo.

En consecuencia:

a) El salario es funcién de la clasifica-
cién profesional.

b) El incentivo para cada puesto de
trabajo es furcién de la importancia rela-
tiva del puesto y el esfuerzo, rendimiento

.0 méritos de la persona que ocupe dicho

puesto,
El sistema de retribucién que se fija en

- el presente Convenio se refiere en todos
los casos a percepciones - brutas,

. Art. 34. Se han efectuado 12 agrupa-
ciones de- categorias profesionales, asig-

- nando a cada agrupacién un mismo mivel
- de retribuciones (0 como méximo, dos).

Seguidamente- se detallan:

" Grupe I:

Peon.
Ordenanza.
Reproductor de planos,

. Grupo II:

Telefonista.
Vigilante.
Guarda Jurado.
‘Camareras.
Enfermeros.

. Consaerje.

Mozo especialista de Almacen.
Especialista indirecto.
Espeacialista directo.

- Grupo IIT:

" Calcadores,
Auxiliares’ Admzmstratwos, Laboratorm
v Técnicos.
Cabo de Guardas.
Almacenero,
Conductor gria y pala cargadora.
~ Cocinero auxiliar.
Dependiente mostrador.
Oficial 3.* indirecto. o
Oficial 3.* directo. _ S

Grupo Iv:
L1stero asimilado a, Oficial Adm:mstra—
tivo de 2.2
Conductores.
Oficiales 2. -Administrativos.
Comisionado Gestiones 2.
Analista Laboratorio 2a
Delineante 2.%
Técnicos 2.*
Capataz.
Fotégrafo
Oficial 2.* indirecto.
Oficial 2.® directo.

Grupo V:
"~ Oficial 1.® Admmlstratlvo
‘Comisionado Gestiones I.*
Analista- Laboratorio 1.*
Cocinero pmnmpa] _
Tecmcos"l‘ '-;.:.‘n,‘. e
*‘Déhneantes la.i _:-.-~.‘-!';. U1 S TEE T I
Oficial 1.® indirecto.

Oficial ‘1. directo. -
Jefe de Guardas.

Grupo VI:

Asistente Social.
Encargado.
Jefe de Bomberos.

Grupo VII:
Ayudante Técnico Sanitario. =~
Maestrg 2.®
Jefe 2.* Administrativo.
_Jefe Cocina.
Tefes 2.* Técnicos.

Jefe 2.* Laboratorio. A
Delineante Proyectista. e
Grupo VIII:

Graduado Sacjal.
Maesiro Taller 1%

Jefe 1.* Administrative.
Tefe 1.2 Técnicos.

Jefe 1.* Laboratorio.
Delineante Proyectisia . A.

Grupo IX:
Jefe de Taller.

Grupo X:
Peritos.

Grupo XI:
Ingenieros y Licenciados.

Como grupo independiente, con retri-
buciones distintas para cada categoria, se
recoge el de los Técnicos especializados
en el manejo y programacién de.ordena-
dores, distinguiendo las categorias que se
especifican en el articulo 29.

Art. 35. Nivel anual de retribuciones.
Sobre el nivel anual de retribuciones para-
cada categoria profesional, vigente en el
III C. C. S, y con el mismo condiciona-
miento, en cuanto a presencia, rendimien-

-to ¥ méritos, se garantiza que, como . mi-

nimo, las percepciones se mcrementa_riu.
en 3.000 pesetas liquidas anuales, explu-
sién hecha de la compensacwn POr no uso
del comedor.

En aquellos supuestos en que el nuevo
nivel salarial no alcance el incremento de
3.000 pesctas, la diferencia hasta cubrir

. incluso la citada cifra se abonard comu

devengo extrasalarial.

Seccion 1."—SALARIOS.

Art. 36, Salario Inicial Convenio
(5. I. C.).—E] Salario Inicial Convenio pa-
ra cada categoria profesional comprende,
ademds del salario base inicial reglamen-
tario, o salario minimo legal, en su caso,
unas cantidades pactadas que mejoran di-
cho salario base inicial reg]amentano

Figuran -detalladas en el Anexo nime-
ro 1.

Art. 37. Salario Indwzdual & Ty~
Es el que individualmente corresponde a

" cada productor. PR

Art, 38. Forma y condiciones de pago

" del Salario Individual:

1. Mano de obra.—La obtencidn &el

_- importe horario del Salario Individudlise

efectia aplicando la- ‘siguiente t_'ormu]a'

Sld x 7 e
Stho= ——— S
48 - ) i
en la que: .
SIh = Salario, Individual horario. " st
SId = Salario Individaal diario =':84l4-
rio Inicial Convenio, incrementa-
do con el Plus de antigliedad pro-
pio o el de Jefe de Equipo,- siﬂﬁa
caso.
7 = Dias de la semana. e dJu:
48 = Horas semanales de ]ornada q@&r-
ma] ordinaria,
Son horas computables para el page y

liquidacién del Sih:
a}) Las de presencia “al trabajo, segun

. valoracién de marcas de tarjeta, que no

excedan diariamente de las COLTESDC 1;-
dientes a la jornada normal ordmana Mge
cada productor tenga asignada. '

b) En los dias festivos recuperables v

. fiestas puente, a razon del horario corre‘:s-

pondlente a su jornada normal ordmana
como si el dia fuese laborable. i
. ¢) .En los dias festivos no recupera-

- bles que no coincidan en domingo, a Ta-

zén del -horario correspond1ente a su’jor-
nada normal ordmarla si el dla fuese Ia-

; borable. -

~d) - Ea né as:steﬁbmf']ustxﬁcaﬂa pEr e

* miso retribuido, vacaciones o licencias por



matrimonjo, se consideri ‘4 estos efectos
como asistencia.

ey Las supuestas horas de presencia en
los cuatro primeros dias de enfermedad
en el afio a que se refiere el articulo 68
de Ia vigente ley de Contrato de Trabajo.
Para e] céomputo de estas horas se supon-
drén cuatro diarias. _

f) En los permisos retribuidos regula-
dos en el articulo 67 de la ley de Contrato
de Trabajo, a razom del horario corres-
pondiente a su jornada normal ordinaria.

2, Subalternos, Administrativos y Téc-
nicos.—La obtencién del importe diario
del Salario Individual, resulta de aplicar la
formuia:

SI x 12

Sd = ——

) 360

en la que:

SId = ‘Salario Individual diario.

SI = Salario Individual mensual = Sa-
lario Inicial Convenio, incremen-
tado con el ‘Plus de annguedad ;
propio.

12 = Maeses de] afio.
360 = 12 meses X 30 dfas.

El abono del Salario Individual (SI) se
efectta por periodos mensuales, y, en
cansecuencia, dicho salario comprende los
importes de domingos y festivos.
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No da derecho a la percepmé‘n del Sa- |

lario Idividual diario ¢Skd) la concurren-

cla de cudlquiera de las sigitientes cn-_

cunstancias:

a2} Cuando un productor sea sanciona-
do con suspensién de empleo y sueldo.—
Deduccidn de los dias naturales de san-
cién, multiplicados por Sid.

b) Cuando a un productor le sea apli-
cada.sancién de tipo econdmico.——Deduc-
cidén de los dias naturales de sancién, mul-
tiplicados éstos por SId,

Supuesta sancidén en-horas inferior a un

. dfa, el Salario Individual horario (SIh) de

este personal resulta de;.
SId
8 .
¢} En los permisos no retribuidos que
con -tal cardcter pudieran concedérseles.—

Por 1os dias naturales que comprenda el
]IllSlTlO

Sih =

Seccidn 2.5 — COMPLEMENTOS SALA-

RIALES.
A) INCENTIVOS,

a) Incentivos para el personal directo.

Art. 39. Se ha reducido el nimero de
escalones de trabajo derivados del anti-
guo sisterna de percepcion total, agrupédn-
dolos en la siguiente forma:

Escalones En la actualidad Trabajos tipicos de
5y 6 Grupo ‘1 Pedn.
7y 8 Grupo 2. Especialista (en primas individuales).
9y 10 Grupo 3 Especialista (eri primas colectivas y
o oficiales de 3.2 en primds individuales)
11 y 12 Grupo 4 Oficiales de 2.2
13 y 14 Grupo 5 Oficiales de 1.2
15 Grupo 6 3
Art. 40, Se devenga la prima por ho-~ : berd aplicarse el cocficiente de estimacién

ras efectdvamente trabajadas, siempre que
se haya alcanzado como minimo el rendi-
misnio normal (PHR 60), promedm en el
perfodo de un mes.

Los casos individuales de -productores
gquae excepcionalmente no alcancen el ren-
dimiento normal, por causa gue 1o sea
disminucién voluntaria v continuada de]
rendimiento habitual, serdn eéxaminados
por la Comisién Mixta de Tiempos y Pues-
tos de Trabajo, y -cuando- existan causas
que lo justifiquen, se determinars el abo-
no de la prima de actividad normal, ddn-
dose al productor la posibilidad de cubrir

la diferencia entre la actividad promedic 1

alcanzada y el promedio de actjvidad nor-
mal en uno o dos meses.

No se abonard prima en:

Periodos o tiempos de paro.

Periodos o tiempos de trabajo no con-
trolado.

Descansos reglamentarios.

Domingos y festivos.

Pagas extraordinarias.

Pluses y premios.

Art. 4. En las horas de paro abona-
bles, ademads dsl salario, se satisfardn los
siguientes valores:

Especialista y Oficial 3.2, 4 pesetas hora.

- Oficial 2* y Oficial 1.%, 4,75 pese-
tas hora. '
. Art. 41 bis. Los valores citados se sa-

.tisfardn en todos los casos individuales
en que el porcentaje de paro em un pe-
riodo de liquidacidén -alcanice valores mé-
ximos del 10 por 100 sobre las horas de
presencia.

o5’ casos en qua los valores del paro-

excedan de dicho porcentaje serdn objeto
de estudio por la Comision Mixta de Tiem-
pos ¥ Puestos de Trabajo, que determi-
nard las causas (imputables o no) del mis-

mo y propondrd a Direccién la forma de.

pago.
Art. 42. Las horas correspondlentES a
trabajos no directamente -productivos o
" sip tiginpo. controlado o concedido, efec-
twadas por productores directos, se abona-
rdn con la-férmula de pago del premio
de indirectos no vinculados a lineas de pri-
ma colectiva (véase articulo 48 y siguien-

ies).

En estas situaciones la estimacién de mé-

ritos se considera igual a 1, siempre que el

porcentaje de horas trabajadas por este
cotcefto no exceda:del 10 por- 100 sobre
las horas de presencia. Cuando exceda, de-

de meéritos 2 que se haga acreedor.
Art, 43,
Los baremos del valor horario para cada
grupo de trabajo y. actividad figuran en
el Anexo ntmero 2.
Art. 44. Sistema de przma colectiva.—

El punto hora de cobro se obtiene a tra-.

vés de una férmula genérica, cuyos fac-
tores son los siguientes: -

PHC = PHR + 14 + K-
PHC == Punto hora de cobro.
PHR = Punto hora real de la linea.
14 = Puntos de actividad.
K = Coeficiente de calidad.

Para cada linea en que se implanta una
prima colectiva, 'se efectiia el correspon-
diente estudio determinativo de:

Rendimiento- de la lirica.

Los valores del coeficiente K y sus va-
riaciones. : _ )

Art. 45 [Incentivos para el personal
indirecto.—Se establece un sistema comiin
a todo el personal indirecto de Fdbrica,
gue abarca tanto a los semanales como a
los empleados mensuales, con las salve-
dades que mds adelante se dirdn,

Il..as bases del sistema son las siguientes:

[+]
de la categoria profesional.

2. Estd en funcidén del rendimiento de

la Fibrica y de la estimacion personal de
méritos.
" 32 A este diltimo efecto, se adopta un
nuevo Manual de Estimacién de Méritos,
uno de- cuyos ejemplares obra en poder
de la Comisién Mixta de Aphcacmn y Vi-
gilancija.

4° La estimacién de méritos oscilard

entre un valor maximo equivalente a coe-.
ficiente 1,20, un valor medio equivalente
‘a2 la unidad ¥ un valor minimo de pago

equivalente a coeficiente 0,70,

5.0
premlo por categoria f1gura €n ]os Ane-
xos nidmeros 3, 5 y 6.

Art. 46. El premio se devenga por ho-
ras de presencia.

No se abona en:

Descansos reglamentarios.

Domingos y festivos.

Pagas extraordinarias.

Pluses y premios. _

Art. 47. Los productores semanales ifi-
directos afectos a lineas con primas colee-
tivas directas, percibiran ¢l premio, apli-

_.candoseles el mismo criterio que al resto

dé los indirectos, si blen se tomard como
base para el cdlculo: :

Sistema de prima individual..

Se fija un valor horario en funcién

El valor hora base.de calculo del.!

T

-1L° " Lds horas de preséncia en I4 linea.
2% El porcentaje de parg de la lined.
3.° Las horas resultantes de restar; a .

Ias de presencia en la linea, las équivaien-

tes a paro por aplicacion del procenta]e
citado en el apartado 2.°

4. En vez de] valor del PHA (punto
hora -absoluto) de Fdbrica, se tomard el

valor del PHC (punto hora de cobro) de

la linea.

ficiente experiencia sobre resultados de las
primas colectivas recientemente aplicadas,
la férmula ‘de cdlcule resultante podrd re-

visarse por la.Comisién Mixta de Aplica-

cién y Vigilancia, a la vista de los resul-
tados que sucesivamerite se obtengan.
Art. 48, Personal semanal no vinculado

-a lineas de proma colectiva-—La percep-

cidncién por hora de presencia es la su-
ma de dos valores: el primero, derivado
de la férmula que seguidamente se con-
signa, y el segundo, de la afeccién del

_porcentaje global de paro promedio en Fd-

brica (durante un periodo de liquidacidn)
a los valores iddicados en el articulo: 4l
blS :
= ‘Sic/hora [0 0206 (PHR Fabnca
— 51,7 — 2,79 (5—4EM),
En el que:

p = -Yalor de la prlma horaria.

_Sich = Salario inicial Convenio por hora,
segun categoria. . B
PHR = Puante hora real promedio Fa-
brica (durante un periodo de li-

. guidacion).
Art. 49, Personal mensual.—La per-

cepcién por hora de prima del personmal
mensuai sg obtiene por aplicacidn de la
Slgulente férmuda
= VH60 (—0, 68+1 2XEM + 0,008 X

PHA)
En la que:

P = Percepcion hora prima.

VH60 = Valor por hora prima a esti-

‘macién de méritos = 1 (EM = 1) y punto

hora absoluto de Fédbrica=60 (PHA=60).
Este es el valor que recoge la prlmera co-
lumna del Anexo nimero. 6. -

PHA == Punto hora absoluto de Fabrica.
. EM = KEstimacién personal de méritos.

La variable EM tiene -un campo de varia--
“cién de 0,7 a 1,2, La equivalencia entre

la estimacién de méritos antigua y la ac-

tual se obtiene dividiendo el coaf;cnente_

antiguo por 50.

A efectos de desterminacién del PHA,
no se considerard en el mes de ‘que .se
trate el dia o dos dias de inventario anual
en que no se realiza produccién directa.

Art. 50, Lla Comision Mixta de Tiem-
pos ¥ Puestos de Trabajo examinard las
reclamaciones individuales que se produz-

-can en los casos en que el coeficiente de

estimacién de méritos sea inferior a 0,9,
Los casos supetiores a 1,1 serdn asimis-
mo objeto de examen.
Ast, 51, Sistema de prima para funda-

. cion.~~Los baremos del valor horario para
| cada grupo de traba]o y actividad figuran

en el Anexo nimero 4.
Art. 52. - Situaciones. especzales

l—Personal de nuevo ingreso.

-1.1. Periodo de prueba:

a) Personal mensual.—Entre el dia ini-
c¢ial del -perfodo de piueba y el fin  de
aquel mes percibirdn: Salario Inicidl Con-

- venio ¥ valor hora de premio, a los valo-

res de la primera columna del Anexo nii-

thero 6.

b) Personal semanal indirecto. — Du-

rante el primer mes-el mismo tratam1ento
que en el apartadd a).
o) Personal semanal - directo.—~Diran-
te el primer mes: Salario Inicial Convenio
y valor de la prima, segiin Brupo de tra—
bajo a2 PH 60.

1.2. Cursillos:

a) Persora] mensual. —Tratam:ento co~

rreiativo al apartado a) del purito 1.1

b) Personal sefmanal indirecto.—Tra-
tamiento correlativo al apartado b) del

+ punto 1.1

¢) Personal semana] directo. —Tra.ta—

! miento correIat:vo al apartado c) del pun-
¢ to 1.1,

2.—Resto-del personal.

2.1. Cursillos celebrados en horas cle
jornada normal;:

. a) Personal mensual. —Salano mdtvi-'
dual ¥ prémio, segin los vanres que;, v1-‘

ol

nieren, percibiendo..
b) Personal semanal mdirecto -—Salano

mdmdual y prima; segin los valores que
vinjeren percibiendo, _

¢) Personal semanal directo. —Salarm
individual y promedio prima que viniera
percibiendo.

2.2. Tiempo de examen (en los con-
cursos-oposicién). Mismo. tratamiento que
apartados a), b) ¥ c) del punto 2.1,

2.3. Adaptacién a puesto de trabajo

. diferente, Se considera posible un periodo
1
Como en el momento inicial de apiica-
cidn del presente Convenio, no se tiene su- ;

de adaptacion de quince dias a un mes.
Las situaciones extraordinarias que pue-
dan motivarse por adaptacién serdn obje-
to de egamen y propuesta por la Comision
Mixta.

a) Personal mensual. — Salario indivi-
dual, mds premio a coeficiente de estima-
cidn de méritos, igual a 0,9. -

b) Personal semanal:

Paso de directo a directo.

Paso de indirecto a directo.

En ambos casos salario 1nd1v1dua1 més
‘prima a PHR 70,

2.4. Cambio de puesto de trabajo.

Cuando excepcionalmente se produzca,

de categoria o puesto superior a inferior,

previa deteccidn por el Servicio Técnico
de Personal, se someterd a autorizacién de
Direccidn, ¥ en tal caso percibirdn: Sala-
rio individual y prima correspondiente al
nuevo grupe de trabajo, respetindose co-
mo garantia personal la diferencia entre los
valores del nuevo y el antiguo grupo de
“trabajo.

2.5. Trabajos directos no controlados
en gue existe aviso a Oficina de Tiempos.
Si ésta no acude a controlarlos se-abonard
la prima a PH-70.

2.6. Viajes. :

a) Mensuales y semanales mdlrectos

Salario individual y premio o prima a
la estimacion de méritos propia.

b) Semanales directos. :

Salario individual y prlma promedm

2.7. Promocidn.

a) Mensuales y semanales indirectos.

Durante el pnmer mes, salario.individual
¥ premio o prima a estimacién de méri-
tos, igual a 0,9. ‘

b)Y Semanales diréctos.—Salario indivi-
dual y prima, segin valores asignados al
grupo gue corresponda por la nueva cate-
goria. .

2.8. Trabajos en mdqguina nueva, has-
ta puesta a punto de la misma; trabajos
de prueba de herramientas.

Como indirecto, a estimacién méritos,
igual a.l.

2.9. a) Aprendlendo en maquina.

Como indirecto, con estimacién méri-
tos, igual a 1.°

b) Ensefiando en mdquina.

Salario individual y prima promedio.

B) Prima por prolongac:on de jornada

" (horas extraordinarias).

Art. 53, El salario hora individual,
base de cdiculo de las horas extraordina-
rias, se obtendr4 con cardcter general me-
diante la aphcar:tén de la siguiente fér-
mula:

Personal semcmal

SI . 425
= Shi
2.216
En la que:
81 = Salario Indjvidual dlarm :
.425 = 365 dias del afio, mds 60 dias
equivalentes a las gratificacio-
" ngs-extraordinarias de Navidad
y 18 de Julio-
2.216 = Nimero anual de horas de tra-
bajo.
Personal mensual:
SI x. 14
= Shi
2.216 :
En la que: |
SI = Salario Individual mensual.
14 = 12 hiensudlidades, méds dos equiva-
’ lentes a las grat1f1cacxones extraor-
dinarias de Navidad y 18 de Julio.
C) Premios por trabajos nocturnas,

toxicos, penosos .o peligrosos.
Art. 54, Trabajos nocturnos—Se abU-

" nardn én cuantia equivalente al 20 por 100

del salario inicial Convenio que a cada ca-
tegoria corresponda.

Art; 55, ~Trabgjos excepcionalmentr
penosos, tdxicos o peligrosos.—-Se fija st
cuantia eri 2,10 pesetas/hora, toda ¥ez qu
1a cuantfd de lds rettibutiones ahuales pe
todos conceptos excede de la cantidad
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tante de aplicar el salario’ minimo, ¥, en -

asecuencia, ‘se entiende suficientemente
mpensado por los demds conceptos re-
butivos. ' - .

D) Pluses.

Art. 56. Plus de ]efe de . Equzpo —Se
bonard en cudritia .equivalente al 20 por |

90 dal salario inicial Convenio.
Are. 57, Plus de antigiiedad.—Se abo-
jard en forma de cudtrienios, equivalentes

zada uno de eflos a'un valor diario de 5,10 .-

pesetas, O los super:ores queé resulten por
aplicacién dei 5 por 100 scbre los sala-
rios base Hiicidles de Reglamentacién.

Art. 58. " Plus de Festhdades (18 de
fulto y Navidad),

Personal semanal: Treinta dlas de su
calario individual d:arlo en - caf:la una de
Jas festividades.

Personal mensual; Un Tmes de su sa-
‘lario. individdal en cada una de Ias fes-
nwdades. .

DISPOSICIONES FINALES

Art. 59. Repercuszén en prec:zas—To-
dos y cada uno de los miembros que han

inlegrado 'la Comisién Deliberadora ma-

nifiestan que los pactos del’ presente Con-
venic no producirdti repercusién en los
precios de venta de los productos fabri-
cados, por cuanto los aumentos de retri-
bucign deberdn quédar compensados con
aumentos de prodyctividad. :

Art. 60. Transporte—E] transporte de
los productores que- habitan en Madrid y
pueblos limitrofes (Coslada, Mejorada del

Campo, Velilla de San Antonio, Alcal4 da -

Henares, Torrején de Ardoz, Barajas, Vi-
cilvaro y Sam Fernando de Henares) se se-
guird prestando a cargo de la Empresa.

Los itinerarios de regreso. a domicilios -

se prolongardn en general a los puntos de
partida,

Art, 61, Aportacign de los productores

il presente 'Convenio Colectivo Sindicdl.— -

Se concreta fundamentalmente en la -acep-

tacion de las condiciones _siguientes:
Cesién de la jornada reducida de vera-

no par €l personal mensual. -~ .

El traslado de personal de puestos der

trabajo indiractos a. directos.

La posibilidad de reajustar el personal
de las distintds secciones, servicios y de-
partamentos, efectuando trasladds cuando
as necesidades de la producmén o dela

organizacién asi lo requieran, sin tener en

cuenta ofro requisito qiie el trasladado va-
Ya a ocupar puesto de igual categoria.

Incremeiito de la. productmdad indivi-
dual y colectiva.

No consohdacxon de situaciones. de he-
¢ho a través de la Comisién Mixta.

Colaboracién general con la Empresa en
las medidas para aumento de la produc-
tividad, como son:

Mejora de las msta]acmnes .

Mejora de los metedo,s de trabajo.

Implantacién: de sxstemas de prtmas co-
lectivas o por equ1_pos :

Revisidn de tiempos por las razones si-
gulentes

Nuevo disefio de las piezas o con]untos ;

Cambic de método operativo.

lizjes,

Nuevos ‘medios aLuxﬂlares de ahmenta-

Cién de méaquirias. .
Cambios de meiquma o mstalacmn
Cua;qmer modlflcacion en Ia materia

Prima utilizada para la obtencmn ‘de la-

pieza,

Error de céletlo o transcnpcxon de ios
datos, .

Art, 62 "Durante la vigencia. del pre-. '

sente Convenio se efectuard la. césién en
égimen de amortizacion a los producto~
res que las ocupan de las 1.300 viviendas
zﬂnst,xtunvas del- pob]ado “Cmdad Pe-
250"

- Art. 63, Duranté el presente afic se
estudiard 1a modificacién prec:sa para in-
troducxr un plan de jubilaciones a través de :
la Mutuahdad existente.

Art, 64; Sa detlara vigente el’ capltu-
lo YIT del f,[ ol C. S sobre _coficurso de
Sugerencxa,s T

Art. 65 .Se mantl,ene ,la dui'aéién '
las vacacaones £n vemte chas naturales

Mod1f1cacmnes de . herram1entas v uti-

LUNES 17 DE MARZO -

CUADRO DE SALARIOS Y SUELDOS

INICIALES CONVENIDOS
' ‘Pesetas
- Dia Mes
GrupPO T .
Categorias .
Pedn .. s e e .. 186 -
Ordenanza R 6.183.
Reproducter de planos — 6.183
Gruro II - T
Categorfas: ™ - .
Telefonista-... ... .. ... = - 6132
Vigildnte ... ... .. .., — . 6.132 -
Guarda Jurado -— 6.132
Camarero ... ... ... ... — 6.132
Enfermeros — 6.132
Conserje ... ... ... ... — S 6.132
Mozo espec1ahsta deal-
macén ... ... .., ... 202 -—
Espec_mhsta C 202 —
~Grupo I -

“Categorfas+ :
Calcadores . — .. 6.527
Augxiliar Admm;stratwo —.. . 6527
Auxiliar de Laboratotio — - - 6.527
‘Auxiliar de Organiz, ... — . = 6527
" Auxiliar Técnico Espe- o

cialista ... , e — 6.527
Auxiliar de Oflcma e . — 6.527
Cabo de Guardas ... ... — 6.527
Almacenero ... ... ... — 6.527
Conductor grda ... — 6.527
Cocinero auxiliar ... ... = '6.527
Dependiente de mos- _ -

trador ..." ... ... ... — 6.527
Oficial de 3. ... ... ... 215 —

- Gruro IV -
Categorias .
Listerp aszmllado s e 7.104
Conductores ... ... .. — 7104
Oficial Admmlstratlvo_ - e

de 2., .. L B — . 7.104 7
Cormsmnado de Ges- . .

tiones“de 2.5 ... ... — “7.104
Analista de Laboratorm . -

de 2. .. c e 7.104
Delineante de 20 — 7.104
.Técnico Orgamzac:on ) L )

de 2°* .7 -— 7104 .
Técnico Especuahsta;- L S
o ode 22, o= 7,104
~Capataz "..: R i 7.104
Fotdgrafo ... ... ... . - - 7.104 -
Of1c1a] de 2. ... ...« 234 Ll

' GRUPG V

“Categorias: ) : T
Cocinero - principal ;... —. =~ 7.865
Oficial. Admmlstratwo S

de’12 ... .. R - 7.865
Comlsxonado “de- Ges- o

tionés d& 1.2 ... ... —_ 7.865 -
. Analista de Laboratomo .

de 12 ... o0 — 7.865
“Delineante de 1.% ... |.. -— 7.865
Técnico de - Orgamza- ST
- eién de 12 ., ;- 7.865°
Técnico - Espec1ahsta S
ode 12 Lo L s e— 7.865

Jefe de Guardas ... . — -7.865 .
OfIcla] de Lr o - 249 —

. GRUPO VI
C_ateg_ona_s. s .
Asistente Social ... ... —  -9.800 .
Encargado ... .., ... ... — . 9.800
]efe de Bomberos . — 9.800
Giipo VI
Ca’tegorla's : _
Aytidinte Técmco Sas e

. mitarlo ..o ... .o — 10291
“Jefe de Cocind . — 10.291
Maestro de 2:* .. ... — 10.291
} ef ¢ Administrative .

l de 28 — _10.291
~ Jefe de- Secczon de La: :

5 boratorio. de-- 2% ... . — 10.291
Delineinte Proyectxsta L — io. 291_
]efe de Organiz_ac1<§r_1 ,

e 2% G — o 10291
Jefe Técnico Espeeidlis- . .. .0 7 _e‘

28, — " 10.29%

—-——--'--—-_-.....;._._.;_,.,-__..__._'_,_____,_ e
R Anexo mim 1! : |

. Pesetas ‘
) _ . Dia _Mejs__-
'GRrUPG VIII
'Categorlas
Jefe Admamstrauvo-
de 12° — -11.960 -
Jete de- Seccmn de La- .
boratorio de 1* ... —- 11.960
Delineants Proyectié— :
ta A —_— 11.960
Jefe de Orgamzacmn ST
de 12 —_ 11.960
Iefe Técnico Especxahs- o c
- ta de 1.* . e 11.%60
Maestro de TaIler . — 11.960:
Graduado _Socwu ...... — 11.960°
- Gruro.IX -
- Categorfa:
Jefe de Taller ... ... ... — 12,810
Gruro. X '
Categoria: - -
‘Peritos “e -—_ 13.266
Gruro XI
‘Categorias:
Ingenieros y Licencia-
dos .. el . — 14.085
GrUPO XII (nm)
Categonas
Analista ... ... . 13.266
Programador de 1a — 11.960
Programador de 2.* . — 10.291
Programador de 3x e . 7.559
Operador ... .. —_ 9.411
Ayuddnte de- Operador = " 7.559
Anexo mim. 2

PERCEPCIONES PRIMA DIRECTA
' PHR 60 PHR 75. PHR 80

_ —G'rupo Ptas hora Ptas, hora Ptas. hora
"I 4,23 ‘11,88 ¢ 14 43
- oIl 458 12,92 15,62
- HI 4,87 13,76 16,62
iv... - - 530 14,97 18,10
19,25

v C 5,64 . 15,94

. Anexo mim. 3
P R I M A INDIRECTA TALLER

(NO
VINCULADOS A PRIMA COLECTIVA)

PARA E. M. = | — P.H.R, DE FA-.
: ~ BRICA

PH. 75 PH. 80

Grupo  : Ptas, ﬁqra ~ Ptas. hora
i 9,09 11,64
oo 10,13 12,83
I - 10,97 . 13,83
W 1218 - 15,31

v 135 16,46

Aneéxo nim. 4

| PERCEPCIONES PRIM A DIRECTA
' PARA EL PERSONAL DE FUNDICION

PHR=60 PHR=75 PHR=80

Grupo

Ptas. hora Ptas. hora Ptas. hora
1 .- 736 12,88 - 14,72
I 830 . 14,52 16,60
II. 9,74 17,04 19,48
v . 1L14 - 19,49 22,28
-V 12,18 21,317 . .24,36
© 13,20 23,10 '26-40 .

- VI

. . Anexo mim 5

| PERCEPCIONES PRIMA INDIRECTA
'NO VINCULADA A PRIMA COLECTI-

VA, PARA EL PERSONAL DE FUNDI-

- CION PARA E. M. 1 Y PHR FUNDICION

PH. 75 PH. 80
- "Griapo Ptas. hora Ptas. hora’

I 10,09 11,93

T 14,25 16,69
v - 1670 - 19,49
AL T S 321 57 ke
i B’ 61 u

S ) 20_31

b Ilsta de” 2‘ A

3

ih-

Anexo n.um 6

CUADRO DE VALORES DE LA PRIMA -

PARA PERSONAL MENSUAL
CONEM =1 -

Valor prima horaria ..

PHA 60. PHA 74 o

GrUPO T .
Categorias: "
Ordenanza ... ... ... 18,41 -.19:34
Reproductor de pla- C :
nos ... ... . ... 18,41 19,34 1.2
" Gruro I
Categorias: RS
Telefonista ... ... ... 10,81 . 12,02
" Vigilante ... ... 10,81 © 12,02 ..
Guarda Jurado 10,81 12,02 . ..
1 Camarero ... ... ... 10,86 12,08
Enfermeros ... ... ... 10,81 12,02
Conserje 10,81 12,02
Gruro III
‘Categorfas:
Calcadores ... ... ... 10,22 11,36 ‘
Aquha.r Adnnmstra- o
tivo 10,22 136
Auxiliar de Labora- ' .
torio ... .. 10,22 11,36
Auxiliar de Orgamza- ' :
zacjén . 10,22 11,36 -
"Auxiliar l‘ecmco Es- o ’
pecialista ... ... ... 10,22 11,36.
P Augiliar de Oficina, 10,22 11,36
i Cabo de Guardas ... 10,22 11,36
Almacenero ... ... ... 12,10 13,46
Conductor gnia 10,10 - 1L23
Cocinero auxiliar ... 12,10 13,46
Dependxente de mos- )
trador . 9,95 11,07 )
Grupo IV &
Categorfas: :
.Listero asimilado ... 13,54 15,06
Conductoras e A1,— 1224
Oficial Admunsuatl- o :
vode 2° ... ... .. 13,87 15,42
Comisiones de Ges- - S
“tiones de- Z* 13,87 15,42 -
Anajista de Labora- 3
torio de 2.* ... ... 13,87 1542 - -
Delineante de 2.* ... 13,87 15,42
Técnico de Organiza- . ] :
cién de 2. ... ... 13,87 15,42 -
Técnico' Especialista .
da2 2% ... .. ... 13,87 15,42 .
Capataz ... ... ... ... 13,70 15,24 .
Forografo ... 13,87 15,42
Gruro V' .
Categorias: :
Cocinero principal ... 13,26 14,72 -
Oficial Admlmstratl- R
vode 12 ... ... ... - 16,41 - 18,22 "¢
Comisionado de Ges- - , s
tiones de ‘1.5 . 16,41 18,22 -+
Analista de Labora~ oo
.torio de 1.5 ... ... 16,41
Delineante  de 1.* ... 16,41
Técnico’ de Organiza- :
cign de 12 . . 16,41
Técnico Espeuahsta
~de 1.t , ... - 16,41
Jefe de Guardas 16,41
Grupo VI et
Categorias: : . R
Aststente  Social © 17,89 19,86:9E0%
Encargado ... ... ... 16,29 +.18,85z01
Tefs de Bomberos ... 16.29 - 18,85.04
.. Gruro VII Cow e
- Categorias: R
Ayndante ‘Técnico .
Sanijtario ... ... ... 19,83 22 05,”‘
Jefe de Cocina ;.. ... 18,93 - 21,05
Maestro de 2® ... ... 19,08 21, 22‘ -
Jefe Administrative - i
de 2.* . 19,39 21,56__ o
Tefe de Secc1on de ST Cihe
Laboratorio de’ 2.5 21,15 © 2348
Delineante Proyecfis- .
Cota L . 20,99 - 23,30 7
Iefe de Orgamzacnén o
de 2.8 20,99 © 23,32 e
Jefe 'i'écmco Esp‘étla- e R FURl (o
i 20 99 Te 238F i



asm—

Valor prima horaria

PHA 60 PHA 74

Grupo VIII

~ Categorias:

Jefe ‘Administrativo
de 1> ... ... ... 21,65 24,08
Jefe de Seccién de _
Laboratorio de 1.* 24,49 27,23
Delineante Proyectis-
ta A ..oy e . 24,22 26,89
Jefe de Organizacién
de L*> ... ... ... ... 25,03 27,83
Jefe Técnico Especia-
~ lista de 1.®* ... ... 25,03 27,83
Maesiro de Taller . 21,63 24,01
Graduado Social 22,10 24,58
Grupo IX '
Categoria:
Jefe de Taller ... ... 26,02 28,94
Gruro X .
A-14,68  A-16,33
Peritos ... ... ... ... B-17,51 B-19,47
C-26,95 C-29,97
D-31,67 D-35,22
Gruro X1 '
Categorias:
Ingenieros y Licen-
ciados ... ... ... ... 28,69 31,90
Gruero XII (IBM)
Categorias: .
Analista ... ... ... ... A-26,95 A-29,97
B-31,67 B-35,22
Programador de 1.* 21,65 24,08
Programador de 2.*. 19,39 21,56
Programador de 3.* 18,12 20,15.
Operador eeo ... 18,26 20,31
Ayudante de Opera-
dor ... .. ......... 18,12 20,15
(G. C—1.13( (0.—73.345)
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MINISTERIO DE AGRICULTURA

Direccién General de Colonizaciéon
y Ordenacién Rural

Instituto” Nacional de {clonizacion

" Concurso de suministro.—Para siete ca-
miones-cisterna para gas-oil de proceden-
cia nacional. ’ :

Presupuesto,—Tres millones ciente cin- |

cuenta mil pesetas (3.150.000 pesetas).

Plazo de entrega—Noventa dfas natu-
rales a partir de la fecha de adjudicacitn.

Examen de documentos. — En las Ofici-
nas Centrales del Instituto Nacional de
Colonizacién en Madrid, avenida del” Ge-
neralisimo, nim. 2. . T

Garantia provisional—Resguardo de 'la
Caja General de Dep6sitos —por .un im-
porte de 63,000 pesetas— o aval bancario.

.Modelo de proposicién.—Inclufido en el
pliego de cldusulas administrativas. .

«Plazo de presentacién. — Antes de las
doce horas del dia 18 de abril de 1969
en lag Oficinas Centrales, avenida del Ge-
neralisimo, nim. 2, Madrid. o0

Apertura de pliegos. — En las Oficinas
Cenerales, a las once horas del dia 22 de
abril de 1969..

Documentos exigidos. — Los que figu-
ran, en el pliego de cldusulas administra-
tivas. : .

-Madrid, 8 de marzo de 1969.—El Pre-
sidente de la Junta Principai de Compras
(Birmado).

(G. C—1.626) (0.—77.636)
-E‘Ql—f————-—-r———f»--em::-_o-—)-—-—-——-—-— )
_ MINISTERIO DE INDUSTRIA -~

-Delegacion Provincial de Madrid

Seccién de Minas

Anuncio instalacidén eléctrica
Peticionario: “Yesos Hispania, S. A.”
Objeto de la peticién: Centro de trans-

formacién de 315 KVA vy 15.000/220-
127 ¥V, relacién de transformacidn para su-
ministrar energia en baja tensién a la fd.
brica de yeso-de la sociedad, ubicada en
el 'kilémetro 8 de la carrgtera de Pinto 2
San Martin de la Véga, término - 'de Sda’
Martin de la Vega (Madrid).

LUNES 17 DE-MARZO
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El enganche se realizard por linea aéréa
trifdsica de 70 metros de longitud, desde
la actual acometida, a su vez derivada de
la linea de distribucién "en alta de San
Martin de la Vega a Nueva Montafia, de
“Cia. «Eléctrica Industrial, S. A.”.’

Los terrenos atravesados y de .a esta
cién trasformadora, son propiedad de la
empresa solicitante,

Maquinaria y materiales: De cons‘ruc-
cidn nacional.

Capital a invertir; 360.427,90 pesetas.

Se hace publica esta peticidn para quc
las personas o entidades que se consideren
afectados presenten, por triplicado vy de-

‘bidamente reintegrados, los escritos- gue

estimen oportunos, en el plazo Je treinta
dias, en esta Seccién de Minas de ‘a Dele-
gacién del' Ministerio de Industria de la
provincia de Madrid, calle Juan de Mena,
nimero 10, Madrid.. :

Madrid, 22 de enero de 1969. — El In-
geniere Jefe (Firmado y rubricado).

{G. C.—1.529) (0.—77.595) .
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MINISTERIO DE LA YIVIENDA

Comisién de Planeamiento y Coordi- |
nacion del Area Metropolitana
“de Madrid

ANUNCIO

la Comisién de Planeamiento y Coor-
dinacidn " del - Area Metropolitana . de - Ma-
drid, en sesidn celebrada el dia 29 de encto
de 1969, acordd aprobar definitivamente
el Proyecto de Parcelacién para el des-
arrolle del plan parcial “El Congosto”, en €l
término " municipal de Galapagar, incoado

por don Rafael Mateo Tari.

Lo que se inserta en el BoLeETiN OFICIAL
de la provincia a los efectos de su publi-
cidad y ejecutividad, de conformidad con
lo prevenido en los articulos 35y 44 de la
vigente “ley sobre Régimen del Suelo y
Ordenacién Urbana. _

Madrid; 8 de marzo de 1969. — El Se-

- cretario general, Eduardo Navarro Alvarez.

{G. C.—1.530) (0.—77.596)
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MINISTERIO DE LA GOBERNACION

Direccion General de Administracién
o . Local
RESOLUCION por la que se visa la, mo-

dificacién de la plantilla de personal-del
Ayuntamiento de Alcobendas (Madrid).

De conformidad con e} articulo 13 del’
vigente Reglamento de Funcionarios de
-Administracién Local, esta Direccién ge-

neral ha resuelto otorgar su visado a la
modificacién de la plantilla de personal del

‘Ayuntamiento de Alcobendas (Madrid) y
.en el concreto sentide de suprimir la ano-
‘tacién de *“a extinguir” en cuanto a la pla-

za de vigilante del Matadero, clasificada

en el grupo C) (Servicios Especiales), grado
retributivo 1.

Madrid, 8 de marze de 1969. — El Di-

‘rector general, Manuel Sola Rodriguez Bo-
“livar.

(G. C—1.561)
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Delegacién de Hacienda de Madrid

Adminisiracién de Tributos Directos

En. cumplimiento de lo preceptuado en
la Regla 74 de la Instruccidon pard la cuo-
ta de licencia fiscal del Impuestc indus-

“trial, aprobada por Decreto de 15 de di-

ciembre de 1960, quedan expuestas al pui-
blico, durante ¢l plazo de diez dias, las
matriculas . de contribuyentes en cuotas de

licencia para 1969, correspondientes a los

Municipios de la provincia de Madrid,

‘para que por los contribuyentes se formu-
len las ‘alegaciones que esfimen convenien-

tes a su derecho, :
Madrid, 12 de marzo de 1969. — El Ad-
ministrador de Tributos Directos (Firma-
do). -
_ (G, C.—1.612}

JIOUUIS AU— R T B

Caja General de Depdsitos

ﬂExt_ravia}do's_‘"lo:S‘ resguardos  expedidos: |

por <sta 'Cajd’' Generd] con’ los iimeéros
398.639 y 398.640 de entrada y 204.641

.y 204.642 de registro, correspondiente a
i 12 de marzo de 1955, en Valores del Esta-
! do, por 39.000 y 81.000 pesetas, propie-
dad de don José Pastor Garcfa, garantia
responder obras' 54 viviendas protegidas
en Elche (Alicante) (25.080/1968), Perdi-
dos carnets intereses, numeros 70.603 ¥
70.604. :

Se previene a la persona en cuyo poder
se hallen que los presente en este Centro,
va que ostdn tomadas las precauciones
oportunas para que no se entreguen los de-
positos sino a su legitimo duefio, quedan-
do dichos resgurados sin ningtn.valor ni
efecto transcurridos dos meses, desde la
publicacién de este anuncio, sin -haberlo
presentado -con arréglo a lo dispuesto en
su Reglamento.. . . .

Madrid, 1 de marzo de 1969 —El Ad-
_ ministrador, Francisco Martinez Hinojosa.

’ (A.—55.387)
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Caja Generql de Depésitos

Extraviado el resguardo expedido por
esta Caja General con los nimeros 122,117
de entrada y 322.824 de registro, corres-
pondiente a 30 de julioc de 1966, en me-
tdlico, necesario sin interés, 500 pesetas,
propiedad de don Fernando Rivero Rami-

1 rez, garantfa formular recurso casacién

sentencia dictada Magistratura de Trabajo
nimero 4 de Madrid, expediente 604/
1966 —(301/1969).

Se previene & la persona en cuyo poder
se halle que lo presente ea este Centro,
va que estdn tomadas las precauciones
oportunas para que no se entregue &l de-
posito sino a su- legitimo duefio, quedando
dicho resguardo sin ningin valor ni efec-
to transcurridos dos meses, desde la pu-
blicacién de este anuncio, sin haberlo pre-
sentade con arregio a lo dispuesto en su
Reglamento. ‘ : )

Madrid, 7 de marzo de 1969.—FE1 Ad-

(G. C—1507)
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“Caja General de Depésitos

Extraviado el resguardo expedido por
esta Caja General con los ndms. 148.404
de entrada y 342.061 de registro, corres-
pondiente a 8 de agosto de 1967, en meta-
lico, sin interés, por 3.200 pesetas, pro-
piedad ~Stephan Eberhard Messerschmidt,
fianza c¢bra decoracidén edificio terminal
del Aeropuerto Alicante, expediente 7.175.
-(4.542/1969). o

Se previene a la persona en cuyo poder
se halle que lo presente en este Centro,
‘yva ‘que estdn tomadas las precauciones
‘oportunas para que no se entregue el de-
pésito sino 2 su legitimo duefio, quedan-
.do dicho resguarde sin ningin valor ni
"efecto transcurridos dos meses, desde la

] publicacién de este ahuncio,- sin. haberlo

_presentado con arreglo a lo dispuesto en

‘su Reglamento. S
Madrid, 7 de marzo de 1969.—El Ad-

ministrador, Francisco Martinez Hinojosa;

- (G, C.—1.508)
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PROVIDENCIAS lUDICIALES

TUZGADOS POE PRIMFRA
- INSTANCIA- S

JUZGADO NUMERO 1.
CEDULA DE NOTIFICACION DE SENTENCIA.

~ En virtud de lo acordado por el ilus-
.trisimo sefior Magistrado-Juez de prime-
ra instancia ndmero uno, Decano ‘de los
de esta capital, en autos civiles de juicic
declarativo de mayor cuantia nimero cien-
to noventa y uno de mil novecientos se-
seénta y siete, seguido a instancia de dofia
Marfa Ruiz Huidobro, contra don Dioni-
" sio Viruete Viruete, don Rail Bernardo
Trujillo Herndndez, mayor de edad y cuyo
domicilio ‘se ignora, v contra la sociedad
“Trujillo de Hosteleria, S. A.”, se notifi-
ca por medio de la presente la sentencia
- dictada en el aludido procedimiento que a
continuacién se inserfa al expresado de-
mandado don Radl Bernardo Trujillo Her-
ndndez, dado su ignorado paradero:
1o o Sentemeia v . i o
“En’ Ja Villa de Madrid, & cinco de-fe-?
brero de mil novecientos sesenta ¥ nueve.

ministrador, Francisco Martinez Hinojosa.

e
Vistos por mi, Miguel Granados Lépes
Magistrado-Juez de primera instangiy .
mero uno, Decano de la misma, ]og pre.
sentes autos de juicio de mayor Cuanti
seguidos entre partes: de una, comg de.
mandante, dofia Marfa Ruiz Huidobr,
mayor de edad, de esta vecindad, con dg.
micilio en calle Silva, nimero veintidsg
asistida de su esposo don Joaquin del M.
ral, de quien tiene licencia, representad,
por ¢l Procurador don Fernando Mezqyi.
ta Ortega, bajo la direccitn del Lelradg
don Luis Mezquita Ortega; y de otra, co.
mo demandados, don Dionisio Viruete vij.
ruete, mayor de edad, casado, industria,
vecino de Madrid, calle Santiago, niimerg
dos, a quien representa el Procurador dop
José Medina y defiende el Letrado dog
Manuel Garcia Martinez; 1a  sociedad
“Trujillo de Hosteleria, S. A.”, con domj-
cilio en Madrid, calle Silva, veintidds, re.
presentada por el Procurador don Felipe
Ramos Arroyo y defendida también por
el Letrado don Manuel Garcia Martinez,
y contra don Rati Bernardo Trujillo Hey-
ndndez, con domicilic desconocido, en ig-
norado paradero, declarado en rebeldia, sg.
bre resolucién de contyato de compra-
venta y Oiros exiremos; y...

Fallo

Que estimando la. demanda promovida
por el Procurador don Fernando Mezqui-
ta Ortega, en nombre y representacién de
dofia Maria Ruiz Huidobro, contra don
Dionisio Viruete Viruete, don Raul Ber-
nardo Trujillo Herndndez v contra la so-
ciedad “Trujillo de Hosteleria, S. A.”, debo
declarar ¥ declaro: 1.° Resuelto el con-
trato de compraventa de los enseres y mo-
biliario existentes en el restaurante “Cam-
porritos”, establecido en la casa numero
veintidés de la calle Silva, de esta capital,

otdrgado en veintiuno de septiembre de
mil novecientos sesenta y-ires entre la de-
mandante, representada por su esposo, y el
demandado sefior Viruete y con la firma
del sefior Trujillo, por impago del precio
que quedd aplazado, — 2.° Resuelto el
.contrato de arrendamiento del Jocal de
negocio, sétanos exteriores nimeros uno y
dos de dicha casa nimero veintidds de la
calle de Silva, formalizado en wveinte de
septiembre de mil novecientos sesenta y
tres entre e! administrador del inmueble
y del demandado sefior Viruete para la so-
ciedad “Trujillo de Hosteleria, S. A.”, con-
denando, en consecuencia, a esta socie-
dad a desalojar dicho local libre y a dis-
‘posicién de la Comunidad propietaria den-
tro de término legal, bajo. apercibimiento
‘de lanzamiento si no lo hiciere.—3.>  Cos-
denar, como expresameénte condeno, a 1o-
dos los demandados, solidariamente, a de-
-volver ¥ entregar a la demandante las mer-
‘cancias, muebles, frigorifico, menage de
‘cocina ¥ mesas, cuberteria de plata, idm-
paras € instalaciones existentes en el men-
cionado restaurante “Camportitos” en la
fecha del contrato de compraventa referi-
do, estimados suficientes a la explotacidn
de un -restaurante de primera catesgoria,
cuyo valor se determinmard por tasacién
‘pericial en ejecucién de esta sentencia.—
.4.* Condenar igualmenté a los demanda-
"dos, e idéntica forma, a pagar a la deman-
‘dante por via de resarcimiento de dafios
y perjuicios la cantidad équivalente al me-
‘nof valor sobré la cifra determinada -en
_ejecucién de sentencia a los muebles ¥

" | efectos referidos en el anterior extremo qué

‘haya experimentado tal mobiliario y en-
.seres objeto de la compraventa hasta el
:momento de su devolucién y entrega a i
"demandantz, ¥ que igualmente se obtendrd
en periodo de ejecucién de sentencia, mds
‘el interés del cinco por ciento anual de la
referida suma de valoraciém, desde el dia
veintiunc de septiembre de¢ mil novecien-
"tos sesehta ¥ tres hasta la fecha de devolu-
cién del mobiliario y enseres.—5.> Que ]5}
. actora dofia Maria -Ruiz Huidobro, habrd
- de devolver a los demandados, de la can
tidad de -quinientas mil pesetas satisfech
- por los demandados-al formalizar los con
. tratos, la suma que resulte después de de
“ducir. de la indicada cifra el importe de 13
" responsabilidades én que .son condenado

o en su caso, si aquélla. excediere de !

referida cifra, a pagar a la demandante

cantidad superior resultante, que tambi

ise fijard en -ejecucién de- sefitencia.

ki 60 “Condenidt igualmenie a todbs los'd

rifaiidados ‘a e§tar 'y pasar por las antef!
res declaraciones, ¥ al pago de todas


http://matriculas.de

————

tas causadas —Asi por esta mi senten-
, que Se notificard a las partes y al de-

ndddO en rebeldia don Ratl Bernardo

ujillo Herndndez, en la forma que deter-
na el articulo setecientos sesenta y nue-
Cde la ley de Enjuiciamiento Civil, defi-
tivamente juzgando en esta instancia, lo
soiLLACIO, mando ¥ firmo.—Miguel Gra-
ados. (Rubrlcado)’—La sentencia trans-

rita fué pubhcada en ¢l mlsmo dxa cle su-

echa.
Y para que sirva de not:ﬁcacmn en fo;-

ma al demandado reférido don Rail Ber-
pardo Trujillo Hérndndez, expido la pre-
sente, que Serd. pubhcada en el BOLETIN
OrrcIAL de esta ptovincia, en Midrid, a
yeintiuno de febrero de-mil novecientos

sesenta y aueve.—El Secretatio, Vietoria-.

Herce.
" (A—55372)

]UZGADO NUMERO 3

CEDULA DE NOTIFICACION

En los autos gjecutivos de que se hard
mencién, se. ha dictado la.siguiente -

Sentencia.

En la villa de Madrid, a ¢inco de mar-’

70 de mil novécientos sesgnta. y nueve.—
[l ilustrisimo sefior don Antonio Huerta
y Alvarez de Lara, Magistrado-Juez de
prinera instancia mimero tres de los de

esta capital, habiendo visto los presentes.

aures cwcuuvos promovidos a nombre -de
la compaiiia mercantil andnima “Soctedad
Anénima Tractores Espafioles” (5.A.T.E.),
representada por €l Procurader don Ma-
nue! del Valle y defendida por el Aboga-
do don Alfonso Fanc Rodriguez, contra
don Ladislao Gémez Jiménez, mayor de
edad, cuyo actual domicilio'y paradero se

ignera, declarado en rebeldia, sobre recla-

macion de cantidad; V...
Fallo

Que debo mandar y mando seguir ia gig-

cucion adelante, hacer trance y remate en
lps bienes embargados ¥ que en -lo. suce-

sivo puedan embargarse al deudor don La- |

dislag Gémez Jiménez, y con su producto,
entero y-cumplido pago al acreedor 4a-en-
tidad “Sociedad Andnima Tractores Espa-
fioles”
despach®, © .5ea potr la cantidad de once
mil cuatrocientas veinte pesetas, imporie
del principal de-las letras de cambio, sus
mtereses legales desde las fechas de los
proiestos de las mismas, gastos de éstos
¥ las costas, las cuales se imponen a dicho
demandado.—Asi por -esta mi jsentencia,
que, adernds de. notificarse en estrados. por

la rebeldfa deil demandado, se publicari

su encabezamiento y parte dispositiva en

¢] BoLETIN QFIcIAL de esta provincia, lo:

pranuncio, mando y f1rmo.--A Huerta.
“(Rubricado) .~
Publicacion

L:ida y publicada: ha sido la anterior,
sentencia por el sefior Juez de primera ins-
tancia que la suscribe, don Antonic Huer-
ta y Alvarez de Lara, estando celebrando
audiencia publica en_ el local del Juzgado
hoy dia de su fecha; de que doy fe—-
Madrid, cinco de marzo de mil novecien-
t0s sesenta y nueve.—Ante mi: Abizanda:
{Rubricado.) ) '

Y mediante a 1gnorarse el actual domi-
tilio y paradero del demandado don La-
dislao Gémez Jiménez, se le notifica la
sentencia inserta por medio de la pre-
sente, que. se expide para su pubhcacmn
¢n el BOLETIN OFICIAL de esta provincia,
en Madrid, a cinco de marzo de mil no-
vecientos sesenta y nueve.—El Secretano
(Firmado).

(A.—55.373)

JUZGADO NUMERO 7
CEDULA DE CITACION DE REMATE

En este Juzgado de primera instancia
mimero siete de Madrid, se siguen autos
de juicio ejecutivo a instancia del Procu-
rfador don Federico Bravo Nieves, en nom-
bre de la entidad “Comercial e Industrial
de Auto-Transportes, S. A.”, contra don
Cindido Gonzdlez Conde, que ha tenido
su domicilio en Chantada (Lugo), hoy en
ignorade paradero, sobre pago de noventa
Y siete mil setecientas sesenta pesetas de
brincipal, intereses y costas; en cuyos au-
tos, por resolucién de este dia, se ha de-

de las respomsabilidades porque se

" Valdelvira, de Albacete;
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matricula LU-14.337, a responder de la
indicada suma.

Y se cita de remate al referido deudor
don Céndido Gonzdlez Conde, y se le
concede e] término de nueve dias impio-
‘rrogables para que se persone en los au-
tos ¥y se oponga a la e}ecumén si le con-
viniere, haciéndose constar qué sé ha lle-
vado a efecto el embargo sin el previo re-

Jante ¥ caja de hierro marca “Fervas’-’,'

Tabuye y dofia Bernardina Alonso Refio-
nes, en reclamacion de un crédito hipoteca-

rig, se sacan a iz venta en piiblica subasta,
. por tercera vez y sin sujecién & tipo, para
: el dia quince de abril venidero, y hora de

. las doce de su mafiana, en el local de este

© Juzgado, sito en la calle de General Cas-

. tafios, ndmero uno, de esta capital,

radero, con apercibimiento de que si no

lo verifica serd declarado en rebeldia, pu-
diendo recoger las c0p1as, en su caso, en
Secretarfa. -

Y para su insercién en el BoLETIN Ori- :

c1al de esta provincia se- expide el pre-

sente, gue-firmo en’ Madrid, a tres de mas- -
zo ‘de mi] novecientos sesenta y nueve—'
_bl Szeretario, Ceséreo E1re

- (A ~—-55 364)

]UZGADO NUMERO A2

 EDICTO
CEDULA  DE' NOTIFICACION
En autos de ]UIClO ordinario declarativo

de menor ‘cuantia nimero ciento cuarenta !

de mil novecientes sesenta -y ocho, segui-

las
fincas ‘hipotecadas que se describen como

: sigue:
querimiento de pago por su ignorado pa- ;|

- Un edificic de planta baja y alta, con
corral, sitc en el casco de Benavente, en
la- calle de los Corros, llamada después ca-

ile de Primero dé Mays y hoy calle Je-
_Portugal, g

'sin ndmero, cop puertas acce-
sorias para Ja calle de Santa Clara, que
ocupa: una extensién superficial aprozima-

da de cuatromentos diez ‘mietros cuadra--

dos; ¥
Llnda por la derecha, entrando, con el

cién de planta baja que se reservé don Al-
fonso Sdnchez Bobillo; izquierda, con las
casas de heredefos de Eulogio Colinds y
otras de don José Martinez; espalda, calle
de Santa Clara, y frente, dicha calle de Ics

: Carros, hoy calle de Portugal.

dos en este Juzgado y de que se hard mé- i

rito, se dictd .sentehcia, cuyo encabeza-
miento v parte dispositiva dicen asi;

Sentencia

enero de mil novecientos sesenta ¥ nueve,

El ilustrisimo sefor don José Maria Go- ;

mez de la Bdrcena y Loépez, Magistrado-
Juez de primera instancia ndimero doce de
los de esta capital, habiendo visto los pre-

sentes autos da juicio ordinario declara-’
_tivo de menor cuantia, seguidos entre par--

tes: - de una, como demandante, don Es-
teban de ]a Torre Garcia, mayor de edad,
casado, indusirial ¥ de esta vecindad, re-
presentado pof el Procurador don Euge-
nio Goémez Diaz y defendido por el Le-
irado sefior Conejos;
cepto de demandado, don. Aurelio Mon-
toya Alfarp, mayor de edad, casado, ve-
cino de Albacete, que no ha comparemdo
sen " autos, estando decretada su- rebeldia,

sobre resofucién de .confrato. de compra-'

venta y otros extremos, Veur

Fallo

" Que estimando la demanda formulada
por el Procurador don Eugenio Gomez

-Diaz, en nombrz-y representacién de don
“Esteban -de ld Torre :‘Garcia, contra don

Aurelio Montoya Alfaro, debo declarar y
declaro resuelto el contrato de compra-

venta susctito entre las partes com fecha
primero dé agosto de ‘mil novecitntos se-

senta y fres en esta caplta] ¥ como &on-

secuencia, ‘que el" actor debe ser recup«.—‘

rado en el dominio y ‘posesién del p'so
cuarto .derecha, tercera puerta de la casa
nimero once de la calle del Arguitecto
condenando al
demandado a que lo desaloje y deje libre
de personas, muebles y enseres a disposi-
cién de aquél, bajo apercibimiento dz lan-

zamiento si no lo verificase, con pérdida

del reintegro ‘de las cantidades que hubie-
-ta abonade, que serdn imputables al resar-
cimiento de dafios y perjuicios ocasiona-
dos al demandante. Se imponen al deman-
dado don Aurelioc Montoya Alfaro las cos-
tas causadas en el juicio.—Asi por esta mi
sentencia, definitivamente juzgande,

Goémez de 1a Bércena Lopez. (Rubricado.)”

Y para que sirva de notificacién al d=-
mandado, actualmente en ignorado para-
dero y domicilio, mediante insercidn de la
presente en el BOLETIN OFICIAL de es(a
provincia, expido la misma en Madrid, 4
tres de marzo de mil novecientos sesenta
y nueve~—El Secretar:o, ]erommo Garcia
Carballo

(A.—55.365}

JUZGADO NUMERO 14
EDICTO
En virtud de lo acordado por el sefior

Juez de primera instancia ndimero catorce

de los de Madrid, en los autos de procedi-
miento judicial sumario, conforme a las
normas del articulo ciento treinta y uno

-de la Ley Hipotecaria, gque se siguen a ins-
-tancia del Procurador don Luis Parra Or-

tin, que actia en nombre y representa-

Cretado el embargo., del,, camidn. marca !P cién del “Banco Espafiol de Crédito, So-
Barrelros,, tLpo “Supsr Azor", con: bgscu- tc1eda.d Anédnima”,. con.tara c‘lm'.tl Jpse Chfma

y de otra, en con-.

0.
_pronuncio, mando y firmo.— José Maria

X Nor}a. i

cdamara frigorifica con su antecdmara, con

En dicho inmueble hay instaladz una °

v e

-

entradas, ed linea rectz de fachada de diez -
metros, con calle particular de Postal; por™
¢l Este, o sea por el lado izquierdo, e2-

- trando, por donde tiene otra de sus enita-

E

4 resto de la finca, ¢ sea, una casa habita- §

capacidad aproximada para cuarenta mil'|

docenas de huevos, con ‘motor de circo |

caballos de fuerza y otro de un cuarto de ;

caballo; con su compresor y toda la insta-

: _ . lacién . necesaria para su funcionamiento y
“En la villa -de Madrid, a treinta de :

cuya cdmara frigorifica estd incorporada vy
forma parte del inmueble descrito.

. Que dicha finca fué adquirida por el se-
fior Chana Tabuyo a don Alfonso Santia-
go Bobillo, mediante escritura otorgada en

vecientos cuarenta, ante el Notario don

.Germédn Cabero Labrador, estando imscri-
ta a su favor en el Regisiro deé-la Propie-

.dad de Benavenfe al tomo mil ciento cin-
cuentz y dos, libro sesenta ¥ dos, folio
ciento ochenia y - tres, finca nimero cuatro

mil! setecientos tremta y seis, mscrlpcm'l'

primera,
Y 'se previene: .
‘Que para tomar parte en la subasta ha-

( brdn ‘los licitadores de depositar previa-
i ‘mente, én Secretarfa, el diez por ciento,

‘por 1o menos, del precio gue sirvié de tipo
‘para la segunda subasta, sin cuyo requisito

‘no serdn admitidas,

"Que la subasta podrd hacerse en calidad

"de 'ceder su remate a un tercero. -

. Que las cargas anteriores y preferentes
al crédito -del .actor, seguirdn subsistentes,
entendiéndose que el rematante las acep-

"ta y queda subrogado en la reSponsathda&
.de las mismas, sin que pueda destinarse
. a su extincidn el precio del remate.

Que los autos estardn de manifiesto en
Secretaria a-disposicidn del 11c1tador que

-solicite su examen.

- Que los titulos suplidos por certlflcaf ion
del Registro de la Propiedad, se estimardn
suficientes, entendiéndose que el rematan-
te los acepta, sin que tenga derecho a exi-
gir mngunos otros. .

Anuncidndose por el presente que s¢
pubhcaré en los “Boletines Oficiales” de
las provincias de Madrid y Zamora, y en el
sitio . piiblico de costumbre de este ]uz—
gado,

Dado en Madrld a once de marzo de
mil novecientos sesenta y nueve. — El Se-

‘cretario (Firmado). — El Juez de primert

instancia (Firmado).
(A.—55.426)

JUZGADO NUMERO 16
EDICTO ’ ‘

Don Francisco Lépez Quintana, Magistra-
do-Juez de primera instancia del nidme-
ro dieciséis de esta capital.

Por el presente hago saber: Que am:?2

" este Juzgado y por don Angel Pelluz Gran- !
" ja, mayor de edad, casado con dofia Aa-
tonia Robles Bracero, Abogado y vecino

de Madrid, con domicilio en Ia calle de

Humilladero, ndmero dos, piso tercero, se |
‘ha promovido expediente de dominio para

la reanudacién del tracto registral inte-

" rrumpido e inscripcién a su favor en el

Registro de la Propiedad ntimero nueve de
la finca mgmente

“Solar ndmero catorce del plano’ beu?-
ral, sithado  en el término municipal de
Carabanchel Bajo, partido judicial de Ge-
tafe, provincia de Madrld en el sitio cc-
nocide por “Valdecelada”, hoy barrio de
La Legién, y.cuyos. lmderos son: por €l

 sea por donde txene upa de sus‘
'l

i
:

das, en linea recta de veinte metros, coi
calle particular del Comandante Fonates,
- hoy lamada calle de Recesvinto; por e!
' Sur, o sea por el testero o espalda, en -
nea recta de diez metros, con resic del
terreno del vendedor, v por ¢l Oeste, o scasi
por la derecha, entrando, en lined de vein-
te metros, con resto del terrenc del ven=]
dedor. Afecta la figura de un cuwadrildiero
y arroja dentro de los expresados lingdesU

105 una superficie plana horizontal de dos-

cientos metros cuadrados con  treinta i
ocho decimetros también cuadrados, equi-
valentes a dos mil quinientos ochenta pies!

i cuadrados con ochenta ¥y nueve centésimas:

de otro también cuadrado.” ot
Manifiesta. el solicitante que la tinca dess
crita la-adquirié de -don Juan Aranda Ay- -
bar, quien segin sus noticias la adquirid
a su vez del titular registral don Eugenjg™
Hurtado Cortés,. casado- con doiia VJSita-
cidén Prieta Avelldn. war dni
La finea descrita aparece inscrita en el
Registro de la Propiedad numeroc nueve de
Madrid, a favor de don Eugenie Hurtido,,
‘Cortés, mayor de edad, casado con dofin-
Visitacion Prieto Avellan, jorpalero, veci-
no de Madrid, por titulo de eompra segin
escritura de once de julio de mil nove-

! cientos veintinueve, inscrita en el Regis-

i

tro de la Propiedad de Getafe-ei Jiuci--

t.nueve de septiembre de igual afio, 3l to--

3
i

:
i
;

i

«

mo doscientos doce, folio ciento seterita y
cuatro vuelto, finca nimero dos mil dos-

] ! ‘cientos sesenta y dos, inscripcidén segunda.
Benavente, en nueve de enero de mil no- i

Admitido a sustanciacién el procedi- -
miento promovido por las normas preve-

¢ nidas en los articulos doscientos uno y

concordantes de la ley Hipotecaria y 3bs-
cientos -setenta y cuatro, doscientes - se-".
tenta y siete al doscientos setenta y nust’

ve del Reglamento para su ejecucion, ha-

.acordado, por providencia de este dia, se-
.cite a don Eugenio Hurtado Cortds; casa-~
‘do con dofia Visitacion Prieto Avellan, ti-
_tular registral de la finca, a'sus herederos,

sucesores, causahabientes o quicnes legdi-
‘mente representen sus derechos, si hulsie-
ren fallecido; a don Juan Aranda Aybar, de

.quien proceden los bienes, o sus <ausa-
.habientes, sucesores o herederos, si nubie-
-re asimismo fallecido, y convocar a las

personas ignoradas a quienes pueda per-
judicar la inscripcién solicitada, a fin de
que dentro de los diez dias siguicitss a
“la citacion o a la publicacién de los edic-
" tos, puedan comparecer ‘ante este Juizgd-
do para alegar lo que a su derecho cor-
venga

Dado en Madrid, a treinta y uno de ene-
ro de mil novecientds sesenta y nueve.——

-

"El Secretario (Firmado).—El Magistra_do-

Juez de primera instancia (Firmado).
. (A—55. 371)

JUZGADO NUMERO 20 -

EDICTO

En virtud de providencia dictada con
_esta fecha por el sefior don Matias Mal-
pica Gonzdlez- Ehpe, Magistrado-Juez de
primera instancia nimero veinte de esta’
capital, en los autos de juicio ejecutivo’
seguidos a instancia del “Banca de La Go-
rufia, S. A.”, representado por el Procu-
dor sefior Mufioz Ramirez, contra “Cons- -
trucciones Tajo, S. A.”, sobre pago de caids
tidad, se anuncia por segunda vez la ven-
ta en piublica subasta de la'finca embaks!
gada cuya descripcidn es la siguiente: 7

Urbana. Parcela de terreno en Canillas
al sitio de El Pafiuelo, que linda: al Nerdc
te y Qeste o fondo, en linea guebrada déi
ciento noventa y ocho metros cuarenta
centimetros, compuesta de tres rectas, con
finca de don Manuel Nufiez y con otra
segregada de ésta, propiedad del Instituto
de Crédito para la Reconstruccidn Nacio-
nal; al Sur o frente, en linea de ochenta
y nueve metros noventa centimetros, con

s

| el'camino de la Cuerda o carretera de Ca-
nillas, y al Este, en linca quebrada de
- ciento cincuenta ¥ cuatro metros cincuen-

l

: ClSejS demmos

ta centimetros, compuesta de varias rec-
‘ tas, con otra de los herederos de dona
Matilde Urdiz, viuda de Cabero. Com-
prende una- superficie de siete mil cuatro-’
.cientos setenta ¥ un metros trece decime.’
“tros. cuadrados, equivalentes a noventa y
seis mil doscientos veintigcho pies y diet
d’e otr‘o c’ﬁadrado§ Sdbre

. -'1 SRR IR
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dlcha parcela s¢ estd construyendo un blo-
gue de viviendas que es el sefialado con
el ntimero dos. Comprenderd una super-
ficie edificada de doscientos cincuenta y
cinco metros cuadrados, con una linea de
‘fachada de treinta metros por ocho -me-
tros cincuenta centimetros de fondo ¥
constard de cinco plantas, de las que la
planta baja se destinard a locales comer-
ciales y las otras cuatro plantas a vivien-
das de renta limitada, subvencionadas a
razén de cuatro viviendas por planta. So-
. bre dicha parcela se estdn construyendo
los siguientes bloques: Bloque de vivien-
das seflalado con el nimero uno, que
" éomprende una superficie de ciento vein-
tisiete metros cincuenta decimétros cua-
drados, con una linea de fachada de quin-
ce metros por ocho metros cincuenta cen-
timetros de fondo, y constard de cuatro
plantas: la haja, destinada a locales co-
merciales, y las otras tres a viviendas de
reiita limitada subvencionadas, a razén de
" dos viviendas por planta. Otro bloque de
viviendas sefialado con el mimero seis,
que comprende una superficie de ciento
veintisiete metros cincuenta decimetros
cuadrados en una linea de fachada de
quince metros por ocho metros cincuenta
centimetros de fondo, y constard de cinco
plantas destinadas a viviendas de renta lf~
mitada subvencionadas, a razdn de dos vi-
viendas por planta. Y otro bloque de vi-
viendas sefialado con el mimero siete, que
comprende una superficie descientos cin-
cuenta y cinco metros cuadrados en una
linea de fachada de treinta metros por
ocho metros cincuenta centimetros -de
fondo, v constard de planta baja y cinco

‘plantas mds, con un total de veintidés vi~"

viendas de renta limitada subvencionada.

Para cuya subasta, que tendrd lugar en
la Sala audiencia de este Juzgado, sito en
calle del General Castafios, niimero uno,
piso tercero, se ha sefialado la hora de
doce de la mafiana del dia veinticinco de
abril préximo, bajo las siguientes

i Condiciones

Primera

Serv:ra de tipo para esta segunda su-
basta el setenta y cinco por ciento de la
vez anterior, o sea la cantidad de seis mi-
llones ochocientas trece mil doscientas sie-
te pesetas treinta céntimos, sin que sea
admisible postura alguna que no cubra
las.dos terceras partes de dicho tipo.

Segunda
" Para tomar parte en la subasta debe-
tdn consignar previamente los licitadores
el diez por ciento de dicho tipo, sin cuyo
‘réquisito no serdn admitidos.

Tercera
- Los titulos de propiedad de la finca, su-
‘plidos por certificacién del Registro de la
Propiedad, estardn de manifiesto en la

Secretaria de este Juzgado y se entenderd-

gque todo licitador acepta como bastante
Ta titulacidn, sin tener derecho a exigir
ningunos otros,

Cuarta

o Las cargas anteriores v las preferentes,
i las hubiere, al crédito del actor con-

tinuardn subsistentes, entendiéndose que !

elirematante las acepta y queda subroga- . cantdads y..

do en la responsabilidad de las mismas, '

siti destinarse a su extincidn el precio del
*emate. _
-, Dado en Madrid, a ocho de marzo de
il novecientos sesenta y mueve. — Ma-
‘tfas Malpica. — El Secretario, José A. En-
rech. (Rubricados)

{
i “Y 'para su pubhcacmn en el BOLETIN
‘OF1ciAL de esta provincia se expide ei pre-

‘sente con el visto buena del sefior Juez, -

en Madrid, a ocho de marzo de mil nove-
“fentos sesenta y nueve, — El Secretario
(F!rrnado) — Visto bueno: El Juez de
primera instancia, M. Malpica,

- (A.—55.355)

JUZGADO NUMERO 20
CEDULA DE EMPLAZAMIENTOQ

_En los autos de mayor cuantia segumidos
-en este Juzgado de primera instancia nd-
mero veinte, a instancia de don Quintin
Sacristdn Fuentes, por si y como liguida-
dor de *“Sagar, S. L.”; dofia Maria de los
Angeles Sacristdn Alonso. asistida de su
esposo don Tosé Matilla Bento, v don Teo-
“doro Sacristan Alonso, representados por

el Procurador sefior Esteban Romero, con-
tra dofia Magdalena Pernia Terdn, don Ju-
lio Garcia Pernia, don Alfredo Garcia Per-
nia, don Pedro Garcia Pernia, don Ramda
Garcia Pernia, don José Garcia Pernia, re-
presentados por el Procurador sefior Biua-
lla, v las personas ignoradas a quienes
puedan interesar o afectar las deciaracio-
ne$ que se solicitad en la demanda, sobre
quez se declare que don Quintin Sacristdn

Fuentes ostenta en la actualidad el cargo

de liquidador de -“*Sagar, S. L.”, gue se
inscriba en el Registro Mercantil la escri-
tura de disolucién ‘de dicha sociedad y que
la reunidn celebrada en Santander el dia
quince -de octubre.de mil novecientos se-
senta y ocho no pudo tener cardcter de
junta de socios, se ha dictado la providen-
cia que en su parte necesaria es del tenor
literal siguiente:

Providencia

Juez, sefior Malpica.—Madrid, doce de .

febrero de mil novecientos sesenta y nue-

emplazamlento verificado por edictos a los !

dgmandados, personas ignoradas a quienes y asimismo que tenga lugar la citacidn de

pudieran interesar o..afectar las declara-

ciones que se postulan, sin que hayan com-"; en el término de nueve dias se pérsone en

parecido, se tiene por acusada su rebel-
dia; hdgaseles un segundo Hamamiento

_por edictos, concediéndoles para compa-

recer gl término de ocho dias, fijindoese

| do).~~Visto bueno:

ve.—Habiendo transcurrido el térming del | piedad del

sesenta y'_nugve.ﬁ——E] Secretarip (Firma- :

E! Juez de primera
instancia (Firmado). o
' (A—55.374)

JUZGADO NUMERO 28
EDICTO

Don Andrés Martinez 'Sanz, Magistrad‘o-
Juez de primera instancia nimero vein-
tiocho de los de Madrid.

Hago saber: Que en este fuzgado se si-
gue con ¢l nimero cuatrocientos cincuen-

ta' y ocho de mil novecientos sesenta y -

ocho, autos dé juicio gjecutivo a instancia

de “Créditos y Firanciaciones, Sociedad
Anénima”, contra Qon Juan Ramiro Fer-
nandez Moris ¥ Ferrer, en. reclamacmn de
diecinueve mil seiscientas cincuenta y seis

pesetas de principal y siete mil ‘pesetas mas |
calculadas para intereses y costas, y en -

cuyos autos, por providencia de este dia,
se ha causado el embarge como de la pro-
‘demandado del automovil
“Seat 850 Coupé”, M-622. 646, sin previo
requer1m1ento par ignorarse su paradero,

remate ‘a través del presente, a fin de que

+ los autos y se oponga a la ejecucion si

vierz convenirle, quedando a disposicién
- en la Secretarfa de este Juzgado, sito én.
ia casa ndmero uno de la calle del Gene-~

un edictd en el sitio de costumbre de este -

juzgado y expidiéndose otros para su pu-

" blicacidn en los “Boletines OItc:ales” del

Estado y de esta provincia, ¥ con el aper-

cibimiento que de no comparecer .serdn
declarados en rebsldia—Lo mandé y fir-
ma Su Sefioria; -doy fe.—Malpica.—Ante
José A. Enrech. (Rubricados.)
Y para que sirva de emplazamienio a
las personas ignoradas a quienes pudieran

interesar o afettar las declaraciones que
se postulan, a los fines, término y aperci- ;
bimiente acordados, expido la presente :

para su publicacién en el BOLETIN OFITIAL

de esta provincia, en Madrid,-a doce de -

febrero de mil novecientos sesenta ¥y nue-
ve.—(Firmado). . ) .
(A.—55.367)

JUZGADO NUMERO 25

CEDULA DE NO'TIFICACION-_

En este Juzgado de primera instancia
numere veéinticinco, se tramitan los autos

Juicio ejecutivo a que luego se hard refe-

rencia, en los que se dictd la sentencia
clyo encabezamiento y parte dlsposltwa
son de} tenmor s1gu1ente

N Sentencia
“En la villa de Madrid, a diecinueve de

febrero de mil novecientos sesenta y nue- .

ve.—El sefior don Daniel Ferrer Martin, -
Juez de primera instancia nimero veinti-

cinco de esta capital, habiendo visto los

presentes autos juicido ejecutivo seguidos

entre’ partes; de la una y como deman-
dante, “Comercio e Industria Alaveses del
Automdvil, S. A, representada por el

Procurador don Rafsel Ortiz de Solérza- |
no .y defendida por el Letrado don Juan
"~ A. Sdnchez, contra don José Moisés v don

Fernando Dominguez Sdiz, de esta vecin-
dad, declarado en rebeidia, sobre paoo de

Fallo

'Qu-a debo declarar v declaro bien des- !

pachada la ejecucidn, y, en su consecuen-
cia, mandar como mando, seguir ésta ade-
lante, haciendo trance y remate en ios

dal deudor don José Moisés y don Fer-

nando Dominguez Sdiz, ¥ con su produc-.

to, emtero y cumplido pago al acreedor
“Comercio e Industria Alaveses del Au-
tomdvil, 8. A.”, de la cantidad de cuaren-
ta y cuatro mil doscientas dieciséis pese-
tas con cincuenta y cinco céntimos, im-
porte del principal que se reclama, los in-

" tereses legales correspondientes desde la

echa del] protsto, gastos de éste y.las cos-

. tas causadas y que se causen, a las que
, expresamente condeno al referido deman-
. dado,—Asi por esta mi sentencia, lo pro-

nuncio, mando y firmo.—Daniel Ferrer.
{Rubricade.)—Dicha séntencia fué publica-
da el mismo dia de su fecha”

Y para que sirva de cédula de notifi-
cacién a -don José Moisés v don Fernan-
do Dominguez Sdiz, extiendo la presente,
con eI v1§to bueno del sedor Juez, en Ma-
drid, a seis de marzo de rml novecjentos

* bienes embargados como de la propiedad |

- gque linda:.

ral Castaflos, de esta capital, las copias
simples de la demanda y documentos.
Y para su pubhcacmn en el BOLETIN

———-___—‘_:-
Y para que sirva de notificacién ¥ cita.

- cién a-las personas desconocxdas confor.

me a lo acordado, ¥ su insercidn en g pg,.
LETIN OFICIAL de la provincia, extiendq el

{ presente, que firmo en Madrid, 3 veinti.

OrFiclsl de la provincia, expido el pre- .

sent: én Madrid, a diez de marzo de mil

nevecientos sesenta y nueve.—E]. Secreta- -
. rio (Firmado)—Ei Magistrado-fuez’ de pri-
' mera 1nstanc1a (Firmado).

(A —55. 375)

IUZGADO NUMERO 30

ED ICTO

Don Antonio Avendafio Porrda, Magis-
‘trado-Juez de primera mstancm del ni-
- mero ftreinta de Madrid.

Hago publico: Que-en este ]uzgado con

el nimero ochenta y siete de mil nove-
cientos sesenta y nueve, a instancia de

don Doroteo Ibdfiez Moreno y esposa do-

fia Carmen Rodriguez Martinez, se trami-
ta expediente de dominio de la finca que
luego se dird, en los cuales se ha dicta-
do la providencia que entre otros particu-
lares contiene el siguiente:

Providencia
Juez, sefior Avendafio Porrda.—Madrid,
a.veintisiete de febrero de mil novecientos
s2sznta y nueve—En trdmite del expe-
diente -de dominio- que se insta a medio
de dicho anterjor escrito, con arreglo a lo
dispuesto en los articulos doscientos uno

v siguientes de la ley Hipotecaria y con-
‘cordantes del Reglamento, dése traslado al

Ministerio Fiscal, ¥ citese a dofia Ana Ma-
ria de Linares Velasco, con domicilio en
esta capital, calle Princesa, treinta y -tres,

para ‘que dentro de los diez dias siguien-
tes pueda comparecer ante este juzgado .

siete de febrero de mil novecientos ge.
senta y nueve.—E| Secretario, José Luis
Viada.-—~El Magistrado-Juez de’ Drimera
mstancla, Antonio Avendafio Porria,
(A —55.362)

JUZGADO MUNICIPAL

JUZGADO NUMERO 24
e EDICTO

Don Francisco Laurel Soto, Juez comarcy:

de Colmenar Viejo y én funcmnes de
este Juzgado municipal numero veinti-
cuatro.

Hago saber: Que en este ]uzgado se §i-
gue proceso de cognicidn con el nimerg
trescientos once de mil novec:entos sesen-
ta y siefe, a instancia de don Narciso Gue-
rrero Plaza, representado’ por el Procura-
dor sefior Bravo Nieves, contra dofia Se-
bastiana Cruset Vidal, propietaria de “No-
vedades Tania”, sobrée reclamacién e
cuarenta mil noventa y cuatro pesetas de
pringipal, y en ejecticiédn de sentencia fir-
me se embargaron a la demandada los si-
guientes bienes:

Treinta mantas estilo espaficl,
rentes colores, nuevas.

Un armario estilo espafiol, de aliso, te-
fido, de uno veinte por uno ochenta me-
tros, aproXimadamente.

Un taquillén con figuras de relieve.

Una mesa estilo espafiol, tallada.

Una -tarima de cobre, con brasero de
igual ‘metal.

Un arcén estilo espafiol, en madera la-
brada.

Tres espejos dorados, con copete.

Un taquillén estilo espafiol.

Una cdmoda dor-ada, con espejo dera-
do, con copete,

Un aparador estilo espanol en madera
labrada; y

Cuyos blenes han side tasados perlcm]
mente en la suma de cincuenta y oche mil
guinientas cincuenta pesetas.: -

Y a instancig de la parte actora se saca
a la venta en piblica y primera subast,
ror término de gcho dias, los citados biz-

en dife-

_nes, con arreglo a las siguientes condicie-

nes:
Que para tomar parte en ¢! remate de-

! berdn consignar los licitadores, gobre la

para alegar lo que a su derecho conven-

ga, convocdndose al mismo fin a cuartas

! personas ignoradas pueda perjudicar la

inscripcién solicitada, a medio del corres- ©

pondiente edicto que se insertard en el

BoLeTIN OrFiCIAL de la provincia, que sz .

eniregard al Procurador sefior del Valle.
para que cuide de su diligenciado.—Lo
acordd v firina Su Sefioria, de que doy fe.
Firmado: Avendaific Porrda. —~Ante mi:
José Luis Viada.

Descrzpczldn de la finca

“Urbana.~—Solar sito en esta capital, en ;°

la calle de Marfa Odiaga, nimero cuatro;
por su derécha, entrando, ccn
finca ndmero mil doscientos cuarenta y
2is del Registro, propiedad de dofla Ana
Maria de Linares Velasco; a la izquierda,
entrando, con “Talleres Humberio Ihi-
fiez, desconociéndose quién es el propie-

_taric, ¥ al testero, con terrenos de duefio

desconocido. Ocupa una -superficie de mii

noventa y seis pies cuadrados, equivalen-

tes a 85,91 metros cuadrados. Dentro de
este solar existe construida una pequeﬁa
nave que sz encuentra en estado ruinoso.
La finca figura inscrita por su antetitulo
en el Registro de la Propledad numero

nugve de los: de Madrld al tomo noventa .

y sels ,tfouo cincuenta’ y c1nco, finca mij;

cuatrouentas sesenta y tres.”’

mesa del Juzgado, el diez por ciento de @
referida cantidad, sin puyo requisito no
serdn admitidos.

Que no se¢ admitirdn posturas que 7o
cubran las dos- terceras partes 'de su ava-
ldo,

Y que ¢l remate podrd hacerse a calidad

- de ceder a tercero.

Que los citados bienes se. encuentrar: Ge-
positados, parfe de ellos, en poder de la

‘demandada, y otra parte, en poder de don

Julidn Diaz Mencias, con domicilio en Ma-
drid, calle de la Encomlenda, numero sie-
te.

‘Habiéndose sefialado para 1a celebracién
de dicho acto el préxime dia veintioche

-de marzo actual, a las diez horas de su

mafiana, en la Sala audiencia de este Juz-

-gado, s1to en la calle de Bravo Murilla,
* ndmero tresclentos cmcuenta v siete.

Y para su msercnﬁn gn el Boremiv

S Orreal de la prowncm, se exp:de el pre-
_sente 'en Madrid, a seis de marzo de m
" novecientos sesenta y nueve; — EI Secrs

- tario (F:rmado) —FEl ]uez ‘municipal {Fit-
. mado), :

(A.—55.427)

IS .

AVISO

Por traspaso- del establecimiento de dro-
guerza ¥ perfumerm, sito en Marina Veg2
nimero 70, de esta capital, se hace sabe
gue ciantas deudas puedan pesar sobrt
el mismo con anterioridad de primero 4
marzo de 1969, no serdn atendidas por ¢
nuevo adguiriente, siendo de la exclusiv
incumhencia de sy apterior propietario do
Constancm ‘Teller RquE, domlclliado £
la calie Ancom, numero 54, de Madrid.

" (A=55. 415}

: IMPRENTA PROVINCIAI
. DOCTOR CASTELG, 62 - TELEF. 273 38 }


http://octubre.de

