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BOLETIN OFICIAL 
D E L A P R O V I N C I A D E M A D R I D 

Depósito Lega l M - 2 - 1 9 5 8 

A D V E R T E N C I A I M P O R T A N T E 

n * e Q l a t a r n e n t e q u e l o s señores A l c a l d e s y Secrétanos 
«c iban este B OLBTÍN . dispondrán q u e se deje u n 
a m p i a r en e l s i t i o d e c o s t u m b r e , d o n d e permanecerá 

has t a e l r e c i b o d e l s i g u i e n t e . ^ ^ ^ ^ 

ADMINISTRACIÓN: C a U e d e CasteUó, núm. 107 . T d é -
, ° n o - 262 12 32. M a d r i d - 6. - H o r a r i o de, c a j a . 
Sj ? ' « a trece h o r a s . - T a U e r e s : PolÍRono I n f u i t n a l 

a p o r t i l l o " . C a l l e P r i m e r a , s/n. T e l é f o n o : 651 3 7 UU. 
A l c o b e n d a s ( M a d r i d ) . 

P R E C I O S D E S U S C R I P C I O N 

T r i m e s t r e , 1.125 pese tas ; s e m e s t r e , 2 .250 pese tas , y anual, 
4 .200 pese tas . 

P r e c i o d e v e n t a d e c a d a e j e m p l a r 15 pese tas ; con más 
d e c i n c o f e chas d e a t r a s o 17 pese tas , y c o n f e c h a superior 

20 pese tas 

S u s c r i p c i o n e s y v e n t a de e j emp la res , en l a Administración 
d e l B O L E T Í N O FICIAL , c a l l e de Castel ló, núm. 107 , M a d r i d - 6 . 
F u e r a de es ta C a p i t a l , d i r e c t a m e n t e p o r m e d i o de c a r t a a l a 
Administración, c o n inclusión d e l i m p o r t e p o r g i r o p o s t a l . 

G a s t o s de C o r r e o s y g i r o s p o r c u e n t a d e l s u s c r i p t o r . 

T A R I F A D E I N S E R C I O N E S 

D e c a d a t e x t o que se p u b l i q u e en e l BOLETÍN o p o r 
a n u n c i o s e n g e n e r a l será d e 125 pese tas p o r línea 

o fracción. 

L a s líneas se m i d e n p o r e l t o t a l d e l e s p a c i o que 
o c u p a e l a n u n c i o . 

La Biblioteca Provincial y su servido de Hemeroteca perma­
necen abiertos « I p ú b l i c o desde les diez a las trece horas, todos 
los d ías laborables, en Miguel Angel. 25. segunda planta. 

DIPUTACION 
ociado d e P r e s » P < * * o s ) • - A * v Economía u » Secre tar ia -Secc ión d e H a c i e n d a y 

A N U N C I O d £ 3 Q d e s e p t i e m b r e d e 
U r e t a c ó n P r o v i n e * d e ^ ^ & - d o r e c l ^ 

acordó p r o b a r d e f i n i t i v a m e n t e ^ p p u ^ e x t r a o r d t a a r i » * l o s 

el P l a zo d e s u exposición p u b t e e n ses i r e s u m e n e s p o r 
e l «iercicio de 1 9 8 1 , a p r o b a d o s i m ' áaaSo y c u y 
, u n "> de 1981 q u e a continuación 

^ " PKESUPVBSTO O — ° 

9 .247 .625 .386 
Capi tulo 1 , - l m p u e s t o s d i r e c t o s ^ - ~ \\\ Z ... - - //. \^Qf5A 
Capitulo 2 . " - l m p u e s t o s i n d i r e c t o s . ... ... 2 * 1 . 2 4 4 . 1 6 6 
Capítulo 3.»--Tasas y o t r o s ¿

l 2 . / 0 0 . 0 0 0 
Cap¡t u\ 0 4 . " — T r a n s f e r e n c i a s c o r " . . . . . . . 5 0 0 . 0 0 0 
C a P í t u i 0 5 «—Ingresos P a t n m ° t

n ' 0 V f i n a n c i e r o s • •• ... ... 
Cap i tu lo 8."—Variación d e a c " f i n a n c i e r o s ... - . 795 .515 
Capi tu lo 9.°—Variación d e p a s i v o * — — 1 

T o t a l i n g r e s o s ••• - 2 8 2 5 . 0 0 0 . 0 0 0 

Estado de Gastos * 9 1 6 . 9 9 9 . 6 5 0 
Capítulo 1 , - R e m u n e r a c i o n e s d e l ^ 1 V d e s e r v i c i o s -
Capítulo 2 . « - C o m p r a d e b i e n e s corr í ... 5 g 5 9 . 3 0 0 . 0 0 0 
Capítulo 3.°—Intereses " V i e n t e s . ••• - A " ' " ' . ••• 27 -100 .000 
Capítulo 4 / - T r a n s f e r e n c i a s c o r n e n ... ... • • o 9 i . 5 8 2 . 9 9 5 
Capítulo 7 . " — T r a n s f e r e n c i a s d e

 f i n a n c i e r o s • • • . . . . . ^ ' 

Cap i tu l o 8.»—Variación d e a c t i v o s c i e r 0 s • •• — n i 8 7 . 7 9 5 . 5 1 5 
Cap i tu lo 9.°—Variación d e p a s i v o s 

¿ A V E R S I O N E S 
PRESUPUESTO D E INV l 7 0 4 6 i l . 7 2 3 

Estado de t***"* ... ... L
4 ° 2 3 .575 .500 

Capítulo 7 . " — T r a n s f e r e n c i a s de. c a p l J a „ a n C Veros • •• — 7i7s^ ¡87-223 
Capítulo 9/ -Variación de p a s i v o s f i n a n % x m . \ 

T o t a l I n g r e sos ••• — ••• 4 3 7 . 2 2 3 

Estado de Gastos ^ ^ . T S a O O O 
Cap i tu l o fe.'—Inversiones rea les . . • •• y ... ... ... ••• T o R l 8 7 . 2 2 3 
Capítulo 7." - T r a n s f e r e n c i a s d e c a p i t a l - 2.128.1» 

T o t a l G a s t o s - ' " ' _ R E C A U D A T O R I O S 
n t t o S S E R V I C I O S rx 

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D b 11 5 .000 

g s t a * > * W * * * . . . . . . . 7 3 0 100 .000 
Cap i tu l o 5 . "—Ingresos p a t r i m o n i a l e s • •• _V 0 ... ... "\— '7¡Z\ 725^ 
Capítulo « . - - -Var iac ión d e p a s i v o s f vnanc i e r 7 3 0 . 2 2 ^ 

T o t a l I ng r e sos ... ••• — IAOOO.OOO 

Estaco de Gastos 6 9 2 125 .000 
Capítulo 1 . " - R e m u n e r a c i o n e s d e l P e r S ° " a * y d e ' s e r v i c i o s ... .Í'QOO.OOO 
Capítulo 2 - - C o m p r a d e b i e n e s c o r r i e n t e s y . . . . . . 2 0 . 0 0 U 
Capítulo 3 . " —Intereses .. ... ••• — . _______ 
Capítulo fe.»--inversiones r ea l es f i n a n C i e r o s ' ^ ~ " ^ o ~ 2 2 5 . 0 0 0 
Capítulo 9."—Variación de p a s i v o s f i n a n n 

T o t a l G a s t o s ••• 

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D E L H O S P I T A L P R O V I N C I A L D E M A D R I D 

Estado de Ingresos 
Pese tas 

Capítulo 3 . " — T a s a s y o t r o s ingresos 9 .864 .185 .433 
Capítulo 4 . " — T r a n s f e r e n c i a s c o r r i e n t e s 1.965.205.676 
Capítulo 5 . "—Ingresos p a t r i m o n i a l e s ... 38 .000 .000 
Capítulo 7 . " — T r a n s f e r e n c i a s de c a p i t a l 650 .000 .000 
Capítulo 8. "—Variac ión de ac t i v o s f i n a n c i e r o s 199 .614 .567 
Capítulo 9. "—Variación de pas i vos f i n a n c i e r o s 200 .000 

T o t a l Ingresos 12 .717 .205 .676 

Estado de Gastos 

Capítulo 1 . °—R e m u n e r a c i o n e s d e l p e r s o n a l 8 .614 .491 .350 
Capítulo 2 . " — C o m p r a de b ienes c o r r i e n t e s y de s e r v i c i o s 2 .555 .132 .506 
Capítulo 3 . "— In t e r eses 125.767.253 
Capítulo 6 . °— I n v e r s i ones rea les 572 .000 .000 
Capítulo 7 . " — T r a n s f e r e n c i a s de c a p i t a l 650 .000 .000 
Capítulo 8. "—Variac ión de a c t i v o s f i n a n c i e r o s 199 .614.567 
Capítulo 9. "—Variación de pas i vos f i n a n c i e r o s 200 .000 

T o t a l G a s t o s 12 .717 .205 .676 

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D E L A C I U D A D E S C O L A R P R O V I N C I A L 

Estado de Ingresos 

Capítulo 4 . " — T r a n s f e r e n c i a s c o r r i e n t e s 637 .500 .000 
Capítulo 8 . u —Var iac ión de ac t i v o s f i n a n c i e r o s 3 .000.000 

T o t a l Ingresos 640 .500 .000 

Estado de Gastos 

Capítulo 1." - R e m u n e r a c i o n e s d e l p e r s o n a l 528 .574 .000 
Capítulo 2 . " — C o m p r a de b ienes c o r r i e n t e s y de s e r v i c i o s 104 .926 .000 
Capítulo 4 . " — T r a n s f e r e n c i a s c o r r i e n t e s 4 .000 .000 
Capítulo 8. "—Variación de ac t i v o s f i n a n c i e r o s 3 .000.000 

T o t a l G a s t o s 640 .500 .000 

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D E L C O L E G I O P R O V I N C I A L S A N F E R N A N D O 

Estado de Ingresos 

Capítulo 4.°—Transferencias c o r r i e n t e s 519 .500 .000 
Capítulo 8."—Variación de ac t i v o s f i n a n c i e r o s 3 .000.000 

T o t a l Ingresos 522 .500 .000 

Estado de Gastos 

Capítulo I . " — R e m u n e r a c i o n e s de l p e r s o n a l 407 .076 .000 
Capítulo 2 . " — C o m p r a de b ienes c o r r i e n t e s y d e s e r v i c i o s 111.424.000 
Capítulo 4 . " — T r a n s f e r e n c i a s c o r r i e n t e s 1.000.000 
Capítulo 8 . "—Var iac ión de a c t i v o s f i n a n c i e r o s 3 .000.000 

T o t a l G a s t o s 522 .500 .000 

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D E L A C I U D A D S O C I A L D E A N C I A N O S 
P R O V I N C I A L D E L A C A R R E T E R A D E C O L M E N A R 

Estado de Ingresos 

Capítulo 3.' - T a s a s y o t r o s ingresos 
Capítulo 4 . " - - T r ans f e r enc i a s c o r r i e n t e s 
Capítulo 8."—Variación de a c t i v o s f i n a n c i e r o s ... 

T o t a l Ingresos 

58 .025 .100 
292 .774 .537 

2 .952 .600 

353 .752 .237 
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Pes e t a s 

Estado de Gastos 

Capítulo l . u — R e m u n e r a c i o n e s d e l p e r s o n a l 2 6 3 . 6 8 1 . 0 0 0 
Capí tu lo 2 . " — C o m p r a d e b i e n e s c o r r i e n t e s y d e s e r v i c i o s 8 7 . 1 1 8 . 6 3 7 
Capí tu lo 8 . "—Var iac ión d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s 2 .952 .600 

T o t a l G a s t o s 3 5 3 . 7 5 2 . 2 3 7 

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D E L A C I U D A D S O C I A L D E A N C I A N O S 
P R O V I N C I A L D E A R A N J U E Z 

Estado de I ngresos 

Capí tu lo 3 . " — T a s a s y o t r o s i ng r e sos 5 0 . 3 9 6 . 4 0 0 
Capí tulo 4. °—Transferencias c o r r i e n t e s 194 .567 .085 
Capí tu lo 8 . "—Var iac ión d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s 1.400.000 

T o t a l Ingresos 2 4 6 . 3 6 3 . 4 8 5 

Estado de Gastos 

Capí tu lo 1 . " — R e m u n e r a c i o n e s d e l p e r s o n a l 186 .064 .600 
Capítulo 2 . " — C o m p r a de b i enes c o r r i e n t e s y de s e r v i c i o s 5 8 . 8 9 8 . 8 8 5 
Cap í tu lo 8 . "—Var iac ión de a c t i v o s f i n a n c i e r o s 1.400.000 

T o t a l G a s t o s 2 4 6 . 3 6 3 . 4 8 5 

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D E L A C I U D A D S O C I A L D E A N C I A N O S 
P R O V I N C I A L D E A L C A L A D E H E N A R E S 

Estado de Ingresos 

Capí tu lo 3 . " — T a s a s y o t r o s i ng r e sos 7 3 . 6 8 0 . 6 0 0 
Capítulo 4 . " — T r a n s f e r e n c i a s c o r r i e n t e s 2 1 1 . 2 6 9 . 4 3 4 
Capí tu lo 8. "—Variac ión d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s 2 . 382 .600 

T o t a l Ingresos 2 8 7 . 3 3 2 . 6 3 4 

Estado de Gastos 

Capítulo I." R e m u n e r a c i o n e s d e l p e r s o n a l 2 1 9 . 7 6 2 . 2 0 0 
Capítulo 2." C o m p r a de b i enes c o r r i e n t e s y de s e r v i c i o s 6 5 . 1 8 7 . 8 3 8 
Capí tulo 8 . "—Variac ión de a c t i v o s f i n a n c i e r o s 2 .382 .600 

T o t a l G a s t o s 2 8 7 . 3 3 2 . 6 3 4 

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D E L A C I U D A D S O C I A L D E A N C I A N O S 
P R O V I N C I A L D E C O L M E N A R V I E J O 

Estado de Ingresos 
Capítulo 3 . " - T a s a s y o t r o s i n g r e s o s 5 2 . 2 9 8 . 5 0 0 
Capítulo 4 . " — T r a n s f e r e n c i a s c o r r i e n t e s 145 .436 .700 
Capítulo 8. "—Variac ión d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s 1.700.000 

T o t a l Ingresos 199 .435 .200 

Estado de Gastos 

C a p i t u l o 1. R e m u n e r a c i o n e s d e l p e r s o n a l 155 .272 .900 
Capítulo 2." C o m p r a de b i enes c o r r i e n t e s y d e s e r v i c i o s 4 2 . 4 6 2 . 3 0 0 
Capítulo 8."—Variación d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s 1.700.000 

T o t a l G a s t o s 199 .435 .200 

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D E L A C I U D A D S O C I A L D E A N C I A N O S 
P R O V I N C I A L D E A R G A N D A D E L R E Y 

Estado de Ingresos 

Capítulo 3 . ' - Tasas y o t r o s i ng r e sos 5 5 . 8 3 1 . 2 0 0 
Capítulo 4 . " - T r a n s f e r e n c i a s c o r r i e n t e s 177 .398 .710 
Capí tulo 8. "—Variac ión d c a c t i v o s f i n a n c i e r o s 2 .000 .000 

T o t a l Ingresos 2 3 5 . 2 2 9 . 9 1 0 

Estado de Gastos 
Capítulo 1 . " — R e m u n e r a c i o n e s d e l p e r s o n a l 182 .035 .076 
Capítulo 2." - C o m p r a de b i enes c o r r i e n t e s y d e s e r v i c i o s 5 1 . 1 9 4 . 8 3 4 
Capítulo 8. "—Variac ión d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s 2 .000 .000 

T o t a l G a s t o s 2 3 5 . 2 2 9 . 9 1 0 

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D E L A C I U D A D S O C I A L D E A N C I A N O S 
P R O V I N C I A L D E V I L L A V I C I O S A D E O D O N 

Estado de Ingresos 
Capítulo 3 . " — T a s a s y o t r o s ing resos 3 0 . 4 5 0 . 4 0 0 
Capítulo 4 . " — T r a n s f e r e n c i a s c o r r i e n t e s 133 .710 .340 
Capí tu lo 8. "—Variación de a c t i v o s f i n a n c i e r o s 1.714.720 

T o t a l Ing resos 165 .875 .460 

Estado de Gastos 
Capítulo 1." R e m u n e r a c i o n e s d e l p e r s o n a l 128 .812 .840 
Capí tulo 2 . " — C o m p r a de b i enes c o r r i e n t e s y de s e r v i c i o s 3 5 . 3 4 7 . 9 0 0 
Capí tu lo 8 . "—Variac ión de a c t i v o s f i n a n c i e r o s 1.714.720 

T o t a l G a s t o s 165 .875 .460 

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D E L A C I U D A D S O C I A L D E A N C I A N O S 
P R O V I N C I A L D E L A S R O Z A S 

Estado de Ingresos 

Capí tu lo 3.°—Tasas y o t r o s i ng r e sos 5 9 . 7 0 2 . 7 0 0 
Capí tulo 4 . " — T r a n s f e r e n c i a s c o r r i e n t e s 189 .344 .100 
Capí tu lo 8 . °—Var iac ión d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s 2 .074 .800 

T o t a l I ng r e sos 2 5 1 . 1 2 1 . 6 0 0 

Estado de Gastos 

Capítulo 1." - R e m u n e r a c i o n e s d e l p e r s o n a l 185 .488 .400 
Capítulo 2 . " - - C o m p r a de b i enes c o r r i e n t e s y de s e r v i c i o s 6 3 . 5 5 8 . 4 0 0 
Capí tulo 8." -Var iac ión de a c t i v o s f i n a n c i e r o s 2 . 0 7 4 . 8 0 0 

T o t a l G a s t o s 2 5 1 . 1 2 1 . 6 0 0 

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D E L A R E S I D E N C I A S O C I A L D E A N ^ 
P R O V I N C I A L D E S A N M A R T I N D E V A L D E I G L E S I A S 

Estado de Ingresos 

10.680.200 
Capí tulo 3 . " — T a s a s y o t r o s ing r esos ••• 399.741 
Capítulo 4 . " — T r a n s f e r e n c i a s c o r r i e n t e s 3 026-8 4 ^ 

Capí tulo 8. "—Variac ión de a c t i v o s f i n a n c i e r o s " 

T o t a l Ing resos 

Estado de Gastos 324. 
Capítulo 1 . " — R e m u n e r a c i o n e s d e l p e r s o n a l ^ " 7 5 5 . 1 0 0 
Capítulo 2 . °—Compra d e b i e n e s c o r r i e n t e s y d e s e r v i c i o s 3 0 2 6 . 8 ^ 
Capí tu lo 8 . "—Var iac ión d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s "Ji.—" 

T o t a l G a s t o s 

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D E L A R E S I D E N C I A S O C I A L D E A N t ' ^ 
P R O V I N C I A L D E T O R R E L A G U N A 

Estado de Ingresos 829- 9°° 
Capí tu lo 3 . " — T a s a s y o t r o s i n g r e sos ¿4 5 2 3 - ^ 
Capí tu lo 4.°—Transferencias c o r r i e n t e s 548. 
Capí tu lo 8 . "—Var iac ión d c a c t i v o s f i n a n c i e r o s ^ — < 

7 8 . 9 0 1 - 4 4 4 

T o t a l Ing resos 

Estado de Gastos ~78.5°° 
Capí tulo 1 . " — R e m u n e r a c i o n e s d e l p e r s o n a l ^,'574.4OO 

Capí tu lo 2 . " — C o m p r a d e b i e n e s c o r r i e n t e s y d e s e r v i c i o s 5 4 S - 5 4 

Capí tu lo 8 . "—Var iac ión d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s 

T o t a l G a s t o s ' 

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D E L A R E S I D E N C I A S O C I A L D E A N C I A N ° S 

P R O V I N C I A L D E S A N I S I D R O L A B R A D O R 

Estado de Ingresos A - QOO 
Capí tu lo 3 . " — T a s a s y o t r o s i n g r e sos 7R'I69-8° 
Capí tulo 4 . " — T r a n s f e r e n c i a s c o r r i e n t e s 7o. 

T o t a l Ing resos ° " 

Estado de Gastos ^ 70O 

Capítulo 1 . " — R e m u n e r a c i o n e s d e l p e r s o n a l ^ « 459-0 0 ' 1 

Capítulo 2." C o m p r a d e b i enes c o r r i e n t e s v de s e r v i c i o s xo-^j^. 

T o t a l G a s t o s 

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D E L A F U N D A C I O N P R O V I N C I A L D E 

A B A S T E C I M I E N T O S D E A G U A S P O T A B L E S 

Estado de 1 ngresos 948 
Capí tu lo 3 . " — T a s a s y o t r o s i n g r e sos 3 ^ - Q Q O O 
Capí tu lo 4 . " — T r a n s f e r e n c i a s c o r r i e n t e s 3 8 - ^ J ^ -

T o t a l Ing resos ' u > 

Estado de Gastos n ^48 

Capí tu lo 1." — R e m u n e r a c i o n e s d e l p e r s o n a l ^Q3.000 
Capítulo 2 . " — C o m p r a de b i enes c o r r i e n t e s y d e s e r v i c i o s AO0 00^ 
Capítulo 6 . " — I n v e r s i o n e s rea les ^L—^^ 

T o t a l G a s t o s 70.943-

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D E L A F U N D A C I O N P R O V I N C I A L D E 

A B A S T E C I M I E N T O S 

Estado de Ingresos nn(l 
Capí tu lo 3 . " — T a s a s y o t r o s i n g r e sos r\y^^^ 

T • . , 7 3 9 9 0 0 - 0 0 0 T o t a l Ing resos i**'* 

Estado de Gastos y}1) 
Capítulo 1 . " — R e m u n e r a c i o n e s d e l p e r s o n a l 8 t 5 . 7 ^ 
Capí tu lo 2 . " — C o m p r a d e b i e n e s c o r r i e n t e s y d e s e r v i c i o s ^70L°^^^ 

T o t a l G a s t o s ~ ~ " ~ ^ o O 0 ° 0 

P R E S U P U E S T O E S P E C I A L D E L O S S E R V I C I O S P R O V I N C I A L E S 

D E I N F O R M A T I C A 

Estado de Ingresos 448 

Capí tu lo 3 . " — T a s a s y o t r o s i ng r e sos \l9.4^ 
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i . , n d i s p u e s t o en e l a r t i c u l o 13.2 Lo q U e s e h a c e públ ico e n c u m p l i m i e n t o de ID 
e | Rea l D e c r e t o - l e y 3/1981 , de 16 de e n e r o . N ico lás C a r -

m ^ d r i d , 5 d e o c t u b r e de 1 9 8 1 . - P o r e l S e c r e t a r i o g e n e r a l . José 
m o r > a S a l v a d o r . ( G . — 1 . 1 8 7 ) 

ION DE TRIBUTOS DEL ESTADO 
Z O N A D E R E T I R O 

E D I C T O 

notificación de embargo de fincas 
~J A r » í o n i o O c h o a V i d o r r e t a , R e c a u d a -

0 r de T r i b u t o s d e l E s t a d o d e l a Z o n a 
a e Re t i r o ( P e d r o Unanúe, núm. 14 , M a -urid-7) 

H i n U ? 0 S a b e r : 0 u e e n e l e x p e d i e n t e a d ­
usta R V ° d e a P r e m i o o u e se s i gue p o r 
lulia i a u d a c i o n c o n t r a l a d e u d o r a d o n a 
, La r ruecea U r i a r t e , p o r e l c o n c e p t o 
y , ^ ° a n a de los e j e r c i c i o s d e 1 9 7 4 , 1979 

. . D
 h a s ' d o d i c t a d a l a s i g u i e n t e 
d iSenc ia de e m b a r g o d e b i e n e s i n -

Tramitándose e n es ta R e c a u -
J u e b ' l e s

S 

Qación 
' í d t n i n i , f l e c u t i v a d e m i c a r g o e x p e d i e n t e 
d 0 r a

 l r a t i v o de a p r e m i o c o n t r a l a d e u -
U r i r a t

M
e

U e l o m o t i v a doña J u l i a L a r r u e c e a 
ha rg 0 ' y n o conoc iéndose b i e n e s de e m -
de l a i e e ¡ . 1 0 s c o n f o r m e a l art ículo 1.447 

D e i e E n j u i c i a m i e n t o C i v i l . 
C O n u n u r ° e r n b a r g a d o e l i n m u e b l e q u e a 
'io 1 9 2 ^ ° s e d e s c r i b e : T o m o 3 7 6 , fo-
Müinta'"' c a número 8 .942 . inscripción 

l J r b ' a n
V e n t a -

de i a C a a ~ ~ ~ P i s o s e x t o i n t e r i o r , l e t r a B , 
m a d o h u e n M a d r i d , número 13 d e l 11a-
h ' s . S A ^ ' U e n u m - 1 d e " I n m o b i l i a r i a U r -
n r ^ Q n s a • ' C o n f a c h a d a a l a p r o y e c t a d a 
c e l a y 0

 n d e l a a v e n i d a de Menéndez 
h a i ¡ a

S e c c i 0 n p r i m e r a d e este R e g i s t r o . 
c d i f i c i o S l t u a d o e n l a o c t a v a p l a n t a d e l 
t e P o s t ' e

C O n t a n d o l a d e sótano, e n l a p a r -
^ i r a n ( 1

 r i 0 r i z q u i e r d a de d i c h o e d i f i c i o . 
n a a viy 3 é s t e d e s d e l a c a l l e . Se d e s t i -
C a , e r a c ' e n d a - T i e n e s u e n t r a d a p o r l a es-
u n a s ü n " l U n d e P i s ° s . l e t r a s B . y o c u p a 
t r ° s 31 I a P r o x » m a d a , de 137 m e -
d o S e n . d e c i m e t r o s c u a d r a d o s , distribuí-
de e s t a r

V e s t í b u l o , p a s i l l o s , c o m e d o r , s a l a 
h a r i 0 i ' c u a t r o d o r m i t o r i o s , c u a r t o d e 
t J o r r n ' ¡ t / . r n a r i o . o f i c i o , c o c i n a , d e s p e n s a . 
Linda- 1 0 d e s e r v i c i o y aseo d e éste. 
e ° de e

P ° r S u f f e n t e u O e s t e , c o n h u e -
S ° v P a t C a l e r a " a s c e n s o r , p a s i l l o d e a c c e -
d ° de m ° l a t e r a l i z q u i e r d a m a n c o m u n a -
P o n d i e n ? 3 n z a n a e n f o r m a d e L , c o r r e s -
3 él t i e

 e a es ta c a sa y a las demás q u e 
¡ ral d e | n u c e s Y v i s t a s , y c o n p a t i o c e n -

derech C 3 S a d e q u e f o r m a p a r t e ; p o r 
Piso S e x t . 0 S j r , c o n p a s o d e a c c e s o . 
l r a l di» i ° , n t e r ¡ o r , l e t r a A . y p a t i o c e n 

de t n ^ a S a : i z 9 " ' e r d a o N o r t e , c o n 

1 a n o « 5 P a I d a o E s t e , c o n " p a " t i o " p o s t e r i o r 

1 a n c ° m ü n a H e S ° ^ 6 1 r e f e r i d o p a t i o l a t e r a l 
; V c a s a n i . ° e m a n z a n a en f o r m a de 
2 1 de " i ° r 0 d o c e d e l b l o q u e núme-
P O r 'a o c ! n m o b i l i a r i a U r b i s , S. A . " , y 

? n t r a l . do ? ° d e l a ¡ ! 

h n t e a t o d , r n ] a r e c t a n g u l a r . c o r r e s p o n -

S V v i t a ! 5 ' 3 5 fincas ^ e a é l t i e n e n 

J° Poster ior ' e n e C u a t r o h u e c o s al p a ­
cí ' t r e s al u L m a n c ° m u n a d o de m a n z a -
o ? n i U n a d o d i ' , z 9 u i e r d a . también m a n -
f n ° s tres al m a n z a n a en f o r m a de L , y 
' 0 r r n a n , ! . a l c e n t r a l de l a casa de q u e .....ai ue i a c a ; 
;>Rüad P a r t e " D i s P o n e de i n s t a l a c i o n e s de 
ción C O r r i e n t e . l u z eléctrica, gas . c a l e f a c -
r r e

 c e r ) t r a l y s e r v i c i o d e a s c e n s o r . C o -
eüart C O m o a c c e s o r i o a este p i s o e l 
r 0 2 0 ° l r a s t e r o d e s i g n a d o c o n e l núme-
d e S o : e n l a P a r t e i z q u i e r d a d e l a p l a n t a 
x i r n a d a n ° ' q u e o c u P a u n a s u p e r f i c i e , a p r o -
t r 0 s

 d e c i n c o m e t r o s s e s en ta dec íme-
O e s t e

C u a d r a d ° s . y l i n d a : p o r s u f r e n t e u 
e h a o o 0 n P a s o de a c c e s o ; p o r l a d e r e -
Po r | a • c o n c u a r t o t r a s t e r o núm. 1 9 ; 
tem ' z 9 " ' e r d a o N o r t e , c o n c u a r t o t r a s -

2 n u m . 21 - -

,. do s 

dieci Su 

y P o r l a e s p a l d a o E s t e . 
s - i o d e , a - t i e n d a " n ú m ; : v a l o r 

tro ^ ' v « m i l s e ? p n - e S t i m a e n d o s c i e n t a s i 
V r e P ' S e t a s e 0 n o , t C i e n t a s t r e i n t a y c u a -

C p r e s e n t a ° l ° C
c

h , e
o

n t a / t r es cént imos. 
c u o t a de d o s e n t e r o s y 1 

una 

s e t e c i en ta s n o v e n t a y n u e v e milésimas p o r 
c i e n t o en l a t o t a l i d a d d e l e d i f i c i o de q u e 
f o r m a p a r t e . Se ha f o r m a d o p o r div is ión 
de l a finca número 7 .039 , f o l i o 130 d e l 
t o m o 1.015 d e l a r c h i v o , l i b r o 326 de l a 
sección p r i m e r a . 

L o s d e s c u b i e r t o s c o r r e s p o n d e a l o s 
c o n c e p t o s de U r b a n a d e l o s e j e r c i c i o s d e 
1974, 1979 y 1 9 8 0 , e i m p o r t a n p o r p r i n ­
c i p a l 20 .723 pese tas , 20 p o r 100 r e c a r ­
go de a p r e m i o ; 4 .145 pese tas p r e s u p u e s ­
t o p a r a gas tos y c o s t a s a l i q u i d a r 3 0 . 0 0 0 
pese tas , q u e t o t a l i z a n 5 4 . 8 6 8 pese tas . 

D e l c i t a d o e m b a r g o se efectuará a n o ­
tación p r e v e n t i v a e n e l R e g i s t r o d e l a 
P r o p i e d a d a f a v o r d e l a H a c i e n d a Pú­
b l i c a . 

Y hallándose d i c h a d e u d o r a e n p a r a d e ­
r o d e s c o n o c i d o y d e c l a r a d a r e b e l d e , se 
h a a c o r d a d o n o t i f i c a r l e e l e m b a r g o p o r 
m e d i o de e d i c t o s , q u e se publicarán en 
el BOLETÍN OFICIAL d e l a p r o v i n c i a , T e ­
n e n c i a de A lca ld ía de este d i s t r i t o , D e ­
legación de H a c i e n d a y en e l tablón de 
a n u n c i o s de es ta Recaudación, c o n f o r m e 
d e t e r m i n a l a r eg l a 55 d e l a Instrucción 
G e n e r a l de Recaudación, así c o m o a l ec-
p o s o d e l a d e u d o r a , t e r c e r o s p o s e e d o r e s 
y a c r e e d o r e s h i p o t e c a r i o s , s i l o s h u b i e r e , 
c o n l a a d v e r t e n c i a a t o d o s e l l o s de q u e 
p u e d e n d e s i g n a r p e r i t o s q u e i n t e r v e n g a n 
en l a va lorac ión, c u y o n o m b r a m i e n t o de ­
b e n c o m u n i c a r a es ta Z o n a en el p l a z o 
de o c h o días y r e q u e r i r l e s , a l p r o p i o t i e m ­
p o , p a r a q u e p r e s e n t e n en e l té rmino de 
q u i n c e días l o s títulos de p r o p i e d a d de 
l a finca e m b a r g a d a , c o n a p e r c i b i m i e n t o 
d e q u e , c a s o d e n o h a c e r l o , serán s u p l i ­
d o s a su c o s t a . Expídase, según p r e v i e n e 
el art ículo 121 d e l R e g l a m e n t o G e n e r a l 
de Recaudación, e l o p o r t u n o m a n d a m i e n ­
to a l señor R e g i s t r a d o r de l a P r o p i e d a d , 
y l lévense a c a b o las a c t u a c i o n e s p e r t i ­
n e n t e s y remisión, en s u m o m e n t o , d e 
este e x p e d i e n t e a l a S u p e r i o r i d a d p a r a 
autor ización de s u b a s t a , c o n f o r m e e l a r ­
tículo 133 d e l m e n c i o n a d o R e g l a m e n t o " . 

C o n t r a e! m i s m o y s u s u b s i g u i e n t e e je­
cución p u e d e n i n t e r p o n e r l o s r e c u r s o s es­
t a b l e c i d o s en el l i b r o I V , capítulo p r i m e ­
r o , d e l R e g l a m e n t o G e n e r a l de R e c a u d a ­
ción d e 14 de n o v i e m b r e de 1968 . 

Y p a r a q u e c o n s t e y t enga e f e c t o l a 
notif icación y r e q u e r i m i e n t o a c o r d a d o en 
e l BOLETÍN OFICIAL d e l a p r o v i n c i a . T e ­
n e n c i a de Alca ld ía , Delegación de H a ­
c i e n d a y es ta Recaudación, e x p i d o e l p r e ­
sen te en M a d r i d , a 23 de s e p t i e m b r e d e 
1 9 8 1 . — E l R e c a u d a d o r , A n t o n i o O c h o a 
V i d o r r e t a . 

( G . - 1 . 1 8 6 ) 

AYUNTAMIENTOS 
G E T A F E 

P o r d o n Julián R e m e r o García se h a 
s o l i c i t a d o a p e r t u r a d e u n a cafetería c o n 
e m p l a z a m i e n t o en l a c a l l e S a n E u g e n i o , 
número 10. 

L o q u e se hace públ ico en c u m p l i m i e n ­
to de l o p r e c e p t u a d o en e l art ículo 30 d e l 
R e g l a m e n t o d e A c t i v i d a d e s M o l e s t a s , I n ­
s a l u b r e s . N o c i v a s y P e l i g r o s a s d e 30 de 
n o v i e m b r e de 1961 . a f i n d e que q u i e n e s 
se c o n s i d e r e n a f e c t ados de algún m o d o 
p o r l a a c t i v i d a d d e r e f e r e n c i a p u e d a n f o r ­
m u l a r p o r e s c r i t o , q u e presentarán en l a 
Secretaría d e l A y u n t a m i e n t o , las o b s e r v a ­
c i o n e s p e r t i n e n t e s , d u r a n t e e l p l a z o d e 
d i e z días hábiles. 

G e t a f e , 26 d e s e p t i e m b r e d c 1 9 8 1 . — 
E l A l c a l d e ( F i r m a d o ) . 

( G . C — 1 0 . 6 3 3 ) ( O . — 4 5 . 7 2 7 ) 

P o r d o n A n g e l Rodr íguez López se h a 
s o l i c i t a d o transformación d e t a b e r n a en 
b a r d e c u a r t a categoría c o n e m p l a z a m i e n ­

t o en l a ca l l e M o n t e s d e T o l e d o , núme­
r o 157 . 

L o q u e se hace públ ico en c u m p l i m i e n ­
t o d e l o p r e c e p t u a d o en e l art ículo 30 d e l 
R e g l a m e n t o d e A c t i v i d a d e s M o l e s t a s , I n ­
s a l u b r e s , N o c i v a s y P e l i g r o s a s d e 30 d e 
n o v i e m b r e d e 1 9 6 1 , a f i n d e q u e q u i e n e s 
se c o n s i d e r e n a f e c t a d o s de algún m o d o 
p o r l a a c t i v i d a d de r e f e r e n c i a p u e d a n f o r ­
m u l a r p o r e s c r i t o , q u e presentarán en l a 
Secretaría d e l A y u n t a m i e n t o , las o b s e r v a ­
c i o n e s p e r t i n e n t e s , d u r a n t e e l p l a z o d e 
d i e z días hábiles. 

G e t a f e , 26 d e s e p t i e m b r e de 1 9 8 1 . — • 
E l A l c a l d e ( F i r m a d o ) . 

( G . C . 10.634) ( O . — 4 5 . 7 2 8 ) 

P o r " C o n s t r u c c i o n e s Aeronáut icas , S o ­
c i e d a d A n ó n i m a " , se h a s o l i c i t a d o i n s t a ­
lación d e u n t a n q u e d e gas l i c u a d o c o n 
e m p l a z a m i e n t o en paseo Q u e i p o d e L l a n o , 
s i n número . 

L o q u e se hace públ ico en c u m p l i m i e n ­
t o d e l o p r e c e p t u a d o en e l art ículo 30 d e l 
R e g l a m e n t o d e A c t i v i d a d e s M o l e s t a s , I n ­
s a l u b r e s , N o c i v a s y P e l i g r o s a s d e 30 de 
n o v i e m b r e d e 1 9 6 1 , a f i n d e que q u i e n e s 
se c o n s i d e r e n a f e c t ados de algún m o d o 
p o r l a a c t i v i d a d de r e f e r e n c i a p u e d a n f o r ­
m u l a r p o r e s c r i t o , que presentarán en l a 
Secretaría d e l A y u n t a m i e n t o , las o b s e r v a ­
c i o n e s p e r t i n e n t e s , d u r a n t e e l p l a z o d e 
d i e z días hábiles. 

G e t a f e , 26 d e s e p t i e m b r e de 1 9 8 1 . — 
E l A l c a l d e ( F i r m a d o ) . 

( G . C - 10.635) ( O . — 4 5 . 7 2 9 ) 

V I L L A D E L P R A D O 

E n l a sesión o r d i n a r i a c e l e b r a d a p o r 
el P l e n o m u n i c i p a l e l día 28 de s e p t i e m ­
b r e a c t u a l , se aprobó i n i c i a l m e n t e e l es­
t u d i o de d e t a l l e d e l Po l í g ono 8 de las 
N o r m a s S u b s i d i a r i a s y C o m p l e m e n t a r i a s 
de P l a n e a m i e n t o de es ta l o c a l i d a d , p o r 
e n c a r g o de este A y u n t a m i e n t o . 

L o q u e se hace público p a r a g e n e r a l 
c o n o c i m i e n t o , signif icándose q u e d i c h o 
a c u e r d o n o es d e f i n i t i v o e n l a vía a d m i ­
n i s t r a t i v a , pudiéndose i n t e r p o n e r r e c u r s o 
de a l z a d a c o n t r a e l m i s m o an t e e l exce ­
lent ís imo señor M i n i s t r o d e O b r a s Públ i ­
cas y U r b a n i s m o d e n t r o d e l p l a z o de t r e i n ­
ta días hábiles, a p a r t i r d e l a f e c h a d e 
l a p r e s e n t e publicación en e l BOLETÍN 
OFICIAL d e l a p r o v i n c i a . 

V i l l a d e l P r a d o . 3 0 de s e p t i e m b r e de 
1 9 8 1 . - E l A l c a l d e ( F i r m a d o ) . 

( G . C — 1 0 . 6 2 9 ) ( O — 4 5 . 7 2 3 ) 

E n sesión p l e n a r i a c e l e b r a d a c o n carác­
ter o r d i n a r i o p o r este A y u n t a m i n t o e l 
28 de s e p t i e m b r e de 1 9 8 1 , se aprobó i n i ­
c i a l m e n t e l a Modi f icac ión P l a n P a r c i a l , 
refundición d e las fases p r i m e r a a o c t a ­
v a de l a urbanización " E l E n c i n a r d e l 
A l b e r c h e , S. A . " , u b i c a d a en este térmi­
n o m u n i c i p a l . 

L o q u e se hace público p a r a g ene ra l 
c o n o c i m i e n t o , signif icándose q u e d i c h o 
a c u e r d o n o es d e f i n i t i v o en l a vía a d m i ­
n i s t r a t i v a , pudiéndose i n t e r p o n e r r e c u r s o 
de a l z a d a c o n t r a e l m i s m o a n t e e l exce ­
lent ís imo señor M i n i s t r o de O b r a s Públi­
cas y U r b a n i s m o d e n t r o d e l p l a z o d e 
t r e i n t a días hábiles, a p a r t i r de l a f e cha 
de l a p r e s e n t e publicación en e l BOLETÍN 
OFICIAL de l a p r o v i n c i a . 

V i l l a d e l P r a d o . 1 de o c t u b r e d e 1 9 8 1 . 
E l A l c a l d e ( F i r m a d o ) . 

( G . C . - 10.630) ( O . — 4 5 . 7 2 4 ) 

Magistraturas de Trabajo 
M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O l : S -
P E C I A L D E E J E C U C I O N E S G U B E R ­

N A T I V A S D E M A D R I D 

K DICTO 
E n v i r t u d de lo d i s p u e s t o p o r el i l u s ­

tr ís imo señor M a g i s t r a d o d e T r a b a j o d e 
la E s p e c i a l d e E j e c u c i o n e s G u b e r n a t i v a s , 
p r o v i d e n c i a d i c t a d a en las d i l i g e n c i a s de 
a p r e m i o s e gu idas en es ta M a g i s t r a t u r a , 
p o r el p r e sen t e se s a c a n a p r i m e r a y úni­
ca s u b a s t a , c o n d o s l i c i t a c i o n e s y térmi­
n o n o i n f e r i o r a o c h o días, l o s b i e n e s 
e m b a r g a d o s , c u y a peritación se d e t a l l a : 

E x c e d i e n t e número 3 .374 d e 1976 . i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a s de la Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a la S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a la 
e m p r e s a " Ibér ica d e P i n t u r a s . S . A . " , c o n 
d o m i c i l i o en la ca l l e de C . n R o c a V a l g r a n -

d e , n a v e 3 , po l í gono i n d u s t r i a l . A l c o b e n -

d a s ( M a d r i d ) . 
D i e c i o c h o t a n q u e s d e 3 .500 l i t r o s . 
D o s t a n q u e s de 5 .000 l i t r o s . 
T a s a d o t o d o e l l o en l a c a n t i d a d d e 

4 1 0 . 0 0 0 pese tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l G u i l l e r m o B l a y a García, p r o p i e t a ­
r i o de la e m p r e s a a p r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 1 2 ) 

E x p e d i e n t e número 4 .073 de 1976 , i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a d c i a Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " S u m i n i s t r o s I n d u s t r i a l e s " , c o n 
d o m i c i l i o en l a travesía d e las V i s t i l l a s , 
número 9. 

D o s t o r r e s e l e v a d o r a s c o n c a b i n a as -
c e n s o r a de 1,5 p o r 1.5 m e t r o s , " C o l l - R o -
d o n " , d e 2 0 m e t r o s d e a l t u r a , a c c i o n a d a s 
p o r m o t o r e léctr ico d e 5,5 H . P . , c o n nú­
m e r o d e s e r i e 7 0 0 8 y 6 9 9 6 . 

U n m o n t a c a r g a s n o r i a " C o l l - R o n d o n " , 
c o m p u e s t o p o r u n c a b r e s t a n t e m o t o r , u n 
e l e m e n t o de guía, u n a c a d e n a metálica a r ­
t i c u l a d a y 36 c a n g i l o n e s p a r a u n a a l t u r a 
de 20 m e t r o s , a c c i o n a d a p o r m o t o r eléc­
t r i c o d e t r es H . P . . número 5 5 4 0 . 

T a s a d o todo , e l l o en !a c a n t i d a d de 
5 3 5 . 0 0 0 pese tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l V í c to r García S imón, r e p r e s e n t a n t e 
d e l a e m p r e s a a p r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 1 3 ) 

E x p e d i e n t e número 4 .199 d c 1976 , i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a s de la Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s de 
c u o t a s a la S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a la 
e m p r e s a " C o l l - R o d o n " , c o n d o m i c i l i o en 
l a ca l l e A l a m e d a , número 1. P i n t o ( M a ­
d r i d ) . 

U n a p r e n s a p l e g a d o r a hidráulica m a r c a 
" M e b u s a - P r o m e c a n " , m o d e l o R . G . 7 5 - 3 0 . 

U n a p r e n s a excéntrica de 15 t o n e l a d a s , 
s i n m a r c a , m o t o r d e d o s H . P . . c o n nú­
m e r o 5 0 2 8 8 . 

U n a s i e r r a m a r c a " S a b i " , d e 18 p u l g a ­
d a s , c o n m o t o r a c o p l a d o d e 1 1 H . P. 

T a s a d o t o d o e l l o en l a c a n t i d a d d e 
5 4 . 4 0 0 pese tas , s i e n d o el d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l V í c tor García Simón, r e p r e s e n t a n t e 
d e l a e m p r e s a a p r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 1 4 ) 

E x p e d i e n t e número 6 .533 d e 1976, i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a de la Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a "Julián García Fernández " , c o n 
d o m i c i l i o en l a ca l l e d e Ramón Jiménez, 
número 4. en P o z u e l o d e A larcón ( M a ­
d r i d ) . 

U n a c i z a l l a m a n u a l " R i c h a r d G a n s " , 
de 1,10 m e t r o s de c o r t e . 

U n a v i t r i n a de d o s m e t r o s de l a r ga y 
1,7 m e t r o s de a l t a , c o n p u e r t a s de c r i s ­
t a l y f o n d o d e espe jo . 

U n t e l e v i s o r m a r c a " T e l e f u n k e n " , de 
21 p u l g a d a s , d o s cana l e s . 

U n a l a v a d o r a m a r c a " K ó n i n g e r " , pa ra 
c i n c o k i l o s de r o p a . 

U n fr igor í f ico, de u n o s 300 l i t r o s , m a r ­
ca " K e l v i n a t o r " . 

T a s a d o t o d o e l l o en la c a n t i d a d de 
121 .000 pese tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l c l p r o p r i o a p r e m i a d o . 

( C - 1 . 3 1 5 ) 

E x p e d i e n t e número 7 .035 de 1976, i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a d e l a Inspección P r o ­
v i n c i a l de T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s de 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " T a l l e r e s J a v a s a " , c o n d o m i c i l i o 
c n l a ca l l e I s l a d e J a v a , número 2 1 . 

U n t o r n o m a r c a " C u m b r e " , m o d e l o 
0 2 2 . c o n m o t o r e léctr ico a c o p l a d o d e d o s 
c a b a l l o s , en r e g u l a r u so . 

T r e s s o l d a d u r a s p o r p u n t o s m a r c a " F e -
g o s o l " . en r e g u l a r u s o . 

U n a p r e n s a m a r c a " E s n a " , d e 10 t o ­
n e l a d a s , c o n m o t o r e léctr ico a c o p l a d o de 
u n c a b a l l o , en p e r f e c t o e s t a d o de f u n c i o ­
n a m i e n t o . 

U n a e s m e r i l a d o r a d e 1,1 c a b a l l o s , m a r ­
ca " L e t a g " , en r e g u l a r e s t ado . 

T a s a d o t o d o e l l o en la c a n t i d a d d e 
9 3 . 0 0 0 pesetas , s i e n d o el d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l A d e r i t o V e l a s c o Gómez , A p o d e r a ­
d o de la e m p r e s a a p r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 1 6 ) 

E x p e d i e n t e número 7 .507 de 1976, i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a de la Inspección P r o ­
v i n c i a l de T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a la S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " C r e a c i o n e s Gráficas d e l C a r t o ­
naje. S. A . " , c o n d o m i c i l i o en la ca l l e 
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R i e n d a , número 105, po l í gono i n d u s t r i a l 
" E l P a l o m o " , F u e n l a b r a d a ( M a d r i d ) . 

U n a máquina de o f fse t d e 71 p o r 102, 
m a r c a " H e i d e l b e r g - S o r s " . c o n m o t o r 
(dos ) d e o c h o y d o s H . P . . núm. 5 0 6 7 0 5 , 
en p e r f e c t o e s t a d o de f u n c i o n a m i e n t o . 

T a s a d o t o d o e l l o en l a c a n t i d a d d e 
2 .100 .000 pesetas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o 
j u d i c i a l E m i l i o Za ld ívar A i z p u r u a , A d m i ­
n i s t r a d o r d e l a e m p r e s a a p r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 1 7 ) 

E x p e d i e n t e número 2 .252 d e 1977, i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a de l a Inspección P r o -
\ m c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " F a u s t i n o B o r d i l l o P é r e z " , c o n 
d o m i c i l i o c n l a c a l l e Joaquín Mart ínez 
B o r r e g u e r o , número 9. 

U n t a l a d r o s i n m a r c a n i número v i s i ­
b l e , d e c i n c o v e l o c i d a d e s , c o n b r o c a , has ­
t a d e 10 mi l ímetros . 

U n a transmisión c o n d o s p u l i d o r a s d e 
I m u e l a s c a d a u n a , " C M T " . 
U n a p r e n s a d e m a n o , s i n número v i s i -

b ' e . 

U n m o l i n o pequeño de d i s t r i b u i d o r a 
" D i a p a n " . c o n m o t o r de 1 4 H . P. 

U n t o r n o m a r c a " C u m b r e M a e s " . 0 .22 
d e 0 ,80 , e n t r e p u n t o s . 

U n t o r n o m a r c a " N o d o " , d e u n m e t r o , 
e n t r e p u n t o s . 

U n a p u l i d o r a s i n m a r c a n i número v i ­
s i b l e . 

U n p u l i d o r a s o b r e b a n c a d a , m a r c a 
" V i c t o r i a " , c o n m o t o r de % H . P . 

U n a máquina de c o s e r i n d u s t r i a ! , m a r ­
ca " D u r k k o p p " , número 6 7 6 3 4 4 . 

T a s a d o t o d o e l l o en la c a n t i d a d d e 
9 2 . 4 0 0 pesetas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l e l p r o p i o a p r e m i a d o . 

( C — 1 . 3 1 8 ) 
E x p e d i e n t e número 4 .575 de 1977, i n ­

c o a d o a i n s t a n c i a de l a Inspección P r o ­
v i n c i a l de T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s de 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " A r g i m i r o Estévez Ga r zón " , c o n 
d o m i c i l i o en l a c a l l e P u e r t a d e l S o l , nú­
m e r o 9. 

Una unidad dental marca "Ch i r ana " , 
modelo Chiromat, con sus correspondien­
tes a c c e s o r i o s , s i n número v i s i b l e , c o m ­
p l e t a m e n t e n u e v a . 

T a s a d a en l a c a n t i d a d de 3 5 0 . 0 0 0 pe­
setas , s i e n d o el d e p o s i t a r i o j u d i c i a l e l p r o ­
p i o a p r e m i a d o . 

( € . — 1 . 3 1 9 ) 
E x p e d i e n t e número 5.829 d e 1977, i n ­

c o a d o a i n s t a n c i a d e l a Inspección P r o ­
v i n c i a l de T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a la S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " C o c a m a s a . S . A . " , c o n d o m i c i ­
l i o en la ca l l e M a d r i d , número 113 . 

U n a f o t o c o p i a d o r a eléctrica " C a p m a s -
t e r " , en f u n c i o n a m i e n t o . 

T a s a d a e n l a c a n t i d a d de 3 7 . 0 0 0 pese­
tas, s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u d i c i a l M a n u e l 
Sánchez García. A p o d e r a d o d e l a e m p r e ­
s a a p r e m i a d a . 

( C . 1.320) 
E x p e d i e n t e número 9 .185 de 1977. i n ­

c o a d o a i n s t a n c i a s de la Inspección P r o ­
v i n c i a l de T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a la S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a "José J u a n G ó m e z G ó m e z " , c o n 
d o m i c i l i o en l a ca l l e C a n a r i a s , número 15, 
Móstoles ( M a d r i d ) . 

U n t e l e v i s o r m a r c a " V V e r n e r " (en m a l 
uso ) . 

U n fr igorí f ico m a r c a " S u p e r - S e r - 2 6 5 " , 
d e tamaño m e d i a n o , en pe r f e c t o e s t ado 
de f u n c i o n a m i e n t o y b u e n u s o . 

U n a l a v a d o r a m a r c a " A s p e s " , s u p e r a u -
tomática, m o d e l o L - 3 4 - B I O . en p e r f e c t o 
e s t a d o d e f u n c i o n a m i e n t o y b u e n uso . 

T a s a d o t o d o e l l o en la c a n t i d a d de 
2 8 . 0 0 0 pese tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l e l p r o p i o a p r e m i a d o . 

( C — 1 . 3 2 1 ) 

E x p e d i e n t e número 10.256 de 1977, i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a de la Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d c 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " M a n u e l Cañadas Q i i e s a d a " , c o n 
d o m i c i l i o en l a c a l l e L o s M e s e j o s . n u ­
m e r o 9. 

U n a máquina l i n o t i p i a m a r c a T n t e r -
t y p e " . m o d e l o c i n c o , en f u n c i o n a m i e n t o . 

T a s a d a e n l a c a n t i d a d de 2 0 0 . 0 0 0 pe­
setas, s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u d i c i a l e l 
p r o p i o a p r e m i a d o . 

( C - 1 . 3 2 2 ) 

J U E V E S 15 D E O C T U B R E D E 1 981 

E x p e d i e n t e número 971 de 1978 , i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a de l a Inspección P r o ­
v i n c i a l de T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a "Co l l -Rodón , S. A . " , c o n d o m i 
c i l i o e n e l po l í gono i n d u s t r i a l " L a s A r e ­
n a s " , de P i n t o , ca l l e de A l a m e d a , s i n nú­
m e r o , P i n t o ( M a d r i d ) . 

U n a máquina de c o n t a b i l i d a d m a r c a 
" O l i v e t t i " , m o d e l o P - 5 0 3 . 

U n a máquina de e s c r i b i r eléctrica m a r 
c a " O l i v e t t i " , m o d e l o T e k n e - 4 , d e 120 es 
p a c i o s . número 6 5 6 3 9 5 1 . 

U n a máquina de e s c r i b i r m a r c a " O l i ­
v e t t i " , m o d e l o línea 9 0 , de 2 0 0 e spac i o s , 
c o n número 1 2 3 3 1 3 2 . 

U n a máquina de e s c r i b i r m a r c a " O l i ­
v e t t i " , m o d e l o Lexicón 80 , d e 120 e s p a ­
c i o s . 

U n a máquina de e s c r i b i r m a r c a " O l i ­
v e t t i " , eléctrica, m o d e l o E d i t o r - 4 - C , de 
150 e s p a c i o s , número E - l 3 - 6 6 2 3 6 4 6 . 

U n a f o t o c o p i a d o r a m a r c a " O l i v e t t i " , 
m o d e l o C o p i a 2 0 5 , c o n número 2 1 9 5 2 . 

U n a c a l c u l a d o r a m a r c a " O l i v e t t i " , m o ­
d e l o M u l t i s u m a . c o n número 4 9 4 0 1 8 . 

Relación de maquinaria de fábrica 
U n c e p i l l o " A z k a r a - L - 6 2 5 " . 
E q u i p o d e s o l d a d u r a " A T - 1 5 " . s o l -

d a r c o . 

E q u i p o de s o l d a d u r a " A T - 1 5 " . s o l -
d a r c o . 

E q u i p o de s o l d a d u r a " A T - 1 5 " . s o l -
d a r c o . 

E q u i p o de s o l d a d u r a " A T - 1 5 " , s o l -
d a r c o . 

P l e g a d o r a " M e b u s a " . 
P u e n t e grúa. 
E q u i p o s o l d a d u r a a l a r c o , t i p o C - 4 -

320/1, c o n a c c e s o r i o s . 
E q u i p o s o l d a d u r a a l a r c o , t i p o C - 4 -

320/1, c o n a c c e s o r i o s . 
S i e r r a eléctrica " A l q u i - 2 " . 
T a l a d r a d o r a d e c o l u m n a " I b a - 2 5 " . 
T a l a d r a d o r a d e c o l u m n a " I rúa-40 m i ­

l ímet ros " . 
T a l a d r a d o r a d e c o l u m n a " 2 4 - D a n " . 
T r o n z a d o r a " T e j e r a " , m o d e l o T F - 5 5 0 , 

c o n d o s s i e r r a s c i r c u l a r " C u m - 5 5 0 " . 
p o r 4 x 4 0 . 

Cizalla guillotina "Pasb i " . 
C o m p r e s o r " L i e " , m o d e l o P F - 1 0 1 - R 

(dos t obe ras ) . 
C o m p r e s o r " L a s a " . 
C i l i n d r o de u n m e t r o " P a l l a r s - 9 1 0 r ' 

( 5 - M ) . 
E q u i p o s o l d a d u r a autógena " S e o " . 
E s m e r i l a d o r a d e c o l u m n a . 
E s m e r i l a d o r a de c o l u m n a . 
E s m e r i l a d o r a d e c o l u m n a . 
E s m e r i l a d o r a " E c o " . 
E q u i p o d e s o l d a d u r a " S a e t a - 3 5 0 " . s o l -

d a r c o . 

E q u i p o de s o l d a d u r a " A T - 1 5 " . 
E q u i p o de s o l d a d u r a " A T - 1 5 " . 
E q u i p o d e s o l d a d u r a " L i n g u r " . t i p o 

B L - 4 . número 6 2 3 3 . 
E q u i p o d e s o l d a d u r a " L i n g u r " . 
E q u i p o de s o l d a d u r a " L i n g u r " . 
E q u i p o de s o l d a d u r a " L i n g u r " . 
E q u i p o de s o l d a d u r a a l a r c o " E l y t r a l " . 

t i p o S F - 3 . R i s t a l . 2 6 4 2 . 
E q u i p o d e s o l d a d u r a a l a r c o " E l y t r a l " . 
P l e g a d o r a " C o l l a d o U n i v e r s a l " , t i p o 

I M C - K M A . 
P r e n s a d c 8 0 t o n e l a d a s " E n s a " . 
P r e n s a de 15 t o n e l a d a s " U n i v e r s a l " . 
S i e r r a eléctrica " S a b i - 1 8 " . 
T r o z a d o r a " C u t t i n g - 1 " . 5 - T S . 
T r o n z a d o r a " C u t t i n g " . 
T a l a d r o de c o l u m n a " L a s a " . 
T a l a d r o d e c o l u m n a " I b a - 2 5 " . 
T a l a d r o de c o l u m n a " A l j o " . 
T a l a d r o d e c o l u m n a " S a c i a " . 
T a l a d r o d c c o l u m n a " T n s o " . 
T a l a d r o de c o l u m n a " L a s a " . 
T o r n o revó lver " U r o l a - 2 5 " . 
T o r n o " C o d i n " . T C - 4 4 - M . 
T o r n o " Z u b a l " . 
T o r n o " C e m e s a " , D N - 1 4 
T o r n o " J - l l " . 
P o l i s p a t o " G - L " , 5 0 0 k i l o s . 

T a s a d o t o d o e l l o e n l a c a n t i d a d d e 
3 .000 .531 .300 pese tas , s i e n d o e l d e p o s i t a ­
r i o j u d i c i a l V í c t o r García S imón, r e p r e s e n ­
t an t e legal de l a e m p r e s a a p r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 2 3 ) 

E x p e d i e n t e número 1.192 de 1978 , i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a de l a Inspección P r o ­
v i n c i a l de T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " P i n t u r a s R o m e r o S a n z " . c o n 
d o m i c i l i o en l a c a l l e J u a n a U r o s a , núme­
r o 18 . 

U n f i c h e r o m a r c a " A g a " , c o n c u a t r o 
ca jones . 

U n a r m a r i o p a r a d o c u m e n t o s , c o n d o s 
p u e r t a s y c u a t r o entrepaños. 

D o s m u e b l e s f i c h e r o m a r c a " J a c " , c o n 
c u a t r o y c i n c o ca j ones , r e s p e c t i v a m e n t e . 

U n a máquina d e e s c r i b i r m a r c a " H i s -
p a n o - O l i v e t t i " , m o d e l o Lex icón 80 , d e 170 
e s p a c i o s . 

U n a máquina de e s c r i b i r m a r c a " E l s a " , 
d e 180 e s p a c i o s , c o n número 0 8 7 7 2 1 -
197 -Sr . 

D o s mesas d e o f i c i n a de 7 0 x 110 c e n ­
t ímetros, metálicas y t a b l a d e fórmica. 

U n a m e s a metálica de 6 5 X 110 c e n ­
t ímetros, c o n t a b l a de fórmica. 

Se i s s i l l a s d e a c e r o i n o x i d a b l e , c o n e l 
a s i e n t o y e l r e s p a l d o de s k a y , de c o l o r 
marrón. 

U n c a r r o portamáquinas m a r c a " I n v o l -
c a " , c o n r u e d a s . 

C u a t r o s i l l a s t a p i z a d a s en t e l a , de c o l o r 
marrón, d e c o l o r n e g r o y g r i s . 

U n a m e s a d e 7 0 x 118 cent ímetros, 
c o n t a b l e r o d e m a d e r a y c u a t r o ca j ones 
e n e l l a d o d e r e c h o . 

U n a m e s a d e d e s p a c h o metálica c o n t a ­
b l a d o d e fórmica, d e d o s m e t r o s d e l a r ­
go p o r 0,91 m e t r o de a n c h o , c o n d o s c a ­
j ones a l l a d o d e r e c h o y t r e s a l i z q u i e r d o . 

U n c a l c u l a d o r a m a n u a l m a r c a " O l i v e t ­
t i " , número 3 3 8 1 2 5 . 

T a s a d o t o d o e l l o en la c a n t i d a d d e 
110 .300 pese tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l F r a n c i s c o A n t o n i o R o m e r o , p r o p i e ­
t a r i o de l a e m p r e s a a p r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 2 4 ) 

E x p e d i e n t e número 1.920 d e 1978, i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a de la Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " T o m á s José L u i s L ó p e z Fernán­
d e z " , c a l l e F u e n c a r r a l , número 132. 

U n a ca f e t e r a eléctrica d e a c e r o i n o x i ­
d a b l e y d o s p o r t a s , m a r c a " F a e m a " . 

U n a ca ja r e g i s t r a d o r a eléctrica m a r c a 
" N a t i o n a l " , p i n t a d a en c o l o r a m a r i l l o . 

U n t e l e v i s o r d e c o l o r m a r c a " T e l e f u n -
k e n " , m o d e l o P a l c o l o r . 

U n calentador eléctrico m a r c a "Rada -
r a n g o " , p a r a t a p a s y h o r n o . 

T a s a d o t o d o e l l o e n l a c a n t i d a d d e 
6 7 . 0 0 0 nesetas , s i e n d o la depositaría j u ­
d i c i a l A d e l a Ramírez Gonzá lez , e s p o s a 
d e l a p r e m i a d o . 

( C — 1 . 3 2 5 ) 

E x p e d i e n t e número 2 .742 d e 1978 , i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a de l a Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " L u i s R i c o Q u e i m o n d e " . c o n d o ­
m i c i l i o e n l a c a l l e M o v i a d a . número 22 . 

U n c o m p r e s o r m a r c a " S a m u r " , m o d e ­
l o G M - l - P . t i p o 348 , c o n número 4 0 7 . 

U n e l e v a d o r d e automóvi les m a r c a 
" S a m o a " , d e d o s k i l o s d e f u e r z a . 

U n g r u p o d e s o l d a d u r a m a r c a " G a z a -
r e " , 3 0 0 B , c o m p l e t o . 

U n a s i e r r a d e m e t a l e s , eléctrica, m a r c a 
" S a b i " , de 24 p u l g a d a s . 

U n t o r n o m a r c a " V i c t o r i a " , d e t r e s m e ­
t r o s e n t r e p u n t o s , s o b r e b a n c a d a d e 1,50 
m e t r o s . 

U n t o r n o a c o p l a d o de 15 H . P . 
U n t o r n o m a r c a " T a d u " . V . S. , d e u n 

m e t r o e n t r e p u n t o s , c o n m o t o r a c o p l a d o 
d e 10 H . P . 

U n t o r n o m a r c a " T a d u " . de 1,50 m e ­
t r o s e n t r e p u n t o s , c o n m o t o r de c i n c o 
H . P . 

U n t o r n o m a r c a " G o r u p e r " . de d o s 
m e t r o s e n t r e p u n t o s , c o n m o t o r d e 15 
H . P . 

U n a f r e sa m a r c a " Z a y e r " , c o n m o t o r 
d e 19,5 H . P. 

U n a f r esa v e r t i c a l m a r c a " C i n c i n a t t i " , 
c o n m o t o r d e c i n c o H . P . 

U n a f r e s a d o r a m a r c a " F e x a c " . c o n m o ­
t o r d e c i n c o H . P . 

U n t o r n o m a r c a " C o i m b r a " . m o d e l o 
0 2 2 . c o n m o t o r de c i n c o H . P . 

U n a máquina e x t e n s o r a d e d o s h u s i ­
l l o s m a r c a " L R " , c o n m o t o r de 4 5 H . P . 

U n a p r e n s a " L o i r a " , d e 25 t o n e l a d a s , 
c o n m o t o r d e t r es H . P . 

U n a p r e n s a " G o i t i " . d e 4 0 t o n e l a d a s , 
número 4 0 3 9 . 

U n a p l e g a d o r a d e t r e s m e t r o s m a r c a 
L R " , c o n m o t o r d e 15 H . P . 

T a s a d o t o d o e l l o en l a c a n t i d a d d e 
2 .100 .800 pese tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o 
j u d i c i a l e l p r o o i o a p r e m i a d o . 

( C — 1 . 3 2 6 ) 

O- P-

E x p e d i e n t e número 4 .751 de \9J p r 0 . 
c o a d o a i n s t a n c i a de l a Inspección ^ 
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o ^ 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , con i , 
e m p r e s a " D e m e t r i o Gonzá lez ^f^Q^ 
c o n d o m i c i l i o e n l a ca l l e Jesús de l ^ 
P o d e r , número 30 , m e r c a d o , puesto 
m e r o 1 ( lecher ía ) . . . ^ 

U n fr igor í f ico b o t e l l e r o i n d u s t r i a l , 
c a " F a e m a " , d e d o s p o r 0,50 por un ^ 
t r o , de a c e r o i n o x i d a b l e , p in tado 
b l a n c o . n o e . 

T a s a d o e n l a c a n t i d a d de 30.000 ^ 
se tas , s i e n d o l a depositaría jud i c i a l 
s a r i o B u r g o s Echevarría, e sposa de i a P 
m i a d o . 

( C . - l - 3 2 7 1 

E x p e d i e n t e número 6 .063 de l ? 7 8 ' p j j -
c o a d o a i n s t a n c i a d e l a Inspección £ 
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r descub i e r t os ^ 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , cont r 
e m p r e s a " C a r l o s C a l c e d o Z a r z a " . c 0 , 
m i c i l i o e n l a c a l l e C l a v e l , número 5-

U n a ca ja r e g i s t r a d o r a eléctrica ^ 
d a " , m o d e l o M y número 2446-34* ^ 

U n m o s t r a d o r - v i t r i n a , en f o r m a de ^ 
g u i o , d e m a d e r a , d e u n o s t r es me t ro 
i o n g i t u d . n " . 

U n a c o n d i c i o n a d o r de a i r e ¿e 
T a s a d o t o d o e l l o en l a can t i dad 

104 .000 pese tas , s i e n d o e! d epos i t a r i o 

d i c i a l e l p r o p i o a p r e m i a d o . ^ji) 

E x p e d i e n t e número 7 .552 de \V^'pt0' 
c o a d o a i n s t a n c i a d e la Inspección ^ 
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t ] a 

c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , con' z 3 . 
e m p r e s a " C i r i z a - H u r t a d o d e M e " ^ 
C o n s t r u c c i o n e s , S . A . " , c o n d o m i o 
l a c a l l e López de H o y o s , número 

U n a máquina de e s c r i b i r eléctrica 
c a " I B M " . , .^is-

U n a máquina de e s c r i b i r n i a r c a ¿ t 

p a n o - O I i v e t t i " . m o d e l o Lexicón ° 
140 e s p a c i o s . ^31-

U n a máquina d c c a l c u l a r eléctrica 
c a " C a n o n " , m o d e l o M - P - 1 2 1 7 . t r C s 

U n a m e s a metálica d e d e s p a c h o d 
ca jones a l a d e r e c h a . cofl 

U n a m e s a d e m a d e r a de despacho . ^. 
t r es ca j ones a l a d e r e c h a y d o s a 
q u i e r d a . cy 

U n a r c h i v a d o r metál ico c o n cua t r 
j ones . v a . 

U n sillón de m a d e r a de f o r m a 
d e d e s p a c h o . 

U n sillón t a p i z a d o e n c o l o r rojo- ¿ e 

T a s a d o t o d o e l l o c n l a can t i dad ^ 
5 5 . 5 0 0 pese tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r ' 0 

d i c i a l L u i s H u r t a d o de M e n d o z a -
( C — l - 3 . 

E x p e d i e n t e número 7 .914 de \^^'pf0' 
c o a d o a i n s t a n c i a d e l a Inspección j e 

v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o l a 

c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t ' ^ , , , 
e m p r e s a " T e x c e n , S . A . " , c o n d o m 5. 
e n l a c a l l e Sebastián G ó m e z , nú1* flft 

U n a máquina de t r i c o t a r " ' i T l C o r n \3c^ 
d e 1,5 m e t r o s , útil y d o s m e t r o s de P 
automática. ¿ti-

D o s máquinas r e m a l l a d o r a s auto 
c a s " Y a m a t o " , m o d e l o Z . , d e 

T a s a d o t o d o e l l o en l a c a n t i d a u 
5 3 0 . 0 0 0 pese tas , s i e n d o el d e p o s i t a r i o , 
d i c i a l Ramón García Hernández . ^ " 
r a d o d e la e m p r e s a a p r e m i a d a . 

( C 

1978. E x p e d i e n t e número 8 .816 de l7'~pt0' 
c o a d o a i n s t a n c i a d e la Inspección ¿ e 

v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s ( ¡ J 

c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c on t £jj 
e m p r e s a " R a f a e l G a z p i o González - ^ r 

d o m i c i l i o e n l a c a r r e t e r a de M a d r i d • ^ e ¡ 
l e n c i a , k i lómetro 2 3 . 4 0 0 . en A r g a n d a 
R e y ( M a d r i d ) . , a | 0 -

U n a g u i l l o t i n a m a r c a " B l a n c n - P " 
n a " , de 2 .000 h a s t a 6 .000 . . /{¡\ic» 

U n a e n s a m b l a d u r a e l e c t r o h i d r a ^ . 
" J L B " , m o d e l o 2 5 0 0 , automática, c o n 
m e r o 9 6 6 . . ác 

T a s a d o t o d o e l l o en l a c a n t i d a d 
5 5 0 . 0 0 0 pese tas , s i e n d o el d e p o s i t a n 
d i c i a l e l p r o p i o a p r e m i a d o . 

( C -I.331» 

E x p e d i e n t e número 9 .590 de \9/ pfo-
c o a d o a i n s t a n c i a de l a Inspección ¿ e 

v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s ^ 
c u o t a s a la S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r ^ 
e m p r e s a " E l e n a I n g u n z a L o z a n o " . c ü . ¡ 0 i 

m i c i l i o en l a ca l l e Marqués d e LlrQ 
número 4 5 . 

C i n c o c o l g a d o r e s metál icos 
c o n r u e d a s . 

c o n P a 

tas-



B. O. p, 
J U E V E S 15 D E O C T U B R E D E 1981 Pág. 5 

U n a mesa d e e s t i l o L u i s X V , c o n t r e s 
« i ones y t apa d e c u e r o . 

¡Jn sofá e s t i l o I s a b e l i n o . 
m os máquinas d e c o s e r p a r a peletería 
m a J " c a " T r e a s u r e " . F S - 7 6 0 y F S - 7 6 2 - H . 

butacas e s t i l o C h i p e n d a l . 

móvUe l á m p a r a s metál icas, c o n d o s f o c o s 

u n a mesa de o f i c i n a metál ica c o n c i n c o 
1 ^ n c s y t apa d e fórmica o s i m i l a r , d e 

i t j ? ' ^ m e t r o s a p r o x i m a d o , 

nes n , C n e r o - a r c h i v a d o r . c o n o c h o ca j o -

te V " c °mpreso r " S e n c o S i m e s " , d e p e l e -
T ' C o n dos p i s t o l a s " I s e o n l y " . 

7 9 \ a s a d o t o d o e l l o e n l a c a n t i d a d d e 
d i c ¡ _ . P o e t a s , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u -
1 ¡ a r

a ' José María Mar t ínez Pérez , f a m i -
° e la a p r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 3 2 ) ) 

c o a d P e d ' e n t e n ú m e r o 1 4 7 9 de 1979 , i n -
v , n c ° , a i n s t a n c i a d e l a Inspección P r o -
c U o t

 d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
e m D r

S a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
domip í " E s P e r a r » z a E s p a d a O r t e g a " , c o n 
H e r 0 4 C n , a c a , , e S a n E r n e s t o ' n ú ' 
k a " n

d
f r Í 8 o r í f i c o i n d u s t r i a l m a r c a " K o x -

ble,' JJ ^ m c o P u e r t a s , e n a c e r o i n o x i d a -
-fa

 e 2 , 5 0 m e t r o s a p r o x i m a d a m e n t e . 
a d o en l a c a n t i d a d d e 5 0 . 0 0 0 pe-seta 

'"o o s ' . s ' e n d o « 
«a z j ¡ m é

 6 1 d e P o s i t a r i o j u d i c i a l E m i -
n e z . e s p o s o d e la a p r e m i a d a . 

Í C — 1 . 3 3 3 ) 

coado n t e n u m e r o 1.596 d e 1979 . i n -
v inc i j i a

d ' n s t a n c ' a d e l a Inspecc ión P r o -
t u o t a s , T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
e r n p r

 a J a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
lio e n | ' o c l u s i v a s M a t e " , c o n d o m i c i -

U n a
 3 P a , ' e Capitán H a y a , número 4 7 . 

ca • • Q | . m a c l u i n a d e e s c r i b i r eléctrica m a r -
r o m o d e l o E d i t o r - 4 - C . n u m e ­
ración " 6 8 4 ° 3 5 5 , e n p e r f e c t o e s t a d o d e 

W d t 0 ' e n b u e n u s o -
S e t a s , s ¡ a e n ' a c a n t i d a d d e 3 0 . 0 0 0 pe -
f a b i 0 ^ e n d o e l d e p o s i t a r i o j u d i c i a l J u a n 

e ^ p r e
a t e L o D ° . h i j o d e l p r o p i e t a r i o d e 

^ a a p r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 3 4 ) 

P r o 
e r t o s d e 

. u „ l t l u a e 19/' 
v ' n c j a | l r , s t a n c i a d c l a Inspección 
C l | o t a s

 e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
^ P r e s a J a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
t̂nicju E r n i , i o Monta lbán R u i z " , c o n 

r<> 0 en l a c a l l e G u a d a l a j a r a , núme-

C a p a c ' d a d d e c o l u m 

J n a Pren 

tr • en p i c " o u a a a i a j a r a . n 
n t a l a d r o U e , n l a b r a d a ' M a d r i d ) . 
V a c ' d a d i d e c o l u m n a " L a c - C ^ " 

h a s t a 16 mi l ímetros 
L a c - S t i " . c o n 

0 2 2 . c o n 

. n i i i n u c i r o s . 

U n " t
P r e n s a m a n u a l de h u s i l l o s 

^o tor A ° " C u m b r e " , m o d e l o l 
U n t

d e d o * H . P . 
" l a f a v ° i n ° de d o s m e t r o s e n t r e p u n t o s 

Una ' m o d e l o M F - 2 0 0 0 . 
«Oí m i ? e p i l l a d o r a eléctrica " G e k a " . d e 

U n " e t r o s d e c a r r e r a . 
t Q r d « ^ I Z a H a eléctrica " G e k a " . c o n m o -

Tres 0 5 H - P -
c o n V e . 8 r u P o s d e s o l d a d u r a " K D " . d o s 
f o r m a

 c , 0 n a l e s y u n t e r c e r o d e h i l o , d e 
Tasad n d e a d - ° -

l f ' 0 f m ° t o d o e l l ° en l a c a n t i d a d de 
t i c ¡ a , u . Pesetas. • * » — • -

el n m -
p r ° P ' o a p r e m i a d o . 

C ' d e T r a h i d e l a I n s p e c c i ó n P r o -
C s a la t10• p o r d e s c u b i e r t o s de 

C * n l a ca l l e l P l u t a r ^ " . c o n d o m i -
J e r 0 2 8

 c a , | e V I Z C 0 n d e d e M a t a m a l a . 

* M n * Í . " Í 0 . eJ " d e P o s i t a H o j u " 

ÍC .—1.335 ) 

ec -
t n C a

n a g u i l l o t i n a m a r c a " H i s p a n i a " , e l e c 
te ¿ ' | 8 1 cent ímetros a p r o x i m a d a m e n -
Ptrf , ' t

 2 ( c o r t e ) . s i n número v i s i b l e , e n 
Us 0 . es tado d e f u n c i o n a m i e n t o y b u e n 

en l a c a n t i d a d d e 1 5 0 . 0 0 0 p e -
A l b e ' S , e n d o e l d e p o s i t a r i o j u d i c i a l L e ón 
n^ada ' ' P r o p i e t a r i o d e l a e m p r e s a a p r e -

( C — 1 . 3 3 6 ) 
c o a d o e d Í e n t e n u m e r o 6 .240 d e 1979 . i n ­
i c i a l a . , n s t a n c i a d e l a Inspección P r o ­
n t a s T r a o a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
^ p r e

 a ' a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
c 'Üo p . " R e v e s - I k a r , S . L " , c o n d o m i -
' i ú m C r

n a c a l l c Capitán B l a n c o A r g i b a y , 
de | n a R u i H o t i n a d e m e s a , d e 0 . 5 0 m e t r o s 
^ius v ¡ e S ü , d e c o , o r a z u l a d o , s i n r e f e r e n -jj v , s i b l e s . 

| ( - ' r , , n a m a < l u i n a de e s c r i b i r e léctr ica 4 4 A d -
' m o d e l o m-F. d e 170 e s p a c i o s . 

U n a c a l c u l a d o r a " O l i v e t t i ' * , m o d e l o T e 
r a c t y s - 2 4 , C R . 

U n a máquina de e s c r i b i r " T r i u m p h " 
m o d e l o M a t u r a 500 , de 170 e s p a c i e s , nú­
m e r o 9 1 1 8 7 2 3 (s. v. ) . 

D o s máquinas d e e s c r i b i r " O i i v e t t i " , 
m o d e l o Línea 88 , de 140 e s p a c i o s , nú­
m e r o s 1045811 y 1032919 . 

U n a m u l t i c o p i s t a m a n u a l " D e l g o p r i n t " , 
número 4 3 8 0 . 

U n a máquina de h a c e r d i r e c c i o n e s i m ­
presas " E l l i o t t " , m o d e l o 808 , a c c i o n a d a a 
m a n o , s i n número v i s i b l e . 

T a s a d o t o d o e l l o en la c a n t i d a d d e 
2 8 . 9 0 0 pese tas , s i e n d o e! d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l J u a n José Hernández Mart ín , A p o ­
d e r a d o de l a e m p r e s a a o r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 3 7 ) 

E x p e d i e n t e número 6 .639 d e 1979, i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a s de la Inspección P r o ­
v i n c i a l de T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " L u i s Sedaño S a n t o s " , c o n d o ­
m i c i l i o en l a ca l l e J u a n B r a v o , número 8. 

U n a máquina de c o s e r m a r c a " A l f a " , 
eléctrica, m o d e l o A l f a m a t i c . s i n número 
v i s i b l e . 

U n a máquina de c o s e r m a r c a " A l f a " , 
m o d e l o 100 -300 , eléctrica, s i n número 
v i s i b l e . 

U n a máquina de c o s e r m a r c a " A l f a " , 
m o d e l o 102 -300 . eléctrica, s i n número 
v i s i b l e . 

C i n c o máquinas de c o s e r m a r c a " A l f a " , 
a c c i o n a d a s a p e d a l , s i n número v i s i b l e . 

U n a máquina de e s c r i b i r m a r c a " O l i ­
v e t t i " , m o d e l o E s t u d i o - 4 4 . de 105 e s p a ­
c i o s , c o n número 7 3 9 7 5 6 . 

T a s a d o t o d o e l l o en la c a n t i d a d d e 
2 3 7 . 0 0 0 pese tas , s i e n d o el d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l el p r o p i o a p r e m i a d o . 

( C — 1 . 3 3 8 ) 

E x p e d i e n t e número 7 .216 de 1979, i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a de la Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s de 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " F r a n c i s c o de l a I g l e s i a " , c o n 
d o m i c i l i o en l a ca l l e B o r m o n i a . número 2. 

U n c o n j u n t o de m u e b l e s de c o c i n a m o ­
d e l o Berl ín, en m a d e r a , c o n s t a n d o d e c u a ­
t r o a r m a r i o s de p a r e d , f o r m a n d o u n c o n ­
j u n t o d e t r es m e t r o s d e l o n g i t u d en l a 
pa r t e i n f e r i o r , t res a r m a r i o s c o n f rega­
d e r o s d e a c e r o i n o x i d a b l e de d o s s enos y 
c o c i n a de e n f i m e r a de d o s fuegos , de gas 
y u n o e léctr ico, y u n a e n c i m e r a r i n c o n e ­
r a c o n a r m a r i o s y cajón, t res estanterías 
en l a e s q u i n a , f o r m a n d o u n c o n j u n t o c o m ­
p l e t o y f o r r a d a l a pa r t e s u p e r i o r en fór­
m i c a plástica, s i e n d o d i c h o m u e b l e c o m ­
p l e t a m e n t e n u e v o , e s t a n d o en exposición 
en l a t i e n d a d e l a p r e m i a d o . 

U n sil lón e s t i l o clásico, en c o l o r h u e ­
so , c o n d o s p u e r t a s , c o n f i gu ras t a l l a d a s 
en c a d a u n a de e l l as , e s t a n d o en e x p o s i ­
ción en l a t i e n d a . 

T a s a d o t o d o e l l o en la c a n t i d a d d e 
7 8 . 0 0 0 pese tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l e l p r o p i o a p r e m i a d o . 

ÍC .—1.339 ) 

E x p e d i e n t e número 7 .259 de 1979 , i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a de la Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a * 4 P e r m e y a , S. A . " , c o n d o m i c i l i o 
en l a c a l l e P i l a r i c a , número 58 . 

U n a máquina d e e s t i r a r pe r f i l e s , eléc­
t r i c a , hidráulica m a r c a " C o l l a d o " , d e 15 
T n . en p e r f e c t o e s t ado . 

T a s a d a en l a c a n t i d a d d e 4 0 . 0 0 0 pese­
tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u d i c i a l A n t o n i o 
V a r e s Rodr íguez , e m p l e a d o d e l a e m p r e s a 
a p r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 4 0 ) 

E x p e d i e n t e número 7.591 de 1979 . i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a s d e la M u t u a l i d a d L a ­
b o r a l de C o m e r c i o y Hosteler ía, p o r i m p a ­
go d e u n Créd i to L a b o r a l d e V i v i e n d a , 
c o n t r a José S a n t i a g o González , c o n d o m i ­
c i l i o en l a c a l l e d e P o b l a d e Segur , núme­
r o 4. 

U n t e l e v i s o r m a r c a " V a n g u a r d " . de 17 
p u l g a d a s . 

U n fr igor í f ico m a r c a " Z a n u s s i " , d e u n a 
s o l a p u e r t a , 

U n a l a v a d o r a m a r c a " S e a r s " . 
T a s a d o t o d o e l l o en la c a n t i d a d d e 

1 6 . 0 0 0 pese tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l e l o r o p i o a o r e m i a d o . 

( C — L 3 4 1 ) 

E x p e d i e n t e número 9.781 d e 1979. i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a s d e la Inspeción P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 

c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a e m ­
presa " T e x c e n , S . A . " , c o n d o m i c i l i o e n 
la c a l l e de Sebastián Gómez , número 5. 

U n a máquina de h a c e r t r i c o t m a r c a 
• ' T r i c o m a l l a " , d e 1,50 m . d e b a n c a d a , c o n 
m o t o r e léctr ico de 1 4 d e H P . 

T a s a d a en l a c a n t i d a d de 5 0 0 . 0 0 0 pese­
tas, s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u d i c i a l Ramón 
García Hernández . P r e s i d e n t e d e la e m ­
presa a p r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 4 2 ) 
E x p e d i e n t e número 9 .782 d e 1979 , i n ­

c o a d o a i n s t a n c i a s de l a Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a , 4 E u r o m e r , S. A . " , c o n d o m i c i l i o 
en la c a l l e de Sebastián Gómez , núme­
r o 5. 

U n a máquina d e h a c e r t r i c o t m a r c a " F u -
g a r m a " , c o n m o t o r de 1 4 d e H . P . , d e u n 
m e t r o de b a n c a d a a p r o x i m a d o . 

T a s a d a e n l a c a n t i d a d d e 4 3 . 0 0 0 pese­
tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u d i c i a l Ramón 
García Hernández . P r e s i d e n t e d e l a e m ­
presa a p r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 4 3 ) 
E x p e d i e n t e número 2 .115 d e 1980 , i n ­

c o a d o a i n s t a n c i a s d e la Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " I n d u s t r i a s A l v a r c a n de E s p a ­
ña" , c o n d o m i c i l i o en l a ca l l e V i r g e n d e l 
L l u c . número 8. 

U n a máquina de e s c r i b i r m a r c a ' ' O l i v e ­
t t i " , m o d e l o E d i t o r 4, d e 2 1 0 e s p a c i o s , 
número E - 1 8 - 1 0 9 4 0 7 9 , eléctrica, en p e r ­
f e c t o e s t ado . 

U n a máquina d e e s c r i b i r , eléctrica, m a r ­
ca " O l i v e t t i " , m o d e l o E d i t o r 3, número 
E - 1 3 - 1 4 I 8 3 0 3 . d e 165 e s p a c i o s , en pe r f e c ­
t o e s t a d o de f u n c i o n a m i e n t o . 

D o s c a l c u l a d o r a s eléctricas m a r c a s " O l i ­
v e t t i " , m o d e l o L o g o s - 5 9 , número 376111 1 
y l a o t r a s i n número v i s i b l e . 

U n a máquina de e s c r i b i r m a r c a " H e r -
m e s " . m o d e l o H - 1 0 , s i n número v i s i b l e , en 
pe r f e c t o e s t a d o d e f u n c i o n a m i e n t o . 

U n a f o t o c o p i a d o r a m a r c a " A d r e s s o -
G r a p h " , m o d e l o M u l t i g r a p h . en p e r f e c t o 
e s t ado d e f u n c i o n a m i e n t o . 

T a s a d o t o d o e l l o en l a c a n t i d a d d e 
170 .000 pese tas , s i e n d o l a depositaría j u ­
d i c i a l María A n t o n i a P o r a s A r z a , r e p r e ­
s e n t a n t e d e l a e m o r e s a a p r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 4 4 ) 
E x p e d i e n t e número 2.621 d e 1980 . i n ­

c o a d o a i n s t a n c i a s d e la Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a la S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a e m ­
presa " A n g e l Andrés P r i e t o " , c o n d o m i c i ­
l i o en l a ca l l e d e L a F e , número 6. 

U n t e l e v i s o r m a r c a " W e r n e r " , d e 19 
p u l g a d a s . 

U n f r igor í f ico d e tres e s t r e l l a s m a r c a 
" Z a n u s s i " . 

T a s a d o t o d o e l l o e n Ja c a n t i d a d d e 
28 .000 pese tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l el p r o o i o a p r e m i a d o . 

( C — 1 . 3 4 5 ) 

E x p e d i e n t e número 2 .880 d e 1980, i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a s de la Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a la S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " A n t o n i o Domínguez d e L u c a s " , 
c o n d o m i c i l i o en la a v e n i d a d e l General í ­
s i m o , número 90 . 

U n t e l e v i s o r portát i l , en b l a n c o y ne ­
g ro , m a r c a " P h i l i p s " , c o n U . H . F . 

U n fr igor í f ico m a r c a " K e l v i n a t o r " . d e 
u n a p u e r t a , d e tamaño pequeño. 

U n a l a v a d o r a m a r c a " A E G " , m o d e l o 
L a v a m a t , superautomática. 

U n t r e s i l l o (sofá d e t res p l a z a s v d o s 
s i l l o n e s ) , t a p i z a d o en p a n i l l a d e c o l o r m a ­
rrón. 

U n mueble-l ibrería en m a d e r a d e 2 ,20 
p o r 1,80, a p r o x i m a d o , c o n t res ca j ones y 
t res a r m a r i o s en l a p a r t e i n f e r i o r , h u e c o 
p a r a televisión, b a r . estantería, a r m a r i o y 
u n a v i t r i n a en la p a r t e s u p e r i o r . 

U n a m esa d e c e n t r o , c o n t a p a y e n t r e ­
paños d e c r i s t a l . 

T a s a d o t o d o e l l o en l a c a n t i d a d d e 
5 6 . 0 0 0 pese tas , s i e n d o l a depositar ía j u ­
d i c i a l S o l e d a d R o s e l F r a n c i s c o , e s p o s a d e l 
a p r e m i a d o . 

Í C — 1 . 3 4 6 ) 

E x p e d i e n t e número 3 .102 de 1980 . i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a s d e l a Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " H a b a n a , 7 3 , S . A . " , c o n d o m i c i -
i o en e l paseo de L a H a b a n a , número 7 3 . 

U n a f o t o c o p i a d o r a m a r c a " N a s h u a " , 
m o d e l o 1220-S . 

U n a máquina de e s c r i b i r eléctrica m a r ­
ca " O l i v e t t i " , m o d e l o Lexicón 9 0 - C , nú­
m e r o E-18, 2 0 4 8 6 5 5 . 

U n a máquina s i m i l a r a l a a n t e r i o r , c o n 
número E - 1 8 - 2 0 1 9 9 9 1 , b o l a . 

U n a éocina i n d u s t r i a l m a r c a " R o g i l " , 
c o n c u a t r o fuegos a gas y c u a t r o p l a n ­
c h a s , en a c e r o i n o x i d a b l e y d e unas d i m e n ­
s i o n e s a p r o x i m a d a s de 2,50 p o r 1.00 p o r 
1.20 m e t r o s . 

U n h o r n o i n d u s t r i a l m a r c a " F a g o r " , c e n 
d o s pane l e s . 

T a s a d o t o d o e l l o en la c a n t i d a d d e 
3 4 2 . 0 0 0 pese tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l J u a n A n g e l Díaz P o l o . C o n s e j e r o 
d e la e m D r e s a a o r e m i a d a . 

(C . - 1 . 3 4 7 ) 

E x p e d i e n t e número 3 .327 d e 1980, i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a s d e l a inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s de 
c u o t a s a la S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a e m ­
presa " C o m u n i d a d d e P r o p i e t a r i o s " , c o n 
d o m i c i l i o e n l a c a l l e d e l Marqués d e L e ­
m a , número 7. 

U n a máquina de e s c r i b i r m a r c a " H i s -
p a n o - O l i v e t t i " . m o d e l o Línea 88 . número 
1 4 3 4 6 6 6 , en p e r f e c t o e s t a d o . 

U n a máquina de c a l c u l a r m a r c a " O l y m -
p i a " . eléctrica, s i n número v i s i b l e , en per ­
f e c t o e s t ado . 

V e i n t i c i n c o e x t i n t o r e s de n i e v e carbó­
n i c a m a r c a " F i m e s a " , m e n o s c u a t r o q u e 
s o n d e d i s t i n t a m a r c a (no v i s i b l e ) , t o d o 
en b u e n e s t a d o . 

T a s a d o t o d o e l l o en l a c a n t i d a d d e 
133 .000 pese tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l Fél ix A l b e n d e a A l f a r o , A d m i n i s t r a ­
d o r de la e m o r e s a a o r e m i a d a . 

(C—1.348) 

E x p e d i e n t e número 4 .3-2 d e 1980, i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a s d e la Inspección P r o ­
v i n c i a l de T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a e m ­
presa " G r e g o r i o Fernández B a l a g u e r " . c o n 
d o m i c i l i o e n l a ca l l e Panamá, número 3. 

U n espe jo d e 1.00 p o r 0 .70 m . a p r o x i ­
m a d o , c o n m a r c o en m a d e r a , p i n t a d o en 
d o r a d o , f i g u r a n d o ho jas . 

U n a m e s a c o n s o l a en m a d e r a c o n l a 
t a p a d e mármol , e n u n a p i e z a , d e 1,50 
p o r 0 ,40 m . , a p r o x i m a d a m e n t e . 

U n a m e s a c i r c u l a r , en m a d e r a , c o n l a 
t a p a de espe jo . 

U n m u e b l e a p a r a d o r , c o n tres a r m a r i o s 
en la p a r t e i n f e r i o r , e l c e n t r a l c o n p u e r t a s 
d o b l e s , y en la p a r t e s u p e r i o r d o s p u e r t a s 
l a t e ra l es y p u e r t a s c o r r e d i z a s , d e c r i s t a l 
en e l c e n t r o . 

C u a t r o s i l l o n e s en m a d e r a , c o n los res ­
p a l d o s y los a s i e n t o s t a p i z a d o s en t e r c i o ­
p e l o d e c o l o r r o j o y marrón. 

U n a lámpara de t e c h o , c o n 16 b r a z o s 
y t res c u e r p o s en a l t u r a , t o d a d e c r i s t a l , 
i n c l u s o l os b r a z o s . 

T a s a d o t o d o e l l o en l a c a n t i d a d d e 
2 9 4 . 0 0 0 pese tas , s i e n d o el d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l e l p r o p i o a o r e m i a d o . 

( C — 1 . 3 4 9 ) 

E x p e d i e n t e número 4 .751 de 1980, i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a s d e la Inspección P r o ­
v i s i o n a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a e m ­
presa " F r a n c i s c o L o z a n o G u e r r a " , c o n d o ­
m i c i l i o en l a c a l l e G a v i o t a , número 48 . 

U n a máquina de s i e r r a , s i n número v i ­
s i b l e , t i p o " U n i v e r s a l " d e c i n t a d e 0 ,70 
mi l ímetros, c o n m o t o r d e d o s H . P . 

T a s a d a en l a c a n t i d a d d e 30 .000 pese­
tas, s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u d i c i a l e l p r o ­
p i o a p r e m i a d o . 

( C - 1.350) 

E x p e d i e n t e número 4.831 d e 1980 . i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a s d e la Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " M a n u e l P r i e t o Ga lán" , c o n d o ­
m i c i l i o en l a c a l l e d e T o r r e l a g u n a , nú­
m e r o 110. 

U n a caja r e g i s t r a d o r a , eléctrica, m a r c a 
' G o l d " . 

U n a s u m a d o r a , eléctrica, m a r c a " O l i v e ^ 
t t i " . 

T a s a d o t o d o e l l o en l a c a n t i d a d d e 
2 7 . 0 0 0 pese tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l e l p r o p i o a o r e m i a d o . 

( C — 1 . 3 5 1 ) 

E x p e d i e n t e número 5 .678 d e 1980, i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a s d e la Inspección P r o -

i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
u o t a s a la S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 

e m p r e s a " M i c h e l J o y e r o , S . A . " , c o n d o ­
m i c i l i o en la c a l l c d e l G e n e r a l M o l a , nú­
m e r o 210 . 



Pág. 6 J U E V E S 15 D E O C T U B R E D E 1981 B . O- P-

U n a ca ja fue r t e , d e c o l o r r o j o , m a r c a 
" A r t e s " , d e 1,30 p o r 0 ,60 m . a p r o x i m a d o , 
c o n a p e r t u r a r e t a r d a d a , e n p e r f e c t o es­
t a d o . 

T a s a d a en la c a n t i d a d d e 6 5 . 0 0 0 pese­
tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u d i c i a l M i g u e l 
C h a v e s B e r n a l d o . h i j o d e l p r o p i e t a r i o d e 
!a e m p r e s a a p r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 5 2 ) 

E x p e d i e n t e número 5.768 de 1980, i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a s d e la Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a "Cafe ter ía U r a n g a " , c o n d o m i c i ­
l i o en l a p l a z a d e l A n g e l , número 2. 

U n a c a f e t e r a de c u a t r o p o r t a s m a r c a 
" I t a l c r e m " , en a c e r o i n o x i d a b l e y l a t e ra l es 
en c o l o r rojo, en p e r f e c t o e s t a d o d e f u n ­
c i o n a m i e n t o . 

T a s a d o en la c a n t i d a d de 68 .000 pese­
tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u d i c i a l V i r g i l i o 
Gonzá l e z Mart ín , c o n d o m i c i l i o en la ca l l e 
d c María P e d r a z a , número 16. 

( C — 1 . 3 5 3 ) 

E x p e d i e n t e número 6 .318 de 1980 , i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a s d c l a Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " S a l v a d o r López M u ñ o z " , c o n 
d o m i c i l i o e n l a c a l l e d e l Capitán B l a n c o 
A r d b a y , número 4 6 . 

U n t o r n o p a r a l e l o , de u n metro e n t r e 
p u n t o s m a r c a " T o r " , m o d e l o D - 5 4 0 - B , 
B - 1 . 0 0 0 , en buen e s t ado . 

U n t o r n o p a r a l e l o m a r c a " C u m b r e " , 
m o d e l o E . D . - 0 2 3 , d e 7 5 0 , en b u e n e s t a d o . 

C u a t r o f r e s a d o r a s m a r c a s " F . F e x a c " , 
m o d e l o 1, c o n c a b e z a l d i v i s o r e s , en b u e n 
e s t ado . 

U n t a l a d r o v e r t i c a l m a r c a " H u g e " , c o n 
m o t o r d e 1 11. P. en f u n c i o n a m i e n t o . 

U n t a l a d r o de s o b r e m e s a m a r c a " A n j o " , 
con m o t o r d e 1 H . P . en b u e n e s t a d o . 

U n t a l a d r o v e r t i c a l m a r c a " Z u d a ! " , c o n 
m o t o r d e 1 H . P. . en b u e n e s t a d o . 

T a s a d o t o d o e l l o e n la c a n t i d a d d e 
8 9 4 . 0 0 0 pesetas , s i e n d o el d e p o s i t a r i o j u ­
d i c i a l e l Dronio a n r e m i a d o . 

( C — 1 . 3 5 4 ) 

E x p e d i e n t e número 6.601 de 1980, i n ­
coado a i n s t a n c i a s de la Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a la e m ­
presa "Joyería C i d " (Mar ía d e los A n g e l e s 
R u i z M e n a ) , c o n d o m i c i l i o en l a ca l l e de 
Alcalá, número 277 . 

U n a ca ja fue r t e m a r c a " G r u b e r " , c o n 
l l ave y combinac ión s i n e m p o t r a r de 1.60 
por 0 ,90 a p r o x i m a d a m e n t e . 

T a s a d a p o r l a c a n t i d a d d e 7 0 . 0 0 0 pese­
tas, s i e n d o e l d e p o s i t a r i o j u d i c i a l José L u i s 
C i d , e n c a r d a d o de la e m n r e s a a p r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 5 5 ) 

E x p e d i e n t e número 6.681 d e 1980, i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a s d e l a Inspección P r o ­
v i n c i a l de T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a la S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a la e m ­
presa " F e l i p e d c V e r a Mar t ínez " , c o n 
d o m i c i l i o en la ca l l e V i r g e n de Aránzazu, 
número 9. 

U n a r m a r i o fr igorí f ico m a r c a " M a l a b a " , 
de d o s p u e r t a s , de c r i s t a l en la p a r t e s u ­
p e r i o r y d o s s i n c r i s t a l en la i n f e r i o r , d e 
u n o s d o s m e t r o s de a l t o p o r 1.50 de a n ­
c h o , d e c o l o r b l a n c o . 

U n a ca f e t e ra de d o s p o r t a s m a r c a " F a e -
m a " , e n a c e r o i n o x i d a b l e . 

T a s a d o t o d o e l l o en la c a n t i d a d d e 
9 5 . 0 0 0 pese tas , s i e n d o la depositaría j u ­
d i c i a l María L u i s a D u r a n R u i z , e sposa d e l 
a p r e m i a d o . 

( C — 1 . 3 5 6 ) 

E x p e d i e n t e número 6.881 d e 1980, i n ­
coado a i n s t a n c i a s de la Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a 
e m p r e s a " C e n t r o d e Investigación Técni­
cas Pol í t icas, S. A . " , c o n d o m i c i l i o en la 
ca l l e O r i a , número 2 5 . 

U n a m e s a d c m a d e r a o v a l a d a , de d o s 
m e t r o s p o r 1.20 de a n c h o . 

S i e t e mesas de o f i c i n a , d e fórmica, d e 
c o l o r b l a n c o , c o n d o s ca jones d e m a d e r a 
y bande j a s a la d e r e c h a . 

D o s a r c h i v a d o r e s metál icos, c o n p u e r t a s 
c o r r e d e r a s d e 1,20 p o r 1,10 m e t r o s . 

U n a estantería metálica d e 3 p o r 2 m 
c o n c u a t r o e s t an t e s . 

U n a máquina d c e s c r i b i r m a r c a " I B M " , 
c o n c o r r e c t o r de e r r o r e s . 

T a s a d o t o d o e l l o en l a c a n t i d a d d e 
2 5 5 . 0 0 0 pese tas , s i e n d o e l d e p o s i t a r i o ju­

d i c i a l C h a n t a ! M a y e r S a v a n t , C o n s e j e r o 
V o c a l d e l a e m o r e s a a p r e m i a d a . 

( C — 1 . 3 5 7 ) 

E x p e d i e n t e número 3 .056 de 1956 . i n ­
c o a d o a i n s t a n c i a s d e l a Inspección P r o ­
v i n c i a l d e T r a b a j o , p o r d e s c u b i e r t o s d e 
c u o t a s a l a S e g u r i d a d S o c i a l , c o n t r a l a e m ­
p r e s a " C Y D , S . L . " ( C o n s t r u c c i o n e s y D e ­
c o r a c i o n e s ) , c o n d o m i c i l i o en l a a v e n i d a 
d e José A n t o n i o , número 55 . 

U n butacón d e t res c u e r p o s , e n t e r c i o ­
p e l o d e c o l o r marrón, e n b u e n u s o . 

D o s s i l l o n e s t a p i z a d o s en t e r c i o p e l o , d e 
c o l o r marrón, en b u e n uso . 

T r e s b u t a c a s , t a p i z a d a s e n t e r c i o p e l o d e 
c o l o r marrón, en b u e n u s o . 

U n a m e s a d e d e s p a c h o , c o n p i e s t a l l a ­
d o s , en m a d e r a y t a b l e r o d e c r i s t a l , e n m u y 
b u e n u s o , de 1,75 p o r 0 ,85 y d e 17 m m . 
d e e speso r , a p r o x i m a d a m e n t e . 

U n a m e s i t a d e m a d e r a , t a l l a d a c o n ta­
b l e r o d e c r i s t a l , también t a l l a d o , en m u y 
b u e n u s o . 

U n a m e s i t a de m a d e r a porta-te lé fono, 
en b u e n uso. 

Se i s a r m a r i o s a r r i m a d e r o s c o n p u e r t a s 
t a l l a d a s , t r e s de 1,13 p o r 0 . 9 0 a p r o x i m a ­
d a m e n t e y l o s o t r o s t r es d e 1,40 p o r 0 ,90 . 
en m u y b u e n uso. 

D o s juegos d e c o r t i n a s , en t e r c i o p e l o , 
en m u y buen u s o . 

D o s ju e c e s d e c o r t i n a s de gasa, en b u e n 
u s o . 

U n a t a l l a f i g u r a n d o c a b e z a en b a r r o 
i m i t a n d o b r o n c e , c o n p e a n a d e m a d e r a , 
en m u y b u e n u s o . 

U n a t a l l a f i g u r a n d o c a b e z a , t o d a e l l a d e 
m a d e r a , e n m u y b u e n u s o . 

U n a colección d e l i b r o s , q u e c o n s t a d e 
c i n c o t o m e s d e N u e v a E n c i c l o p e d i a " S o -
p e n a " ; t r es encicloDedias U n i v e r s a l " E s -
p a s a - C a l p e " , t o d o s e l l o s e n c u a d e r n a d o s , 
en buen u s o . 

D o s s i l l o n e s , h a c i e n d o j u e go c o n u n a 
m e s a , e n b l a n c o , d e m a d e r a , l o s s i l l o n e s 
t a p i z a d o s en s k a y , e n m u y b u e n u s o . 

D o s a p l i q u e s de c o l o r b l a n c o , en b u e n 
u s o . 

U n a lámpara d e p i e , en r e g u l a r u s o . 
U n a acuarela, e n m a r c a d a c o n c r i s t a l d e 

protección, f i g u r a n d o u n caserón, en b u e n 
e s t ado . 

T r e s mesas de dibujo de distintos t a m a ­
ños, en b u e n u s o . 

T r e s mesas de o f i c i n a , u n a metálica, y 
las o t r a s d e s , d e m a d e r a t a l l a d a , en m u y 
b u e n u s o . 

U n a estantería metálica y p a r t e d e m a ­
d e r a , d o s , en b u e n uso . 

U n f i c h e r o de m a d e r a p i n t a d o en c o l o r 
b l a n c o , d e c i n c o ca j ones , en b u e n e s t ado . 

U n a lámoara d e m e s a , en b u e n u s o . 
T r e s t a b u r e t e s d e d i b u j o , d e d i s t i n t o s 

m o d e l o s . 

T r e s s i l l a s de o f i c i n a metálicas, t a p i z a ­
das en s k a y de d i s t i n t o s t i p o s . 

U n a s i l l a d e c u e r o , c o n e l a s i e n t o y 
r e s p a l d o y d e e s t r u c t u r a d e m a d e r a , e n 
b u e n uso . 

D o s s i l l a s d e m a d e r a . 

D o s m u e b l e s - a r m a r i o s , c o n las p u e r t a s 
t a l l adas , en m u y b u e n u s o . 

T r e s m es i t a s bajas, d i s t i n t o s t i p o s . 
U n a r m a r i o ropero-estanterías, d e m a ­

d e r a , en b u e n uso . 
C u a t r o s i l l o n e s d e m a d e r a , t a p i z a d o s en 

s k a y , b u e n uso . 

D o s lámparas d e p i e . e s t r u c t u r a metá­
l i c a , l as t u l i p a s i m i t a n d o p e r g a m i n o s , e n 
m u y b u e n u s o . 

U n a n e v e r a eléctrica m a r c a " W e s t i n -
g h o u s e " . m o d e l o R A - 9 , en r e g u l a r u s o . 

U n a r m a r i o d e m a d e r a c o n p u e r t a s d o ­
b le ho j a y de c r i s t a l , en las m i s m a s , e n re ­
g u l a r e s t ado . 

U n a estantería d e m a d e r a , tamaño pe­
queño, en regular u s o . 

T r e s mesas d e o f i c i n a d e m a d e r a y m e ­
t a l , en b u e n e s t a d o . 

T r e s f i c h e r o s metál icos, d o s d e e l l o s d e 
c u a t r o ca jones , y e l o t r o d e c i n c o , en m u y 
b u e n uso . 

C u a t r o s i l l a s de o f i c i n a metálicas y t a ­
pizadas en s k a y . 

U n a r m a r i o de m a d e r a e m p o t r a d o , d e 
u n a s m e d i d a s a p r o x i m a d a s de 3.59 p o r 
1.89, c o n o c h o p u e r t a s , en b u e n e s t ado . 

U n a m e s a d e máauina de e s c r i b i r , d e 
e s t r u c t u r a metálica, en b u e n e s t a d o . 

U n a s u m a d o r a eléctrica, m a r c a " O l i v e ­
t t i " , e n m u v b u e n uso , y en pe r f e c t o es­
t a d o d e f u n c i o n a m i e n t o . 

U n a c a l c u l a d o r a eléctrica m a r c a " B u -
r r o u g h s - E l e c t r c n i c " , en p e r f e c t o e s t a d o d e 
f u n c i o n a m i e n t o y en m u y b u e n u s o . 

U n a máquiwa d e e s c r i b i r m a r c a " O l i v e ­
t t i " , m o d e l o E d i t o r - 3 , C , en p e r f e c t o es­
t a d o d e f u n c i o n a m i e n t o . 

U n a máquina d e e s c r i b i r m a r c a " H i s p a -
n o - O l i v e t t i " , m o d e l o Lex icón 80 , d e 170 
e s p a c i o s , en p e r f e c t o e s t a d o d e f u n c i o n a ­
m i e n t o y b u e n uso . 

U n m o s t r a d o r d e m a d e r a y h i e r r o , c o n 
u n a s m e d i d a s a p r o x i m a d a s d e 3,64 p o r 
0 ,61 , c o n entrepaños en s u p a r t e p o s t e ­
r i o r , en m u y b u e n u s o . 

T a s a d o t o d o e l l o en l a c a n t i d a d d e 
197 .750 pesetas , s i e n d o l a depositar ía j u ­
d i c i a l María d e l P i l a r Díaz-Plaja C o n t e s t i , 
r e p r e s e n t a n t e lega l d e l a e m p r e s a a p r e ­
m i a d a . 

( C - 1.358) 

L o s a c t o s d e r e m a t e tendrán l u g a r e n 
l a S a l a d e a u d i e n c i a s d e es ta M a g i s t r a t u r a , 
s i t a en e l paseo d e l G e n e r a l Mar t ínez 
C a m p o s , número 27 , e l día 5 de n o v i e m ­
b r e d e 1 9 8 1 , a las o n c e d e l a mañana, 
previniéndose q u e p a r a t o m a r p a r t e e n l a 
s u b a s t a , l os l i c i t a d o r e s deberán c o n s i g n a r 
e l 10 p o r 100 d e l v a l o r i n d i c a d o , siguién­
d o s e l o s trámites q u e es t ab l e c e l a O r d e n 
M i n i s t e r i a l d e f e c h a 7 de j u l i o d e 1960 . 

Y p a r a q u e c o n s t e y s u inserción e n e l 
B O L E T Í N O F I C I A L de l a p r o v i n c i a y s u f i ­
jación en e l tablón d e a n u n c i o s d e es ta 
M a g i s t r a t u r a , e x p i d o e l p r e s e n t e e n M a ­
d r i d , a 28 d e s e p t i e m b r e d e 1981 .— F i r ­
m a d o : F r a n c i s c o Gonzá lez V e l a s c o , S e ­
c r e t a r i o . — V i s t o b u e n o : E l M a g i s t r a d o d e 
T r a b a j o ( R u b r i c a d o ) . 

M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O 
N U M E R O 5 D E M A D R I D 

E D I C T O 

C E D U L A D E N O T I F I C A C I O N 

E n l o s a u t o s número 5.126 d e 1979 , 
ejecución 82 de 1980, s e g u i d o s a n t e l a M a ­
g i s t r a t u r a de T r a b a j o número 5 d e M a ­
d r i d , a i n s t a n c i a d e P i l a r Román G u i l l e n , 
c o n t r a " E s t e r , S . A . " , s o b r e c a n t i d a d , c o n 
f e cha 7 de o c t u b r e de 1981 , se h a d i c ­
t a d o p r o v i d e n c i a , c u y a p a r t e d i s p o s i t i v a 
es d e l t e n o r l i t e r a l s i g u i e n t e : 

P r o v i d e n c i a . — M a g i s t r a d o número 5 . — 
Señor Rodr íguez E s t e v a n . E n M a d r i d , a 
7 d e o c t u b r e d e 1981 . 

D a d a c u e n t a ; y v i s t o e l e s t a d o en q u e 
se e n c u e n t r a n las p r e s en t e s a c t u a c i o n e s , 
y a e f ec tos de c u b r i r e l i m p o r t e d e p r i n c i ­
pa l y c e s t a s r e c l a m a d o s d e 7 8 . 1 7 9 pese tas , 
c o n más 18 .000 pese tas , r e s p e c t i v a m e n t e , 
se d e c r e t a e l e m b a r g o de la f i n c a p r o p i e ­
d a d d e l a d e m a n d a d a , a p r e m i a d a . " E s t e r . 
S o c i e d a d A n ó n i m a " , i n s c r i t a en e l R e g i s ­
t r o d e l a P r o p i e d a d número 12 d e l o s d e 
M a d r i d , en los s i g u i e n t e s términos : " F i n c a 
i n s c r i t a en e l R e g i s t r o d e l a P r o p i e d a d nú­
m e r o 12-11. a l f o l i o 2 0 3 , t o m o 5 4 9 . l i b r o 
384 d e F u e n c a r r a l . inscripción t e r c e r a , 
f i n c a 30 .503 y q u e se d e s c r i b e así: P a r c e l a 
d e t e r r e n o en M a d r i d , a l s i t i o C a m i n o d e 
!a D e h e s a d e l C a m o o , h o y número 16 d e 
A n t o n i o Cabezón, o c u p a u n a s u p e r f i c i e 
d e 6 7 2 m e t r o s c u a d r a d o s y 61 dec íme­
t r o s c u a d r a d o s , a n o m b r e d e l a e m n r e s a 
d e m a n d a d a , " E s t e r , S . A . " . Not i f íquese l a 
p r e s e n t e p r o v i d e n c i a a las pa r t e s , y f i r m e , 
d i g o a e f ec tos d e q u e , e n p l a z o d e se i s 
días, a p o r t e l a d e m a n d a d a l o s títulos de 
p r o p i e d a d de la f i n c a m e n c i o n a d a , o en 
su c a so , f i r m e q u e sea l a p r e s e n t e r e s o ­
lución y t r a n s c u r r i d o e l p l a z o i n d i c a d o , 
remítase m a n d a m i e n t o a l R e g i s t r o de l a 
P r o p i e d a d m e n c i o n a d a , a e f ec tos d e q u e 
t o m e anotación p r e v e n t i v a d e e m b a r g o s o ­
b r e d i c h a f i n c a y e x p i d a certi f icación de 
las p o s i b l e s cargas o gravámenes q u e p u ­
d i e r e n nesar s o b r e l a m i s m a . S i g u e n f i r ­
m a s d e l M a g i s t r a d o y S e c r e t a r i o . 

Y n a r a q u e s i r v a de noti f icación a " E s ­
ter , S . A . " , en i g n o r a d o ¿ j r a d e r o . se ex ­
p i d e l a Dresente. en M a d r i d , a 7 d e o c t u ­
b r e d e 1 9 8 1 . — E l S e c r e t a r i o ( F i r m a d o ) . 

(B . - 9 . 6 5 7 ) 

M A G I S T R A T U R A D E T R A B A J O 
N U M E R O 10 D E M A D R I D 

E D I C T O 

D o n M a r i a n o S a m p e d r o C o r r a l , M a g i s ­
t r a d o d e T r a b a j o de l a número 10 de 
M a d r i d y s u p r o v i n c i a . 
H a g o s a b e r : Q u e en e l p r o c e s o reg i s ­

t r a d o en es ta M a g i s t r a t u r a d e T r a b a j o , 
c o n e l número 3 .609-17 de 1980, e j e c u ­
ción 373 d e 1980 , a i n s t a n c i a d e J u l i o Fú-
n c z Z o r r i a l l a y o t r o s , c o n t r a " I n t e r n a c i o ­
n a l d e C e n t r o s C o m e r c i a l e s , S . A . " , en e l 

día d c l a f e cha se h a o r d e n a d o s a c a r a 

pública s u b a s t a , p o r término d e ° c n ¿e 
l os s i g u i e n t e s b i e n e s e m b a r g a d o s co ^ 
p r o p i e d a d d e la p a r t e d e m a n d a d a , cuy 
lación y tasación es l a s i g u i e n t e : 

Bienes que se subastan ^ 
L o t e número 1: P a r c e l a d e T e r r e " % -

Mósto les ( M a d r i d ) , d e d o s m i l octio 
tos o c h e n t a y n u e v e (2 .889) met ros ^ 
d r a d o s , i n s c r i t a en e l R e g i s t r o de la ^ 
p i e d a d d e A l co r cón a l t o m o 169, U D 

de Mósto les , f o l i o 26 , f i n c a 5 .668. 

T o t a l : 1 5 . 4 1 8 . 1 4 0 pese tas . e n 
L o t e número 2 : P a r c e l a d e terre 

Mósto les ( M a d r i d ) , d e c i n c o m i l ocho 
tos ve int idós (5 .822) m e t r o s cuadr ¿ £ 

i n s c r i t a en el R e g i s t r o d e l a P r J ? p I ? f ^ós-
A l co rcón , a l t o m o 4 3 3 , l i b r o 7 7 0 de -
to l es , f o l i o 175, f i n c a número 62.66*-

T o t a l : 1 7 . 9 7 9 . 7 2 0 pese tas . e n 
L o t e número 3 : P a r c e l a d e terre 

Mósto les ( M a d r i d ) , d e o n c e m u c 
c u a r e n t a y c u a t r o (11 .144 ) me t ros ^ 
d r a d o s , i n s c r i t a en e l R e g i s t r o de la ^ 
p i e d a d d e A l c o r cón a l t o m o 69 , " ° 
de Mósto les , f o l i o 88 , f i n c a número 

T o t a l : 3 1 . 3 2 9 . 4 4 0 pese tas . 

Condiciones de la subasta ^ 
Tendrá l u g a r en l a S a l a d e audiencia» ^ 

es ta M a g i s t r a t u r a , en p r i m e r a s u b a í ,
l i a S t a . 

día 18 d e n o v i e m b r e ; e n s e g u n d a su ^ 
en su caso , el día 2 d e d i c i e m b r e : j ^> a 

t e r c e r a s u b a s t a , también en s u caso, e ^ 
16 de d i c i e m b r e , señalándose c o m o ( a 

p a r a t o d a s e l l a s las d o c e y t r e i n t a , 
mañana, y se celebrarán bajo las con 
nes s i g u i e n t e s : . ^ t e 

1. ' Q u e an tes d e v e r i f i c a r s e el „ . 
podrá e l d e u d o r l i b r a r sus b i enes . P*J¡0¡ 
d o p r i n c i p a l y c o s t a s ; después d e c e l 

d o , quedará ia v e n t a i r r e v o c a b l e . s[. 
2. " Q u e los l i c i t a d o r e s deberán de ^ 

tar p r e v i a m e n t e , en Secretaría o e n
 e| 

e s t a b l e c i m i e n t o d e s t i n a d o a l efecto-
10 p o r ICO de l t i p o d e s u b a s t a . p 3 r -

3. a Q u e e l e j e c u t a n t e podrá tomar i $ 

te en las s u b a s t a s y m e j o r a r las v0"3-^ 
q u e se h i c i e r e n , s i n n e c e s i d a d de c o n s . 
depós i to . . por 

4. a Q u e las s u b a s t a s se c e l e b r a r a " ^ . 
el s i s t e m a d e pu jas a l a l l a n a y no S( ^ 
mitirán p o s t u r a s q u e n o c u b r a n ' a ! ,

1 ( j jü ' 
t e r c e ras p a r t e s d e i t i p o d e s u b a s t a , 
d icándose l o s b i e n e s a l m e j o r P o S t ^ r ¿ c0' 

5. : i Q u e la p r i m e r a s u b a s t a ten,-etle$-
m o t i p o el v a l o r de tasación de los o c r 

6. a Q u e en s e g u n d a s u b a s t a , en s g 
s o , l o s b i e n e s saldrán c o n reba ja 
p o r 100 d e l t i p o de tasación 

7 . a Q u e en t e r c e r a s u a s t a . s i 
c e s a r i o c e l e b r a r l a , l os b i enes sa ¡drán 

s i " 

sujeción a t i p o , adjudicándose a¡ 
p o s t o r , s i s u o f e r t a c u b r e las d o s i e 

par t e s d e l p r e c i o q u e sirv ió de t ip° c Q { i -
l a s e g u n d a s u b a s t a , y a q u e en ^ " L c i o " 
t r a r i o , c o n suspensión d e la a p r 0 , 
d e l r e m a t e , se hará sabe r a l d e u d o r # 
c ió o f e r t a d o p a r a q u e e n e l p l a z o de ¡j 
días p u e d a íibrar l os b i e n e s ?'^~xn

ore " 
d e u d a o p r e s e n t a r p e r s o n a que me) ^ a ¡ . 
p o s t u r a úitima, h a c i e n d o el d eoos i t o ^ 0 

8. " Q u e , en t o d o ca so , q u e d a a \t 

el d e r e c h o de la p a r t e a c t o r a de P b ¡ c 
adjudicación o administración de cQp 
nes s u b a s t a d o s , en l a f o r m a y c o n ¡stf' 
d i c i o n e s e s t a b l e c i d a s en la v i gente 
ción p r o c e s a l . a c*' 

9. " Q u e los r e m a t e s podrán ser 
l i d a d d e c ede r . g i 

L o s b i enes e m b a r c a d o s están deP 
d o s a ca r go de u n p r o p i e t a r i o . j pú-

Y na ra q u e s i r v a d e notif icación ^ 
i c o en gene ra ! y a las pa r t e s de es ̂  ^¿o 
:eso, en p a r t i c u l a r , u n a v e z q u e n a - ¿ c 1' 
p u b l i c a d o en el BOLETÍN 0 l ' . ' v ' s t a b | e ' 

c eso 
P 
p r o v i n c i a y en c u m p l i m i e n t o de l o gf 
c i d o en l a v i g en t e legislación P r 0 S e L <fi' 
e x p i d e e l p r e s en t e en M a d r i d , a 5 ¿o'-
t u b r e d e 1 9 8 1 . - E l S e c r e t a r i o 
E ! M a g i s t r a d o d e T r a b a j o (Firmado»-

M A G I S T R A T U R A D E T R A B A l 
N U M E R O 16 D E M A D R I D 

EDICTO .^r 

D o n C o n r a d o Durántez C o r r a l . é* 
d o d e T r a b a j o número 16 dc 
M a d r i d y s u p r o v i n c i a . j n " 
H a g o s a b e r : Q u e ñor prov¡deflV*o(.eSo 

t a d a en e l día d e la f e c h a en el P^cídJ 
s e g u i d o a i n s t a n c i a d e E l e n a R " u

 n C . e f 1 

d c B l a s , c o n t r a Andrés Ja ime P " c0fl 
reclamación ñor c a n t i d a d , reg is t ra ¿o 
el número 1.007 d e 1980 . se ha ac 
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Parader f
é s J a i m e Puche, en i g n o r a d o 

20 c j e ° ' a f i n de q u e c o m p a r e z c a e l día 
de su m - r e " a ' a s n u e v e y v e i n t e h o r a s 
actos d 3 n a n a ' . p a r a l a celebración d e l o s 
juicio a C o n c i i i a c i ó n y , en s u c a s o , d e 
V'stas i 6 t e n d r a n l uga r en la S a l a d e 
Trabain * ' P ' d e e s t a M a g i s t r a t u r a d e 

se n ú r n e r U ^ r 0 1 6 , s i t a e n l a c a , , e 0 r e n " 
s e n a l m e T d e b i e n d o c o m p a r e c e r p e r -
t e a P o d e H° m e d i a n t e P e r s o n a l e g a l m e n -
P r u e b a / a y C o n t o d o s l os m e d i o s d e 
vertertci ri

que i n t e n t e va l e r s e , c o n l a a d -
q u e d¡ch ° - u e es única c o n v o c a t o r i a y 
f a l t a ¡n- 0 s a c t o s n o se susnenderán p o r 

Y p a r " 5 ¡ C a d a d e a s i s t e n c i a . 
Jaime p a ? U e S l r v a de citación a Andrés 
Para S u °M- S e e x n i d e la n r e s e n t e cédula 
d « la p r

 c a c i o n e n e l BOLETÍN OFICIAL 
d e ^ u n d o ' ^ 1 3 y c o l o c a c i o n en el tablón 

Madr i H 
S e c r e t a ' a

c
2 d e o c t u b r e de 1 9 8 1 — E l 

T r a b a i n 7c- i r m a d o ) - - E l M a g i s t r a d o d e 
d ) 0 , F ' r m a d o ) . 

( B . — 9 . 7 1 2 ) 

PROVIDENCIAS JUDICIALES 
Juzgados de Primera 

Instancia 

J U Z G A D O N U M E R O 5 

r E D I C T O 

e s t a
n

f
V ' r l u d de p r o v i d e n c i a d i c t a d a c o n 

José A p o r e l i lustrísimo señor d o n 
M a 8 i s , l 0 n i ° García - A g u i l e r a y B a z a g a . 
t n e r o

 a d ° - J u e z de p r i m e r a i n s t a n c i a n u -
u Cin v x c 

H! P rOced° d C C S t a c a P i t a l - en l o s a u t o s 
' % e n e s t " 1 ! 1 1 1 1 0 ^ u d i c i a l s u m a r i o s e g u i -cn p e » . | u u i k i c u . I U M I L I I I D a c g u i 

^ nta d e
 e J u z g a d o con el número no 

u i 0 . ^ a e m i l n o v e c i e n t o s o c h e n t a y 
drm ¿ a ' n s t a n c i a d e l " B a n c o de M a -
r a d 0 r s e - ' r e P r e s e n t a d a p o r e l P r o c u -
P r ° v i d e ' l 0 r G o m e z A g u e d a , c o n t r a " L a 
t l a n C l e r

n c e I. A . R . D . " y l a e n t i d a d fi­
e l d a d d

d ' A 1 B a m a r . S . A . " , p a r a l a e fec-
U C O r d a d o U n c r é d i t o h i p o t e c a r i o , se h a 
vez, 

s a c a r a l a v e n t a p o r p r i m e r a 
-««a p 0

p ü o l i c a s u b a s t a , l a finca h i p o t e -
t a d a s y

r 'a p r i m e r a de las e n t i d a d e s c ¡ -
Lo C a | C u v a descripción es l a s i g u i e n t e : 

a di|| 0
 C o m e r c i a l e n M a d r i d , c a l l e de 

^és d e ' " u m e r o c i n c o , c o n v u e l t a a M a r -
V u e l t a a

 a n t i H a n a , número u n o . y c o n 
í e ' s v O c J 3 d e S a n F r a n c i s c o , número 

P p , a n t a ? ' D i c h o l o c a l e s t a s i t u a d o e n 

i a<iill6 s e m i s ó t a n o - n i v e l c a l l e d e 
V e n - n ¡ v e i c a i i e 

l a t e r a l e s : 
Q e San p V e n P , a n t a ba j a — n b 
b° n s 'der i n e s t o — . L i n d e r o s l a 
% l i i | 0

 n d o l a f a c h a d a de l a ca l l e de 
• f r e n t 0 " 1 0 l a P r i n c i p a l , t e n e m o s : a l 

y U n niet C n l í n e a r e c t a d e c i n c u e n t a 

P a ' e r ' a o s e s e n t a cent ímetros, c o n l a 
r a d i l l o - S ° p o r t a l p a r a l e r o a l a c a l l e de 

' n e a r ect ,4 E s t e < d e r e c h a . e n t r a n d o , e n 
f e n t a t r e i n t a y o c h o m e t r o s c u a 

S C n t a cent- c , m 

n e s t 0 / " ' m e t r o s , c o n l a ca l l e de S a n E r -

liñ d e S-ñt ' c o n l a c a , , e d e l M 

SPÍ? r e c t : , U " „ l l a n a : a l N o r t e , f o n d o , en 
c i n c u e n t a y u n m e t r o s se-

T 'Sona ] " ^ e n t e , a l O e s t e , en línea 
C t 0 s r e c t i H U C S t a d e , o s s ' Su ¡entes seg-
*úL C u a r e n t n n e ° S : u n o - d e dieciséis m e ­
to e r o cuatr ^ " m e t r o s , c o n l a finca 
d e ' | 0 t r a . de I a c a H e d e S a n E r n e s ­
to l a ram^.. n . u e v e m e t r o s , c o n el vac ío 

' 0 ; 2 C u a t r 

rn; J a ranipa ¡ ¡ U e V e m e t r o s . c o n e l vac ío 
' e n / 1 ' 0 , d ? un a c c e s o a l g a r a j e - a p a r c a -
r e t U a - u e u n m e t r o , c u a t r o m e t r o s c u a -
c«ntiit, e n t , m e t r o s . s i e te m e t r o s c u a r e n t a 
l i ^ e t r o

 0 s v c u a t r o m e t r o s c u a r e n t a c e n -
' ^ s o r p 8 ' C O n e l núcleo d e e s c a l e r a y as -
^ r m i n

 s n u m e r o c i n c o d e l a finca, p a r a 
r*nt| ! r C O n o t r a s de n u e v e m e t r o s c u a -
l i ^ t r o ^ n t , m e t r o s , u n m e t r o v e i n t e c e n -
^íi-os V S e i s m e t r o s c i n c u e n t a c e n t i -
? a l a a

C ° n l a y a c i t a d a r a m P a d e a c c e ' 
ba j a ^ r a i e - a p a r c a m i e n t o . E n l a p l a n t a 
4 1 !adn 1 d e l a c a l l e de S a n E r n e s t o - . 
J i i e n ' Z c l u ' e r d o d e l p o r t a l d e l a fin-

r ° s h ? ° S , l o s s ' 8 u i e n t e s l i n d e r o s : L i n -
r « c t a d „ l e r a l e s : a l E s t e , f r e n t e , e n línea 
C ° n la S n S m e t r o s s e t e n t a cent ímetros . 
P O r donri d e l M a r q u é s de S a n t i l l a n a . 
r e c t a de t i e n e s u e n t r a d a , y e n línea 
c °n e| n ú

s , l e t e m e t r o s d i e z cent ímetros , 
^«ro d 0

 d e l o c a l e s y a s c e n s o r e s nú-
! n ! i n e a

 S " a l N ° r t e . d e r e c h a , e n t r a n d o . 
3 c en t í r L e C t a d e v e i n t i s i e t e m e t r o s o c h e n -

¡?ar a| e l o ros , c o n l a galería o s o p o r t a l 
^ t e _ a l a c a l l e d e S a n E r n e s t o ; a l 
» r ° s o ! n d 0 , e n , í n e a r e c t a d e d o c e 

á n y r , e h e n t a cent ímetros, c o n e l z a -
P O r t a l d e l e d i f i c i o , y finalmente. 

a l S u r . i z q u i e r d a , e n t r a n d o , en línea r e c ­
t a de q u i n c e m e t r o s t r e i n t a cent ímetros 
y n u e v e m e t r o s o c h e n t a cent ímetros , c o n 
l a galería de a c c e s o a l a s e s c a l e r a s núme­
r o s u n o , d o s y tres y c o n l a p r o p i a es­
c a l e r a número d o s . r e s p e c t i v a m e n t e . E n 
l a m i s m a p l a n t a , a l l a d o d e r e c h o d e l p o r ­
t a l de l a finca, t e n e m o s l o s s i g u i e n t e s : 
L i n d e r o s l a t e r a l e s : a l N o r t e , f r en t e , en 
línea r e c t a de v e i n t i c u a t r o m e t r o s y v e i n ­
t i c i n c o cent ímetros c o n la galería o s o p o r ­
ta l p a r a l e l o a l a ca l l e de S a n E r n e s t o , p o r 
d o n d e t i ene su e n t r a d a ; a l O e s t e , d e r e ­
c h a , e n t r a n d o , en línea r e c t a d e d i e z m e ­
t r o s y d i e z cent ímetros, c o n l a finca nú­
m e r o c u a t r o de l a c a l l e d e S a n E r n e s t o ; 
a l S u r , f o n d o , en líneas r e c t a s de n u v e 
m e t r o s o c h e n t a cent ímetros y d o s m e ­
t r o s t r e i n t a cent ímetros, c o n vía v i v i e n d a 
de l p o r t e r o , y en línea r e c t a de c a t o r c e 
m e t r o s y o c h e n t a y c i n c o cent ímetros, 
c o n la galería de a c c e s o a l a e s c a l e r a nú­
m e r o c i n c o d e l e d i f i c i o , y finalmente, a l 
E s t e , i z q u i e r d a , e n t r a n d o , e n línea r e c ­
ta de d o c e m e t r o s t r e i n t a cent ímetros , 
c o n e l zaguán y p o r t a l d e l e d i f i c i o . L o s 
l i n d e r o s h o r i z o n t a l e s i n f e r i o r e s de este 
l o c a l s o n : en p l a n t a de semisótano, c o n 
el p r i m e r sótano d e l g a r a j e - a p a r c a m i e n t o . 
L o s l i n d e r o s s u p e r i o r e s s o n c o n las v i ­
v i e n d a s de l a p l a n t a p r i m e r a . C o m p o s i ­
ción : Se t r a t a de u n l o c a l c o m e r c i a l a b i e r ­
to a tres f a c h a d a s y d e s a r r o l l a d o en d o s 
p l a n t a s . S u p e r f i c i e : L a s s u p e r f i c i e s úti­
les de este l o c a l s o n de m i l n o v e c i e n t o s 
c u a r e n t a y d o s m e t r o s n u e v e dec ímetros 
c u a d r a d o s en p l a n t a de semisótano y de 
q u i n i e n t o s d o c e m e t r o s y o c h e n t a y o c h o 
dec ímetros c u a d r a d o s e n l a p l a n t a ba ja , 
l o q u e s u p o n e u n t o t a l de d o s m i l c u a ­
t r o c i e n t o s c i n c u e n t a y c u a t r o m e t r o s y 
n o v e n t a y s i e te dec ímetros c u a d r a d o s . 
C o e f i c i e n t e de c o p r o p i e d a d : Q u i n c e e n ­
te ros p o r c i e n t o . I n s c r i t a en e l R e g i s ­
t r o de l a P r o p i e d a d número 14 de M a ­
d r i d , a l f o l i o 4 0 d e l l i b r o 216 d e l a r ­
c h i v o . 94 de l a sección s e g u n d a , finca 
número 4 . 1 0 3 . inscripción s e g u n d a . 

P a r a c u y a s u b a s t a , q u e tendrá l u g a r e n 
l a S a l a a u d i e n c i a de este J u z g a d o , s i t o 
en l a p l a z a de C a s t i l l a , s i n número, p l a n ­
ta s e g u n d a , se ha señalado l a h o r a d e 
o n c e de l a mañana d e l día v e i n t e de n o ­
v i e m b r e próx imo, ba jo las c o n d i c i o n e s s i ­
g u i e n t e s : 

P r i m e r a 

Servirá d e t i p o p a r a e s ta p r i m e r a s u ­
b a s t a l a s u m a d e t r e s c i e n t o s d i e c i o c h o 
m i l l o n e s d e pese tas , fijado a t a l e f e c t o 
en l a e s c r i t u r a de préstamo, s i n q u e sea 
a d m i s i b l e p o s t u r a a l g u n a i n f e r i o r a d i ­
c h o t i p o . 

S e g u n d a 

P a r a t o m a r p a r t e e n l a s u b a s t a d e b e ­
rán c o n s i g n a r p r e v i a m e n t e l o s I i c i t a d o r e s 
e l d i e z p o r c i e n t o de d i c h o t i p o , s i n c u y o 
r e q u i s i t o n o serán a d m i t i d o s . 

T e r c e r a 

L o s a u t o s y l a certi f icación d e l R e g i s ­
t r o de l a P r o p i e d a d , a q u e se re f iere l a 
reg la c u a r t a d e l art ículo c i e n t o t r e i n t a 
y u n o de l a l ey H i p o t e c a r i a , estarán d e 
m a n i f i e s t o en l a Secretaría d e este J u z ­
g a d o y se entenderá q u e t o d o l i c i t a d o r 
a c e p t a c o m o b a s t a n t e l a t i tulación: 

C u a r t a 

L a s ca rgas o gravámenes a n t e r i o r e s y 
las p r e f e r en t e s , s i las h u b i e r e , a l crédi to 
de la a c t o r a , continuarán s u b s i s t e n t e s , e n ­
tendiéndose q u e e l r e m a t a n t e las a c e p t a 
y q u e d a s u b r o g a d o en la r e s p o n s a b i l i d a d 
de las m i s m a s , s i n d e s t i n a r s e a s u e x t i n ­
ción e l p r e c i o d e l r e m a t e . 

Q u i n t a 

L a consignación d e l p r e c i o deberá r ea ­
l i z a r s e d e n t r o de l o s o c h o días s i g u i e n ­
tes a l de l a aprobación d e l r e m a t e . 

D a d o en M a d r i d , a o c h o d e o c t u b r e 
de m i l n o v e c i e n t o s o c h e n t a y u n o . —José 
A . Garc ía -Agu i l e ra .—El S e c r e t a r i o . J o a ­
quín R e v u e l t a . ( R u b r i c a d o s . ) 

Y p a r a s u publicación e n e l BOLETÍN 
OFICIAL d e es ta p r o v i n c i a se e x p i d e e l 
p r e s e n t e , c o n e l v i s t o b u e n o d e l señor 
M a g i s t r a d o - J u e z , en M a d r i d , a o c h o de 
o c t u b r e de m i l n o v e c i e n t o s o c h e n t a y 
u n o . — E l S e c r e t a r i o ( F i r m a d o ) . — V i s t o 
b u e n o : E l M a g i s t r a d o - J u e z de p r i m e r a 
i n s t a n c i a ( F i r m a d o ) . 

( A — 3 5 . 1 7 1 ) 

J U Z G A D O N U M E R O 7 

EDICTO 
CEDULA DE CITACION 

E n la p i e z a de p r u e b a d e la p a r t e a c ­
t o r a , en e l j u i c i o d e c l a r a t i v o d e m e n o r 
cuantía número m i l c i e n t o t r e i n t a y c i n c o 
d e m i l n o v e c i e n t o s o c h e n t a - V . , s e g u i d o 
an te este J u z g a d o de P r i m e r a I n s t a n c i a 
número s i e te d e M a d r i d , a i n s t a n c i a de 
la " C o m u n i d a d de P r o p i e t a r i o s " d e la c a ­
sa número o n c e d e la ca l l e de L a R i o j a . 
de esta c a p i t a l , c o n t r a d o n A l f o n s o M o ­
ra les d e C a t i l l a Rodr íguez , q u e se e n c u e n ­
t r a en i g n o r a d o p a r a d e r o , s o b r e r e c l a m a ­
ción d e c a n t i d a d , ha s i d o d i c t a d a la p r o v i ­
d e n c i a q u e , l i t e r a l m e n t e c o p i a d a , d i c e así: 

" P r o v i d e n c i a . J u e z señor G u e l b e n z u R o ­
m a n o . — M a d r i d , a ve int idós d e s e p t i e m ­
bre d e m i l n o v e c i e n t o s o c h e n t a y u n o . — 
D a d a c u e n t a c o n el a n t e r i o r e s c r i t o , que 
se unirá a l a p i e z a de p r u e b a de la par t e 
a c t o r a ; y cítese p o r s e g u n d a v e z a l d e m a n ­
d a d o d o n A l f o n s o M o r a l e s d e C a t i l l a R o ­
dríguez, p a r a el día t r e i n t a d e o c t u b r e pró­
x i m o , a las d i e z h o r a s de su mañana, en la 
S a l a de a u d i e n c i a de este J u z g a d o , a f i n 
de p r e s t a r confesión en j u i c i o , bajo a p e r ­
c i b i m i e n t o de p o d e r se r t e n i d o p o r c o n ­
feso d e rio c o m p a r e c e r a es ta s e g u n d a 
c i tac ión: y haciéndose este señalamiento 
fue ra d e l p l a z o p r o b a t o r i o , a t e n d i d a l a 
índole de la d e que se t r a t a ; y d a d o e l i g ­
n o r a d o p a r a d e r o de d i c h o d e m a n d a d o , se 
le citará p o r m e d i o de e d i c t o s q u e se f i j a ­
rán en e l s i t i o públ ico d e c o s t u m b r e d e 
este J u z g a d o e insertarán en e l BOLETÍN 
OFICIAL de es ta p r o v i n c i a , l ibrándose a 
ta l f i n l os d e s p a c h o s n e c e s a r i o s , que p a r a 
su c u r s o se entregarán a l P r o c u r a d o r se ­
ñor Ibáñez de la C a d i n i e r e . — L o mandó 
y f i r m a S u Señoría. D o y f e . — J . G u e l b e n ­
z u . — A n t e mí. A n t o n i o Z u r i t a ( R u b r i ­
c a d o ) " . 

Y p a r a q u e s i r v a de cédula de citación, 
a l os f ines , día. h o r a , l u g a r y a p e r c i b i ­
m i e n t o a c o r d a d o s a l d e m a n d a d o d o n A l ­
f o n s o M o r a l e s de C a t i l l a Rodr íguez , q u e 
se e n c u e n t r a en i g n o r a d o p a r a d e r o , e x p i d o 
la p r e s en t e q u e f i r m o en M a d r i d , a v e i n ­
tidós de s e p t i e m b r e d e m i l n o v e c i e n t o s 
o c h e n t a y u n o . E l S e c r e t a r i o . P . S. ( F i r ­
m a d o ) . 

( A . - 35 .084 -T ) 
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EDICTO 
E l M a g i s t r a d o - J u e z de p r i m e r a i n s t a n c i a 

número o c h o de M a d r i d . 

H a g o s a b e r : Q u e e l día d i e c i o c h o de 
n o v i e m b r e próx imo, a las o n c e de l a m a ­
ñana, se celebrará en este J u z g a d o , p l a ­
z a de C a s t i l l a , s e g u n d a p l a n t a , y p o r se­
g u n d a v e z . la s u b a s t a pública de u n a má­
q u i n a e x c a v a d o r a , m a r c a " P o c l a i n " , m o ­
d e l o T C S . número 3 1 0 6 3 . de c a d e n a s , e m ­
b a r g a d a en j u i c i o e j e c u t i v o número m i l 
d o s c i e n t o s o c h e n t a y n u e v e de m i l n o v e ­
c i e n t o s s e t e n t a y n u e v e , a i n s t a n c i a de 
la " S o c i e d a d Anón ima Española T u b o 
Fábrega " ( S T F ) , c o n t r a l a e n t i d a d " P o -
z a m . S. A . " , d o m i c i l i a d a en O r i h u e l a , c a ­
l le A r z o b i s p o , número c u a t r o , c o n las s i ­
gu i en t e s c o n d i c i o n e s : 

P r i m e r a 

Servirá de t i p o p a r a l a s u b a s t a l a c a n ­
t i d a d de s e i s c i e n t a s m i l pese tas , q u e r e ­
s u l t a de h a b e r r e b a j a d o u n v e i n t i c i n c o 
p o r c i e n t o a l de la p r i m e r a , n o admit ién­
dose p o s t u r a a l g u n a i n f e r i o r a las d o s 
t e r c e ras pa r t e s d e l m i s m o y p u d i e n d o h a ­
cerse a c a l i d a d de c ede r e l r e m a t e a u n 
t e r c e r o : consignándose p r e v i a m e n t e e l 
d i e z p o r c i e n t o , p o r l o m e n o s , d e l a l u ­
d i d o t i p o . 

S e g u n d a 

L a máquina se h a l l a d e p o s i t a d a en p o ­
d e r d e l C o n s e j e r o d e l e g a d o de l a d e m a n ­
d a d a , d o n F r a n c i s c o P o z o O r t i z , d o m i c i ­
l i a d o en e l de l a c i t a d a d e m a n d a d a , d o n ­
de podrá e x a m i n a r s e . 

Y p a r a su inserción c o n o c h o días há­
b i l e s de antelación, p o r l o m e n o s , en el 
BOLETÍN OFICIAL d e es ta p r o v i n c i a de 
M a d r i d , e x p i d o e l p r e s en t e en M a d r i d , 
a d o s de o c t u b r e de m i l n o v e c i e n t o s 
o c h e n t a y u n o . — E l S e c r e t a r i o ( F i r m a ­
do ) . — E l M a g i s t r a d o - J u e z de p r i m e r a 
i n s t a n c i a ( F i r m a d o ) . 

( A — 3 5 . 1 5 0 ) 

E L B O L E T I N O F I C I A L de la 
provincia dc Madrid so publica 
diariamente, excepto los domingos 
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EDICTO 
D o n E r n e s t o Gonzá lez A p a r i c i o , J u e z de 

p r i m e r a i n s t a n c i a d e l número q u i n c e 
de M a d r i d . 

H a g o s a b e r : Q u e en este J u z g a d o se 
s i g u e n a u t o s de j u i c i o número o c h o c i e n ­
tos v e i n t i c i n c o de m i l n o v e c i e n t o s o c h e n ­
ta y u n o , a i n s t a n c i a de " D i t r i s a " , r e ­
p r e s e n t a d a p o r e l P r o c u r a d o r señor C o -
r u j o , c o n t r a d o n E n r i q u e S a n z Mart ín , 
m a y o r de e d a d y v e c i n o de M a d r i d , c o n 
d o m i c i l i o en l a ca l l e d e l G e n e r a l Yagüe . 
c i n c u e n t a y d o s , s o b r e c o b r o de c a n t i ­
d a d , en l os q u e p o r p r o v i d e n c i a de es ta 
f e c h a he a c o r d a d o saca r a pública s u b a s ­
t a , p o r p r i m e r a v e z y término de o c h o 
días, l o s b i enes q u e más aba jo se rese­
ñarán, señalándose p a r a l a celebración de 
la m i s m a las o n c e h o r a s d e l día d i e z de 
n o v i e m b r e próx imo, en l a S a l a a u d i e n c i a 
de este J u z g a d o , c o n las p r e v e n c i o n e s s i ­
g u i e n t e s : 

Q u e n o se admitirán p o s t u r a s q u e n o 
c u b r a n las d o s t e r c e r a s pa r t e s d e s u 
avalúo. 

L o s I i c i t a d o r e s , p a r a t o m a r p a r t e en l a 
s u b a s t a , deberán c o n s i g n a r en l a m e s a d e l 
J u z g a d o o e s t a b l e c i m i e n t o a l e f e c t o u n a 
c a n t i d a d e q u i v a l e n t e a l d i e z p o r c i e n t o 
d e l m i s m o . 

Y p u e d e n , a s i m i s m o p a r t i c i p a r en e l l a 
en c a l i d a d de c e d e r a u n t e r c e r o . 

Bienes que se sacan a subasta 

U n camión m a r c a " P e g a s o " , m o d e l o 
2180 5 1 , matrícula M - 4 4 0 6 - D C , v a l o r a d o 
e n d o s m i l l o n e s c u a t r o c i e n t a s m i l pe­
se tas . 

D a d o en M a d r i d , a t r e i n t a de s e p t i e m ­
bre de m i l n o v e c i e n t o s o c h e n t a y u n o . — 
E l S e c r e t a r i o / F i r m a d o ) . — E l J u e z de 
p r i m e r a i n s t a n c i a ( F i r m a d o ) . 

( A . — 3 5 . 1 6 8 ) 
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EDICTO 
D o n M a r i a n o Rodr íguez E s t e v a n . M a g i s ­

t r a d o - J u e z de p r i m e r a i n s t a n c i a d e M a ­
d r i d , a c c i d e n t a l m e n t e e n c a r g a d o d e l nú­
m e r o d i e c i n u e v e . 

H a g o s a b e r : Q u e en este J u z g a d o y c o n 
el número t r e s c i e n t o s n o v e n t a d e m i l n o ­
v e c i e n t o s o c h e n t a , se s i g u e n a u t o s d e p r o ­
c e d i m i e n t o J u d i c i a l S u m a r i o d e l artículo 
c i e n t o t r e i n t a y u n o d e la l ey H i p o t e c a r i a 
a i n s t a n c i a d e l " B a n c o I n t e r n a c i o n a l d e 
C o m e r c i o . S. A . " , r e p r e s e n t a d a p o r e l P r o ­
c u r a d o r d o n José L u i s P i n t o M a r a b o t t o . 
c o n t r a l a s o c i e d a d " I n d u s t r i a Cerámica 
d e H u e l v a , S. A . " ( I . N . C . E . R . S . A . ) . en los 
cua l e s he a c o r d a d o , p e r p r o v i d e n c i a d e es­
ta f e cha , s a c a r a pública s u b a s t a p o r se ­
g u n d a v e z . y término d e v e i n t e días há­
b i l e s la f i n c a h i p o t e c a d a a la d e u d o r a que 
al f i n a l se r e l a c i o n a , señalándose p a r a la 
celebración d e l r e m a t e el día dieciséis d e 
n o v i e m b r e próx imo, a sus o n c e h o r a s , en 
la S a l a d e a u d i e n c i a de este J u z g a d o , s i t o 
en la p l a z a de C a s t i l l a , e d i f i c i o de J u z g a ­
d o s , p l a n t a q u i n t a . 

Servirá d e t i p o d e s u b a s t a la c a n t i d a d 
d e d i e c i o c h o m i l l o n e s de p e s e t a s 
( 18 .000 .000 ) , y a r e b a j a d o e l v e i n t i c i n c o 
p o r c i e n t o en relación c o n e l p r e c i o q u e 
sirv ió d e t i p o n a r a la p r i m e r a s u b a s t a , 
previniéndose a l o s I i c i t a d o r e s : 

P r i m e r a 

Q u e n o se admitirán p o s t u r a s q u e n o 
c u b r a n e l t i p o de s u b a s t a . 

S e g u n d a 

Q u e p a r a t o m a r p a r t e en la s u b a s t a d e ­
berán l o s p o s t o r e s c o n s i g n a r p r e v i a m e n t e 
en la m e s a d e l J u z g a d o o en el e s t a b l e c i ­
m i e n t o d e s t i n a d o a l e f e c t o e l d i e z p o r 
c i e n t o d e d i c h o t i p o , s i n c u y o r e q u i s i t o ' 
n o serán a d m i t i d o s a la licitación. 

T e r c e r a 

Q u e los a u t o s y la certi f icación d e l R e ­
g i s t r o a q u e se re f i e r e la reg la c u a r t a d e l 
art ículo c i e n t o t r e i n t a y u n o d e la ley H i ­
p o t e c a r i a , están d e m a n i f i e s t o en la S e c r e ­
taría, entendiéndose que t o d o l i c i t a d o r 
a c e p t a c o m o b a s t a n t e la titulación. 

C u a r t a 

Q u e las cargas o gravámenes a n t e r i o r e s 
y l o s p r e f e r en t e s , s i l os h u b i e r e , a l créd i to 
de l a a c t o r a , quedarán s u b s i s t e n t e s , e n ­
tendiéndose q u e el remátente l os a c e p t a 
y q u e d a s u b r o g a d o en la r e s p o n s a b i l i d a d 
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d e ¡os m i s m o s , s i n d e s t i n a r s e a s u e x t i n ­
c ión e l p r e c i o d e l r e m a t e . 

Finca objeto de la subasta 

Rústica: F i n c a en término d e H u e l v a , 
a l s i t i o " E l C a n i t o " y " C a b e z o s d e n u e s ­
t r a Señora d e l a C i n t a " . T i e n e u n a c a b i d a 
de c u a r e n t a y c u a t r o m i l q u i n i e n t o s c u a ­
t r o m e t r o s c u a d r a d o s . L i n d a : A l N o r t e , 
c a m i n o de l a C i n t a , h u e r t o de h e r e d e r o s 
de d o n J u a n Cád i z ; a l S u r , f i n c a de los 
señores Jiménez Mar t ínez y doña A a g o t 
M a t t h i m a t i c e n , y O e s t e , c o n f i n c a segre­
gada d e ésta q u e se d e s c r i b e , y c o n l a 
c a r r e t e r a d e Gibra león. 

I n s c r i t a e n e l R e g i s t r o de l a P r o p i e d a d 
de H u e l v a , a l t o m o 6 9 4 . l i b r o 214 , f o l i o 
194. f i n c a número 10 .552 , inscripción 
séptima. 

D a d o en M a d r i d , a v e i n t i o c h o de s ep ­
t i e m b r e d e m i l n o v e c i e n t o s o c h e n t a y u n o . 
E l S e c r e t a r i o ( F i r m a d o ) . — E l M a g i s t r a d o -
J u e z d e p r i m e r a i n s t a n c i a ( F i r m a d o ) . 

( A . — 3 5 . 1 3 6 ) 

A L C A L A D E H E N A R E S 

EDICTO 
E n v i r t u d de l o a c o r d a d o e n e l s u m a ­

r i o q u e se s i gue e n este J u z g a d o c o n e l 
número 79 de 1977 , p o r i m p r u d e n c i a t e ­
m e r a r i a , y c o n t r a M a x i m i l i a n o A r c e d i a n o 
Mart ínez , y c o n e l fin d e h a c e r e f e c t i v a s 
costas- indemnización de u n mil lón de pe ­
se tas , se a c u e r d a sa ca r a pública s u b a s ­
t a , p o r p r i m e r a v e z , l o s s i g u i e n t e s b i e ­
nes e l próx imo día 4 de n o v i e m b r e , a 
las d i e z h o r a s , en l a S a l a a u d i e n c i a de 
este J u z g a d o , d e b i e n d o l o s l i c i t a d o r e s d e 
c o n s i g n a r p r e v i a m e n t e en l a m e s a d e l J u z ­
gado u O r g a n i s m o a d e c u a d o , p a r a t o m a r 
pa r t e en l a m i s m a , e l 10 p o r 100 d e l t i p o 
de tasación. 

B i e n e s 

1. U n a b o m b a v i b r a d o r a e n c o f r a r h o r ­
migón, 11 .000 pese tas . 

2. D o s v e n t a n a s d o b l e s de c r i s t a l , pe­
setas 3 .000 . 

3. U n a cámara frigorífica d e b e b i d a s , 
K.000 pese tas . 

4. D o s grúas eléctricas de o b r a m a ­
q u i l l a s , 5 0 . 3 0 0 pese tas . 

5. D o s c i e n t a s p l a c a s metálicas d e e n ­
c o f r a r . 100 .000 pese tas . 

6. D o s p u e r t a s metál icas, c o n c r i s t a l , 
4 . 500 pese tas . 

7. D o s v e n t a n a s pequeñas, metál icas, 
c o n c r i s t a l , 2 .200 pese tas . 

8. D o s m i l k i l o s de c h a t a r r a , 16 .000 
pese tas . 

9. T r e s r o l l o s de c a b l e de a c e r o , 3 .000 
pesetas . 

10. Se i s r a d i a d o r e s calefacción, g r a n ­
des , 3 .700 pese tas . 

11. Q u i n c e r a d i a d o r e s calefacción, pe ­
queños, 4 .800 pese tas . 

12. U n a p u e r t a metál ica, s i n c r i s t a l , 
1.200 pese tas . 

13. U n t r e n t r a s e r o de camión, c o n 
ruedas , 9 .800 pese tas . 

14. U n a báscula m a r c a " S o l e n r y " , d e 
500 k i l o g r a m o s , 18 .000 pese tas . 

15. U n f r e g a d e r o metál ico de d o s se­
n o s , 3 .500 pesetas . 

16. U n a l a v a d o r a metálica " O t s e i n " , 
4 .000 pesetas . 

17. U n m o n t a c a r g a s e léctr ico, 500 k i ­
l o g r a m o s , 26 . 500 pese tas . 

18. U n a s a l a m a n d r a de calefacción, 
15 .200 pese tas . 

19. U n a c a l d e r a de calefacción, 3 .000 
pese tas . 

20 . U n a c i z a l l a p a r a d o b l a r c h a p a , 
19 .000 pesetas . 

2 1 . U n a t r a m p i l l a t r a s e r a camión, s i n 
p i n t a r , 1.200 pese tas . 

22 . U n m o t o r calefacción " R i e l l o " , 
e n c e n d e d o r , 17 .500 pese tas . 

2 3 . D o s máquinas d e p a p e l s eca r m a ­
n o s , 1.630 pese tas . 

24 . U n m o t o r c o n p o l e a eléctrica, 
3 .500 pese tas . 

25 . U n a m e s a e s c r i t o r i o , pequeña. 
2 .400 pese tas . 

26 . U n a lámpara pequeña, portáti l , 
300 pese tas . 

27 . U n a máquina d e c a l c u l a r , 15 .000 
pese tas . 

28 . U n a m e s a de máquina de c a l c u l a r . 
1.875 pese tas . 

29 . U n a m e s a te lé fono , 1.000 pese tas . 
30 . U n a s i l l a de m a d e r a . 200 pese tas . 
3 1 . U n a b a l a n z a de 15 k g . . s i n p l a t i ­

l l o , 1.500 pese tas . 

32 . U n a r m a r i o de m a d e r a , 2 .000 pe ­
setas . 

33 . U n a s i l l a g i r a t o r i a , metál ica, 1.500 
pesetas . 

34 . U n a r m a r i o metá l ico g u a r d a r r o p a , 
2 .000 pese tas . 

3 5 . U n a s i l l a de m a d e r a , r e d o n d a , 5 0 0 
pese tas . 

3 6 . U n a g u i l l o t i n a de p a p e l , m a n u a l , 
500 pese tas . 

37 . U n a m u l t i c o p i s t a m a n u a l , eléctri­
c a , 10 .000 pese tas . 

38 . T r e s g r a p a d o r a s , 2 0 0 pese tas . 
39 . U n a p a p e l e r a d e m a d e r a , 200 pe ­

setas . 
4 0 . O c h o ca jas a l u m i n i o de 20 k i l o ­

g r a m o s c a d a u n a , 7 .200 pese tas . 
4 1 . S i e t e ba l a s d e p a p e l o t e 1.000 k i l o ­

g r a m o s . 7 .000 pese tas . 
4 2 . T r e s t o n e l a d a s métricas de p a p e l 

m o n e d a t r i t u r a d o . 21 . 000 pese tas . 
4 3 . U n a t o n e l a d a métrica d e p a p e l 

" K r a f t " , e n r o l l o s , 14 .000 pese tas . 
44 . Q u i n i e n t o s k i l o g r a m o s de plásti­

c o r e c u p e r a b l e , d o s ba l a s , 10 .530 pese tas . 
4 5 . U n c a r r o de m a d e r a , r u e d a s de 

a i r e , 2 .000 pese tas . 
46 . D o s c o c i n a s de gas, c i n c o fuegos , 

4 .000 pese tas . 
4 7 . U n " S e a t " - 8 5 0 c o n m o t o r ave ­

r i a d o , d e sguace , 15 .600 pese tas . 
4 8 . U n a m o t o " V e s p a " , ídem, 6 .000 

pese tas . 
4 9 . U n a c a m a c u e r p o , p l e gab l e , 1.500 

pese tas . 

5 0 . U n a e s c a l e r a de t u b o , 2 .000 pe ­
setas . 

5 1 . U n a ca ja fue r t e , m a r c a " A r t e s " , 
2 2 0 . 0 0 0 pese tas . 

52 . D o s cabezas jabalí, d i s e c a d a s , p e ­
setas 3 8 . 0 0 0 . 

5 3 . U n a p l a t a f o r m a ca ja f u r g o n e t a . 
6 .000 pese tas . 

54 . D o s a p a r a t o s d e a i r e a c o n d i c i o ­
n a d o de 2.000 w a t i o s , 4 5 . 0 0 0 pese tas . 

55 . U n a b a c a de f u r g o n e t a , 22 .000 pe ­
setas . 

56 . U n c h a s i s de camión " B a r r e i r o s " , 
3 .000 pese tas . 

57 . U n a c a b i n a d e ídem, 3 .000 p e ­
se tas . 

58 . U n fr igorí f ico " K e l v i n a t o r " , 200 
w a t i o s . 3 .800 pese tas . 

59 . U n a t a l a d r a d o r a "Casá i s " , 125 
w a t i o s , 1.200 pese tas . 

6 0 . U n t e l e v i s o r " E m e r s o n " . 19 B I N . 
4 .000 pese tas . 

6 1 . U n c o m p r e s o r d e a i r e 7 A T M S , 
21 .000 pese tas . 

6 2 . U n a s i e n t o t u b o metá l ico 2 M , 
2.500 pese tas . 

6 3 . U n a m e s a metál ica, 5 0 0 pese tas . 
6 4 . U n a m e s i t a d e e n t r a d a , 5 0 0 pe ­

setas . 
6 5 . T r e s sofás t a p i z a d o s . 6 .000 pe­

setas . 
6 6 . D o s mesas de o f i c i n a , de m a d e r a , 

2 .000 pese tas . 
6 7 . D o s mesas d e o f i c i n a , metál icas, 

c o n c r i s t a l , 3 .500 pese tas . 

6 8 . D o s mesas de o f i c i n a , de m a d e r a , 
2 .000 pesetas . 

6 9 . C a t o r c e ficheros de cartón, 700 
pese tas . 

7 0 . T r e s s i l l a s d e o f i c i n a , 3 .000 pe ­
se tas . 

7 1 . U n a p a r a t o e léctr ico de ca l e f a c ­
c ión, 3 .500 pese tas . 

72 . D o s a r c h i v a d o r e s metál icos, 1.70 
X 1, 1.500 pese tas . 

7 3 . D o s sofás c a s t e l l a n o s , 4 .000 pe­
setas . 

74 . U n m o t o r " B a r r e n o s " , d e s g u a c e , 
5.000 pese tas . 

7 5 . U n a f o t o c o p i a d o r a " D r i p h o t o " 2 1 , 
12 .000 pese tas . 

76 . U n a t a l a d r a d o r a de p a p e l , 100 pe ­
setas . 

77 . T r e s p o r t a f o l i o s m e s a , 300 pese tas . 
78 . U n c e n i c e r o m e s a , de a l a b a s t r o , 

150 pesetas . 

79 . U n c e n i c e r o de c r i s t a l , 200 pe ­
setas . 

8 0 . S i e t e f l u o r e s c e n t e s 40 w a t i o s , p e ­
setas 1.800. 

8 1 . U n a máquina d e e s c r i b i r , m a n u a l , 
" O l i v e t t i " , 7 .000 pese tas . 

8 2 . U n a c a r r e t i l l a d o s r u e d a s , 2 .000 
pesetas . 

8 3 . D i e z ver jas metál icas, h i e r r o f o r ­
j a d o , 15 .000 pese tas . 

84 . U n s e r v o f r e n o de camión, 1.500 
pese tas . 

85 . D o c e r u e d a s c o m p l e t a s d e camión 
y t u r i s m o , 12 .000 pese tas . 

86 . T r e i n t a b i d o n e s d e 2 0 0 l i t r o s , 
2 .500 pesetas . 

87 . U n m o t o r e léc t r i co grúa, 3 .800 
pese tas . 

88. C u a t r o a r m a r i o s e l e c t r i c i d a d , 4 .850 
pese tas . 

8 9 . U n g r u p o " B a r r e i r o s " , 18 .000 pe ­
se tas . 

90 . C i n c o c i l i n d r o s c a d e n a , 6 .500 p e ­
setas . 

9 1 . U n eje d e l a n t e r o " B a r r e i r o s " , 
10 .000 pese tas . 

92 . U n l a v a b o c o m p l e t o " R o c a " , p e ­
se tas 4 .000 . 

9 3 . U n a r c o p o z o metá l ico , 8 .000 pe ­
setas . 

94 . D o s esca l e ras metál icas, 6 .000 p e ­
setas . 

9 5 . C u a t r o a n d a m i o s de o b r a , 7 .000 
pese tas . 

96 . T r e i n t a y c i n c o b a n d e j a s e s t a n t e ­
rías metálicas, 8 .750 pese tas . 

9 9 . U n e n g a n c h e c a r a v a n a , 6 .200 pe ­
se tas . 

100 . U n eje t r a s e r o " B a r r e i r o s " , 9 .850 
pese tas . 

1 0 1 . U n a f r a g u a eléctrica, 16 . 500 pe ­
se tas . 

102 . U n e x t r a c t o r d e a i r e , 6 0 d iáme­
t r o , 6 .000 pese tas . 

1 0 3 . U n a b a n c a metál ica, 4 .500 pe ­
se tas . 

104 . U n m u e b l e a c e r o " I n o x " , p a r a 
l e v a n t a r p i e z a s , automát ico , 6 .800 p e ­
se tas . 

105 . D o s cajas c a m b i o d e camión, pe ­
setas 19 .000 . 

106 . U n a p u e r t a metál ica e l e v a d i z a 
3 x 4, 12 .000 pese tas . 

107 . U n a s i l l a d e a l u m i n i o , 2 .530 pe ­
se tas . 

D o s c i e n t o s m i l k i l o s de p a p e l de per ió ­
d i c o s y r e v i s t a s , 1 .100.000 pese tas . 

C i e n t o o c h e n t a y n u e v e m i l c u a t r o c i e n ­
t o s s e t e n t a y t r e s k i l o g r a m o s de p a p e l o ­
tes y cartón, 8 9 9 . 9 9 6 pese tas . 

D i c h o s b i enes se e n c u e n t r a n d e p o s i t a ­
d o s e n p o d e r d e d o n M a x i m i l i a n o A r c e ­
d i a n o Mart ínez y d o n José L u i s A r c e d i a ­
n o Mar t ínez , e n l a e m p r e s a " A r c e d i a n o 
P a p e l " , en P a r a c u e l l o s d e l J a r a m a ( M a ­
d r i d ) . 

D a d o en Alcalá d e H e n a r e s , a 5 d e 
o c t u b r e de 1 9 8 1 . — E l S e c r e t a r i o j u d i c i a l 
( F i r m a d o ) . — E l J u e z de p r i m e r a i n s t a n ­
c i a ( F i r m a d o ) . 
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EDICTO 
D o n José L u i s A n t ó n d e l a F u e n t e , J u e z 

de D i s t r i t o a c c i d e n t a l d e l J u z g a d o d e 
i g u a l c l a se número 28 de M a d r i d . 
H a g o s a b e r : Q u e e n l os a u t o s d e j u i ­

c i o v e r b a l de fa l tas t r a m i t a d o s e n este 
J u z g a d o c o n e l número 337 d e 1 9 8 1 , s o ­
bre daños p o r i m p r u d e n c i a , c o n t r a M a ­
n u e l Gut iérrez B a r r o s o , he a c o r d a d o e n 
p r o v i d e n c i a d i c t a d a c o n es ta m i s m a fe­
c h a s a c a r a l a v e n t a e n p r i m e r a y públi­
ca s u b a s t a , p o r término de o c h o días y 
p o r e l t i p o de tasación q u e se e x p r e s a a 
continuación, l o s s i g u i e n t e s b i e n e s m u e ­
b l e s , c o m o de l a p r o p i e d a d d e d i c h o c o n ­
d e n a d o : 

1. " U n a p a r a t o d e te levis ión, m a r c a 
" Y o n d e r " , d e 19 p u l g a d a s , en b l a n c o y 
n e g r o , en f u n c i o n a m i e n t o , e n 7 .000 pe ­
se tas . 

2. " U n fr igorí f ico " S e a r s " de u n a s o l a 
p u e r t a , d e 1,40 m . , a p r o x i m a d a m e n t e , de 
a l t u r a , en 6 .000 pese tas . 

3 . ° U n a máquina d e cos e r , m a r c a " A l ­
f a " , c o n m u e b l e de m a d e r a , e n 3 .000 pe ­
se tas . 

T o t a l : 16 .000 pesetas . 
L a s u b a s t a tendrá l u g a r en l a S a l a a u ­

d i e n c i a d e este J u z g a d o , s i t o e n l a ca l l e 
d e María de M o l i n a , 4 2 , e l día 26 d e l 
p róx imo m e s de o c t u b r e , a l a s o n c e t r e i n ­
t a h o r a s d e s u mañana; advirt iéndose a 
l o s p o s i b l e s l i c i t a d o r e s : 

Q u e p a r a t o m a r p a r t e en l a s u b a s t a , 
además de a c r e d i t a r l a p e r s o n a l i d a d , d e ­
berá d e p o s i t a r s e e n l a m e s a d e l J u z g a d o 
o en e l e s t a b l e c i m i e n t o d e s t i n a d o a l e fec­
t o e l 10 p o r 100 d e l r e f e r i d o t i p o de 
tasación. 

Q u e n o se admitirán p o s t u r a s q u e n o 
c u b r a n l as d o s t e r c e ras pa r t e s d e l m i s ­

m o ; y 

cali' 
Q u e l a s u b a s t a podrá hace rse en 

d a d d e c e d e r a t e r c e r o s . t r a n 
L o s b i e n e s e x p r e s a d o s se encueni 

d e p o s i t a d o s en p o d e r d e doña A n a 
C a r r a s c o , e s p o s a d e l c o n d e n a d o en o . 
p r o c e d i m i e n t o , d o m i c i l i a d o s en esta ^ 
t a l , c a l l e V a l d e s a n g i l , núm. 47 , bajo 
d o n d e podrán ser e x a m i n a d o s po r l a s P ̂  
s o n a s q u e d e s e e n t o m a r pa r t e en 'a 
b a s t a . . f e 

D a d o en M a d r i d , a 3 0 de sept ie 1 * £ , 
de 1 9 8 1 . — E l S e c r e t a r i o ( F i r m a d o ) . 
J u e z de D i s t r i t o ( F i r m a d o ) . , o m 

ÍG . C — 1 0 . 7 5 8 ) (C.—l™ 
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EDICTO c e C r e t3 ' 
D o n José A n t o n i o F r a i l e M e r i n o , a t 0 

r i o d e l J u e z g a d o d e D i s t r i t o nu 
29 d e los d e M a d r i d . n ü . 
D o y fe : Q u e en e l j u i c i o d e f a l t a S , ü Z 

m e r o 2 .278 de 1979 , s e g u i d o en este i 
gado p o r l e s i ones a G a s p a r M i g l i e l

 r e $ . 
c h e z , d e n u n c i a d a I sabe l l e B o c h o l t z , v . 
p o n s a b l e c i v i l s u b s i d i a r i a C a t a l i n a ^ 
c h e z M e r l o , se h a d i c t a d o la senten. ̂  
c u y o e n c a b e z a m i e n t o y p a r t e d i s p 0 5 

es d e l t e n o r l i t e r a l s i g u i e n t e : i s abe" e 

Q u e d e b o c o n d e n a r y c o n d e n o a i ^ 
B o c h o l t z c o m o a u t o r a r e s p o n s a b l e 0 .^¿o 
f a l t a d e i m p r u d e n c i a s i m p l e c o n res ^ 
de l e s i one s , a l a p e n a d e 3 .000 p e s d ¿ i i S 

m u l t a , c o n a r r e s t o s u s t i t u t o r i o 
en c a s o d e i m p a g o , reprensión^ Pf_ p 0 r 
privación d e l p e r m i s o d e conduc« r 

-- - - — -— *j 

t i e m p o d e u n mes , y q u e i n d e m n i c e £ 
pa r M i g u e l Sánchez, en la c a n t i d * ¿ ( 

2 8 . 0 0 0 pese tas y a l pago de las eos 
este j u i c i o . ¡M/cP 

Y p a r a q u e c o n s t e y s i r v a de n ° b e l l * 
c ión e n f o r m a a l a pa r t e c o n d e n a d a l [ U 

B o c h o l t z y p u b l i c a r en e l B OLETÍN V* 
d e l a p r o v i n c i a , e x p i d o l a P r e s e n Q o i 
en M a d r i d , a 5 d e o c t u b r e d e l " 8 ' 
S e c r e t a r i o ( F i r m a d o ) . „ ¿A]) 

( B . — 9 - 6 4 
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CEDULA DE CITACION ¡j, 
E l señor d o n J u a n Mart ínez V a ' ^ n u -

J u e z d e D i s t r i t o , en f u n c i o n e s e n és • ¡ 0 

m e r o t r e i n t a y t r es , en los a u t o s de 
d e cognic ión s e g u i d o s c o n e l n ú m e r o ^ ^ 
c i e n t o s n o v e n t a y o c h o d e m i l n ° v ^ I t o f l | 0 

o c h e n t a y u n o , a i n s t a n c i a d e d o n A p f l ) . 
Marqués F r a d e s , r e p r e s e n t a d o P ° r e

 cofl ' 
c u r a d o r d o n A n t o n i o N a v a r r o F l o r e s t a 
t r a doña A n a N o v a P e l e t e i r o y d ° ñ a

: ¿ r t ¿ ' 
ción 

lu­d e D i o s T e i j e i r a , s o b r e r e c l a m a w 

c a n t i d a d ; h a señalado p a r a q u e ^ . ^ i ¿ c 

gar l a práctica d e l a confesión >u£\,a d ' í ' 
a m b a s d e m a n d a d a s , e l próx imo a S > ^ 
ciséis d e l c o r r i e n t e , a l as d o c e J?.°c¡siete: 
p r i m e r a y p a r a e l s i g u i e n t e día d i ^ el 

l o ra , p o r s e g u n d a v e Z , a r t » c l 1 

to d e t e r m i n a d o en cl ¿c 
a l a m i s m a h 
a p e r c i b i m i e n 
l o q u i n i e n t o s n o v e n t a y t res d e 
E n j u i c i a m i e n t o C i v i l . 

las Y p a r a q u e s i r v a d e citación a ><" se 
p r e sadas d e m a n d a d a s , c u v o pa ra de . t 

d e s c o n o c e , f i r m o la p r e s e n t e en M a " o * 
c i n c o de o c t u b r e d e m i l novec ' Zyj¡, 
o c h e n t a y uno . - E l S e c r e t a r i o . P 1 4 ' 
m a d o ) . 

( A . -35. 3
l 9 ) 

I N M O B I L I A R I A G A R 0 I Z , $ 
A-

• n is i a > 

P o r la J u n t a G e n e r a l d e Acci<> , j f . 
de l a s o c i e d a d , c e l e b r a d a c o n f o r m e ,. 

_ . . . _ ] A I ' , 
a c o f 

a e i a s o c i e d a d , c e l e b r a d a conion»» ' 
t ículo 55 de l a ley d e S o c i e d a d e s • 
m a s , e l día 30 de j u n i o d e 1981. se 
dó p o r u n a n i m i d a d : 

R e d u c i r e l c a p i t a l s o c i a l en 2.6 ^ ¿ 1 
pesetas , p a s a n d o p o r c o n s i g u i e n t e . ] C . 
a se r d e 14 .875 .000 pese tas . E s t a ¿e 
ción se r e a l i z a d i s m i n u y e n d o el v

 c j r cü ' 
c a d a u n a de las 3 .500 a c c i o n e s en ^ 
lación e n 750 pese tas , p a s a n d o . P ^ 
t o , a se r e l v a l o r d e c a d a acción o 
Pese tas . t o s ¿ f 

Y p a r a que c o n s t e y a los e l . ^ i ^ ' 
g ene ra l c o n o c i m i e n t o , y e n cu rnp ^ ¿e 
t o d e l o d i s D u e s t o e n el artículo 
l a c i t a d a L e y , se p u b l i c a e l p resen i e\ , 
ció en S a n Sebastián d e los R J J j J Ji ' n 

de j u l i o d e 1 9 8 1 . — E l S e c r e t a r i o O» } 

ta G e n e r a l de A c c i o n i s t a s ( F i r n ^ 5 Q 6 6 l 

I M P R E N T A P R O V I N C I A L 
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A D C J ^ E R D O ° E L A D E L E G A C I O N 
5 O V l N C I A L D E T R A B A J O D E 

h c n D R I D ' S O B R E R E G I S T R O , 
P A S I T O Y P U B L I C A C I O N D E L 
C O N V E N I O C O L E C T I V O D E L A 

E M P R E S A «SIEMENS, S. A.» 
( C E N T R O D E G E T A F E ) 

l c c U X a m m a d o c l t e x t o d e l C o n v e n i o C o ~ 
1<^, V ° ' s u s c r i t o e l día 11 de j u n i o d e 
dich *rT l a C o m , s i ó n N e g o c i a d o r a d e 
*a „c ° n v c m ° c o n s t i t u i d a e n l a E m p r e -
d c

 i , e m c n s , S. A . ( C e n t r o d c Ge ta f e ) y 
artir, i ° r m , d a d c o n l o d i s p u e s t o en e l 
to d j 9 0 de la L e y 8/1980 , d e l E s t a t u ­
ye "TV L s T r a b a j a d o r e s , esta De legac ión 

A C U E R D A 

I 
^ ' g i s t r o

n í L C r i b i r d i c h o C o n v e n i o e n e l 
V o s d c - . . s . p c c i a l de C o n v e n i o s C o l e c t i -

2 „ C « t a Delegac ión. 
u n e j e m p l a r d e d i c t i o 

bit , , ° a l l n s t , t u t o d c Med iac ión , A r -
j J c Y Concil iación p a r a s u depós i to . 

Ha v ^ l s P ° n e r s u publicación, o b l i g a t o -
l a p

y g a t u n a , en e l B O L E T Í N O F I C I A L d e 

I H d r ' d ' 2 3 de s e p t i e m b r e de 1981 . - E l 
'¿gado dc T r a b a j o . 

v , r n u d o : F e l i p e A r m a n de l a V e g a . ) 

I N D I C E 

C : A - t T T U L O 1. D I S P O S I C I O N E S 
G E N E R A L E S 

( A r K C Í 6 n 1 •' A m b i t o d e a p l i c a c i ó n 

S H » n C C , ° n 2 ' ' V i g e n c i a , prórroga , r c s c i -
s ' Y revisión ( A r t . 5-8). 

W a , l C / » ° n 3 - ' Compensac ión y a b s o r b i -
u a « (Ar t . 9-10) . 

^ c c i 6 n 4 . - Vinculación ( A r t . 11-12) . 

T I T U L O II. O R G A N I Z A C I Ó N 
L>EL T R A B A J O 

s 
t e m í ? 0 1 1 1 4 P r i n c i p i o s genera l es y s i s -

* ° e trabajo ( A r t . 13-14 ) . 

^ P l T U L O 111. J O R N A D A D E 
M I A B A J O Y C A L E N D A R I O 

L A B O R A L 
Ser -

I S T f o " L ' J o r n a d a de t r aba j o ( A r t . 

e a c i l T 0 1 1 2 ' C a l e n d a r i o L a b o r a l y v a -
C , ° n « (A r t . 17-19) . 

e A l > , T U L O I V . C O N D I C I O N E S 

E C O N O M I C A S 

3)fj C c » ón l .« p r i n c i p ¿ o s g enera l es ( A r t . 

Sección 2 . ' S a l a r i o base y p l u s c o n v e ­
n i o ( A r t . 21 -22 ) . 

Secc ión 3 . 1 C o m p l e m e n t o s sa la r i a l e s 
( A r t . 23 -29 ) . 

Sección 4 . ' P e r c e p c i o n e s económicas 
n o sa lar ia les ( A r t . 30 -33 ) . 

C A P I T U L O V . F O R M A C I O N Y 
P R O M O C I O N P R O F E S I O N A L 

Secc ión 1/ P r i n c i p i o s básicos ( A r t . 

34) 
Secc ión 2.' P r o c e d i m i e n t o ( A r t . 3 5 -

48) . 

C A P I T U L O V I . E S T I P U L A C I O N E S 
C O N C R E T A S 

Sección lJ R o p a de t raba jo ( A r t . 49 ) . 
Secc ión 2 . 1 P r e s t a c i o n e s d c carácter 

soc i a l ( A r t . 50 -58 ) . 
Secc ión 3 . J V i g i l a n c i a d e l C o n v e n i o 

( A r t . 59) . 
S ecc i ón 4 . ' Cláusulas a d i c i o n a l e s y 

d i s p o s i c i o n e s espec ia les . 

A N E X O S 

A n e x o n . " 1. J o r n a l / h o r a y f a c t o r / h o ­
ra . 

A n e x o n . " 2. P r i m a c a l c u l a d a a base 
reducción t i e m p o d a d o , 11,11 p o r 100. 

A n e x o n . " 3. J o r n a l / h o r a para el p a g o 
del t i e m p o de espera . 

A n e x o n . " 4. V a l o r / h o r a para el p a g o 
de los q u i n q u e n i o s . 

A n e x o n . " 5. T a b l a s C o n v e n i o pa ra 
el p e r s o n a l e m p l e a d o . 

A n e x o n . u 6. V a l o r e s / h o r a para el p a ­
g o de los p luses . 

A n e x o n . " 7. C a l e n d a r i o l a b o r a l . 
A n e x o n . u 8. D i e t a s . 

C A P I T U L O 1 

D I S P O S I C I O N E S G E N E R A L E S 

Sección 1/-Ambito de aplicación 

A r t í c u l o 1." Territorial . - D e a c u e r d o 
c o n l o e s t a b l e c i d o c n e l artículo 8 5 , títu­
l o III d e l E s t a t u t o de los T r a b a j a d o r e s , 
así c o m o c n c l artículo 27 , título III de l 
R . D . L . 17/1977 de 4 de m a r z o , el ám­
b i t o es el pa r c i a l de la e m p r e s a y afecta 
e x c l u s i v a m e n t e al C e n t r o de T r a b a j o de 
«Siemens, S. A . » en su factoría d c G e t a ­
fe. 

A r t . 2 . " Funcional.-El C o n v e n i o afecta 
a t o d a s l a s a c t i v i d a d e s d c « S i e m e n s , 
S. A . » en su factoría de Geta f e . 

A r t . 3 . " Personal.-El p resente C o n v e ­
n i o a fec ta a t o d o s l o s p r o d u c t o r e s d e 
«Siemens, S. A . » factoría d e Ge ta f e , s i n 
más e x c e p c i o n e s , q u e l o s ca rgos d c J e f a ­
t u r a d c Direcc ión. 

A r t . 4 . " Temporal.-El p r e sen t e C o n ­
v e n i o entrará en v i g o r e l 1 d c ene ro d c 
1981, c u a l e s q u i e r a q u e sea la fecha d c su 
aprobación p o r la a u t o r i d a d l a b o r a l c o m ­
petente y d c su publicación en el B O L E ­
T Í N O F I C I A L de la P r o v i n c i a . 

Sección 2.'-Vigencia, prórroga, rescisión y 
revisión 

A r t . 5 . " Vigencia.-La v i g e n c i a de l p r e ­
sente C o n v e n i o será desde el 1 d c ene ro 
de 1981 al 31 d c d i c i e m b r e de 1981 . 

A r t . 6. Prórroga .—EX C o n v e n i o se 
considerará p r o r r o g a d o p o r la tácita de 
año en año, s i e m p r e q u e n o se d e n u n c i e 
su v i g e n c i a p o r c u a l q u i e r a de las partes 
con t ra tan t es . 

A r t . 7 . " Rescisión.-La d e n u n c i a p r o p o ­
n i e n d o la rescisión d e l C o n v e n i o deberá 
presentarse c o n la antelación mínima d c 
3 meses a la f echa de su v e n c i m i e n t o 
i n i c i a l o d c c u a l q u i e r a de sus prórrogas. 

E n t a l e s c a s o s se a c o m p a ñ a r á u n 
p r o y e c t o s o b r e los p u n t o s a m o d i f i c a r o 
i n c l u i r , p a r a la i n m e d i a t a iniciación de 
las n e g o c i a c i o n e s 

S i l l e g a d a la fecha de expiración de l 
C o n v e n i o o de c u a l q u i e r a de sus p ró r ro ­
gas, n o se h u b i e r a n f i n a l i z a d o las n e g o ­
c i a c i o n e s , el p resen te q u e d a p r o r r o g a d o 
hasta la finalización d c d i c h a s n e g o c i a c i o ­
nes. 

A r t . 8 . " Revisión.-E\ p resente C o n v e ­
n i o n o sufrirá n i n g u n a rev is ión , en c l 
t r a n s c u r s o de l año d c su duración. 

Sección 3. '-Compensación y la absorbilidad 

A r t . 9 . " Compensación y absorbilidad.-
H a b i d a cuen ta de la na tu ra l e z a d e l C o n ­
v e n i o , t odas sus me j o ras , t an t o e c onóm i ­
cas c o m o de t i p o s o c i a l , q u e p o r d i s p o s i ­
c i ones legales , p u e d a n aparecer d u r a n t e la 
v i g e n c i a de este C o n v e n i o , n o tendrán 
e f i cac ia práctica y en c o n s e c u e n c i a serán 
a b s o r b i d a s p o r el m i s m o , s i las c o n d i c i o ­
nes de este C o n v e n i o , c ons i d e r adas g l o -
b a l m c n t c y en cómputo a n u a l , s u p e r a n 
las c i tadas me j o r a s . 

A r t . 10. Garantía personal.-Se r e spe ta ­
rán las s i t u a c i o n e s pe rsona l es que , c n su 
c o n j u n t o , e x c e d a n , manteniéndose e s t r i c ­
t a m e n t e «ad personam» . 

Sección 4.'- Vinculación 

A r t . 11 . Vinculación a la totalidad.-
S i e n d o l o p a c t a d o u n t o d o orgánico i n d i ­
v i s i b l e , se considerará el C o n v e n i o c o m o 
n u l o y s in e f i cac ia a l g u n a en el s u p u e s t o 
de q u e p o r las a u t o r i d a d e s a d m i n i s t r a t i ­
vas l abo ra l e s c o m p e t e n t e s , e n u s o d c sus 
facul tades r e g l a m e n t a r i a s , n o fuera a p r o ­
b a d o en su t o t a l i d a d y c n su ac tua l r e ­
dacción. 

A r t . 12. Vinculación a ¡o pactado-Las 
c o n d i c i o n e s es tab lec idas p o r este C o n v e ­
n i o f o r m a n u n t o d o orgánico c i n d i v i s i ­
b le y a e fectos de su aplicación práctica 
serán c ons i d e r adas g l o b a l m e n t e . 

C A P I T U L O II 

O R G A N I Z A C I O N D E L T R A B A J O 

Sección 1 .'-Principios generales, sistema de 
trabajo 

A r t . 13. Principios generales de organi­
zación. - E n c u a n t o a l a Organizac ión d e l 
T r a b a j o , se estará a l o d i s p u e s t o c n c l 

artículo s e x t o de la O r d e n a n z a de T r a ­
bajo pa ra la I n d u s t r i a Sideromctalúrgica. 

A r t . 14. Sistema de trabajo.-En este 
a spec t o se estará su j e t o , a l o a c o r d a d o 
p o r a m b a s partes en las actas de fecha 
5 -3 -74 , 12 -2 -76 , 13 -1 -77 y 2 3 - 7 - 8 0 , p o r 
las q u e se acordó la introducción d c u n 
S i s t e m a M i x t o d e R e n d i m i e n t o e n e l 
T r a b a j o , C . de I n c e n t i v o más p r i m a v a ­
l o r a d o s según los factores y j o r n a l e s es ­
tab l e c i dos en tablas de l A n e x o n.° 1. 

A l m o d i f i c a r s e de m u t u o a c u e r d o l os 
c o n c e p t o s r e m u n e r a t i v o s q u e c o m p o n e n 
el j o r n a l , q u e d a c l a r o pa ra a m b a s partes 
que c n los va l o r e s i n d i c a d o s c o m o j o r n a l 
h o r a d c las tablas de l A n e x o n . " 1, están 
i n c l u i d o s la ca r enc i a d e l i n c e n t i v o lega l 
q u e ex i s t a en cada m o m e n t o , f o r m a n d o 
u n t o d o i n d i v i s i b l e c o m o c o n c e p t o único. 

C A P I T U L O III 

J O R N A D A D E T R A B A J O Y 
C A L E N D A R I O L A B O R A L 

Sección 1 .'-Jornada de trabajo y horario 

A r t . 15. Jornada de trabajo.-La j o r n a d a 
de t r a b a j o p a r a 1 9 8 1 , se e s t a b l e c e en 
1.944,5 h o r a s , n o alterándose las ho ras 
de p a g o , q u e de a c u e r d o c o n c l s i s t ema 
ac tua l serán de 3 .158 ho ras anua les para 
el p e r s o n a l o b r e r o . Es tas ho ras se r e p a r ­
tirán p o r i g u a l e n las 15 m e n s u a l i d a d e s , 
r e s u l t a n d o 210 ,54 ho ras p o r mes . 

L a s 3 .158 ho ras se d e s g l o s a n de la s i ­
g u i e n t e f o r m a : 

H o r a s de t raba jo 1.944,5 
H o r a s de vacac i ones 198 
H o r a s de pagas ex t ras 6 3 1 , 6 2 
H o r a s de d o m i n g o s y f es t i vos 3 8 5 , 8 8 

T o t a l ho ras 3 .158 

A r t . 16. Horario.-El h o r a r i o e s t a b l e c i ­
d o es de lunes a v i e rne s y desde las 7 ,45 
h o r a s h a s t a l a s 1 7 , 3 0 h o r a s , c o n u n a 
p a u s a d c 4 5 m i n u t o s p a r a la c o m i d a ; a 
excepc ión de la j o r n a d a r e d u c i d a de ve - , 
r a n o , e s tab l ec ida en c l A n e x o 7 q u e será 
de 7 a 14 ho ras . 

Sección 2.'-Calendario laboral y vacaciones 

A r t . 17. Calendario laboral.-El c a l e n ­
d a r i o l a b o r a l específ ico para la fábrica d c 
Ge ta f e , constará de 222 días d c t raba jo 
pa ra 1981 . 

Se i n c o r p o r a a este C o n v e n i o c o m o 
A n e x o n.° 7, c l c a l e n d a r i o l a b o r a l . 

A r t . 18. \'acartones.-Se e s t ab l e c en las 
vacac i ones anua les r e t r i b u i d a s , en 22 días 
l a b o r a b l e s , de f o r m a c o l e c t i v a y c o m ­
p r e n d i d a s en l os meses d c j u l i o o a g o s t o 
incluyéndose en c l c a l e n d a r i o l a b o r a l . 

N o obs t an t e l o a n t e r i o r , y c o n e l fin 
de q u e a l g u n o s p r o d u c t o r e s p u e d a n g o ­
zar las vacac i ones en res idenc ias de O r ­
g a n i s m o s O f i c i a l e s , la e m p r e s a concederá 
la f a cu l t ad de t o m a r l a s c n las fechas q u e 
h a y a n o b t e n i d o p l a za , p r e v i a justi f icación 
c o n u n m e s de antelación; ob l i gándose 
estos t raba jadores a t raba jar d u r a n t e las 
v a c a c i o n e s c o l e c t i v a s en l o s m e n e s t e r e s 
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q u e les sean e n c o m e n d a d o s , sean de la 
clase q u e fue r en . 

C o m o c o n s e c u e n c i a de las v a cac i ones 
c o l e c t i v a s , el p e r s o n a l de a l ta en la e m ­
presa d u r a n t e e l año en c u r s o , y ant ;s de 
éstas, disfrutará la par te p r o p o r c i o n a l q u e 
le c o r r e s p o n d a d e n t r o d e l p e r i o d o de las 
m i s m a s . 

L o s q u e i n g r e s e n c o n p o s t e r i o r i d a d a 
las c i tadas v a c a c i o n e s , podrán d i s f ru ta r l a s 
hasta e l 31 de m a r z o de l año s i g u i e n t e . 

A r t . 19 . Vacaciones por antigüedad.-
Además se concederá u n día más de v a ­
cac i ones p o r cada 5 años de antigüedad 
en la e m p r e s a . E l t o p e q u e d a e s t ab l e c i do 
a l c u m p l i r 25 años de s e r v i c i o , en que 
automát icamente las v a c a c i o n e s pa ra e l 
p e r s o n a l en esta situación, será de 5 días 
l a b o r a b l e s m á s , s o b r e e l m í n i m o d e l 
C o n v e n i o . 

L o s a p r e n d i c e s disfrutarán de u n a se­
m a n a más de v a c a c i o n e s . 

C A P I T U L O I V 

C O N D I C I O N E S E C O N O M I C A S 

Sección 1 .'-Principios generales 

A r t . 2 0 . Enumeración de los conceptos 
retributivos.-Todas las r e t r i b u c i o n e s a p e r ­
c i b i r p o r e l p e r s o n a l de «S iemens, S. A . » 
fábrica G c t a f e , q u e d a n e n c u a d r a d a s de 
a c u e r d o c o n l o d i s p u e s t o en e l D e c r e t o 
2380/1973 de l 17 de a gos t o , y d i s p o s i c i o ­
nes c o m p l e m e n t a r i a s , en l os epígrafes y 
apa r tados e n u m e r a d o s a continuación: 

1. S a l a r i o Base . 
2. P l u s C o n v e n i o . 
3 . C o m p l e m e n t o s . 

3 . 1 . P e r sona l e s : 
a) P l u s de antigüedad. 
b) P r e s t ac i ones p o r e n f e r m e d a d . 

3 .2 . D e p u e s t o de t raba jo : 
a) P l u s de Jefe de E q u i p o . 
b) P l u s de t o x i c i d a d . 
c) P e l i g r o s i d a d y p e n o s i d a d . 
d) P l u s de chapistería. 

3 .3 . D e c a l i d a d o c a n t i d a d de t raba jo : 
a) P r i m a s a la producción. 
b) I m p o r t e p o r ho ras e x t r a o r d i n a r i a s . 

3 .4 . D e v e n c i m i e n t o per iódico s u p e ­
r i o r al mes : 

a) I m p o r t e de vacac i ones r e t r i b u i d a s . 
b ) G r a t i f i c a c i o n e s e x t r a o r d i n a r i a s de 

m a y o , j u l i o y N a v i d a d . 

4. P e r c e p c i o n e s económicas n o s a l a ­
r ia les : 

a) P l u s de d i s t a n c i a . 
b) G a s t o s de viaje y d ie tas . 
c) A y u d a a la enseñanza. 
d) Q u e b r a n t o de m o n e d a . 

Sección 2.'.-Salario base y plus Convenio 

A r t . 2 1 . Salario Base.-hn t o d o caso 
tendrán la consideración de sa la r i o base 
los l e g a l m e n t e señalados. 

A r t . 22 . Plus Convenio.—Es la r e t r i b u ­
ción q u e u n i d a a l s a l a r i o base , f o r m a n 
los mín imos de C o n v e n i o según c a t e g o ­
rías p ro f e s i ona l e s y están r e cog i das en las 
tab las de l o s « A n e x o 1.» (Jorna l ) p a r a 
o b r e r o s y « A n e x o 5» pa ra e m p l e a d o s . 

Sección 3.'-Complementos salariales 

A r t . 2 3 . Plus de antigüedad-Pira el 
año en v i g o r d e l presente C o n v e n i o , se 
e s t a b l e c e n l o s n u e v o s v a l o r e s d e l o s 
q u i n q u e n i o s en las can t i dades ref le jadas 
en e l A n e x o n . " 4 , para e l p e r s o n a l o b r e ­
r o y en el A n e x o n . " 5 para e l p e r s o n a l 
e m p l e a d o . 

E l i m p o r t e d e l q u i n q u e n i o n o será e n 
ningún caso a b s o r b i d o . 

A r t . 24 . Prestaciones por enferme Jad.-
E n las bajas p r o v e n i e n t e s de e n f e r m e d a d 
y a c c i d e n t e , la e m p r e s a abonará a sus 
p r o d u c t o r e s la d i f e r e n c i a en t r e e l s u e l d o 
íntegro y la prestación de la S e g u r i d a d 
S o c i a l o M u t u a l i d a d ( s i e m p r e q u e esta 
sea i n f e r i o r al p r i m e r o ) . 

Pa ra el p e r s o n a l o b r e r o , se entenderá 
c o m o s u e l d o ín tegro las c a n t i d a d e s r e ­
flejadas en el A n e x o 1. ( Fac to r ) . 

A a m b a s c a n t i d a d e s , se añadirá en su 
c a s o e l p l u s d e an t i güedad y J e f e d e 
E q u i p o . 

A r t . 25 . Plus de jefe de Equipo, toxici­
dad, penosidad, peligrosidad y chapistería.-
T e n i e n d o e n c u e n t a las c i r c u n s t a n c i a s 
c o n c u r r e n t e s e n este C o n v e n i o , a m b a s 
partes c on t ra t an t e s c o i n c i d e n e x p r e s a m e n ­
te e n fijar, a t o d o s l o s e fec tos l ega les 
pe r t inen tes , u n o s va l o r e s t i p o pa ra cada 
u n o do estos p l u s c s , fijos en su cuantía y 
sólo v a . i a b l c s en caso de la revisión c o n ­
t e n i d a en e l artículo 8 d e l p resente C o n ­
v e n i o . D i c h o s va l o r e s se e n c u e n t r a n c o n ­
t e n i d o s en el A n e x o n . " 6. 

A r t . 26 . Primas a la producción.-Como 
c o m p l e m e n t o a l artículo 14, q u e es tab l e ­
ce e l s i s t e m a de t raba jo a base de u n o s 
t i e m p o s t o p e s , e n u m e r a m o s o t r o s t r a ­
bajos q u e se p u e d a n dar : 

a) L o s p r o d u c t o r e s q u e p o r c i r c u n s ­
tanc ias o n a t u r a l e z a de s u p u e s t o de t r a ­
ba jo n o p u e d a n t raba jar a base de u n o s 
t i e m p o s t ope , c o m o p u e d e n ser: 

Sa la de P r u e b a s , Galvanización, T a l l e r 
d e P r o t o t i p o s , T r a b a j o s de Veri f icación 
de C o n t r o l de C a l i d a d y M e d i d a , M a n ­
t e n i m i e n t o , etc . P a r a t o d o s estos t raba jos 
percibirán en c o n c e p t o de p r i m a s y p o r 
h o r a s de t raba jo , l o s i m p o r t e s q u e figu­
r a n en e l A n e x o 2. 

b) L o s p r o d u c t o r e s que r ea l i c en t r a ­
bajos i n t e r n o s p r o d u c t i v o s o i m p r o d u c t i ­
v o s , tales c o m o : construcción o m o d i f i ­
cación de útiles, h e r r a m i e n t a s , reparación 
de máquinas o t raba jos de esta índole, 
así c o m o los t raba jos de fabricación que 
n o p u e d a n ser d a d o s c o n t i e m p o t ope , 
pa ra t o d o s e l l o s percibirán en c o n c e p t o 
de p r i m a y p o r ho ras de t raba jo , l os i m ­
por t e s q u e figuran en e l A n e x o n . " 2, 
s i e m p r e q u e e l r e n d i m i e n t o sea e l n o r ­
m a l . 

c) L o s o b r e r o s q u e t r aba j an en l os 
D e p a r t a m e n t o s de A l m a c e n e s de M a t e ­
r i a l e s , d e H e r r a m i e n t a s , d e T r á n s i t o , 
Sección Expedic ión-Recepc ión, así c o m o 
peones aux i l i a r e s de t r a n s p o r t e i n t e r n o y 
en g ene ra l , a t o d o el p e r s o n a l o b r e r o d e ­
s i g n a d o c o m o « I m p r o d u c t i v o fijo», se 
señala, en c o n c e p t o de I n c e n t i v o s o b r e 
p u e s t o de t raba jo y s o b r e las ho ras t r a ­
bajadas el 100 p o r 100 de los i m p o r t e s 
d e l A n e x o 2. 

d ) L a obtención de l a p r i m a en c u a n ­
t o a su remuneración económica v i e n e 
d a d a p o r l a d i f e r e n c i a d e a p l i c a r e l 
T i e m p o T o p e (t. d) p r e v i s t o , p o r e l F a c ­
t o r / h o r a y e l T i e m p o I n v e r t i d o ( T . i) 
p o r e l J o r n a l / h o r a , a m b o s va l o r es s/ t a ­
b las de l A n e x o 1. 

e) T i e m p o de espera . 
C u a n d o se p r o d u z c a p o r c a u s a d e 

f u e r z a m a y o r , t a l e s c o m o catás t ro fes , 
i n u n d a c i o n e s y faltas de c o r r i e n t e n o i m ­
putab l es a la e m p r e s a , se percibirá sóbre­
las ho ras n o t rabajadas p o r esta causa los 
i m p o r t e s q u e figuran en el A n e x o n . " 3. 

C u a n d o e l t i e m p o de e s p e r a sea p o r 
falta de t raba jo , se pagará según los s u ­
p u e s t o s y b a s e s i n d i c a d a s e n N o t a de 
A c t a s c o n f e c c i o n a d a a este e l e c t o y q u e 
se ad jun ta al p resente Convenio. 

A r t . 27 . Horas extraordinarias.-El p a g o 
de las h o r a s e x t r a o r d i n a r i a s d u r a n t e l a 
v i g e n c i a de este C o n v e n i o , se efectuará 
a p l i c a n d o l o s r e ca r gos q u e figuran en la 
O r d e n a n z a de T r a b a j o para la I n d u s t r i a 
Siderometalúrgica. 

L a s h o r a s ex t ras rea l i zadas podrán ser 
canjeadas p r e v i o a c u e r d o c o n e l i n t e r e sa ­
d o , p o r e l e q u i v a l e n t e en p e r m i s o s r e t r i ­
b u i d o s p o r e l e q u i v a l e n t e a las ho ras r ea ­
l i zadas , p e r c i b i e n d o el r e ca r go en metálico. 

L a e m p r e s a informará p r e v i a m e n t e al 
C o m i t é de E m p r e s a de las ho ras ex t ras a 
rea l i za r . 

A r t . 28. Importe de vacaciones retribui-
das.-Los días de v a c a c i o n e s r e t r i b u i d a s se 
abonarán c o n e l s a l a r i o rea l , entendién­
dose éste pa ra e l p e r s o n a l o b r e r o , l o s v a ­
lores h o r a señalados en el A n e x o 1 (Jo r ­
n a l ) , i n c r e m e n t a d o s en e l i m p o r t e d e l 
P l u s de antigüedad. 

A la s u m a de l o s c o n c e p t o s an t e r i o r e s , 
en s u caso , se agregará pa ra e l p e r s o n a l 
o b r e r o el p r o m e d i o h o r a o b t e n i d o p o r e l 
t raba jador en los tres meses de nómina 
i n m e d i a t a m e n t e an t e r i o r e s a l a f echa de 
iniciación de las v a c a c i o n e s , p o r l o s c o n ­
cep tos de p r i m a a la producción. 

A r t . 29 . Gratificaciones de mayo, julio y 
Navidad.-Los t r a b a j a d o r e s c u y o s u e l d o 
este fijado p o r mes , percibirán u n a m e n ­
s u a l i d a d de su s u e l d o rea l en cada u n a 
de las tres g ra t i f i c a c i ones . P a r a el p e r s o ­
n a l c u y o s a l a r i o esté fijado p o r h o r a , 
perc ib i rán l o r e s u l t a n t e d e m u l t i p l i c a r 

210 ,54 horas p o r su j o r n a l / h o r a d e l A n e ­
x o 1. E n a m b o s casos se añade el p l u s 
d e ant igüedad y de J e f e d e E q u i p o a 
q u i e n c o r r e s p o n d a . 

Sección 4.'-Percepciones económicas no 
salariales 

A r t . 30 . Plus de distancia.-El i m p o r t e 
d e l p l u s d e d i s t anc i a , se regirá p o r l o es­
t a b l e c i d o en la n o r m a t i v a v i g e n t e s o b r e 
esta m a t e r i a . 

A r t . 3 1 . Gastos de viaje y dietas.-Los 
t r a b a j a d o r e s a f e c t a d o s p o r e l p r e s e n t e 
C o n v e n i o percibirán p o r l o s c o n c e p t o s 
de gas tos de v ia je y d ie tas , las can t i dades 
e s t i pu ladas en e l A n e x o n.° 8 . 

A r t . 32 . Ayuda escolar.-Li e m p r e s a se 
c o m p r o m e t e a a b o n a r d u r a n t e 1981 , l a 
c a n t i d a d de pesetas 4 . 5 5 5 , pagade ras p a r a 
t o d o s l o s h i j o s de p r o d u c t o r e s q u e c u m ­
p l a n 5 años has ta e l 31 de d i c i e m b r e y 
16 años a l 31 de d i c i e m b r e , a m b o s i n c l u ­
s i ve . 

E s condic ión necesar ia a c r ed i t a r l a m a ­
trícula en u n C e n t r o de Enseñanza. Se 
hace e x t e n s i v o también p a r a l o s h i j o s 
s u b n o r m a l e s , i n d e p e n d i e n t e m e n t e d e l a 
a y u d a es tab l ec ida en e l artículo 36 . 

A r t . 33 . Quebranto de moneda.-Se a p l i ­
cará l o d i s p u e s t o e n e l artículo 8 3 de la 
O r d e n a n z a de T r a b a j o p a r a la I n d u s t r i a 
S iderometa lúrg i ca y demás n o r m a t i v a s 
v i g en t es . 

C A P I T U L O V 

F O R M A C I O N Y P R O M O C I O N 

Sección 1/-Principios básicos 

A r t . 34- Objetivos.—Siendo u n o b j e t i v o 
común la Formación y P r omoc i ón p r o f e ­
s i o n a l de l p e r s o n a l a f ec tado en este C o n ­
v e n i o , a m b a s p a r t e s a c u e r d a n e x p r e s a ­
m e n t e , fijar e l p r o c e d i m i e n t o q u e se c i t a 
en l os artículos p o s t e r i o r e s a l presente . 

Sección 2.'—Procedimiento 

A r t . 35 . Convocatoria de vacantes.-To-
d o s l o s años l a e m p r e s a sacará a c o n v o ­
c a t o r i a las p lazas a c u b r i r e n l a esca la de 
Peón E s p e c i a l i s t a a O f i c i a l de 1.* e n t a ­
l l e r , y de O f i c i a l de 2.' a 1.' en o f i c i nas . 

A r t . 36 . Fórmulas para cubrir vacantes.-
Las p lazas vacantes se cubrirán de la s i ­
gu i en t e f o r m a : 

a) U n t e r c i o p o r antigüedad e n la c a ­
tegoría, s i n pasar e x a m e n , a . n o ser q u e 
d e m u e s t r e s u f i c i e n t e m e n t e , la n o a p t i t u d 
de l i n t e r e sado . 

b) L o s d o s t e rc i os restantes p o r c o n ­
c u r s o oposic ión. 

c) E n caso de e x i s t i r u n a so l a p l a z a , 
ésta se cubriría a l t e r n a t i v a m e n t e , u n a vez 
p o r an t i güedad y o t r a p o r c o n c u r s o -
oposic ión, en d i c h o o r d e n . 

A r t . 37 . Concurso-oposición.-El c o n c u r ­
so -opos i c i ón consistirá e n u n e x a m e n , 
que será e m i n e n t e m e n t e práctico, y éste 
se realizará s o b r e las ma t e r i a s o t raba jos 
que h a b i t u a l m e n t e se v i e n e n d e s a r r o l l a n ­
d o ; p r e f e r i b l e m e n t e e n u n t raba jo n o r m a l 
de producción, c o r r e s p o n d i e n t e a la cate­
goría a la q u e se asp i ra . 

D i c h o s exámenes, se realizarán e n u n 
m e s d e l año a d e t e r m i n a r y d u r a n t e l o s 
40 días an te r i o r es la e m p r e s a - d e n t r o de 
sus p o s i b i l i d a d e s - facilitará a l os e x a m i ­
n a d o s l os m e d i o s teórico-prácticos nece ­
s a r i o s . ( T e x t o s , c u r s i l l o s , m a q u i n a r i a a 
su disposición fuera de las h o r a s de t r a ­
ba jo , e tc . ) . 

A r t . 38 . Baremo de puntuación.-Con­
f o r m e a l o e s t ab l e c i do en e l artículo a n ­
t e r i o r , e l e x a m e n será e m i n e n t e m e n t e 
práctico. A ta l fin se establece e l s i g u i e n ­
te b a r e m o de puntuación: 

7 5 p u n t o s pa ra e l e x a m e n práctico. 
25 p u n t o s pa ra e l e x a m e n teórico. 
Puntuación máxima 100 p u n t o s . 
Será cond ic i ón n e c e s a r i a y s u f i c i e n t e 

pa ra a p r o b a r , la obtención de 50 p u n t o s , 
de l o s 100 en l i t i g i o , de l o s cuales 8 al 
m e n o s serán de l teór ico. 

A r t . 3 9 , Comisión calificadora.-Los 
exámenes serán c o n f e c c i o n a d o s , e f ec tua­
d o s y r e v i s a d o s p o r u n a Comis i ón C a l i ­
ficadora, q u e estará c o m p u e s t a p o r i g u a l 
número de representantes de la e m p r e s a 
y de l o s t raba jadores . P o r a c u e r d o de es ­

tos m i e m b r o s se elegirá a u n pres i e 

de en t re e l p e r s o n a l de este centro , 
intervendrá e n l a e l a b o r a c i ó n ^ no n o 

fección de l o s exámenes. E n caso ° ^ 
a c u e r d o e n t r e las p a r t e s , se n ° m

c u e i a 

pres iden t e a u n a p e r s o n a de u n a es 
d e Fo rmac i ón P r o f e s i o n a l u orgaru 
s i m i l a r . „ 

A r t . 4 0 . Orden de ocupación de Plaza^, 
S i e l número de p lazas a c u b r i r m e r a

r s 0 , 
f e r i o r a l de a p r o b a d o s en u n concu 
op in ión, d i c h a s p lazas serán cubier tas P 
el s i g u i e n t e o r d e n : 

a) M a y o r número de p u n t o s . 
b) M a y o r antigüedad e n la categoría-
c) M a y o r antigüedad en la emprt- 'sa^^ r 

L o s t raba jadores q u e a pesar de n 
a p r o b a d o n o h u b i e r a n o b t e n i d o p ' a Z 3 " 
l o s m o t i v o s señalados a n t e r i o r m e n t e . 
sarán a la categoría s u p e r i o r , de l ° l { , 
automática, e n e l m o m e n t o de p r ° d ^ 
se u n a vacan t e y s i n n e c e s i d a d de P 
u n n u e v o e x a m e n . 

A r t . 4 1 . Candidatos.-Podrán P r e S C ¡ ¿ £ . 
se a l o s exámenes t o d o s aque l l o s t r a J ^ 
do r e s q u e l o deseen , s i n p e r ju i c i o 
subeategoría en la q u e se e n c u e n t r e n ^ 
c u a d r a d o s , o d e la antigüedad que 1 , c 

e n s u p r o p i a categoría. . 
A r t . 42 . Garantía complementos v 0 > l " 

ríos.-Al p e r s o n a l e m p l e a d o q u e P r ° 
c i o n e a u n a categoría s u p e r i o r , se l e £ £ 0 

rantizará a l m e n o s , e l m i s m o aufl»' ^ 
v o l u n t a r i o q u e venía d i s f r u t a n d o en 
a n t e r i o r categoría. 

I OS I S ' 
A r t . 4 3 . Ascensos de peones. g s pe-

censos a las categorías de Peones j a¿o 
c ia l i s tas , se harán c o n f o r m e a l o reg „ 
en e l A n e x o 2 «De f in ic ión de categ 
d e l a O . L . S . p a -

Se arbitrarán las m e d i d a s neccsarM > ' ( 

ra t o d o aque l p e r s o n a l q u e ostente ^ 
tegoría de peón y r ea l i za t rabajos <' 
cua les n o t i ene p o s i b i l i d a d de aseen 
d i s f ru t e de d i c h a p o s i b i l i d a d . .. ¿t 

A r t . 4 4 . Vacantes por ampH*11'1"^ 
plantilla - L o s p u e s t o s q u e , p o r e x i g c ^ 
de fu tu ras a m p l i a c i o n e s de la p l J I l t l

 tos, 
p r o d u z c a n , tendrán q u e ser cub i e t. 
n e c e s a r i a m e n t e , p o r e l p e r s o n a l e * l S 

en p l a n t i l l a . (Ar 
A r t . 4 5 . Cursos de formación.-La t , f 

presa arbitrará las fórmulas para i m P \ Q Í 

enseñanza t eór i co -prác t i ca a t o t * o S j i | o S 
p r o d u c t o r e s q u e l o deseen , en c u r L j o . 
r o t a t i v o s , d u r a n t e la j o r n a d a de tra 
i n f o r m a n d o p r e v i a m e n t e a la C o i * 1 

de Formación de los c u r s o s a i m p a r t i r * 
A r t . 4 6 . Ayuda a la enseñanz^^ 

e m p r e s a establece la a y u d a a la e , , s C ' , ' s t é « 1 

en b e n e f i c i o de los p r o d u c t o r e s que c| 
c u r s a n d o e s t u d i o s , r e l a c i o n a d o s c ° ' ¿ c 

p r o c e s o p r o d u c t i v o d e este C e n t r o f 0 

T r a b a j o , abonándose e l i m p o r t e *n 
de la matrícula y e l 5 0 p o r 100 O* 
gastos d e e s t u d i o s y l i b r o s . . 0raS 

A s i m i s m o se subvencionarán las n
 c 

p e r d i d a s p o r m o t i v o s de e s t u d i o s , 
estén r e l a c i o n a d o s c o n e l p r o c e s o P ^ 
d u c t i v o de la e m p r e s a , según los 
p r o p u e s t o s . r í , 

A r t . 47. Se darán f ac i l i dades de " ¿ e 

r i o pa ra e s tud i a r , s i n d i s c r i m i n a d 0 1 1 

ningún t i p o . 

C A P I T U L O V I 

E S T I P U L A C I O N E S C O N C R E T A * 

Sección Í.'-Ropa de trabajo 

A r t . 48 . Ropa de trabajo.-U e m P ^ , 
concederá a t o d o el p e r s o n a l o b r e r o , 
c a r g a d o , m a e s t r o s , a l m a c e n e r o s , ' » s t t y 
i n i c i a l m e n t e d o s p r e n d a s de trabaj 
p o s t e r i o r m e n t e o t r a c a d a n u e v e rn 0 

las cuales serán c h a q u e t i l l a y par » [ a l ° $c 
batas, según el t raba jo q u e se *C™\L% y 
i n c l u y e a e m p l e a d o s en relación diré 
c o t i d i a n a c o n fábrica. c " 

Se estudiarán los p l a z o s de e n t r e g » » ^ ( 
aque l l o s en q u e p o r su t raba jo . ' d 

suf ra u n m a y o r desgaste . 0ría 
A l p e r s o n a l s u b a l t e r n o c o n categ ^ 

de conser jes , o r d e n a n z a s y similar**» ¿ e 

proveerá de u n i f o r m e de i n v i e r n o y ^ , 
v e r a n o , según las n o r m a s m t e r n a j o S . 
b l c c i d a s , de a c u e r d o c o n l os m t c r c s a ^ U s 

T a n t o u n a p r e n d a de t raba jo , con' r r 

o t ras , llevarán el d i s t i n t i v o q u e la e Jj j j j* 
sa d e t e r m i n e , s i e n d o o b l i g a t o r i a SU y 
zación d u r a n t e e l t i e m p o de s f r y ' j 0 d 
q u e d a n d o t e r m i n a n t e m e n t e p r o h i P j f 

uso de las p r e n d a s fuera de las h o 
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S E R V I C I O 1 
t r as ]^ ' c ' t i e m p o i n v e r t i d o pa ra 
t r a b a i o

a r S e d c s u d o m i c i l i o a l l u g a r de 
la r o ° v , c e v e r s a . L a conservación de 
c»ón se - t r a D a J ° » su l a v a d o y r e p a r a -
las p r j j " 3 c a r g ° de l o s t raba jadores . S i 
po r C a

 s s u t r > e s e n c u a l q u i e r d e t e r i o r o , 
' n s t a l a c

U S a S l m P u t a b l e s a las máquinas o 
da a ° n e s d e ' a e m p r e s a , estará o b l i g a -

A
a , S U s t , t u I r d , c h a s p r e n d a s . 

ció n d c e ? C C r , a s f e c h a s fiJadas d c d u r a _ 

estas D a - d i f e rentes p r e n d a s de t raba jo , 
P a r a n a p r o p i e d a d d e l p r o d u c t o r . 

Se, 
C C t 0 n ^-'-Prestaciones de carácter social 

Comedor-La e m p r e s a f a c i l i t a ­r á ^ ' 4 9 

t ü r n o s S C r V l C Í O d e c o r n e d o r e s , a base de 
dcsce n ' * ! o d o s ' o s p r o d u c t o r e s q u e l o 
lunes a

 V d u r a n t e los días l a b o r a b l e s de 

L a o r e " " í e c a d a s e m a n a -
r á dc a

 m * a c i ó n de este s e r v i c i o se fija-
^ c E n i n U ° e n t r c I a e m p r e s a y C o m i t é 

Los D 3 ° C o m i s i ó n de C o m e d o r . 
S c r v i c i o ; ° , r c e n t a J e s c o r r e s p o n d i e n t e s a l 
C ° n d ic i ó c o m e d o r , e n c u a n t o a su 
C s t a r ) l c n ^ C C O n ó m i c a se re f i e re , q u e d a n 

70 p o ^ ^ o s i gue : 
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A r t . 50 . Ayuda a disminuidos físicos y 
psíquicos.-Sc c o n c e d e u n a a s i g n a c i ó n 
m e n s u a l d e 2 . 9 7 0 pese t as , a l o s h i j o s 
s u b n o r m a l e s y minusvál idos de l o s t r a ­
ba jadores , s i e m p r e q u e h a y a s i d o r e c o n o ­
c i d a esta situación p o r el Rég imen G e n e ­
ra l d c la S e g u r i d a d S o c i a l . 

A r t . 5 1 . Asistencia social.-Para l o s gas ­
tos e x t r a o r d i n a r i o s d e r i v a d o s de e n f e r m e ­
dades de t raba jadores , c ónyuge e h i j o s a 
s u c a r g o , d e b i d a m e n t e a c r e d i t a d o s , q u e 
n o c u b r a la S e g u r i d a d S o c i a l , serán p r e ­
s e n t a d o s a l a C o m i s i ó n e s t a b l e c i d a a l 
e fecto pa ra su e s t u d i o d e a c u e r d o c o n c l 
r e g l a m e n t o e s t ab l e c i do . 

A r t . 5 2 . Viudedad.-La e m p r e s a t i ene 
v i g e n t e u n s e g u r o de v i u d e d a d y en s u 
caso , o r f a n d a d , p o r los i m p o r t e s y c n las 
c o n d i c i o n e s q u e a continuación se seña­
lan : 

3 3 0 . 0 0 0 pesetas a la v i u d a / o o d e r e -
c h o h a b i e n t e s d i r e c t o s , s i h u b i e r a l u g a r . 

1 1 0 . 0 0 0 pa ra e l 1" h i j o . 
8 2 . 5 0 0 para e l 2 . " h i j o . 
5 5 . 0 0 0 pa ra e l 3 . " h i j o , y e l r es to . 

B a j o las c o n d i c i o n e s de carácter e x i s ­
tentes: 

a) C u a n d o e l f a l l e c i d o l l e vase más de 
10 años d e s e r v i c i o , la v i u d a / o tendrá 
opc ión a e l e g i r en t r e las can t i dades a r r i b a 

C A L E N D A R I O L A B O R A L 
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c i tadas o la pensión v i t a l i c i a de v i u d e d a d 
es tab l ec ida p o r la e m p r e s a , pa ra estos c a ­
sos . 

b) E l b e n e f i c i a r i o percibirá el i m p o r t e 
fijado para l os h i j o s l eg í t imos, na tu ra l e s 
o a d o p t i v o s , c u a n d o éstos sean m e n o r e s 
de 18 ó 21 años, s i están c u r s a n d o e s t u ­
d i o s s u p e r i o r e s . 

c) Se entenderá p o r d e r e c h o h a b i e n t e 
d i r e c t o : 

1. A l o s padres d e l f a l l e c i d o , s i e m p r e 
que se p r u e b e p o r l o s m i s m o s y a e s t a n ­
cias de la e m p r e s a , c o n los c e r t i f i c ados o 
p r u e b a s q u e ésta e s t i m e o p o r t u n o s , la 
d e p e n d e n c i a económica de l h i j o o el g r a ­
d o de la a y u d a p e r c i b i d a . 

2. H e r m a n o s m e n o r e s de 18 años q u e 
v iv ían y dependían de l t a l l e c i d o . 

3. E n el caso d c n o de jar v i u d a , l os 
h i j os s o l t e r o s q u e v i v i e s e n e n e l h o g a r 
de l f a l l e c i do q u e reúnan las c o n d i c i o n e s 
de l a p a r t a d o b ) . 

E n c u a l q u i e r caso sc estudiará la p o s i ­
b i l i d a d de i n c o r p o r a r c l n u e v o s e g u r o de 
v i d a q u e se está g e s t i o n a n d o en S . C . 

A r t . 5 3 . Servicio militar.-A t o d o c l 
p e r s o n a l q u e esté c u m p l i e n d o el S e r v i c i o 
M i l i t a r se le abonarán las tres pagas e x ­
t r a o r d i n a r i a s e s t a b l e c i d a s c n e l art ículo 
29 . Además se abonará el 50 p o r 100 de l 
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I n t ens i va 

s u e l d o , al p e r s o n a l q u e encontrándose en 
d i c h a situación, sea cabeza d e f a m i l i a , l o 
q u e habrá de ac r ed i t a r d e b i d a m e n t e . 

E n e l s u p u e s t o de q u e en este per íodo 
de t i e m p o t r aba j a r a , b i e n p o r h o r a s o 
j o r n a d a c o m p l e t a , la retribución a p e r c i ­
b i r p o r m e s , n o podrá s u p e r a r c l s u e l d o 
q u e t enga a s i g n a d o , s i n i n c l u i r en este 
c ómpu to las ho ras e x t r a o r d i n a r i a s . 

A r t . 54 . Viviendas-Para c u b r i r e l dé ­
ficit de v i v i e n d a s soc ia l es señaladas p o r 
la L e y , l a e m p r e s a i n t r o d u c e u n o s présta­
m o s p a r a l a adqu i s i c i ón d e v i v i e n d a s 
hasta u n m á x i m o de 2 7 5 . 0 0 0 pesetas. 

L o s c i t a d o s préstamos serán a d j u d i c a ­
d o s de a c u e r d o c o n c l r e g l a m e n t o e x i s ­
tente , de c u a l q u i e r f o r m a el e x c eden t e d c 
los p r e s t a m o s q u e n o s u p o n g a la cuantía 
máx ima, podrá c o m p u t a r s e pa ra c o n c e ­
d e r o t r o s c o n carácter e x c e p c i o n a l , s i n 
q u e cuen t e en e l c ómputo de los présta­
m o s anua les e s t ab l e c i dos . 

A r t . 55 . Jornada laboral de los trabaja­
dores con hijos.-Previa s o l i c i t u d de los i n ­
te resados , l o s t r aba jado res c o n h i j o s m e ­
no res de seis años o minusvál idos, t e n ­
drán d e r e c h o a la reducción de hasta 1/3 
de la j o r n a d a l a b o r a l , s i e m p r e q u e n o 
desempeñe o t r a a c t i v i d a d r e t r i b u i d a . E s t a 
r educc ión se e n t i e n d e a p l i c a b l e só lo a 
u n o de los cónyuges ; c o n la c o r r e s p o n ­
d i en te deducción p r o p o r c i o n a l d e l s u e l d o . 

A r t . 56 . Seguridad e Higiene.-Los t r a ­
ba j ado r e s s o m e t i d o s a r a d i a c i o n e s i o n i ­
zantes , contaminación bacteriológica, a l ta 
tensión, o c u a l q u i e r o t r o t raba jo incluido 
en la categoría de p e n o s o o p e l i g r o s o , 
tendrá d e r e c h o a u n a revisión médica t r i ­
m e s t r a l , y s i e l t r aba j ado r así l o desea, 
sus f am i l i a r e s tendrán e l m i s m o d e r e c h o . 

A r t . 5 7 . Grupo de empresa.—La s u b ­
vención al G r u p o de E m p r e s a q u e d a e s ­
t a b l e c i d a c n u n i m p o r t e p a r a 1981 de 
175.(XX) pesetas. 

Sección 3.'-Vigilancia del Convenio 

A r t . 58 . Comisión Paritaria de Vigilan­
cia.-Se c r ea u n a C o m i s i ó n P a r i t a r i a d e 
d o s r e p r e s e n t a n t e s de c a d a u n a de las 
par tes n e g o c i a d o r a s , p a r a las c u e s t i o n e s 
q u e sc d e r i v e n de la aplicación de l C o n ­
v e n i o , Conci l iac ión y A r b i t r a j e v o l u n t a ­
r i o , d c a c u e r d o c o n l o e s t a b l e c i d o en el 
artículo 85 y c o n c o r d a n t e s de l E s t a t u t o 
de los T r a b a j a d o r e s . 

Sección 4.'-Cláusulas adicionales y 
disposiciones especiales 

D I S P O S I C I O N D E R O G A T O R I A 

E l presente C o n v e n i o a n u l a c l 111 C o n ­
v e n i o C o l e c t i v o d e «S iemens, S. A . » fá­
b r i c a Ge ta f e , de 1980. 

D I S P O S I C I O N F I N A L 

E n d e f e c t o d e n o r m a s a p l i c a b l e s d e l 
p r e s en t e C o n v e n i o y en t o d a s aque l l a s 
mate r i a s n o p r e v i s t a s en e l m i s m o , se es ­
tará a l o d i s p u e s t o en e l E s t a t u t o de l o s 
T r a b a j a d o r e s , O r d e n a n z a de T r a b a j o pa ra 
la I n d u s t r i a Siderometalúrgica y las d e ­
más d i s p o s i c i o n e s de carácter g ene ra l q u e 
sean de aplicación. 

Ge ta f e , j u n i o 1981 . 

N O T A D E A C T A S 

A s u n t o : T i e m p o de espera 

C o m o a n e x o o s u p l e m e n t o al artículo 
26. d) d e l p r i m e r C o n v e n i o C o l e c t i v o d c 
esta fábrica, p a r a l o s casos d e fa l ta de 
t r a b a j o , el t i e m p o de espera se pagará 
c o n e l j o r n a l más c l porcenta j e de p r i m a , 
« anexo 2 » , y a q u e es c o m p r o m i s o de la 
e m p r e s a o f recer o t r o t raba jo d e n t r o de la 
fábrica, a u n q u e éste n o sea d e s u espe ­
c i a l i d a d , categoría o p u e s t o de t r a b a j o 
( es te t r a b a j o se rea l i zará s i e m p r e d e 
a c u e r d o c o n e l o b r e r o ) . Q u e d a c l a r o q u e 
el t raba jo o f r e c i d o n u n c a será «den igran­
te » pa ra e l t r aba jado r (por e j e m p l o : b a ­
r re r , l i m p i e z a g ene ra l o de l e d i f i c i o , r e ­
cados , etc. ) . 

A continuación i n d i c a m o s e l p a g o d e 
a l g u n o s supues t o s q u e sc p u e d e n da r : 

a) C u a n d o c l o b r e r o n o acepte e l t r a ­
ba jo o f r e c i d o , según e l a p a r t a d o a n t e r i o r , 



Pág . 4 
S U P L E M E N T O A L B O L E T I N O F I C I A L D E L A P R O V I N C I A 

seguirá e n « t i e m p o de espera» y se le 
pagará según los v a l o r e s de l a n e x o 3. 

b) C u a n d o , a pesar de aceptar el t r a ­
bajo p r o p u e s t o se le n o t e falta de interés 
o su r e n d i m i e n t o n o sea n o r m a l en el 
t raba jo e n c o m e n d a d o , e l M a e s t r o / E n c a r ­
g a d o de la sección podrá r e t i r a r l e e l t r a ­
ba jo , q u e d a n d o n u e v a m e n t e e l o p e r a r i o 
en « T i e m p o de espera» , p o r l o q u e se le 
pagará según los va l o r e s d e l a n e x o 3. 

c) C u a n d o e l t raba jo e n c o m e n d a d o a 
u n o b r e r o en « T i e m p o de espera» f o r m a 
parte de u n t raba jo p r o d u c t i v o , a rea l i zar 

j u n t o c o n o t r o s o b r e r o s , e l t i e m p o i n v e r ­
t i d o a ca rga r en la fabricación se anotará 
de a c u e r d o en t re e l M a e s t r o / E n c a r g a d o y 
los o b r e r o s q u e r ea l i z an d i c h o t raba jo . 

C o m o p r i n c i p i o y d e b i d o a q u e la e m ­
p r e s a es l a más i n t e r e s a d a e n e v i t a r 
« t i empos de espera» y a q u e c o n e l l o r e ­
duce la producción, se vigilará p o r a m ­
bas par tes , q u e la p e r m a n e n c i a e n « t i e m ­
p o d c espera» d e l o s o b r e r o s sea la míni ­
m a p o s i b l e , v o l v i e n d o a s u p u e s t o d e 
t raba jo en e l m o m e n t o q u e ex i s t a o c u p a ­
ción. 

A N E X O 1 

F A B R I C A G E T A F E 

C A T E G O R I A P R O F E S I O N A L 

J O R N A L / H O R A 
P A R A C A L C U L O 

D E T I E M P O 
I N V E R T I D O 

( P E S E T A S ) 

F A C T O R H O R A 
P A R A C A L C U L O 

DI I I F . M P O 
T O P E 

( P E S E T A S ) 

Oficial l.' «Super» 

N ú m e r o 1 

N ú m e r o 2 

Oficial l.' 

N ú m e r o 1 

N ú m e r o 2 

Oficial 2.' 

Oficial 3.' 

Especialista 

Peón «... 

2 2 5 , 2 8 

2 1 9 , 5 9 

218 ,49 

216.81 

209 ,67 

202 ,96 

2(X),23 

193,76 

252 ,34 

2 4 5 , 9 7 

244 ,74 

242 ,76 

234 ,85 

2 2 7 , 3 3 

224 ,27 

2 1 7 . 0 3 

A N E X O 2 A N E X O 3 

F A B R I C A G E T A F E F A B R I C A G E T A F E 

C A T E G O R I A 
P R O F E S I O N A L 

P R I M A C A L C U L A D A 
A B A S E D E U N A 
R E D U C C I O N 1 >(• 

T I E M P O D E L 
11.11 % (20 %) 
P T A S / H O R A 

C A T E G O R I A 
P R O F E S I O N A L 

J O R N A L / H O R A 
P A R A L L 

C A L C U L O D E L 
T I E M P O D E 

E S P E R A 
P T A S / H O R A 

Oficial 1.' «Super» Oficial 1.' «Super» 
N ú m e r o 1 5 8 , 5 9 N ú m e r o 1 231 ,97 
N ú m e r o 2 57 .13 N ú m e r o 2 2 2 5 , 0 7 

Oficial 1.' Oficial 1/ 

N ú m e r o 1 56 ,83 N ú m e r o 1 2 2 3 , 9 3 
N ú m e r o 2 5 6 . 2 9 N ú m e r o 2 2 2 2 , 2 6 

Oficial 2: 54 ,54 Oficial 2.' J J J 2 1 4 , 9 0 

Oficial 3.' 5 2 , 7 9 Oficial 3.' 2 0 7 , 6 8 

Especialista 52 ,08 Especialista 2 0 5 , 2 0 

Peón 5 0 . 4 0 Peón 197 ,65 

A N E X O 4 

Q U I N Q U E N I O S 

C o n m o t i v o d c l o s n u e v o s sa la r i os a 
pa r t i r de l 1 de E n e r o de 1981 , e l I m p o r ­
te de los q u i n q u e n i o s ha q u e d a d o m o d i ­
f i cado dc la s i gu i en t e f o r m a : 

I n c r e m e n t o s o b r e l os j o r n a l e s h o r a q u e 
p e r c i b e n l o s p r o d u c t o r e s a q u i e n e s c o ­
r r e s p o n d a p o r p l u s de antigüedad ( q u i n ­
q u e n i o s ) s o b r e e l t o ta l de ho ras d c p a g o 
anua les (3 .158) , según categorías: 

C A T E G O R I A P R O F E S I O N A L 
P T A S P O R 

Q U I N Q U E N I O 
Y H O R A 

O f i c i a l 1.' J . E q u i p o 7 ,50 

O f i c i a l 1.'../ / 6 .28 

O f i c i a l 2 . ' 6 ,28 

O f i c i a l 3 . ' ( 6 .28 

Espec i a l i s t a 6 ,10 

Peón 6 .10 

D I E T A S Y V I A J E S N A C I O N A L E S 

G R U P O 1 G R U P O II G R U P O l l l 

D e s a y u n o 125 100 9 0 
C o m i d a 800 725 6 3 0 
C e n a 800 725 6 3 0 
Manutención ¿ti 1.725 1.550 1.350 
Pernoctación 1.475 1.190 1.030 

T O T A L 3 . 2 0 0 2 .740 2 .380 

D i e t a s es tanc ia s u p e r i o r a 28 días ... ..' 6 8 . 0 0 0 6 0 . 9 0 0 53 .700 

P R E C I O K I L O M E T R O 

E l p r e c i o d e l k i l ómet ro e n c o c h e p r o ­
p i o y en viajes o f i c i a l es de la E m p r e s a , 
se i n c r e m e n t a c o n e f e c t o s r e t r o a c t i v o s 
d e s d e e l día 15 de m a r z o d e 1 9 8 1 , a 
15 ,25 y 13 ,75 pesetas , r e s p e c t i v a m e n t e , 
ap l i c ab l e en la m i s m a f o r m a y c o n d i c i o ­
nes actua les . 

L o s k i l ó m e t r o s r e c o r r i d o s e n v i a j e s 

d e n t r o de l a c i u d a d e x c l u s i v a m e n t e 
i m p o r t e será de 18 ,25 y 16,50 
r e s p e c t i v a m e n t e . E n l os próx imos d ' 3 * ^ 
matizará l o q u e s u p o n e l a inclusión 
cinturón i n d u s t r i a l y s u a l cance en el 
t a m i e n t o de k i lómetros de c i u d a d . ( 

L o s e fectos d e aplicación de l i rnp 
c i t a d o p a r a l o s k i l ómet ros de c iudad 
rán a p a r t i r d c la firma de este C o n 
n i o . 

C A T E G O R I A 

A N E X O 5 

T A B L A D E R E T R I B U C I O N E S P E R S O N A L E M P L E A D O 

B A S E P L U S 
C O N V E N I O 

T O T A L 
M E S 

I n g en i e r o y L i c e n c i a d o 2 7 . 2 8 0 

P e r i t o e Ing . T é c 2 6 . 7 2 0 

P e r i t o e Ing . T é c . c / m 2 6 . 9 2 0 

. M a e s t r o I n d u s t r i a l 

M a e s t r o de 2 . 1 

E n c a r g a d o 

A . T . S 

D e l i n e a n t e P r o y c c 

D e l i n e a n t e de 1.' 

D e l i n e a n t e de 2 . ' 

C a l c a d o r 

R e p r o d u c t o r de p l a n o s 2 2 . 7 7 0 

Jefe de 2 . ' T é c . O r g a n 2 4 . 8 5 0 

O f i c i a l 1.' T é c . O r g a n 2 4 . 1 6 0 

O f i c i a l 2 . ' T é c . O r g a n 2 3 . 6 9 0 

Jefe 2 . ' A d m i n i s t r a t i v o 2 4 . 8 5 0 

O f i c i a l 1.' A d m i n i s t r a t i v o 2 4 . 1 6 0 

O f i c i a l 2 . ' A d m i n i s t r a t i v o 

A u x i l i a r A d m i n i s t r a t i v o 

A l m a c e n e r o 

C h o f e r t u r i s m o 

V i g i l an t e , 

2 4 . 6 6 0 

2 4 . 1 7 0 

2 4 . 1 6 0 

2 6 . 7 2 0 

2 5 . 0 0 0 

2 4 . 1 6 0 

2 3 . 6 9 0 

2 3 . 1 2 0 

2 3 . 6 9 0 

2 3 . 1 2 0 

2 3 . 1 0 0 

2 3 . 3 5 0 

2 2 . 8 1 0 

O r d e n a n z a y P o r t e r o 2 2 . 7 7 0 

3 9 . 6 5 6 

3 4 . 6 8 0 

3 5 . 7 2 9 

26 .888 

2 4 . 3 0 0 

2 2 . 4 4 2 

2 4 . 8 2 8 

2 6 . 5 4 8 

2 2 . 4 4 2 

19 .395 

18 .646 

17.677 

2 6 . 6 9 8 

2 2 . 4 4 2 

19 .395 

26 .698 

2 2 . 4 4 2 

19 .395 

17 .986 

19 .215 

19 .735 

18 .296 

18.336 

6 6 . 9 3 6 

6 1 . 4 4 0 

6 2 . 6 4 9 

5 1 . 5 4 8 

4 8 . 4 7 0 

4 6 . 6 0 2 

51 .548 

51 .548 

4 6 . 6 0 2 

4 3 . 0 8 5 

4 1 . 7 6 6 

4 0 . 4 4 7 

51 .548 

4 6 . 6 0 2 

4 3 . 0 8 5 

5 1 . 5 4 8 

4 6 . 6 0 2 

4 3 . 0 8 5 

4 1 . 1 0 6 

4 2 . 3 1 5 

4 3 . 0 8 5 

41.106 

4 1 . 1 0 6 

Q U I N Q U E 

1.487 

1.457 

1.467 

1.343 

1.318 

1.317 

1.457 

1.363 

1.317 

1.292 

1.260 

1.242 

1.355 

1.317 

1 29 -

1.355 

1.317 

1.292 

1.260 

1.259 

, : 74 

! 244 

1 242 

A N E X O 6 

P L U S E S 

1. Plus de jefe de equipo. 

L o s o f i c i a l e s de 1/ j e f es de e q u i p o , 
perc ib i rán s o b r e e l t o t a l d e las h o r a s 
anuales es tab lec idas (3.158) l a c a n t i d a d de 
pesetas 29,89. 

2. Plus de chapa. 

E l p e r s o n a l de chapistería, percibirá u n 
p l u s s o b r e l a s h o r a s d e t r a b a j o d e 
pesetas 12,72. ( T o d a s l a categorías). 

3. Plus tóxico, penoso y peligroso. 

T o d o el p e r s o n a l a f ec tado percibirá s o ­
b r e las h o r a s d e t r a b a j o pesetas 24,91. 
( T o d a s las categorías). 

A N E X O 7 

C A L E N D A R I O L A B O R A L Y 
H O R A R I O D E T R A B A J O P A R A 1981 

D e a c u e r d o c o n la j o r n a d a de t raba jo 
es tab l ec ida en e l p resente C o n v e n i o C o ­
l e c t i v o , c ons i s t en t e e n 1.944,5 ho ras de 
t raba jo , y pa ra d i s f r u t a r las fiestas r e c u ­
perab les a q u e d a l u g a r d i c h a j o r n a d a , se 
a c u e r d a n las s i gu i en tes fechas: 

2 d c ene ro 
5 de ene ro 

24 d c d i c i e m b r e 
28 d c d i c i e m b r e 
29 d c d i c i e m b r e 
3 0 de d i c i e m b r e 
31 de d i c i e m b r e 

V i e r n e s 
L u n e s 

J u e v e s 
L u n e s 
M a r t e s 
Miércoles 
J u e v e s 

Tendrán también e l carácter de f es t i vos 
r e c u p e r a b l e s t o d o s l o s sábados d e l año 
q u e no c o i n c i d a n c o n fiestas. 

La s v a cac i ones c o l e c t i v a s , q u e d a n c o m ­
p r e n d i d a s d e l 3 de a g o s t o al 1 de s ep ­
t i e m b r e , a m b o s i n c l u s i v e . 

E l h o r a r i o de t raba jo será de lunes a 
viernes, c o n e n t r a d a a las 7 ,45 y sa l i da a 
las 17 ,30 h o r a s ; c o n u n a pausa de 4 5 m i ­
n u t o s pa ra la c o m i d a , en d o s t u r n o s : d c 

13 a 13 ,45 y de 14 a 14 ,45 ; c o n 1* ¿ 
cepción de los días 29 d c j u n i o al 
j u l i o , c u y a j o r n a d a será de 7 a l 4 

también d c lunes a v i e rnes . I, |i-
E l c a l e n d a r i o de p a g o s , así c o r n o . 

quidación d e l m e s d c v a c a c i o n e s se ( < l 

tuará c o n f o r m e a l o a c o r d a d o en c ' l 
de fecha 1 9 - 1 - 8 1 . 

( G . C - 1 O . 4 7 0 ) 

MINISTERIO DE TRABAJA 

Delegación Provincial 
de Madrid 

A C U E R D O D E L A D E L E G A C l ? ^ 
P R O V I N C I A L D E T R A B A J O v 

M A D R I D , S O B R E R E G I S T R ^ 
D E P O S I T O Y P U B L I C A C I O N % 
C O N V E N I O C O L E C T I V O D ^ ^ 

E M P R E S A « A U X I L I A R E>fc 
T R A N S P O R T E S A E R E O S , S-

( A T A S A ) 

E x a m i n a d o e l t e x t o d e l C o n v e n i o ^ 
l e c t i v o , s u s c r i t o e l día 5 d e j u l 1 ' ¿c 
1981 p o r la C o m i s i ó n N e g o c i a d o r » 
d i c h o C o n v e n i o c o n s t i t u i d a e n ^ L - ^ -
sa « A u x i l i a r d e T r a n s p o r t e s A c

 c0JI 
S. A . » ( A T A S A ) y de c o n f o r m i d a d u y 
l o d i s p u e s t o en e l artículo 90 de » ^ 
8/1980, de l E s t a t u t o d c los T r a b a j a d 
esta Delegación de T r a b a j o , 

A C U E R D A . 

1. u I n s c r i b i r d i c h o C o n v e n i o ^ > t . t r 

Registro E s p e c i a l de C o n v e n i o s w 
vo s d c esta De legac ión. d i d ' 4 ' 

2 . " R e m i t i r u n e j e m p l a r d e A r 

C o n v e n i o al I n s t i t u t o d c Med iac*O > 
bitra je y Conci l iac ión para s u depos 

3. " 
i traje y Conci l iac ión para su u cp " - - . 

uoner su publicación,^ o b 
n a y g r a t u 

D i s p o n e r su publicación. o W V ( l 

fita, en el B O L E T Í N O F K ' * 
la P r o v i n c i a . 

M a d r i d , 22 de s e p t i e m b r e d c 
E l D e l e g a d o de T r a b a j o . 

( F i r m a d o : F e l i p e A r m a n d c la V e g a 

1981-
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c ° m p u e s t t U Í C * a * 3 m e s a d e n e g o c i a c i ó n 

L e r m l P l r t e d c l a e m P r e s a : d o n A l f o n s o 
Antón c e Z a g a ' D i r e c t o r G e n e r a l ; d o n 
d » n Fuln D , " C h e z G a r c í a ' S e c r e t a r i o , y 

p J « n P c l a y o P a r d o s , A s e s o r Jurídico. 
F r a n c i

 p a " c d e l o s p r o d u c t o r e s : d o n 
Hcrrero°r M a r t í n ' d o n M a r c e l i n o 
pe r i l l a

 r d o ' Y d o n J u a n Sánchez E s -
r c p r e s e n C O m 0 m i e m D r o s d e l C o m i t é q u e 
C O n do t o d o s ' o s p r o d u c t o r e s , j u n t o 
a s e s o r ? r a n c i s c o G ó m e z F c r r e r a s c o m o 

Tras " i ° d e , o s m i s m o s -
a P r o b a c

e - ° p o r t u n o d iá logo se l l e ga a la 
lectivo s i g u i e n t e C o n v e n i o C o -

C A P I T U L O I 

artículo 1 - c i ^ 
l e p Q r '• t i p resen te C o n v e n i o t i e -
n ° r m a s ° 5° e l e s t a b | e c i m i e n t o de las 
' ^ o r a r i l ^ 1 1 0 a n d e r e g u l a r las r e l ac i ones 

f ^ o n a l d e C r r C A - T - A " S - A - Y C l 

e Madr¡Ji u m i s m a en e l A e r o p u e r t o 
Ar t . " d ~ B a 5 a J a s -

s c n t e C Uuración y vigencia.—El p r e -
año ° n v e n i o tendrá la duración d c u n 
\%\ a j 3 a n d o desde e l 1." de e n e r o de 
3 C X c e p c i J C d i c i e m r j r e d e l m i s m o año, 

Ar t 3 ° " d e J o s e fectos económicos . 
t C o r i ó m i afectos económicos.-Los efectos 
I T ^ a r á n " 5 P á s e n t e C o n v e n i o , c o -
dc 

nio 

.1981 
'Ft. 4 
se 

r eg i r a p a r t i r d e l 1 d e m a y o 

Prórroga-E l p resen te C o n v e -
si CUaj c n t e n d c r á p r o r r o g a d o tácitamente 
r c v i s ¡ 0 ^ U l c r a d e ' a s par tes n o d e n u n c i a su 
tres m " C ° n u n a a n t e l a c i ó n mín ima de 
(31 J ^ S e s a l a f echa d e s u v e n c i m i e n t o 

E n
 d «c iembre d e 1981) . 

r n e n t 0
C a S o d e Prórroga sufrirá u n i n c r e -

cost c , S a ' a n a l e q u i v a l e n t e a l índice d e l 
tuto M e ' a v i d a > p u b l i c a d o p o r el I n s t i -

A r t
N a c i o n a l de Estadística. 

^ c re Condiciones más beneficiosas.-
U j 0 s i ^ e t a r á n las c o n d i c i o n e s más v e n -
c o n S u Sue t e n g a e s tab l e c ida l a e m p r e s a 

^aba jado res . 

Art 

C A P I T U L O II 

J ° R N A D A D E T R A B A J O 

6.-
P ° r el D Jon"*da.-El p e r s o n a l a f ec tado 
í° r n ad a | £ s e n t e C o n v e n i o , tendrá u n a 
k t e n d r - 1 d c 4 2 h o r a s s e m a n a l e s . 
d r a n * a s a] P U e s d e r e c h o a 7 días d c l i -

r e n sáK ' ? e S ' t * U C P o d r a n ° n o c o i n c i ­
d e días i ° d o m i n g ° L J n o de estos 
8o. al m e n o s coincidirá c n d o m i n -

dj s a
c ° n s > d e r a n h o r a s e x t r a o r d i n a r i a s t o 

d a , o r U ! a s S u c e x c e d a n de o c h o c n c a -
n a l l n c

 a ' ° d c 4 2 c o m p u t a d a s s e m a -
Zadas L a s °o ras e x t r a o r d i n a r i a s r e a l i -
QQQ C I d o m i n g o o f e s t i v o se abonarán 

Las í P ° r 1 0 0 d e r e c a r g ° " 
f o r n u >

 r a s e x t r a o r d i n a r i a s se harán c o n -
d 0 o h . a l o que m a r c a la L e y , n o p u d i e n -
l u ° ac , g a ü S e

 2 ^ o s t r a b a j a d o r c s s a l v o m u -
cXtraorH 3 l a r c a n z a c i ° n d e m a s n o r a s 

* q u e las a u t o r i z a d a s p o r la -ey. "nar i as 

ar a 

e x t r j * , e I c a l c u l ° y P a g « d e l v a l o r h o r a 
er, c [ > V : m a r i a . se estará a l o e s t a b l e c i d o 
d c 17 " C c r c t o de Ordenac ión d e l S a l a r i o 
s»Kui,. a 8 ° s t o de 1973 o e n s u caso a l 

K U , c » t e módulo . 

C A P I T U L O III 

V A C A C I O N E S 
l - 7 ° 

P r c s e n t e f V P e r s o n a l a f ec tado p o r el 
S C Í O n e s tan",Cni? d ' s f rutará d c unas v a -
Pl.rá n : , 5

a ^ a l e s d e 3 0 d f a s q u c K c u m _ 

K p t ' e r n b r c
 a l L n t r e l o s m e s e s de j u n i o a „ i i i t s c s u t j u n i o a 

^ d f a " 1 ? 0 a m b o s i n c l u s i v e y l o s o t r o s 
E « durante e l res to d e l año. 

d c i a
p c r s ° n a l de n u e v o i n g r e s o disfrutará 

ponda P a ! t C P r o P o r c i o n a l q " e le c o r r e s -
SUe c

 3 a f c c h a de l d i s f r u t e , e l p e r s o n a l 
qüid a r

t S . C d u r a n t e e l año percibirá la h -
E l t , c m p ü t r aba jado , 

do de d c v a cac i ones estará p u b l i c a -
año i v r P d c l P r i m e r t r i m e s t r e de cada 
Ley v f c h a s v a cac i ones se elegirán según 
L s t a t i „ 8 C n t c a r t l ' c u l o 38 a p a r t a d o C 

Art o l o s T r a b a j a d o r e s . 
de l 

I j A r t " i " 1 r a b a J a d o r e s . 
vacaciones.-

P e r i o d o de las vacac i ones , se Pcrrik . 

í a l t u r a ! a A ° B a s e ' 
A r t . 9

U : a ^ Ant igüedad. 
• 1 d u r a n t e l a s v a c a c i o n e s 

C o n v e n i o , 

anua les o b l i g a t o r i a s , c l t r aba j ado r causase 
baja l a b o r a l p o r e n f e r m e d a d o acc iden te , 
e l d i s f r u t e de l o s días en los q u e d e ­
m u e s t r e la Ba ja L a b o r a l , podrá r e c u p e ­
r a r l o c n c l m o m e n t o q u e la e m p r e s a l o 
c o n s i d e r e más o p o r t u n o . 

C A P I T U L O I V 

C O N D I C I O N E S E C O N O M I C A S 

A r t . 10. Salario Base y Plus Conve-
nio.-Serán l o s q u e se e s p e c i f i c a n en la 
T a b l a Sa la r i a l a n e x a en c l presente C o n ­
v e n i o , pa ra cada u n a de las categorías 
p ro f e s i ona l e s de la e m p r e s a . 

A u m e n t o l i n ea l de l 16 ,50 s o b r e c l S a ­
l a r i o B r u t o c n cada u n a de las categorías 
a excepción d c la Ant igüedad. 

A r t . 11. Antigüedad.-El p e r s o n a l c o m ­
p r e n d i d o en el presente C o n v e n i o p e r c i ­
birá a u m e n t o periódicos cons i s t en tes en 
e l a b o n o de 2 b i e n i o s d e l 5 % y q u i n ­
q u e n i o s de l 10 % c o n u n m á x i m o de 5 
q u i n q u e n i o s y d o s b i e n i o s d c l s u e l d o b a ­
se c o r r e s p o n d i e n t e a la categoría en el 
que este c l a s i f i c ado . 

A r t . 12 . Gratificaciones Extraordina-
r í<i5.-Todo e l p e r s o n a l a f e c t a d o p o r e l 
presente C o n v e n i o percibirá c n c o n c e p t o 
de g r a t i f i c a c i o n e s e x t r a o r d i n a r i a s las de 
18 d c J u l i o y N a v i d a d , s i e n d o e l i m p o r t e 
d c las m i s m a s el de u n a m e n s u a l i d a d d c 
S a l a r i o B a s e más el t an t o p o r c i e n t o c o ­
r r e s p o n d i e n t e a la antigüedad más c l P l u s 
de C o n v e n i o . 

L a cuantía d c d i c h a s g r a t i f i c a c i o n e s e x ­
t r a o r d i n a r i a s se hará e f ec t i va d e l s i g u i e n t e 
m o d o : 

L a d e l 18 de j u l i o c o n la m e n s u a l i d a d 
q u e c o r r e s p o n d e . L a d c N a v i d a d antes 
d c l día 20 de d i c i e m b r e . 

Q u i e n e s i n g r e s e n o cesen en c l t r a n s ­
c u r s o d e l año percibirán d i c h a s g r a t i f i c a ­
c i ones p r o r r a t eadas al t i e m p o t raba jado . 

A r t . 13 . Participación en Beneficios - L a 
cuantía d c la m i s m a será idéntica a la es­
tab l e c i da pa ra las g ra t i f i c a c i ones de 18 de 
j u l i o y N a v i d a d , abonándose a n u a l m e n t e 
d e n t r o de la s e g u n d a q u i n c e n a d e l mes 
de m a r z o . 

E s t e s a l a r i o de v e n c i m i e n t o per iódico 
s u p e r i o r a l m e s , al i g u a l q u e las g r a t i f i ­
cac i ones e x t r a o r d i n a r i a s , se satisfará a p c -

C O N D U C T O R 1 ' 

S u e l d o B a s e 

P l u s C o n v e n i o 

P l u s C u l t u r a 

P l u s A s i s t e n c i a 

P l u s T r a n s p o r t e 

C O N D U C T O R 

S u e l d o B a s e 

P l u s C o n v e n i o 

P l u s C u l t u r a 

P l u s A s i s t e n c i a 

P l u s T r a n s p o r t e 

M O Z O E S P E C I A L I Z A D O 

S u e l d o B a s e 

P l u s C o n v e n i o 

P l u s C u l t u r a 

P l u s A s i s t e n c i a 

P l u s T r a n s p o r t e 

J E F E T R A F I C O 2.' 

S u e l d o B a s e 

P l u s C o n v e n i o 

P l u s C u l t u r a 

P l u s A s i s t e n c i a 

P l u s T r a n s p o r t e 

C A P A T A Z 

S u e l d o Base 

P l u s C o n v e n i o 

P l u s C u l t u r a 

P l u s A s i s t e n c i a 

P l u s T r a n s p o r t e 

M E C A N I C O 1.a 

S u e l d o B a s e 

P l u s C o n v e n i o 

P l u s C u l t u r a 

P l u s A s i s t e n c i a 

P l u s T r a n s p o r t e 

M O Z O 

S u e l d o Base 

P l u s C o n v e n i o 

P l u s C u l t u r a 

P l u s A s i s t e n c i a 

P l u s T r a n s p o r t e 

L I M P I A D O R A 

S u e l d o Base 

P l u s C o n v e n i o 

P l u s C u l t u r a 

P l u s A s i s t e n c i a 

P l u s T r a n s p o r t e 

16 ,50 % 

2 5 . 4 8 0 

7 .896 

3 .360 

112 (diar ias) 

112 (diar ias) 

16,50 % 

2 5 . 2 0 0 

5 .264 

3 .360 

112 (diar ias) 

112 (diar ias) 

16 ,50 % 

2 4 . 9 8 7 

4 .480 

3 .360 

112 (diar ias) 

112 (diar ias) 

2 6 . 2 8 0 

8 .176 

3 . 3 6 0 

112 

112 

2 5 . 4 8 0 

7 .840 

3 .360 

112 

112 

25 .368 

8 .120 

3 . 3 6 0 

112 

112 

16 ,50 % 

(diar ias) 

(diar ias) 

16 ,50 % 

(diarias) 

(diar ias) 

16 ,50 % 

(diarias) 

(diarias) 

16,50 % 

24.640 

4 .480 

Í360 
112 (d ianas ) 

112 (diar ias) 

24 .640 

4 .480 

3 .360 

112 

112 

16,50 % 

(d ianas ) 

(d iar ias) 

29 .648 

9 .198 

3 .914 

130 

130 

29 .358 

6 .132 

3 .914 

130 

130 

2 9 . 1 0 9 

5 .219 

3 .914 

130 

130 

3 0 . 6 1 6 

9 .525 

3 .914 

130 

130 

2 9 . 6 8 4 

9 .133 

3 .914 

130 

130 

2 9 . 5 5 3 

9 .459 

3 .914 

130 

130 

28 .705 

5.219 

3 .914 

130 

130 

2 8 . 7 0 5 

5 .219 

3 .914 

130 

130 

4 9 . 0 3 6 

4 5 . 6 4 4 

44 .482 

50 .295 

48.971 

49.166 

44 .078 

44 .078 

sar de q u e en el t r a n s c u r s o d e l per íodo 
ob j e t o d e l d e v e n g o al t r aba j ado r q u e h u ­
b ie ra p e r m a n e c i d o e n f e r m o o acc i d en tado . 

A r t . 14. Plus Asistencia.-Se abonará a 
t o d a s l a s C a t e g o r í a s p r o f e s i o n a l e s u n 
P l u s de A s i s t e n c i a en la cuantía q u e se 
establece e n la T a b l a Sa l a r i a l a n e x a en e l 
presente C o n v e n i o p o r día e f e c t i v a m e n t e 
t r a b a j a d o . D i c h o P l u s se perderá cada 
j o r n a d a c o n re t raso c n la en t rada de más 
de 20 m i n u t o s , la acumulación de c i n c o 
re t rasos en el m i s m o mes dará l u g a r a la 
p e r d i d a t o ta l d c d i c h o P l u s , d u r a n t e d i ­
c h o mes . 

A r t . 1 5 . Plus de Transporte . - C o n 
ob j e t o de c o m p e n s a r l os gastos q u e en 
c o n c e p t o de t r a n s p o r t e y c o n ocasión d c 
su t raba jo debe e fec tuar c l t r aba jado r , se 
e s t a b l e c e u n P l u s de T r a n s p o r t e en la 
cuantía q u e se estab lece en la T a b l a S a l a ­
r ia l a n e x a en el presente C o n v e n i o , pa ra 
todas las categorías p ro f e s i ona l e s , q u e se 
devengará p o r día t raba jado . 

C A P I T U L O V 

M E J O R A S S O C I A L E S 

A r t . 16. Plus ayuda a la cultura.-En la 
cuantía q u e se es tab lece c n la T a b l a S a l a ­
r i a l a n e x a e n e l p r e s e n t e C o n v e n i o es 
i g u a l para todas las categorías, y d i c h o 
P l u s tendrá la consideración de a b s o r b i -
b le y estará e x e n t o a la S e g u r i d a d S o c i a l . 

A r t . 17. Licencias.-Se estará a l o d i s ­
p u e s t o e n l a O r d e n a n z a L a b o r a l d e 
T r a n s p o r t e p o r C a r r e t e r a , s a l v o en caso 
de m a t r i m o n i o de l t r aba jado r , en q u e se 
disfrutará de 15 días s i éste se ce l eb ra en 
M a d r i d , o 16 días, s i t u v i e r a l u g a r fuera 
de esta p r o v i n c i a . 

A r t . 18. Almuerzo y Cena.-A p a r t i r 
d c las 16 ó 22 h o r a s y s i e m p r e q u e e l 
t raba jado r d e b a p e r m a n e c e r c n s e r v i c i o , 
la e m p r e s a abonará en la cuantía q u e se 
establece en la T a b l a Sa l a r i a l a n e x a en el 
presente C o n v e n i o , en c o n c e p t o de d i e ta 
para a l m u e r z o o cena . 

Art. 19. Enfermedad o accidente . - E n c a ­
so de baja p o r e n f e r m e d a d común o a c ­
c iden te d c t raba jo la e m p r e s a abonará a 
cada t raba jado r su je to a esta c i r c u n s t a n c i a 
e l 100 p o r 1-00 de l S a l a r i o Base más a n t i ­
güedad y más P l u s de C o n v e n i o , hasta 
la calificación d c su i n c a p a c i d a d . 

A r t . 20 . Vestuario.-La e m p r e s a f a c i l i ­
tará 2 u n i f o r m e s al año u n o de v e r a n o y 
o t r o de i n v i e r n o . 

E l u n i f o r m e debe i r a b r o c h a d o , y la 
p laca de identificación b i en v i s i b l e , i g u a l ­
m e n t e deberá l l e va r s i e m p r e la g o r r a a z u l 
pues ta y la c a m i s a d e n t r o d e l pantalón. 

A r t . 2 1 . E n c u a n t o a la acción s i n d i ­
ca l en la e m p r e s a se estará a l o d i s p u e s t o 
en la n o r m a t i v a v i g e n t e s o b r e garantías 
de las cargas s ind i ca l e s s . 

A r t . 22 . E n t o d o l o p r e v i s t o en este 
C o n v e n i o se estará a l o e s t a b l e c i d o c n la 
O r d e n a n z a d c T r a n s p o r t e s p o r C a r r e t e r a 
y demás d i s p o s i c i o n e s de gene ra l a p l i c a ­
ción. 

E n M a d r i d , a 5 de j u n i o de 1981 . 

( G . C — 1 0 . 4 1 9 ) 

MINISTERIO DE TRABAJO 

Delegación Provincial 
de Madrid 

A C U E R D O D E L A D E L E G A C I O N 
P R O V I N C I A L D E T R A B A J O D E 

M A D R I D , S O B R E R E G I S T R O , 
D E P O S I T O Y P U B L I C A C I O N D E L 
C O N V E N I O C O L E C T I V O D E L A 

E M P R E S A « C L U B C I V I L L A S 
E N C I N A S D E B O A D I L L A » . 

E x a m i n a d o el t e x t o d e l C o n v e n i o C o ­
l e c t i v o , s u s c r i t o e l día 2 0 d c j u l i o d e 
1981 p o r l a C o m i s i ó n N e g o c i a d o r a de 
dicho Conven io c o n s t i t u i d a en la e m p r e ­
sa « C l u b C i v i l L a s E n c i n a s de Boadi l la » , 
y de conformidad c o n l o d i s p u e s t o c n e l 
artículo 9 0 d c la L e y 8/1980, de l E s t a t u ­
t o de l o s T r a b a j a d o r e s , esta De legac ión 
de T r a b a j o , 

A C U E R D A 

1." I n s c r i b i r d i c h o C o n v e n i o e n e l 
R e g i s t r o E s p e c i a l de C o n v e n i o * C o l e c t i ­
v o s d c esta Delegación. 
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2. " Remi t i r un ejemplar de d icho 
Convenio al Instituto dc Mediación, A r ­
bitraje y Conciliación para su depósito. 

3. " Disponer su publicación, obligato­
ria y gratuita, cn el B O L E T Í N O F I C I A L de 
la Provincia. 

Madrid, 18 de septiembre dc 1981.-El 
Delegado de Trabajo. 

(Firmado: Felipe Arman dc la Vega.) 

C A P I T U L O I 

D I S P O S I C I O N E S G E N E R A L E S 

Artículo 1." 
Artículo 2." 
Artículo 3.° 
Artículo 4." 
Artículo 5." 

cisión. 
Artículo 6. 

ción. 
Artículo 7.° 
Artículo 8. 

dad. 

Ambito funcional. 
Ambito territorial. 
Ambito personal. 
Vigencia y duración. 
Denuncia, revisión y res-

Compensación y absor-

Garantías «ad personam». 
Vinculación a la totali-

C A P I T U L O II 

O R G A N I Z A C I O N D E L T R A B A J O 

Artículo 9.° Obligaciones dc la E m ­
presa. 

Artículo 10. Valoración dc puestos dc 
trabajo. 

Artículo 11. Plantillas y registro dc 
personal. 

Artículo 12. Clasificación y categorías 
profesionales. 

Artículo 13. Ingresos y selección dc 
personal. 

Artículo 14. Ascensos. 
Artículo 15. Vacantes. 
Artículo 16. Período dc prueba. 
Artículo 17. C a m b i o dc puesto dc 

trabajo. 
Artículo 18. Trabajos dc otra catego­

ría. 
Artículo 19. Ceses. 
Artículo 20. Ropa dc trabajo. 
Artículo 21. Seguridad c higiene cn 

el trabajo. 
Artículo 22. Limpieza. 

C A P I T U L O ni 

J O R N A D A Y D E S C A N S O 

Artículo 23. 
Artículo 24. 
Artículo 25. 
Artículo 26. 
Artículo 27. 
Artículo 28. 

Jornada dc trabajo. 
Calendario laboral. 
Vacaciones. 
Permisos a descontar. 
Permisos retribuidos. 
Excedencias. 

C A P I T U L O IV 

R E T R I B U C I O N E S 

Artículo 29. Salario base dc conve­
nio. 

Artículo 30. Plus dc convenio. 
Artículo 31. Complemento personal. 
Artículo 31 (bis). Plus dc hijos dismi­

nuidos y Plus dc asistencia. 
Artículo 32. Plus de Antigüedad. 
Artículo 33. Horas extraordinarias. 
Artículo 34. Gratificaciones extraordi­

narias. 
Artículo 35. Retribuciones especiales. 
A r t í c u l o 36, J u b i l a c i ó n y p r e -

jubilación. 
Artículo 37. Enfermedad común o 

accidente de trabajo. 
Artículo 38. Salario de cotización, 

cuota laboral y retención a cuenta sobre 
el Impuesto sobre la renta dc las perso­
nas físicas. 

C A P I T U L O V 

A C C I O N S I N D I C A L 

Artículo 39. Representación dc los 
trabajadores cn la empresa. 

Artículo 40. Garantías dc los repre­
sentantes dc los trabajadores. 

Artículo 41. Asambleas. 
Artículo 42. Secciones Sindicales. 

C A P I T U L O VI 

R E G I M E N D I S C I P L I N A R I O 

Artículo 43. Faltas, a) leves; b) gra­
ves; y c) muy graves. 

Artículo 44. Sanciones: leves, graves 
y muy graves. 

Artículo 45. Prescripción dc las faltas. 

C A P I T U L O VII 

D I S P O S I C I O N E S V A R I A S 

Artículo 46. Economato. 
Artículo 47. Control absentismo. 
Artículo 48. Revisión salarial. 
Artículo 49. Derecho supletorio. 
Artículo 50. Comisión dc vigilancia e 

interpretación del Convenio. 

A N E X O S 

I. T A B L A S S A L A R I A L E S 

Artículo 1." Ambito funcional.-E\ pre­
sente Convenio Colectivo regula las rela­
ciones de trabajo de la empresa «Asocia­
ción Civ i l C lub Las Encinas dc Boadilla» 
a través dc sus legítimos y legales repre­
sentantes y el personal que presta sus 
servicios cn la citada empresa. 

Art. 2." Ambito territorial.-El presente-
C o n v e n i o C o l e c t i v o se aplicará en el 
centro dc trabajo que la empresa tiene 
abierto cn la carretera de Boadilla del 
Monte a Pozuelo, km. 1.4<K). 

Art . 3." Ambito personal . -Dentro del 
ámbito personal del presente Convenio, 
quedan comprendidos todos aquellos tra­
bajadores que prestan sus servicios por 
cuenta dc la empresa «Asociación C i v i l 
C lub Las Encinas de Boadilla», cualquie­
ra que sea la categoría profesional que 
ostenten, con las siguientes excepciones: 

a) E l trabajo de alta dirección o alta 
gestión a que hace referencia los artículos 
1 y 2 del Estatuto dc los Trabajadores. 

b) Los profesores dc todas las activi­
dades culturales y deportivas que no ten­
gan contrato laboral. 

c) E l trabajo prestado por cuenta dc 
otras empresas o concesionarios, contra­
tados por «Asociación C i v i l C l u b Las 
Encinas dc Boadilla». 

d) El personal dc Seguridad y V i g i ­
lancia que se regulará cn anexo aparte. 

Art. 4." Vigencia y duración.-El pre­
sente Convenio entrará cn vigor el día 
de su publicación con efectos retroactivos 
al 1 dc enero dc 1981 y estará vigente 
hasta el 31 dc diciembre de 1981, pu -
diendo prorrogarse de año cn año por 
tácita reconducción si no hubiere denun­
cia del mismo cn tiempo y forma. 

Art. 5." Denuncia, revisión y rescisión. 
1. La denuncia proponiendo la revi­

sión o prórroga del presente Convenio, 
deberá efectuarse con una antelación mí­
nima dc tres meses a la fecha de su ven­
cimiento, ante la autoridad laboral com­
petente. 

E l plazo dc dos meses contados desde 
la fecha dc presentación dc la denuncia la 
parte denunciante vendrá obligada a pre­
sentar un proyecto razonado cn el que 
consten los motivos dc la denuncia y los 
puntos a deliberar, iniciándose las delibe­
raciones dentro de los diez días siguien­
tes a la presentación del proyecto. 

2. Si al finalizar el plazo dc vigencia 
del presente Convenio se instare su resci­
sión, seguirá vigente el presente hasta 
que entre en vigor un nuevo Convenio, 
a reserva dc las facultades que puedan 
ser ejercitadas por la autoridad laboral. 

Art. 6." Compensación y absorción.-Las 
mejoras económicas dc este Convenio , 
podrán ser compensadas o absorbidas 
con los aumentos dc retribución que se 
establezcan por disposición legal dc cual­
quier índole o rango. 

Art. 7." Garantías «ad personam».-Se 
respetarán las situaciones personales que 
excedan a las del presente C o n v e n i o 
manteniéndolas exclusivamente «ad per­
sonam», mientras no sean absorbidas o 
superadas por la aplicación dc futuras 
normas laborales. 

Ar t . 8." Vinculación a la totalidad.-
Ambas partes convienen expresamente cn 
d)uc las normas fijadas cn el presente 

^Convenio serán aplicables en tanto ten­
gan vigencia todas y cada una dc ellas, 
sin perjuicio dc lo establecido cn cuanto 
a revisión de las condiciones económicas. 

Art. 9." Obligaciones de la empresa.-Se­
rán obl igaciones dc la empresa todas 
aquellas previstas cn la Ley y las recono­
cidas expresamente en el presente C o n ­
venio. 

Art. 10. Valoración de puestos de tra­
bajo—LA valoración dc los puestos dc tra­
bajo se llevará a efecto, con la participa­
ción paritaria de empresa y trabajadores. 

Las reclamaciones que los trabajadores 
quieran plantear, relacionadas con la va­
loración de puestos dc trabajo, se efec­
tuarán mediante sus legales representan­
tes. Los diferentes niveles dc salarios se 
establecerán en función dc la valoración 
de puestos dc trabajo. 

Artículo 11. Plantillas y registro de per­
sonal.-La empresa facilitará a la represen­
tación dc los trabajadores, la plantilla del 
personal actualizada al 1 dc enero de ca­
da año. 

Será obligatorio llevar un registro ge­
neral del personal dentro dc la empresa. 
C o m o mínimo deberán Figurar en el 
mismo los datos correspondientes a to­
dos y cada uno dc los trabajadores, que 
a continuación se detallan: 

1. Nombre y apellidos. 
2. Fecha dc nacimiento del trabaja­

dor. 
3. Fecha dc ingreso en la empresa. 
4. Ca r go o puesto de trabajo que 

ocupa. 
5. Categoría profesional a que es ads­

crito. 
6. Fecha dc nombramiento o promo­

ción a esta categoría. 
7. Domicil io del trabajador. 
8. Datos familiares (esposa, hijos y 

familiares que conviven a sus expensas). 
2. Todos los trabajadores están ob l i ­

gados a dar estos datos a la empresa, 
dentro del mes dc dic iembre de cada 
año, actualizados. 

3. La empresa, todos los años, publi­
cará cn los tablones de anuncios, las lis­
tas, con expresión dc los datos anterior­
mente señalados, para conocimiento y 
examen del personal de la plantilla, den­
tro del primer trimestre de cada años. 

4. Contra esta relación cabrá reclama­
ción escrita y fundada, por parte del per­
sonal, a través dc los representantes dc 
los trabajadores, cn el plazo de un mes a 
partir de su exposición, quienes la cursa­
rán a la dirección para que resuelva. 

Art. 12. Clasificación y categorías profe­
sionales.—Todo el personal dc la « A s o -
l iii iÓn C iv i l C lub las Encinas de Boadi­
l la» , se clasificará según su trabajo y 
funciones cn uno dc los grupos siguien­
tes: 

I. Mandos. 
II. Personal Técnico. 
III. Personal Administrativo. 
IV. Personal de Actividades. 
V. Personal de Seguridad y Vigi lan­

cia. 
VI. Personal subalterno. 
VIL Personal operarario. 
I. Mandos: Tendrán la consideración 

de mandos aquellos trabajadores a los 
cjue expresamente la dirección dc las res­
ponsabilidades y atribuciones propias del 
mando. 

<— Jefe de Servicios. 
— Jefe dc Unidad. 
II. Personal técnico. Dentro de este 

grupo estarán comprendidos: 
A. Técnicos: 1. Titulados Superio­

res. 2. Titulados de Grado Medio. 
B. Técnicos no titulados: Jefe dc T a ­

ller o Sección. 
— Maestro dc Taller. 
— Encargado de Taller. 
— Oficiales Técnicos. 
— Auxiliares Técnicos. 
— Aspirantes Técnicos. 
III. Personal Administrativo. E n este 

grupo están comprendidos: 
— Jefe Administrativo. 
— Oficial l . " Administrativo. 
— Oficial 2.' Administrativo. 
— Auxiliar Administrativo. 
— Aspirante Administrativo. 
IV. Personal dc Actividades. 
— Profesores deportivos. 
— Oficial 1.* 
— Oficial 2.' 
— Auxiliar. 
V . Personal de Seguridad y Vigi lan­

cia. 
— Encargado de turno. 
— Vigilante jurado. 
— Bañero. 
— Vigilante. 
VI. Personal subalterno. 
— Conserje. 
— Peones de vestuarios. 

VIL Personal operario. 
— Oficial l.« 
— Oficial 2.1 

— Oficial 3 . ' 
— Peón especialista. 
— Peón. 
— Aprendices dc oficio. 
La clasificación del personal estab 

es meramente enunciativa, no s u p o ' ^ s 

do la obligación de tener cubiertas ^ 
las categorías enunciadas. Igualmen1 * , 
función de las necesidades podran 
blecerse nuevas clasificaciones y c*Jz0, 
rías. En función del contrato de t r a i 
el personal será clasificado según la » 
lación aplicable en cada momento. 

Art . 13. Ingresos. Selección P j o S 

nal.—Para el ingreso en la e m p r e s a » , 
candidatos deberán someterse a las P + 
bas físico-médicas, psicotécnicas y P' a 

sionales que la dirección dc la emp 
estime oportunas. , f e S -

E n igualdad de condiciones con c «j 
to de los candidatos, tendrán prejer ^ 
para el ingreso los familiares de l ° s ^ 
bajadores en primer y segundo gi" a c l 

gún el orden siguiente: 
— Fallecidos. 
— Jubilados. 
— Pensionistas. 
— En activo. 
— Excedentes. 

i.i peí 
Previamente a la contratación tic j 

sonal se notificará ésta al Corn i ^ 
Empresa, y éste conocerá el mode ^ 
contrato de trabajo que se vaya a ~ 
zar, pudiendo estar presente cn el ^ 
mentó dc su firma un miembro d<-̂  j f c. 

zar, pudiendo estar presente en — QQ, 
mentó de su firma un miembro d c j¿ 
mité dc Empresa y un representan^ ^ 
las Secciones Sindicales implantadas |f l 

empresa si el trabajador a contrata 
solicitase. ^ t i -

Art. 14. Ascensos.—En todo lo T L '^ c i ], 
vo a ascensos, se estará en cada mO 
to a lo dispuesto en la legislación Y.'^-ii 
te. Los puestos de trabajo que inip|uj t.,i 
ejercicio de autoridad o mando, serin ^ 
todo momento de libre designación 
dirección dc la empresa. .,tc$ 

Art. 15. Vacantes.—Todas las v*cl ¿> 
que se produzcan en la empresa l 1 " ^ , , -
impliquen autoridad o ejercicio dc 1 ^ v 

do, serán oportunamente sacadas a 
curso entre el personal de la plantilla-

Si ninguna de las personas conci' r j 
tes superaran las pruebas estab lee '^^ l 
efecto, se podrán cubrir con P L ' r S 

ajeno a la plantilla. ¿üf 
Formará parte del tribunal cjuc J ü .*J|J 

el concurso una persona de la P ' ' " 
designada por el Comité dc E m p r c S 3 - ,J¡y 

Art. 1,6. Período de prueba.—F-l T 1^.,, 
do dc prueba para el personal de 
ingreso será el establecido por la , c 

cion vigente. 

g,S 

ido 

si** 

El tiempo señalado para el P c r u H , t ; . t t i 
prueba se entenderá siempre como e.QÍe, 
vamente trabajado, no computa* 1 ^ r 

por tanto, los días que por cualcp 1"- 1"^ t J, 
cunstancia, el trabajador no haya P 
do servicios a la empresa. t 0 el 

Durante el período de prueba, t a , n j c -
trabajador como la empresa, P 0 < * r |o 0 

sistir respectivamente de la P r U * sii> 
proceder a la resolución del contra' 
necesidad de preaviso. .jit1' 

El período de prueba deberá ser ^ 
plido también por el personal q i u * ^ ¿p 
bic dc categoría o nivel, con la i " 1 " • ¿¡r 
cepción dc los ascendidos por * n t b 

dad. s ¿v 

Mientras no transcurran los p' a Z pj, fj 
tados la empresa podrá interrU^P 
período de prueba procediendo 6 ¡¡¡r 
despido del trabajador, a tenor del ^ 
fo 2." de este artículo, o reintegrarle^^ 
categoría o nivel dc procedencia, 3 

del párrafo 3." , . ¡ Q A 
Art. 17. Cambio de puesto de trOHfa u 

Dadas las características prop»* s 

plantilla de un C lub c u l t u r a l - r e c r e ^ 
deportivo, el personal podrá po r ,,1^*' 
dades de servicio justificadas, ser t t 
do de puesto dc trabajo, siemp r c* M ^ y 

respete la legislación laboral sobre • ^ r 

teria y que el cambio no i m p b q u
 0 í r 

ción o deterioro cn la formación Y 
.Mido «.n , u c sional del interesado, mantcniei 

do caso, las condiciones econón 
tenía fijadas antes del cambio. 

Art. 18. Trabajos de otra cateloW-
A) Trabajos dc categoría ¡ n t e n o ^ ^ <j 
Por necesidades urgentes de s e X % ^ & 

fuerza mayor, los trabajadores p ° i^étlfl 
des t inados a desempeñar t en i p ° r l 
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a c i o n e s d c o t r o s p u e s t o s d e t r a b a j o , 
a u n q u e éstos fuesen de categoría i n f e r i o r , 
v

e spctándose sus c o n d i c i o n e s económicas , 
y s i empre q u e es tos t r aba j o s n o supon­
g o vejación o m e n o s c a b o p a r a l a f o r m a -

1 0 " Pro fes iona l de l os i n t e r e s a d o s . 
• ° ) S i u n t r a b a j a d o r desempeña d u 
. a n t e más de d o s m e s e s c o n s e c u t i v o s o 
° c c a l ternos, t raba jo de categoría s u p e -

(
0 r . consolidará e l s a l a r i o c o r r e s p o n d i e n -
c a l p u e s t o d e t r a b a j o d e s e m p e ñ a d o , 

^ u p a n d o l a v a c a n t e i n m e d i a t a m e n t e s i esta 

c u a n t o a ceses se 

- P rodu je ra . 
A r t - 19 r \ . 

estará en ' , H ' ~ E N ' 
v ' 8 cn tc 1 m ° m c n t o a la legislación 

A f t . 20 D 
irá C o r r

 KoPa de trabajo.—E\ p e r s o n a l 

" S M l a s r e f f i a m e n t C v e s t i d ó g u a r d a n d o 
r a r i n n r Ü i a s d c h i g i e n e y aseo q u e se 

U C todas i r — ? ' 
C í í l P r c s a P a n d a s e n t r e g a d a s p o r l a 

>r i u s r e e r a ; ' i v , i t ; v e s t i d o 8 u a 

1 n o r m a l í h ' g ' c n e y aseo M u . 
s°ciale s

 C n e t r a t o Y c o n v i v e n c i a 
Ser ' 

«*« t f i , ° b \ l 8 a t o r i o el u s o d e l u n i f o r m e y 

a P a r a l o s a c t o s de*" s e r v i c i o e n 
La i . - t e c s t a b l e c i d o 

así 

año" c . m P r e s a en t regará d o s m o n o s a l 

su t r a b a J Q r a b a - Í a d o r 1 u c l ° s n e ces i t e pa ra 

kffo,.lJ^" Seguridad e higiene cn cl tra-
c s c r Ü D 7 a e m P r e s a deberá c u m p l i r c o n 
r e spect d cuan tas n o r m a s se d i c t e n 
de tr ab° 3 ' 3 S c o n d i c i o n e s d e l o s loca l es 
a d e c U a d

a j 0 , f o r m a de r ea l i z a r éste y r o p a 
Has Y adoptará las m e d i d a s necesa -
l n i ' d a d e s

 e V e n c i o n de acc iden tes o en fe r ­
m o s 

« b l i R a r l ° s e m p l e a d o s están i g u a l m e n t e 
c 'das 0 ° S 3 o b s e r v a r las m e d i d a s es tab l e -
S c K u r i j a j U c s c e s t ab l e z can c n o r d e n a la 
ción d c

 c .h ig iene c n e l t raba jo y e v i t a -
d i s p ( ) n

 a c c i d e n t e s , e s p e c i a l m e n t e c u a n t o 
dad e L, 0 r d c n a n z a G e n e r a l de S e g u r i -
aquí p o 'S ' enc c n el T r a b a j o , q u e sc da 
t t n d r , i J ' " n e g r a m e n t e r e p r o d u c i d a . Se 
t C d c ' r>> C U ' d a d o m u y espec i a l p o r p a r ­
o d i e s n a ' c ° n la prevenc ión d c i n -

A
( l o s 

| C K ü r i d a d l p r e s a l n s t a l a r a l ° s e l e m e n t o s de 
, Pn»>, n c c e s a r i o s pa ra la aplicación d c 

a l » e £ t r < 

lo 

éctos de l o s párrafos a n t e r i o ­
r a i n s t a l a i 
l c c e s a r i o s p; 

lii„ c, ' n c r o s a u x i l i o s , e n c a s o d c a c c i 

r o p a de t raba jo a d e c u a d a 
Se c n

C , ° n c l imatológica. 
^ u ' e n t e s

t r c 8 a r a r o P a a , a s u n i d a d e s s i -
1 , 1 Tale s ' ^ c r v i c i o s técnicos, S e r v i c i o s g e -

A , t \ V i g i l a n c i a y S e g u r i d a d . 
SUe ^ ¿; Limpieza.—Todo e l p e r s o n a l 
l**t%t m a q u i n a r i a s , u t e n s i l i o s o e n -

J a r d i ° r m a P a r t c d e s u c o m e t i d o e l 
V cn C o

a r , . a m e i i t e c o m p l e t a m e n t e l i m p i o s 
Mismos n d , c i ° n e s de f u n c i o n a m i e n t o l o s 

La e ' t n s u l u g a r d c c u s t o d i a . 
n c c t > s a r i P r c s a d i s P ° n d r á d c l o s m e d i o s 

m i S r ¡ ¡ 0 s
p a r a c l c o n t r o l y c u s t o d i a de 

• A r t . 
°lecc c \ Jornada de trabajo.—Se e s t a -
i r a ' d« í ° m P u t o a n u a l u n a j o r n a d a l a ­

ja . labor , i V 1 h o r a s l abo ra l e s . L a „ j o r n a -
v ' d i r " i v , r a l d l a r , a será la r esu l t an t e de d i ­
nero A J ° r " a d a l a b o r a l a n u a l p o r c l nú-

A
 Q c oías l abo rab l e s d e l año. 

"¿Ote" ," 4- Calendario laboral.-Anual-
vio C o

 a d i recc ión d e l a E m p r e s a , p r c -
r c p r c

 n o c , m i e n t o e i n f o r m e d e l a l e g a l 
M e C e r á

n t a t l o n d c l o s t r a b a j a d o r e s , e s t a ­
r á S o

 C l c a l c n d a r i o l a b o r a l a n u a l , q u e 
r , dad n i e t , d o a l a aprobación de l a a u t o -
C n c 0 n

U m p c ' t c n t c I g u a l m e n t e sc pondrá 
c i ó n d ° n

m i c n t o d c l a J e g a l r e p r c s e n t a -

^e, C y . ° s t r a b a j a d o r e s , p a r a s u i n f o r -
l o cstabí . U l c r " e d i f i c a c i ó n q u e afecte a 

b a d a
 C c , d o en l os párrafos s i gu i en t e s , 

fcab' A c s P e c i a l c s características de 
^ p r e s * ° r e s y s e r v i c i o s p r o p i o s d c l a 

n d c
a ' se h a c e n i n e l u d i b l e s l a p r e s t a -

^ a d o - t r a t 5 a J ° e n d o m i n g o s en d e t e r -
' l 1 ' " u S P , U e s t o s ' s e es tab lece c o m o p r i n -

C a n S o \ d í a l a b o r a b l e c o m o día de dcs -

ció 

aK| S t a c i ón°dH C a t
1

o t a l m e " t e n e c e s a r i a l a 
hai C c ést«- t r a b a J ° en d o m i n g o se t*-

J ° r - Ir,.- , ° S ' °S efectos de l n J r r . f o 

b i e n a q u e l l o s p u e s t o s 

•t, | T ^ J " l o s e fec tos d e l párrafo ante-
PCf 'u d í a s e s t a b l e c i d o s c o m o f e s t i v o s 
1ún K

 a u t o r , d a d l a b o r a l , q u e n o sean d o -
Ln J , ¿ s c r á n c o n s i d e r a d o s l a b o r a b l e s . 
Jía si» t U c i o n se considerará f e s t i v o U n 
Q Q »J.u>ente q u c n o s c a s a b a d o . d o m i n -
r * n 7 a

C S t , V o ' i n d e p e n d i e n t e d e l día d c h -
A r ^ a semanal . 

i tof<Üt! Vacaciones., 1. S c estab lece 
t l U s n ° d o d e v a c a c i o n e s a n u a l d e t r e i n t a 
P % e n t . i a e s P a r a t o d o e l p e r s o n a l c o m -

e d e la p l a n t i l l a . E n c u a l q u i e r caso 

s c t omarán s i e m p r e c o m o base t r e i n t a 
días na tura l es para hacer el cálculo d c la 
pa r t c p r o p o r c i o n a l que c o r r e s p o n d a . 

2. L a s vacac i ones se disfrutarán pre f e ­
r e n t e m e n t e e n v e r a n o , s i b i e n , y d a d o s 
l o s s e r v i c i o s q u e p r e c i s a n antcnción en 
este p e r í o d o d e l año , a q u e l l o s t r a b a j o s 
que , en función de l o s t raba jos q u e d e ­
sempeñan, n o p u e d a n d i s f r u t a r l a s d u r a n t e 
el per íodo es t i va l , tendrán la f a cu l t ad de 
e l e g i r e l p e r í o d o d c v a c a c i o n e s c n q u e 
q u i e r a n d i s f r u t a r l a s t e n i e n d o e n c u e n t a 
que c n ningún caso podrán q u e d a r d e s a ­
t e n d i d o s los s e r v i c i o s necesa r i o s . 

3. E l per íodo de v a c a c i o n e s señalado 
e n e l párrafo a n t e r i o r , podrá ser d i v i d i d o 
en d o s per íodos , n i n g u n o de l o s cua l es 
será i n f e r i o r a siete días na tura l e s . 

D i c h a d i v i s i ó n se e fec tuará s i e m p r e 
p o r deseo d e l t r aba jador . 

4. P lan i f i cac ión . D u r a n t e l o s m e s e s 
de e n e r o y f eb r e r o d c cada año l o s t r a ­
b a j a d o r e s presentarán a sus r e s p e c t i v o s 
j e fes la petición s o b r e las fechas en q u e 
d e s e a n d i s f r u t a r l a s v a c a c i o n e s e n ese 
año . L o s j e f e s d c D e p a r t a m e n t o e n e l 
mes de m a r z o presentarán al s e r v i c i o de 
p e r s o n a l e l p r o y e c t o d e v a c a c i o n e s d e l 
p e r s o n a l d c su D e p a r t a m e n t o . 

A n t e s d e finalizar e l m e s d c a b r i l , e l 
s e r v i c i o d c P e r s o n a l hará públ ico e l c a ­
l e n d a r i o de v a c a c i o n e s d e l año. 

E n e l c a s o d c c o i n c i d i r s o b r e v a r i a s 
p e r s o n a s d e l a m i s m a u n i d a d , t endrá 
p r i o r i d a d p a r a c l d i s f r u t e d c v a c a c i o n e s , 
según el s i gu i en t e o r d e n de pre f e renc ias : 

E n e l año 1979, e l más a n t i g u o , e l e g i ­
rá p r i m e r o sus va cac i ones , p a s a n d o en el 
1980 e l ú l t imo en e l e g i r y o c u p a n d o su 
l u g a r c l s i g u i e n t e e n ant igüedad, y así 
s u c e s i v a m e n t e . 

U n a v e z h e c h o púb l i co c l c u a d r o de 
v a c a c i o n e s p o r e l S e r v i c i o d c P e r s o n a l , 
n o se podrán v a r i a r los t u r n o s . 

5. C o n i n d e p e n d e n c i a de l o d i s p u e s t o 
en este artículo, la J u n t a D i r e c t i v a podrá 
e s t u d i a r l o s c a s o s p a r t i c u l a r e s q u e se 
p l an t e en . 

A r t . 2 6 . Permisos a descontar.-La D i ­
rección podrá c o n c e d e r l o s p e r m i s o s q u e , 
c o n carácter de n o r e t r i b u i d o s , s o l i c i t e n 
l o s t r aba j ado r e s , p o r r a z o n e s p e r s o n a l e s , 
t e n i e n d o en c u e n t a las c i r c u n s t a n c i a s de l 
caso , la m a r c h a y neces idades d e l t raba jo 
en la E m p r e s a , l o s p e r j u i c i o s q u e cause 
d i c h a a u s e n c i a a l t raba jo y c u a l q u i e r o t r a 
razón a c o n s i d e r a r . 

L a D i r e c c i ó n fijará, c n c a d a c a s o , el 
t i e m p o m á x i m o de duración d e l p e r m i s o 
s o l i c i t a d o . 

A r t . 27 . Permisos retribuidos. 
1. Se concederá p e r m i s o para r ea l i z a r 

exámenes en c en t r o s o f i c i a l e s . 
2 . T r e s d ías e n l o s c a s o s d c n a c i ­

m i e n t o d e h i j o o e n f e r m e d a d o f a l l e c i ­
m i e n t o d c par i en tes hasta s e g u n d o g r a d o 
de c o n s a n g u i n i d a d o a f i n i d a d . C u a n d o 
c o n ral m o t i v o el t r aba j ado r neces i te h a ­
cer u n d e s p l a z a m i e n t o a l e fec to , e l p l a z o 
será de c i n c o días. 

A r t . 28 . Excedencias. 
A ) Volutitarias: E l t r aba j ado r c o n u n a 

ant igüedad d c a l m e n o s u n año tendrá 
d e r e c h o a q u e se le r e c o n o z c a la s i t u a ­
ción de e x c e d e n c i a v o l u n t a r i a p o r u n p e ­
r íodo m á x i m o d c c i n c o años y m í n i m o 
de seis m e s e s , s i e m p r e q u e c l p e r s o n a l 
en e x c e d e n c i a v o l u n t a r i a n o exceda de l 5 
p o r 100 de la p l a n t i l l a y s i n q u e c n n i n ­
gún caso l o p u e d a n s o l i c i t a r l os t raba ja ­
do r es c o n c o n t r a t o de duración d e t e r m i ­
n a d a . 

Pa ra acoge rse a o t r a e x c e d e n c i a v o l u n -
t.in.i. deberá c l t r aba j ado r c u b r i r u n n u e ­
v o p e r í o d o d e , al m e n o s , d o s años d e 
s e r v i c i o a c t i v o a la E m p r e s a . 

B ) Forzosas: S c d i s t i n g u e n t res s u ­
pues tos de e x c e d e n c i a f o r z o s a : 

1. L a d e r i v a d a d e l e j e r c i c i o d c u n 
c a r g o públ ico o s i n d i c a l , c n c u y o caso c l 
t i e m p o de duración de la e x c e d e n c i a sc 
extenderá a t o d o el t i e m p o q u e d e s e m p e ­
ñe e l c a r g o q u e se le conf ió . 

2. P o r razón d e l S e r v i c i o M i l i t a r . E l 
t r a b a j a d o r q u e se i n c o r p o r e a filas c o n 
carácter o f i c i a l o v o l u n t a r i o p o r el t i e m ­
p o m í n i m o d c duración d e éste, tendrá 
r e s e r v a d o su p u e s t o de t raba jo d u r a n t e el 
t i e m p o q u e p e r m a n e z c a c u m p l i e n d o c l 
S e r v i c i o M i l i t a r . 

3 . Situación espec ia l d e la m u j e r t r a ­
ba j ado ra : la situación d c la m u j e r t r aba ja ­
d o r a q u e c o n t r a i g a m a t r i m o n i o y la e x ­
cedenc i a de la m i s m a en razón de a l u m ­
b r a m i e n t o , se regirán p o r l o d i s p u e s t o en 

la n o r m a t i v a l e ga l v i g e n t e c n cada m o ­
m e n t o . 

4. L o s t raba jadores tendrán d e r e c h o a 
u n per íodo d c e x c e d e n c i a , n o s u p e r i o r a 
tres años, pa ra a t ende r al c u i d a d o de c a ­
da h i j o , a c o n t a r desde la fecha de l n a c i ­
m i e n t o d c este. L o s s u c e s i v o s h i jos darán 
d e r e c h o a u n n u e v o per íodo de e x c e d e n ­
c ia q u e , en su caso , pondrá fin al que sc 
v i n i e r a d i s f r u t a n d o . C u a n d o el p a d r e y la 
m a d r e t raba jen , só lo u n o de e l l os podrá 
e jerc i tar este d e r e c h o . 

A r t . 2 9 . Salario base de Convenio.-
Tendrá la consideración de sa l a r i o base e l 
fijado p a r a c a d a categor ía p r o f e s i o n a l y 
para u n t i e m p o d e t e r m i n a d o p o r e l C o n ­
v e n i o ap l i c ab l e a la E m p r e s a . 

S i e l s a l a r i o m í n i m o i n t e r p r o f e s i o n a l 
fuera s u p e r i o r a l sa l a r i o base, aquél t e n ­
drá la consideración d c sa l a r i o base. 

A r t . 30. Plus de Convenio..—Es el fija­
d o c o m o ta l p o r e l C o n v e n i o ap l i c ab l e a 
la E m p r e s a . 

A r t . 3 1 . Complemento personal .-La D i ­
rección de la E m p r e s a , en función d c las 
características p r o f e s i o n a l e s y p e r s o n a l e s 
de l o s t r a b a j a d o r e s , podrá a s i gna r l e s u n 
c o m p l e m e n t o sa l a r i a l a b s o r b i b l e o v a r i a ­
b l e en f u t u r a s r e v i s i o n e s , a j u i c i o de la 
Dirección y a t e n d i e n d o a las dos carac te ­
rísticas c i tadas . 

E l C o m i t é de E m p r e s a podrá presentar 
a la Dirección su opinión s o b r e los c r i t e ­
r i o s u t i l i z a d o s p a r a la concesión de este 
c o m p l e m e n t o , opinión q u e será t en ida ai 
cuen ta . 

A r t . 31 (bis) . Plus de hijos disminuidos 
y plus dc asistencia. 

1 P l u s de h i j os d i s m i n u i d o s : Se a b o ­
narán 3 . 0 0 0 p e s e t a s m e n s u a l e s a t o d o 
a q u e l t r a b a j a d o r q u e t e n g a a c r e d i t a d o a 
través d e la S e g u r i d a d S o c i a l t e n e r u n 
h i j o d i s m i n u i d o físico o m e n t a l . 

2. P l u s de as i s t enc ia : S c a c u e r d a c o n ­
c e d e r u n día de l i b r a n z a más a l m e s a 
t o d o t r a b a j a d o r q u e as i s t a a su t r a b a j o 
t o d o s l os días l abo rab l e s . 

L o s ca sos q u e i n c u m p l a n esta c o n d i ­
ción serán r e v i s a d o s p o r la comis ión de 
V i g i l a n c i a c interpretación de l C o n v e n i o . 

E s t e día sc c o n c e d e e n las s i g u i e n t e s 
c o n d i c i o n e s : 

— N o podrá l i b r a r s e en f e s t i v o s , d o ­
m i n g o s y sábados. 

— N o afectará a l s e r v i c i o . P a r a e l l o , 
sc acordará en t r e c l t r a b a j a d o r y el Je fe 
d c U n i d a d , y se comunicará al Je f e d c 
P e r s o n a l . 

A r t . 3 2 . Plus de antigüedad.—Se e s t a ­
b lece u n p l u s de ant igüedad c o n s i s t e n t e 
en t r i e n i o s , c u y o i m p o r t e será de l 5 p o r 
100 de l sa l a r i o base, d e v e n g a b l e desde el 
día que sc c u m p l a n d i c h o t r i e n i o s . 

A e f ec to d e l c ó m p u t o d c los t r i e n i o s , 
n o se tendrá c n c u e n t a , en ningún caso , 
c l t i e m p o de e x c e d e n c i a v o l u n t a r i a . 

A r t . 3 3 . Horas extraordinarias . - C a d a 
h o r a de t r a b a j o q u e se r e a l i c e s o b r e la 
duración máxima de la s e m a n a o r d i n a r i a 
de t raba jo , se abonará c o n el i n c r e m e n t o 
q u e sc fije e n e l C o n v e n i o C o l e c t i v o o 
c o n t r a t o i n d i v i d u a l . E n ningún caso , e l 
i n c r e m e n t o será i n f e r i o r a l 7 5 p o r 100 
s o b r e c l sa l a r i o q u e correspondería a c a ­
da h o r a e x t r a o r d i n a r i a . 

Se exceptúa de este artículo a la U n i ­
d a d d c S e g u r i d a d y V i g i l a n c i a , d a d a su 
situación espec ia l c o n t e m p l a d a c n c l artí­
c u l o 3.°. 

A r t . 34 . Gratificaciones extraordinarias.-
T o d o t r a b a j a d o r tendrá d e r e c h o a d o s 
g r a t i f i c a c i o n e s e x t r a s d e v e n g a b l e s e l 15 
de j u l i o y el 22 de d i c i e m b r e . E l i m p o r ­
te de estas g r a t i f i c a c i o n e s será de , p o r l o 
m e n o s , t r e in ta días de sa l a r i o base, p l u s 
d c C o n v e n i o , c o m p l e m e n t o p e r s o n a l y la 
antigüedad c o r r e s p o n d i e n t e . E l p e r s o n a l 
q u e d i s f ru t e v a c a c i o n e s en e l m e s d c j u ­
l i o percibirá su paga e x t r a o r d i n a r i a el día 
30 de j u n i o , p r e v i a s o l i c i t u d de l i n t e r e sa ­
d o . 

A r t . 35 . Retribuciones especiales.-Que­
d a n e x c l u i d o s de la percepción de horas 
e x t r a o r d i n a r i a s l os m a n d o s (Jefes de S e r ­
v i c i o y je fes de U n i d a d ) qu i enes , p o r su 
alta cualificación p r o f e s i o n a l y retribución 
e s p e c i a l , c o n i n d e p e n d e n c i a d e la fijada 
c n la tab la sa lar ia l q u e figura c o m o A n e ­
x o de este C o n v e n i o d c E m p r e s a , están 
e s p e c i a l m e n t e o b l i g a d o s a l d e s e m p e ñ o 
r e s p o n s a b l e d e l c a r g o , c u y o t r aba j o e x ­
t r a o r d i n a r i o só lo p u e d e m e d i r s e p o r el 
p r o p i o i n t e r e s a d o , según s u c r i t e r i o d e 
a u t o e x i g e n c i a . 

P o r idéntica razón, q u e d a n i n c l u i d o en 

esta retribución c u a l q u i e r t raba jo e x t r a o r ­
d i n a r i o q u e p o r l o s m a n d o s sc pres t e a 
la E m p r e s a en días f es t i vos o n o l a b o r a ­
b les . 

A r t . 36 . Jubilación y prejubilación.-E\ 
t r a b a j a d o r q u e h a y a c u m p l i d o s e s e n t a 
años de edad y reúna l os r e q u i s i t o s q u e 
la l ey es tab lezca , tendrá d e r e c h o a s o l i c i ­
tar la jubi lación a n t i c i p a d a . 

L a E m p r e s a comple tará e n c a d a m o ­
m e n t o la d i f e r e n c i a en t r e l o q u e p e r c i b e 
p o r c o n c e p t o d c jubi lación a n t i c i p a d a de 
la S e g u r i d a d S o c i a l y e l 100 p o r 100 de 
l o q u e le correspondería p e r c i b i r a l t r a ­
b a j a d o r s i en e l m o m e n t o de la j u b i l a ­
c ión a n t i c i p a d a h u b i e r a t e n i d o sesenta y 
c i n c o años. 

A r t . 3 7 . Enfermedad común o accidente 
de trabajo.-En caso de baja p o r e n f e r m e ­
d a d c o m ú n o a c c i d e n t e d e t r a b a j o , a l 
E m p r e s a abonará a l t r a b a j a d o r la t o t a l i ­
d a d d e l sa l a r i o rea l l íquido de C o n v e n i o , 
resarciéndose la E m p r e s a de la par te q u e 
c o r r e s p o n d a a b o n a r a la S e g u r i d a d S o c i a l 
o M u t u a P a t r o n a l . 

A r t . 38 . Salario de cotización, cuota la­
boral y retención a cuenta sobre el impuesto 
sobre la Renta de las Personas Físicas-To­
das las p e r c e p c i o n e s e conómicas de l o s 
t raba jadores tendrán e fectos de cotización 
para las d i v e r sas c o n t i n g e n c i a s de la S e ­
g u r i d a d S o c i a l , q u e en cada m o m e n t o se 
d e t e r m i n a n p o r la L e y . 

E x p r e s a m e n t e se pac ta en este C o n v e ­
n i o q u e l a c u o t a l a b o r a l de la S e g u r i d a d 
S o c i a l y la re tenc ión a c u e n t a d e l I m ­
pues to s o b r e la R e n t a de las P e r s o n a s Fí­
sicas serán a c a r g o d e l t r aba j ado r . 

E n t o d o l o r e l a t i v o a i m p u e s t o y c u o ­
tas a que se hace r e f e r enc ia en c l p r e s e n ­
te a r t í cu lo , s i e m p r e se estará a l o d i s ­
p u e s t o en cada m o m e n t o p o r la l e g i s l a ­
ción ap l i c ab l e a la E m p r e s a . 

A r t . 39. Representación de los trabajado­
res en la Empresa. 

A ) Comité de Empresa. Funciones. 
L o s m i e m b r o s d e l C o m i t é de E m p r e s a 

serán e l e g i d o s y r e v o c a d o s p o r l o s t r a ­
ba jadores de a c u e r d o c o n las d i s p o s i c i o ­
nes v i g en t es c n cada m o m e n t o c n m a t e ­
r i a , y . a s i m i s m o , ostentarán la r e p r e s e n ­
tación de t o d o s l os t raba jadores . 

1. Serán o ídos p o r la E m p r e s a en los 
exped i en t e s p o r faltas g raves y m u y g r a ­
ves antes de su resolución 

2. Se les comun i ca rán las s a n c i o n e s 
g r a v e s y m u y g r a v e s , q u e la E m p r e s a 
i m p o n g a s i n e x p e d i e n t e a l os t r a b a j a d o ­
res. 

3 . Estarán e s p e c i a l m e n t e c a p a c i t a d o s 
p a r a la d e n u n c i a , in ic iac ión y d e l i b e r a ­
ción de la negociación c o l e c t i v a , c o n f a ­
c u l t a d pa ra d e s i g n a r a la representación 
d c la Comis i ón d e l i b e r a d o r a . 

4. Tendrán t odas las facu l tades r e c o ­
n o c i d a s c n la L e y , e n c l á m b i t o d e s u 
c o m p e t e n c i a y las de f in idas en e l p r e s e n ­
te C o n v e n i o . 

B ) P a r a c l m e j o r c u m p l i m i e n t o d c su 
misión en de fensa de los intereses de l o s 
t raba jadores , e l C o m i t é d c E m p r e s a t e n ­
drá las s i gu i en t es a t r i b u c i o n e s : 

a) Deberá ser i n f o r m a d o p o r la D i ­
rección de la E m p r e s a t r i m e s t r a l m e n t e , a l 
m e n o s , s o b r e la evo luc ión d c la E m p r e ­
sa , s o b r e la evo luc ión p r o b a b l e d e l e m ­
p l e o e n la E m p r e s a , s o b r e la situación 
c o n t a b l e d c la E n t i d a d y c n gene ra l s o ­
b r e t o d o p r o y e c t o o acción e m p r e s a r i a l 
q u e p u e d a a fec tar s u s t a n c i a l m e n t e a l o s 
intereses d c l o s t raba jadores , y s o b r e l os 
p lanes de formación p r o f e s i o n a l . 

b ) P a r a e l e j e r c i c i o d e las a n t e r i o r e s 
f u n c i o n e s , el C o m i t é de E m p r e s a podrá 
estar a s eso rado p o r l o s e x p e r t o s en cada 
m a t e r i a que él l i b r e m e n t e d e s i gne . 

c) C o n base e n e l c o n t e n i d o d c las 
i n f o r m a c i o n e s en e l a p a r t a d o a), el C o ­
mité de E m p r e s a podrá f o r m u l a r p r o p o ­
s i c i o n e s a la D i r e c c i ó n p a r a q u e s e a n 
c o n s i d e r a d a s y d e b a t i d a s c o n j u n t a m e n t e 
c o n l os m i e m b r o s d e l C o m i t é y sus e x ­
per t os . 

A r t . 40 . Garantías de los representantes 
de los trabajadores. 

1. L o s m i e m b r o s de l C o m i t é de E m ­
presa dispondrán d c cua r en ta ho ras m e n ­
suales r e t r i b u i d a s para c l e j e r c i c i o d c las 
f u n c i o n e s que les s o n p r o p i a s . 

2. L a E m p r e s a facilitará u n l o c a l p e r ­
m a n e n t e para el b u e n f u n c i o n a m i e n t o de l 
C o m i t é . 

3 . E l C o m i t é de E m p r e s a dispondrá 
de u n tablón de a n u n c i o s . 

4. C u a n d o e l C o m i t é de E m p r e s a o 
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a l g u n o s de sus m i e m b r o s fu e ran c o n v o ­
cados p o r la E m p r e s a o h u b i e r a n de d e s ­
p lazarse pa ra e l e j e r c i c i o de a l g u n a s f u n ­
c i o n e s a s i g n a d a s e x p r e s a m e n t e p o r e l 
C o n v e n i o , l o s g a s t o s de d e s p l a z a m i e n t o 
serán a c a r g o de la E m p r e s a . 

A r t . 4 1 . Asambleas.—El C o m i t é d e 
E m p r e s a podrá c o n v o c a r A s a m b l e a de 
l o s t r a b a j a d o r e s . P a r a e f e c t u a r éstas c n 
l o s l o c a l e s de l a E m p r e s a , será p r e c i s o 
q u e la Direcc ión señale el l o c a l que cede 
y a la h o r a en q u e d i c h o l o c a l estará d i s ­
p o n i b l e . 

L a s o l i c i t u d d c l l o c a l y las respuestas 
de la D i r e c c i ó n constarán s i e m p r e p o r 
e sc r i t o . 

E l p e r s o n a l de la p l a n t i l l a dispondrá de 
u n m á x i m o de d o c e h o r a s anua l es para 
e fec tuar A s a m b l e a s en ho ras de t raba jo . 

E l C o m i t é de E m p r e s a será r e s p o n s a ­
b l e d e l o r d e n y b u e n u s o y m a n t e n i ­
m i e n t o de las ins t a l a c i ones d o n d e se ce l e ­
b re la A s a m b l e a . 

A las A s a m b l e a s q u e se c e l e b r e n en 
los loca les de la E m p r e s a n o podrán as i s ­
t i r p e r sonas ajenas a la p l a n t i l l a d e l C l u b 
p o r n o ser l i b r e la en t rada al r e c i n t o . Se 
autorizará s i e m p r e la e n t r a d a a los A s e ­
sores q u e d e s i g n e n los c o n v o c a n t e s de la 
A s a m b l e a . 

Podrán s o l i c i t a r c n las m i s m a s c o n d i ­
c i ones que e l C o m i t é de E m p r e s a , a u t o ­
rización pa ra c e l eb ra r A s a m b l e a s al m e ­
n o s u n 2 5 % d c l o s t r a b a j a d o r e s d c la 
p l a n t i l l a , así c o m o las S e c c i o n e s S i n d i c a ­
les de la E m p r e s a . 

D u r a n t e la celebración de A s a m b l e a s , 
n o podrán q u e d a r a b a n d o n a d o s l os p u e s ­
t o s d c t r a b a j o i m p r e s c i n d i b l e s p a r a e l 
b u e n f u n c i o n a m i e n t o d c l C l u b . 

A r t . 42 . Secciones Sindicales. 
1. L o s a f i l i ados a u n m i s m o S i n d i c a t o 

l e ga lmen t e r e c o n o c i d o que t raba jen en la 
E m p r e s a podrán c o n s t i t u i r la c o r r e s p o n ­
d i e n t e S e c c i ó n S i n d i c a l , s i e m p r e q u e 
a c r e d i t e n u n n ú m e r o de a f i l i a d o s e n l a 
E m p r e s a s u p e r i o r al 10 % de la p l a n t i l l a . 

2 . C a d a Secc i ón , d e a c u e r d o a sus 
E s t a t u t o s designará a u n D e l e g a d o S i n d i ­
ca l de Sección que deberá per tenecer a la 
p l a n t i l l a d c la E m p r e s a y habe r s u p e r a d o 
c l p e r í odo de p r u e b a . Es t e d e l e g a d o se 
responsabilizará de q u e c l f u n c i o n a m i e n t o 
d c su Sección se ajuste a la L e y . 

3. S i n p e r j u i c i o de las f u n c i o n e s orne 
le as igne la L e y , las Sec c i ones S i n d i c a l e s 
podrán: 

a) F i jar en e l tablón de a n u n c i o s t o d o 
t i p o d c c o m u n i c a c i o n e s y p u b l i c a c i o n e s 
de los S i n d i c a t o s l e g a l m e n t e c o n s t i t u i d o s . 

b) C o b r a r en l o s l o c a l e s de la E m ­
p r e s a las c u o t a s s i n d i c a l e s . L a Empresa 
podrá d e s c o n t a r d c las nóminas las c u o ­
tas s ind i ca l e s a los a f i l i ados a l os d i s t i n ­
tos S i n d i c a t o s q u e v o l u n t a r i a m e n t e v p o r 
e s c r i t o así l o s o l i c i t e n . E n s u caso , l o s 
de l egados s ind i ca l e s de Secc ión serán res ­
p o n s a b l e s d c c o m u n i c a r p o r e s c r i t o las 
al tas y bajas a l o s e f ec tos de d e s c u e n t o 
de las cuo tas . 

c) I n f o r m a r a l o s t raba jadores . 
d ) E l d e l e g a d o s i n d i c a l d e Secc ión 

tendrá las m i s m a s garantías y o b l i g a c i o ­
n e s q u e l o s m i e m b r o s d e l C o m i t é d e 
E m p r e s a . 

4. C a d a Secc ión S i n d i c a l tendrá u n 
tablón de a n u n c i o s a su disposición. T o ­
d o s l o s t a b l o n e s tendrán las m i s m a s d i ­
m e n s i o n e s . 

A r t . 43 . ¡altas: a) leves, b) graves y c) 
muy graves.—A efectos de Rég imen Inte­
r i o r , se reputará falta t o d o ac to u o m i ­
s ión c o n t r a r i a a las p r e s c r i p c i o n e s d c l 
p r e s e n t e C o n v e n i o y a c u a n t a s d i s p o s i ­
c i o n e s se a d o p t e n e n l o s u c e s i v o p o r la 
D i r e c c i ó n d c l a E m p r e s a , a t e n o r d e l 
m i s m o y d c l a n o r m a t i v a g e n e r a l v i ­
gente . 

a) I-altas leves: 
1. L a fa l ta i n j u s t i f i c a d a d c p u n t u a l i ­

d a d c o m e t i d a tres o c u a t r o veces, en el 
per íodo dc u n mes . 

2. Fa l t a r al t raba jo u n día. en el pe ­
r íodo de u n m e s , s i n causa j u s t i f i c a d a . 

3. D e d i c a r s e d u r a n t e la j o r n a d a de 
traba jo , p o r t i e m p o b r e v e , a o p e r a c i o n e s 
extrañas al s e r v i c i o , s i n p e r m i s o d c l o s 
je fes. 

4. L a incorrección c n c l u s o de l u n i ­
f o r m e o la d e f i c i e n t e conse rvac i ón d e l 
m i s m o . 

5. N o c u r s a r c n t i e m p o o p o r t u n o la 
baja c o r r e s p o n d i e n t e a l fa l tar j u s t i f i c a d a ­
men t e al t raba jo . 

6. N o c o m u n i c a r a la E m p r e s a , p o r 

esc r i t o , l os c a m b i o s de d o m i c i l i o o te le ­
f ono c n el p l a z o d c q u i n c e días. 

7. L a fa l ta d c r e s p e t o a l o s s u p e r i o ­
res, in f e r i o r es o compañeros de t raba jo . 

8. N o c o m u n i c a r c o n la p u n t u a l i d a d 
d e b i d a l os c a m b i o s e x p e r i m e n t a d o s c n la 
f a m i l i a q u e p u e d a n afectar a la S e g u r i d a d 
S o c i a l y , en su caso , a las p r e s t a c i o n e s 
dc protección a la f a m i l i a . 

b) I-altas graves: 
1. L a fa l ta i n j u s t i f i c a d a d e p u n t u a l i ­

d a d c o m e t i d a de c i n c o a o c h o veces en 
el per íodo de u n mes . 

2. L a n e g l i g e n c i a o i m p r u d e n c i a c n 
a c t o de s e r v i c i o . S i i m p l i c a s e r i e s g o de 
acc iden te pa ra sí o pa ra sus compañeros 
o p e l i g r o de averías p a r a las i n s t a l a c i o ­
nes , podrá s e r c o n s i d e r a d a c o m o fa l t a 
m u y g rave . E n t o d o caso , se considerará 
i m p r u d e n c i a c n a c t o d e s e r v i c i o c l n o 
u s o de las p r e n d a s y apara tos d c s e g u r i ­
d a d de carácter o b l i g a t o r i o . 

3. R e a l i z a r ac tos p r o h i b i d o s c n m a t e ­
r i a d e s e g u r i d a d e h i g i e n e , d e carácter 
g r a v e o l eve . 

4 . L a r e i n c i d e n c i a o r e i t e rac ión en 
falta leve en u n per íodo de q u i n c e días. 

5. S i m u l a r la p r esenc i a de o t r o c o m ­
pañero f i r m a n d o o fichando p o r él. 

6. L a fa lsedad u omis ión m a l i c i o s a c n 
c u a n t o a la aportación dc los da tos rese­
ñados en c l p u n t o 8 d e l apa r t ado a) f a l ­
tas leves . 

7. E f e c t u a r t r a b a j o s p a r t i c u l a r e s d u ­
r a n t e la j o r n a d a l a b o r a l , así c o m o e m ­
p l e a r m a t e r i a l e s , h e r r a m i e n t a s o e f ec tos 
d c la E m p r e s a p a r a u s o p r o p i o a u n q u e 
sea fuera de la j o r n a d a de t raba jo . 

8. C a u s a r desper f ec tos v o l u n t a r i a m e n ­
te en los b ienes de la E m p r e s a . 

9. A u s e n t a r s e s i n m o t i v o j u s t i f i c a d o 
d c l p u e s t o de t r aba j o p o r e s p a c i o s u p e ­
r i o r a q u i n c e m i n u t o s c i n f e r i o r a m e d i a 
h o r a . 

10. L a d e s o b e d i e n c i a a l os s u p e r i o r e s 
en c u a l q u i e r m a t e r i a de t raba jo . 

11. L a r e s i s t e n c i a u obstrucción a l a 
introducción d c n u e v o s mé todos d e r a ­
c i ona l i zac i ón o m e j o r a d e m a q u i n a r i a , 
e l e m e n t o s o p r o c e s o s de t raba jo . 

12. L a n e g a t i v a a r e l l e n a r l o s pa r t e s 
de t r aba j o , análisis de tarea , c o n t r o l de 
as i s tenc ia , etc. 

S i c u a l q u i e r a de las faltas c o n t e m p l a d a s 
c n l o s párrafos a n t e r i o r e s i m p l i c a r a u n 
m a n i f i e s t o q u e b r a n t o de la d i s c i p l i n a o 
p e r j u i c i o n o t o r i o p a r a l a E m p r e s a o 
compañe ros d e t r a b a j o , se considerarán 
faltas m u y g raves . 

13 . N o c o m u n i c a r , l o s s u p e r i o r e s , 
p o r e s c r i t o , las faltas o p o s i b l e s faltas o 
i r r e g u l a r i d a d e s c o m e t i d a s p o r sus i n f e r i o ­
res, d a n d o o r i g e n a la prescripción dc la 
p o s i b l e sanción q u e p o r esos h e c h o s u 
o m i s i o n e s la E m p r e s a p u d i e r a a c o r d a r 
i m p o n e r l e s . 

c) ¡'altas muy graves: 
1. M á s de n u e v e fa l tas i n j u s t i f i c a d a s 

de p u n t u a l i d a d c o m e t i d a s en e l per í odo 
de u n mes . 

2. L a s fa l tas i n j u s t i f i c a d a s a l t r aba j o 
d u r a n t e t res días c o n s e c u t i v o s , o c u a t r o 
a l t e rnos en u n m i s m o mes . 

3. E l f r a u d e , d e s l c a l t a d o a b u s o de 
c o n f i a n z a en las ges t i ones e n c o m e n d a d a s 
y c l h u r t o o r o b o , t a n t o a sus compañe­
r o s d c t r a b a j o c o m o a la E m p r e s a o a 
c u a l q u i e r p e r s o n a , r ea l i z ado d e n t r o de las 
dependenc i a s d c la m i s m a o d u r a n t e ac to 
de s e r v i c i o c n c u a l q u i e r l u g a r . 

4. L a simulación de e n f e r m e d a d o a c ­
c iden te . Se entenderá s i e m p r e , q u e ex is te 
fa l ta c u a n d o u n t r a b a j a d o r en baja p o r 
u n o de tales m o t i v o s rea l i ce t raba jos dc 
c u a l q u i e r c lase p o r c u e n t a p r o p i a o ajena. 
También se c o m p r e n d e n en este apa r t ado 
t o d a manipulación h e c h a pa ra p r o l o n g a r 
la baja p o r acc i d en t e o e n f e r m e d a d . 

5. L a e m b r i a g u e z h a b i t u a l d u r a n t e el 
t raba jo . 

6. V i o l a r el s ec r e t o de la c o r r e s p o n ­
d e n c i a o de d o c u m e n t o s r e s e r vados de la 
E m p r e s a . 

7. D e d i c a r s e a a c t i v i d a d e s q u e la E m ­
presa h u b i e r a d e c l a r a d o i n c o m p a t i b l e s o 
que i m p l i q u e n c o m p e t e n c i a hac ia la m i s ­
m a . 

8. E l abuso de a u t o r i d a d p o r par te de 
los m a n d o s o c u a l q u i e r s u p e r i o r . 

A r t . 44. Sanciones. 
Leves : Amonestac ión p o r e s c r i t o . 
G r a v e s : Suspensión de e m p l e o y s u e l ­

d o d c u n o a q u i n c e días. T r a s l a d o de 
pues to de t raba jo . 

M u y g ra v e s : Suspensión de e m p l e o y 

s u e l d o d e d iec i sé i s días a t r e s m e s e s . 
D e s p i d o . 

A r t . 46 . Prescripción de las faltas. 
Leves : D i e z días. 
G r a v e s : V e i n t e días. 
M u y g raves : Sesenta días. 
A r t . 46 . Economato.—Todo e l p e r s o ­

na l d e l C l u b estará a c o g i d o a u n E c o n o ­
m a t o d e a l i m e n t a c i ó n y v e s t i d o e n e l 
q u e se p u e d a n a d q u i r i r a r t í c u l o s e n 
me jo res c o n d i c i o n e s económicas. 

A r t . 4 7 . Control absentismo.—El C o ­
mité de E m p r e s a , p r e v i o i n f o r m e de la 
Administración d e l C l u b s o b r e la e v o l u ­
ción d e l a b s e n t i s m o l a b o r a l , se c o m p r o ­
mete a hacer las ges t i ones o p o r t u n a s c e r ­
ca de las pe r sonas más problemáticas c n 
este s e n t i d o , p a r a l l e g a r p o r m e d i o d e l -
d iá logo . a la disminución de l índice d e l 

a b s e n t i s m o . 

A r t . 48 . Revisión salarial.—Se a c u e r d a 
u n a u m e n t o sa la r i a l de u n 5 p o r KM) e l 
p r i m e r t r i m e s t r e ( enero , f e b r e r o y m a r ­
z o ) d e 1 9 8 1 , y d e u n 9 , 5 p o r 1 0 0 l o s 
r e s t a n t e s n u e v e m e s e s d e l m i s m o año , 
e f e c t u a d a s o b r e s a l a r i o s b r u t o s y c u y o s 

r e s u l t a d o s se cons iderarán b r u t o s ta 
bien, 

L a revisión se efectuará en el ano ^ 
p o r c c n t u a l m c n t e pa ra t o d o c l persona 
p l a n t i l l a d e l C l u b . j 0 

A r t . 4 9 . Derecho supletorio.—^ ¡JJ 
l o n o p r e v i s t o en e l presente C o n v e ' 
se estará a l o d i s p u e s t o c n la l e g » s l a ^ 
gene ra l q u e sea a p l i c a b l e a la E m p r c s a 

cada m o m e n t o . 
A r t . 5 0 . Comisión de vigilancia e tn 

prefación del Convenio.—Se crea una 
misión p a r i t a r i a d c v i g i l a n c i a , i n t c T ^ 0 y 
c ión y ap l i cac ión d c l C o n v e n i o . / - £ 
p u e s t a p o r l o s r e p r e s e n t a n t e s lega Ies 
la J u n t a D i r e c t i v a d c l C l u b y d c los ' 
ba j ado r es , c o n u n m á x i m o d c diez 
s o n a s c n t o t a l , e n t r e l as d o s represe 
c i ones . r . 

L a representación l ega l p o r ambas p* 
tes pod rá d e l e g a r e n las p e r s o n a s q 
c o n s i d e r e c o n v e n i e n t e en cada r w " 1 1 * |j 
s i e m p r e q u e las m i s m a s per tenezcan 
p l a n t i l l a de la E m p r e s a , o sean socios-

A las r e u n i o n e s d e l a C o i n i s i " ' 1 r £ 
drán as i s t i r l o s asesores q u e las p a r t c S 

t en , c o n v o z , p e r o s i n v o t o . 

P A U L A S S A L A R I A L E S 

E N E R O - M A R Z O A B R I L - D I C I E M B R E ^ , 

T O T A L S A L A R I O 
B A S E 

P L U S 
C O N V E N I O T O T A L S A L A R I O 

B A S E 

P L U S 
C O N V E N I O 

C A T E G O R I A S 

A ) A landos 

Jete d c S e r v i c i o s 42 . (XX) 48 .237 9 0 . 2 3 7 4 3 . 8 0 0 50 .304 
Jefe d c U n i d a d 3 3 . 6 0 0 40 .402 7 4 . 0 0 2 3 5 . 0 4 0 4 1 . 1 3 3 

B ) Personal Técnico 

Técnicos ( i r a d o S u p e r i o r 3 8 . 8 5 0 42 .987 8 1 . 8 3 7 4 0 . 5 1 5 4 4 . 8 2 9 
Técnicos G r a d o M e d i o 3 2 . 0 2 5 28 .376 60 .401 3 3 . 3 9 8 2 9 . 5 9 2 

Técnicos no titulados 

Jefe d c Sección 31.500 35 .080 6 6 . 5 8 0 3 2 . 8 5 0 3 6 . 5 8 4 
M a e s t r o T a l l e r 3 0 . 4 5 0 27 .237 57 .687 3 1 . 7 5 5 2 8 . 4 0 4 
E n c a r g a d o de T a l l e r 2 9 . 4 0 0 26 .187 55 .587 3 0 . 6 6 0 2 7 . 3 0 9 
O f i c i a l Técn i co 2 9 . 4 0 0 24 .698 54.098 30.660 2 5 . 7 5 7 
A u x i l i a r Técn i co 2 5 . 2 0 0 20 .459 4 5 . 6 5 9 2 6 . 2 8 0 2 1 . 3 3 6 

C ) Personal Administrativo 

Jefe Administrac ión 4 2 . 0 0 0 48 .237 9 0 . 2 3 7 4 3 . 8 0 0 5 0 . 3 0 4 
O f i c i a l 1.' A d m ó n 2 9 . 4 0 0 24 .698 54 .098 3 0 . 6 6 0 25 .757 
O f i c i a l 2 . 4 A d m ó n 2 8 . 3 5 0 20 .760 4 9 . 1 1 0 2 9 . 5 6 5 2 1 . 6 4 9 
A u x i l i a r A d m ó n 2 5 . 2 0 0 2 0 . 4 5 9 4 5 . 6 5 9 2 6 . 2 8 0 2 1 . 3 3 6 

P ) Actividades 

Jefe A c t i v i d a d e s 42 . (XX.)- 48 .237 9 0 . 2 3 7 4 3 . 8 0 0 50 .304 
O f i c i a l 1.' A c t i v i d a d e s 2 9 . 4 0 0 24 .698 54 .098 3 0 . 6 6 0 2 5 . 7 5 7 
O f i c i a l 2 / A c t i v i d a d e s 2 8 . 3 5 0 2 0 . 7 6 0 4 9 . 1 1 0 2 9 . 5 6 5 2 1 . 6 4 9 
A u x i l i a r A c t i v i d a d e s 2 5 . 2 0 0 2 0 . 4 5 9 4 5 . 6 5 9 2 6 . 2 8 0 2 1 . 3 3 6 

E) Personal Seguridad 

Jefe de T u r n o 29 .925 25 .012 54 .937 31 .207 2 6 . 0 8 4 
V i g i l a n t e J u r a d o 2 5 . 2 0 0 2 2 . 4 5 0 4 7 . 6 5 0 2 6 . 2 8 0 23 .412 
V i g i l a n t e 2 5 . 2 0 0 20.471 45 .671 26 .280 2 1 . 3 4 8 
Bañero 25.2(X) 20.471 45 .671 2 6 . 2 8 0 21 .348 

F) Personal Subalterno 

C o n s e r j e 2 5 . 2 0 0 18 .900 4 4 . 1 0 0 2 6 . 2 8 0 19 .710 
E n c a r g a d o V e s t u a r i o 2 7 . 3 0 0 22 .175 4 9 . 4 7 5 2 8 . 4 7 0 23 .125 
Peón de V e s t u a r i o 2 5 . 2 0 0 18 900 44 .100 2 6 . 2 8 0 19.710 
C i u a r d a r r o p a 25.2(X) 18 .900 4 4 . 1 0 0 26 .280 19.710 

G ) Personal Operario 

O f i c i a l de 1.' 29 .400 24 .698 54 .098 3 0 . 6 6 0 25 .757 
O f i c i a l de 2.' 2 8 . 3 5 0 20 .760 49 .110 2 9 . 5 6 5 2 1 6 4 9 
O f i c i a l de 3.1 

26 .775 19.950 4 6 . 7 2 5 27 .922 20 .805 
Peón Espec i a l i s t a 26 .250 19.425 4 5 . 6 7 5 27 .375 20 .257 

— 
Peón 25 .200 18.900 4 4 . 1 0 0 2 6 . 2 8 0 19.710 
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