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ADVERTENCIA IMPORTANTE

s

& :
t:;nente que los sefiores Alcaldes y Secretarios
Siemp)a, .“5 BoLerin, dispondrén que se deje un
U &1 sitio de costumbre, donde permanecera

e

’ PRECIOS DE

|
| ,
|

Trimestre, 525 pesetas; semestre, 1.050, y un afio, 2.100

SUSCRIPCION

TARIFA DE INSERCIONES

Anuncios, linea o fraccién, noventa pesetas.

Las lineas se miden por el total del sspacio que ocupa ol anuncle.

e

wrecim del siguiente.
Abmm

b 63“‘“‘11614 Y Tarreres: Calle del Doctor (;as-
36307 62, Madrid-9. Teléfs.: Administracion,
e - Talleres, 273 3§ 36, Apartado 937.—Horas

of
. '
{"led;a de 13

BIERNO CIVIL

Secretaria General

EDICTO

P,
h ;r%:l Presente, de conformidad con
) Eﬂptuado en el apartado 3 del ar-
."ktl‘a e la Jey de Procedimiento Ad-
140 tivo, se hace piiblica notificacion
.-,_].ialme Ramos Lopez, cuyo ﬁ_lnn?o

& O Ctonocido fué calle Meléndez
h;i fmero 7, segundo B {Madrid),
] Buiente resolicion:

é’uendn sido formulada denuncia
d

i etle Gobierno Civil por la Guardia

Wigr, = Plesto de Torrelodones y como

MEE de la misma se desprende su
ad

£,

t'_ﬁn- ,'li_dad. como autor de la infrac-
b 3 istrativa consistente en no ha-
bido el Documento Nacional de

e 2 Tequerimiento de la Fuerza
*uc_qlo 'I;re"iSta en el apartado b) del

o, . Jel Decreto 196/76, de 6 de
%“'ﬁn ¥ de la que podria resultar una
4 2t ld

p'l'th-

; mil pesetas, le significo que,

Dnd,:' plag la recepcién de la presente
iy, 'a]eﬂzo improrrogable de ocho dias,
Cu _tga_r ante este Centro, por escri-

O convenga a su derecho, de

N arg %on lg previsto en el nimero 3

Mgy U0 136 de 1a Jey de Procedi-
3 : 5 )
I’sﬁ.-t'? Ad"m’?liStraani\m de 17 de julio de

h!%:l » 14 de agosto de 1979.—El Go-
%tagmv'!'_l’- D., el Secretario general
Magy; + Félix Marin Leiva.
Tid, -2 . .}
* <2 de agosto de 1979
(G. C.—8.397)

II\ - ——
PUIACIgN PROVINCIAL
- e

ey, VEMADRID

Nony, fa ooeccion de Hacienda ¥ Eco-
(Negocl_ad_o de Presupuestos)

o B ANUNCIOS
. Cump;
Qjmi't‘ul Plimiento de ‘lo dispuesto en
G’ q“edﬁ 691 de 1a ley de Régimen Lo-
P'hﬂaciea de manifiesto en la Seccion
nﬁm%“esnda ¥ Economia, rNegomad:d :se
Pory 10 65 (calle de Garcia de Paredes,
riﬂén * Planta orimera), de esta Cor-
%ﬁa ' €0 horas de diez a trece de la

Emgég €l expediente de modificacion
1979‘._

de 4 Fernando, por un importe

e
gy v 4:840.58) pado en
ase pesetas, apro
®Maria de| dia 17 de agosto de

Ly
?:“’Q'g,ui:n“ hace piblico para general
Qe 3 efe 10 mediante el presente ann-
po-dﬁgtos de posibles reclamaciones,
Presentar por escrito las per-

tg: €N el Presupuesto especial del
4

di
Pl

De ocho v media de la mafiana a dos
tarde. Para el publico: de nueve a dos.

S i S

sonas v por los motivos '::numc-mdos. res-
pectivamente, en los articulos 683 y 684
de la ley de Régimen Local, durante el
: dias hébiles, contados a

plazo de quince 1 3
sartir del | siguiente al de su insercién
en el BoLemiy OFICIAL de la provincia de

Madrid, en las oficinas y durante las ho-
ras expresadas.

Madrid, 18 de agosto de 1979.—Por el

Secretario general, José Maldonado Sam-

per.
(G.—3.612)

—

En cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 691 de la ley de Régimen Local,
queda de manifiesto en [a‘SCCmﬁn de
Hacienda y Economia, Negociado de Pre-
supuestos (calle de Garcia de Paredes,
ntimero 65, planta primera), de esta Cor-
poracién, en: horas de diez a trece/ de la
mafana, el expediente de mod:f;qaclén
de créditos en el Presupuesto especial de
la Ciudad de Ancianos de la carretera de
Colmenar, por un importe total de pe-
setas 3.094.000, aprobado en sesién ple-
naria del dia 17 de agosto de 1979.

Lo que se hace piblico para general
conocimiento mediante el presente anun-
cio, a efectos de posibles reclamaciones.
que podrdn presentar por escrito las per-
sonas y por los motivos enumerados, res-
pectivamente, en los articulos 683 ¥ 684
de la ley de Régimen ‘Local, durante el
plazo de quince dias . a
partir del siguiente al de su insercion en
el BorerTix Orrciar de la provincia de
Madrid, en las oficinas y durante las ho-
ras expresadas.

Madrid, 18 de agosto de 1979.—Por el
Secretario general, José Maldonado Sam-

per.
(G.—3.614)

el B ESCE——

MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
Y URBANISMO

ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO
SOCIAL URBANO

ANUNCIO DE CONCURSO-SUBASTA
Objeto: Reparaciones generales en el
grupo de viviendas "Hermanas_Garcfa
Noblejas”, primera fase, en Madrid.
Tipo de licitacién: 57.208.870 pesetas.
Plazo de ejecucion: Quince m:ses. 4
£ ecto: Durante horas de
oﬁ%ﬁf e?ndfa Pergminisrracién glel Patri-
monio Social Urbano dp! Ministerio de
Obras Piblicas y Urbanismo.
Presentacion de documentacién: En la

ién Provincial del Ministerio de
gzgaci’ﬁblicas y Urbanismo (Servicios

Suscripciones y venta de ejemplares, en la Administracién
del BoLETIN OFICIAL, calle del Doctor Castelo, 60, Madrid-9.
Fuera de esta Capital, directamente por medio de carta a la
Administracién, con inclusién del importe por giro postal,
Gastos de Correos y giros por cuenta del suscriptor.

e =
e e e = e ———————

hébiles, contados a-

Los anunclantes vienen obligados al pago del Impuesto dal timboa.

PRECIO DEL EJEMPLAR: 7 PESETAS

provinciales de la Administracién del Pa-
wrimonio Social | Urbano, plaza Cristino
Martes, numero 4. Madrid).

Modelo de proposicion: El que va uni-
do al pliego de cliusulas administrativas
particulares.

Plazo de admision de proposiciones:
Durante los veinte dias hdbiles siguientes
a4 la publicacién de este anuncio en el
“Boletin Oficial del Estado”. -

Celebracién de la licitacién: En la De-
legacion Provincial del Ministerio de
Obras Publicas y Urbanismo (Servicios
Provinciales de la Administracion del! Pa-
trimonio Social Urbano, plaza Cristino
Martos, mimero 4, Madrid), a las doce
horas del dia hdbil siguiente a la con-
clusion del plazo de admision de pliegos.

Madrid, 10 de agosto de 1979.—El Di-
rector’ general, Angel Mario Carrefio y
Redriguez-Maribona.

{G. C.—8.308): (0.—29.953)
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MINISTERIO -DE OBRAS PUBLICAS
Y URBANISMO

ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO
SOCIAL URBANO
ANUNCIO DE CONCURSO-SUBASTA

Obieto: Reparaciones generales en el
grupo de viviendas “Hermanos Garcia
Noblejas”, segunda fase, de Madrid.

Tipo de licitacién: 57.565.511 pesetas.

Plazo de ejecucion: Quince meses.

Examen de provecto: Durante horas de
oficina, en la, Administracién del Patri-
monio Social Urbano del Ministerio de
Obras Piiblicas y, Urbanismo.

Presentacion de documentacién: En la
Delegacién Provincial del Ministerio de
Obras Piblicas y Urbanismo (Servicios
Provinciales  de la Administracién del
Patrimonio Social Urbano, plaza Cristi-
no Martos, nimero 4, Madrid).

Modela de proposicién: El que va uni-
da al pliego de cldusulas administrativas
particulares.

Plazo de admisién de proposiciones:
Durante los veinte dias hdbiles siguientes
a la publicacién de este anuncio en el
“Boletin Oficial del Estado".

Celebracion de la licitacién: En la De-
legacién Provincial del Ministerio de
Obras Piiblicas y Urbanismo (Servicios
Provinciales de la Administracién del Pa-
trimonio Social Urbano, plaza de Cristi-
no Martos, nimero 4, Madrid), a las doce
haoras del dia hdbil siguiente a la conclu-
sién del plazo de admisién de pliegos.

Madrid, 10 de agosto de 1979.—El Di-
rector general, Angel Mario Carrefio y
Rodriguez-Maribona.

(G. C.—8.307)

(0.—29.952)

e

La Biblioteca Provincial y su servicio de Hemeroteca permiis
necen ablorios al piblico desde las disz & las trece horas, ftedss
los dias laborables, en Miguel Angel, 25, segunda plante

MINISTERIO DE SANIDAD
Y SEGURIDAD SOCIAL

Organismo Auténomo

INSTITUTO NACIONAL DE ASISTENCIA
SOCIAL

ANUNCIO

En el “Boletin Oficial del Estado™ nu-
mero 192, de fecha 11 de agosto de 1979,
aparece inserto el anuncio de celebracion
de subasta de las obras de reforma y
acondicionamiento del Hogar “Juan de
Austria”, de Madrid. ;

El tipo inicial de licitacion es de” pese-
tas 22.206.775; pudiéndose examinar el
proyecto, pliego de condiciones y ‘modelo
de proposicion, asi como los anteceden-
tes necesarios, en la oficina de la Dele-
gacién Provincial de Madrid, calle Gene-
ral Sanjurjo,-39, durante las horas de diez
a trece, admitiéndose las proposiciones
hasta el dia 24, a las doce horas.

La fianza provisional asciende a la can-
tidad de 444,136 pesetas.

El plazo de ejecucién de las mismas
serd de seis meses,

De conformidad con lo dispuestd’ en
la Orden del’ Ministerio de Hacienda de
fetha 18 de noviembre de 1972 (“Boletin
Oficial del Estado” nimero 277), por la
que se regula la ampliacién del sistema de
clasificacion definitiva de los contratistas
de obras del Estado v sus Organismos
autdnomos, los licitadores deberdin acre-
ditar su clasificacion en los grupos, sub-
grupos y categoria que se indica en el
pliego de cldusulas administrativas par-
ticulares. :

El Director general (Firmado).

(G. C.—8.301) (0.—29.946)

T, [N ERE—em——

MINISTERIO DE HACIENDA

LOTERIA NACIONAL

En el sorteo celebrade en el dia de hoy,
con arreglo al articulo 57 de la Instruc-
cion General de Loterias de 23 de marzo
de 1956, para adjudicar los cinco premios
de cuatro mil pesetas cada uno, asignados
a las doncellas acogidas en la Ciudad
Escolar Provincial, Establecimiento de
Beneficencia de la Excma. Diputacion
Provincial de Madrid, han resultado agra-
ciadas las siguientes:

Carmen Rosa Cubero Ramos,

Adela Bonilla Esquiliche. 1

Julia Corraliza y Arenas.

Marfa Ruth Crespo del Campo.

Maria Jesis Calonge y Blanco.

Todas de la Excma. Diputacién Provin-
cial de Madrid.

Lo que se anuncia para conocimiento
del piblico y demds efectos.

Madrid, a 18 de agosto de 1979.—FE]
Segundo Jefe del Servicio (Firmado).

(G.—3.609)
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MINISTERIO DE TRABAJC

Delegacién Provincial
de Madrid

RESOLUCION DE LA DELEGACION PROVIN-

CIAL DE TRABAJO DE MADRID HOMOLOGAN-

DO EL CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRE-
SA “IB-MEl ESPANOLA, S. A.”

Viste el expediente de Convenio Colec-
tivo de la empresa “Ib-Mei Espaiola, So-
ciedad Andnima’’, y

Resultando que por la misma se eleva
a pgste Organismo texto de dicho Conve-
nio, elaborado por la Comisién Delibe-
rante, nombrada al efecto, con el ruego
de su homologacion;

Resultando que por encentrarse afecto
en lo dispuesto en el Real Decreto-ley de
25 de noviembre de 1977, fué elevado a
la consideracién de la Comision Delegada
del Gobierno para Asuntos Econdmicos,
quien lo informa favorablemente,

Considerando que esta Delegacién es
competente para homologar el presente
Convenio, de conformidad con la Ley de
19- de diciembre de 1973, sobre Conve-
nios Colectivos de Trabajo, y demds dis-
pesicicnes que lo complementan y des-
arrollan;

Considerando que el Convenio en cues-
tion retne los requisitos especificados en
la normativa que se menciona y que, asi-
mismo, se observa lo dispuesto en el
Real Decreto-ley 49/78, de 26 de diciem-
bre, en relacion con el de 25 de noviem-
bre de 1977.

Vistos los preceptos que se mencionan
y los demds de general aplicacién, esta
Delegacién Provincial de Trabajo

ACUERDA

L." Homologar el Convenio Colectivo
de la empresa “Ib-Mei Espafiola, S. ALY,
haciéndose advertencia de que ello se en-
tiende sin perjuicio de los efectos que
se establecen en el nimero 2 del articulo
quinto y en el articulo 7.° del Real De-
creto-ley 43/77, de 25 de noviembre, en
relacion con el articulo 5.° del Real De-
creto-ley 49/78.

2. Comunicar esta resolucion a las
representaciones Social y Econémica de
la Comisién Deliberante, haciéndoles sa-
ber que, de acuerdo con el articulo 14
de la Ley de 19 de diciembre de 1973, por
tratarse de resolucion homologatoria, no
cabe recurso alguno contra la misma en
via administrativa, .

3. Disponer su publicacién en el Bo-
LETIN OriGiaL de ‘la provincia ¥ su ins-
cripcion en el Registro correspondiente,

Madrid, 25 de mayo de 1979. — Ej

Delegado de Trabajo, Felipe Armin de
la Vega,

TERCER CONVENIO COLECTIVO
“IB-MEI ESPANCLA, S. A.”

DECLARACION PRELIMINAR

El presente Convenio se ajusta en sus
limites a 1o que determina el Decreto-
ley 49/78, de 27 de diciembre, sobre po-
litica de rentas y de empleo, ¥ en- conse-
cuencia, durante el afio 1979 cualquier
modificacién en las condiciones del mis-
mo por los Organismos competentes exi-
giria reconsiderar la totalidad de su con-
tenido para aue, en todo caso, respete
los limites del indicado Decreto, cuya ob-
servacion es firme voluntad de ambas par-
tes negociadoras.

CAPITULO 1

Disposiciones generales
Seccion 1.—Ambito de aplicacién

Articulo 1. Territorial. — Las normas
contenidas en el presente Convenio Co-
lectivo de Empresa serdn aplicables a los
centros de trabajo que “Ib-Mei Espariola,
Sociedad Anénimd” tenga establecidos o
pueda establecer en el futuro.

Art. 2. Personal. — E] presente Con-
venio Colectivo afecta a todo el personal
que presta sus servicios en “Ib-Mei Es-
paficla, 8. A.”, excepto las categorias la-
borales de Ingenieros, Arquitectos y Li-
cenciados, Aparejadores, Graudados socia-
les, Jefes de taller, Jefes de organizacién

de primera, Jefes de organizacién de se-

gunda, Jefes de laboratorio, Jefes de sec-
cién de laboratorio, Jefes administrativos

de primera, Jefes administrativos de se- |

gunda y las categorias internas de directi-
vos, jefes y asimilados por la empresa a
cualquiera de estas dos categorias inter-
nas. _ !
igualmente el presente Convenio afec-
tard, en su caso, al personal que con ca-
rdcter eventual, pudiera contratarse a lo
largo de su periodo de vigencia.
Art. 3. Temporal. — El Convenio en-
trard en vigor a todos los efectos el 1 de
enero de 1979, cualesquiera que sean las
fechas de su aprobacién y/o homologacién
por la Autoridad competente y de su pu-
blicacién en el Boreriy Oriciar de Ia‘ pro-
vincia, y por un periodo de un ano, a
partir de la fecha de entrada en vigor, a
excepcion de los conceptos retrlbutl_vos,
cuyas fechas de aplicacion se determinan
especificamente en el presente articulado.

El presente Convenio se entenderd pro-
rrogado a todos los efectos durante el
tiempo que medie entre la fecha de su
expiracion y la de entrada en vigor del
nuevo Convenio que le sustituya. Los efec-
tos retributivos de este dltimo se retro-
traerdn siempre a’ la fecha de expiracion
del anterior vigente,

Seccién 1I.—Revisién, absorcién y com-
pensacion.

Art. 4. Revisién. — A tenor de lo que
establece el articulo niimero 3 del De-
creto-ley 49/78, y vista la evolucién del
I. P. C,, a 30 de junio de 1979, si se su-
perara el 6,5 por 100, respecto a diciem-
bre de 1978, ambas partes acuerdan es-
tudiar conjuntamente la forma de revi-
sién salarial a que hubiera lugar, dentro
de las disposiciones legales vigentes en
dicha fecha.

Art. 5. Absorcién y compensacién. —
Las mejores condiciones econdmicas de-
venidas de normas laborales establecidas
legalmente o pactadas, tanto presentes co-
mo futuras, sean de general o particular -
aplicacién, sélo tendrin eficacia practi-
ca si, consideradas globalmente en cémpu-
to anual, resultaran superiores a las es-
tablecidas en las mismas bases, en las
cldusulas de este Convenio.

Se respetardn las situaciones personales
que con cardcter global y en cémputo
anual, excedan de las condiciones pacta-
das en ¢l presente Convenio, mantenién-
dose “ad personam.

Art. 6. Garantia personal. — Ep el
caso que existiese algin productor que
tuviera reconocidas condiciones econémi-
cas que, consideradas en su conjunto- ¥
en computo anual, fueran més beneficio-
sas que las establecidas en este Conve-
nio para los productores de su misma ca-
tegoria profesional, se le mantendrin y
respetardn con cardcter estrictamente per-
sonal mientras permanezca en la misma
categoria. En caso de ascenso a ia cate-
gorfa superior, se podrd absorber comg
médximo la parte del Plus empresa que
exceda de la retribucién Convenio de |a
nueva categoria,

Seccién I11.—Disposiciones varias.

Art. 7. Comisién Paritaria de Vigilan-
cla.—1. En el plazo de diez dias, a par-
tir de la homologacién del presente Con-
venio, se constituird una Comisién Pari-
taria de Vigilancia, que tendrd como co-
metido el de vigilar su cumplimiento e.
interpretacién cuando proceda.

2. Esta Comisién estard formada por
tres representantes de los trabajadores v
tres representantes de la empresa, con
sus respectivos suplentes.

Cada parte designard y dard conoci-
miento a la otra los representantes que
le corresponden. Cuando menos dos de
los representantes de cada parte deberin
ser de la Comision Deliberadora del Con-
venio.

3. La Comisién se reunird cuando se
suscite alguna incidencia sobre la apli-
cacién e interpretacién del presente Con-
venio, y siempre antes de diez dias, a
partir de que sea solicitada por escrito
la reunion.

4. Ambas partes estin de acuerdo en
atribuir a la Comisién de Vigilancia fun-
ciones de arbitraje y conciliacién, para re-
solver cuantas cuestiones generales sur-
jan, como consecuencia de la aplicacién
de este Convenio.

Cuando no existiese acuerdo dentro de

‘dicha Comisién, se elevard el problema a

la’ Autoridad laboral competente.

5. Estas funciones se ejercerin con
cardcter previo y sin merma de la com-
petencia que a la* jurisdiccion contencio-
sa correspondan. La Comisién recibird
cuantas: consultas sobre la aplicacién e
interpretacion se le formulen a través de
la empresa o de la representacion de los
trabajadores.

Serd competencia de la Comisién re-
gular su propio funcionamiento en lo no
previsto en las presentes normas.
 Art. 8. Vinculacién a la totalidad. —

El present¢ Convenio forma un todo
indivisible v por tanto, si la Autoridad
competente, en el ejercicio de las facul-
tades que le son propios, no aprobase al-
gsuno de los pactos establecidos,.el Con-
venio quedard invalidado en su totalidad,
debiende reconsiderarse su contenido.

Art. 9. Repercusion positiva en pre-
cios..— A los efectos previstos en los ar-
ticulos 17 v 18 del Reglamento de 22 de
julio de 1958, se hace constar por ambas
partes que la efectividad del presente Con-
venio llevard aneja la correspondiente re-
percusion en el coste horario de la mano
de obra.

Art. 10. Publicacion de los censos la-
borales. — Anualmente se publicard an-
tes del 31 de enero, el censo general de
trabajadores, con indicacion de los si-
Zuientes datos:

— Nombre y apellidos.

Fecha de nacimiento.

Fecha de ingreso en la empresa.
— Cargo o puesto que ocupa.
Categoria profesional.

Fecha de promocién a la tltima ca-
-tegoria.

Nimero de matricula.

Esta publicacién estard referida al 31

de diciembre de cada afio y se remitird

copia a los representantes de los traba-
jadores.

Art. 11.  Turno de noche.—1. Las in-
versiones presupuestadas por la empresa
serdn tratadas tomando como base que®se
trabaje solamente a dos turnos, a no ser
que los incrementos de produccién y/o las
necesidades del mercado no lo hicieran
conveniente,

2. Para que el personal mayor de cin-
cuenta afos y menor de veintiuno, asi
como los disminuidos psico-fisicos reali-
cen el turno de noche serd preciso la ex-
presa voluntad del trabajador.

3. Se procurard que sea personal vo-
luntario el que lo realice, y en su de-
fecto, se llevard a cabo en la forma que

viene haciéndose, conforme a las dispo-
siciones legales vigentes.

Art. 12. Formacién profesional. 1.
La empresa dedicard la atencién necesa-
ria al desarrollo de los planes de forma-
cién profesional para el personal obrero,
técnico y administrativo, organizando cur-
sillos con el fin de elevar el nivel profe-
sional.

2. La empresa especificars cuales son
sus necesidades para el afig de vigencia
de! presente Convenio. :

3. Dichos cursos tenderdn a la capa-
citacion del personal, para cubrir las po-
sibles vacantes que se puedan originar,

4. Los cursos de formacién profesio-
nal serdn considerados como méritos en
los casos de concurso-oposicién que se
convoquen para cubrir vacantes.

Art. 13. Becas y ayudas para estudios,
1. Se fijan unas becas de ayuda para es-
tudios durante el curso escolar 78/79, en
el nimero, niveles y asignaciones que a
continuacion se enumeran:

a) Diez becas de Graduado escolar
(4,000 pesetas cada unidad).

b) Cinco becas de B. U, p,_, el Q.6
¥ acceso a la Universidad, Formacién Pro-
fesional de primer grado (6.000 pesetas
cada unidad.

¢) Tres becas de Formacién Profesio-
nal de segundo grado (6.000 pesetas ca.
da unidad).

d) Des becas de Estudios Universita-
rios (10.000 pesetas cada unidad).

¢) Una beca de Cursos Especializados
(15.000 pesetas).

2. Estas becas estdn dirigidas al per-
sonal afectado por el presente Convenig,

3. Estas becas se liquidardn siempre
a final de curso, previa presentacion de]
aprovechamiento del mismo, entendiéndo-
S€ como tal el haber aprobado en las con-
Vocatorias bien ordinarias o bien extra-
ordinarias, a excepcién de los niveles C
v D, para los que se estipula su aprove-

las asif"
chamiento en el 80 por 100 de

naturas matriculadas. esidn de b&
4. Los criterios en la con¢ et
cas tendrén en cuenta la actud
cion del trabajo en la_ emprﬁ;gdiwﬂ"
5. La empresa facilitard 11:'5_{:!‘1;"1-_e que
cesarios (cambios de turnos. s;nrayod'o
fuera posible, permisos de cuar
horas antes de los examenesrée distmz""
Art. 14. Excedeqcias-—- excedeﬂd"
las siguientes mndahda@e's de =t de-ﬂ"ﬁ'
atendiendo a la extension o] 2 parte 8
gatoriedad de su concesion P:-loti\'e':f ol
la empresa, la cau_sadque la
i se extienda. b (2!
tle??poEgél:dencia de concesion 0::5:
ria.—Podrd solicitarla cualquier P e
tor con dos afos, al menos, ilos!"-c-'
dad en la empresa, especifical
tivos y finalidad de su peticion- {5
El tiempo de duracion d_efe-‘»_l::I o
excedencia no podrd ser In ?:r;s coﬁ,'l
meses ni superior a cinco ande‘ .
alcance, incompatibilidades ¥ 3 !as_op.
cunstancias que se ‘estqb!ezcan :n nmﬂg
denanzas Laborales, sin qu€ aci6n en

caso se pueda producir tal ;l!; inad®
los contratos de duracion ?a olunt®
Para acogerse a una excedentid o¥0
ria, el trabajador deberd cubrif .

periodo de al menos dos euttesmg 2 P
cio en la empresa. Cuando S¢ rente par
ticion de la Autoridad compe car

e un
el desempeiqio por el productor go de 9%
go piiblico o sindical, el tlefmegdeﬁ s
racion de la excedencia S€ “To o cat

todo el periodo en que desempe

o que se le confid. R
- 2(.4 Otras excedencias-—*D?“‘;;Ogu 15
te tipo de excedencias se dis

siguientes clases: gel p'rad""

— Por iniciativa y peticién ;
tor, segiin los siguientes casos: Ll
a) Cuando medien fundaﬂ'ﬁﬂ‘.ms o &
ficados de orden familiar, esmres!- _
lud comprobados por la e“’pa sola Y&
obligatoria la concesién pOr “na und ar
siempre que el productor teng 2 nimo, y
tigiedad de dos afios comd 7
por una duracién de seis M
afnos. :
b) Cuando el productor soli
ga una antigiiedad supertlotra:l
siempre que el nimero toO
cias ?en cqualquier modalidad noos?isﬂw':
3 por 100 de la plantilla, seréduradéﬂ-
por una sola vez y .por unad dos afio®
seis meses como minimo 0 G€ )
comge madximo. op""”
¢) Se podrd dar una Sesﬂ;ad:scu,:rﬁﬂ
de excedencia cuando hayan = se
cién-

tres afios desde la primera ¥
En todo caso, el niimero de PO L ¢ 3

citant®

pere el 3 por 100 en esta situd

g su
en excedencia no podrd ser :
3 por 100 de la plantilla de lai:nﬂ: enP'fa' de!
3. Ausencias por cumpil se it

o Vo

. G i + iador Cl'
Servicio Militar.—El trabaj <cial ;dﬂf"

corpore a filas con caracter 00
luntario por el tiempo minid _
clsgn de gste. tendrd regewado 5“;6@;
de trabajo durante el tiempO iitﬂ"".d
nezca cumpliendo el servicio M to
meses mds, computandose td Uen
po a efectos de antigiieda
presa. . rmﬂﬂ"n‘y.
Durante el tiempo de st bp:'ador tef”
en el Servicio Militar, el trabd) cscioW
drd derecho a percibir las gfael p .
extraordinarias sedaladas en = "5) ol
Convenio, asimismo, permblrénnms Pﬂg
100 del salario base ¥ camgleme a5
nales si estdn casados O -tlen?:p 1
miliares por ]a; q;e perciba .
familiar de la S. S. ¥
BI"I‘I' Prgcedimientos y ‘Emdsf‘? tul
peticion de la excedgqct%o 2 Pe e
siempre por escrito dirigh olici d'cld

indicando los motivos de 12 siefeo | %

l.esﬂ. .

el productor entregard a Su o
la l{:aré llegar a este servicio dgoﬂ uﬂﬂ:
Deberi ser efectuadafaihfz"?‘;:s a g:’
de antelacidn a la fecha I ncid-
solicita el comienzo de Ia exce:esiﬂ"g
La excedencia se entendf;';ir_ el & ot
concedida sin derecho a PE“':; o
do ni retribucién alguna ¥ nen otrd
lizarse para prestar servicio & compticy
presa similar o que impliqu® =g, ad
cia, salvo autorizacion expr ;
lla que la concedid. excede“al
El tiempo que dure ,13 fecto. . - de
serd computable a ningun € ) té"m]gpﬂ'
La peticidn de reingreso ha PO
la excedencia deberd ser hec
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 cop un
Yo Meg la =
Recibig
mDreSE an
‘E ektedEn
n
:

¢S de antelacién, durante cu-
aelmpres_a _contestard.

4 peticion de reingreso por la
'es que transcurra el periodo
lagy o 0% aquélla dispondrd de un
b 3 nrc:{“l’eflor a un mes para readmi-
g e Uctor en las mismas condicio-
8i ‘tra 12 iniciacién de la misma.
ta gin ocurriera el tiempo de exceden-
Sitn de e Ja empresa recibiera la peti-
et rlﬂgreg_o_ se entenderd que el pro-
. Art. ﬁnunc}a a todos sus derechos.
Nﬂru. =% Situacién de la mujer traba-
Uriga Matri I Personal femenino que con-
Suiery der;m"“"o podrd optar por cual-

- Com‘as Situaciones siguientes:
= Sr’!i‘;nuar su trabajo en la empresa.
%9 infap;. 2F Una excedencia voluntaria
% ‘mlor 2 seis meses ni superior a cin-
Miest,, - "cSPetando, en todo caso, lo dis-
= R:: h Niimero 4 anterior. L
b"cibi Uindir sy contrato de trabajo
Meg nop o€ una dote, que serd de un
d% €ada afo de servicio, computdn-
A iormo un afio completo la fraccién
Seder d 2 seis meses y sin que pueda ex-
A razﬁe Dueve mensualidades, calculada

En e]n al salario real mensual.

€350 de alumbramiento podrd pe-

U

0 2
35051 de SeiS meses y maximo de tres

gy -~ SONtar desde que termine el des-
Heng ,.0 ligatorio por maternidad, para
llii"’i. 4 1a crianza y educacién de sus
fegiyo. . Temuneracién alguna. Los su-

2 um.ra Umbramientos dardn derecho a
larjy 'O periodo de excedencia volun-
& que S €N su caso, podrd. poner fin
1 Viniera disfrutando. A estos efec-
Wi Yabajadora debera poner en co-
ir gt0 de la empresa su propdsito de
e pfazlc'ha excedencia para el computo
i 0 Que se inicia.
d“x::aand? la trabajadora en situacion
m-icitar encia, falleciera su marido, podrd
"ingre. 0 €l plazo de treinta dias el
o) e"'::o en la empresa, siendo admitida
e 5 1, 250 en las mismas condiciones
It : MicCiacion de la excedencia.
I de 16' Pago de néminas—1. A te-
'q’ '39,-1;’ que establece el Real Decreto-
ia] d?B, de 5 de diciembre (“Boletin
WMo ¢ ¢l Estado” 7-12-78), se establece
'%ﬁasm;ma de pago para todas las ca-
2 4 de transferencia bancaria.
B de transferencia tendrd lugar los
i %rrada mes y comprenderd el sala-
fomg .d%pc‘“diente al mes en curso, y la
hi"?me:,tgrﬂduccién al mes vencido an-

Secigy |

nw&;t;! ]]7' Generalidades. — 1. A te-
g 62 dispuesto en el capftulo II, ar-
fag |, de la Ordenanza de Trabajo
Hltag Industrig Siderometalirgica, 1 fa-
trm’“iny Tesponsabilidad de organizar el
%;?'“acorresl’ﬂﬂde a la Direccion de 1a
or
%tostan-to' le es potestativo el adoptar
i atiy Sistemas de racionalizacién, au-
s, 4Cion y modernizacién juzgue pre-
; Como 1a reestructuracion de los
Visign

CAPITULO II
“—Organizacién del trabajo.

Mentos, servicios y secciones y re-
ey o° tiempos por mejora de métodos
*un 8eNeral, de cuanto pueda conducir
2. Prosreso técnico de la empresd.
S sistemas a aplicar serdn reali-
togn: . POr o] jgne la Di-
Seign  © Personal que design
Yienge - 9¢ la empresa, ya sea pertene-
Mega 2 12 plantilla o adscrito a una em-

h'{‘h',ful Organizacién, y los resulta_dos
'?hﬁs Clectos ejecutivos y serdn obliga-
0 g, Para log trabajadores, sin perjul-

%la"sa due gstos puedan promover las
Mg i Clones oportunas ante los organis-
3 ol.npetente&
#p“ntn Derjuicio de lo establecido en
It 4o o5 anteriores, se confiere al Co-
;lla lab., rodos y Tiempos e Incentivos
i"""lium' de asesoramiento, orientacion
hniz%igsta en lo relacionado con la or-
A 18'1 ¥ racionalizacién del trabajo.
" Sip - Incentivos a la produccion.—
hﬁcu] Perjuicio de lo establecido en el
£ ﬂul;{-nteri‘“' la sociedad, a través de
dﬁ' Pre ICa de incentivos a la productivi-
A af tende estimylar a todo el perso-
O Obgy, 90 por el presente Convenio.
?3'&1-5 te, los criterior que la Di}‘eccmp
d?:' Sg Dara- la aplicacién de los incenti-
toty . distintos para la mano de obra
laal"'iétle Indirecta, e incluso diferentes
dentro del grupo de mano de

a -4 - .
©Xcedencia voluntaria por un pe- | g

obra indirecta, en razon de sus diversos
cometidos ¥ responsabilidades.

2. El sistema de incentivos a ]av pro-
ductividad de la mano de obra directa
se basa en la fijacién ¥ L‘xlgl‘bﬂ_ldad del
rendimiento minimo. Este rendimiento En.f'
nimo exigible se determina por medicion
directa, aplicando las técnicas Pi!l:aldeter-
minacion de tiempos-Hpo, en ciclos de
trabajo libre ¥ limitado, cilculo de sa-
turaciones, interferencias por asignacion
multimdquina y en todos Iosd casos se
seguirdn las normas recomendadas por la
0‘3.1- ¥eniendo en cuenta que para el 1
de enero de 1980 entrard en Vigor una
valoracion de puestos de trabajo para el
personal indirecto obrero € indirecto em-
pleado, durante la vigencia de este Con:
venio, a titulo experlm_enta], se pondrd
en practica un nuevo sistema de-valora,
cién seglin norma de régimen interno,
aprobado con fecha 1-2-79, que servird de
factor corrector Tj la pnm?ﬁ de produccién

encionados grupos.

deAIfts. %: Conceptos y definiciones del
sistema de incentivos a la productividad.
El sistema de incentivos a la productivi-
dad se apoya en los copceptos bédsicos
ue a continuacion se definen:

a) Proceso tecnologico. ! \
Es el conjunto de normas téc_:r_ucas dic-
tadas, para aplicar en la realizacion de una

tarea. L

b) Método de trabajo. ‘
Es la sucesion de movimientos que uti-
liza un operario o grupo de operarios pa-
ra realizar una operacion determinada, del
Proceso tecnoldgico.

¢) Suplementos al tiempo norm;]_

Es el incremento concedido al tiempo
‘normal, en la realizacién de un trabajo,

pudiendo ser: -
1) Por necesidades personales y fa-

tiga. :
.Son aquellas que se c?m:eden al tiem-
po normal para proporcionar al trabaja-
dor la oportunidad de recuperarse del gas-

ener
:3: dt?'abaiogespecifico y para atender sus
necesidades personales.

2) Por caracteristicas del proceso.

Son aquellos que se conceden a! tiempo
mal, debidas a 1a naturaleza misma del
proceso o de la operacién que ejecuta.

d) Actividad minima ex_lglble.

Es la velocidad de trabajo de un ope-
racio medio, normalmente consntufdp. que
actiia bajo oOrdenes competentes: Sin es-
timulo de remuneracion por rend1mleptlo
v conocedor de su trabajo, sin producirle
excesiva fatiga fisica o mental, caracteri-
zindose por la realizacién de un esfuer-
zo constante ¥ razonable. .

e) Actividad correcta o mgdna.

Es la velocidad de un trabajo que des-
arrolla un operario medio, con un es-
fuerzo que se corresponde con el .12.5 poil'
100 de incremento sobre la actividad mi-
nima exigible. y

f) Actividad optima.

Es la velocidad de trabajo dg un ope-
rario medio, normalmente constjt_uiqo. co-
nocedor de su trabato. que lo feghza sin
pérdida de tiempo, con una actividad 6p-
tima, con gran fatiga f_iswa o mental_ ytsu
continuidad le produciria el agotamien 0.

ndimiento.

gl el:fiende por €l la media del aprove-
chamiento del tiempo en la realizacién

abajo.
delSlfrvalc’:r nos lo da la relacién entre eg
tiempo concedido (Tc) para realizar e
trabajo y el tiempo empleado (Te) en su
izacion. %
l-m;ll;ml’hzndimierlt':) minimo exigible.

Es el que corresponde a qn_traba;c_v rea-
lizado por un operario a actividad rr:;mrga
exigible, en un periodo determinado 1-e
tiempo, incluidos los tiempos por (S';_!p]e-
mentos en los tiempos concedidos ::T})r
siendo iguales en el trabajo realizado (Tc]
y (Te).

ndimiento correcto- h
0 te Convenio, en

ento sobre el

nor

Se fija, a efectos dg es
un 12,5 por 100 de increm
rendimiento minimo exigible.

) Rendimiento 6ptimo- « ;
Se fija a efectos de este Convenio en

un 40 por 100 de incrgmento sobre el
rendimiento minimo, e]xlglb e.

k) Horas a control. _

Son las' realizadas por un Operario di-
recto en la realizacién de un trabajo pro-
ductivo que tiene determma_\do el tiem-
po concedido (Tc). Se incluirdn en este

i.

{a inherente a la ejecucion de ;

L]

grupo las que realice el personal obrero
indirecto, en trabajos de idéntica natu-
raleza a los que realice el personal obre-
ro directo.

1) Horas a no control.

Son las realizadas por un operario di-
recto en la realizacién de un trabajo pro-
ductivo que teniendo determinado el tiem-
po concedido (Tc) provisional o definiti-
vamente, no se puede alcanzar por va-
riacién o modificacién de algunos de los
elementos que intervienen en el ciclo de
trabajo.

m)« Horas improductivas.

Son las realizadas por un operario di-
recto en la realizacién de un trabajo im-
productivo, tales como: limpieza del pues-
to de trabajo, aprovisionamiento de ma-
teriales cuando no venga expresamente ex-
plicito en la norma de trabajo, desguaces,
etcétera.

n) Horas indirectas.

Son aquellas que realiza el personal in-
directo, obrero o empleado, en tareas au-
xiliares de fabricacién o gestidn.

Se incluirdn en este grupo las que rea-
Jice el personal obrero directo, en tra-
bajos de idéntica naturaleza a los que
realicen el personal indirecto obrero o
empleado. ’

o) Horas inactivas.

Son aquellas que por diferentes causas
impiden la realizacion de cualquier tipo
de trabajo. :

p) Trabajo libre.

Es aquél en el que el operario puede
desarrollar la actividad éptima a lo largo
de todo el ciclo de trabajo a realizar.

q) Trabajo limitado.

Es aquél en el que el operario no pue-
de desarrollar su trabajo a actividad 6p-

: tima a lo Jargo de todo el ciclo, ya sea

debido al tiempo maquina o a las con-

| diciones del método operatorio. En este
" caso se le equipard el rendimiento mad-

ximo a obtener a una saturacién deter-
minada, con el rendimiento éptimo.
. r) Adaptacién al puesto de trabajo.

Es el periodo de tiempo que transcu-
rre desde que el trabajador se especiali-
za en un trabajo determinado correcta-
mente ejecutado, hasta que alcanza la ac-
tividad minima exigible o normal.

Este periodo de tiempo estard de acuer-
do con las peculiariedades del puesto de
trabajo por la Organizacion Industrial,
quien a su vez fijard dicho periodo con-
juntamente con los responsables de las
secciones correspondientes.

s) Tiempos provisionales y definitivos.

Todo trabajo de tipo.productivo a efec-
tuar en el taller, debe tener un fiempo
calculado. Este tiempo, dado inicialmen-
te, se considerard con cardcter provisio-
nal en tanto se determinan las condicio-
nes finales de trabajo a realizar, condi-
ciones que permitan suponer que por un
largo periodo de tiempo no se modifica-
ran. Cuado este tiempo se ha consqhda-
do, se considerard con cardcter definitivo.
En el caso de que la Oficina de Méto-
dos y Tiempos, por cualquier causa, no
hubiese dado un tiempo provisional con-
cedido, se dard posteriormente, regulari-
zindose en ese momento los rendimien-
tos por calcular. . )

t) Coeficiente medio de productividad.

Se entiende por coeficiente medio de
productividad de la mano de obra directa,
el coeficiente medio obtenido en el trans-
curso de 1978 v que asciende, segin el
sistema de valoracién que tiene estableci-
do la empresa, al 0,906.

Ambas partes establecen el formal com-
promiso de mejorar y siquiera, mantener
durante la vigencia del presente Convenio,
el obtenido durante el pasado afio, que
sirve de punto de referencia y de partida
para cualquier clase de cdlculo que pu-
diera manejarse durante el afo 1979.

Seccién 1l.—Ingresos y ascensos.

Art. 20. Ascensos.— 1. Se estardi a
lo dispuesto en la Ordenanza Laboral Si-
derometaliirgica.

2. Las vacantes se cubrirdn de cada
dos plazas, la primera por antigiiedad
(siempre gue el mds antiguo esté capaci-
tado para ocuparla) y la otra por concurso
oposicién. Tanto en la convocatoria co-
mo en el examen tendrd conocimiento y
participacién, respectivamente, la repre-
sentacién correspondiente del Comité de
Empresa. 4

3. Independientemente de lo sefialado
en el apartado anterior, los puestos que

impliquen ejercicio de autoridad o mando
sobre otras personas, se cubrirdn por li-
bre designacion de la Direccién de la em-
presa,

Art. 21, Ingreso del personal. — 1],
Las admisiones del personal se realizardn
de acuerdo con lo que determinen las
disposiciones laborales vigentes, dando, en
caso de igualdad, preferencia a los presen-
tados por el personal de “Ib-Mei Espa-
nola",

2. En caso de fallecimiento de un tra-
bajador, la esposa podra optar, para sf o
en favor de un hijo con la edad reglamen-
taria, a la ocupacién de un puesto de
trabajo dentro de la empresa, siempre de
acuerdo con sus aptitudes y de las nece-
sidades de la empresa misma. Esta mis-
ma opcién se producird si el trabajador
es declarado afecto a las situaciones de
incapacidad permanente absoluta o gran
invalidez por las correspondientes Comi-
siones Técnicas Calificadoras previstas en
la ley de Seguridad Social.

Seccion III.—Servicio Médico de Empresa.

Art. 22. Servicio Médico de Empresa.
1. Se estard a lo dispuesto en la legis-
lacion vigente sobre esta materia, pres-
tando especial atencién al cumplimiento
de las siguientes funciones:

a) Reconocimiento médico anual a to-
dos los trabajadores, que comprenderd:

-— Radiografia tordicica.

— Anilisis de sangre y orina.

—- Revisién especifica de aquellos 6r-
ganos que por las especiales caracteristi-
cas de determinados puestos de trabajo,
tuvieran posibilidad de resultar dafiados
por la posible existencia de riesgo higié-
nico.

b) Reconocimiento médico a todo
aquel trabajador que, debido a baja por
enfermedad, haya estado ausente duran-
te un periodo superior a dos meses.

Los resultados obtenidos en los reco-
nocimientos médicos anteriormente rese-
fiados, se anotardn en la preceptiva Car-
tilla Sanitaria de cada trabajador,

2. En un plazo no superior a quince
dfas, a partir de la firma/homologacién
del presente Convenio, se creard una Co-
misién que tendrd como objeto, en base
a los informes emitidos por el Servicio
Médico, el de efectuar las visitas domici-
liarias a que hubiere lugar, testificando
lo que procediese. En el caso de que el
trabajador visitado se negara a recibir a
la mencionada Comisién o no quedase jus-
tificada en un plazo de cuarenta y ocho
horas la causa de una posible excepcional
ausencia de su domicilio, desde ese mis-
mo dia dejarfa de percibir la prestacion
complementaria por I. L. T., independien-
temente de las acciones disciplinarias que
la Direccion de la empresa considerase
oportuno aplicar al amparo de la vigente
legislacién.

CAPITULO I

Seccién 1,—Jornada de trabajo.

Art. 23. Jornada de trabajo anual.—1,
De conformidad a lo dispuesto en el Real
Decreto 3030/1978, de 4 de diciembre,
las fiestas de d4mbito nacional son:

— 1 Enero: Afio Nuevo.

— 6 Enero: Los Santos Reyes.

12 Abril: Jueves Santo.

13 Abril: Viernes Santo.

=~ 1 Mayo: Fiesta del Trabajo.

— 14 Junio: Corpus Christi.

— 25 Julio: Santiago Apdstol.

15 Agosto: La Asuncién.

12 Octubre: Fiesta de la Hispanidad.

— 1 Noviembre: Todos los Santos.

~— 8 Diciembre: Inmaculada Concep-
cion.

25 Diciembre: Navidad.

Todos los domingos del aifio.

2. A tenor de lo dispuesto en la Or-
den del Ministerio del Trabajo de 25 de
enero de 1979, las fiestas de cardcter lo-

"cal son:

— 2 Mayo.

— 12 Septiembre.

3. El tiempo de trabajo promedio pa-
ra todo el personal de “Ib-Mei Espaifiola,
Sociedad Andnima” serd de siete horas
dieciocho minutos al dia; cuarenta y tres
horas 48 minutos a la semana, equivalen-
tes a dos mil veinticuatro horas de trabajo
al afo, segtin el niimero de dias labora-
bles en 1979; esto es, sobre doscientos
setenta y siete dias, que es el resultado
de deducir de trescientos sesenta y cinco
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dias los cincuenta y dos domingos, doce |'sente articulo y las de trabajo las resul- 3.1. Trabajos de mantenimiento pre- 3, Mejoras vo!untqﬂa; sdo‘:.:ial?-
festivos nacionales no recuperables, dos | tantes de deducir a las mismas la duracién ventivo. protectora de la Segurida :

dias festivos locales no recuperables y
veintidés dias de vacaciones anuales,

4. El tiempo de trabajo efectivo
medio para todo el personal de “Ib-Mei
Espafiola, S. A."”; que realice jornada con-
tinuada, y una vez deducidas las pausas,
serd siete horas dos minutos al dia, de
cuarenta y dos horas doce minutos sema-
nales, equivalentes a mil novecientas cin-
cuenta horas de trabajo efectivo al afio,
seguin los dias laborales de 1979.

5. A peticién de la plantilla no se
efectiian las preceptivas pausas en las
jornadas continuadas; ello sin perjuicio
de las disposiciones que, en todo caso,
pueda adopiar la Delegacién Provincial
de Trabajo, de conformidad a lo dispues-
to en la vigente legislacidn. Por ello, las
horas de presencia y trabajo efectivo serdn

mil novecientas cincuenta en el afio 1979, .

salve que por disposicion concreta de la
Autoridad Laboral sea oblgatoria 1a reali-
zacion de [as pausas, en cuyo caso las ho-
ras de presencia babrin de ser las esta-
blecidas en ¢! apartado tercera del pra-

de la pausa que, en su caso, haya de reali-
zarse.

6. Los salarios base fijados para el afio
1979 y cuya tabla figura como anexo I
de este Convenio, contienen la retribu-
cidn concreta de la preceptiva pausa en
las jornadas continuadas.

“Ib-Mei Espaiiola, S. A.” se reserva el
derecho de modificar el recibo oficial de
salarios para que tal percepcién figure
expresamente en clave de abonos indi-
vidualizada.

7. Se considerard en el ajo 1979 co-
mo fiestas particulares con el cardcter de
recuperables y para toda la plantilla las
siguientes:

— 14 y 30 de abril.

2, 9, 16, 23, 30 de junio.

7, 14, 21, 28 de julio.

4 de agosto.

1, 15, 22, 24, 29 y 31 de diciembre.

8.  De conformidad con lo establecido
en fos puntos 1, 2 y 7, los dias de traba-
i0 ‘en el afio 1979 serdn los correspon-
dientes al siguiente cuadro:

Dias del ‘afio:

Dominocs . iy e At e

Al ACTER

iestas r'-..lL'iﬁl‘Iﬂ!l.‘S
H led

sCasS 10Ca

Fiestas particalares récuperables ...

Dias de trabain v erta.

L-V Sibados . ‘Domingos Total
261 555 e 365

> — (52) (32)
(19 3) - (22)
(10) (2) — (12)
(2) — == (2)
230 47 0 V77

3 15 L (18)

e e e - e N N
227 32 0 259

A peticion del personal que no rea-
liza jornada de turnos, tendidn la consi
deraciin de fiestas particulares con el ca-
racter de recuperables,. los sébados:

— 13, 20. 3 27 de enero.

3, 10, 17 y 24 de febrero.

— 3, 10, 17, .24 ¥ 3} de marzo.

7; 21 v 28 de abril,

=— 3 12,719 v.'26 da mayo.

= {8, 35,7207 % 20 da septiembre.

— 6, 13, 20 y 27 de octubre.

— 3, 16, 17 y 24 de noviembre,

10, A peticién del personal que reali-
za jornadas de turnos que habfa de tra-
bajar treinta y dos sibados a cuatro ho-
ras cada turno, trabajard dieciséis sdba-
dos a ocho horas, para lo cual el personal
se distribuird de la forma siguiente:

Grupo A: Trabajard los siguientes sd-

bados:

— 20 de enero.

— 3 y 17 de febrero.

~— 3, 17 y 31 de marzo.

— 28 de abril.

— 12 y 26 de mayo.

— L, 15 y 29 de septiembre,
=< 13 y 27 de octubre.

— 10 y 24 de noviembre.

Grupo B: Trabajard los siguientes s4-
bados:

— 13 y 27 de enero.

=— 10 y 24 de febrero,
— 10y 24 de marzo.
— 7 vy 21 de abril.

== 5 y'19 de mayo.

— 8 y 22 de septiembre.
— 6y 20 de octubre.
=— 3 ¥ 17 de noviembre.

En consecuencia, cada direccién afecta-
da incluird a su personal en cada uno de
los grupos enunciados, manteniéndolo en
€l durante el aio 1979, sin. perjuicio de
eventuales cambios de turno o jornada.

Art. 24, Permisos y licencias.—1, E]
trabajador tendrd derecho a los siguien-
tes permisos y licencias retribuidos, siem-
pre que acredite con la suficiente ante-
lacién, en su caso, la circunstancia que
motiva tal permiso o licencia:

@) Tres dias naturales en caso de fa-
llecimiento de padres, padres politicos,
abuelos, hijos, nietos, cényuge y herma-
nos. f

b) Dos dias naturales en caso de fa-
llecimiento de hermanos politicos, abue-
los politicos, hijos polfticos y tios car-
nales.

¢} Tres dias laborables en caso de en-
fermedad grave de padres, cényuge e hijos
y hermanos. ;

«d). Un dfa laborable en caso de en-
fermedad grave de padres politicos y abue-
los. )

o)
alombramiento. de esposa.

f) Doce dias laborables en caso de ma-
trimonio del trabajador, 4

g) Un dia natural en caso de matri-
monio de padres, hermanos. hijos y her-
manos politicos. :

bl Dos dias naturales por cambio de
domicilio.

i) En todos los casos, los desplaza-
mientos reconocidos como tales se incre-
mentard el permiso o licencia ya especi-
ficado con dos dfas mas.

2. En lo no previsto en el presente
articulo se estatd a lo dispuesto en Jas
disposiciones legales vigentes.

Seccidn 1II.
dinarias.

Art. 25. Vacaciones.—1. Durante la
vigencia del presente Convenio el personal
disfrutard.de unas vacaciones anuales re-
tribuidas, cuya duracién serd de veinti-
seis dias natutrales ininterrumpidos, em-
pezando su disfrute a partir del lunes dia
6 de agosto.

2. El disfrute de estas vacaciones sera
proporcionado al tiempo de permanencia
en plantilla. Tal criterio se aplicard tan-
to a los casos de ingreso como en log
casos de excedencia, baja en plantilla y
Servicio Militar,

3. El personal que por fuerza mayor
tenga que permanecer en fabrica duran-
te el perfodo de vacaciones, deberd ser
avisado con tres meses de antelacién y
disfrutard sus vacaciones en el mes que
prefiera, previo acuerdo con la empresa.

Art. 26. Horas extraordinarias. — ],
Dado que los calendarios laborales de ca-
da centro de trabajo son compensados en
computo anual, se considerardn como ex-
traordinarias las horas que sobrepasen de
los horarios didrios establecidos para ca-
da época del afio en cada centro de tra-
bajo. : :

2. Dejando constancia de la obligato-
riedad de todo el personal de hacer ho-
ras extraordinarias ‘en los casos contem-
plados en el articulo 55 de la Ordenan-
za y en el apartado 3.4 del articulo 23 de
la ley de Relaciones Laborales, v salvo en
estos supuestos, la iniciativa del trabajo
en horas extraordinarias corresponderd a
la empresa y la libre aceptacién o dene-
gacién al trabajador,

3. En aclaracién al articulo 55 de la
Ordenanza v al apartado 3 del articalo 23
de la ley de Relaciones Laborales, que-
dan, ademds, definidas como horas de
obligado cumplimiento para la vigencia de
este Convenio las que a continuacién se
especifican: - )

Vacaciones y horas extraor-

Tres dias labprables en gaso - de-

Se consideran trabajos de mantenimien-
to preventivo todos aquellos que de for-
ma sistemitica son necesarios para la bue-
na conservacion de maquinas e instala-
ciones.

3.2, Trabajos de implantaciones.

Se consideran trabajos de implantacio-
nes aquellos que de haber sido realizados
en jornada de trabajo normal, hubieran
supuesto una disminucién grave en la pro-
duccidn.

3.3. Trabajos a fibrica parada.

Se consideran aquellos que de tener que
realizarse en jornada de trabajo normal,.
necesitasen parar la fibrica total o par-
cialiente.

3.4. Trabajos de emergencia.

Se considerardn todos aquellos que sur-
gen de forma imprevista y supongan un
grave quebranto para la produccién, ins-
talaciones o maquinas.

3.5. Trabajes compléementarios.

Se consideran todos aguellos trabajos
fue aun no siendo necesario efectuarlos en
jornada no laboral, se justifican como com-
plemento a trabajos tipificados en los pun-
tos anteriores para completar una jornada.

Para que estos trabajos se puedan reali-

Zar, es condicidn necesaria que se dé un-

trabajo de los grupnos uno, dos, tres v
cuatro. ‘

3.6.. En tedos 158 trabajos que puedan
Ser orogramados con anterioridad. debe-
riN ser puestos en conocimiento de los
trabajadores con cuarenta y ocho horas de
antelacién. '

3.7. En taso de discrepancia sobre ela-
sificacién de un trabajo determinado den-
tro de los supuestos anteriores, se discuti-
T4 previamente su obligatoriedad, entre
l0s trabajadorés afectados. el Comité de
Empresa y la Direccién.

4. Cualquier acverdo global sobre rea-
lizacién .de horas extraprdinarias debers,
ser adoptado por el Comité de Empresa
¥ la Direccién.,

CAPITULO IV

Percepciones econémicas
Seccién 1. Principios generales.

Art. 27. Estructura de salarios. — De
acuerdo con lo dispuesto en el Decre-
to 2380/73, de 17 de agosto, y disposi-
ciones complementarias, todas las retri-
buciones a percibir por el personal de
“Ib-Mei Espanola, S. A.”, que a los efec-
tos de este Convenio habrin de ser con-
sideradas brutas, quedan encuadradas de
la siguiente forma:

a) Salario base de Convenio.

b) Complementos del Salario base:
1. Complementos personales:

1.1. Antigiiedad,

1.2. Plus empresa, .

1.3. Premio al mérito personal.

2. Complementos de puesto de trabajo:
o3 Noc-tumidad.

2. Toxicidad, penosidad ¥y peligrosi-
dad.

3. Plus de jefe de equipo.

2.

ad

2.

3. Complementos de calidad o canti-
dad de trabajo: x

3.1. Plus de Convenio.

3.2. Horas extraordinarias.

3. Prima de produccion.

3. Incentivos a empleados.

3, Premio de puntualidad ¥ asisten-

1
2
3
4.
3.

cia.

4. Complementos de vencimiento pe-
riddico: 4

4.1. Vacaciones,

4.2. Gratificaciones extraordinarias,

4.3. Prima de produccién vacaciones.

Art. 28. Percepciones econémicas no
salariales.—Todos los conceptos enumera-
dos a continuacion tendrin la considera-
cién, a todos los efectos legales, de per-
cepciones econémicas no salariales,

I. Indemnizaciones o suplidos.

1.1. Plus de distancia.

1.2 Dote por matrimonio para personal
femenino.

L.3. Dietas.

1.4. Quebranto de moneda.

2. Prestaciones de la Seguridad Social,

2.1.  Enfermedad cargo I. N. P.

2.2.  Accidente cargo Mutua.

23.  Prestaciones familiares nuevas.

%; Prestaciones familiares antiguas.

Asistencia subnormales.

3.1. Enfermedad cargo .emprﬁa'-go -
3.2. Prestaciones familiares ¢a
resa. e -
- 3.3. Premio de nupcialidad ¢arse
Pl't’:';:i- Premio de natalidad cargo
presa. ;

- Seccién 1. Salario base de Cﬁﬂ__ L

Art. 29, Conceptos y deven T fet
El salario base, como parte de Lt
bucidn del trabajador fijada por :] :
tiempo, tal como se define en e e
to 2380/73, de 17 de agosto, esl B 1’”.'_
categoria profesional y durante een las &
el que figura bajo este n_tuloc v &
blas unidas a este Convenio F:iir b "
el anexo 1, y que ha de Cmnﬂla
minimo con el 65 por 100 de
ciGn Convenio. o
UUZ. Cgl Salario base de Cunv?:uﬂﬁ'
crito anteriormente tiene cat;it?t?a i
me para todo el personal @e .
categaria.

Fste salario base se de
trabajado cn jornada completa:
gos. festivos, va_lc:'lciu-nes y en i

isa retribuidos. -
pe?-vméi por disposiciones _legalsg‘::wd
go superior a este Convenios ’a‘ o pl‘ﬂh'
i-ns saliirios Dhases de cada :_:atugﬂ L o
sional, el Plus de Convenio .de,cgén zzﬂﬂ
tegorfas experimentard una _rc{my;s 2 5
al exceso gue sobre l‘li[’(,‘f% salarl
produzca. :

4. Las licencias y permis i Contr®*
refiere ¢l articula 67 de la Tt‘}'ﬂ de B 01\
to de Trabajo v el articulo © S5 en s
denanza Laboral Sidetometaltrg! e &S5
apartados 1 @ 5, v el articula rafiﬂ .
Convenio, se abhonardn con el 58 4 I‘Eﬂ'_
mils la parfe alicuota 'del rp:il(l:-a' it
sliedad, plus empresa y pré apart
;ersnnal v los cnrrespondlenteis ;ildl_fﬁ
do 6 de la Ordenanza Labora! mc’di;"a
talérgica, se abonardn cen 13 o8 w
las percepciones recibidas gqfca in®
conceptos durante los veinticifl
Seccion II1.

dias de trabajo efectivo. “f
del S‘N.
base.

. '—-—-Io s
Art. 30. Plus de antigiled?:‘ujo_: 7&_’
estard a lo dispuesto en el arth emli!.!ﬁ'f'i
la Ordenanza Laboral Siderom ﬁ'te"cl.'ﬂ.'
2. A efectos del calculoi_ de € ll-“:
lemento salarial, se cons . pasé
lr;ase el correspondiente al Sﬁg’i‘:ﬂﬂg o
este Convenio de las tablas =y
la'w

gentes.
de &%

&

ven gﬂ Par
los
ticend® °

os @ Q% :

Complementos

- ‘ lo

3. Con independencia de
v a efectos de aplicacxéqodtgaﬂ“'f
cia del presente Convenio, del ¥
Plus es el reflejado en la Ta?lez“ Iﬂd"g
xo 1V, cuyos valores son € ientes * %
incrementar a los cgrre«:ipc‘lr!;g; en ¢
da categoria profesiona enito:
afio 1978 un 11 por 100 de T cost

Art, 31. Plus de empresa- o saﬁﬂ'r
plemento personal, cuya cuanrsb_ =
tenida estrictamente “‘ad pe onak””

Art. 32. Premio al mél'iltﬂ ; P;ﬂ"
Es un complemento para el E¥ o “gaf
pleado cuya cuantia viene f]ﬁdﬁ":
Direccion de la empresa, ebtenid‘:" :
una valoracion de méritos O

i 6'.
vés de los jefes correspondient 12N
Seccion IV. Complementos de P .
trabajo. . : sg ﬁ
Art, 33. Nocturnidad. — 785

o 78.88%
: iculo ¢
ré a lo dispuesto en el articlice  jeg.
Ordenanza Laboral Siderom‘:lt:les_te__ﬂd}
2. A efectos de cdh:ulo_der i M
plemento . salarial, se CO“B‘I : '.065'
base ' el correspondiente aa]arialas-' g
Convenio, de las tablas S Cp o
tes. !
3. Con indepenglenifl:n de lo _
y a efectos de aplicaci o a2
gencia del presente Con"ﬂ'f:;l" serd
de este complemento salari N
guiente: S, hords? s
a) De veintidés a veintl on 2 P f
lor afio 1978 incrementado 8% 755,
b) De veintitrés a siete * "
setas.’ idad ¥
Art. 34. Toxicidad, Pe’.a lo disEE s I
grosidad. — 1. Se ang
en el articulo 77 de la Orden®™™ o
ral Siderometalurgica. e este &
2. A efectos de cdlculo gerard 5% qs
plemento salarial, se °‘°“5‘1 <alario
base el correspondiente 3

.
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Pdg. 5

o, P,
r con\-__
s | Conyen;
ha“?eﬁ.g"“ figura en las tablas salaria-
Il ¢ Con indepencia de lo éntcrior, ya

| dﬂprug: aplicacién durante la vigencia
3 .%Diemmtf Convenio, 1a cuantia de este
0 salarial serd la resultante de

“rem,
- | Teen Shar el 1] por 100 a los valores

_.J\l't. &0 el afig 1978. .
3 i Plus de jefe de equipo. — 1.
e |  lo dispuesto en el articulo 79

~ la
““ﬂ ordenanza Laboral Siderometaliir-

5 A ef
%m ectos de cilculo de este com-
b o " Salarial se considerard salario
g‘;“‘?emoc:;?’;?‘mdicnte al salario base
L. igura las salaria-
3 entes, 8 en las tab

‘IJS de aplicacién durante la vi-
W de ese Presente Convenio, la cuan-
"““Hém;e complemento salarial serd la
Flos val de incrementar el 11 por 100
Ar -21"03 Vigentes en el aifio 1978.
gmrtlr éEIVle:acidn de tareas. — s
unobferg % 1""5”- ¢l personal indirec-
tendrey f personal indirecto emplea-
L% Valg ‘Alorados los puestos de tra-
4 Faci6n que vendrd a sustituir a
?m'“nal Prima de produccion del referido
3 ;1.'.1,m“nf-'=me total de la prima
CIon percibido por cada grupo

S ':lcll Uido 2 Jos conceptos de valora-
E;r""!\ai Puesto de trabajo v del meérito
gl * Tepartido globalmente entre

Mpan ..
I:l ZZQI;E?S del erupo de que se trata,
faaks, - -udio de la valoracién de tareas

i?a “ T v . -
o T durante |a vigencia del pre-

fe

3 an‘.i‘ni“-.
?ﬂ‘* Pur ]eScr‘ipC;,-:n de tareas serd reali-
' 4 Direccién de la empresa. La

n A

:;h' a.ad(i! sistema, la valoracion de ta-

Welye ~PUCACION v 1g retribucion de Tos
# Cum_ﬂeré - -

it 3 AY

€ de Empresa v la Direccion.

\ s
b“d ™a este Convenio como el ob-

5 %iﬂo €l rendimiento minimo exigible,
B OF U0 operari ] la
g, i perario que empiea en

abajador percibird en compen-
'%.'" ', POr cada jornada de trabajo efec-
f:%.!‘a par”. de Convenio, fijindose su
't O ©ada categorfa profesional en
Ioz' o Jue figuran en el anexo I.
: ‘,ﬁtmoﬂbstante lo dispuesto en el pun-
f’% de| T, en atencién a la conmemora-
e di.a',IOS domingos y demis fes-
%%ba]s"’f‘mm& los permisos y licen-
%‘fﬁnio tCidas en el articulo 24 de este
g de o 5¢ abonari también el citado
%{me%nvenia con independencia del
la .0 Que se hubiera alcanzado du-
N Arg, 388 €Mang,
dﬂa. en Horas extraordinarias. — Te-
log ':: mc':lint; los aumentos :Iya '21?:3;
h mds conceptos salari
aldgﬁy‘;&s beneficios deptodo orden ob-
tn %{,-a el presente Convenio, las par-
o fijar, ala“tes convienen expresamente
tes - todos los efectos legales. per-
E“ ca’teuu valor fijo e invariable para
de| Que 80ria, de Jas horas extraordina-
! prec. ¢ Tealicen durante la vigencia
L tab]te Convenio. :
=gy ea de valores correspondientes
q:"!. _3911 el anexo III.
dy dog , Prima de produccién e in-
0 ‘al‘ifasa empleados, — 1. Las tablas
i, Para elde incentivos segn rendimien-
Vg;’“ﬂ. fi Personal gbrero directo e 10
ip, ' '8UTan en e] anexo de‘este Con-

fn:' el Pe horas 5 no control realizadas
% Valgr. Sonal directo se abonardn con
8 . par de la tabla de horas.a control
: - elst‘-' personal e inc!uida;ls en
i + El rendimiento de esas horas
ﬁnlﬁgﬂdal minimo exigible mds el 30
o ':II::E la diferencia entre el rendi-
2 oo zado por el operario €n las
3 ’-Endq“t-"" del periodo de liquidacién
1 Laslmlent(’ minimo exigible.
¥ pe horas improductivas  realizadas
Valo.. SONal directo se abonardn con
ﬁi"‘hs de las tablas de horas a con-
& aney 0ra este personal e incluidas
Se:{:O- II. El rendimiento de estas
. Dor igual al minimo exigible mds
din: T 100 de 1a diferencia entre el
alcanzado por el operario en
Uy alcontr‘-‘l del perfodo de li
¢l rendimiento minimo exigible-

b

STTT L

.__2.
&

&
£

4

Iy . !
Y4 g o0 independencia de lo anterior;

Tealizada conjuntamente por

L .

mlﬂldv- Complementos de cantidad y
An 3 de trabajo.

%éﬂr" Plus de Convenio. — 1. Al

de w N 3
di una operacién on tiempo
© (Te) jgual al tiempo concedido

liqui«

4, Las horas inactivas_realjzadas por
todo el personal se abonaran con 0,00 pe-
setas y no serdn tenidas en cuenta para
el calculo del rendimiento medio.

5. Las horas a control realizadas por
el personal directo tendrdn una cuantia
minima de 24,58 pesetas 'hora al rendi-
mienta COTrecto, definido ¢ste para la vi-

te Convenio en un 12,5

sencia del presen n 1
;or 100 de incremento sobre el rendimien-

to minimo exigible. .
6. Las horas indirectas realizadas por

el personal obrero tendrdn una cuantf_a
minima de 20.36 pesetas hora al rend!_
miento correcto definido éste para, la vi-
sencia del presente Convenio en un 12,5
por 100 de incrcmgéllto sobre el rendi-
mi inimo exigibie. {
mlg?tol.:s] horas indirectas realizadas por
¢l personal indirecto empleado tendrdn
una cuantia minima de 11.29. pesetas hora
cto, definido fste en

al rendimiento COTTEC!
an 12,5 por 100 de incremento sobre el

endimiento minimo exigible.

urglmé?n ofectos de 1 de marzo de 1979,
fos rendimientos aicanzado? por el per-
sonal obrero indirecto y ¢ pcrsp_nal in-
directo gmpleado se¢ veran corregidos por
ll!:l {acror de ;w;.‘-.c-.éﬂ.h)(}con la norma de
-dgimen inter 10279. )
le'?)mk}?lftt';ll?tg las tablas de tarifas de
- ioss casi como en'1as distintas cla-
sos .de Horas, tanto para e} personal di-
recto, indirecto empleado, al rcnd;p'neu-
to minimo exigible, el valor hora serd 4,48
nesetas y entre éste y el rendimiento co-
rrecto se percibird la part_e _pmpor(:mna[,

*10. A partir del rc_rlg!am:euto correc-
¢o. conforme 8 13 definicién que del mis-
mo ge hace ‘en ol apartado 1) del articulo
18 de esteConvenio, la empresa podrd
yeajustar sug Sistemas _de incentivos fjc
aeuperdo con sus modatidades de trabajo.

Ari. 40, Pemio de puntualidad y asis-
tencia, — A 108 efectos del presente Con-
venio, el premio de puntualidad y asis-
tencia, con efectos de 1 dé marzo de 1979,
se modifica, quedando establecido en los
gipuientes términos: L

"1, El nuevo premio consistird en una
retribucién econdmica bruta, por mes na-
tural completamente trabajo, de 1.500 pe-
setas, cualquiera que sca la categorja pro-
fesional que se ostente.

2. Este premio Do sé deveng:}rai du-
rante el periodo anual c}e _vacaciones y
pagas extraordinarias de julio y Navidad,
por lo que el importe mdximo 'susceptl-
ble de ser ganado por éste premio duran-
te el periodo marzo-diciembre de 1979
sera de 13.500 pesetas. .

3, Este premio solo se ganard por mes
completamente trabajado, y por tanto, sé

penalizardn

incentivos,

ciales diarias

sual considerado, s
a efectos distintos de este premio,
cuantia ssiguiente: i 3

3.1, Por dos retrasos o una ausencid
parcial no superior a cuatro horas, en e
periodo mensual correspondiente, se per-
dera el 25 por 100 de la cuantia men-
sual del premio. 1
w‘;.zt.ie P%r tres retrasos o dos ausencias
parciales no superior a.cuatro horas o una
ausencia parcial superior a cuatro horas,
o una ausencia total, en el periodo men-
sual correspondiente, se perdera el 50 por
100 de la cuantia mensual del premio.

3.3. Por cuatro retrasos o tres ausen-
cias parciales no superiores a cuatro ho-
ras, o dos ausencias parciales superiores
a cuatro horas, o dos ausencias tgtales. en
el periodo mensual correspondiente, se
perderd el 75 por 100 de la cuantia men-
sual del premio.

3.4. Por mas de cuatro retrasos, O
mias de tres ausencias parciales no su-
periores a cuatro horas, o por mas de dos
ausencias parciales superiores 2 cuatro
horas, 0 por mids de dos '_totales en el
periodo mensual corespondiente, §¢ per-
derd el 100 por 100 de Ja cuantia men-

al del premio. p 5
su-%. Nop obstante lo dispuesto en el pd-
rrafo 3, a efectos del computo de pena-
lizaciones se tendrdn en cuenta las si-
guientes consideraciones: '

4.]. No se computardn como .penahzia'-

:ones los dias que, como permisos y- i

g’e;c?:s. se seifialan estrictamente en el
articulo 24 del presente Convenio y en
el articulo 60 de la 0L 5 v

4.2. las ausencias totales o parciales
debidas a las necesid_ades de la empresa,
no tendrdn penalizacion alguna.

estén o no justificadas
en la

por

las ausencias totales o par--
sas al trabajo del periodo men-

5. - A efectos de este premio se consi-
derar4 retraso la falta de puntualidad que
exceda de siete minutos diarios y hasta
una hora, de la fijada como comienzo de
la jornada en el correspondiente cuadro
horario aprobado por la Inspeccién de
Trabajo, sin que exista en ninglin caso
razén alguna que justifique el retraso, ni
aun las que puedan derivarse de fuerza
mayor. No obstante lo anterior, las faltas
de puntualidad motivadas por retraso en
la entrada de los medios de transporte
facilitados per la empresa, no tendrdn la
consideracién de faltas de puntualidad
imputables al trabajador.

Spccién V1. Complementos de vencimien-
to periodico. :

Art., 41. Vacaciones. — 1. Los dias

de vacaciones se abonardn por el importe
del salario base de Convenio, antigiiedad,

plus de empresa, premio al mérito per-

sonal y plus de Convenio,

3 para los productores que perciban
prima 'sé symaran a las cantidades expre-
sadas anteriorments, la media aritmética
de los rendimientos obtenidos por cada
trabajador durante los tres meses anterio-
res. En el casoide que hubiera algin tra-
pajador qué durante esos trés meses no
hubiera obtenido rendimiento alguno por
Laber estado ausente; se le aplicard el
rendimienta medio de fdbrica del mes an-
terior que se liguide.

Art. 42 Gratificaciones extraordina-
rias, —— Se establecen dos gratificaciones
oxtraordinarias de julio. v Nawvidad. La
coantia de ambas serd de treinta dias pa-
ra ¢l personal, cuyo salario se fija por dia
v de una mensualidad para el personal
cuvo salario se determina por meses.

A tal efecto formardn parte de esta gra-
tifigacion los siguientes conceptos: sala-
rio base de Convenio, antigiiedad, plus
empresa, premio, al méritg personal y plus
de Convenio:

Estas gratificaciones se devengardn y
calculardn en proporcién al tiempo efec-
tivamente trabajado: la de julio dentro
del primer semestre del afio y la de Na-
vidad en porporcién al tiempo trabajado
dentro del segundo semestre, tal como es-
tablece el articulo 71 de la Ordenanza La-
boral Siderometalirgica, computdndose co-
mo trabajado a los solos efectos de deven-
gos de esta gratificacion extraordinaria, el
tiempo de situacién de baja por enfer-
medad justificada, accidente, servicio mi-
litar v licencias retribuidas sefialadas por
la Ordenanza Laboral Siderometalirgica.

Seccién Vil. Percepciones econémicas no

salariales.

A) Indemnizaciones o suplidos.

Art. 43. Plus de distancia. — Se esta-
4 a lo dispuesto en el articulo 86 de la
Ordenanza  Laboral Siderometaliirgica.

Art. 44. Dote por matrimonio para per-
sonal femenino. — Se estard a lo dispues-
to en el articulo 169 de la Jey de Contra-
to de Trabajo, articulo 61 de la Ordenan-
2a Laboral Siderometaltirgica y ‘en el apar-
tado 3 del articulo 21 de la ley de Rela-
ciones Loborales.

Art. 45. Dietas. — Se estard a lo dis-
puesto en el articulo 82 de la Ordenanza
Laboral Siderometaltrgica. .

Art. 46. Quebranto de modena. — Se
estard a lo dispuesto en el articulo 83 de
la Ordenanza Laboral Siderometalirgica,
con la excepcién de la retribucidén econd-
mica, que se fijard en 600 pesetas por
mes. :

B) Mejoras voluntarias de la accion
protectora de la Seguridad Social.

Art. 47. Prestaciones complementarias
por L. L. T. — Se estard a lo dispuesto
en las normas de régimen interno, nlime-
ros DG-3-50009 y DG 3-500010, modifi-
cando el ‘punto 1.2., que se establece en
6 por 100.

Art. 48, Prestaciones complementarias
de proteccién a la familia. — En cuan-
to a las prestaciones familiares, premio
de nupcialidad y premio de natalidad que
mejoran la accién protectora de la Segu~

" ridad Social con cargo:a la empresa, se

regirdn por la norma de régimen interno
numero DG 3-50002. Se fijan como pres-
taciones de pago periédico las de 137 pe-
setas por hijo ¥ 411 por esposa, ¥ .como
prestaciones de pago tinico la de 10.260
pesetas por nupcialidad y 6.840 pesetas
por natalidad. :

Seccion VIII, Mejoras sociales.

Art. 49. Economato. — 1. Ambas
partes acuerdan seguir incluidas en un
economato laboral, cuyas cuotas se fijan
para la vigencia de este Convenio en una
cuantia madxima de 50 pesetas por produc-
tor, que correrd a cargo de la empresa.

2. La gestion del funcionamiento del
economato laboral serd responsabilidad ex-
clusiva del Comité de Empresa,

_Art. 50. Grupo de Empresa. — A la
entrada en vigor del presente Convenio
se crea un Grupo de Empresa, cuyas mi-
siones fundamentales son las sociales, cul-
turales y deportivas.

Dicho Grupo de' Empresa se encargarad
de realizar cuantos actos sean posibles v
se regird por unos [Estatutos, que sersn
aprobados por ambas partes.

Art. 51. Seguro de vida colectivo, -~
I. A la entrada en vigor del presente
Convenio, la empresa concertard un se-
guro de vida colectivo para el personal.

Los capitales asegurados serdn:
| — Un millon de pesetas, en caso de
fallecimiento.

— Dos millones de pesetas en caso de
muerte por accidente.

— Tn millén en caso de invalidez.

2. El importe de las primas serd satis-
fecho el 50 par 100 con cargo a la em-
presa y 50 por 100 con cargo al traba-
jador.

Art. 52. Transportes. — Se seguirin
manteniendo los actuales medios de trans-
porte que normalmente se vienen utili-
zando v se acondicionard el actual aparca-
miento incrementiando. al miximo. el ni-
mero de plazas cubiertas, antes del 15
de junia de 1979,

Art. 53. Priéstamos, — 1. A la en-
trada en vigor del presente Convenio, la
empresa creard un fondo, que sera des-
tinado a la concesidn de préstamos a to-
do el persenal cuya antigliedad sea su-
perior a un ano. |

2. En cuanto a los fines, cuantia, amor-
tizacién y demds requisitos, se estard a lo
dispuesto en la norma de régimen intex-
no DG 1/79, dé fecha 2 de enero de 1979.

Art. 54, Avuda por grave quebranto
econémico. — 1. En el caso de que un
miembro de la plantilla incurriese en un
grave problema econdmico, por causas ac-
cidentales y probadas, no inferior a pese-
tas 200.000, a todos los miembros de la
plantilla les serd descontada la cantidad
de 100 pesetas, en tantas néminas como
la Comisién de Obras Sociales decida,
siendo incrementada en la misma cuantia
por la empresa.

2. Lla citada Comisién, integrada pari-
tariamente por representantes de la Di-
reccion y del Comité de Empresa, inves-
tigard y dictaminarda sobre la aplicacién

“de esta ayuda, en .cada caso.

Art. 55. Ayuda por defuncién. — 1.
En el caso de fallecimiento de un produc-
tor en activo se descontarin en némina
la cantidad de 250 pesetas, a todos los
productores afectos a la empresa, cuya
cantidad se entregard a los derechoha-
bientes del causante, Esta cantidad se
verd incrementada en el mismo valor por
parte de la empresa.

2, En el caso de fallecimiento de la
esposa o hijo de un productor se descon-
tard en nomina la cantidad de 150 pese-
tas a todos los productores afectos a la
empresa, cuya cantidad se entregard a
los derechohabientes del causante. Esta
cantidad se verd incrementada en el mis-
mo valor por parte de la empresa.

3. En los casos contemplados en el
presente articulo y en el precedente, el
Servicio de Personal descontard de cada
némina la cifra establecida, salvo comu-
nicacién escrita en contrario por parte
de quienes decidieran no contribuir con
su aportacién. K

! CAPITULO V

Seccién 1. Varios.

Art. 56. Organizacién del Comité de
Empresa. — Se reconoce la plena autp-
nomia del Comité de Empresa, para or-
ganizar su funcionamiento en todos los
temas relacionados con su competencia.

1.> El Comité se estructura en las si-
guientes Comisiones de Trabajo: -

a) Comisién de Métodos y Tiempos.

FEsta Comisién tendrd autonomia e ini-
ciativa propia dentro del Comité, en todo

lo relacionado con su competencia y for-
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|Libersoc, S. L.—Doctor Fourquet, 17.
(Alfredo Manzano Hernanz. — Doctor

Fourquet, 17.

'Luisa Orduna Lépez. — Doctor Four-

quet; 19, 1
Valentin Andrés Fuente—Dr. Piga, 13,
Jestis Marin Hdez.—Dos Amigos, 3.
A. Perdiguero Guerrero.—Dos Herma-

nas, 12.

Daniel Alvarez Lépez. — Pz. Dos de

Mayo, 5.

C. Barambones Robledo. — Duque 'de

Alba, 6.

Ernesto Rosillo Céceres. — Duque de

Alba, 7.

Juan Gordillo Lazo.—Duque de Alba,

numero 12.

Angel Labrador Roscales.—Duque Fer-

ndn Niifiez, 2.

Agustina Gomez Diaz.—Echegaray, 21.
Maria Gémez Sdnchez, — Embajadores,

niimero 3. r
Manuel Zapata Sinchez.—Embajadores,

numero 6.

Atanas Herndndez Martin.—Embajado-

res, .

. Pedro Martfn A. Rguez.—Embajadores,
numero 14. :
Miguel Presa Presa.—Embajadores, 18.
Talleres Diego, S. L.—Embajadores, 20.
Flora Alvarez Campana.—Embajadores,

numero 37.
lldefonso Lépez Gémez.—Embajadores,

ntumero 60,

Francisco Herreros Pérez.—Embajado-

res, 64.

Servisa.—Pz. Emperador Carlos Vv, 8.
Joaguin Cazalla Salvador.—Encomien-

da, 3.

Francisco Mufioz Rguez.—Encomienda,

ntimero 4. .

Julio Cabal Alonso—Tr. Encomienda,

nimero 10,

Trinidad Garcia Diaz—Tr. Encomien-

da, 138,

José Manuel Martin Durdn.—Escalina-

ta, 6
Manuel Rubert Diez.—Escorial, 5.
}Jnic‘m Pintores Madrid, S. A —Esco-

21 8 ’

Julia Torre Herreros.—Escorial, 21,
Bernardo Mendoza Castro.—Escuadra,
niumero 13.

José L. Polo Vilches—FEspada, 10.

Emilio Diez Guillén.—Espada, 12,

Alejandro Caballero Fdez, — Espada,
nimers 14.

Ferracero, S. A—Pxz Espafa, s/n.

Amador Simén Glez—Pz. Espafia, 4.

Manclani Mohan Rupchano.—Pz. Es-
pana, 5.

José Argiielles Felgueroso.—Pz. Espa-
iia, 6.

Cege, S. A.—Esparteros, 8.

Eugenio Medianlo Serrano. — Esparte-
ros, 8.

Ceferino Brunet Gancedu.—ESparteros.
niimero 10,

Tomds Redondo Chfes. —
ntimero 11,

Pedro Lépez Oporto.—Esparteros, 12,

Luis Benzo Mena Salvador.—ESpane-
ros, 12,

Antonio Guillén Rguez.—Espino, 3.

Pablo Lépez Extremera.—Espino, 4.

Antonio Matellanes Prieto.—Espine, 6.

Arsenio Martinez Berzosa. — Espirity
Santo, 15. .

Amaro Mugliz Gonzilez.—Espirity San-
o, 15;

Ricardo F. Rodriguez Abad.—Espirity
Santo, 15.

Matias Herrero Tudo.—Espiritu Santo,
niimero 19,

Antonio Comendeiro Méndez.—Espiri-
tu Santo, 29,

Esparteros,

P,. Chisverti San Romdn. — Espfritu_

Santo, 40.
Juan Sdnchez Alcocer.—Espiritu San-
to, 40.
Esteban y Bartolomé M. S. A.—Espoz
v Mina, s'n.
Patricia Santos Blizquez. — Espoz y
Mina, 5.
F. Narros Cecilia—Fspoz y Mina, 38.
Ferndndez P. Gémez C. J.—Estrella, 6.
Luis Valle Mufioz.—Estrella, 18.
Emilio Martinez Tom4s.—FEstudios, 2.
Carlos Lopez Arias.—Estudios, 9.
Inmob. Campymar, S. A—La Fe, 1.
Juan M. Pérez V. Inez.—La Fe, 8.
Rafael Gallego Jnez.—Fernando VI, 11.

Ing. Tendidos Eléctricos.—Fernando VI,
nuimero 23.

Sdad. Esp. Frenos Calefa, S. A.—Fer-
nanflor, 6.

Tarnos, S. L.—Fernanflor, 6.

Mancomunidad Serv. Médicos. — Fer-
nanflor, 8. _

Santiago Campos Royo.—Flor Baja, 3,

Emiliano Herranz Arévalo.—Fray Ce-
ferino Gonzilez, 5. v

Decoroso Crespo Lépez.—Fucar, 11

Juan I. Martinez Nava.—Fucar, 15,

Entreprise, S. A—Fuencarral, 4.

Pedro Arauzo Morales.—Fuencarral, 5.

Milagros Milla Sola. — Fuencarral, 18.

Leocadio Fernindez Recio. — Fuenca-
rral, 26.
~ Saturnino de Alonso Calvo.—Fuenca-
rral, 26.

Joaquin Gomez Garat.—Fuencarral, 29.

Carmen Rodriguez Mora.—Fuencarral,
nimero 32.

Muntellos, S. A.—Fuencarral, 61.

Jestis Herndndez Pifia. — Fuencarral,
nimero 85.

Ramén Ferndndez Aparicio. — Fuenca-
rral, 101.

Cong. Sagrados Corazones. — Fuenca-
rral, 101, ’

José C. Diaz Glez.—Fuencarral, 101,

Angeles Pereda Luque. — Fuencarral
nimero 105,

Trinidad Gascén,—Fuencarral, 112.

Evaristo Carrién Patifio.—Fuentes, 3.

Benedicto Rodriguez Ares.—Fuentes, 3.

Pedro Morales Lépez.—Fuentes, 4.

Carlos Henrigues,—Fuentes, 15.

Rosalia Muro Castelo.—Galeria Robles,
namero 10,

Mariano Moreno Ollero.—Galeria Ro-
bles, 10. + -

Pedro Vadillo Vadillo.—General Primo
de Rivera, 14.

Masupa., S. A.—General Primo de Ri-
vera, 14.

Gaspar Codosero Cao.—General Vara
del Rey, 10. '

Isabel Sdnchez Lépez. — General Vara
del Rey, 13.

José Gonzilez Palacios.— Pz. General
Vara del Rey, 14.

Luis Grasset, S. A.—Génova, 12,

Tomis Barreo Espinosa.—Génova, 14,

C. Alvarez Lorenzana.—Génova, 16.

Antonio |nez. Ferndndez.— Grafal, 9,

Juan Esteban Viejo.—Grafal, 9.

Ramdn Molina Garcia.—Gravina, 10,

Enrique Sénchez Cabo.—Gravina, 25,

Vicenté Losada Solana—Hernin Cor-
tés, 3.

Alfonso Pérez Rguez—Hernin Cortés,
nimero 8.

‘Coop. Prov. Host. Madrid.—Hileras, 7,

Antonio Ydiez Villalba.— Tr, Horno
Mata, 3. £

Gilberto Navarro Calero. — Hortaleza,
sin niimero. g

Stork Ibérica, S. A.—Hortaleza, 2.

Gonzalo Védzquez Mourelle. — Hortale.
2Ry S f
Olegario Perojo Bordas.—HMortaleza, 15,

F. Buenaventura Pueyo.—Hortaleza, 62,

Charles Roos, S. L.—Hortaleza, 62.

Simén Lorente Bldzquez. — Hortaleza,
nimero 68.

Antonio Alvarez Lago.—Hortaleza, 92,

Luis Barreno Menes.—Hortaleza, 100,

Sergio Serrano Pérez.—Hortaleza, 110,

Prefabricados Cal Sane, S. A—Horta-
leza, 118.

Confecciones March, S. L. — Huerta
Bayo, 3. .

Luis Mufioz Alonso.—Huertas, 52.

MI. Marco Guillaume.—Huertas, 71.

Miguel Martin Pérez.—Humilladero, 1.

Antonio Fernindez Nijera. — Humilla-
dero, 25.

Fdez. Lorenzo, S. L.—Imperial, 15.

Juan A. Patifio Lépez.—Infantas, 9.

Resa Pérez Castells.—Infantas, 9.

Trasv. Bes. Industriales, S. A.—Infan-
tas, 19,

Coc, S. A—Infantas, 21.

Enrique Grases Candela.—Infantas, 26,

J- G. Arrillaga Lansorena.—Infantas,
nimerg 26.

Colorefin, S. A.—Infantas, 27.

Igmara, S. A——Infantas, 27.

Helioservio, ‘S. A.—Infantas, 29.

Madrid, 21 de junio de 1979.—El Re-
caudador, F. Arranz.

(G.—3.541)

PROVIDENCIAS TUDICIALES

Juzgados de Distrito
CITACIONES

—

Bajo los apercibimientos procedentes en
derecho, se cita y emplaza por los [ue-
ces o Tribunales respectivos a las per-
sonas que a continuacion se exp:eswr,
para que comparezcan el dia que se
seniala, a contar desde la fecha de la
publicacion del anuncio en este perio-
dico oficial, con arreglo al articulo 177
de la ley de Enjuiciamiento Crimunal.
308 del Cédigo de Justicia Militar y
63 del de Marina.

JUZGADO NUMERO 2

Por medio del presente se cita a Aure-
lio Carretero Cantalejo, a fin de que com-
rezca en la Sala de audiencia de este Juz-
gado, sito en la plaza de Chamberi, ni-
mero 4, el dia 26 de septiembre préximo,
a las diez treinta de su mafana, para la
celebracién del juicio de faltas niime-
ro 352 de 1978, que por daios se sigue
contra el mismo, haciéndole saber que
deberd concurrir con los medios de prue-
bd de gue intente valerse.

; (B.—6.856)

Por medio del presente se cita a Ma-
nuel Magdn Castillo, con domicilio des-
conocido, para que el dia 26 de septiem-
bre préximo, a las once quince horas,
comparezca en Jla Sala’ de audiencia de
este Juzgado, sito en la plaza de Cham-
beri, nimerc 4, para la celebracién del
juicio de faltas niimero 1.591 de 1978, que
se ‘sigue por hurto, debiendo comparecer
con los medios de prueba de que intente
valerse. :

- (B.—6.857)

Que se cite a Miguel Carrasco Garcia
para que comparezca a la celebracién del
juicio de faltas nimero 1.040 de 1978,
que se sigue por lesiones y que tendrs lu-
gar en la Sala audiencia de este Juzgado,
sito en la plaza de Chamberi, numero 4,
el dia 26 de septiembre préximo, a las
diez cuarenta y cinco de su mafiana, de-
biendo comparecer asistido de los medios
de prueba de que intente valerse,

(B.—6.858)

JUZGADO NUMERO 4
Por el presente se tita a Javier Fidal-
20 phqug!arcas, cuya edad, circunstancia
vy domicilio se desconocen, para que el
dia 27 de septiembre, a las diez de su
mafiana, comparezca ante la Sala audien-

cia de este Juzgado, sito en la calle de

Alberto ﬁ‘tguilera, ntimero 20, piso se-
gundo, a fin de celebrar el juicio de faltas
nimero 1.571 de 1978, en el que aparece
como perjudicado,

(G. C.—8.100) (B.—6.793)

JUZGADO NUMERO ¢

Aurelio M-unilla Puente, del que se ig-
noran SUs circunstancias personales, do-
miciliado tltimamente en la calle Maque-
da, nimero 100 y en la actualidad en pa-
radero desconocido, comparecers el dia 25
de septiembre de 1979 y hora de las diez
treinta de su maifiana, ante Ia Sala de
audiencia de este Juzgado de Distrito ni-
mero 6 de Madrid, sito en la calle Herma-
nos Alvarez. Quintero, nimero 3, ‘segun-
do, a fin de celebrar juicio verbal de fal-
tas, por dailos imprudencia, bajo el nd-
mero 340 de 1979, debiendo venir provis-
to de cuantos medios®de prueba intente
valerse.

(B.—6.863) .

Don Manuel Garcia Lantes, Juez de Dis-
trito sustituto nimero 6 de Madrid,
Hago saber: Que en este Juzgado se

sigue juicio de faltas nimero 753 de 1979,
sobre dafios por imprudencia; se ha dic-
tado proveido, citindose a Ia empresa
“Spamex”, cuyo 1iltimo domicilio social
1o tuvo en Ia calle Salan, sin niimero, de
Ai_-ganda del Rey (Madrid) v cerrg por
crisis laboral, sea citado su representante
legal ante este Juzgado ante la Sala de
audiencia del mismo (calle Hermanos Al-
varez Quintero, niimero 3, segundo), para
el proximo dia 27 de septiembre y hora
e las once treinta de sy mafiana, a ce-
lebrar el oportuno juicio.

(B.—6.862)

ilas trece horas, en mi estu 1% 999 |

JUZGADO NUMERO 7

5 con’
Caballero  Gonzélez :Marcel;;g-‘}'m,.
domicilio dltimamente en la ﬁlm
ches, ntimero 34, primero CtO uzgados
ante |a Sala audiencia de este 10,
situado en la calle C_ar?u"zarcS. n]ms sed
primero, a celebrar juicio d‘i973 por
lado con el niimero 651 de » de
fios, el dia 13 de septiembre ¥

las diez treinta. (B.-"ﬁ'?z:”

Peliez Salvador (Maria del aC: ”g#!me_
con domicilio tdltimamente en compz'w
del Generalisimo, numero 37, o
cerd ante la Sala audiencia ﬁei
gadoa situado en la carl:gzlega ¢ o
m 10, primero, a 267 &
fa?t!:; seﬁalg,do con el mimetota;z ®
1977, por lesiones y malos trd

diez-
27 de septiembre y hora de(';,af—ﬁ.ﬁ?}

JUZGADO NUMEROUﬁ 930 8¢

En el juicio de faltas nliéﬂ pof.
1979, seguido en este Juzga Oia e &2
se ha acordado en provideac B o
fecha la celebracién del opo;‘t 2 e
de faltas que tendrd lugar © by,
septiembre, a las diez treintd i ?
de audiencia de este }uzgado.ndmm VA
plaza General Vara del fef;'ta e :;‘1
segundo, a cuyo acto S 3P
Mirena Torino, para que compﬁ:m g
visto de las pruebas de que
Ioaes, (B,_...(,Jl‘iﬂ

imero
En el juicio de faltas numer
1978, seguido en este Jazgado p{i-ro
circulacién, se ha acordado €f 'Ee]
cia de esta fecha la celebracion g7
tuno juicio, que tendrd _]ugarheras. en,
octubre, a !as once quince 0 ados 5itd
Sala de audiencia de este ]“ifmy,ﬁ*'
en la piaza del General Vara a

ider
Tie
an 12

se cité 4
mero 17, segundo, a cuyo acmue comp™
Jean Claude Belmonte, para 9 o que i
rezca provisto de las pruebas

tente valerse. {B.-—f- 60‘"
JUZGADO NUMERO 10

: 1168
Juicio verbal de faltnz ,;l:smm "
de 1979, por lesiones y danos. tim ame®
Roguer Moura, domiciliado il 2 ae
2

te en Francia, comparecera €

£
septiembre préximo, a las (!1;3 hf::adﬁ
la Sala de audiencia de dich0 ¥ e
sito en la calle de Hermal}osew' 3 fin
Quintero, mimero 3, piso pﬂmntes mef”
de celebrar el juicio de faltas @

cionado. (B. _67710

JUZGADO NUMERO 16 oy

Garcia Gonzdlez (Maria AnS:";'?emﬂ
cida el 25 de abril de 1938 :unﬁ“‘?-’
Lande (Francia), hija de COBSTF; g
Florencia, casada, industrial ¥ © qaré*
tualidad en ignorado P“radem'a las %,
cerd el dia 21 de septiembre gzgadd
horas de su maiana, en el Ianas Al
Distrito, sito en la calle Hefﬂ‘d-o de eﬁt
rez Quintero, nimero 3, segufl ‘;grbﬂ
capital, a fin de celebrar }“m"{p??. sob™®
faltas, bajo el ntimero 722 de LHgohien
lesiones por mordedura de Pems’ cueh®
do venir prevenida de cuan

intente valerse, o _..6855}
= ] ¥
NOTARIA DE DON VICTOR AGUAPC

TARAGOZA 4

“Nuevo Ba::::- 5. e

e lgu?'f'

A instancia de
se saca en publica supastg;e_
brard el dia 5 de noviembie

24 e
Serrano, numero 16, Mﬂd“d;n i
ciones nimeros 1 al 4.99% T
sive, de "Habita‘:i;’;.ﬁ.csdé A
iedad de “Taba Ibérica, 9 “ Ceqg
ga?or de cuatro millones ﬂﬂ";m:nde prt
venta v nueve mil pesetas, UP% g
mera subasta. Si resujtare :
celebrari en segunda subastd by
noviembre de 1979, a las valor: Y
con rebaja del 25 por 100 d . 4.
izualmente se declarara desie suifecl-‘ﬂ’
brard en tercera subasta, SIP .
tipo, el dia 3 de diciembre & _

las trece horas. de 1979
Madrid, 14 de agosto de
mado). ( A-"‘zl‘”ﬁ
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%Istrﬂtllras de Trabajo

%ﬁéﬁ}'ﬁATURA DE TRABAJO
GUpppAL DE EJECUCIONES
ERNATIVAS DE MADRID
Dy, Lui EDICTO  EsPECTAL
Tl‘aa;,;z Gil Susrez, Magistrado de
Wiy, o0 funciones, en la Magis-
QUeigne, Smero 7, Especial de Eje-
_lu'p S C{uhcrnmi\'as. de Madrid ¥
Hﬂgo incia,
Yry e BB One on' eith Magistra-
Genge nﬁml Cargo. se tramita el expe-
Wejag g 0 2.327/77, incoado a ins-
l’-‘baio € Ia Inspeccion Provincial de
‘la S-c'gpf}r descubijertos de cuotas
E'*a .Ml:jndad Social, contra la em-
Calle dus, S. A.», con domicilio en
Br g e Castells, 120, de exaccion
Clady 1 de apremio, en el que se ha
Siguiente:

Providencia

E!lﬂ E"ﬁt!‘l:g‘do' ilustrisimo sefior D. Luis
o Oltienta Madrid, a 19 de julio
"]estadte ano.—Dada cuenta: Vis-
;?’acidu 9 Que guardan las presentes
T ge. s> e acuerdo con la Orden
flese 2 Mlio de 1960, articulo 24, sb-
: ﬁniCaa Venta en piiblica subasta,
o 1es emh\rez ¥ dos licitaciones, los
kh“&, y argados y tasados a la em-
.i]:ms mfs”e son los siguientes:
ai-%"'de as de trabajo para compo-
"‘at.lul.a‘q Placas con “archivadores vy
%lsién‘ de placas; un horno para
B 08 1 ‘fle placas de fotocompaosi-
m:‘? pﬂsi(?dsa «José Llorias; una mesa
& . Gion clvadu de plazas de fotocom-
f 'Rﬂdou?n armaduras de plazas, mar-
e pOD-Fflh"maﬂn»: una mesa para
llgg. S de SICion, articulada; dos ar-
‘is'-: res ¢ adera para guardar rodi-
Eq*l-.lna IOC‘:’" para visién de positi-
hin- sinp €2adora para papel de doble
Wiy, Darca visible; una cosedora
€ papel, sin marca; una
i, Ma de 0,82 m, de corte, marca
";mod“kl F.G. 82-H, matricula
carli una guillotina -eléetrica,
.i'osedodea”- de 1,20 m. de. corte;
ﬁo“-ha mém encuadernadora sin mar-
0tyne. quina de teclado eléctrico,
P30 el *; dos méquinas fundidoras,
372, uonmlipeﬁ. con numeros 2.825
W%ga Maquina de fundir, marca
eléc:;iestropeada; un horno de
@ par. €0, marca «Schmid»; una
g a lavador de rodillos, de h;e—
4Mara fotografica, para fo-
- "'icpo?;c.‘én, marcag:?\'[uamf mode-
mm» SLTR-25; una amplifica-
Preg i f“‘OCOmposicién de la casa
imadnas; una ldmpara para Im-
¥ °.d? placas; una mesa para
i el 08iCion, marca «Rodolfo Fur-
Sun. Nateriales compuestos por
'ésper'chlva]eles dobles de mos-
nc:n dera, con tipo de letras
de Any plomo: un lote de mate-
iy Ama, > Gréficas, compuesto por
Tos, tintas, fijadores y pro-
Tagaqr*Veladores.
ECien e, 40d0 cli en la cantidad de
y biexf Ireinta y una mil pesetas.
%193' al €S se encuentran depositados
GJ- Sitoma‘:enes del organismo acree-
St o1 1a calle de Sampara, 38,
Pita]

w1hh
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Ala de Audiencias de esta Ma-
2 » Sta en el Paseo del Gdeneral
e, pos, 27, ¢l dia 5 de oc-
f‘“n"{g,,”W. a las once de la manana,
dose que para tomar parte en
| | 4, los licitadores deberdn con-
g Neng 10 por 100 del valor indicado,
iuu'?"degse los tramites que esm?legg
y de lgﬁﬂf“'me“a] de fecha
ry
FICIAL de la provincia ¥
Yoy h‘} €n el tablén (]:31 anl.]mt:l:e's
agistratura, expido el P
d%*t‘ce ? Madrig 5 19 de julio de 1979
(Fi 2Ti0, Tedfilo Caballero de An-
"Mado) —Visto bueno: El Ma-
rabajo (Rubricado).

(C.—1.201)

::;,"‘“-ETTN OFICIAL de Ia
%_ de Madrid se publica
ente, excepto los domingos

$ de remate tendran lugar

que conste y su insercién en

BAJO
MAGISTRATURA DE TRA
ESPECIAL DE EJECUCIONES
GUBERNATIVAS DE MADRID
EDICTO ESPECIAL °.
Don Luis Gil Suérez, Magistrado de

Trabajo en funciones, en la Magis-
tratura NUMEro

7, Especial de 'Eje-
cuciones Gubernativas, de Madrid v
su provincia.

Hago saf:)ct“:
tura de mi ca

OQue en' esta Magistra-
Tgo, S¢ tramitad el expe-

ante numero 235/76, incoado a Ins-
f-:ﬁﬂfis nde Ja Inspeccion Provincial .de
Trabajo, por descubiertos de cuotas a
la Seeuridad Social, contra la empresa
<Cristobal Sanchez Migallén», con do-
micilio en la calle _Real de Argapﬁa, 27,
en Vallecas (Madrid), de exaccion por
la via de apremio, en el que se ha dic-
tado la siguiente:

Providencia
Magistrado ilustrisimo senor D. Luis

i ez. En Madrid a 10 de julio del
l?(::‘f?:’,l‘l?tg afio—Dada cuenta: Visto el
estado que guardan las presentes ac-
tuaciones, de acuerdo con la Orden de
7 de julio de 1960,.31'.11(‘:!.110 24, séqu‘cs'e
a la venta en publica subasta, por tni-
ca vez y dos licitaciones, los bienes em-
bargados y tasados a la empresa, v
que son los siguientes: . y ‘

Tres hormigoneras eléctricas, sin
marcas ni niimero visibles; tres ma-
quinillas-grﬁas_, para el_evac:én de ma-
terial de la construccion. _

Tasado todo ello en la cantidad de
ciento ochenta mil pesetas. Estos hie-
nes se encuentran gleposﬂados en l_us
almacenes del organismo acreedor, sito
en la calle de Sambara, 83, de esta ca-
pital. 3

Los actos de remate tendran lugar
en la Sala de Audiencias de esta Ma-
gistratura, sita en el Paseo del Gene-
tal Martinez Campos, 27, a las ence
de la manana el dia 5 de octubre del
afio en curso, prevmténdnsc que para
tomar parte en la subasta, los _]lCltadO-
res deberan consignar el 10 por 100
del valor indicado, siguiéndose los trd-
mites que establece la Orden Ministe-
rial de fecha 7 de julio de 1960.

Y para que conste y su insercion en
el Bowerin OriciaL de la provincia ¥
su fijacién en el tablén de anuncioS
de esta Magistratura, expido el g -
sente en Madrid a 19 de julio de 1 79.
El Secretario, Teofilo Caballero de An-
drés—Visto bueno: El Magistrado de

io (Rubricado).
Trabajo ( (C—1.202) .

MAGISTRATURA DE TRABAJO
ESPECIAL DE EJECUCIONES
GUBERNATIVAS DE MADRID

EDICTO ESPECIAL
Don Luis Gil Sudrez, Magistrado de
Trabajo en funciones, de la Magistra-
tura numero 7, Especial de Ejecu-
ciones Gubernativas, de Madrid ¥
su provincia. )
HagF:J saber; Que en esta Magistra-
tura de mi cargo se tramita el expe
diente numero 3.283/76, incoado a Ins-
tancias de la Inspeccion Provincial de
Trabajo, por descubiertos de cuotas a
la Seguridad Sopcial, contra la empresa
«Donjar, S. A» (subrogado don Fran-
cisco Jardén Arango). con domicilio
en la calle de Benito Gutiérrez, 26, de
exaccion por la via de apremio, en €l
que se ha dictado la siguiente:

Providencia ;
Magistrado, ilustrisimo sefior D. Luis

Gil Sudrez.—En Madrid, a 10 de julio
del corriente ano—Dada cuenta: Vis-

to el estado que guardan las presen-

tes actuaciones, de acuerdo con la or-
den 7 de julio de 1960, articulo 24, sa-
quese a la venta en pﬁb_lica subasta, pmf
{inica vez y dos licitaciones, los bifrneb
embargados y tasados a la empresa, ¥

ue son los siguientes: 3
A Una secadora industrial «Cordes»,
ntimero 111.425, esmaltada en_ color

blanco: una lavadora industria «Cor-
des» en acero inoxidable; una maquina
regis:tradora «Gold», eléctrica; una as-
piradora industrial, marca «Hoover».

Tasado todo ello en la cantidad de
ciento cincuenta y cuatro mil pesetas.
Estos bienes se encuentran deposita-

dos en los almacenes del organismo
acreedor, sito en la calle de Sambara,
niimero 83, de esta capital.

Los actos de remate tendrian lugar
en la Sala de Audiencias de esta Ma-
gistratura, sita en el Paseo del General
Martinez Campos, 27, el dia 5 de oc-
tubre del afio en curso, a las once de
la manana, previniéndose que para to-
mar parte en la subasta, los licitadores
deberan consignar el 10 por 100 del
valor indicado, siguiéndose los trami-
tes que establece la Orden Ministerial
de fecha 7 de julio de 1960.

Y para que conste y su insercion en
el tablén de anuncios de esta Magis-
tratura, expido el presente en Madrid,
a 19 de julio de 1979—E] Secretario,
Tebfilo Caballero de Andrés (Firmado).
Visto bueno: El Magistrado de Traba-

jo (Rubricado).
(C.—1.203)

MAGISTRATURA DE TRABAJO
ESPECIAL DE EJECUCIONES
GUBERNATIVAS DE MADRID

EDICTO ESPECIAL

Don Luis Gil Sudarez, Magistrado de
Trabajo en funciones en la Magis-
tratura numero 7, Especial de Eje-
cuciones Gubernativas, de Madrid y
su provincia.

Hago saber: Que en esta Magistra-
tura de mi cargo se tramita el expe-
diente numero 4.285/73, incoado a ins-
tancias de la Inspeccién Provincial de
Trabajo, por descubiertos de cuotas a
la Seguridad Social, contra la empresa
«Manuel Parras Lastra», con domici-
lio en Travesia de San Carlos, 4, en
San Martin de Valdeiglesias (Madrid),
de exaccién por Ia via de apremio, en
el que se ha dictado la siguiente:

N Providencia

Magistrado, ilustrisimo sefor D, Luis
Gil Suirez. En Madrid, a 19 de julio
del corriente afio.—Dada cuenta: Vis-
to el estado que guardan las presentes
actuaciones, de acuerdo con la Orden
de 7 de julio de 1960, articulo 24, sa-
quese a la venta en piiblica subasta,
por tnica vez y dos licitaciones, los
bienes embargados y tasados a la em-
presa, y que son los siguientes:

Cuatro hormigoneras de distintas ca-
pacidades, de la casa «Maco»; un ma-
quinillogrua, estilo Gilten,

Tasado todo ello en la cantidad de
cuarenta y cuatro mil pesetas, estos
bienes se encuentran depositados en
los almacenes del organismo acreedor,
sito en la calle de Sambara, 83, de esta
capital.

Los actos de remate tendrdn lugar
en la Sala de Audiencias de esta Ma-
gistratura sita en el Paseo del General
Martinez Campos, 27, el dia 5 de oc-
tubre del afio en curso, a las once de la
maiana, previniéndose que para tomar
garte en la subasta, los licitadores de-
eran consignar ¢l 10 por 100 del va-
lor indicado, siguiéndose los tramites
que establece la Orden Ministerial de
fecha 7 de julio de 1960.

Y para que conste y su insercién en
el Borerin OrFiciAL de la provincia y
su fijacion en el tablén de anuncios
de esta Magistratura, expido el pre-:
sente en Madrid, a 19 de julio de 1979.
El Secretario, Tedfilo Caballero de An-
drés (Firmado)—Visto bueno: El Ma-
gistrado. de Trabajo (Rubricado).

(C.—1.204)

MAGISTRATURA DE TRABAJO
ESPECIAL DE EJECUCIONES
GUBERNATIVAS DE MADRID

EDICTO ESPECIAL
Don Luis Gil Suarez, Magistrado de
Trabajo en funciones en la Magis-
tratura numero 7, Especial de Eje-
cuciones Gubernativas, de Madrid y
su provincia. X
Hago saber: Que en esta Magistra-
tura de mi cargo se tramita el expe-
diente numero 1.423/78, incoado a ins-
tancias de la Inspeccion Provincial de
Trabajo, por descubiertos de cuotas a
la Seguridad Social, contra la empresa
«San-Ge-Sa, S. A, con domicilio en
La Poveda, Poligono El Guijar, en Ar-
ganda (Madrid), de exaccion por la via

de apremio, en el que se ha dictado
la siguiente:
Providencia

Magistrado, ilustrisimo sefior D. Luis
@il Suirez. En Madrid, a 10 de julio
del corriente afo. Dada cuenta: Visto
el estado que guardan las presentes
actuaciones, de acuerdo con la Orden
de 7 de julio de 1960, articulo 24, sa-
quese a la venta en piiblica subasta,
por unica vez g dos licitaciones, los
bienes embargados y tasados a la em-
presa, y que son los siguientes:

Dos sillas de estructura metdlica, con
asientos, respaldos y reposabrazos, en
skay de color gris; tres sillas de es-
tructura metdlica, con asientos y res-
paldos en skay de color gris; dos Ffi-
cheros  metdlicos; dos mesas «Invol-
ca», para maquinas de escribir; un ar-
mario de madera de tres cuerpos, dos
de ellos con puertas; un asiento-banco,
en skay de color granate, con respaldos
sueltos de unos 2,5 m. de longitud;
cuatro mesas de oficina metdalicas con
tapa de cristal; una maquina de escri-
bir, marca «Hispano-Olivetti», modelo
Lexicén 80, de 120 espacios; una cal-
culadora, marca «Olivetti», namero
2.330.520, multisuma, eléctrica; una
maquina de escribir, marca «Olivettis,
Linea 90, de 200 espacios.

Tasado todo ello en la cantidad de
ciento cuarenta y cuatro mil pesetas,
siendo el depositario judicial el or-
ganismo acreedor, estando dichos bie-
nes depositados en los almacenes de
la calle de Sambara, 83, de esta ca-
pital.

Los actos de remate fendrdn lugar
en la Sala de Audiencias de esta Ma-
gistratura, sita en el Paseo del Gene-
ral Martinez Campos, 27, el dia 5 de
octubre del afo en curso, a.las once
de la mafiana, previniéndose que para
tomar parte en la subasta, los licitado-
res deberan consignar el 10 por 100
del valor indicado, siguiéndose los tré-
mites que establece la Orden Ministe-
rial de fecha 7 de julio de 1960.

Y para que conste vy su insercién en
el Boirerin OrrciaL de la provincia y
su fijacion en el tablén de anuncios
de esta Magistratura, expido el pre-
sente en Madrid, a 19 de julio de 1979,
El Secretario, Te6filo Caballero de An-
drés (Firmado).—Visto bueno: El Ma-
gistrado de Trabajo (Rubricado).

(C.—1.205)

MAGISTRATURA DE TRABAJO
ESPECIAL DE EJECUCIONES
GUBERNATIVAS DE MADRID

EDICTO

. En virtud de lo dispuesto por el
ilustrisimo sefior Magistrado de Tra-

‘bajo de la Especial de Ejecuciones Gu-

bernativas, providencia dictada en las
diligencias de apremio seguidas en esta
Magistratura, por el presente se sacan
a primera y unica subasta, con dos
licitaciones y término no inferior a
veinte dias, los bienes embargados y ta-
sados, cuya peritacién se detallan:

Expediente niimero 740/76, incoado
a instancias de la Inspecciéon Provin-
cial de Trabajo, por descubiertos de
cuotas a la Seguridad Social, contra la
empresa «Jesis Carbonero Garcias,
con domicilio en la plaza del Ferrol
del Caudillo, 4, en Alcorcén (Madrid),

Una furgoneta, marca «Mercedes-
Benzs, modelo 1.000, con maticula
M-7768-BT.

Tasada en la cantidad de ciento ¢in-
cuenta mil pesetas, siendo el deposita-
rio judicial el propio apremiado.

Expediente numero 2.292/77, incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos de
cuotas a la Seguridad Social, contra la
empresa «Helical, S. A, con domicilio
en la calle Voluntarios Catalanes, 33.

Un vehiculo marca «Land-Rovers, de
M-693725, motor 46.820 C/23, bastidor
E-60810167. ;

Tasado en la cantidad de ciento
ochenta mil pesetas, dofia Marina Mayo

Segurola. :
(C.—1.207)

Expg,diente_ nimero 3.090/77, incoa-
do a instancias de la Mutualidad La.
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boral de la Construccién, por descu-
biertos de cuotas a la Seguridad So-
cial, para la tramitacién de Prestacién
de Invalidez, contra la empresa «Luis
Hurtado de Mendocas, con domicilio
en la calle de Lopez de Hoyos, 170. @

Una maéaauina de escribir eléctrica,
marca «IBMs»; una maquina de calcu-
lar, marca «Canon»; una maquina. (e
calcular, marca «Texas Instrumentss:
un coche marca «SEAT», modelo 127,
matricula M-6110-BG. )

Tasado todo ello en la:cantidad de
ciento ocho mil ochocientas pesetas.
siendo el depositario judicial don Juan
Carlos Moraga Carrascosa, apoderado
de la empresa apremiada,

(C.—1.208)

Expediente nimero 11.953/77, incoa-
do/ a instancias de la Inspecciéon Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, contra
la empresa «Faustino Jaro Arraiz», con
domicilio en la calle de Marcelo Use-
ra, 16.

Un camién marca «Pegaso Comets,
de nueve toneladas, con matricula
M-673-260.

Tasado en la cantidad de cuatro-
cientas setenta y cinco mil pesetas,
siendo el depositario judicial el pro-
pio apremiado,

(C.—1.209)

Los actos de remate tendrdn lugab
en la Sala de Audiencias de esta Ma-
gisiratura, sita en el Paseo del Gene-
ral Martinez Campos, 27, el dia 5 de
octubre de 1979, a las once de la ma-
nana, previniéndose que para tomar
parte en la subasta, los licitadores de-
berén. consignar e] 10 por 100 del va-
lor indicado, siguiéndose los tramites
que establece la Orden Ministerial de
fecha 7 de julio de 1960.

Y para que conste y su insercién en
el Borerin Oricial de la provincia, y
su fijacion en el tablén de anuncios
de esta Magistratura, expido el pre-
sente en Madrid, a 18 de julio de 1979.

MAGISTRATURA DE TRABAJO
ESPECIAL DE EJECUCIONES
GUBERNATIVAS DE MADRID
EDICTO
En virtud de lo dispuesto por el ilus-
tisimo sefior Magistrado de Trabaio
de la Especial de Ejecuciones Guber-
nativas, providencia dictada en las di-
ligencias de apremio seguidas en esta
Magistratura, por el presente se sacan
a primera y (nica subasta, con dos
licitaciones v término no inferior a
ocho dias, los bienes embargados y ta-
sados, cuva peritacién se detalla:

Expediente ntimero 13.693/65, incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
ae cuotas a la Seguridad Social, contra
la empresa «Manuel Ortega Garciay, con
domicilio en la calle del Paseo de la
Direccioén, 65. -

Una tupi, con motor de 3 H.P,, «Sa-
greras,

Tasada en la cantidad de sesenta v
ocho mil pesetas, siendo el depositario
judicial el propio apremiado.

(C—1.213)

Expediente ntimero 4.213/71, incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, con-
tra la empresa «Enrique Martin He-
rrero», con domicilio en la calle de
Azucena, 67,

Una méquina combinada para made-
ra, marca «CMS Supa»s, con motor de
3 HB,

Tasada en Ja cantidad de sesenta y
dos il pesetas, siendo el depositario
el propio apremiado.

(C—1.214)

Expediente ntmero 6.823/71, incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, con-
tra la empresa «Martin Mora Berro-
cal», con domicilio en la calle de Az
cona, 7. *

Una maquina registradora marca
«Sweda», eléctrica, con sumadora in-

corporada, con posibilidades de mar-
caje hasta 99.999,99 pesetas; una mé-
quina registradora igual a la anterior.

Tasado todo ello en la cantidad de
cincuenta y seis mil pesetas, siendo el
depositario judicial el propioc apre-
miado.

(C.—1.215)

Expediente nimero 8.643/71, incpa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, con-
tra la empresa «Modesto Silves», con
domicilio en Ia calle de Albasanz, 33.

Un torno paralero, «<AMA-1», motor
2 C.V., «Siemens», con niimero 194.920:
un torne paralelo «AMA 2, motor
C.V., «Siemens», nimero 212.234, 1.430
r.e.p.m., ¢/a III, 220 por 125 V.; un tor-
no paralelo «Mena-Claramunts, motor
2 C.V, La Eléctrica Industrial, S. &,
nimero 118.914/700 r.ep.m. c/a IIT,
220/380 C.; un torno paralelo «Cam-
ba», motor 1,4 C.V. «Eeal», con niime-
ro 213.823/930, re.p.m. m. c/a III,
220/380 V.; un torno paralelo «Abates,
motor 7,5 C.V., marca «AEG», niimero
383.385/1.440, motor repm. c/a IIT,
220/380 V.; un cepillo-limpiadora, mar-
ca «Sagia-L 500», motor de C.V.. mar-a
«Siemenss, nimero 153.322/1430

L repm. c/a IIT, 220/125 V. un cenillo-

limpiadora, sin marca visible, de 220-
38C V. una fresadora vertical «Kon-
dla-‘».\ con motor de 2,1 C.V. marca
«AEG», ntiimero 178.119/780 r.e.p.m. v
boriba. de refrigeracién con motor
elécirico; una fresadora vertical, «F-
Ezag C»,'con motor 2 C.V., «Alas», sin
nimero, 1.400 repm., de 127220 V.
un cepillo. limpiadora, marca «Tun»,
con motor de 2 CV,, marca «Lancor,
namero 32.762/1370 repm., c/a III,
220/380 V.; un cepillo limniadora, mar-
ca rr“.\f_-llf;i::] L—Sﬂﬂ»‘ con motor de 7CV
marca «Siemens», nimero 156,561/
1,430 1 e.p.m., c/a TII, 220/125 V; un
taladro de columna hasta 22 mm. mar-
ca «Lasa», cou motor de 1 CV. de
224_0{380 V.; v taladro de columna, has-
ta” 32 mm., marca «Iba», con motor
de 1,5 CV, nimero 86.217/1.380
re.p.m. c¢/a III, 220/127 V.; un taladro
de columna hasta 22 mm.. marca
«Lasa», con motor de 1 C.V., marca
«Cenemesa», nUmero 101 .179/1.500
rep.m, c/a 111, 220/127 V.: dos elec-
tro-pulidora, de columna, marca «Ila-
mav», con motor de 1 2.V, 1.800 rep.m..
c/a IIT, 220/127 V.: una mandrinadora,
marca «Avita», con motor de 3 CV.
marca «Geal», nimero 816.651/1.400
re.p.m., 220/380 V.; un banco de ajus-
te; una prensa hidraulica; un cepillo-
limpiadora marca «Sagia L-300», con
motor de 1 C.V., marca «Siemens». nij-
mero 170.435/1.42¢ repm. c/a III,
220/125 V.. un cualro v banco de
pruebas; una sierra pa:a metales, mar-
ca «Arno», con motor de 025 CV.
marca «Alas», namero 11.145/1 400
re.p.m.,: ¢/a 111, 220/127 V.; un torno
revolver «TB-16», marca «Arechs, con
motor de 1 CV,, de 220/380 V.: cinco
armarios para herramientas; Herra.
mientas varias y utillaje, pulidora vi.
tem 033 CV. nuamero 321210/2.720
repm. a 220 V,; un taladro de so-
bremesa hasta 10 mm., marca «Lasas,
con motor de 1 CV., marca «Alass,
numero 22.875/1.400 r.ep.m. c/a 1171,
127/220 V.; un taladro de sobremess,
hasta 10 mm., «Rodriguez vy Bernag.
lax, de 0,5 C.V. a 127/220 V.: una clec
topulidora de sobremesa marc: «Re.
driguez y Bernaola», con motor de 05
C.V. a 2.800 re.p.m., 124/220 V.; cinco
bancos para trabajo del taller PA
varios tornillos para trabajos nor-
males, herramientas vy utillaie P.A :
una fragua con motor de 0,17 C.V., mar-
ca «Letag», en perfecto estado de fun-

‘cionamiento; una fresadora vertical,

marca «Holke», con motor de 3 CV.
marca «Elsa», ntmero 59.253/1.430
re.pam. c¢/a III, 220/127 V.: una nle-
gadora automdtica, marca «Invisa-Me-
busa», con motor de 5 C.V. a 220/380
V.; un grupo de soldadura por puntos,
sin marca ni nimero visibles, con re-
frigeraciéon automatica; cuatro grupos
de soldadura eléctrica, sin marcas ni
niimero visibles, en perfecto estado de
funcionamiento; una pulidora, con mo-

tor eléctrico de 1,1 C.V,, a 1.300 r.e.p.m.,
de 127/280 V.; un taladro de columna
hasta 20 mm., motor de 1 C.V., marca
«Siemens», de 1.400 rep.m., nimero
178.128, de 125/220 V. un taladro de
columna, marca «Sansén», con motor
de 1,60 CV. en perfecto estado de
funcionamiento; un motor, .marca
«Siemens», de 1 C.V., niimero 188.184,
125 a 220 V.; un taladro de sobremesa
«Delfos», de 220 V. a 1.430 re.p.m., de
033 CV,; cuatro taquillas metalicas
(roperos); tres* taquillas metélicas (ro-
peros); dos armarios ficheros, marcas
«Visekar»; un armario de madera, ar-
chivador de 4 por 250 metros: una
mesa metalica de 1,55 por 075: una
vitrina metdlica de 1,94 por 43,5 por
1,00 m,; un sillon giratorio, dos sillas
v dos sillones metalicos forrados en
skay; un mueble metdlico auxiliar de
0,60 por 0,40 m.; dos miquinas de es-
cribir eléctricas, marca «Qlivettis, mo-
delos Teken 3; cuatro méaquinas de es-
cribir normales, marca «Hispano-Qli-
vetti”, modelo Lexicon 80, carros nor-
males; una maguina de imprimir, mar-
ca «Citograf»; tres mesas metalicas con
tablero de embero de 0,90 por 0,60 m.:
un armario-archivador de 6 por 3,5, de
madera; cuatrn sumadoras manuales,
marcas «Olivetti»; tres mesas metdalicas
¥ embero, de 1,66 por 0,78: dos mesas
metilicas v embero de 0,96 por 0.50;
Ires mdquinas sumadoras eléctricas
marca «Qlivettis; una maquina de es-
cribir marca «Hispano-Olivettis, mo-
delo Lexic6n 80, carro grande: seis si-
llas metdlicas tapizadas en skay: dos
carras' porta-macuinas de escribir, para
cualquier méquina, Lexicén 80: una
mesa metdlica de 1,12 por 060: dos
sillas metdlicas tapizadas en skay; un
armario de madera dedicado para ar-
chivador y ropero de 185 por 1,90:
una maquina de escribir «Hispano-
Olivettis, modelo Lexicon 80; una estu-
fa eléctrica, sin marca ni nimero visi-
ble; una mdquina de, escribir, marca
«Hispano-Olivetti», carro nermal, mo-
delo Lexicon 80; ciento sesenta metros
de estanterfa (aproximadamente): una
bascula de plataforma, marca «Hija de
Alonso Garcia»; una balanza; ocho ar-
cas para herramientas y utillaje P.A.;
cuatrocientas contrapesas de hierro
fundido,

Tasado todo ello en la cantidad de
un millén doscientas noventa v cuatro
mil ciento cincuenta pesetas, siendo el
depositario judicial don Mariano Mel-
gar Herndndez, Director General de la
empresa apremiada. ’

(C—1.216)

Expediente nimero 4.318/72, incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos de
cuotas a la Seguridad Social, contra la
empresa «Antonio Pérez Aceitero», con
domicilio en la calle de Ferraz, 16, en
Alcala de Henares (Madrid).

Un televisor marca wAskar», de 21
pulgadas, U.H.F.; un tresillo, compues-
to de sofd de tres plazas y dos sillones
tapizados en skay de color crema; un
mueble-libreria en madera de 2,20 por
2,10 m., aproximado, con cuatro puer-
tas y cuatro cajones en la parte baia
y dos puertas, correderas de cristal,
bar y dos huecos en la parta alta: una
lavadora automdtica marca «Otseins,
de 5 kilos; un frigorifico, marca «Ede.
sa», de 150 litros. s

Tasado todo ello en la cantidad de
sesenta v cuatro mil pesetas, siendo el
depositario judicial dona Rosario Man-
Jjavacas, esposa del apremiado.

(C.—1.217)

Expediente ‘niimero 8.645/71, incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pre.-
vincial de Trabajo, por descubiertos de
cuotas a la Seguridad Social, contra la
empresa «Antonio Crespo Cuentas, con
clom;cilio en la calle de Santa Felicia-
na, 5. ‘

Un keratémetro eléctrico, marca «Bo-
Ior», para la graduacién éculos.

Tasado en la cantidad de treinta y
cinco mil pesetas, siendo el deposita-
rio judicial el propio apremiado.

: (C.—1.218)

Expediente numero 1.306/73, incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-

“ta de 0,70 m., marca «Sierra tado..

vincial de Trabajo, por d;m g
de cuotas a la Seguridad S perer:
tra la Empresa «Julian Ga L ivador,
con domicilio en la calle gd
namero 16, en Getafe .(Madr;a g
Una maéaquina combinada . el
50, sin marca visible, con l?clrifﬂ- sin
trico acoplado; una tllpt-eléctri <0, S
marca visible, con motor €ics o0 2¢¢
marca visible, con motor €€t e, gn
plado; una maquina sierta Fo o
marca visible, con motor cit= =5
lado, | de
g Tasado todo ello en_la cag{l_da
noventa mil pesetas, §1end$e oo,
tario judicial el propio ap(c_.--l'.'llf”'

Expediente niimero 1.998/ gbn‘w
do a instancias de la T“”’p‘;icu iert®
vincial de Trabajo, por Social, ©
de cuotas a la Seguridad ero Rubic”
tra la empresa «Angel Herr de M’h

con domicilio en la calle

Juana, 37. wma"
Una maquina para la mad:zlo. 5,
nada, marca «Blinduri», ™ a dgciﬂ'

en perfecto estado; una Siert Alaves?™
ntimero 4.365, en perfecto €SYE g
'Ir'?lsado todo. ello etl';x la Caﬂgsdfsw
ciento treinta y seis mil pw:t::;!oﬁa Ca*
do el depositario judicial el apt®
men de Rules Garcia, esposd &
miado. (C_.-',l?-zm

6.864/7;3%;5:%
social, b‘::"ﬂ,.,_

raso Cat™
anta

Expediente ntimero
do a instancias de la
vincial de Trabajo, por
de cuotas a la Seguridad
la empresa «José Monzon
con domicilio en Ia calle

lina, 3, en Aranjuez fMﬂdﬁ%L' salﬂ’”
. Cinco aparatos (grupos) de,3§_o-_aﬂ."
ra eléctrica, marca «Ansa», L S

- - dm‘r 1
peres; una maquina de tammmﬁl’

marca ni nimero visible, d€ CC
de 30 mm., de 4 velocidadeséﬁghg
quina de faladrar, marca €t =
14 mm. de 5 velocidades, St g
visible. T nfidad®sy
Tasado todo ¢llo en Ia Ca';,%da @
sesenta y siete mil pesetas. 5 Moﬂ’”'
depositario judicial don Jos€ S
hijo del apremiado. (c‘__lgzﬂ

o
. ; 9/74, Mo
Expediente numero 1.63 won IO
do a instanciasbde la ;?Sl’?;:ubieﬂ“ '
vincial de Trabajo, p sciak €0
de cuotas a la Segﬂrldadssf: 5"1”‘;
tra la empresa «Imper-K, domicmg_
Pedro sf”-
Tres mesas de despac}}o'qu?;p ﬁF'
de y dos pequenias, met,f‘“ca"'.;atdl"'}f,
de “formica y dos cajones o, il
una maquina de escribir T =g, &

ada, «Veru, S. A.», con
a calle de Rodriguez San

pano-Olivetti», modelo LeXICO0 pp S

120 espacios; dos sillones ¥ G2 Mﬂﬂ'
: , P9 ple

tubulares, con sus accesorios

tos.

cuarenta y una mil pesetas sien oo

depositario judicial don

las; 500 metros de andamio®
dna&
Tasado todo ello en 1a cant! d d
Ruiz.

X 7&1 !
Expediente niimero 2,635/ 4

do a instancias de la InSPECL o8 €
vincial de Trabajo, por des‘gilbmﬂm;_
cuotas a la Seguridad SO(;:_ e g
empresa «Félix Sanchez fia Solfh, Ty
micilio en la calle de Juha

d :-ada, com ! ;
Una maguina combina Broca:”
de labra, sierra de disco ¥ T ara &

i pume
delo pequefio, sin marca nl 0

sible; una sierra de cinta 1 efa
tauro», modelo 600—5"1'» de 0"22;[,}@.‘ ‘
de diametro, sin n“mer%mieﬂ“’:%
perfecto estado de funcion s 56_1\_!- _
maquina . combinada, MO comP™p
35, marca «L, Invincibile». procd
de sierra de disco, labra ¥ estad?® ¢
ntiimero visible, en pﬂff“’ﬁts‘;_ i

funcionamiento y buen tidac s
Tasado todo ello, en 12 cal el &
ciento trecedfnilipg;e;as-n 20 va
ositario judicia el
:I?a, empleado de la empresﬁfg,..;'z_@

Expediente numero 6.123/ l’f"fz

. [y
a instancias de la Iﬂs?ec;wpiatm
cial de Trabajo, por descts



SABADO 25 DE AGOSTO DE 1979

Pig. 11

e"‘F'_l'e';z l:I‘?“-g_Ul'idad Social, contra la
S domyicifs. 18n0 Moreno Alvarezs,
'%nem 29 10 en la calle de Caunedo,
. U Ty Wt
g‘ta i‘o“ﬁﬁ“"’.a de escribir portatil
2 c"“Pﬁciog!m' modelo Studio-46, de
Rpiers, c'&' un compresor marca
B On motor eléetrico, de |

ll H."ii,g‘é;z 19do ello en 1a cantidad de

Hta, iug‘m- Pesetas, siendo el depo-
'clal el propio apremiado.
(C.—1.222 bis)

g:hl lemgiaﬂumer‘o 2.473/75, incoa-
e r‘f‘b'd-e la Tnspeccién Pro-
L “lotag , laas ajo, por descubiertos
h‘gﬂitrgsa T cguridad Social, contra
'ﬁ:;:l de A €cisa», con domicilio en
o 18 e\’emd‘a del Generalisimo,
Mgy, Majadahonda (Madrid).
By moéna de escribir eléctrica
48864 d:f]ogs Ejecutivo, numero
L] e ‘?u - s

mplS Cscribii Cicetrica, marce
helh : ian, de 190 . cE ’ a, &I'L)
21,089 espacios, con nu-

todo o

llo ‘en Ia cantidad de

enocie.. - 2.

e gy Sar?:RE:r'D judicial don Angel

: “”“breqa l(:bara!}z. administrador
24 apremiacda. :

(C.—1.223)

.-wsnanéf:t‘ Nitmero 211/76, incoado
‘e o de la Tnspeccién Previn-

Lo ] : % ”
i a I bajo, por descubiertos. de
!mhtsaj"' SO .
B « av_l&_,\ idad Social, contra la
fet Cafle o % S. As con domicilio
- 'd

Dog ¢ Leén, 2, én’ Fuenlabrada
By -

: wfal’-l‘rr"
%l%rrtl(”ta largsy

ai}m‘m

verfes «Marbino»;

N‘h &Mzt «Marhino»; dos
B e d(:r""_“i"" ' dos. capol «May-
[%"hax; o espolier «SEAT» 1430
k& Mt dl’]g Qg CF;“‘J“!_‘I' trasero, «SEA’]‘»
W s . Copolier «SEAT-1275, «Nar-

h"‘aon ESpolier trasero «SEAT:127s;

W an_.: 124 Aport. trasero; dos es-
¥ia AMt-5n; un espolier trasero
| W: un . Cspalier levde «Re-
iy «Si Espolier «Sinca-1.000»; un
b, CRE E;}"C?-IJOO;,; una encimera;
Moy mca-“‘“’ «Teka»; tres cubetas
ok Tes Pa idas; un celesias de ador-
y 1t 00les Baledn; un asiento de
%Ven Oido «Ventilexs: mbre-
eagie iy, . entilex»: un so
%“f?,qdor * un ciclén T, Ebro: un
. v oun espolier «SEAT-124»

M"o qlodo ello en la cantidad de

M‘ta‘ Ochenta i il ci
Mon o §i y cinco mil cien
o -?Genf,lf"do el dc‘;ositar‘io judicial
e Iadn Baschwitz Gémez, conse-
: €Mpresa aprcmigda.l o
Exp'i ({C—1.22
A 2
-det;‘"tang;"“ Niimero 574/76, incoado
33 ey, de la Mutualidad Laboral
%Segm'.ip“r descubiertos de cuotas
iy de dad Social para la tramita-
gy 1 e]_?' tacién de viudedad,” con-
;%%Dresgl «José Ortiz San An-
T&ha il 37d°micilio en la calle de
?13']. Eg:'f'd"ra manuela, sin marca;

a df—’ columna «Casals Lac-
Pulidora de dos brazos, mar-

& iun
e

CAsy 3
%0 h)dg ello en la cantiidad de

v A
5!_5‘:“3'11‘0 mil pesetas, siendo el
® Judicia] el propio apre-

(C.—1.225)

%'ﬁ mgf;‘ ¢ numero 1.370/76, incoa-
iﬁn 2 do NCias de |a Inspeccion Pro-
3. tabajo, por descubiertos de
o Sa o\ eguridad Social, contra la

: icil‘ana Cruz Li6pez Jiménez»,
Sla, 5 ©en la calle de Saturnino

%ﬁ?ﬁq"iﬂas de coser industriales,
4338, orTevs, con nimeros 154813 ¥

il

Coge, - DUen estado; seis maquinas
a3 Sin Ordar marca «Alfa», mo-
" Nimeros visibles, en buen

Egl&l? (;,- todo ¢llo en la cantidad de
DSty 9cho mil pesetas, siendo el
" 8.2 Judicial don Joaquin Fuen-
%0 de la apremiada.
. (C—1.226)
Vi | dlem"-'_ ntmero 1.586/76, incoa-
"-_d;anc‘as de la Inspeccion
Trabajo, por descubiertos de

¥ B . X
X Cuatro mil pesetas, sien-

cuotas a la Seguridad. Social, contra la
empresa «Diego Iglesias Soriano», con
domicilio en Ja calle de Ma}'moi. 21,
en Torrejon de Ardoz (Madrid).

Una lavadora marca «Zanussi», mo
delo Super=35, en perfecto estado; un
tresillo compuesto de sofd y dos si-
llones. tapizados en skay color ma-
rrén; un televisor marca «Werner», de
24 pulgadas, modelo W-76/B, en per-
fectado estado; un frigorifico marca
«Marconis, modelo Chiller, en perfec-
to estado: una cocina marca «Bena-
vente», modelo 138, de tres fuegos y
horno, en perfecto estado; un tocadis-
cos marca «Bétor», modelo 210-S, en
perfecto estado. ;

Tasado todo ello en Ia cantidad de
sesenta mil quinientas pesetas, siendo
el depositario judicial el propio apre-

miado.
(C—1.227)

Expediente nuimero 1.691/76, incoa-
do a instancias de la Inspeccion Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos de
cuotas a la Seguridad Social, contra
la empresa «Isidoro Martinez Selfas,
con domicilio en Ia calle de Colombia,
nimero 18, _

Dos maquinillos de orillar marca
wJovas,

Tasados en la cantidad de treinta
mil pesetas, siendo el depositario jn
didial el propio apremiado.

= (C—1228)

Expediente nametsd 3216/76. incon-
do & instancias e la Inspeccion: Pro-
vincial de Trabaio, por descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, con-
tra. | cHipresa ¢ Tose Luis Camales Of
tiz=, con domicilio en Ia calle Girasel,
namero 7.

Un televicor marca «Inters de 20 pul-
oadas con UHE, de tiltime modslo (en
color), en perfecto estado’ de funcio-
namiento v buen uso.

Tacado en la cantidad de cincuenta
mil pesetas, siendo el depositario jli-
dicial el propio apremiado.

(C—1.229)

Expediente pumero 3.306/76, incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajos por descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, contra
1a empresa «Antonio Expésita Rivilla»,
con domicilio ‘en la calle de Paseo de
Castilla, 31, en Alcorcéon (Madrid).

"Una prensa de volante marca «Cua-
drado», eléctrica, s/n visible, pinta
en colur verde, en perfecto estado de
funcionamiento; un grupo de soldadu-
ra eléctrica, marca sRepex», nimero
1.729, a 220 V., en perfecto estado de
funcionamiento; un taladro de colum-
ina, montado sobre bancada, marca
«JH», con motor eléctrico acoplado,
con paso de brocas de basta 14 mm.,
sin numero visible, en perfecto estado
de funcionamiento; una maquina de
cortar perfiles, marca «GKA» .(GKL
con motor eléctrico acoplado, sin nu-
mero visible, en perfecto estado de
funcionamiento; una maguina cortado-
ra de perfiles, con motor eléctrico aco-
plado, ntimero del mismo 62.349, en
perfecto estado de funcionamiento; una
maquina calculadora marca «Olivettiy,
modelo  divi-suma-26, TVREA, sin ni-
mero visible, en perfecto estado de
funcionamients; una maquina de es-
eribir marca «Hispano-Olivetti», de 120
espacios, modelo Lexicon 80, numero
1.104.262, en, perfecto estado de fun-
cionamiento. _

Tasado todo ello en lla canttlda(;kc::?
doscientas dieciochn mil pesetas, sieT-
do {-,31 depositario jydicial don César
Jiménez Veiga.

: (C.—1.230)

Expediente numero 3.378/76, incoa—\
do a instancias de la Inspeccion Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos

de cuotas a la Seguridad Social, con-

resa «Sagitario Sport, So-
gz‘dalﬁ i?:gnima», con domicilio en la
calle de Suero de Quinones, S5 v
Dos dumper, modelo «Ausa» Mil-D,
motor a Gas-oil, de 10 C.V., de 1.000
kilogramos de carga, en 0 es-
tado. . -

Tasado en la cantidad de ciento trein-
ta mil pesetas, siendo el depositario
judicial don Enrique Gil Martin.

¢ (C—1.231)

Expediente ntimero 3.382/76, incoa-
do a instancgias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, con-
tra la empresa «Andrés Rodriguez Ri-
vagorda», con domicilio en la calle de
Carlos Fuentes, 23.

Un aparato de sierra de 70, marca
«Cima»; una tupi con érbol de 50, mar-
ca «Bizs; una regruesadora de 0,35 de
corte, marca «F.T.H.»; una labra com-
binada de 0,35, de cuchillas, marca
«Cefer: una afliladora de sierra, mar-
ca «ACG»; una maquina de hacer la-
zos, tipo.«Vivemos,

Tasado todo ello en la cantidad de
ciento doce mil quinientas pesetas,
siendo el depositario judicial el pro-
pio apremiado. d

(C.—1.232)

Expediente niimero 3.889/76, incoa-
do a instancias de la ‘Inspecciéon Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, contra
ja empresa «Bonifacio Herrero Avilas
(«Hamsa»), con domicilio en la calle
de Juan de Austria, 15, en Alcald de
Henares (Madrid).

1na libreria de estilo inglés, de 340
por 2,20 por 040, con cinco cajones y
cinco puertas en la parte baja v tres
~uertas con cristales, cuatro puertas
v bar. un caidén de ecinco huecos en Ia
parte alta; un tresillo de madera de
tres plazas de buena calidad, tapizado
1 color roio de terciopelo; un come-
daor, compueste de mesa ovalada de
150 m. v seis sillas tapizadas en ter-
sopelo roje v respaldo de rejilla; una
mesa de centro metilica, con dos: ta-
pas de cristal de 1. por 0,50 por 0,40;
un muehle-har de 220 por 1,35 por 1,
tapizado en color rojo y blanco, con
nosapiés en la base; dos banquetas, en
color rojo v negro; una lampara me-
talica, con seis brazos.

Tasado todo ello en la cantidad de
cincuenta v ocho mil quinientas pese-
tas, siendo el depositario judicial dofia
Antonia Lechdn Lépez, esposa del apre-

miado.
(C.—1.233)

Expediente nuamero 4.056/76, incoa-
do a instancias de la Inspeccion Pro-
vincial de Trabajo, por descubierto de
cuotas a la Seguridad Social, conira
la empresa «Anfonio Rodriguez Asen-
jo», con domicilio en la Avenida de
Donostiarra, 2.

Una maguina registradora elécirica

con un registro de 9.999 pesetas, mar-
ca «Regna».

Tasada en la cantidad de treinta mil
pesetas, siendo el depositario judicial

¢! propio apremiado,
(C.—1.234)

Expediente numero 4.513/76, incoa-

do a instancias de la Inspeccién Pro-

vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, con-
tra la empresa «Francisco E, Perruca
Macias», con domicilio en la calle Ca-
mino de Horcajuelo, s/n, en Belmon-
te del Tajo (Madrid).,

Cuatro aserradoras de marmol eléc-
tricas de 1,8 por 3 m. de mesa, con
motor de 25 H.P. v bomba de elevacion
de agua y arena; dos pulidoras de mar-
mol sin marca, con motor eléctrico de
unos 4 H.P; una cortadora de marmol
de disco «Rondén», con motor eléctri-
¢co de 10 H.P.; una cortadora de mdr-
maol de disco «Antequeras, con motor

eléctrico de 6 H.P; un compresor de.

aire «ABC», para 15 atmdsferas.
Tasado todo ello en la cantidad de
setecientas noventa y nueve mil pe-
setas, siendo ¢l depositario judicial don
Andrés Cano, encargado de la empresa

apremiada. |
(C.—1.235)

Expediente namero 4.592/76, incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos de
cuotas a la Seguridad Social, contra
la empresa «Amador Valdés Guerras,
con domicilio en la Avenida de Daro-
ca, 11.

Dos pulidoras de mdrmol, marca
«Marsan», de 1,80 m. de tijera de bra-
z0, con motor de 3 HP; un compresor
de aire,” marca «Marsan», con motor
de 10 H.P., de seis atmdsferas: un dis-
co de cortar piedra, marca «Marsans,
con base de 2 por 1 m,, de doble carro,
con motor de 10 H.P,

Tasado todo ello en la cantidad de
cuarenta mil seiscientas pesetas, sien-
do el depositario judicial el propio

apremiado.
(C—1 ..236]

Expediente niimero 4.728/76, incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos de
cuotas a la Seguridad Social, contra
la empresa «Restaurante Azurs, con
domicilio en la calle de Libertad, 13.

Una cafetera exprés de dos portas,
marca «Gaggia», mod. Braun, en acero
inoxidable, en buen estado.

Tasada en la cantidad de veintiocho
mil pesetas, siendo el depositari ju-
dicial don Domingo Pinillas,

(C—1.237)

Expediente numero 4.962/76, incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, contra
Ja empresa «José Luque del Pozo», con
domicilio en la calle de Virgen del Val,
njmero 109, bloque 23-138, en Alcala de
Henares (Madrid).

Un televisor marca «Searss, pania-
la negra, con TLH.E,; una lavadera au-
tomatica, marca «Zanussis, de 5 Ko

"gramos; un frigorifico, marca «Fasors,

modelo. New-Still: un tresille capito-
né de tres plazas, tapizado en iberpiol
de color corinto; ‘una mesa metdlica
de television; una lampara metdlica de
cinco brazos; una secadora centrifisen-
dora, marce «Crollss. de 5 Kilogramos.

Tasado todo ello en la cantidad de
treinta v una mil trescientas pesetas,
siendo el depositario judicial el pro-

pio apremiado.
(C.—1.238)

Expediente ntimero 6.903/76, incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuctas a la Seguridad Social, con-
tra la empresa «José¢ Borreda Canelar,
con domicilio en la calle Avenida de
Aragdn, 33,

Dos grupos de soldadura eléctrica
«Seo»; tres equipos de oxicorte «Seo.

Tasado todo ello en.la cantidad de
ochenta y una mil pesetas, siendo el
depositario judicial don José Borre-
da Canela, familiar del apremiado.

(C.—1.239)

Expediente ntmero 1.915/77, incoa-
do a instancias de la Imspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, contra
la empresa «Antonio Moreno Arribass,
con domicilié en la calle de Islas Ga-
lapagos, 3.

Un televisor marca «Wanguards, con
pantalla de 21 pulgadas, en perfecto
estado de funcionamiento; un frigo-
rifico marca «Super-Sers, de unos 250
litros de capacidad, de una sola puer-
ta, en perfecto estado de funcionamien-
to v buen uso; una lavadora automa-
tica marca «Zanussi», modelo SL-50,
de cinco kilos de capacidad. en perfec-
to estado de funcionamiento.

Tasado todo ello en la cantidad de
treinta y tres mil pesetas, siendo el
depositario judicial - €l propio apre-

miado.
(C.—1.240)

Expediente numero 2,164/77, incoa-
do a instancias de la Inspeccion Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Sepuridad Social, con-
tra la empresa «Julsan, S, L.», con do-
micilio en la calle de Santo Domingo,
numero 3, en Alcorcén (Madrid),

Una maquina de escribir marca «0li-
vetti», modelo Linea 90, de 150 espa-
cios; una maquina divi-suma marca
«Olivettis, eléctrica, con nim, 578.325;
un mueble-libreria de madera de 2,2 por
2,10 por 0,40 m., aproximado, con seis

cajones y dos puertas, en la parte

baja, cinco huecos y cuatro puertas
en la parte alta, forrado en formica;



Pdg. 12

. SABADO 25 DE AGOSTO DE 1979

BOPF
__.#

una mesa de despacho de madera, ta-
blero irregular, con tres cajones a cada
lado, de 1,7 por 0,75, aproximadamen-
te; una mesita auxiliar para maquina
de escribir, con tapa de formica y es-
tructura de hierro; una mesa igual a
la anterior; una mesa de despacho de
1,3 por 05, con tres cajones a cada
lado.

Tasado todo ello en la cantidad de
ochenta y cuatro mil pesetas, siendo ¢l
depositario ‘judicial don Julio Mondé-
jar Molina, socio de la empresa apre-

miada.
(C.—1.241)

Expediente ntimero 4.471/77. incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos de
cuotas a la Seguridad Social, contra. la
empresa  «Industrias JFE.R.S.A», con
domicilio en la calle de Pirotecnia, s/n,
en Vicidlvare (Madrid).

Una copiadora de planos marca «Ruy-
capis, modelo 360; una fotocopiadora
marca «Apecor, mod, Ajial Super-Star
II; una mdaquina dobladora de cilin-
dros, marca «Ajials, eléctrica con mo-
tor de 4 H.P, sin niimero visible; un
torno, marca «Tor», de dos metros, en-
trepuntos, con motor de 6 H.P., sin nu-
mero visible.

Tasado todo ello en la cantidad de
ciento setenta mil pesetas, siendo el
depositario judicial don Manuel Cruz
Cantalapiedra, jefe de taller de la em-
presa apremiada.

(C—1.242)

Expediente nimero 4.794/77, incoa-
do a instancias de Ia Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, contra
la empresa «Angel Sanchez Gagos, con

domicilio en la calle de Teniente Mu-
oz Diaz, 7

Una cafetera
dos portas.

Tasada en la cantidad de cuarenta
¥ cinco mil pesetas, siendo el deposi-
tario judicial el propio apremiado,

(C.—1.243)

Expediente ntimero 7.827/77, incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por: descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, contra
la empresa «José Sudrez Alonso», con
domicilio en la calle de Tenerife, 23.

na mdquina envasadora eléctrica,
marca «Vimars, con motor de 15 H.P.,
€n perfecto estado.

Tasada en la cantidad de cuarenta
¥ ocho mil pesetas, siendo el deposi-
tario judicial el Propio apremiado,

: (C.—1.244)

Expediente nvimero 8.268/77, incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, con-

la empresa «Barade, S. L.», con
domicilio en Poligono Industrial, Cobo
Calleja, Fuenlabrada (Madrid), y Eu-
genia. de Montijo, 106, Madrid.

Una sierra circular de carro con pla-
taforma tfransportadora, marca «Kam-
To», con motor de 7 H.P., en perfecto
estado,

Tasada en la cantidad de doscientas
treinta mil pesetas, siendo el deposi-
tario judicial don José Morales Serra-
No, encargado de la empresa apre-

miada,
(C.—1.245)

Expediente namero 8.791/77, incoa-
0 a instancias de la Inspeccién Pro.

vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, contra
la empresa «Victor Manuel Pérez Ay-
li6ns, con domicilio en l1a calle de Isaac
Jiménez, 9.

Una méaquina de escribir marca «Oli-
vetti», de 100 espacios, modelo Linea
88, sin numero visible; una maquina
de sumar eléctrica numero 583.389,
marca «Olivetti», modelo resti-suma;
un compresor marca «Arisa», de 12 at-
mosferas de 1/2 HP,, sin ntmero vi-
sible; un grupo de soldadura eléctrica
marca «Fénix», de un solo equipo; una
gria L. marca «Estira Povery, hidrau-
lica, para sacar motores de coches Y
estirar la chapa de las carrocerfas.

Tasado todo ello en la cantidad de

«Solenry», exprés de

L

ciento treinta y tres mil pesetas, sien-
do el depositario judicial don Pedro
nzalez Sudrez, encargado de la em-
resa apremiada.
p ? (C—1.246)

Expediente nimero 9.085/77, incoa-
do a instancias de la Inspeccion Pro.
vincial de Trabajo, por descubiertos de
cuotas a la Seguridad Social, contra Ia
empresa «Prototipos Industriales, So-
ciedad Anénima», con domicilio en Ia
calle Poligono Industrial 2, parcela 2,
en Mostoles (Madrid).

Una prensa marca «Guillén» de 100
toneladas, con motor eléctrico acopla-
do; una prensa manual, marca «Jujo.
le», de 25 toneladas; un torno parale-
lo de un metro entrepuntos, aproxima-
damente, sin marca visible, con motor
eléctrico acoplado; una prensa hidrau-
lica de 25 toneladas, marca «Anfers;
dos tornos marea ( BI‘OWH-S?I&I:{)B». con
Sus respectivos motores eléctricos aco-
plados.

Tasado todo ello en la camidad_de
ciento neventa y cinco mil peselas, sien-
do el depositario judicial don Pablo
Bermejo Alcaraz, director de la em-
presa apremiada.

. - (C—1.247)

Expediente nimero 10.007/77, incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos de

cuotas a la Seguridad Social, contra |

la empresa Marfa Teresa Pardifias Arri-
bas, con domicilio en la calle de San-
tisima Trinidad, 7,

Una méquina «Cufti», con motor de
3 H.P., en perfecto estado; una maquina
plegadora de 1 m. de luces, marca
«Allal»; una cizalla manual, marca «La-
rrumbe», en perfecto estado; una ma-
quina de taladrar de columna eléctri-
ca hasta 16 mm; un motor de ventila-
cién marca «Tafs; un compresor mar-
ca «Samui», en perfecto estado.

Tasado todo ello en la cantidad de
sesenta y ocho mil pesetas, siendo el
depositario judicial don Luis Padilla.

(C.—1.248)

Expediente ntimero 11.096/77, incoa-
do a instancias de la Inspeccién Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, con-
tra la empresa «Fertilizantes Liquidos
Espafioles, S. A.», con domicilio en Ia
calle de la Princesa, 1. .

Un reactor quimico, sin ntimero vi-
sible, para la fabricacién de abonos,
con dos motores eléctricos acoplados
de 1,5 H.P., en regular uso.

Tasado en la cantidad de setenta y
cinco mil pesetas, siendo el deposita-
rio judicial don José Bautista Chillon,
jefe de administracién de la empresa
apremiada.

(C.—1.249)

Expediente mimero 11.882/77, incoa-
do a instancias de la Inspecmén_ Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Seguridad Social, contra
la” empresa «Eduardo Sanchez Pérezs,
con domicilio en la calle de Apolonio
Morales, 6.

Una caja registradora marca «Sye-
da»; una lavadora superautomitica
marca «Searsns,

Tasado todo ello en la cantidad de
sesenta v siete mil quinientas pesetas,
siendo el depositario judicial el pro.

i emiado.

e (C.—1.250)

Expediente: nimero 11.950 /71, incoa-
do a instancias de la Inspeccion Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos de
cuotas a la Seguridad Social, contra Ia
empresa «Romachelar, S. A.’:. con do-
micilio en la calle de Avenida de la
Industria, s/n, en Alcobendas (Ma-
drid). -

Una méaquina para hacer embargues
de vidrio, marca «Emhart», tipo E.F,,
atmero 5-V-2128, automdtica, patente
americana, fabricada en 'Suema.. im-
portada, con cuatro secciones inde-
pendientes; dos maquinas iguales a la
anterior, con los mimeros BDF y SV-
2419, respectivamente, la primera de
éstas no tiene nadalaa mas que t}:s I?s-
tras; dos iguales a la anterior, de se
secciones, nimeros SV 110 y SV 212.

Tasado todo ello en la cantidad de vein-
tiocho millones ochocientas mil pese-
tas, siendo el depositario judicial don
Mariano Gauraliz Garcfa.

(C.—1.251)

Expediente niimero 12.137/77. incoa-
do a instancias de la Inspecciéon Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Seguricgd Social, contra
la empresa «José Garcia Carrascon,
con domicilio en Ja calle Limoneros,
ntimero 24.

Una mesa de despacho de madera, la
lapa forrada en cuero negro, con cua-
tro cajones al lado izquierdo, en buen
estado; un fichero metilico con dos
cajones pequefios y tres grandes en
buen estado; una maquina de escribir,
marca «Hispano-Olivettis, modelo Le-
xicon 80, de 125 espacios, en perfecto
estado; una calculadora eléctrica mar-
ca «Canon» modelo Canola, mimero
M.P-1210, en perfecto estado.

Tasado todo ello en la cantidad de
veintinueve mil quinientas pesetas,
siendo el depositario judicial dofia Do-
lores Talavera, €sposa del apremiado,

(C.—1.252)

Expediente niimero 12.313/77, incoa-
do a instancias de la Inspeccion Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos de
cuotas a la Seguridad Social, contra la
e€mpresa «Salvador Peso Zegri», con
domicilio en Ia calle de Arapiles, 18.

Una plegadora «Ajialy, modelo PPh
5 T, mimerc 1.806, con motor Sie-
mens, de 7,5 H.P.

Tasada en 1a cantidad de cuatrocien-
las sesenta mil pesetas, ‘siendo el de-
Positario judicial don Pascual Hermo-
silla, encargado de la empresa apre-

miada,
(C—1.253)

\ Exhoyto numero 542/78, incoado a
instancias de |a Magistratura de Tra-
bajo de Toledo, por descubiertos de
cuotas a la Seguridad Social, contra la
empresa «Masoph, S. A.», con domi-
cilio £n esta capital Plaza de Roma, 16.

emtiin poste de madera de pino

albal de 8 m. de longitud cad n
e b 52 ongi cada uno de

bugn estado; 82 paneles de pilares me-
talicos (para encofrados de pilares),
de 0,50 por 030, en muy buen uso,
Tasado todo ellg en la cantidad de
doscientas dieciséis mil pesetas, sien.
do el depositarig judicial don Pedro
Campuzano Garcia, subdirector de la
empresa apremiada.
(C—1.259) .

_l'-:xpedlgante numero 901/78, incoado
a mstancias de la Inspeccién Provincial
de TT'ab&JO.' por descubierto de cuotas
a la Seguridad Social, contra Ia em.
presa «José Martinez Plateros, con do-
micilio en la calle de Ronda de Wa-

4, en Arganda del Rey (Madrid).
Una. sierra circular marca «Magigs,
con motor de | H.P.; ung lijadora de
banda marca «Antuafios, eléctrica, con
motor de 2 HP; un torno manual sin
marca ni nimerop,

Tasado todo ello en 1a cantidad de
cincuenta y cinco mil Resetas, siendo
el depositario judicia] el propio apre-
miado.

‘ (C.—1.255)

Expediente ntimero 1.141/78, incoa-
do a instancias de Iy Inspeccion Pro-
vincial de Trabajo, por descubiertos
de cuotas a la Sepuridad Social, con-
tra la cmpresa «Sebastidan Cabrera
Ajenjo», con domicilio en |a calle de
Parvillas Altas, 9, Villaverde Alto,

Siete grupos de soldadura eléctrica
marca «K.D.E.», vde puntog de, 61/2
milimetros de fondo miximo, de 220
a 280 V.; tres maquinas de cortar, mar-
ca «Cuti», de 5 H.P., sin nimero visi-
ble; Siete méaquinas radiales manuales
eléctricas, marca «Flexs, sin nimero
visible, de tamafio mediano (sélo tie-
nen cuatro maquinas de las mismas ca-
racteristicas); dos maquinas de tala-

ro de columna marca «Asideh», una
¥ la otra sin marca ni ntimero visible,
de 21/2 H.P. cada una; tres médquinas
de taladrar manuales eléctricas, mar-
ca «Boschs, sin nimero visible, hasta

3 b y
' vincial de Trabajo, por deSCu0 Tl 1

,vincial de Trabajo,

marc
8 mm. de broca; una Piegadoflacqs yl

«Collado», de un Im:tra:ra;i“»‘-:1 ” in ol
milimetro de grosor, md s chap®
mero visible; una corta rgam Coll
manual hasta 1 mm., e las, marc
do»: una cizalla de 20 cu 5
«Collado». T c;mtidﬂd .
Tasado todo ello en o iendo
quinientas dos mil pesel?b:;é Cabrer®
depositario judicial don " empres®
Gallardo, encargado de :

apremiada.

Expediente niimero "mﬂﬁlﬁn ﬂ;
do a instancias de la InsP“bieﬂa
vincial de Trabajo, por deSC;-ila‘ cot® .
cuotas a la SCeandadS SO, cailw
la_empresa «Cafico, S. A
n"lsic‘?liop en la calle ODonnl;_%lsh‘f e

Cuatro maquinas de csccia de )
«Olimpia», modelo Excgleal i
espacios, en perfecto csta: U'.Hispaw
quina de escribir, gﬂaﬂ—g s pame™®
Olivetti», modelo Editor 2 1»30 P
E-13-5062017, eléctrica, -dbuna calcus?
cios, en perfecto estado; ; Lmpie”
dora electrénica, marca S rado:
tipo G.P-600, en perfecto cea.ﬂ dad &

Tasado todo ello en la o 10
ciento veintiocho mil pesejov-w N
el depositario judicial don pre'sa spi‘"_

(c_.-—-l-zsn

to Lopez, gerente de la ¢m
ine®
Expediente ntimero 32021;1%&-?1';
do 4 instancias de la Inspetx

miada.

cuotas a la Seguridad Soclﬂ:; domic®
empresa «Mabeal, S. A.», €O |33
en la calle de Puerto de pozaza “o. de
Tres prensas para prens p;mmw*
marca «Mabeal, S. A.», con?; : ‘
nuevas, pero desmontadas . scurtir
tas; dos desvinadoras pard © nevi, P
mosto (uva) completamente dé o
desmontadas; una llenadora £ " par
llas al vacio con 16 Vél*“mste aue?
«Mabeal, S. A.», compl . ﬁ:; -
y desmontada; dos lavado ) 1ip0
llas, tipo norma (incomplﬂ“%ﬂg botg
nor con capacidad para 1times e
por hora (esta maguina % evas); k?
completa y ambas son BUZC ‘Abﬂ"
lavadora de inyeccion M 1.500

Martin», con capacidad pard o -
tellas por hora. :
Tasagio todo ello en la CB‘IM
cinco millones seiscientas .o
mil pesetas, siendo el depost ﬂnpg
dicial dofia Pilar Calvo Reyes: =
da de la empresa aprcmla( Cr 2580

Expediente namero 3.3141';?3“ bl |
do a instancias de la h:‘s%eeschb gt
vincial de Trabajo, por Sociah 78
de cuotas a la chi._lrldad deﬂalk
tra la empresa «Vidal ¥ on' S0
pez, S. A.», con domicilio Getafe:
de '(carretera[t]} Villaverde &

ro 9,900, .
16%1;; maquina facturad(il{']a o -
electronica, modelo TA-1U. 2

osci€”

Tasada en la cantidad gz il -dﬂ?g

sesenta mil pesetas, S:lf-‘ﬂl GomeZ
tario judicial don V‘ldamp.. ap

mez, apoderado de la € 2
miada. €c—4F"

783 W

Expediente namero f,'uigc ]

do a instancias de la ‘sc?a] P
£ Socidl

de cuotas a la Segﬂ“da‘éionéﬂgﬁ

sa “Cﬂnstmc + ilio

:;a (l)itee?al?rg_ A.», con domi€ _
calle de Juan Bravo, Zl'ho de

Una mesa de despac 't;ni‘:s a8
irregular, con cuatio C‘EZJ por 0,
lado y dos centrales, dé Mo et
0,70, aproximado, en pe_ﬂl %o € o
un sillén metdlico 1ap!
t

L
: 10 -
negro, giratorio, en pertes de e,

AR

&

3%

tresillo, compuesto de SO en

zas y dos butacas, mplltos tﬂP‘?f‘s
verde, con asientos Su€ ostadoi ¢
en pana verde, en bue?a con tap® 3
mesa de centro en made e ?B'F?—f |
marmol, en color CIarO'do estad0i s
centimetros, en perfec‘;a e |
libreria de madera, ; le deir o
la parte inferior que s© 10 PO o

del mueble, esta ‘compu"s res
puertas y seis cajones,

"'_a

-
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| %1??505 de estanterias y armarios de 3
egry 2 POr 0,50, aproximado, en per-
dieg 3bs-!aqf’5 El diccionario enciclopé-
Sletg 1+ ado «Espasa», compuesto de
. ‘Hi;Tths_. en buen estado; ocho tomos
i en bﬂrm Universal», de Jaques Pe-
2 Metror R €stado; un cuadro de 3 por
205 eos‘ aproximadamente, con mar-
Yo E_n a“,kf"a dorado, representa a los
Sible; 1, at6licos, sin firma, al menos vi-
Marc, ??{fnaquma de escribir eléctrica,
4 Hispano-Olivetti», modelo Edi-
pérfe 210 espacios, numero 850.558,
Pachg 4 - '© estado; una mesa de des-
Aimg g, Madera, de 2 por 1 m., apro-
dereey,; SON tres cajones en su lado
l’]'31'1:) 3' en perfecto estado; un ta-
eety o ibUjo marca «Coldors, en
Metalic. estado; una mesa de despacho
Sjones 00 tapa de cristal, con tres
do "y Y Portabandeja al lado izquier-
0 deos cajones y porta-bandeja al
Broyis o0, de 1,80 por 0,80 metros,
Madery ado; una mesa de despacho de
do 70 con tres cajones a la derecha,
Sillgy .POr 0,80 m., aproximado; un
Skay neg] Tatorip metalico, tapizado en
Pligpt, 10: Un mueble libreria con dos
lerfas . o0 1a parte baja y dos estan-
Tasaﬁ“ a parte de arriba.
tieng, . 'odo ello en la cantidad de
'dfbosilgt.he“}a mil pesetas, siendo el
Femgna¥io judicial don José Garcia

lpmmla;: empleado de la empresa
(C.—1.260)

L
do pﬁflen;e' ntmero 6.022/78, incoa-
Vinej,y iancias de la Inspeccién Pro-
de Cug de Trabajo, por descubiertos
a I 'as a 1a Seguridad Social, con-
domjPresa «La Brijula, S. A.», con
Ung 0 en la calle de Carretas, 27.
'M’&ol- quina de escribir marca «His-
Spacig. S ti», modelo Linea 90, de 180
-%mﬁrs’ Una mesa pa
'm“a]iéo marca “Involca”;
.ﬁt'mem’- con 22 cajetines; un arma-
de o lico con dos puertas; una mesa
'an'hosl)]acho de madera con cajones en
Yiljcys 2dOs; tres mesas con patas me-
:On tablero de madera.
si.Ntg © todo ello en la cantidad de
ﬂe“do Y dos mil novecientas pesetas,
B 0, €! depositario judicial don Die-
dmonte, amigo del apremiado.
(C.—1.261)

-d-"B:pied‘e'“e ntimero 6.234/78, incoa-
Yingjyy Stancias de la Inspeccion Pro-
e Cug de Trabajo, por descubiertos
Iy 'as a la Seguridad Social, con-
n&]'s €mpresa «QOnetwelve Internatio-
n g A.», con domicilio en la calle de
Un emardU, 3 .
Sécys Méquina de escribir «Olivettiz,
%) ¢4 de cabeza, modelo Lexicon
Yt Una miquina de escribir «Oli-
¥, ' UNa mgquina de escribir «Ro-
S5’ odelo 480; 1.000 libros diddcti-
Sehay - 'apas plastificadas, para en-
tn“'bs Nelés; 200 cassettes, complemen-
asy € los libros anteriores.
qe‘“o 45 todo ello en la cantidad. de
'sle"dn Moventa y ocho mil pesetas,
S €l deposifario judicial don Da-
“Mprec1i0 Valdés, apoderado de la
apremiada,
(C.—1.262)

By .
:PFdlenle ntimero 7.413/78, incoa-
: Ciallnma”Cias de la Inspeccién Pro-
: Cy de Trabajo, por descubiertos
]ablas a la Seguridad Social, con-
'}’Q‘ “Mpresa «Gerardo Centeno LO-
it:l)scon domicilio en la calle de Pa-
Cinee 8, en Arganda (Madrid).
braloso Pulidoras de «Letag», de dos
Yage, », CON motor de 5 H.P.; un aspr
10r 4o 5 SXtraccién de polvo, con mo-
11%313 H.P.; un compresor de aire
- lagy *'*, para 10 at, Inst. fija; un ta-
o sodc columna «Casals», manual,
Gise, POTtes; una sierra cortadora de
: ‘n:corrlpa”» con motor de 15 H.P;
) 38{-‘qm“a de escribir «Qlivetti», 1i-
lrica J~lNa maquina resti-suma, eléc-
Ty Olivetti», nimero 485.594.
%.lfstaa"qo todo ello en la cantidad de
Nsilaritfmfis mil pesetas, si;ndo el de-
¢l propi remiado.
s IFn((:.-—--1.263)

ra maquina de
un fichero

dy
Vin
le
try
ar

e L
Yo :p-ed‘e“te nimero 7.631/78, mcoa
""nqallnswncias de la Inspeccion

de Trabajo, por descubiertos

Seguridad Soc_ia}, contra
la empresa «Virgilio Armejeiras Do-
minguez», con domicilio - en la calle
de Cea Bermudez, 29. ;

Un televisor marca fu_lnte}i:?, de 22
uleadas, en color; un frigoritico, mar-
ga l::El(clvinatorm, de 380 litros.

Tasado todo ello en la cant_ldad de
setenta y cinco mil pesetas, siendo el
depositario judicial dofa Amalia Ale-

0. esposa del apremiado.
gre Estayo, esp T 26

de cuotas a la

Los actos de remalc tendran lugar
en la Sala de Audiencias de esta Ma-
oistratura, sita en el Paseo dg:l Gene-
Fal Martinez Campos, 27, el dia 15 de
octubre de 1979, a las once de la ma-
fiana, previniéndose que para tomar
parte en la subasla, los licitadores de-
beran consignar €l 10 por 100 del va-
lor indicado, siguiéndose los tramites
que establece la Orden Ministerial de
focha 7 de julio de 1960. _

Y para que conste y su insercién en
¢l BoretiN OF1ciAL de la provincia y su
fijacion en el tablén de anuncios de
osta Magistratura expido el presente
a 28 de julio de 1979.—El1 Secretario,
Tedfilo Caballero de Andrés (Firmado).
Visto buenc: El Magistrado de Tra-
bajo (Rubricado).

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO 1 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En los autos nimero 4.648/78, segui-
dos ante la Magistratura de Trabajo ni-
mero 1 de Madrid, a instancia de Ma-
ria Dolores Sierra Moya, contra Mue-
bles «San Sebastian», con domicilio en
San Sebastian de los Reyes, sobre des-
pido, se ha dictado auto, cuya parte
dispositiva es del tenor literal siguien-
te:
S. S.* por ante mi, el Secretario, dijo:
Que debifa declarar y declaraba extin-
guido el contrato de trabajo que unfa a
1a actora Maria Dolores Sierra Moya
contra Muebles «San Sebastidn», y, en
consecuencia, debo condenar y conde-
no a ésta a que abone a la actora €n
concepto de indemnizacién por extin-
cién del contrato de trabajo, al no ha-
berse producido la readmision, treinta
y cinco mil pesetas, y en concepto de
salarios de tramitacién ciento setenta
v cinco mil novecientas ocho pesetas—
Asi, por este su auto, lo mandé ¥ fir-
ma el Ilmo. Sr. don Luis Gil Sudrez,
Magistrado de Trabajo nimero 1 de
Madrid y su provincia, ante mi de que
doy fe—Firmados y rubricados.

Y para que sirva de notificacion a
Muebles «San Sebastidn», con domicl
lio en calle Edelmiro Felit, 20, de San
Sebastian de los Reyes y hoy en ignora-
do paradero, se expide la presenie €n
Madrid, a 21 de junio de 1979.—El Se-

cretario (Firma_do). (B—5.999)

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO 2 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En los autos nimero 508 y 9/79, se-
guidos ante 1a Magistratura de Trabajo
htimero 2 de Madrid, a instancia de Jos¢
Maria Rodriguez Olaeta y otro, contra
«Auxiliar de Conservacién y Combus-
ti6n, S. A.», sobre cantidad, con fecha
27 de junio de 1979 se ha dictado sen-
tencia, cuya parte dispositiva es del

tenor literal siguiente:

Fallo
Que estimando las demandas_formu-
ladas contra la empresa eAuxiliar de
Conservacién y Combustién, A
(SERFUEL), debo condenar y condeno
a dicha empresd a que abone a los ac-
tores las cantidades siguientes: a José
Maria Rodriguez Olaeta, 55.830 pese-
tas y a Ambrosio Arcos Lopez, 60.736

pesetas. e a las partes advirtiéndo-

Notifiques {
les que ?.'ontra esta sentencia no cabe

recurso alguno. oy
Asi, por esta mi sentencia, lo pronun-

i firmo—Es copia.
m‘,ﬁ 'E:?: c‘q{(m sirva de notificacién a
«Auxiliar de Conservacién y Combus-

tion, S. A.», en ignorado paradero, se

expide la presente, en Madrid, a 4 de

julio de 1979.—El Secretario (Firmado).
(B.—6.000)

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO 2 DE MADRID

. EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En los autos nimero 2.659/78, segui-
dos ante la Magistratura de Trabajo
mimero 2 de Madrid, a instancia de
José Manuel Ruiz Rodriguez, contra
«Lanzaga, S. A.», sobre despido, con fe-
cha 30 de junio de 1979, se ha dictado
sentencia, cuya parte dispositiva es del
tenor literal siguiente:

Que debia declarar y declaraba ex:
tinguida la relacion laboral entre don
José Manuel Ruiz Rodriguez y la em-
presa «Lanzaga, S. A.», y sustituyendo
la obligacién de readmitir por el resar-
cimiento de perjuicios, condeno a la ci-
tada empresa a que abone al actor, por
este concepto, la cantidad de cien mil
pesetas, y como indemnizacion comple-
mentaria, la cantidad de ochocientas
treinta mil pesetas.

Notifiquese a las partés con las ad-
vertencias legales. ;

Asf lo acordé y firmé el Ilmo. Sr. don
Mariano San Pedro Corral, Magistrado
de trabajo numero 2, en funciones, asis-
tido del Secretario que suscribe; doy fe.

Y para que sirva de notificacion a
«Lanzaga, S. A.», en ignorado paradero,
expide la presente en Madrid, a 4 de
julio de 1979 —EIl Secretario, B. Zaera

(Firmado).
(B.—6.001)

MAGISTRATURA DE TRABAIO
NUMERO 2 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En los autos nimero 2.580/79, segui-
dos ante la Magistratura de Trabajo
ntimero 2 de Madrid, a instancia de
Julidn Teran Alonso, contra «Tolmar,
Sociedad Anénima», sobre cantidad,
con fecha 30 de mayo se ha dictado pro-
videncia, cuya parte dispositiva es del
tenor literal siguiente:

Por repartido el anterior escrito con
¢l que se formara el oportuno procedi-
miento, registrese con 91 niim. 2.580/79,
en el libro correspondiente.

Advirtiéndose que la demanda pre-
sentada no se ajusta a los requisitos
prevenidos en el articulo 71 de la Ley
de Procedimiento Laboral, por cuanto
la misma adolece de los defectos que
después se dirdn, péngase en conoci-
miento de la parte, a fin de que los
subsane dentro del sexto dia y si asf lo
efectuase, procédase al archivo de los
autos. .

Los aludidos defectos son:

No designar el actor, don Julidn Te-
ran Alonso, ningtin domicilio.

No concretar el suplico de la deman-
da—1Lo acordd y firma S.S2, de lo que
doy fe.—Ante mi.

Y para que sirva de notificacion al
demandante, en ignorado paradero, se
expide la presente, en Madrid, a 27 de
junio de 1979—El Secretario (Firma-

s (B.—6.002)

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO 2 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION
En los autos niimero 557/79. segui-
dos ante la Magistratura de Trabajo nu-
mero 2 de Madrid, a instancia de Emi-
lio Montero de la Cruz, contra «Indra,
{. Sociedad Andéniman», sobre cantidad,
con fecha 30 de junio de 1979 se ha dic-
tado sentencia, cuya parte dispositiva
as del tenor literal siguiente:
Fallo
Que estimando la demanda formula-
da por don Emilio Montero de la Cruz
contra la empresa «Indra - 1, S. A.»,
debo condenar y condeno a dicha em-
presa a que abone al actor la cantidad

de 88.875 pesetas.

Jja, 131.63

Notifiquese a las partes advirtiéndo-
les que contra esta sentencia no cabe
recurso alguno,

Asi, por esta mi sentencia, lo pro-
nuncio, mando v firmo.

Y para que sirva de notificacién a
«Indra - 1, S. A.», en ignorado parade-
ro, se expide la presente, 'en Madrid,
a 30 de junio de 1979.—El Secretario,
B. Zaera (Firmado).

(B—6.003)

MAGISTRATURA DE TRABAJIO
NUMERO 2 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

. En, los autos numero 2.237-51/79, se-
guidos ante la Magistratura de Trabajo
namero 2 de Madrid, a instancia de An-
gel Encinas Sénchez y catorce mas, con-
ira «Marton v Gain, S. A.», sobre canti-
dad, se ha dictado sentencia, cuya parte
dispositiva es del tenor literal siguien-
te:

Fallo

Que estimando Jas demandas formu-
ladas contra la empresa «Marton ¥y
Gain, S. A.», debo condenar y condeno
a dicha empresa a que abone a los ac-
tores las cantidades siguientes: a don
Angel Encinas Sanchez, 131.638 pese-
tas; a Miguc! Angel Cabrera Fuenteta-

pesetas; a José Hidalgo Fe-
lipe, 136.004,40 pesetas; a Serafin Osorio
Guerra, 140.352,80 pesetas; a Manuel
Baez Soto, 136.004,40 pesetas; a Segun-
do Herndndez Redondo, 136.004,40 pe-
setas; a Terenciano Arrogante Lépez,
136.004 40 pesetas; a Rafael Heras Orte-
ga, 136.004,40 pesetas; a Mariano Nava-
rro Carcelén, 122.509,80 pesetas; a José
Antonio Diaz Bellén, 126.743,40 pese-
tas; a Luis Rodrigo Aguilar, 85.068,90
pesetas; a Juana Ledesma Munoz,
75.940,20 pesetas; a Francisco Lépez
Montoya, 131.638,50 pesetas; a Angel
Castejon Muiioz, 136.00440 pesetas; a
José Frutos Lépez, 131.638,50 pesetas.

Notifiquese a las partes, advirtién-
doles que contra esta sentencia cabe in-
terponer recuirso de suplicaciéon ante el
Tribunal Central de Trabajo en el pla-
zo de cinco dias, a contar desde el si-
guiente al de la notificacién, siendo in-
dispensable que el recurrente, si fuere
la demandada, consigne la cantidad im-
porte de la condena en la cuenta co-
rriente que sobre Anticipos Reintegra-
bles tiene la Magistratura abieyta en el
Banco de Espaiia con el niimero 75.483,
incrementada en un 20 por 100, v ade-
mas la suma de 250 pesetas en la cuenta
que la Magistratura tiene abierta en la
Caja de Ahorros y Monte de Piedad
(Suc. ntim. 153 de calle Orense, 18), con
el nimero 45 de Recursos, debiendo el
recurrente presentar los resguardos de
estos depdsitos en la Magistratura en
el momento de interponer el recurso.

Asf, por esta mi sentencia, lo pronun-
cio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién a
«Marton y Gain, S. A.», en ignorado pa-
radero, se expide la presente, en Ma-
drid, a 17 de julio de 1979 —EIl Secreta-
rio (Firmado).

(B—6.494)

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO 2 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En los autos numero 4.969/78, se-
guidos ante la Magistratura de Trabajo
numero 2 de Madrid, a instancia de José
Ignacio Candil Gil, contra «Centro de
Calculo M.D.S.», sobre despido, con fe-
cha 3 de julio de 1979 se ha dictado
auto, cuya parte dispositiva es del te-
nor literal siguiente:

Que debfa declarar y declaraba ex-
tinguida la relacion laboral entre José
Ignacio Candil Gil y la empresa «Cen-
tro de Célculo M. D. S.», y sustituyendo
la obligacién de readniitir por el resar-
cimiento de perjuicios, condeno a la
citada empresa a que abone al actor,

r este concepto, la cantidad de cin-
cuenta mil pesetas, y como indemniza-
ci6on complementaria, la cantidad de
ciento setenta y cinco mil quinientas
ochenta y tres pesetas.—Notifiquese a
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las partes con las advertencia legales.
Asi lo acordé y firmé el Ilmo. sefor
don Antonio de Oro-Pulido Lépez, Ma-
gistrado de trabajo niimero 2, asistido
del Secretario que suscribe; doy fe.

Y para que sirva de notificacién a
«Centro de Célculo M. D. S.», en igno-
rado paradero, se expide la presente,
€n Madrid, a 24 de julio de 1979.—F]
Secretario (Firmado).

(B.—6.634)

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO 3 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACTION
En los autos niimero 426/76, segui-
dos ante la Magistratura de Trabajo ny-
mero 3 de Las Palmas de Gran Canaria,

a instancia de Eusebio Santos Tejera

¥ otres, contra Federico Ferrer Tusset

«Buque Juan Ferrers, sobre despido,

con fecha 6 de junio de 1979 se ha dic.

tado sentencia, cuva parte dispositiva
es del tenor literal siguiente:

Don César Pérez Cadenas, Secretario
de la Magistraturn de Trabajo mi-
merg 3 de Las Palmas. '
Certifico: Que en los autos de juicio

numero 426/76, ohrg sentencia, gue es

del tenor literal siguiente; ‘

- En la ciudad de Las Palmas de Gran

Canaria, a 27 de febrero de 1979 El

I[imo. don Alejandro Alvares Macias,

ﬂv‘;‘.‘:'lﬁli'ad_u de trabajo de estz cittdad

¥ su provincia, habiendo visto los pre-

sentes autos de juicio nifero 426/75

seeuitlos. a imstancia de don Eusebio

Santos Tejera y. seis S, representa

dos por a Letracdo don Jesas Chalern

’3::mj; contra la empresa Federico Fe-

rrer Tusset, 1a HUE N0 COmparecis en ay-

2o ¥ siendo, el objeio de la reclama-
clion -.Ir.‘h[mlu.

K13
Oue estimando 1a de
14 por Eusebio Santos Tejera, Domingo
Martin. Pérez, José Herndndez Soler
Juho_ José Cabrera Herndndez, José
Rodriguesz Sanchez, Domiciang Bello
Lianog y Alcibiades Orribo Garcig con-
tra |a empresa Federico ‘Ferrer Tusset,
¢ ar y califico de nulo el des-
pido de los actores ¥, en consecuencia
debo condenar v condeno a la empresa
4 que readmita a los actores €n su pues-
to de trabajo, en las mismas condicio-
nes que estaban antes de producirse
el despl‘do. ¥ a que abone a los mismos
el salario que debian venir percibiendo
I2 readmision tenga lugar,
Y para que sirva de notificacién a la
empresa Federico Ferrer Tusset, en ig-
norado paradero, se expide la presente,
en Madrid, a 25 (e junio de 1979 —
El Secretario (Firmado).
(B.—6.004)

manda interpues-

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO 3 DE MADRID

CEDULA DE NOTIFICACION
Y CITACION

En los autos nimero 19/79, seguidos
ante la Magistratura de Trabajo nime-
To 14 de Barcelona, a instancia de Car-
men Gozalo Bidegain, centra Instituto
Nacional de Prevision, sobre recono-
cimiento de derecho, con fecha 6 /de ju-
Nio de 1979, se ha dictado edicto, cuya
parte dispositiva es del tenor literal si-
guiente:

EDICTO

Por Ia presente cédula de citacion dic-
tada en méritos de providencia de fe-
cha 4 de abril en autos instruide por
esta Magistratura’ de Trabajo ntime-
ro 14, a instancia de Carmen Gozale
Bidegain contra Instituto Nacional de
Previsién, en reclamacién de reconocic
miento de derecho seguido con el n-
mero 19/79, se cita a los funcionarios
siguientes: ;

Maria Victoria Montesinos Amelibia,
de San Sebastidn; Consuelo Campos Ya-
fiez, de Madrid; Domingo Diaz Enebral,
de Madrid; Antonio Sebastian Galan, de
Madrid; Federico Fortuny Viladoms, de
Santa Cruz de Tenerife; Maria Sagrario
Guti¢rrez Martin, de Salamanca: QOcta-
vio Garcia Sudrez, de Buenos Aires; Jo-
sefa Rodriguez Hernando, de Madrid;
Alfonso Velasco Quintana, de Villavi-

cencio; José Guevara Castro, de Mila-
ga; José Marfa Garcia Rodriguez-Carrie-
do, de Madrid; José Zuriaga M:!rlfng’z.
de Abejuela (Teruel); José M. Herndn-
dez Leén, de Céceres: C{ma‘tanulp Orgaz
Esteban, de Urraca Miguel; Julidn Fer.
nandez Fernandez, de Santorras Vi;
Antonio José Sdez Andrés, de Madrid:
Carmen Gonzilez Choya, de Leén; Agus-
tin Oliavdn Sancho, de Barcelona; Fran-
cisco Fuente Alvarez, de Madrid; Fer-
nando Cueva Nogueira, de Madrid; Mi-
guel Serrano Alonso, de Madrid: An.
gel .Gomez Lépez, de Puente del Arzo-
bispo; Pascual Manes Artigas, de Ma-
drid; Eduardo Herrera Gonzédlez, de
Madrid; Andrés Font Ruiz, de Torre-
donjimeno (Jaén); Jorge Julia Sagrera,
de Barcelona; José Antonio Gémez Mar-
tinez, de Madrid; Angel Gonzalez Mar-
tin, de Aldeaseca Frontera (Salamanca);
Augusto Valbuena Barcel, de Falset:
Mercedes Tiffén y de Miguel, de Barce-
lona; Pedro Martinez Carretero, de Bar-
celona; Manuel Garcia Sanchez, de Sa-
lamanca; Consuelo Gonzalez Vélez Bor-
don, de Santa Maria Rey; Carmen Sam-
per- Alonso, de Madrid: Aaustin Tellals
Pons, de Villa Almor: Ramén Tajada
Muzas, de Madrid; Mariano Garcia Ada-
lia, de Madrig: Angel' Espino Humanés,
de Madrid; Maria Teresa San José Lo
pez, de Sepovia; Tosé Luis Amudin Tha-
nez, de Madrid; Rufina Aznares Barre-
na, de Anzo; Angel Garcia de Ia Ballesta,
de Madrid; Margarita Merino Sacz, de
Valladolid: Octavio Cardoso Sudrez. de
Las Palmas; Matilde Ripoil Sanchez,
de Madrid; Carfos Marcos Porras, de
Madrid; Carmen Alvarer 'Gallégo, e
Valladolid; Juan Hemandez Paz de
N:?‘.L!I”i(l; Tomds Alonso Torres. de Mza-
drid; Julioc Mufioz Ligpes  de Madrid:
Maria de los Delores I.obo Ruiz de Ma-
drid; Juan Gomez Millin: de Solera

Julio Domingo Minguez de Madrid: Pa-
blo Antonio Ramos Reguera, de Madrid:
Maria Antonia Diego Navarro, de Vito.
ria; ‘José Luis Latasa de Aranibar, de
Zardgoza; Francisco Calpena Chacoris,
de Alicante; Juan Vila Vidal, de Saba-
dell; Amado Ferrer Vano, de Valencia:
Santos Lépez Pradillo, de Madrid;: An-
gel Mediavilla Tablado, de Torrepache-
co; Antonio Artaza Blazquez, de Ma-
drid; Leandro Ramos Lépez, de Ma-
drid; Margarita Aznar Fouce, de Ma-
drid; José A. Bernad Lépez, de Valen-
cia; José Andrés Colas Alegria, de Ma-
drid; Marfa de las Mercedes Garefa de
la Rosa, de Archidona; Juan Franciscn
Gutiérrez Medrano, de Madrid; Maria V.
Carretero Romero, de Madrid; Concep.-
cién de San Juan Argengol de Luna, de
San Juan de Dios; Maria de los Dolo-
res Jiménez Sudrez, de Madrid; Ramén
Martinez Fernidndez, de Orense: Euge-
nio. Doménech Principe, de Madrid;
Maria Francisca Carretero Yagiie, de
Collado-Villalba: Luis Arizmendi Caiia-
mero, de Madrid; Hortensio Pérez Ru.
bio Torremocha, de Madrid: José Her.
nandez Calvache, de Almeria; Maria Elj-
pe Garcia, de Teruel; Agustin Arroyo
Garcia, de Madrid; Ernesto Sarrate Ne-
bot, de Lérida; Justo Urrutia Garcia,
de Cérdoba; Esperanza Gil Garcfa, de
Barcelona; Luis Sanfiz Rodriguez, de
Madrid; Tsidro Briera Mora, de Mataré:;
Claudio Castillo Pérez, de Zijar; Felisa
Alonso Yagiie, de Madrid; Fernando
Soler Dalmau, de Saet: Francisco San-
tiago Casares, de Milaga; Fernando Ba-
jo Moreno, de Almendral: Francisco
Sénchez de Cos Borbolla, de Pesués:
Maria Teresa Garcia Santiago, de Oren-
se; Ernesto Collazo Alvarez, de Irijo;
Santos Cortézar Néjera, de Vitoria; José
Maria Cerain Martinez. de Salvatierra:
José Luis Rubio, de Villar de Peralon-
so; Maria Teresa Gonzélez Villarrubig,
de Madrid; Andrés Benito Delgado
Amor, de Loja (Granada); José Mirabet
Pueyo, de Barcelona: Eloy Joaquin Lana
Herrero, de Oviedo; M* Presentacion
Sevilla Pérez, de Madrid; Maria Tere§a
Castillo Sanz, de Madrid; José Lu}s
Arias Garcia, de La Corufa; Joaquin
Arcos Mostacero, de Alhama de Aragén;
Audomarro Noriega Diaz, de Ceuta (Cé-
diz); Eusebio Vicente Prieto Rodriguez,
de Madrid; Jaime Palomar Lapesa, de
San Sebastian; Felisa Cuadrado Fernan-
dez, de Lebn; José Luis Santamaria
Arroyo, de Burgcs; Saturnino Peral Pe-

ral, de Pefaranda Bracamonte (Sala-
manca); Dalmacio Palomino Morales,
de Torrejoncillo del Rey (Cuenca):
Antonio Gutiérrez Bernardo, de Ovie-
do; Miguel Costa Serra, de Ventallo (Ge-
rona); Maria del Carmen Comet Villa-
verde, de Zaragoza; Rafael Guerra Vi-
cario, de Vélez (Malaga); Gertrudis Lé-
pez Marcos, de Gajates (Salamanca);
Adela Reyna Utrilla, de Corin, de igno-
rado paradero, para que comparezcan
ante la Sala de la Audiencia de este or-
ganismo, sito en esta ciudad, Ronda de
San Pedro, niimero 41, el préximo dfa
6 de septiembre de 1979, a las 9,50 de
la mafana, para celebrar el oportuno
acto de conciliacién, significdandole que,
caso de no existir avenencia en tal acto,
el juicio en una convocatoria se cele-
brard a continuacién, v al que concu-
ITird con los medio$ de prueba de que
intente valerse; advirtiéndole que no se
suspendera el juicio por falta de asis-
tencia de- la demandada debidamente
citada. - _

Lo que se hace piiblico por medio del
BoLerix Oriciar de la provincia, a los
efectos pertinentes.

En Barcelona, a 5 de junio de 1979.
El Secretario, Maria Nieves Rodriguez
Lépez (Firmado).

" para que sirva de notificacién y
citacion a los funcionarios relacionados.
s¢ expide la presente, en Madrid, a 20
de junio de 1979 —FEl Secrefario (Fir-
madao).

(B.—6.005)

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO 3 DE MADRID

BEOICTO

CEDULA DE NOPFICACION
En los autas. niimero 4.451-2/78, se-
guidos ante la Magistratura de Traba-
jo nimero 3 de Madrid, a instancia de
Arturo Cafiamares Gallego v 0tros, con.
tra «Gonmar; S, L. sobre salarios, con
fecha 18 de mayo de 1979 se ha dictado
sentencia «in vocen, cuya parte disposi-

tiva es del tenor literal siguiente:

Sentencia in voce

Esta Magistratura, haciendo uso de
las atribuciones que le confiere el ar-
ticulo 68 de la Ley de Procedimiento
Laboral, dicta en este acto sentencia
«in voce», en la cual estiméndose

pro-
bados los hechos de las demandas por
aplicacién del parrafo 3° del artfcu-

lo 81 de la Ley de Procedimiento Labo-
ral, de acuerdo con e| numero 3r del
articulo 75 de la Ley de Contrato de
Trabajo, se condena a |a parte deman-
dada a pagar a los actores, respectiva-
mente..las siguientes cantidades, con
deduccion de 1o desistido: al primero,
la de 54.274 pesetas, v al segundo, la de
50.700 pesetas, ambas por los conceptos
a que se refiere el hecho tercero de sus
demandas, que en dichos particulares
se da por reproducido, Contra esta re-
solucion no cabe recurso, las partes pre-

* sentes quedardn notificadas con la lec.

tura y firma del acta y 1a ausente por el
despacho que se libre—Asi lo dijo,
mando y firmo; S.S* Iima.: de lo que
doy fe.

Y para que sirva de notificacién a
«Gonmar, S. L, en ‘ignorado parade-
ro, se expide la presente, en Madrid, a
27 de junio de 1979 —F) Secretario (Fir-
mado). !

(B.—6.006)

MAGISTRATURA DE TRABATO
NUMERO 3 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En los autos nimero 4.627/7s, segni-
dos ante la Magistratura de Trabajo
nimero 3 de Madrid, a instancia de
Isabel Soriano Serrano, contra «Con-
sulpresa, S. A.», ¥ otros, sobre acciden-
te, con fecha 26 de mayo de 1979 se ha
dictado sentencia, cuya parte disposi-
tiva es del tenor literal siguiente:

Fallo

Que debo declarar v declaro que la
ase reguladora de prestaciones en au.
10s asciende a la cantidad de 961.638
Pesetas anuales, y, por consecuencia,
debo condenar Y condeno a la empre-
Sa demandada, y en su nombre a la

de o0
Mutua codemandada y al .fcs‘faf;fde:.
demandados en su l'e""ccu‘:]sar por 12
¥ para en su caso, estar y P abones &
anterior declaracion, y 2 qU€ S cign
la actora, por si y en repcr:;,ﬁdad_ﬂ’
de sus hijos, las sigwe“tes-ferencia- ea
80638, en concepto de difersii g

M 2 - ecial a lal‘lt(}
indemnizacion esp de gast

5.000 pesetas en concepio de 12
SePeliE v pension del 100 por lmm'_el'l
base declarada, hasta que % de

se extinga, con efectos del &F Sag
julio deglf)?T_ sin perjuicio ]dce:_f‘w._h‘p.
tidades abonadas provisiona H;s 5
tifiquese esta resolucion a la mis™e
advirtiéndoles de que co_nlrifén ante.a_ -
pueden recurrir en suplicact s 01'§
Tribunal Central de Trabajo, 3134 v &
lo dispuesto en el artlcu‘i.? & ag08l0
guientes del Decreto de 1 3 pfOP@'
de 1973, debiendo anunciar st cratur®
to de hacerlo ante esta Mﬂg::a cenc®
por medio de escrito 0 Cﬂ;&%iws. cof
en el plazo de cinco dias 7 naﬁﬁ."
tados a partir del s:gmcnteé mnndﬁd"
cacién de este fallo, y a [a o 108 de
que para recurtir deberd hﬂkw artic
positos a que se refieren o, en i
los 154 ¢ 171 del Decreto f-"m*o'* o BS
~uenta mimero 75.428 del Bm‘cs Mo
pada v 124:de la Caja de ‘r.\hon.-?a't.' Iz
te de Piedad de a\‘ki;.’]]'Td- “‘" de st
calle Eloy Gonzalo, humera ;L-ncﬁ" o
capital.—Asi, por esta mi SEEEE
pronuncio, mando y !;1!"11:{:;1i
Y para que sirva de T .
«Comr:’u!prcgz. S. A», en ’:"mgri-a M
radero, se expide la present 71 Secr®
drid; a 27 de junio de 1979—
tario (Firmado). tB'-~6-°°”
L}

fieacion #

o anAld
MAGISTRATURA DE TRAEA
NUMERO 3 DE MADRIE

EDICTO

CEDULA DE 'NOTIHFI .\clofq sﬁ’fﬂ}

En los autos nimero 1.345f;5'3jgrl.*
dos ante 1a Magistratura de TI& de M
mero 3 de Madrid, a instancﬁ‘ubdgﬂ'
ria José Baro Seco, contra eehﬂﬂ
te, S. A.», sobre despido, con 1o

A sent
de junio de 1979 se ha dlcladgez-_tunﬂ'

cin, cuya parte dispositiva €$ ¥
literal siguiente:
Fallo

d
Que debo de declarar ¥ UF Sactor
improcedencia del despido decgn,_j;n!f
ra.y, por consecuencia, de a que
v condeno a la demandada iciones ¥
readmita en idénticas con g '-"’\s-ﬁ
Fucsm éie Lrabgjo yd:;ldr;ﬁ.‘f: na 6
arios devengados 6n 1€F
despido y hasta que la readmrles;oiuglé‘i
ga lugar. Notifiquese estade quc“”r
a las partes, advirtiéndoles -~ en SUP
tra la misma pueden rec.urr&_al de T
cacién ante el Tribunal Cen en €l ?;
bajo, a tenor de lo (315%1-55‘])M: ;
: 54 y siguiente e apuit
ticulo 1 b gu1973, deblend-owﬁ"%.

comparecencia en el plazo ¢ - del 5
dias hébiles, contados a parti o,

: e fail
guiente a la notificacién de BSW

17 de agosto de _
ciar sua%mpésim de h?cerd'lg escritd
Magistratura por medio d€ %

: €
¥ a la demandada que pard *..
debera hacer los clepdsnuslsi} 281 ?5
refieren los articulos 154 ¥ ere 1500
creto citado en la cuenta r;; —ia c_a& .
del Banco de Espafia y 12 e :&
de Ahorros y Monte de Pi¢ J

dad
0,
drid, sita en la’calle Eloy f:;"ﬁr c.!';r
mero 10, de esta capltal-fio * ando &
mi sentencia, lo pronuncit 3
firmo. cprapiOR B
Y para que sirva de ‘noggc;::paﬁ%"
«Mobelcenter, S. A.», en 120 ot Mad ,.
dero, se expide la prcscnlé-l Secl"ft"ﬂ’
a 27 de junio de 1979.-—‘ ;
(Firmado). (B.-—-é-"““

o el 10
: : TRABAJ
MAGISTRATURA DE

NUMERO 3 DE MADRIP
ED

ICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

s
En los autos numero 1'3?1@%
guidos ante la Magistratir’ anstanc.l.s?",.-
namero 3 de Madrid, 2 coﬂ“aszbf"
Joaquin Ramon de la Cruzé Ar Zip1d
blishers Representatives, amio d€ 17

despido, con fecha 7 de Juif

L
1
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S ha 4
P"Siti:::cmd“ sentencia, cuya parte dis-
s del tenor literal siguiente:
Oue . Fallo
““Jidaddghu de declarar v declaro la
q‘lﬁecue ¢l despido del actor, y, por
413 dor S8, debo condenar y condeno
_tica?andaqa.a que le readmita ¢n
bajo al Condiciones y puesto de tra-
dog desq Pago de los salarios devenga-
L By la fecha del despido y hasta
- Qege e‘”Eadm:si(‘m tenga lugar. Notifi-
hméndztla resolucién a las partes, ad-
Plicder, - > ¢ que contra la misma
Tribyngt c WITiT en suplicacion ante el
l‘7"3Ii.*'q;q.| Central de Trabajo, a tenor de
810 en el articulo 154 y siguien-
&biend €ereto de 17 de agosto de 1973,
- oan? anunciar su propoésito de ha-
de peor i€ €Sta Magistratura, por medio
s tincog 0 comparecencia en el plazo
b, dias habiles, contados a par-
Site g0 Euiente a la notificacion de
"?ﬂurr;,.n' ¥ a la demandada que para
fa Clign debera hacer los depésitos en
Bspang © Nlimero 75428 del Banco de
Mo e o 124 de 1a Caja.de Ahorros y
Slle gy Piedad de Madrid, sita en la
itar °¥ Ganzalo, ntimero 10. de csta
log artie ‘;Pﬁsitos a los que se reficren
, 'a(‘l;, ‘Ulos 154 y 181 del Decreto-cl-
"Pubﬂz;a que sirva de notificacién a
ignﬂra 1€rs Representatives, S. A.s, en

e, e 0 paradero, se expide la preseit
E s&c:gadrid' a 27 de junio de 1979--

tario (Firmado).
(B.—6.009)

MASISTR;\TURA DE TRABAJO
MERO 3 DE MADRID

e EDICTO ’
n Y A DE NOTIFICACION

guidaqus autos niimero 5.475-82//1. se-
}ﬁm ro 1€ la Magistratura de Trabajo
Rcdslde Madrid, a instancia de

4] "Cohng"e" Gonzilez v otros, con-
bre d otel, § L.», y «Cored, S. L,
& 1979 -Pido, con fecha 30 de mayo
. s¢ ha dictado providencia, cu-

b ¢ ¢ dispositi or lite-
sigu‘ﬁnlesj itiva es del ten

; Mag, Providencia

ﬂ‘éshﬁraqo Tlmo, Sr. Burgos de An-
rﬁsh‘E agistratura de Trabajo nime-
Dag. ™ Madrid, a 30 de mayo de 1979
Mmenfa del escrito de don Al
3 dice Oréno Garrido gue textualmen-
ide . Siguiente: Alfonso Moreno
i Cuvas demas circunstancias
o el expediente de las anota-
marg?ﬂales. ante la Magistratu-
10 ml;‘!bajo nitmero 3 comparece, ¥
0 jor proceda en Derecho, dice:
a &a]l: Medio del presente escrito vies
oy, o tar nulidad de las actuaciones
} :am‘-' esta Magistratura por 85
ghe Sion raZ0nes de la nulidad son las
o eg‘-le'.“: Primera: Que con fecha
Wady diciembre de 1977, tuvieron en-
Fm@n este Decanato ocho deman:
h“"m I despido improcedente contra
Dngas «Cohotel» ¥ «Cored, $ L._».
dig 5 Que se senald la audiencia
8y de marzo de 1978, Tercero:
o N0 de Jos actores, don Alfonso
ing Garrids, se le dio por desistido
in, OMparecencia. Cuarta: Que di-
OMparecencia es justificada, ya
& o DEGN momento recibié_cédu-
"tacién. Quinta: Al no recibir cé&
© Citacion no puede estar devuel-
digu se de recibo. Sexta: Que en el
lige qo'© figuran ocho cartones de
licae recibo, uno de ellos estd por
0. Ség'.lo que pudo dar lugar a
: S¢ptimo: Que dicho acuse de re-
y 0. SOTresponde a don Alfonso Mo-
licg | T'do.—Por todo 10 expuesto,
e % la Magistratura de Trabajo
2y e 3 que habiendo por represen-
e uStF escrito se sirva admitirlo,
tee iTtud tener por nulas las actua-
Teng € despido, seguidas por Alfonso
ante Garrido.—Por ser todo ello de
4 den lusticia que pido en Madrid,
+Seriy, Lnavo de 1979; unase el referido
-‘h:e'eno a las partes demandadas, para
%e;- llurell plazo de tres dfas después de
€ 'ﬁol icada, manifiesten 1o qu€ estl-
oo pla. YeNiente, y que transcurrido di-

Ay Soli.on alegaciones, s¢ P
icitado por el actor don Alfonso

ST Er]

i)

itelis

&

FETFIEES

iz

«Rodapa,

Moreno Garrido. Lo mandé y firma,

S, S Ilma. i

Y para que SIIv.
«Cohotel, S. Lo, ¥ '
jonorado paradero, se expide la pre-
cente en Madrid, a 5 de junio de 1979.

: io (Firmado)-
El Secretario (_ i (B—6.010)

a de notificacién a
«Cored, S.L», en

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO 3 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACTON
\amero 84/79, seguidos
tura de Trabajo ntime-
a instancia de Pedro
ontra «Rodapa, So-
obre despido, con

En los aulos 1
ante la Magistra
ro 3 de Madrid,
de la Fuente Mas, ©

ie onimax, S
(F:é;r]l';dZOAge abril de 1979 se ha diCla(Iio
sentencia, cuya parte dispositiva es del
tenor literal siguiente:

‘ ’ Fallo

ebo de declarar ¥ declaro: la
ingaggcgdfncia del despido del actor v,
por consecuencia, debo condenar v con-
deno a la demandada a que le readmi-

ta en idénticas condiciones y puesto de
o de los salarios deven-

-abajo y al pag !
g;ﬂao? desde la fecha del despido v has-

ta que la readmisién tenga lugar. Noti-
fiquese esta resolucion a las paries, ad-
virtiéndoles de que cor;lra_la misma
pueden recurrir en suphc?c:én ante ?1
Tribunal Central de Trabajo. a tenor de
lo dispuesto en los articulos 154 y si-
guientes del Decreto de 17 de agosto
de 1973, debiendo anunciar su ']Jt‘opést.
to de hacerlo ante esta Magistratura
por medio de escrito 0 comparecencia
en el plazo de cinco dias habiles, con-
tados a partir del siguiente a la notifi-
cacién de este fallo, y a la demandada
que para recurrir deberd hacer los de-
positos a que sc refieren’ los articu-
los 154 v 181 del Decreto'citado en Ia
cuenta namero 75428 del Banco de
Espafia ¥ 124 de la Caja de Ahorros ¥
Monte de Piedad de Madrid, sita en
la calle Eloy Gonzalo, ntimero 10, de
esta capital—Asf, por esta mi senten-
cia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién a
S. A.», en ignorado parade-
ro, se expide la presente, en Madrid,
a 27 de junio de 1979 —FE1 Secretario

(Firmado): (B—s011)

MAGISTRATURA DE TRABAJIO
NUMERO 3 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION
En los. autos nimero 4616/78, se-
euidos ante la Magistratura de Traba-
jo numero 3 de Madrid, a instancid
de Nicanor Montéya Montoya, contra
«Anfesa» y otros, sobre invalidez, €on
fecha 23 de mayo de 1979 se ha dictado
sentencia, cuya parte dispositiva €s del
tenor literal siguiente:
Fallo
Oue debo de declarar y declaro por
revision en situacion de invalidez per-
manente, grado de incapacidad laboral
absoluta, derivada de enfermedad co-
min v, por consecuencia, debo conde-
nar v condeno a la Mutualidad deman-
dada a que le abone la pensién mensual
vitalicia, equivalente al 100 por 100 de
<u base reguladora, con las mecjoras
legales que puedan corresponderle. No-
tifiquese esta resolucién a las partes,
haciéndolas saber que contra esta ‘re-
solucién no cabe recurso.—Asi, por esta
mi sentencia, lo pronuncio, mando ¥
firmo. e
Y para que sirva de notificacion a
«Anfesa, S. Ao, en ignorado paradero,

se expide la presente, en Madri_d, a ?7
de julio de 1079 —F] Secretario (Fir-
e (B.—6.012)

MAGISTRATURA DE TRABAIO
NUMERO 3 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En los autos nimero 2.634/78, segui-

dos ante la Magistratura de Trabajo

ntimero 3 de Madrid, a instancia de
Carolina Casar Gutiérrez, contra Res-

taurante «Anton» (Benigno Antén Alva-
rez), sobre despido, con fecha 26 de ju-
nio de '1979 se ha dictado providencia,
cuva parte dispositiva es del tenor lite-
ral siguiente:

Providencia

Magistrado Tlmo. Sr. Burgos de An-
drés —Magistratura de Trabajo ntime-
ro 3—Madrid, 26 de junio de 1979,

Dada cuenta; por recibida la anterior
certificacion del Registro de la propie-
dad numero 4 de esta capital, tinase a
los autos de su razon a sus efectos v a
tenor de lo prevenido en el articulo 201
de la Ley de Procedimiento Laboral,
en relacion con los articulos 1.483 y
1.484 de la Supletoria Ley de Enjuicia-
miento Civil, procédase al avalio de
los hienes embargados, a cuvo fin se
designa perito a don Pedro Huidobro
Salazar, quien deberé aceptar y jurar el
cargo, v dése traslado de dicho nombra-
miento al ejecutado, previniéndole que
dentro del segundo dia nombre otro
por su parte, bajo apercibimiento de
tenerlo por conforme con el va desig-
nado de oficio por_esta Magistratura.
Lo mandé v firma S. S, de lo que doy
fe—Firmado ¥ rubricado.—Pablo Bur-
gos de Andrés.—Ante mi.—C. Romeo.

Y para que sirva de notificacién a
Benigno Antén Alvarez (prop. Restau-
rante «Antén»), en ignorado paradero,
se expide la presente, en Madrid, a 12
de julio de 1979 —FE! Secretaric (Fir-

mado).
(B.—6.013)

MAGISTRATURA DE TRABAJIO
NUMERO 3 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En los autos nitmero 1,290/74 - R. 91/
1974, seguidos ante la Magistratura de
Trabajo numero 3 de Madrid, a instan-
cia de Manuel Rodriguez Barrero, con-
tra «Fondo de Compensacions.y otros,
sobre despido, con fecha 6 de julio
de 1979 se ha dictado providencia, cuva
parte dispositiva es del tenor literal si-
guiente: g

Providencia

Magistrado Tlmo. Sr. Burgos de An-
dré;.—Magistratura de Trabajo nime-
ro 3.

Dada cuenta; por recibida la ante-
rior carta orden de la Sala 6.* del Tri-
bunal Supremo de Justicia; procédase
a citar al recurrente Manuel Rodriguez
Barrero a los efectos de que ratifique
de interesar a su derecho el desistimien-
to que del recurso de casacién por in-
fraccién de Ley hace su Letrado Sr. de
la Llana v Junco. Notifiquese al inte-
resado. :

Y para que sirva de notificacion a
Manue! Rodriguez Barrero, en ignora-
do paradero, se expide la presente, en
Madrid, a 6 de julio de 1979.—El Se-
cretario (Firmado).

(B—6.014)

MAGISTRATURA DE TRABAJO °
NUMERO 3 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En los autos niimero 3.318/77, segui-
dos ante la Magistratura de Trabajo
nimero 3 de Madrid, a instancia de Va-
lentin Villaverde Calleja, contra «Be-
lén Hispanica, S. A.», sobre salarios,
s¢ ha dictado providencia, cuya parte
dispositiva es del tenor literal siguien-
tes

Providencia

Magistrado Ilmo, Sr. Burgos de An-
drés —Magistratura de Trabajo nime-
ro 3—Madrid, 26 de julio de 1979.

Dada cuenta; por vista la anterior y
recibido ejemplar del. BoreriN OFICIAL
de la provincia, inase a los autos de su
razén a sus efectos, y siendo firme la
providencia de 23 de marzo ppd”’ ¥
transcurrido con exceso el plazo conce-
dido a la parte demandada, para el
otorgamiento de la correspondiente es-
critura de venta de los bienes embarga-
dos sin haberlo verificado, expidase ésta
de oficio, y en su virtud librese el co-
rrespondiente despacho al Colegio de
Notarios, a fin de que se sefale el Co-

legiado de turno de oficio, verificado
que haya sido nombrado, dése cuenta
para acordar lo oportuno. Notifiquese
esta providencia a las partes y al com-
prador, Lo mando y firma S.S8. de lo
que doy fe—Firmado y rubricado.—
Pablo Burgos de Andrés.—Ante mi—
C. Romeo.

Y para que sirva de notificacion a
«Belén Hispanica, S. A», en ignorado
paradero, se expide la presente, en Ma-
drid, a 26 de julio de 1979.—El Secre-

tario (Firmado).
- (B.—6.635)

MAGISTRATURA DE TRABAIO
NUMERO 3 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En los autos nimero 4.765/78, segui-
dos ante- la Magistratura de Trabajo
ntimero 3 de Madrid, a instancia de
Amparo Ratl Aguilera, contra «Clef,
Seciedad Anénima», y olros, sobre sa-
larios, con fecha 5 de junio se ha dicta-
do sentencia «in voces, cuya parte dis-
positiva es del tenor literal siguiente:

Sentencia «in vocen

Esta Magistratura, haciendo uso de
las atribuciones que le conficre el ar-
ticulo 68 de 1a Ley de Procedimiento
Laboral dicta en este acto sentencia
«in vocer, en la cual, estimandose pro-
bados los hechos: de la demanda por
aplicacién del parrafo 3~ del articu-
1o 81 de la Ley de¢ Procedimiento Labo-
ral, de acuerdo con el nimero 3. del
articiilo 75 de la Ley de Procedimiento
Laboral, digo de la Ley de Contrato de
Trabdjo, se condena a la parie deman-
dada a pagar a la actora la cantidad
de 84.603 pesetas, por los congeplos a
que se refieren los apartados b)’y c) del
hecho 32 de su demanda, que en dichos
particulares ‘se da por reproducida.
Contra esta resolucién no cabe recurso
alguno; la parte presente quedara noti-
ficada con la lectura y firma del acta y
la ausente por el despacho que se libre.
Asi lo dijo, mandé y firmé, S.S:* Ilma.,
de lo que doy fe.

Y para que sirva de notificacion a
«Clef, S. A.», en ignorado paradero, se
expide la presente, en Madrid, a 23 de
junio de 1979.—El Secretario (Firma-
do).

(B.—6.636)

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO 3 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION
En los autos namero 4.299/78, se-
guidos ante la Magistratura de Trabajo
nimero 3 de Madrid, a instancia de
Francisco Hernandez Cornegjo, contra
Fernando Luengo de los Rios, sobre
despido, con fecha 10 de julio de 1979
se ha dictado auto, cuya parte disposi-
tiva es del tenor literal siguiente:
Auto
Queé debia de declarar y declaraba
resuelto el contrato de trabajo que liga-
ba a las partes y, por consecuencia, de-
bia condenar y condenaba a la parte
demandada a abonar al actor la can-
tidad de 7.000 pesetas en concepto de
indemnizacién y al abono de los sala-
rios de tramitacion devengados hasta
la fecha de la presente resolucion—
Asi Jo dijo, mand6 y firmd, el Ilmo.
sefior don Pablo Burges de Andrés,
Magistrado de Trabajo niimero 3 de los
de esta capital ¥ su provincia, en el dia
de la fecha al comienzo indicado, de lo
que vo, el Secretario, certifico. Doy fe.
Y para que sirva de notificacion a
Fernando Luengo de los Rios, en igno-
rado paradero, se expide la presente,
en Madrid, a 10 de julio de {)979.—1:‘,1
Secretario (Firmado).

(B.—6.637)

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO 3 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION
En los autos nimero 4.291/78, se-
idos ante la Magistratura de Traba-
jo nimero 3 de Madrid, a instancia de
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bre despido, con fecha 10 de julio de
1979 se ha dictado auto, cuya parte dis-
positiva es del tenor literal siguiente:

Auto
Que debia de declarar v declaraba

resuclto el contrato de trabajo que _li-
gaba a las partes y, por consecuencia,
debia condenar y condenaba a la par-
te demandada a abonar al actor la can-
tidad de 130.000 pesetas, en concepto
de indemnizacién, v al abono de los
salarios de tramitacién devengados has-
ta la fecha de la presente resolucién.
Asi lo dijo, mandé v firmé el Ilmo, Sr.
don Pablo Burgos de Andrés, Magis-
trado de trabajo mimero 3 de los de
esta capital y su provincia, en el dfa
de la fecha al comienzo indicado, de lo
que yo, el Secretario, certifico. Doy fe.

Y para que sirva de notificacién a
«Frio, Forma y Funcién, S. A.», en igno-
rado paradero, se expide Ia presente,
en Madrid, a 10 de julio de 1979 —E1
Secretario (Firmado),

(B.—6.638)

' MAGISTRATURA DE TRABAJIO
NUMERO 3 DE MADRID
EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION
En los autos numero 3.685/78, segui-

dos ante la Magistratura de Trabajo |

ntimero 3 de Madrid, a instancia de
Julio Ballesteros Aroca, contra «Croma-
dos Megasans (prop. Santiago Alonso),
sobre despido, con fecha 4 de julio
de 1979 se ha dictado auto, cuya parte
dispositiva es del tenor literal siguien-
te:

Auto

Que debia de declarar v declaraba
resuelto el contrato de trabajo que li-
£aba a las partes v, Por consecuencia,
debia condenar Y condenaba a la parte

¢mandada a abonar al actor 1a canti-
dad de 248,000 pesetas en concepto de
Indemnizacién y al abono de los sala-
rios de tramitacién devengados hasta la
chha de la presente resolucidon.—Asi Io
dijo, mandé y firmé el Ilmo. Sr, don
Pablo Burgos'de Andrés, Magistrado de
trabajo niimero 3 de los de esta capital
¥ su provincia, en el dia de Ja fecha al
comienzo indicado, de lo que yo, el Se-
cretario, certifico, Doy fe.

Y para que sirva de notificacién a
«Cromados Megassn» (prop. Santiago
Alonso), en ignorado paradero,
pide la presente, en Madrid, a 23 de

g'iul}io de 1979 —F] S_ecre;ario (Firma-
0).

(B.—6.639)
—

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO 3 DE MADRID

EDICTO
CEDULA.DE NOTIFICACION

En los autos nimero 1.731/78, se-
guidos ante la Magistratura de Traba-
Jjo mimero 3 de Madrid, a instancia de
José¢ Maria Gozalo Gozalo, contra
«Cohotel, S. L.», sobre despido, con fe-
cha 12 de julio de 1979 se ha dictado
auto, cuya parte dispositiva es del tenor
literal siguiente:

Auto

Que debia de declarar y declaraba
resuelto el contrato de trabajo que liga-
ba a las partes y, por consecuencia, de-
bia condenar v condenaba a la parte
demandada a abonar al actor la canti-
dad de 82.000 pesetas en concepto de
indemnizacion y al abono de los sala-
rios de tramitacién devengados hasta
la fecha de Ia presente resolucion —Asf
lo dijo, mands y firmé el Ilmo. Sr.
don Pablo Burgos de Andrés, Magistra-
do de trabajo niimero 3 de los de esta
capital y su provincia, en el dia de Ia
fecha al comienzo indicado, de lo que
vo, el Secretario, certifico. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion a
«Cohotel, S, L.», en ignorado paradero,
se expide la presente en Madrid, a 23
de julio de 1979.—El Secretario (Fir-

mado). (B—6.640)

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En los autos numero 1.042/79, se-
guidos ante la Magistratura de Traba-
Jo miimero 3 de Madrid, a instancia de
Miguel Garcia Orejoén, contra «Spa-
nez, S. A.», sobre despido, con fecha 16
de julio de 1979 se ha dictado auto, cuya
parte dispositiva es del tenor literal
siguiente:

Que debia de declarar y declaraba re-
suelto el contrato de trabajo que ligaba
a las partes y, por consiguiente, debia
condenar y condenaba a la parte de-
mandada a abonar al actor la cantidad
de 325.000 pesetas, en concepto de in-
demnizacidn, y al abono de los salarios
de tramitacién devengados hasta la fe-
¢ha de la presente resolucién.—Asi lo
dijo, mand6 y firmé el Ilmo. Sr, don
Pablo Burgos de Andrés, Magistrado de
trabajo niimero 3 de los de esta capital
¥ provincia, en el dfa de la fecha al co-
mienzo indicado, de lo que yo, el Se-
cretario, certifico. Doy fe. s,

Y para que sirva de notificaciéon a

‘«Spanex, S. A.s, en ignorado paradero,

Se expide la presente, en Madrid, a 23
de julio de 1979.—E| Secretario (Fir-

(B.—6.641)

‘mado).

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO 3 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACTON

En los autos numero 918/79, segui-
dos ante la Magistratura de Trabajo
numero 3 de Madrid, a instancia de
Melitona Botija de |a Iglesia, contra
Agrupacion Nacional del Autotaxi y
Gran Turismo y otro, sobre despido,
con fecha 12 de junio de 1979 se¢ ha
dictado sentencia, tuya pafte disposi-
tiva es del tenor literal siguiente:

Fallo

Que debo de declarar y declaro la
nulidad del despido de la actora ¥, por
consecuencia, debo condenar v conde-
no a la demandada a que Ia readmita
en idénticas condiciones { puesto de
trabajo y al pago de 1os salarios deven.
gados desde la fecha del despido y has-
ta que la readmision tenga lugar, Notifi-
quese esta resolucion a las partes, ad-
virtiéndoles de que contra la misma
pueden recurrir en suplicacién ante el
Tribuna] Central de Trabajo, a tenor de

lo dispuesto en el articulo 154 y siguien- .

tes del Decreto de 17 de agosto de 1973,
debiendo anunciar su propésito de ha-
cerlo ante esta Magistratura por me-
dio del escrito o comgarecencia en el
plazo de cinco dias habiles, contados a
partir del siguiente a la notificacién de
este fallo, y a la demandada que para
recurrir deberd hacer los depésitos a
que se refieren los articulos 154 v 181
del Decreto citado, en la cuenta nime.
ro 75.428 del Banco de Espaia y 124 de
la-Caja de Ahorros y Monte de Piedad
de Madrid, sita en la calle Eloy Gonza.
lo, nimero 10, de esta capital.—Asi, por
esta mi sentencia, lo pronuncio, mando
y firmo. s

Y para que sirva de notificacién a
Agrupacién Nacional del Autotaxi v
Gran Turismo y al Sindicato Nacional
de Transportes y Comunicaciones, en
ignorado paradero, se expide la pre-
sente, en Madrid, a 23 de julio de 1979.
El Secretario (Firmado),

(B.—6.642)

MAGISTRATURA DE TRABAJO
, NUMERO 3 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En los autos niimero 642/79, segqi-
dos ante la Magistratura de Trabajo
nimero 3 de Madrid, a instancia de
José Montero Blanco, contra Marcos
Cilla Borrega, sobre salarios, con fe-
cha 2 de julio de 1979 se ha dictado
sentencia «in voce», cuya parte dispo-
sitiva es del tenor literal siguiente:

Sentencia «in voces

Esta Magistratura, haciendo uso de

las atribuciones que le confiere el ar-

«in voce»y en la cual, estimando pro-
bado los hechos de la demanda, por
aplicacién del parrafo 3* del articu-
lo 81 de 1a Ley de Procedimiento Labo-
ral, de acuerdo con el nimero 3° del
articulo 75 de la Ley de Contrato de
Trabajo, se condena a la parte deman-
dada a pagar al actor la cantidad de
15.000 pesetas, por los conceptos a que
se refiere el hecho segundo de su de-
manda, que en dichos particulares se
da por reproducida. Contra esta reso-
lucidn no cabe recurse, la parte pre-
sente quedara notificada con lectura
y firma del acta y la ausente por el
despacho que se libre—Asi, por esta
mi sentencia, la pronuncio, mando ¥
firmo.

Y para que sirva de notificacién a
Marcos Cilla Borrega, en ignorado pa-
radero, se expide la presente, en Ma-
drid, a 23 de julio de 1979.—El Secre-
tario (Firmado).

(B.—6.643)

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO 3 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En los autos nimero 636/79, segui-
dos ante la Magistratura de Trabajo
nimero 3 de Madrid, a instancia de Ma-
ria Dolores Hidalgo Inglés, contra Sil-
vano Jonas Lillo Garcia, sobre salarips,
con fecha 12 de julio de 1979 se ha
dictado sentencia «in voces, Cuya par-
te dispositiva es del tenor literal si-
guiente:

Sentencia «in voces

Esta Magistratura, haciendo uso de
las atribuciones que le confiere el ar-
ticulo 68 de la Ley de Procedimiento
Laboral dicta en este acto sentencia «in
vocer, en la cual, estimandose proba-
dos los hechos de la demanda, por apli-
cacion del parrafo 3° del articulo 81 de
la Ley de Procedimiento Laboral de
acuerdo con el nimero 3° del articu-
lo 81 de la Ley de Procedimiento Labo-
ral de acuerdo con el mimero 3 del
articulo 75 de la Ley de Contrato de
Trabajo, se condena a Ia parte deman-
dada a pagar a la actora la cantidad
de 73.772 pesetas, por los conceptos a
los que se refiere el hecho segundo de
su demanda, que en dichos particula-
res se da por reproducido. Contra esta
resolucién no cabe recurso, la parte
presente quedard notificada con lec-
tura y firma del acta y la ausente por
el despacho que se “libre—As;i, por
esta mi sentencia, lo pronuncio, man-
do y firmo. -

Y para que sirva de
Silvano Jonas Lillo Ga
paradero, se expide 1a
drid, a 23 de julio de
tario (Firmado),

notificacién a
reia, en ignorado
presente, en Ma-
1979 —E] Secre-

(B.—6.644)

MAGISTRATURA DE TRABAJO
NUMERO 3 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION
En los autos nimero 526/79, seguidos

ante la Magistratura de Trabajo nime-
ro 3 de Madrid, a instancia de Dulce
Maria Prida Vega, contra Anselmo Gar-
cia Cerpa y otro, sobre salarios, con
fecha 20 de julio de 1979 se ha dictado
sentencia «in voce», cuya parte dispo-
sitiva es del tenor litera] siguiente;
Sentencia «in voces

Esta Magistratura, haciendo uso de
las atribuciones que le confiere el ar-
ticulo 68 de la Ley de Procedimiento
Laboral dicta en este acto sentencia
«in voces, en la cual, estimandose pro-
bados los hechos de la demanda, por
aplicacién del parrafo 3¢ del articu-
lo 81 de 1a Ley de Procedimiento Labo.
ral, de acuerdo con el niimero 3 del
articulo .75 de la Ley de Contrato de
Trabajo, se condena a la parte deman-

‘dada a pagar a la actora la cantidad de

100.000 pesetas, a cuenta de los con-

L3

Ceptos a que se refiere el hecho segun.

ducida. Contra esta resOlCo g po
recurso, la parie presente ;]liicl acta ¥
tificada con lectura ¥ f‘;;m ue se li

la ausente por el despac (-::qla prontf
Asi, por esta mi sentencid,

cio, mando y firmo. . ion 8
Y para que sirva de l‘lﬂﬂg?crsnbd
Anselmo Garcia Cerpa ¥ ldo araderd:
Tobias Gauyac, en lgno‘rj‘ﬂw pﬁd'flg
se expide la presente, € _
de julio de -1979—E| Secretario

mado), (B- __6.64%)

BAJO
STRATURA DE TRA
MAS{JMERO 3 DE MADRID

. _ EDICTO

CEDULA DE NOTI FICACION

En’los aut?\z n_ﬁme:gl‘;'ﬂ;fg'
dos ante la Magistra - .
niimero 3 de Madrid, a mit‘;:megﬁ
Paula Casado Lépez, contra Str0s: 50
vy Agua de Solares, S. A.», ‘.;'e unio de
bre salarios, con fecha 20 oyl par-
1979 se ha dictado sentencia, eral o+
te dispositiva es del tenor :
guiente:

segdl

Fallo s
Que debo condenar ¥ coﬂdgﬂwra s
demandada a que pague a k:os a que
cantidad v por los concepi_o da#
se refiere el hecho .segundo,fl? ese
la presente resolucién. Notifig riéndoies
resolucion a las partes, adureu nter
de que contra la misma PUECEr o ex
poner Recurso de Casacion 3’30 e
celentisimo Tribunal S_l-l}?'l"'zmi jentes
plazo de diez dias habiles, SIEW. e
a la notificacién de este faw'e'ﬂ
conformidad con lo ciuil:'“‘ﬂ'l ‘,iggl'lfg‘
Ley de Procedimiento m.b""f‘ pron
Asi, por esta mi sentencia, 12
cio, mando y firmo. £ cacion a
Y para que sirva de noull b
«Balneario y Agua de Sola"'i? e ,as;;
en ignorado paradero, se exXpICe
sente en Madrid, a 23 de julio
El Secretario (Firmado). (B.ﬂ-é'&m

€

BAIO
MAGISTRATURA DE TRA
NUMERO 3 DE MADRID

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION el

En los autos nimero 1.789/7% abal®
dos ante la Magisu_'aiura‘demndlaa
ntimero 3 de Madrid, a msnu_a F
Antonia Expésito Moreno, coén 12 Gui
cisco Garcinufio (prop. «Meﬁha dlciada
tarra»), sobre despido, s€ A o5 €5
providencia, cuya parte dispo

del tenor literal siguiente:

Providencia

de AT
Magistrado Ilmo. Sr. Burbg:jf’ i
drés—Magistratura de Tra e 1979:
ro 3.—Madrid, 26 de julio de '

3 e e
Dada cuenta; por. r““"‘b‘dgmm- g;
rior ejemplar del BOLETIN bk
la provincia, inase a los 2 cont

.da
razén a sus efectos, ¥ ,‘mnsﬁ:r:n e 5;
exceso el plazo concedido a jento d€ de
mandada, para el ogurgame = .
correspondiente escritura =
los bienes embargados sin en S
cho, verifiquese de oficio, ¥ dﬁqg:
e

tud librese el correspondient

. a fin €. o
cho al Colegio de Notarios, de oficl
se sefiale colegiado de tUTNO 4 cad0r

verificado que haya sido I\'fgnriquﬂ"
déseé cuenta para proveet. es ¥ 00‘;
esta providencia a las partes “gh, de
prador.—Lo mandé y nrmgricado.—' !
que doy fe—Firmado y ru Ante mi:
blo Burgos de Andrés.—
C. Romeo. o
Y para que sirva de ]
angzs‘co %arci Nuiio (prpp’gzaq g
«Mesén La Guitarra»), en 'g{le en M¥
radero, se expide la Pfe”‘;n B, SeaPs
drid, a 26 de julio de 1979~
tario (Firmado).

ficécigﬂd;
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