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Comentarios de la quincena bursatil

A Bolsa no se decide a

abandonar el aspecto de in-

decision en que viene des-

envolviéndose desde hace

algiin tiempo. Cualquier no-
ticia o rumor, aun lo mas disparatado,
tiene facil acogida y produce su efecto
inmediato en los corros. No hay esta-
bilidad en las cotizaciones y los valores
que un dia se presentan en franca re-
cuperacion, con abundancia de dinero,
al siguiente se ven dominados por un
aluviéon de papel.

Asi, los fondos publicos @ ofrecian
‘ayer una orientaciéon de franca baja.
Todas las clases de
amortizables nuevas, que tenfan algin
comprador, eran ofrecidas en propor-
ciones que, de continuar, determinardn
una baja notable, salvo que una regu-
lacion del mercado impida que el pani-
aduene del mismo.

Los valores municipales resisten

Deudas, salvo las

CQ Se

el

temporal y no se muestran muy pro-
picios a ser victimas del mercado. La
falta de papel hace que se mantenga
y aumente la importancia del dinero a
su favor.

Las cédulas manifiestan mejor ten-
dencia y tratan de recuperar los cam-
bios perdidos. Ayer las de Crédito lo-
cal eran las preferidas del mercado,
aunque para las Hipotecarias también
salfa dinero.

Los valores de crédito mantienen los
cambios, pues en sus valores ellos tie-
nen la llave, y no es facil, de no que-
rer la Banca, que pueda maniobrarse
en la Bolsa. Sin embargo, los Bancos
de Espaina emprendieron ayerr una ca-

rrera bajista que llegé a no encontrar
dinero sino a 430. La influencia que

las recientes elecciones de Francia ha-
yan de ejercer sobre aquel Banco emi-
sor es considerada como de repercusion
para nuestro Banco de Espafna. Y por

ello, los tenedores de papel se han asus-
tado y se lanzan al mercado en carre-
ra desesperada.

El corro de especulacién tuvo ayer

un buen dia y, al final, la orientacion

era de firmeza. Especialmente Rif vy
Explosivos animaron €l mercado v

hubo un alza, en este ultimo, de 14 pe-
setas ; cifra que hace mucho tiempo no
se operaba en el mercado.
Mantenemos nuestio criterio ya va-
rias veces expuesto., Si el dinero — es-
pecialmente el pequefio ahorro — salie-
ra al mercado teniendo en cuenta los
cambios de todos los valores en dene-
ral, el quebranto que sufririan los ti-
moratos y los alarmistas serfa tan alec-
cionador que no habrian de quedarles
ganas en el futuro para mantener una

tensién tan indecisa en la Bolsa ma-
drilefa. Siguen, pues, la irregularidad

y €l perfodo expectante y de cautela.
DE ORCHE

VICENTE

COTIZACIONES DE LA BOLSA DE MADRID

Cotizaciones en Cotizaciones en
CLASE DE VALORES : CLASE DE VALORES
29 abril 5 mayo 20 abril 5 mayo
1936 1936 1936 1936
Fondos publicos. Valores de crédito.
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Banco de)Créd:to Eotal) 5l /2 pord00 i aissssra st ns 85,50 84 HIdrogle(?{?q?;aﬁsp%ir(])igna‘_:__”._'__”_." }gg 123'50
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Los Grupos escolares de Madrid

ESDE hace algun tiempo se

habla ya en Madrid de los

poblemas de la ensefian-

za. Ello es un buen sin-

toma, por cuanto denota
el interés que la masa popular va to-
mando por las cuestiones que la afec-
tan.

Antes no se hablaba de ensenanza en
Espana. El régimen mondrquico no
queria que el pueblo aprendiera. Cuan-
ta mayor fuera la incultura, mas posi-
bilidades tenia de seguir sosteniéndose.
Y dnicamente en aquellos puntos don-
de los socialistas entraron a formar
parte de las corporaciones locales, ¢s
donde se construyeron edificios para es-
cuelas, que no es igual que decirr que
la ensefianza estaba atendida, ya que
esto no dependia de la voluntad mu-
nicipal, sino del Estado.

Por lo que a Madrid se refiere, la
minoria municipal socialista, tan pron-
to como comenzbé a actuar en el Con-
cejo, al derrocamiento de la dictadura
de Primo de Rivera, una de sus prime-
-as preocupaciones fué la de crear
Grupos escolares. Era una verglienza
que en la capital de la nacién hubiera
cerca de cuarenta mil niflos sin escue-
la y muchos mas de esa cifra asis-
tiendo a establecimientos docentes de
cardcter confesional. Y, aun cuando
la labor desarrollada por nuestros ami-
gos fué muy intensa, el resultado no
respondi6 en la medida precisa por la
enemiga encontrada en los elementos
reaccionarios.

Adviene la Republica. Expedito el
camino politico, €l Municipio madrilefio
se lanza a la construccién de escuelas.
Los aniversarios de la Republica iie-
nen como aliciente especial la inaugu-
racion de Grupos escolares. La infan-
cia madrilefia va hallando lugar donde
adquirir la oultura que pueda fran-
quearle con alguna mayor facilidad el
camino de la vida, Pero el empuje s2
ve contenido con el advenimiento al
Poder de los elementos politicos que,
aun cuando con nombre republicano,
conservan sus viejos prejuicios reac-
cionarios. Mas el pueblo, que ya supo
disfrutar durante dos anos de un ré-
gimen de mayor libertad, pero que
para apreciar lo que aquello signifi-
‘aba necesitaba verse privado de ello,
nuevamente llevé a la gobernacion del
Estado a los hombres de la Repu-

blica. Y la ensefianza recobra nuevo
brio. Y lo que durante el segundo bie-
nio se habfa olvidado—en dos anos no
pudieron inaugurar Grupo alguno—,
resurge nuevamente, y sSon numerosos
los edificios que se levantan para aco-

ger en su seno a la infancia 4vida de
cultura.

Grande es el esfuerzo de toda indo-
le realizado poi el Municipio madrile-
flo al contribuir con el cincuenta por
ciento a esta obra; pero todo se da

ANDRES SABORIT

Conceia] socialista del Municipio de Madrid y principal propulsor de la enseianza
en la capital de la Repiblica.
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por muy bien empleado por los ele-
mentos socialistas que, aun cuando sea
va por muy poco tiempo, rigen la Casa
de la Villa, pues uno de los pilares
sobre los que se ha de asentar el fu-

turo edificio socialista es la capacita-
cion de las masas proletarias.

Como resumen de cuanto hemos di-
cho queremos publicar una relacion de
los Grupos escolares que actualmente

[uncionan en Madrid, con expresion de
las clases con que cuenta cada uno
y el nombre de sus directores. Con
esta relacion se puede uno dar idea
de la magnitud del esfuerzo efectuado.

; | [
GRUPO: gzug;:::s Director: GRUPO: ﬁzuc"f:::s Director: »
Francisco Ruano ...... g D. Virgilio Hueso. | Miguel de Unamuno.. 20 D. Pedro Rubio. .
Carmen de Burgos.... 7 D. Gregorio Guadalajara. | San Eugenio y San |
Pablo Iglesias .......... 19 D. Dionisio Prieto. | R b o T i e P P 15 D. Domingo Ramos y D.t Pilar
José Espronceda ...... 6  D. Francisco Garcia Almeria, Huguet. {
Joaquin Sorolla R ) D. Pedro A. Gémez. i| Legado Craspo ...ous.s. 8 D.* Encarnacién Tagiliena.
Ortega Munilla ........ 8 D.2 Marifa Llanos Quilez. || Cencepeiéon  Arenal 27 D. Cayetano Ortiz y D.* Hermi-
Jaime Verao iaiiiii 28  D.* Mercedes Gete y D. Domingo nia Garcia,
Hidalgo. ‘ Marcelo de Usera...... 6 D.» Rosalia de Prado.
Concepcidon Saiz (ane- II- Ruiz Zorrilla itsieaa: 18 D. José Xandri.
jo a la Normal)..... 12 D.* Asuncién Rincén. ‘ Pardo Bazan ............ 13 D. Julio Sanchez.
Julio. Cejador .......... 12 D.*2 Maria Luisa Ramos. Conde de Penalver..... 20 D.» Carmen de Castro.
Pr oy Margall. b 23 D. Gregorio Solanova, D.» Adela ‘ Ricardo Fuentes (Es-
Fernandez Blanco y D.2 Au- | cucla de Sordomu-
rora Fuertes. | R s oo 7 D.4 Albina Mira. .
Ceryantes iy 11 D. Angel Llorca. Magdalena Fuentes 24 D.a2 Casilda del Pueyo, D. Fruc-
Emilio Castelar ....... 13 D. Illdefonso Prieto. tuoso Adot y D.* Tomasa
Dr. Luis Simarro (ane- _ Garcia.
jo a la Normal)..... 11 D. Antonio Serra. Ricardo de la Vega... 8 D. Pedro Garcia Marin,
Ruiz Jiménez .......--.. 8 D.* Teodosia del Rio. | Beatriz Galindo g iy D. Manuel Fernidndez Tévar.
Alfredo Calder6n ...... 12 D.a Carmen Muiioz. (RONVA arrmerser s s e 14 D. Antonio Sanz Naval.
Ramén de la Cruz.. 7 D.2 Justa Freire. Rosario de Acuna...... 7 D.a Julia Alvarez Resano.
Mariano de Cavia...... 6  D.2 Casimira Zabal. | Lope 'de Vega........... 12 D. Nicolds Escamilla.
Iis mBelo e I3 D. Pedro Pareja. Juan Bautista Justo... 15 D. Sidonic Pintado.
Maria Guerrero ....... 17 D.2 Maria Teresa Sevillano. ‘ Joaquin Dicenta ...... g D. Fermin Palau.
Antonio Garcia Que- Joaguin® Costal &.5 .55 32 D. Julio Gonzdlez y D.* Maria
TET 0% 5 Sl e Ao 9 D. Adelardo Peral. | Cecilia Carriedo.
Nicolds Salmerén ...... 35 D. Manuel Alonso Zapata, | Tomas Breton ......... 6 D.a Maria Virtudes Luque.
Eduardo Benot ........ 16 D.2 Dolores Garcla Tapia y don | Matilde Garcia del
Manuel Peiiin, [ Real” soernonrmaiia i D.® Luisa Araoz.
José Echegaray ........ 14 D. Casimiro Martin, | Tirso de Molina......... 14  D. Fermin Corredor.
Escuelas Aguirre ...... 16 D. Ricardo Garcia Amords. | Goémez de Baquero..... 10 D. José Martos.
Lépez Rumayor ........ 18 D. Enrique Cubillo. Miguel Morayta Sk S DT S e
Leopoldo Alas .......... 13 D.a Juliana Torrego. : Blasco Ibaiez ......... 11 D.a Rosa Cobo.
N OUEESIN G R b 11 D.2 Amparo Batanero. | Enrique de Mesa...... 6 D.a Purificacién Noguera.
Francisco de Quevedo. 7 D. Enrique Santos. | Pérez Galdds  ............ 19 D.* Pilar Angulo y D. José Del-
Lope de Rueda.. ...... 10 D.a Estrella Cortichs. gado.
Amador de los Rios... 15 D. Mariano Lépez. | Fernandez Moratin .... 6 D.# Emilia Olalla.
Catorce de Abril........ 21 D. Pablo Sancho. LraSmieray weuestoms sseet 11 D. Pablo Graas.
Andrés Manjén ........ 6 D. Roman Pascual. Escuelas Bosque ...... 8 D.s Flora Mateos.
Luis Vives ........ S 3 D.2 Milagro Zubiri. Claudio Moyano ....... 16 D. Pablo de A. Cobos.
Menéndez y Pelayo.... 24  D.® Africa Ramirez de Arellano y Carmen Ro0JO .c......... 24 D. Alvaro Gonzéalez Rivas.
D. Isidro Almazdin. Giner de los Rios..... 5 D.2 Maria Sanchez Arbds.
h

Vista de la entrad

central del Mercad

de Frutas y Verdur
de Madrid.
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¢Golpe de mano o revolucion?

Il

Los preparativos de la accién

N los tormentosos dias dJel

ano ‘1918 nacieron en Aus-

tria numerosos Ccuerpos ar-

mados de obreros. Sin em-

bargo, mientras los social-
democratas dominaban en el Gobierno
y disponfan en cierta medida de la fuer-
za publica, formada en su mayor parte
por trabajadores, las organizaciones ri-
viles armadas del proletariado no nece-
sitaron ser muy fuertes. Pero a medida
que los representantes de los obreros
fueron siendo desalojados del Gobierno
y la fuerza publica fué ano tras ano au-
mentando sus elementos reaccionarios,
la situacién vari6é considerablemente.

La reaccién, entre tanto, habia ido or-
ganizando la Heimwehren, tropas .r-
madas constituidas especialmente con-
tra la clase trabajadora. El ejemplo de
los italianos hacia que los fascistas aus-
triacos pirocedieran de.dia en dia en for-
ma mas provocadora. Se produjeron in-
cidentes y colisiones en que las bandas
reaccionarias armadas haclan uso de
revolveres y armas blancas. Las victimas
que perdian su vida en esas ocasiones
pertenecian casi siempre al campo de
los obreros.

Se hizo entonces evidente el peligro
de que los progresos obtenidos por la
revolucion austriaca fueran anulados
por los fascistas, como habia ocurrido
en [talia. Para evitar este peligro na-
cio la idea de crear, con la base de los
distintos cuerpos de obreros armados va
existentes, una organizacién militari-
zada unica, haciéndola lo mas fuerte y
eficiente posible para la resistencia. Fud
as{ que en el afo 1923 se fundd la mi-
licia republicana (Schutzbund).

¢ Qué mision se le asignd a la Schutz-
bund?

La de educar militarmente al prole-
tariado austriaco creando en él la ca-
pacidad de fefenderse, organiziandolo
para luchar en favor de sus derechos y
libertades.

Parte de esta tarea debia llenarse
mediante la propaganda. Era preciso,
por medio de conferencias y publica-
ciones, esclarecer la conciencia de la
clase trabajadora haciéndole ver el pe-
ligro que la amenazaba y tratando
de fomentar y desarrollar en ella la fir-

me voluntad de aprestarse a oponerie
resistencia. La capacidad para la re-
sistencia dependia ante todo de la vc-
luntad de resistir. Cuando el proleta-
riado comprendiera que en determinadas
situaciones histéricas la lucha debe ser
entablada utilizando todos los medios,
cuando hiciera abandono de las ilusio-
nes pacifistas abrigadas con anteriori-
dad y se hallara preparado espiritual-
mente para el combate, entonces se ha-
bria llenado el requisito mas importante
de la organizacién para la lucha.

De hecho, esta parte de la tarea se
realizé en Austria de una manera extra-
ordinariamente rapida. En un tiempo
asaz reducido, la gran mayorfa del Par-
tido Socialdemécerata llegd a la convic-
ciobn de que era imprescindible organi-
zarse militarmente a fin de estar en
condiciones de oponerse al avance del
fascismo. Particularmente la juventud
proletaria se colocé con gran entusias-
mo del lado de estas nuevas ideas.
Cuando no figuraba directamente en las
filas de la Schutzbund, lo hacia en las
organizaciones juveniles y deportivas,
en las cuales el espiritu combativo es-
taba grandemente desarrollado.

La otra parte de la tarea consistia ¢n
la organizacion militar. Tratabase ae
dar vida a una organizacion que fuera
capaz, llegado el caso, de luchar con las
armas en la mano por los derechos y
libertades de la clase trabajadora. Tal
organizacion, para poder contar con
perspectivas de éxito, debia estar pre-
parada y equipada militarmente, Esto
significaba no s6lo una modificacion e
los sentimientos que habian hasta en-
tonces dominado la vida societaria del
proletariado, sino también la adquisi-
cion de conocimientos y la aplicacién
de disciplinas militares que jamas se
tuvieron alli en gran estima.

No obstante, también esta parte de
la tarea se llevé a cabo. Un afo des-
pués de la fundacion de la guardia re-
publicana (Schutzbund) se habian cons-
tituido en casi todas las ciudades v
centros industriales de Austria batallo-
nes organizados sobre un pie militar.
No era fécil, sin embargo, preparar
adecuadamente en el sentido militar a
las tropas de la Schutzbund. Fuera de
que se trataba de hombres que tenian
ocupada toda su jornada en el trabajo
habitual, y que sélo podian dedicar a
esos ejercicios las pocas horas libres de

que disponfan, careciase, ademds, do
oficiales. A este respecto, las organiza-
ciones enemigas contaban con mayores
ventajas, pues tenian a su disposicion
a los ex oficiales del antiguo ejército
imperial, que eran a la vez los princi-
pales sostenedores del movimiento fas-
cista. En cambio, del lado del proleta-
riado figuraban muy pocos oficiales de
carrera, y hubo que contentarse con at.
gunos de la reserva, sin que fuera po-
sible tampoco conseguir toda la canti-
dad que hubiera sido necesaria.

Sucedié asi que tropas numerosas re-
sultaron comandadas por hombres que
hasta entonces solo habian actuado al
frente de pequefnias unidades militares,
habiendo desempenado tnicamente fun-
ciones subalternas. Tenientes de la re-
serva y sargentos primeros comanda-
ban batallones, regimientos y hasta bri-
gadas de la Schutzbund. En general, ¢s
preciso decirlo, no desemperaban mal
su papel y muy a menudo sorprendia
ver con cuanta circunspeccién y buen
juicio un simple oficial o suboficial de
la reserva disponia las cosas para el ma-
nejo de grandes cantidades de tropa.
Pero, en resumidas cuentas, la verdasd
es que la ciencia militar es una cosa que
debe ser aprendida y practicada, y, en
consecuencia, no puede extrafarse de
que, por falta de personas capacitadas
para los altos puestos del comando, las
dificultades fueran numerosas y conti-
nuas. Hasta para el comando de una
compainia y aun de un batallén podia
considerarse eficiente y capacitada a la
oficialidad de que se disponfa. Pero de
ahi para arriba faltaba por completo
personal idéneo que llenara debidamen-
te las funciones directivas.

Finalmente—y este era el punto més
critico—, era necesario formular planes
tacticos, dar formas précticas a la oi-
ganizacion de conjunto, a los ejercicios
y a la disciplina. Sin oficialidad de ca-
rrera esto era bien dificil. Se hizo, es
verdad, tan bien como fué posible bajo
tales condiciones. Pero las dificultades
con que se chocd sélo pueden ser com-
prendidas en toda su importancia por
aquellos que conocen en detalle el me-
canismo interno de una organizacion
militar semejante.

Y si ya en tiempos de paz habia que
luchar con tales impedimentos y dificul-
tades, no hace falta extenderse en de-
tallar en qué forma aquéllas se mul-
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tiplicarfan cuando la Schutzbund hu-
biera de hallarse abocada al combate
decisivo y a defenderse con las armas
en la mano.

Hay que tener muy en cuenta estos
antecedentes para formarse un juicio
cabal de las luchas de febrero; porque
si se considera equivocadamente a 'a
Schutzbund como a una organizacién
militar regular—como algunos lo han
hecho—, y se toma por base esa convic-
cién para juzgar su accidén, necesaria-
mente se ha de llegar a falsas conclu-
siones.

Por otra parte, las dificultades para
la creacién de una plana mayor direc-
tiva eficiente de la Schulzbund se vie-
ron enormemente agravadas por el he-
cho de que todos los trabajos de orga-
nizacion debieron realizarse en forma
ilegal. En los primeros anos de su fun-
dacion, la Schutzbund no tuvo en reali-
dad que sufrir mayores persecuciones
de parte del Gobierno, por cuanto la in-
fluencia politica de los socialdemderatas
era suficiente como para evitarle im-
pedimentos insalvables. No obstante,
ya desde sus comienzos la situaci6n no
permitia que desarrollara abiertamente
sus actividades militares. Tanto los ejer-
cicios como las funciones directivas tu-
vieron siempre que realizarse en forma
disfrazada. Bajo el manto de Asociacio-
nes deportivas, de ejercicios fisicos y
cultura corporal, se ocultaba la prepa-
-acion militar de las tropas. Las acti-
vidades de la oficialidad hubieron de ser
ocultadas aun con mas cuidado todavia.

Esto ocurria ya en las primeros tiem-
pos de la Schutzbund, como hemos -i-
cho. Méas tarde, cuando la reaccion fué
cada vez dominando méas las funciones
gubernamentales, las cosas se pusieron
aun peor. Hasta llegar a los meses an-
teriores a las luchas de febrero, en que
la Schulzbund fué oficialmente disuelta.

En la época inmediatamente poste-
rior a la guerra, la Schutzbund contaba
con bastantes tropas formadas por hom-
bres con alguna practica militar. Mds
tarde hubo sbélo de contarse casi con
jovenes que no habfan hecho el servicio
militar siquiera, y a quienes, por lo tan-
to, era preciso suministrarles la educa-
cion militar mas elemental. Lo cual,
como bien se comprenderd, no era ta-
rea sencilla.

Pronto, cuando se hayan sopesado
detenidamente todas estas dificultades
e impedimentos, podrda comprenderse
con exactitud lo extraordinario de la
obra realizada por los miembros de la
Schutzbund en el transcurso de unos
cuantos afios. No se dejaron abatir ja-
mas por ninguna contrariedad y nada
fué capaz de impedirles seguir el ca-
mino emprendido. Dia y noche labora-
ban incansablemente en la organizacién

de la obra comenzada. La falta de fon-
dos para uniformes y calzado se hacia
sentir. { No importaba! Los ejercicios
se hacfan lo mismo con traje civil y

zapatos inapropiados. WFaltaba dinero
para el transporte de los milicianos

hasta los sitios de concentraciéon. ;No
importaba! Se caminaban kilémetros y
kilémetros bajo el rayo del sol o bajo
el frfo y la nieve invernales..., pero
los ejercicios se realizaban. No habia
dinero para alimentos. | No importaba !
[.os milicianos actuaban con el estoma-
go vacio. A menudo, en un trozo de
pan seco consistia toda la racidon de la
jornada. Pero el entusiasmo y el espi-
ritu de sacrificio vencian las mas gran-
des dificultades, incluso el hambre.

Y cuando finalmente—contra viento
y marea—se hubo montado el aparato
militar tan bien como bajo semejantes
circunstancias podfa hacerse, llegose
después a enfrentar el mayor y mas
dificil problema de todos. ; Cémo hacer
—;en la ilegalidad !—para proveer de
armas a los diez mil miembros de la
Schutzbund? :Cobémo solventar la cues-
tiébn del armamento y su conservacion?

Después de los sucesos de febrero,
entre las voces de admiraciéon del muri-
do proletario que levantd la heroica ac-
titud de la Schutzbund, oyéronse tam-
bién distintamente algunas criticas di-
rigidas contra la forma como se habian
realizado los preparativos militares y <e
habia dirigido la accién de la misma.
No vamos a discutir el hecho de que se
havan cometido errores. Toda obra hu-
mana estd sujeta a imperfecciones ;
scomo habria la Schutzbund de cons-
tituir una excepcién? Nosotros, los que
hemos compartido los trabajos directi-
vos de su constituciéon y de su desarro-
llo, y que por eso nos consideramos
responsables, en la medida que a cada
uno nos corresponda, por lo sucedido,
no pedimos de ningin modo que nues-
tra accion sea juzgada con benevolen-
cia, pero si con justicia. Dispuestos ¢s-
tamos a discutir y reconocer sincera-
mente los defectos v errores cometidos,
en tanto su dilucidacion no resulte pe-
ligrosa para los companeros que pade-
cen aun encerrados en las carceles de

lelololololelolelolaielololelololololololelololole]

El Gobierno ha decidido gastar mil
millones de pesetas para aliviar el
paro obrero. Nos parece acertada la
medida. Hay que hacer efectiva la
frase que en labios de Gil Robles es
pura demagogia. El dinero hay gue
sacarlo de donde lo haya. Que no es
en ofro lugar que en los bholsillos de
los capitalistas.
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Dollfuss. Dentro de esta comprensiblie
limitacion, nosotros mismos nos ocu-
pamos activamente, hasta donde alcan-
za nuestra capacidad y conocimientos,
en esclarecer de manera mdas amplia y
detallada posible el cimulo de sucesos
ocurridos en Austria, y cuyo desenlace
tuvo lugar en el mes de febrero. Por-
que deseamos, ante todo, que la expe-
riencia sufrida por nosotros resulfe
aprovechada por los trabajadores de los
demas paises. Por eso, y solo por eso,
es que enumeiramos tan cuidadosamen-
te las dificultades que de manera in-
evitable han de presentarse para la pre-
paracién, direccion y, sobre todo, para
el armamento de las organizaciones obre-
ras militarizadas. Sélo cuando se co-
nozcan con precision las dificultades
practicas de una politica de resistencia
activa del proletariado dentro de un Es-
tado burgués podia juzgarse con co-
nocimiento de causa la accién de L
Schutzbund austriaca y aprovechar al
mismo tiempo las lecciones que de ella
se desprenden.

En lo que a la provision de armas se
refiere, los obreros austriacos tuvieron,
en relaciéon a sus camaradas de clase
de otros pafses, una apreciable ventaja
inicial. Inmediatamente después de la
guerra existian en casi todas partes de
Austria muchas armas abandonadas.
Los soldados de los ejércitos en retira-
da arrojaban sus armas en cualquier
parte o las enfregaban a las organiza-
ciones burguesas, campesinas u obre-
ras que empezaban a formarse. De esta
manera, todas las clases del pueblo
austriaco consiguieron proveerse de al-
gin armamento. Entre ellas, el prole-
tariado, que no resulté el menos favo-
recido. Vinieron luego las luchas c¢on
los vugoslavos y con las bandas ae
Horthy. Las fuerzas regulares austria-
cas eran muy escasas, v el Gobierno su-
ministré armas al pueblo para la resis-
fencia. En tal forma, por segunda vez,
llegaron a manos de la clase trabaja-
dora armas en no despreciable canti-
dad. Y cuando el peligro de las incur-
siones de bandas armadas desaparecid,
esas armas CIU{Jd?lTU]"I, €n su gran ma-
vorfa, en poder de quienes las tenfan,
a pesar de que se habia convenido en
que serfan entregadas; vero como la
reaccion fascista comenzd muv npronio
a tomar cuerpo. la clase ahrera decidio
conservarlas. Mas audn: inicidse enton-
ces una lucha empeiosa por la posesidn
de cada fusil, de cada cartucho.' El que
estudie la historia del movimiento obre-
ro austriaco durante los dltimos quince
anos hallard inevitablemente a cada
paso innumerables y patéticos episo-
dios de esta lucha.

Juruio DEUTSCH
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Un problema angustioso: La asistencia social

UESTRO compafero Lucio

Martinez ha presentado

al Municipio madrileiio

una interesante ponencia

sobre asistencia social.
Como la mejor defensa de la misma
se halla en su propio texto, nos limi-
tamos a reproducirla :

«El servicio de Asistencia social es
uno de los problemas més dificiles que
tiene planteados el Ayuntamiento de
Madrid.

Al encomenddrsenos esta delegacion,
procuramos, como era nuestro deber,
estudiar su funcionamiento, y fuimos
al local en donde estidn instalados los
servicios. El edificio no retne las con-
diciones necesarias para albergar un
nimero tan crecido de indigentes co-
mo tiene ahora. La separacién de se-
xos se verifica; pero no hay sitio ade-
cuado para tener los nifios, ni los ma-
yores, en dfas de lluvia en donde pue-
dan guarecerse. Est51 en un pasillo
sin casi ventilacién, en el que, con el
hacinamiento y el humo del tabaco,
se crea una atmdsfera irrespirable. De
continuar el Ayuntamiento cumpliendo
esta misién, serfa necesario buscar otro
u otros locales que permitieran descon-
gestionar éste. Dicha medida habfa
que tomarla inmediatamente.

Asistencia.

A nuestro juicio, es indispensable
que atienda ¢l Municipio con sus me-
dios a los obreros parados y preste
asistencia a quienes lo necesitan. Las
raciones que se dan ahora deben ser
aumentadas en cantidad y mejoradas
en calidad y cuantfa, y debe estable-
cerse el sistema mixto de facilitarlas
condimentadas v en crudo.

El procedimiento que ahora se sigue
para su concesién no nos satisface. Lo
mismo la informacién que se hacfa an-
tes por las Casas de Socorro que la
que ahora se verifica por las Tenencias
de Alcaldfa, no pueden inspirarnos ver-
dadera confianza; son, ademdés, desar-
ticuladas, y siempre poco eficaces. A
nuestro entender, falta el érgano ade-
cuado que, haciéndose eco de cuantas
reclamaciones o solicitudes se presen-
ten, sea é1 quien conceda o deniegue
las peticiones, después de comprobar
si son o no dignas de ser atendidas.

Nosotros concebimos este servicio co-
mo una oficina de colocacién a la que
acuden los parados a inscribirse, de
quienes se hace una ficha, cuyo mode-
lo ya lo hicimos al comienzo de nues-
fra etapa y se imprimi6é. En esta ofici-
na se recibirfan las demandas, se ha-
ria la mencionada ficha correspondien-
te y en cada una de ellas se anotarfan
cuantas concesiones se hicieran a la
misma persona, separando las indivi-
duales de las familiares, y entre éstas,
las que tienen un hijo de las que tie-
nen varios. También si éstos son pe-
quefios o mayores. 'Con este archivo
podria llegarse a conocer bien quiénes
eran los obreros parados y quiénes los
que viven o quieren vivir sin trabajar.

Bien montado este servicio, lo de-
més se reducirfa a cumplir escrupulo-
samente las érdenes que del mismo se
recibieran. Establecido en esta forma,
se podria determinar el tiempo que
cada necesitado deberia ser atendido,
teniendo en cuenta su edad, oficio, fa-
milia, conducta, etc., etc. Sin estable-
cer este control no podremos organi-
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FACUNDO PEREZAGUA

Uno d‘ lﬂs flllulﬂl!orll ‘lel mo"imi‘nto

obrero en Vizeaya, cuya memoria ha

sido honrada por el Municipio bilbaino

dando su nombre a una calle de Ia
capital vasca,

zar las instituciones de Asistencia so-
cial sobre una base firme que permita
prestar ayuda al verdadero desvalido.

Los seguros.

Es nuestro pafs uno de los més atra-
sados en seguros sociales. Segiin datos
que poseemos, gastan otros pueblos
enormes cantidades en ayudar a los pa-
rados, mientras nosotros son {nfimas
las que destinamos a ello.

Lo mismo ocurre con los demds se-
guros. Gasta Alemania en ellos, por ha-
bitante, 230 pesetas; Inglaterra, cerca
de 100; Francia debe pasar de esa ci-
fra, y en Espafia no hemos llegado atin
a invertir al afio 11 pesetas por habi-
tante. Esta orfandad en que tiene el
Estado a las clases humildes repercu-
te pesadamente en la vida municipal y
por ello este magno problema de asis-
tencia social serd, mientras permanez-
ca en nuestro pafs la incuria que hoy
rige, y no se corrija por quien tiene el
deber de evitarla, una carga muy fuer-
te que ha de gravitar sobre nuestro
Ayuntamiento.

Esta obligacién tan penosa no es po-
sible cumplirla con los escasfsimos re-
cursos que ahora se tienen. Por otra
parte, es dificil prever su alcance con
anticipacién, porque la mayor o menor
cantidad de trabajo que haya en la po-
blacién repercutird siempre en los ser-
vicios de Asistencia. Por algo se ha es-
tablecido este sistema v no el de segu-
ros, porque este ultimo es imposible
llevarlo a la prdctica a causa de que
las anormalidades de la vida del traba-
jo son tantas que no se puede calcular
su aleance v sus efectos. Por eso cuan-
tos célculos se han hecho en otros pai-
ses han fracasado v ha sido preciso a
los Gobiernos aumentar las sumas de-
dicadas a este fin en las proporciones
aterradoras que atrds se sefialan.

Conclusion.

A nuestro juicio, debe enfocarse esta
cuestibn de la siguiente manera:

a) Los servicios de Asistencia so-
cial creados por el Ayuntamiento de
Madrid deben persisitir y aun ampliar-
se, si fuese posible, para prestar ayuda
temporal a los obreros parados y tam-
bién a funcionarios u otras personas
que sean acreedoras a estas atenciones,
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b) El Excelentisimo Ayuntamiento
debe destinar para estos fines una can-
tidad superior a la que ahora figura en
presupuesto y dejar consignada la ma-
nera facil de acudir a suplementos du-

‘rante el ano si fuese preciso.

c) Para conseguir que estas canti-
dades den el mayor rendimiento posi-
ble, consideramos necesario que, de
acuerdo con la Oficina de Colocacién
que sostiene el Ayuntamiento, se mon-
te el servicio de parados a quienes ha-
ya que prestar asistencia en la forma
que antes se indica.

d) Fuera de esta Oficina no se
atendera ninguna solicitud mas que en
los casos de urgencia u extraordinarios
que demanden los sefores gobernador
v director de Seguridad, la Alcaldia-
Presidencia o cualquiera de los sefores
concejales.

e) El reparto de raciones deber4 ha-
cerse, por lo menos, en dos edilicios :
uno situado en el norte de la ciudad y
otro en el sur.

Problema de la represién de la mendi-
cidad.

¢ Es obligaciéon del Ayuntamiento re-
solver en la capital de la Republica este
problema ?

En caso afirmativo, ;dispone el Mu-
nicipio de medios suficientes para cum-
plir con este deber?

A las dos interrogaciones contesta-
mos con el mismo adverbio: no. El
Ayuntamiento no estd obligado a reti-
rar los mendigos que pululan por la
via puablica ni tiene autoridad para
realizarlo; es al Estado a quien co-
rresponde esta obligacion y el que tiene
poder suficiente para llevarla a la préc-
tica. Entre los desgraciados que por-
diosean en la calle, los hay que caye-
ron en este estado de miseria por des-
dgracias ocasionales; son obreros sin
trabajo, funcionarios sin ocupacion,
personas a quienes se puede sacar de
ese lamentable estado; otros son irre-
dentos. Se ftrata de verdaderas piltra-
fas lhumanas que deben ser decogidas
en instituciones de caridad, porque
nunca servirdn para valerse por si mis-
mos. Entre éstos o sus aledanos pue-
den encontrarse los degenerados, los
vagos, los maleantes, incluso los en-
fermos mentales. Hacer una buena cla-
sificacion y destinar cada uno a su si-
tio es el deber primordial del orga-
nismo que aborde este problema.

Esto no puede hacerse, repetimos,
por el Ayuntamiento, porque carece de
autoridad para imponer la ley de Vagos
y maleantes, y porque no tiene institu-
ciones que se haban cargo de los en-
fermos, de los irredentos, y, en fin,
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porque no es su funcién privar de liber-
tad ni por una hora a ninguno de estos
desgraciados. Llegamos, pues, con lo
dicho, a la conclusién de que no es la
represiébn de la mendicidad problema
municipal.

Si no obstante esta conclusion nues-
tra, el Gobierno encomendara al Mu-
nicipio dicha obligacién, tendrfa que
darle medios de todas clases para cum-
plirla. La ayuda econdémica en este
caso es imprescindible ; el apoyo con
todas sus instituciones, necesario; la
autoridad que se requiere tendria que
otorgérsela sin ninguna limitacién. Sé-
lo de esta manera deberd el Municipio
hacerse cargo del problema que nos
ocupa. En este caso, podrfa tal vez en-
focarse de forma parecida a ésta: al
retirar un mendigo de la via publica se
le debe limpiar, asear, pasandole por
las salas de desinfeccion, y sin mas de-
mora averiguar si tiene o ha tenido ofi-
cio u ocupacién. Comprobado este ex-
tremo, se verd si por su estado ffsico
puede trabajar; en caso afirmativo,
debera llevarsele al centro de trabajo
que esté més en armonia con sus ap-
titudes y dejarle libre, es decir, con fa-
cilidad de salida. Si se adapta a la
reeducacién en el trabajo, serd un re-
dimido facilmente; en caso contrario,
si se marcha, se ir4 progresivamente
sujetdndole, v en cuanto se pruebe su
reincidencia pertinaz en la medicidad y
en la vagancia, después de haberle da-
do medios para evitarla y reeducarse
en el trabajo, se le aplicard la ley.

Cuando se retiren los intutiles para
toda ocupacién, se les acogerd en es-
tablecimientos que haya creados y que
se puedan crear para estos fines.

Los nifos.

Menciéon aparte merecen los nifios
que pordiosean en la capital de la Re-
niiblica. Son muchos los que se ganan
la vida de esta manera. Unos, porque
la desgracia los llevé a la miseria :
huérfanos, hijos de padres desalmados
que los abandonan, descendientes de
progenitores alcohélicos o degenera-
dos, etc., etc., y otros, porque se les
explota por profesionales de la mendi-

cidad. A todos hay que ampararlos, re-
cogerlos, quitar a los padres, si es ne-
cesario y que lo merezcan, la patria po-
testad, y ayudar, en cambio, a los des-
validos, a las madres viudas que no
los puedan mantener y por ello los en-
yian o toleran que pidan limosna. Que
los nifios estén en medio de la calle es
un reproche a la sociedad que se lla-
ma civilizada.

El momento presente.

La Comisién gestora que retiré de la
via putblica los mendigos no estudio,
sin embargo, este problema; al menos
no intenté resolverlo. Lo palié con gra-
ve perjuicio de los obreros parados. Lo
realizado fué esto: apartd de la circu-
lacién de la ciudad a setecientos men-
digos, los encerré en el Parque de la
calle de Riego y les di6 de comer con
dinero que disminuyé de Asistencia so-
cial. Esta fué su obra. No creemos que
se hagan merecedores al elogio los que
as{ procedieron.

Por iniciativa de la direccién, en es-
te edificio se crearon algunos talleres,
zapaterfa y mimbres, entre otros. Esto,
poco puede mejorar la situaciéon, en su
conjunto, pero conviene aplaudirlo, es-
timularlo, por dos razones: una, por-
que quienes trabajan pueden comenzar
a educarse en esta obligacién, y otra,
porque se pueden costear su manu-
tencién.

La colonia de Boadilla.

La idea que informa esta iniciativa
no nos parece mal. Hay entre los des-
graciados que se retiran de la mendi-
cidad muchos que no tienen oficio y
que saben algo de las labores del cam-
po. Estos, en la colonia, pueden ser de
algin provecho. Es diffcil, esto no obs-
tante, sacar adelante una empresa de
esta naturaleza, pero debemos intentar-
lo. Lo que més interesa para este fin
es ver si el arriendo o adquisicién de
ésta o varias fincas se thace en buenas
condiciones para poder cultivarlas. La
de Boadilla se puede seguir explotando
hasta encontrar otra que convenga me-
jor o se la pueda transformar. De to-
dos modos, no hay que decir que el
arriendo no es barato. El sostenimien-
to de esta colonia se encarece porque
hay alli unos guardias de Policfa urba-
na, a quienes se les mantiene, que no
deben estar; se necesitan, en cambio,
guardas jurados que vigilen los sem-
brados y las vifias para evitar dafios.
En esta finca no hay agua potable en
la cantidad necesaria ni camino fAcil
para llevarla. Si el Ayuntamiento in-
tentara adquirirla, tendrfa que resol-
ver estos dos problemas.
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Las instituciones benéficas.

Hay muchas, son muy ricas, péero su
ayuda en esta obra es casi nula. Si el
Ayuntamiento tuviera que seguir dan-
do solucién a este problema, le seria
forzoso recabar del Estado el que im-
pusiera a dichas instituciones la obli-
gacibn de presttar su apoyo. Segin
datos que conocemos, administran esos
organismos muchos millones de pese-
tas. Con este dinero, bien utilizada la
renta y administrdndole con austeri-
dad, se puede afrontar el problema. Y
esto es lo que debe ser. En los mo-
mentos actuales, dichas instituciones,
repitamoslo, no prestan ayuda ninguna
a la obra municipal. Cuando se con-
gestiona de mendigos —como ahora lo
esti— el Parque que antes se cita, se
pide ayuda para llevarlos a sus respec-
tivos pueblos, y algunas veces la han
dado ; pero esto no es mas que tejer v
destejer, porque en seguida los que
fueron por la fuerza redgresan por su
voluntad ; se les vuelve a retirar y rein-
ciden en la mendicidad, y con esto nada
se adelanta.

El personal.

La Comisién gestora, al transformar
estos servicios, empequeiieciéndolos,
despidié personal, pero lo hizo median-
te una seleccién que los interesados y
algunas personas méas consideraron el
despido de manera persecutoria por sus
opiniones. El procedimiento fué el si-
guiente: se dijo a quienes prestaban
servicio en estos departamentos que
presentaran un a determinada docu-
mentacion acompafnada de una solici-
tud. En estos documentos entraba el
certificado de Penales y buena conduc-
ta. Una vez presentados estos escritos,
al finalizar el afio, el sefior gestor pri-
mero dibé dos decretos en el mismo dia:
por uno se cancelaba el contrato de
trabajo que tenfa hecho este personal
con el Ayuntamiento, y por otro se
aprobaba un ndmero determinado de
instancias, deidndose en la calle a mu-
chos que lo solicitaban. Estos son los
que han reclamado ahora al reponé:se-
nos a nosotros en nuestros zargos de
concejales, v a éstos es a quienes han
apoyado, v suponemos que sostendrén,
algunos diputados.

Como estdn ahora montados los ser-
vicios, sobra pocho rereonal @ tal vez,
segin afirma el sefior Criado, el cin-
cuenta por ciento del mismo; pero si
se trata de despedirlo en ‘masa, se crea-
rdan al Ayuntamiento bastantes dificul-
tades. A nuestro juicio. urge reorganizar
cuanto con asistencia social se relacio-
na, y en la forma que indicamos més
adelante. De esta manera se podrd dar

ocupacién a parte de estos obreros que
ahora no la tienen y, una vez norma-
lizado todo, se podrian trasladar algu-
nos a otros departamentos; en ultimo
término, después de apurar todo, si no
se encontraba para ellos ninguna ocu-
pacién, suspenderlos.

La direccion.

Don Francisco Criado ha dimitico:
[.e hemos consultado si era definitiva
su resolucién, y nos ha confirmado este
propésito. Comprendemos esta deci-
sibn. Hay entre el personal alguros
que presentaron contra él denuncias.
Denuncias que no se probaron. Por su
parte, él afirma que hay entre este ner-
sonal que nos ocupa individuos que co-
metieron faltas graves, pero que no sa-
lieron por ellas del servicio; entre és-
tos v la direccibn no existen, ni cree-
mos que puedan existir, las relaciones
normales que es forzoso imperen entre
guienes colaboran en una misma obra.
Por ello nos explicamos la dimisién
del senior Criado, aunque es de sentir,
a causa de ser una de las personas cue
mejor conocen la marcha de estos ser-
vicios. La minorfa tiene que prever
sobre este importante extremo.

Resumen,

Con todas las dificultades que tiene
este problema, es necesario resolverlo,
atenuarlo al menos, dedicar al micmo
sumas importantes v la atencién que
merece. Un Gobierno de izquierda tie-
ne que prestar ayuda en gran escala a
quien o quienes se ocupen de estos
asuntos, porque el dinero que en ellos
se invierta es equivalente a un seguro
de paz, de tranquilidad publica. No po-
demos olvidar que los organismos crea-
dos por los dictadores reaccionarios de
otros pafses se han nutrido de ham-
hrientos, de desespnerados. de homhres
faltos de colocacién y de los medios
indispensables para la vida.

Si en cualquier ciudad es necesario
aue la tranguilidad exista, lo es en ma-
vor grado en la capital de la Repiiblica.
Para llegar a los fines que nos propo-
nemos, sin perjuicio de recogder cuan-
tas iniciativas se nos propongan y ccn-
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L.as elecciones francesas han pronor-
cionade un e2ran triunfo al Frente nn-
pular, Lo mismo oue en Esnana. ~Es
esfe el comienzo del derrumbamiento
fascista en el mundo? Creemns oue si
v vivamenfe lo deseamos. Pero nara
ello es nrecisn oue desanarezea la mi-
seria del proletariado. Si se deciden a
ello, una nueva era de libertad se
anuncia para el mundo,
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sideremos acertadas, nosotros propone-
mos las conclusiones siguientes -

a) La mendicidad es producto del
actual régimen capitalista, de la fatal
distribucién de la riqueza y, por tanto,
estimamog que la solucién definitiva no
se conseguiri en tanto subsista el ac-
tual sistema de produccién y de camt jo.

b) Es un error que perjudica mu-
cho a la solucién o atenuacion del pro-
blema el confundir la mendicidad con
asistencia social. Aunque haya ciurta
conexién entre uno y otro problema, es
preciso atacarlos por separado. E! ohre-
ro parado no es un mendigo, v es de-
ber de la sociedad evitar que lo sea.,

¢) La represién de la mendicidad
es, a nuestro juicio, problema de Go-
bierno y no municipal. Reafirma esta
conclusién lo que dejamos dicho a1 te-
riormente. LLos Ayuntamientos no tie-
nen autoridad para detener a nalie por
mendigar, ni tampoco el Gobierno, se-
gun creemos ; pero esto no es de nues-
tra competencia resolverlo.

d) Si, no obstante lo dicho, si Ayun-
tamiento se hiciera cargo de esta mi-
sibn, se le deberfa dar por el Estado
autoridad para proceder y medisg «io-
némicos. Deberfa poner también a su
disposicién la ayuda que pudieran pres-
tarle las instituciones de carid-ter he-
néfico que existen en la capital de la
Reptiblica.

e) EIl Gobierno debe facilitar ¢l wne-
dio para que el Municipio esté rerre-
sentado en todas estas entidades or
dos concejales cuando menos. '

f) /Los nifios que se retiren de la via
publica deberdn ser recogidos en cole-
gios de los va existentes o de los que
se creen con este fin.

g) La idea de crear colonias como
la de Boadilla del Monte no deberd ser
desechada, pero antes de ampliar estas
instituciones conviene esperar a que se
conozca el resultado de este ensavo.
Bien entendido que tal como Ffunciina
ahora no se podrd apreciar su valor,
porque ha sido montada con ruchous
defectos que, de acordarse segir con
clla, thabrd que corregir.

h) Urge la separacién de estos dos
servicios de Asistencia social v de men-
dicidad, que deberdn figurar en Jacales
distintos.

i) El Ayuntamiento debe, sin nin-
guna demora, plantear este probl ma
al Gobierno, solicitando la autoridad
necesaria, su ayuda econdmica y moral,
v obligando a las entidades honéficas
ya citada a que acepten la representa-
cién del Municipio en sus Juntas direc-
tivas o Consejos de direccién v tamkbién
a que cooperen a esta obra de asisten-
cia social y represion de la mendicidad.

Madrid, 15 de abril de 1936.»
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ARTES GRAFICAS MUNICIPALES

OR considerarlo de interés pu-

blicamos en el presente nu-

mero el reglamento por el

cual se rigen las Artes Gra-

ficas Municipales, de cuyos
talleres han salido magnificos trabajos
tipograficos.

CAPITULO I
Denominacitn, objeto y organizacion.

Articulo 1. La dependencia que ac-
tualmente conocemos con el nombre de
Imprenta Municipal se designard en lo
sucesivo con el titulo de Artes Gréficas
Municipales, por ser ésta la expresion
sintética del trabajo que ejecuta su per-
sonal.

Art. 2.° Artes Gréficas Municipales
es una dependencia del excelentfsimo
Ayuntamiento destinada a su servicio,
y su misién es la de proveer a las ofici-
nas y centros del mismo de cuantos im-
presos necesiten y la ejecucion de
aquellos trabajos grdficos que sean or-
denados por la superioridad,

Art. 3.° Para todo cuanto se deman-
de de Artes Grificas Municipales serd
precisa una orden de la Secretaria de
la corporacién.

Art. 4.° La impresién y confeccion
de cuanto material de oficinas relacio-
nado con las artes graficas precisen los
distintos servicios municipales seri
ordenada por la Secretaria del excelen-
tisimo Ayuntamiento; la de impresion
de libros, revistas u otros trabajos no
afectos al cardcter peculiar de aqud-
llos lo ser4d por la Alcaldfa presiden-
cia.

Art. 5.2 Interin se dote a esta de-
pendencia de cuanto le es indispensa-
ble para el cumplimiento de su mision,
los trabajos que realizase para aque-
llas otras que tengan consignacién es-
pecial a este efecto serdn abonados
por €l presupuesto de las mismas, des-
tinAndose su importe a la adquisicién
de material 0 a aumentar la cantidad
presupuesta para el mejoramiento de
este servicio.

Art. 6.° A virtud de lo consignado
en el articulo 2.°, no podran ejecutarse
¢n Artes Graficas Municipales, bajo la
responsabilidad del gerente, otros tra-
bajos que los ordenados por la Secreta-
ria del excelentisimo Ayuntamiento.

Art. 7.° Artes Gréaficas Municipales
constard de tantas secciones o talleres
como fuere preciso, fijAndose por ahora
“n los siguientes :

Seceion de tipografia (cajas).
Idem de impresores (maquinas).
[dem de litografia.

ldem de encuadernacidn.

CAPITULO I
Del gerente.

Art, 8. El gerente es el jefe de la
dependencia, cuyo funcionario estari
a las inmediatas érdenes del excelenti-
simo senor alcalde y del excelentisimo
senor secretario de la corporacion.

Art. 9. Todos los trabajos que en
clla se efecttien se hardan bajo su direc-
cion y responsabilidad, debiendo cuidar
v hacer cuidar con el mayor celo del
material de la misma.

Art. 10. Formulara directamente a
los contratistas de suministros el pedido
de material que considere preciso para
las atenciones del servicio y autoriza-
ra las cuentas correspondientes.

Art. 11.  Autorizara las listas de jor-
nales devengados por los operarios a
sus Ordenes y los talones de impresos
valorados que se destinen a la Admi-
nistracién municipal.

Art. 12. Estard facultado para el sec-
nalamiento de las horas en que ha de
verificarse el trabajo, segtn las épocas
del ano o las conveniencias del servicio,
debiendo ponerlo en conocimiento del
excelent{simo senor secretario.

Art. 13. Dispondrd el régimen que
deba observarse en la dependencia, pa-
ra lo cual formulard el correspondiente
regiamento de orden interior, que so-
meterd a la aprobacién de la Alcaldia
presidencia.

No admitird para €l trabajo de los
diversos talleres personal que no sea
apto para su cometido, demostrada es-
ta aptitud previo concurso y examen
profesional.

Art. 14. Pondra en conocimiento du
la superioridad cuantas faltas graves
cometan los operarios a sus Ordenes,
para su sancion, la que podra consistir
en la baja o suspension en el servicio,
segun la importancia de aquéllas. Po-
dra disponer la primera respecto de
aquellos operarios que sin causa jus-

LEED
EL SOCIALISTA

tificada faltasen ai trabajo tres dias
consecutivos, o cuya falta de asisten-
cia fuese tal que, sin llegar a los tres
dias consecutivos, dejasen de asistir al
trabajo, sin previo aviso, durante quin-
ce dias en el ano, aunque éstos sean
alternados.

Art. 15. En las faltas leves podrd
aplicar aquellas medidas inmediatas
que juzgue convenientes para el mante-
nimiento de la disciplina en los talle-
res, base esencial del buen servicio de
la dependencia ; quedando facultado pa-
ra imponer sanciones de suspension de
empleo y jornal hasta dos dias.

CAPITULO 111
Del regente y encargado de seccion

Art. 16. El regente asumird todas
cuantas facultades se otorgan al geren-
te, en los casos de ausencia o por en-
fermedad de éste.

Si por circunstancis imprevistas el
regente no pudiera sustituir al gerente,
este delegara sus funciones en el en-
cargado de seccion que entienda pue-
de asumir esta obligacién, dando cuen-
ta de ello al excelentisimo senor secre-
tario.

Art. 17. Los encargados de seccién
asumen la direcciéon técnica de la suya
respectiva, siendo los intermediarios
entre la gerencia y el personal para to-
dos cuantos asuntos se deriven del ré-
gimen interior del taller que dirigen.

CAPITULO IV

Del personal.

Art. 18. El personal de Artes Gri-
ficas Municipales se compondra:

1. Del personal administrativo ne-
cesario para los trabajos de oficina, y

2. Del personal técnico y obrero
que exijan las necesidades del servicio,
dentro de los créditos presupuestos.

Art. 19. A mds de las disposiciones
de este reglamento, se atendri el per-
sonal a las que dicte el gerente para el
régimen interior de los talleres.

Art. 20. El personal asistirA pun-
tualmente a las horas de entrada al tra-
bajo, el cual no se suspender4 hasta
que reciba el aviso de salida, atendien-
do preferentemennte durante él al des-
empefio de su obligacién y cuidando
con el mayor esmero de la conservacién
del material.

Art. 21, Si por necesidades urgentes
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del excelentisimo Ayuntamiento fuese
necesario prolongar el trabajo mas ho-
ras de las senaladas como jornada, se
llevarda a cabo este aumento en la mis-
ma atemperandose a lo que sobre este
particular se seiala en la legislacion
del Estado.

CAPITULO V

Del ingreso y ascenso del personal.

)

Art. 22. El ingreso en la dependen-
cia Artes Graficas Municipales se hard
pOr CONcurso.

Los concursantes
ditar :

Primero. Ser vecinos de Madrid, es-
tar revacunados, no padecer defecto
fisico alguno y estar en perfecto estado
sanitario.

Segundo. No exceder de la e¢dad de
treinta y cinco afos ni tener menos de
dieciocho.

Tercero. Haber practicado la espe-
cialidad, justificAndolo mediante certifi-
cado profesional expedido por el Comi-

habrdn de acre-

té paritario. correspondiente o, en su _

defecto, por la Sociedad de su oficio o

por el taller donde anteriormente pres-
t6 sus serviclos.

Art. 23. Los concursantes habran de
someterse a las practicas que el Tribu-
nal senale.

Art. 24. El Tribunal para juzgar es-
tos concursos estara compuesto :

a) Por la persona o personas <¢n
gquicnes delegue la superioridad.

b) Por el gerente de Artes Graficas
Municipales; y

¢) Por el encargado de la seccion a
cuya especialidad pertenezca la plaza
objeto del concurso.

Este Tribunal elevard a la Alcaldia
presidencia, para su aprobacion, las
propuestas de admision como resulta-
do del concurso celebrado.

Art. 25. Las vacantes de plazas su-
periores que se produzcan en las dis-
tintas secciones de Artes Graficas Mu-
nicipales ser4n cubiertas: la mitad, por
antigiiedad, y la otra mitad, mediante
concurso entre el personal de la sec-
cién a que corresponda la vacante o va-
cantes producidas, sacandose a concur-
so libre las resultas en la categorfa in-
ferior.

Art. 26. No obstante lo determinado

en el articulo anterior, en casos excep-
cionales en que, por la indole de la va-
cante producida, el personal de la sec-
ci6n no demostrase las suficientes apti-
tudes para desempefar dicha plaza, és-
ta serd provista por concurso libre.

Art. 27. El Tribunal que ha de ac-
tuar en los concursos de ascensos esta-
r4 formado por el excelentisimo senor
secretario o la persona en quien dele-
gue, como presidente; por el gerente y
por el encargado de la seccibn a que
afecte el concurso, como vocales.

Art. p8. Los aprendices serdn ex
alumnos de los colegios municipales, y.
su numero no podra exceder del totai
de secciones. Estos aprendices cursa-
ran en la dependencia durante tres
afios consecutivos, al término de los
cuales causaran baja en la misma como
tales. Percibirdan una adehala que s¢
sefiale para estos casos. Si al término
de los tres afios hubiese vacante en la
seccion a que correspondan, serdn pre-
feridos, en igualdad de circunstancias,
a los demas concursantes.

Las vacantes de aprendices que sc
produzcan seran cubiertas por otros ex
alumnos de los colegios municipales.
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Restauracion de la Cuesta

NA vez llevadas a cabo las
obras de pavimentacion de
la Cuesta de la Vega, se
han planteado con singu-
lar interés las de restau-
racion de las obras de féabrica existen-
tes, y que se encuentran en lamentable
estado de conservacion no solo por los
naturales deterioros del tiempo, sino
también por el equivocado criterio con
que fueron en otro tiempo restauradas.
La restauracién que se propone se
refiere no solo a los muros de conten-
cion, cuyas fabricas de ladrillo y mam-
posteria convendra renovar las prime-
ras y restaurar las segundas, sinn tam-
bién a las de pavimentos, fuentes y jar-
dinerfa, que devuelvan a este tipico lu-
gar madrilefp su primitivo aspecte, que
se conoce por algunos planos antiguos
que posee la Oficina de Urbanismo.
Serd indispensable construir u: nue-
vo muro de ladrillo semejante al exis-
tente en el primer término del c2:ijun-
to y que complete la obra en la furma
que se indica en los planos del proyec-
to, resolviendo francamente la so'ucién
de continuidad inevitable entre <l con-
junto de las rampas de la Cuestz de
la Vega y el paseo de la Tela. La res-
tauraciéon que se propone en cuarfo a
los imuros se limitard, con singular

acierto, a renovar los paramentos de-
teriorados, evitando asi desvirti'ar su
carécter.

Se completa esta restauraciéon - los
muros con la repeticion de la iisma
barandilla existente.

En cuanto a las nuevas fuent s, al-
guno de cuyos detalles que figuran en-
tre los planos del proyecto reprocuci-
mos, se reducen a tres, una de pianta
circular —emplazada en el mismo iugar
que estuvo antes otra de la misma for-
ma—y dos mds pequenas, de planta
cuadrada, colocadas en el jardin alto
en el centro de pequenas plazoletas con
bancos de granito.

El nicho existente en el muro de con-
tencién del fondo, segun puede verse
en el grabado que se acompana se
completard con una fuente en el caréc-
ter de la obra, tratando de reproducir
la que sin duda existié en otro tiempo
en el mismo lugar.

Pavimentos de losas de grai’to y
bancos del mismo material completa-
ran este conjunto, que pretendemos sea
lugar de grato reposo al vecindario.

La jardineria existente, si de ta' pue-
de llamarse los 4rboles en desorden
que allf encontramos, se transfc mard
radicalmente en la forma que se irdica
en el plano adjunto, conservando aque-

La Cuesta de la Vega
madrilefia, cuya res-
tauracién se llevard a
efecto por iniciativa de

la minoria municipal

socialista de Madrid.
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de la Vega

llos 4rboles que tengan algin valor o
car4cter, completando el trazado con
sencillos dibujos de bojes recortados
dentro del caracter del conjunto.

En lugares adecuados, encuadrando
aspectos interesantes de jardin, ce dis-
ponen cuatro pedestales de granito,
idénticos a los de la plaza de Oriente,
con sus correspondientes esculturas de-
corativas, pues éstas, que consideramos
esenciales en la decoracién de todo jar-
din, faltan en los que en Madrid se hi-
cieron en los ultimos cincuenta anos.

La obra aprobada a que nos referi-
mos forma parte del plan fijado para
el ornato y urbanizacién de los alrede-
dores del Palacio Nacional, del que es
autor el arquitecto senor Garcia Mei-
cadal.

La canteria existente, que no s re-
nueva, sera relabrada, buscando ccn
ello dar a la obra un aspecto més lim-
pio y presentable.

El jardin serd plantado por los servi-
cios de Parques y Jardines de acutrdo
con el autor de este proyecto.

Las lineas anteriores dardn idea de
esta importante mejora urbana .n vias
de ser pronto una realidad y que ven-
dr4 a sumarse al historial de realidades
que dejar4 en Madrid el primer Ayun-
tamiento de la Republica.
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1 Arkwright, el primer gran

capitdn de industria que ha

existido, penetrase en una

gran factorfa moderna, se

quedarfa asombrado. ¢Cua-
les serfan las causas de ello?

I. — La fabrica de antes era inde-
pendiente. Hoy se halla unida por mul-
tiples lazos a organizaciones complejas
que encierran dentro de sus redes a la
sociedad econ6mica, e incluso a la po-
litica.

La fédbrica no funciona con el capi-
tal de un solo industrial. Se encuentra,
bajo muy diversas formas, financiada
por los Bancos, que son los que dis-
ponen de su alta direccion. Con fre-
cuencia se halla adherida a un trust.
Y en este caso tiene que ver c6mo ma-
nos extrafias son las que dictan las re-
glas que deben regular la adquisicién
de sus materias primas, la distribucion
de las mercancias y toda la politica co-
mercial. Si sus obreros v empleados
dependen de ella, la direccion se halla
subordinada, a su vez, a otros elemen-
tos méas altos, pero también més im-
personalizados.

En efecto, la Banca y el trust no
pueden darse satisfacciébn por si solos.
No pueden apenas funcionar, en el es-
tado actual de su desarrollo, sin hacer
constantes llamamientos a la interven-
cion del Estado. El cual no les suele
faltar en estos tiempos en que los hom-
bres de negocios disponen de tantos me-
dios de actuar sobre los politicos. Pero
se concebirfa una idea falsa si se ima-
ginase que las relaciones entre estas
dos potencias se reducen a una cuestién
de dependencia por parte del Estado.
Este ha tenido siempre una fuerza pro-
pia que le asegura el poder de imponer
su punto de vista, y cuanto mas demo-
critico es, mas lo han podido apreciar
los hombres de negocios, viendo como
su actividad era controlada. Rathenau
basé sobre este concepto todo un siste-
ma de legislacién social, cuyo aspecto
principal era la intervencién obrera en
la direccion de los trusts.

A medida que se extiende la organi-
zacion de la economia nacional, tan es-
trechamente unida al imperialismo mo-
derno, se va desarrollando esta inter-
vencion del Poder politico en los asun-

tos econdémicos. ;No se ve todos los
dfas como se crean Comisiones encar-
gadas de hallar soluciones a los proble-
mas mas importantes de la economia
nacional ? Tantas veces como el antiguo
poder personal tienda a convertirse en
social, las tendrd la clase obrera para
estar representada por sus delegados v
ejercer su infiuencia, es decir, su con-
trol.

Por las proporciones que ha alcanza-
do la industria, por la extensién del
«movimiento de los salarios» que de ello
resulta y que provoca a veces el paro
de centenares de millares de personas,
se impone la creacién de servicios ur-
gentes para el normal funcionamiento
de la sociedad. Cada gran episodio de
la lucha de clases adquiere el aspecto
v las proporciones de un acontecimien-
to importante de la vida politica. El
Poder no puede estar cruzado de bra-
zos durante mucho tiempo. Tiene que
intervenir, sugiriendo soluciones, pro-
poniendo su mediacion v su arbitraje.

[Por todo ello, el patrono ve disminui-
do su poder. Es preciso que escuche los
consejos o ejecute las Ordenes. Todo
esto no es mas que un «controby.

IT. — Arkwright se hubiese asombra-
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do de no encontrar en la fabrica su in-
dependencia primitiva. Pero también se
sorprenderia al comprobar que su sim-
plicidad anterior habfa sido sustitufda
por una complejidad extraordinaria.

Antes habia un patrono, a la vez pro-
pietario y animador tnico, que conce-
bfa, dirigfa y ejecutaba. Ante él, un
ejército de obreros, colocados todos al
mismo nivel y sometidos a igual sub-
ordinacién. Entre uno y otros apenas
si existian contramaestres, que se limi-
taban a ejecutar las 6rdenes, y uno o
dos empleados, recluidos en las nece-
sidades especiales de la oficina.

i Igual que hoy! Leed, para daros
cuenta, el primer volumen del informe
belga sobre el trabajo industrial en los
Estados Unidos, v por él os daréis
idea de la complicacién increfble que
presenta la organizaciéon de las Empre-
sas mas importantes. En ellas se en-
cuentra todo un ejéreito de técnicos en
sus mas variadas actividades : desde el
quimico o el fisico, especializados, hasta
el empleado encargado de medir los
tiempos o ensefiar a los obreros los
gestos del trabajo perfecto. En algunas
aplicaciones del sistema Taylor, un
mismo tornero obedece las Ordenes de
una docena de contramaestres, cada
uno de los cuales ejerce sobre él una
autoridad distinta. Y no estan ellos so-
los para compartir la responsabilidad.
Existen los dibujantes, medidores, al-
macenistas, etc., que algunas veces
desempefian papeles de importancia, v
los que dirigen la venta, la publicidad
o las expediciones, sin contar los jefes
de departamento. Reconozco que todo
este numeroso estado mayor se halla
colocado bajo las 6rdenes de un jefe
supremo, al que cada uno rinde cuen-
tas y del que recibe instrucciones. Pero
se equivoca quien imagine que todo
podra ocurrir como en el régimen mili-
tar, en el que no se hace mas que obe-
decer las 6rdenes de las més altas je-
rarquias. En la produecién hacen falta
constantemente iniciativas, vy las pro-
pias dimensiones del taller impiden al
jefe supremo tomarlas todas. Precisa
Jjue se tengan en cuenta la buena vo-
luntad v la espontaneidad del concurso
de numerosas buenas voluntades. Cier-
tamente que todo debe subordinarse, a
menos de que se produzca el riesgo de
una gran confusion, a una norma de
conjunto, que es forzoso observar con
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mayor rigor a medida que las opera-
ciones son mas amplias. Pero cada uno
de los jefes no ejerce ahora més que
una parte de la actividad directiva, que
antes se hallaba concentrada en una
sola mano. Cada cual tiene su poder
de disponer y obrar segiin su mejor sa-
ber, dispone de la ocasién de manifes-
tar su personalidad y su imaginacion
creadora en los limites de su funcién.
Se convierte, en suma, en un colabo-
rador que contribuye con todas sus fa-
cultades humanas a la obtencién del
resultado general: En su esfera, al me-
nos, ejerce un control,

Por estos cambios, la condicién de la
masa obrera no se ha modificado. En
presencia de todos estos jefes continia
tan dependiente, tan sometida a la sim-
ple prestacién mecdnica de su fuerza
de trabajo v tan desprovista de inicia-
tivas y de derechos como lo estaba an-
teriormente. Pero hay dos tendencias
cuyo resultado final serd necesariamen-
te favorable a su liberacion. Vamos a
examinar cémo la industria moderna
precisa tanto de la espontaneidad de
sus trabajadores 'mas simples como de
los técnicos, y que el control asi ejer-
cido por el obrero sobre su propio tra-
bajo le coloca en una posicion mucho
mas firme para exigir su parte en el
«econtroly general.

IV

En la época de Arkwright, la ma-
quina era rudimentaria y lenta. Sus
toscos Organos de madera se limitaban
a imitar los gestos mds sencillos del
obrero cuando éste manejaba las he-
rramientas. Sus movimientos se limi-
taban a combinaciones simples de des-
plazamientos rectilineos v circulares.
Dejaba al operario el cuidado de efec-
tuar todo lo que excediese de esos li-
mites.

El trabajo del obrero se limitaba a la
ejecucion de su antigua actividad o, al
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menos, a operaciones muy andlogas a
las del artesano de la misma profesion.
No tenia que demostrar mas que una
parte de su habilidad profesional ante-
rior, parte tanto mds débil cuanto que
la divisién de trabajo habia hecho gran-
des progresos por el propio hecho de la
introduccién de la maquinaria. Por otra
parte, los movimientos de las. maquinas
no eran, con frecuencia, los que exi-
gfan mds inteligencia o habilidad. La
hiladora, por ejemplo, no tenia por
misién més que la de unir los hilos, lo
que no representa una dificultad gran-
de. Lo mismo ocurria con la cardado-
ra, que se limitaba a pesar las materias
v extenderlas sobre una tela sinfin. Si
la maquina no podia hacer otra obra
mds complicada, se debe a que los mo-
vimientos de los brazos eran un poco
mas diffciles de imitar ‘mediante un
juego de bielas y de ruedas. Lo mismo
sucede con la peinadora, que, aun ha-
biendo llegado a efectuar todo el traba-
jo propio del peinado, precisaba de un
muchacho que cerrase y abriese la pre-
sa que sujetaba el lino. El aprendiz mds
modesto puede efectuar una labor ex-
celente al cabo de pocos dias. Para ello

no necesita una gran inteligencia ni
mucha destreza.

Frecuentemente, el ser humano se
limitaba a reemplazar con sus brazos
los érganos mecdnicos complicados o
de trabajo muy caro. Servia como un
engranaje accesorio a la maquinaria.
I.a servia, no la conducia. Se hallaba,
igualmente, sometido a la tnica volun-
tad del industrial. El obrero no tenfa
que vigilar apenas a la maquina. Su
propia simplicidad y su lentitud rela-
tiva la ponfan a cubierto de grandes
averfas. Tenfa que hacer competencia
al trabajo a mano, y en esta concurren-
cia la era fécil salir victoriosa. La téc-
nica, en suma, ha vivido durante bas-
tante tiempo en una situacién retrasada,
aun cuando el empleo de la maquina
haya sido general. Hoy se asombra uno
del tiempo que ha sido necesario para
hacer que la ciencia penetrase en la
practica de los talleres, Hace menos de
un siglo que la industria ha comenza-
do a perfeccionarse sabiamente y que
los jefes de Empresa se han dado cuen-
ta de la necesidad de tener colaborado-
res capacitados.

El obrero no tenfa, con frecuencia,
que desplegar un gran esfuerzo muscu-
lar. Las mujeres y los nifos bastaban
para efectuar el trabajo. No se les pe-
dia mas que la repeticién inacabable
del mismo movimiento, sin necesidad
de usar del pensamiento. Solamente in-
tervenian sus brazos. ;Qué importaba
que fueran groseros e ignorantes, y que
la miseria y la desesperacién hubiesen
alejado de su alma todo sentimiento de
humanidad? La mdquina segufa siem-
pre su- marcha, marcando el ritmo de
su trabajo. Aun cuando el pensamiento
se ausentase de sus cerebros y la ale-
gria de sus corazones, no por ello se
encontraria depreciada la fuerza de tra-
bajo comprada por el patrono, ni por
ello se habria comprometido su bene-
ficio.
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Fl “New Deal”: Un analisis socialista

s degradante pedir a los hom-
bres que hagan tales traba-
jos en una época en que hay
horrible necesidad de ropa y
proteccion para ellos. O el

GGobierno debe pagarles subsidios direc-
tos en dinero, a los que tienen derecho,
si el sistema no puede darles trabajo de-
cente, o el Gobierno debe apoderarse de
las f4bricas paradas y darles trabajo en
la produccién de las cosas que necesitan
para un standard decente de vida. Si
este plan resulta, en realidad se reduce
a proporcionar 100 dolares a un gran
nimero de desocupados. Como conse-
cuencia, deben ser borrados de las lis-
tas de Ayuda, al menos por tres me-
ses. Lo mismo que Mr. Hoover, mis-
ter Roosevelt supone que en un futuro
cercano ocurrird algin cambio misteric
so. En este programa civil de traba-
jos no hay nada que tenga un minimo
de valor efectivo.

INTERESES

Otro punto del New Deal es 1a ley de
Intereses. Sin duda alguna, esta ley eli-
mina la mayor parte de los robos co-
munes en la venta de mercaderfas, y
cualquier enmienda futura debe vigi-
larse con cuidado para comprobar que
no se atentie el vigor de esta ley.

Ya que la emisién de tftulos privados
debe continuar bajo el capitalismo, le
damos amplio erédito a Mr. Roosevel
por esta ley. Ademas, no significa ayu-
da alguna para la masa de obreros y
chacareros, y, en consecuencia, es asun-
to privado entre nuestros grandes v
pequefios capitalistas.

FERROCARRILES

Cuando subié la nueva Administra-
cibn, los ferrocarriles estaban, més o
menos, en las mismas condiciones que
los Bancos : insolventes v sin esperanza.
Los ferrocarriles son fuertes como siste-
ma de fransportes, pero no pueden apro-
vecharse para otra cosa.

El unico efecto de la ley de Emer-
gencia sobre fransportes consiste en
reducir la paga de los obreros para
que los ferrocarriles puedan pagar di-

videndos. Las demandas de los obreros
por la semana de treinta horas han sido
rehusadas, a pesar de la gran cantidad
de obreros ferroviarios sin trabajo.

En lugar de adquirir los ferrocarriles
a un precio ventajoso, el plan de coor-
dinacién Roosevelt traté de llevarlos a
una condicién en la gque puedan pro-
porcionar ganancias a sus duefios. Las
ganancias de los ferrocarriles han lle-
gado al nivel primitivo, y los accionis-
tas estdn seguros de sus dividendos.
Pero ninguna coordinacién de ningtn
coordinador federal hard que estos fe-
rrocarriles paguen salarios decentes a
sus empleados. Y, al mismo tiempo,
contintien pagando intereses y dividen-
dos a los pardsitos que poseen stocks
ferrocarrileros y acciones, v aqui estd
el problema, atin no considerado.

LEY DE PRESTAMOS

La tan sonada ley de Préstamos a
los propietarios de casas ha fomentado
tres grandes defectos :

Primero : El poseedor de la hipoteca
debe ser persuadido a aceptar titulos de
Gobierno, que so6lo estdn garantizados
como interés, a cambio de su hipoteca.
En la préictica esto resulta muy difi-
cil.

Segundo : A las compafifas de prés-
tamo y edificacién v a muchos Bancos
v Compaiifas de trust no se les permite
segtin leyes del Estado.

Tercero:  El requisito de que la refi-
nanciacion de la hipoteca debe limitarse
al 80 por 100 del valor actual de la
propiedad ha ocasionado grandes di-
ficultades. TLa categorfa de hogares que
necesitan refinanciacién no estdn en
esta clase. El verdadero problema de la
refinanciacion de hogares y chacras es-
tA en que la deuda hipotecaria es, a
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menudo, mayor que el valor actual de
la propiedad. La tnica solucién a este
problema serfa la reduccién forzosa del
capital. Habria que ver si los nuevos
Comités de Ajuste de hipotecas so-
bre casas y chacras podrian cumplir
esta tarea sin otra fuerza de persua-
sién.

La evolucién de los hechos demues-
tra, hasta ahora, que la ley ha fraca-
sado, excepto en un punto, a saber:
proporcionar empleos a demdcratas me-
ritorios.

Existen cuarenta v ocho oficinas v
doscientas ocho secciones que emplean
10.000 personas. Segun el presidente
John H. Fahey, la Sociedad de Prés-
tamos a los duefios de casa ha hecho
hasta €l 10 de noviembre 6.942 présta-
mos, con un total de 20.2%5.125 dblares,
En otros términos, durante los dos pri-
meros meses de funcionamiento, la So-
ciedad ha prestado casi el 1 por 100 del
dinero total disponible bajo esta ley v
ha hecho casi dos préstamos por cada
tres empleados.

Aunque se acelere la maquina, lo
tinico que suceder4 es que el Tio Sam
correr4 algunos riesgos al ayudar a muy
pocos, en comparacién, de los que es-
t4n agobiados por deudas.

LA AUTORIDAD DEL PRESIDENTE

Al fijar todas estas nuevas leyes, pue-
de notarse un patrén definido, una con-
cesién drastica de autoridad para el pre-
sidente, y que s6lo puede ejercitar como
ultimo recurso. Una gran campaifa de
propaganda, muchas amenazas, pero
ninguna accién positiva. Roosevelt aun
espera vencer al capitalismo, amenazan-
do con utilizar esos vastos poderes, pero
duda en tomar alguna medida. Na se
hard ningdn cambio fundamental, has-
ta que decida utilizar realmente el po-
der que le ha sido concedido. Cussta
més que un reportaje de un diario con-
vencer a un banquero de que debe trans-
formarse en persona bien dispuesta so-
cialmente v olvidar las ganancias.

Esta vacilacién en utilizar los pode-
res drdsticos de nuestro Gobierno no
es asunto personal de Franklin D. Poo-
sevelt. Tiene una rafz mé4s honda que
los prejuicios personales v las practicas
politicas. Proviene de los intereses de
clase que estin a espaldas de Roose-
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velt v se oponen a todo cambio real.
A pesar de que este presidente fué ele-
gido por la avalancha de votos obre-
ros y chacareros mas grande de nues-
(ra Historia, mister Roosevelt no ac-
tia en interés de ellos. l.os obreros y
chacareros debian estar seguros que
querian ir adelante, hacia el Estado co-
operativo, y estando asi organizados,
podran tener el control del Gobierno por
medio de su partido, y entonces se hu-
biese efectuado un cambio radical. ; No
se los puede salvar, si ellos duermen !

REDISTRIBEUCION DE LA RIQUEZA

En general, ha habido pequeios ata-
ques directos sobre la importante cues-
tibn de la redistribucin de la renta na-
cional. No se ha adoptado ningun pro-
grama de seguridad social, como el que
ha mitigado las miserias de Ingiaterra.
No hay ningin programa adecuado de
asignacién directa de dinero para los
que quedan sin empleo, sin falta pro-
pia. No se ha hecho frente a la reali-
dad, ya que no hay manera de crear
poder adquisitivo para las masas mien-
tras las clases continten con la pose-
sion, casi tranquila, de ganancias, ren-
tas e intereses. Ni hay siquiera alguna
medida para adaptar los impuestos a la
renta v a la herencia, a la solucién par-
cial de este mal. Mientras la incapaci-
dad completa para pagar ha reducido
algo las ganancias y rentas, el peso de
nuestra deuda total contintia y aumen-
ta. La deuda del Gobierno Federal su-
perara pronto su maximo de la guerra
mundial, v la Administracién, acusada
falsamente de socialismo, ha hecho oi-
dos sordos a nuestro argumento : que la
manera mas equitativa y satisfactoria
de reducir esta deuda aplastante es una
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tasacion cuidadosa del capital ; esto no
es un impuesto sobre la renta de los
capitalistas, sino un embargo de un
tanto por ciento sobre el capital mismo.

Claro que esta diagnosis no serd acep-
tada con facilidad. Serd rechazada o
ignorada, no porque es defectuosa, sino
porque estd en contra de los intereses
de clase, de una clase que posee ambos
partidos politicos junto con los dia-
rios y los empleos, por medio de los cua-
les pueden influenciar o controlar el
pensamiento de las masas. Algunos po-
derosos claman por el abandono de tal
medida social asi establecida y por el
retorno a los buenos tiempos pasados.

)9:0-9-66-0-6:0-6:00:6-00000090080000006000099-00050065BD-4

TWOW W W W

o e

El buen tiempo pasado del 1922 al 29
fué bastante malo para millones de cha-
careros y obreros. Hasta ahora nadie
nos ha demostrado cémo retornar al
«buen tiempo pasadon, y si por algin
milagro lo consiguiéramos, no seria
mas que el preludio de otra depresidn
peor. Los que, para afirmar el capita-
lismo, quieren anular la revolucién ha-
cia la que vamos, pueden poner obs-
taculos, pero no pueden ir hacia atras.

POSIRILIDADES FUTURAS
El futuro presenta tres posibilidades.

[.a primera de éstas es una nueva ca-
tastrofe, tal vez puramente econdOmica,
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aunque, con mas probabilidad, el holo-
causto de una nueva guerra. Sin duda,
mister Roosevelt, como todo hombre
sensato, desea la paz; pero este Gobier-
no esta cogido en la trampa del naciona-
lismo excesivo, que es el enemigo de la
paz. Admitidas las dificultades de la
accion econdmica en la Conferencia de
Londres, debian tomarse algunas me-
didas para reprimir una guerra entre
moneda corriente. El presidente no ne-
cesitaba matar la Conferencia Econd-
mica, y solamente lo hizo como obsequio
para la prensa reaccionaria de este pais.
Ni ha hecho paz ni, con toda seguri-
dad, nos ha mantenido fuera de las pe-
leas que amenazan a Europa con la
guerra ; dandonos en tiempos de paz
el presupuesto militarista més grande de
nuestra Historia, a excepcion del de
1916.

La segunda probabilidad es un movi-
miento definido hacia al fascismo ame-
ricano. Tal fascismo no seria analogo
al aleman o al italiano. Ni siquiera po-
dria llamarse fascismo. Se inclinaria
por una verdadera dictadura (tal como
la que todavia no constituye los poderes
concedidos a mister Roosevelt). Es pro-
bable que haria algunas concesiones a
los trabajadores ; pero su fuerza princi-
pal estaria en despertar los temores y
prejuicios de la clase media o de aque-
llos que creen pertenecer a la clase
media, aun siendo, en realidad, trabaja-
dores. L as desagradables cuestiones
econ6micas se eludirian recurriendo al
jingoismo fanitico, con su acompana-

miento, la intolerancia. Hay mucho, en
nuestra actual situacion, para atraer ¢!
fascismo : nuestra inclinacién a la vio-
lencia, de lo cual dan amplio testimo-
nio los linchamientos, los «gangstersy,
los tormentos a los presos ; nuestro des-
precio creciente por la democracia, y
el estado de nuestra organizaciéon poli-
tica y econémica. Ya tenemos incons-
cientemente «camisas khaki» y «cami-
sas plateadas», y aunque probablemente
no triunfen, son imitacién de los ca-
misas negras y marrones. Y hay posibi-
lidades fascistas en organizaciones como
la Legién Americana, y més aun en la
Asociacion de Oficiales de la Reserva.

La tercera posibilidad es alguna for-
ma de Socialismo. No creo que deba ser
el modelo comunista, con su cruel dic-
tadura, a menos que hayamos pasado
por el fascismo. El entusiasmo comu-
nista en América por la dictadura y la
violencia revolucionarias despierta una
reaccion que favorece al fascismo y no
al comunismo. Un socialista no se ata a
la democracia ; claro que no a nuestra
democracia presente, mecdnica y muy
imperfecta ; al precio de la derrota de
su Socialismo. Pero cree que ahora es,
al mismo tiempo, sano en teoria y
acertado en la prdctica, insistir sobre
el valor de la democracia, clarificada en
ideales, adelantada en métodos, y, apli-
cada tanto a nuestra vida econémica
como politica, en oposicién a las dicta-
duras. El ideal que guia al Socialismo
es armar la inmensa energia, la ma-
ravillosa maquinaria y los grandes re-
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cursos de nuestra época para la con-
quista de la pobreza, la guerra y la ex-
plotacion. Podemos repartir la abun-
dancia y aumentar las comodidades.
Fracasamos porque perseveramos en los
viejos ideales de una sociedad vora
con sus divisiones de clase. Unicamente
cuando la gran masa de trabajadores
manuales e intelectuales se una por so-
bre limites raciales para aduenarse y di-
rigir el bien comtn, la maquinaria y la
riqueza de nuestra época ideal y nues-
tro firme proposito pueden guiarnos con
éxito en la lucha por reconstruir nues-
tro sistema sin violencia catastréfica ni
confusién, Todos los demdas planes se-
rian auxiliares de este gran propdsito.

Hemos sugerido nuestros planes so-
cialistas en la critica del New Deal.
Méas completamente atn, en nuestra
plataforma socialista, en discursos y fo-
lletos, hemos expuesto nuestros progra-
mas para las ciudades, los Estados y la
naciéon. Se basan en la expansion in-
mediata de la propiedad social vy la re-
distribucién de la renta nacional en in-
terés de los obreros de la mano y del ce-
rebro. Hemos explicado con detalle, i
escritos y discursos, como tomariamos
posesién del sistema bancario, del sis-
tema de ferrocarriles y de las minas de
carbon. Hemos hecho un plan gene-
ral sobre tasacién del capital y pagos
directos al desocupado.

NECESIDAD DE MEJOR ORGANIZACION

Ademas, insistimos en que este pro-
grama no es de mucha utilidad, hasta
que se consiga una organizacion que
pueda llevarlo a cabo. El gran signifi-
cado del New Deal y de la N. R. A.
en particular reside en las grandes
fuerzas sociales que ha desatado y pues-
to en juego. Coébmo deben utilizarse, si
en pro del fascismo o del Socialismo, de-
pende de los trabajadores. Cuando ¢l
presidente Roosevelt asumié el Poder,
habfa un gran descontento entre los
chacareros y los trabajadores, pero muy
poca organizacion efectiva., Si se hu-
biese dejado llevar como su predecesor,
hubiese tenido que enfrentar tumultos,
revueltas y pardlisis econémica, y no
una revolucion social constructiva en
amplia escala. Lo que hizo fué mentir
sobre la magnitud de las dificultades v
apelar a la naci6on como un todo, paia
detener las quejas y obrar. No fué mu-
cho més lejos para ourar nuestros enor-
mes males, pero probablemente fué tan
lejos como le fué posible, hasta que los
americanos se organicen para dar fuer-
2a a las demandas fundamentales cre-
cientes que solicitan.

El verano ultimo parecfa que los cha-
careros serfan mds eficaces que los tra-
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bajadores industriales ; pero no tenjan
ningan programa amplio, y sus tres or-
ganizaciones mayores no eran muy
amigas. El desocupado tenia grandes
motivos de queja, pero ninguna orga-
nizacién, salvo en alguna que otra ciu-
dad. Los gremios obreros estaban en
bajamar tanto en nimero como en con-
ducta. Hay un movimiento cooperativo
de consumidores en América, pero es
mucho mds débil de lo que deberia ser
tal organizacién basica. El mismo mis-
ter Roosevelt subié al Poder con el
enorme caudal de votos de los descon-
tentos, pero sin ningtin partido unifi-
cado apoyado en un programa consis-
tente.

Lo asombroso y alarmante es que, ac-
tualmente, después de siete meses de
New Deal, la situacién sigue siendo
poco satisfactoria en lo que se refiere,
tanto a organizacién politica como eco-
némica. Hemos llegado al limite de lo
que puede hacer una personalidad res-
paldada por una mezcla difusa de mie-
do y de cierto idealismo latente. Los
grandes negocios recuperan su aliento
y su arrogancia. Estdn bien organi-
zados. Los chacareros y los trabajado-
res estan mejor organizados que en
marzo, pero no lo bastante bien orga-
nizados. En sentido econdémico, los
«trabajadores de cuello blanco» no est4an
nada organizados.

Pero ahora es muy evidente que sin
una organizacion implicita de los tra-
bajadores y eficaz del New Deal, se
limitaria a ser un instrumento de un
Estado esclavo. En cualquier ejemplo de
un buen cédigo, relativamente, fué la
fuerza de la clase obrera, una fuerza 2
menudo evidenciada por una huelga,
la que consiguié alguna mejora. Toda-
via el general Johnson, jefe sostene-
dor del Aguila Azul, notificé a la con-
vencion de la A. F. of L., que se debe
acabar con las huelgas y que ¢l favore-
cera toda clase de inspecciébn guberna-
mental sobre los «unions» ; esto, fijense

?

bien, en una nacién en la que la clase
obrera casi no tiene expresioén politica.
Hoy es, ademds, una nacion donde la
supuesta Administracion amiga ha cor-
tado el pago de sus propios trabajado-
res mientras predica una paga mas alta
para sus empleados privados.

DEFECTOS DE LAS ACTUALES ORGANIZACIO-
NES

Pero todo es de color negro en esta
pintura. Hasta el 1 de octubre, la
A. F. of L., consiguié 1.300.000 miemni-
bros nuevos. Demostr6é tener habilidad
de estadista al admitir la «Amalgama-
ted Clothing Workers» y al organizar
a los obreros en gremios.

Se han hecho fuertes criticas sobre la
politica de la N. R. A. y el peligro de
la inflacién no restringida para los tra-
bajadores. Pero esto no fué suficiente.
La A. F. of L. no insisti¢ sobre la ne-
cesidad de una cldusula, en todos los
codigos, que estipule el aumento de lo,
salarios con el costo de la vida. Esto
hubiese significado protecciéon para la
clase obrera en caso de inflacién, y su
poder hubiese servido a las masas.

Lo peor es que la A. F. of L. no ata-
cé en realidad el problema de la orga-
nizacién. Esta en lo cierto al sefialar las
enormes ventajas de que los trabajado-
res se organicen bajo una misma ban-
dera. Y acierta cien veces al oponerse
a los wcompany unions», organizadas
por los patrones en sus fébricas. Nu
obstante, la junta no acerté en hacer
lo que hubiese creado una solidaridad
genuina y eficaz de la clase obrera.

Hay importantes gremios de la
A. F. of L. que no volveran a admi-
tir a sus miembros sin empleo durante
meses y afos, a menos que paguen to-
das sus cuotas. Con esto los obligan<a
morir de hambre, a no agremiarse o a
apartarse de los gremios. Todavia hav
gremios de la A. F. of L.. que no se
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han librado del azote de raza, que es
uno de los peores productos de nuestro
capitalismo americano. Aunque la A. b,
ot L. brega por la democracia y contra
¢! comunismo o fascismo, todavia hay
gremios que hacen diferencias injurio-
sas, algunos por ley y otros por cos-
cumbre, en perjuicio de los negros. Ha,
muchos gremios en los cuales los de-
rechos civiles de sus miembros, com-
parados con los oficiales, estan ‘menos
bien protegidos que en el estado poli-
tico. No necesitamos dar ejemplos de-
iallados de estas cosas que los traba-
jadores americanos conocen tan bier,
,ay !, que tratan de eximir a los homn:-
bres de las uniones gremiales y de la-
tniones de «company unionsy.

Lo més grave es que la A. F. of L.
no ha fijado el vifal problema del unio-
nismo industrial. Nunca en el mundo
podra organizarse a los obreros del
acero y del automovil sobre la base de
muchos gremios separados con disp.-
tas jurisdiccionales sinfin entre ellos.
Insistir sobre ello es invitar a los pa-
trones 1 que empiecen con las «com
panys unionsy. Es preparar el camino
directo hacia el fascismo. La A. .
of L. decidié disolver la unidén indus-
trial de los obreros cerveceros enfre-
gando algunos de ellos o varios grupos
que pedian jurisdiccién, y el presidente
Green asegur¢ a los presidentes de los
gremios que ansiaban saber algo sobre
sus «derechos propios» como miem-
bros que nada tenian que temer de
sus planes.

“Como socialista, creo que, al me-
nos en las condiciones actuales, las ta-
reas funcionales de los gremios y de
un partido politico de los trabajadores
son tan diferentes que, mientras ten-
gan que trabajar juntos, no deben tra-
tar de imponerse sobre el otro. Esto no
significa que los socialistas no tene-
mos interés en la politica de unién d-
la clase obrera y que no tengamos de-
recho a la persuacién democratica pa-
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ra hacer comprender nuestras ideas. La
masa de trabajadores nunca tendra fe
en nosotros para sanear el Estado si nos
mantenemos indiferentes a lo que pasa
en los gremios. Por esto urge que la
A. F. of L. comprenda que si ellos no
fomentan las uniones industriales, otros
constituiran las uniones obreras inde-
pendientes. Es imperioso que haya mas
democracia en las propias «unions», que
se establezcan tribunales obreros para
recibir las quejas, y que haya respon-
sabilidad centralizada y mecanismo cen-
tralizado de toda la A. F. of L. para
organizar lo que no esta organizado, pa-
ra defensa de la clase obrera y para
ayuda en época de huelga. Cualquizr
programa que no incluya estos puntos
esta condenado al fracaso. La inexora-
ble logica de la vida obligard a una
sombria sumisién al fascismo a los
gremios que rechacen este programa, c
a una participacién en el Estado fascis
ta, por medio de los lideres que hacen
causa comun con los patrones indus-
triales y politicos, porque les resulta
mas facil y provechoso que seguir ade-
lante y crear un verdadero movimiento
obrero ; debe triunfar un movimiento
obrero americano de los «white collar
workers», que en Europa, y en cantidad
considerable, se han convertido en ma-
teria prima para el fascismo.

Sin la N. R. A. este programa hub:.-
se sido vital para la organizacién ob -e-
ra en América. Ahora que la N. R. A.
ha legislado sobre negociaciones colec-
tivas, es diez veces mds imperioso. No
es probable que el fundamento de las
negociaciones colectivas termine al fi-
nalizar la legislacion de emergencia. A
los trabajadores les corresponde deci+
si serd una negociacion colectiva ho-
nesta, por medio de sus organizaciones,
alentada por la esperanza de emancipa-
cidn de la clase obrera, o si sera una
negociaciéon colectiva por medio de las
«wunions» controladas por el Gobierno,
y que calza en la descripcion del «Es-
tado totalitarion.

DEBE MEJORAR LA ORGANIZACION POLITICA

La presion del momento da funda-
mental importancia a la organizacién
irdustrial en el campo econdémico. No
s mas importante que la organizacién
politica en una democracia declarada,
gobernada nominalmente por el sufra-
gio popular, donde las atribuciones del
Gobierno han crecido tanto en lo que
se refiere a los negocios diarios de los
hombres, que cada industria debe acu-
dir al ‘Gobierno politico de Wishington.
Nuestra presente organizacién politica
es peor que nuestra organizacién eco-

MANUEL MUINO

Dclegaclu de Vias y Obras del Munici-
pio madriledo, cuya magnifica labor edi-
licia se traduce en el embellecimiento de

la ciudad y en trabajo para los obreros.

(olelolelolololololo oleoTololoTololoToToloTo Yoo o)

némica, desde el punto de vista de tra-
bajadores y chacareros.

El més ardiente de los admiradores
ae mister Roosevelt, dificilmente sos-
tendrd que su filosoffa, sea cual sea, o
su sagacidad y audacia, son comparti-
das por su partido. L.a organizacién de-
mocrata en Chicago, o New York City,
en Alabama, Nueva Jersey o Michigan
no tiene ningun parecido con el New
Deal .El Partido Demdcrata habla to-
davia de la soberania del Estado y de
la” descentralizacién jeffersoniana, bajo
un lider que ha hecho mAs—muy
apropiadamente—para reforzar el Poder
Federal, que cualquier hombre de nues-
tra Historia. Si quieren una prueba vi-
vida de la falta de responsabilidad de
partido de nuestro (Gobierno, piensen
qué tragedia hubiese sido llevar a la
presidencia a Jack Garner.,

Para .ompletar el cuadro, sélo falta
sgregar que el Partido Republicano es-
td en peor estado. El abismo entre sus
Ogden Mills y sus Bob la Forrete es
cada vez mds grande. Es de esperar que
ambos partidos sean parecidos y muy
confusos en un pafs en que la mayo-
ria de ellos estdn pagados para ser-
vir a la misma clase propietaria. La
confusiébn nace simplemente porque
mucha gente bien intencionada no Io
descubre a tiempo. En cada eleccién,
millones de obreros y chacareros can-

celan su voto, deshaciéndose en con-
jeturas sobre cual de los viejos partidos
es el menos malo.

Esta confusion entre los partidos ca-
pitalistas podria transformarse en ven-
taja porr medio de un partido coordinado
de trabajadores, con gran numero de
miembros v con una flosofia soélida.
Sin embargo, la division del Foder del
Gobierno americano torna muyv diffcil
para €l trabajador americano, sobrepo-
nerse a sus tendencias individualistas
y votar por un partido en lugar de un
presidente 0 un miembro del Congreso.
Se engana sobre la notoriedad perso-
nal de un individuo al creer que eosc¢
individuo es todopoderoso.

Hay pocos motivos para suponer que
el afortunado accidente de la direccidn
vigoresa de mister Roosevelt sobre li-
neamientos liberales continuard con
fuerza. Hay menos motivos para creer
que si continta serd un baluarte sufi-
cientemente fuerte contra el fascismo.
El asunto es claro y abrumador para
una accién independiente de la clase
trabajadora en defensa de los chacare-
ros, mineros y obreros de la ciudad, ya
sea que usen cuellos blancos u «ove-
ralls».

Un presidente o cualquiera elegido
para el caso puede sé6lo ir hasta donde
su partido se lo permita. No puede
arrastrar con ¢l una organizacién hos-
til. ‘Mister Roosevelt se esta dandu
cuenta, muy a su pesar. Los que espe-
ran Socialismo de un presidente demo-
crata merecen ser desilusionados. El
Socialismo s6lo puede provenir de un
partido de trabajadores v chacareros.
Estos deben organizarse en unidades lo-
cales de lucha, activas e inteligentes, v
trabajar por medio de sus «usions» v
organizaciones de chacareros y desocu-
pados, en el campo econdémico, y por
medio de su propio partido, en el cam-
po politico, para los fines que ellos com-
prenden y quieran alcanzar. Tal partido
politico debe educar al pueblo para que
conozca la lucha de este mundo entre
los propietarios y los trabajadores. De-
be llevar al Gobierno hombres que creai
en esos fines y que serdn guiados por
las decisiones de los miembros del par-
tido.

Esta es la clase de organizacién po-
litica que ofrece el Partido Socialista.
Si creen en sus finalidades y aprueban
sus métodos o los métodos que usaré
cuando tenga fuerza suficiente, su lugar
estd a nuestro lado. Cada dia ganamos
namero, fuerza y entusiasmo. Este es
el momento para que todos vengan v
ocupen su lugar en la lucha por un
mundo de abundancia, paz y libertad.

NormMan THOMAS
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